@
SENA
7AV ACTA No.01
NOMBRE DE LA REUNION:
Llamado de atencion
CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: HORA FIN:
Barranquilla 11 /03 /2021 8:00 AM 9:00 AM

LUGAR: Reunion por google DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
meet SANAUTOS ATLANTICO- CEDAGRO

TEMAS:

Llamado de atencion por parte de la empresa a aprendiz SENA

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Dejar por escrito un llamado de atencién a la aprendiz LAURA GORUT por inconveniente presentado al finalizar

su etapa productiva

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 am por via google meet se reunieron los sefiores DANIEL QUIJANO, YESSICA GONZALEZ, como
representantes de la empresa, LAURA GORUT aprendiz SENA, DIANA MONTERO y SANDRA ZULUAGA como
representantes del SENA con el fin de definir la situacion de certificacion de la aprendiz, debido a que al finalizar su
etapa productiva al parecer dejo incompleta la entrega final de su trabajo. Se escucharon a todas las partes y se
llegé al acuerdo que la empresa entregara a la aprendiz el certificado de etapa productiva, pero dejando por sentado
en la presente acta que quedaron faltando la entrega de documentos e informacién que hacian parte de sus
funciones.

Se deja constancia en esta acta que tanto la aprendiz, la empresa y el Sena expusieron sus puntos de vista. Y se
deja constancia que el desarrollo de la etapa productiva de la aprendiz fue satisfactorio.

Este documento es de comdn acuerdo entre el aprendiz, la empresa y el Sena.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Llamado de atencion Diana Montero 11/03/ 2021
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ASISTENTES

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
DIANA MONTERO Instructor de seguimiento N Dvoao *D
SANDRA ZULUAGA Instructor de seguimiento - b P :
‘_)auc../ fer / /LL?I//”
DANIEL QUIJANO Jefe inmediato
YESSICA GONZALEZ Jefe inmediato
LAURA GORUT Aprendiz
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
N/A N/A N/A
GD-F-007 V01
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ACTA No.

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION

SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES NIT 900336004
Y LA APRENDIZ MILEYDIS PAOLA LEON MENDOZA CC. 1045719897
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FICHA 1904025

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Barranquilla, 17 de febrero de 2021.

LUGAR: Barranquilla DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

Centro para el Desarrollo Agroecolégico
y Agroindustrial.

TEMA (S):

SUSPENSION del contrato de la aprendiz MILEYDIS PAOLA LEON MENDOZA CC.
1045719897 del programa TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FICHA 1904025.
Fecha de Suspensién: 15/02/2021 — 26/02/2021

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Acordar entre las partes la suspensiéon del contrato de la aprendiz MILEYDIS PAOLA
LEON MENDOZA CC. 1045719897 por motivos de fuerza mayor.

DESARROLLO DE LA REUNION

Es importante precisar que las partes son las Unicas intervinientes en las modificaciones al
contrato inicial firmado el 4 de febrero de 2021.

Referente al caso presentado con la aprendiz de la regional Atlantico Mileydis Ledn Mendoza,
quien por fuerza mayor ha solicitado la suspension temporal del contrato de aprendizaje
celebrado con la empresa COLPENSIONES el pasado 04 de febrero, le indicamos lo siguiente:

Segun el Acuerdo 15 de 2003 contempla como causales de suspension para un contrato de
aprendizaje las siguientes:
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Articulo 52. Causales de suspension del contrato de aprendizaje. La relacion de aprendizaje se
podra interrumpir temporalmente en los siguientes casos:

1. Licencia de maternidad.
2. Incapacidades debidamente certificadas.

3. Caso fortuito o fuerza mayor de conformidad con las definiciones contenidas en el Cédigo
Civil.

4. Vacaciones por parte del empleador, siempre y cuando el aprendiz se encuentre desarrollando
la etapa practica.
CONCLUSIONES
1. Teniendo en cuenta lo manifestado, la EMPRESA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES COLPENSIONES suspende el contrato de la aprendiz Mileydis Paola Ledn

Mendoza en las fechas comprendidas entre el 15/02/ 2021 hasta el 26/02/2021.

2. Por parte del SENA la aprendiz MILEYDIS PAOLA LEON MENDOZA CC. 1045719897 se
encuentra dentro de las causales de suspension anteriormente referenciadas (art. 5 inciso

3)
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Laaprendiz deberd retomar sus practicas en la | Mileydis Ledn 26 de febrero de
fecha estipulada en esta esta acta. Mendoza. 2021.
2. Registrar la novedad en el aplicativo Administradora
CAPRENDIZAIJE por suspension (Caso fortuito o | Colombiana de
fuerza mayor) Pensiones-

COLPENSIONES.

www.sena.edu.co
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ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

www.sena.edu.co
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

DELDIA____ 17 DELMES DE_______ 2021_____DELARNO 20

OBJETIVO ()

mayor.

Acordar entre las partes la suspension del contrato de la aprendiz MILEYDIS PAOLA LEON MENDOZA CC. 1045719897 por motivos de fuerza

NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA

TIPO DE VINCULACION

PLANTA

CONTRATISTA

EMPRESA/ DEPENDENCIA

CORREO ELECTRONICO

CELULAR/EXT. SENA

FIRMA

SANDRA MILENA ZULUAGA
IACUNA

55247915

X

SENA-CEDAGRO

Smzuluagab@misena.edu.co

3213221777

| Semethat 1@711/4

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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ACTA TERMINACION DE CONTRATO POR MUTUO ACUERDO DEL CONTRATO DE APRENDIZAJE SUSCRITO ENTRE Frutas y
Verduras Arturo Garcia SAS Y LA APRENDIZ KENIA MARGARITA ORTIZ OJEDA

ENTIDAD CONTRATANTE: Frutas y Verduras Arturo Garcia SAS

NIT: 901241176

NOMBRE APRENDIZ: KENIA MARGARITA ORTIZ OJEDA

PROGRAMA DE FORMACION: TN LOGISTICA EMPRESARIAL

FICHA: 1906553

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE APRENDIZAJE

OBJETO: TERMINACION DEL CONTRATO DE APRENDIZAJE
FECHA INICIO DE PRACTICA : 29/12/2020

FECHA DE TERMINACION : 28/06/2021

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA: | 27/02/2021

En Barranquilla, en las instalaciones de las oficinas de la entidad Frutas y Verduras Arturo Garcia SAS se reunieron, DINA
ELBA BOGALLO BALLESTERQS, identificado con la cédula de ciudadania No. 32776169 como representante de la empresa
Frutas y Verduras Arturo Garcia SAS, instructor de seguimiento SANDRA ZULUAGA ACUNA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 55.247.915 como representante del SENAy KENIA MARGARITA ORTIZ OJEDA identificado con la cédula de
ciudadania No. 1047234322, quien actla en calidad de aprendiz SENA, con el objeto de terminar de manera anticipada y
por mutuo acuerdo el contrato de aprendizaje.

ACUERDAN
Terminar por mutuo acuerdo a partir del 27/02/2021, el contrato de aprendizaje suscrito entre la empresa Frutas y
Verduras Arturo Garcia SAS y el aprendiz KENIA MARGARITA ORTIZ OJEDA debido a que las funciones que desempefia
la aprendiz en el drea no corresponden al cupo disponible en la empresa.

Se deja constancia que la presente acta de terminacién pro mutuo acuerdo fue aprobada por la entidad contratante, el SENA
y la aprendiz.

En constancia de lo anterior se firma la presente acta en la ciudad de Barranquilla, Al segundo (2) dia del mes de marzo de
2021.

N

p |
Temolia -y &ej:ﬁ/

INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO
NOMBRE

CARGO
Frutas y Verduras Arturo Garcia SAS

APRENDIZ SENA



