
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 390-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

NASLY ALEXANDRA CAÑAS DE LA HOZ 

26.668.491

DEL 1 AL 31  DE DICIEMBRE DE 2020

FONSECA GT CESAR- LA GUAJIRA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompañamiento, atención y gestión de

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la

ARN para promover el

desarrollo de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la

población objeto de la

ARN que se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

POBLACION ASIGNADA: Durante el periodo de diciembre se atendieron 41 personas en proceso de Reincorporación

de manera telefónica y video llamadas debido a la contingencia por COVID-19.  

SEGUIMIENTO A PROYECTOS PRODUCTIVOS DESEMBOLSADOS: Se entregaron dos proyectos productivos en

el sector primario los cuales funcionaran en el municipio de Fonseca y Urumita, se concertó fecha de seguimiento para

el mes de enero de 2021.

ACTIVIDADES: Se realizó actividad familiar "valores en el hogar", en el componente educativo se continúa

fortaleciendo la participación de la población en las jornadas programadas por la UNAD, así como impulsando el

cumplimiento de los deberes escolares, también se trabajó de manera grupal actividad preventiva en bioseguridad,

con el propósito de disminuir los riesgos de contagio por le covid -19.

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y la

comunidad, de acuerdo

a sus características, condiciones socioeconómicas y culturales del

territorio en el que se

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos

y lineamientos de la ARN.

ATENCION EN REINCORPORACIÓN: A través de la virtualidad, WhatsApp, Skype y llamadas telefónicas se

contactó a la población asignada

Actividades: Se realizó encuentro grupal familiar, encuentros individuales y encuentro grupales para trabajar temas de

interés para los participantes como; cumplimiento de los deberes escolares, acompañamiento y seguimiento al

diligenciamiento de la cartilla o módulo 1, la cual deben entregar diligenciada totalmente el primero de febrero de

2021, acampamiento y seguimiento en formación universitaria y se promovió ante la población actividad de prevención

en bioseguridad por el covid - 19. 

CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA: Se llenó y actualizó la ficha individual de menores de Edad según decreto 899.

Evidenciando la gestión adelantada en el presente periodo con la joven perteneciente a camino diferencial de Vida. se

realizó seguimiento a la joven en su participación en programa de educación convenio con la UNAD en el programa de

maestro itinerante.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión,

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el cumplimiento

de metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad.

FORMACION ACADEMICA: Se brindó acompañamiento presencial en las dos jornadas programadas por la UNAD

para entrega de los kits escolares, una se desarrolló en el municipio de Villanueva con la participación de 13 PER y la

segunda se desarrolló en el municipio de San Juan del Cesar con la participación de 8 PER. quienes recibieron los

útiles escolares y las cartillas para el desarrollo escolar.   

FORMACION PARA EL TRABAJO: Se validó en la plataforma los certificados de los cursos para darle fidelizar la

información en SIR, en la plataforma del Sofía plus aparece anotación de que el certificado se encuentra en trámite. 

INSTRUMENTO COVID 19: no se identificaron casos de covid 19 en la población aun cuando se hizo un sondeo

confirmando si presentan algunos de los síntomas relacionados con el virus. 

SEGUIMIENTO A FIDELIZACIÓN EN SALUD: Se realizó en uno a uno de la población para identificar su estado

actual y la vinculación a la oferta de salud, identificando que el 100% de la población se encuentran vinculados y

activos en el régimen subsidiado y una persona en el régimen contributivo.

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de

atención designado.

FORMACIÓN PARA EL TRABAJO: Se socializo ante la población de Villanueva ubicada en la vereda Oro SUR

donde se encuentra un promedio de 8 personas en reincorporación el programa SENA EMPRENDE SURAL, donde la

misma población se ha organizado para vincular a la comunidad y completar el cupo de 26 personas y hacer la

solicitud para el año 2021 en formación complementaria en especies menores. 

PROMOVER LA VINCULACIÓN EN SALUD: Se verifico en plataforma de seguridad social la vinculación de la

población identificando que el 100% de los PER asignados se encuentra activo en el sistema de salud. 

EDUCACIÓN: Se gestionó identifico la necesidad de gestión de cupo en educación para ciclo 4 a través del programa

Maestro Itinerante, en la vereda La Esperanza, se encuentra a la espera de repuesta por parta de la UNAD.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y de

sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos y

Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su

contexto socioeconómico y la normatividad vigente, que se encuentren en

el espacio de atención designado.

PROYECTO PORDUCTIVO INDIVIDUAL: Se realizó ajuste a 2 proyectos productivos individuales y acompaño la

formulación de 8 proyectos productivos de a siguiente manera, 2 asociativo en el sector primario, en ganadería, uno

individual en comercio, y 3 individuales en ganadería, en los municipios de San juan del cesar y Villanueva. 

ASISTENCIA TECNICA: Se apoyó en el agendamiento de encuentros entre tres PER, con proyectos productivos

desembolsados y en funcionamiento con los gestores de emprendimiento convenio ARN – SENA, para el desarrollo de

la asistencia técnica. Se participó de reuniones de seguimiento para identificar el avance en el proceso.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la población

objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en

el espacio de atención designado.

Se participó en cierre de las diferentes iniciativa que fortalecen las acciones adelantadas en los diferentes procesos

comunitarios que realiza el grupo territorial en los diferentes municipios y la necesidad de suspender estas procesos e

iniciativas para evitar la propagación de virus en la población, en atención a las medidas de aislamiento preventivo

obligatorio decretado por gobierno nacional.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos y

Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de

atención designado.

GESTION SENA: A través de la virtualidad y llamadas telefónicas al coordinador de formación, emprendedores en

producción de huevo en el municipio de Urumita, mediante el programa SENA emprende Rural, Se levantó planilla de

seguimiento de asistencia.

GESTIÓN EN EDUCACIÓN: Se realizó seguimiento al cumplimiento de las actividades propuestas por el profesor

asignado a los estudiantes del programa Maestro Itinerante, motivándolos al desarrollo de la cartilla y a elevar las

dudas que se le presenten durante el ejercicio académico. ores de 17 años.  

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de forma

oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

SEGUIMIENTO UNIDADES DE NEGOCIO: se cargó en SIR acta de cierre de tres unidades de negocio, las cuales

cumplieron de manera satisfactoria con el proceso de seguimiento durante el tiempo establecido por la entidad,

funcionando en el municipio de San Juan del Cesar. también se hizo acompañamiento a la unidad de negocio que se

encuentra vinculada a través de convenio con la Corporación Mundial para la Mujer en el proceso de fortalecimiento

técnico.  

PROYECTO PRODUCTIVO INDIVIDUAL: Se postuló, se creó el código PRE- PP en SIR y se vincularon 8 PER

aspirantes beneficio económico para proyecto productivo, de igual modo se validó la información del proveedor en SIR

para crear la carta de instrucción, acta de compromiso y conformidad, también se cargó la experiencia y la formación

académica. 

BASE DE SALUD: Se realizó él envió de la base de afiliados al sistema de salud al profesional encargado de esta

área.  Se realizó seguimiento a la vinculación a recién nacido al sistema de salud.

CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA: Se llenó y actualizó la ficha individual de menores de Edad según decreto 899 . 

FICHA DE REINCORPORACIÓN: Se entregó ficha de reincorporación con la información requerida. 

SEGUIMIENTO DE INFORMACIÓN DE HIJOS E HIJAS DE REINCORPORACIÓN: Se entregó base de datos de las

personas que no aplicaban para instrumento de hijos e hijas de reincorporación dando claridad si la información se

cargó a la parejo o si no tiene hijos menores de 17 años.  

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

PLANILLAS DE ASISTENCIA: Se envió mediante correo electrónico 8 planillas de atención con los 42 registros de

asistencias.

BASE DE AFILIACION A SALUD: Se entregó base reportando la vinculación al sistema de salud en régimen

contributivo y subsidiado.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean

solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que por su

contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

el día 15 de diciembre donde se participó en actividad de entrada reflexión navideña, seguimiento a compromisos y

cumplimiento de los mismo del comité de noviembre, decreto ley 1543 sobre transferencia de predios rurales extintos

para la implementación de proyectos productivos, acuerdos 1424 pendientes por firmar, evento y balance de gestión -

fortalecimiento de mambrú, temas administrativos cierres y entrega de informes finales, lineamientos y tiempos para

cierre proceso de OTI y equipos, gestión interna, gestión documental – todos alineados, socialización de proyecto de

fortalecimiento ciudadanía del british, avances en atención psicosocial diciembre 2020, culminaciones, notificaciones

de actos administrativos y socialización estrategia de acompañamiento post y cierre de la jornada lectura de

compromisos finales.

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato. YO ME ALISTO CON ALISSTA: Se cargó en la plataforma de Positiva el reporte de salud en relación a los síntomas

del COVID- 19, según indicaciones dadas.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


