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OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

YOLY BARON ROBLES

63.467.596

DEL 1 AL  31 DE OCTUBRE DE 2020

BARRANCABERMEJA - GT BAJO MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios para la gestión, promoción y divulgación de los avances en la implementación de acciones de generación de confianza, 

promoción de la convivencia, aporte a la reconciliación en los territorios y fortalecimiento de capacidades para el ejercicio de la ciudadanía de la población objeto de atención de la ARN, a 

partir de las estrategias y direccionamientos de la entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de convocatoria, gestión, divulgación y 

acompañamiento a las acciones y estrategias incluidas en el Modelo de 

Trabajo con Comunidades de la ARN en los territorios de influencia del 

Grupo Territorial/Punto de Atención.

Las acciones que se realizaron desde la iniciativa de Salud Mental comunitaria fueron apoyadas por todo el equipo

de Bajo Magdalena Medio, que está a cargo de la coordinadora Lida Sofía Padilla Carreño, que apoya

indudablemente, el contacto del profesional que dirigió la actividad fue Jaqueline Martínez, quien gestionó la

participación del coach Édison Javier Gomes Ferreira, quien reside en la ciudad de Barrancabermeja y en forma

virtual se desarrolló el taller en términos satisfactorios.

2. Apoyar las gestiones necesarias para el desarrollo de las actividades de 

alistamiento, fortalecimiento y articulación incluidas en los Planes de 

acción de las Iniciativas Territoriales Comunitarias que adelante el Grupo 

Territorial / Punto de Atención de la ARN.

La iniciativa comunitaria de Salud mental, en este mes, se tuvo contemplado en el Plan de Acción la taller “técnicas

de respiración para el manejo de ansiedad y estrés” se contó con el apoyo de un profesional coach que maneja el

tema de las diferentes técnicas de respiración con el apoyo de la profesional de Jaqueline Martínez que hace parte

del equipo de ARN, es importante resaltar el la convocatoria realizada por los compañeros en invitar a nuestra

población objeto y las instituciones aliadas que se tienen en el proceso de articulación.

3. Participar en los encuentros y actividades dirigidas a comunidades que 

tengan por objeto el posicionamiento, sensibilización y divulgación de los 

avances de la ruta de reintegración y la política de reincorporación social y 

económica de exintegrantes FARC-EP.

De acuerdo a las circunstancias que se han suscitado debido a la pandemia por el Covid 19, con las condiciones del

aislamiento social que se deben mantener para evitar la propagación del virus, es por ello que se continúa con el

desarrollo de las actividades en forma virtual, por la plataforma Microsoft teams donde el principal población son las

personas de reintegración y reincorporación generando encuentros comunitarios e instituciones que ayudan a

fortalecer los lazos de inclusión comunitaria 

4. Facilitar la comunicación entre el Grupo Territorial / Punto de Atención 

de ARN, y actores clave en territorio, contribuyendo a la identificación de 

dinámicas comunitarias que puedan ser relevantes para la 

implementación del Modelo de trabajo con Comunidades.

Las acciones que se desarrollaron en este periodo del mes de octubre han sido las siguientes: se envía al equipo de

apoyo de salud Mental (Lida Padilla, Yuly Cala y Milena González), quien verifican y aprueban la divulgación de los

tip de salud mental, los cuales son proporcionados por la Cruz Roja Colombiana, el día 5 octubre se contó con la

aprobación y el 6 de octubre se comparte al equipo de ARN, para la divulgación, el contenido que tenía este tip es el

manejo de adecuado que se debe tener con el tapabocas en esta época de pandemia, el viernes 9 se recibe los

soportes de la divulgación para su respectiva organización. El 8 de octubre se dialoga con Yaqueline Martínez, quien

es la profesional que apoyará la solicitud y el requerimiento del profesional que dirigirá el taller, el oficio se envía el

día 14 de octubre a nombre de Édison Javier Gómez Ferreira que hace parte de la empresa Camino del Éxito, el día

16 de octubre se participa en la semana de inclusión desde una perspectiva que tiene el SENA, en esta época

aislamiento social y en específico que nuestra población objeto. El día 19 de octubre se envía el siguiente tip de mes

“Evita permanecer en cama durante largo tiempo, reserva a este lugar para la noche con el fin de realizar una

adecuada higiene del sueño” seguidamente el viernes 23 se hace la recepción de las evidencias de las mismas. El

20 de octubre se realiza la reunión del equipo de comunidades, que está a cargo de la profesional de seguimiento

Yuly Andrea Cala Amaya, para indagar los avances de las actividades y las indicaciones generales que se debe tener

en cuenta dar cumplimiento los planes de acción en cada una de las iniciativas comunitarias

5. Adelantar las gestiones con comunidades para el posicionamiento de la 

ruta de reintegración y/o la ruta de reincorporación de exintegrantes FARC-

EP de acuerdo con los lineamientos de la Entidad y las necesidades del 

territorio.

De acuerdo a las circunstancias por el aislamiento social, se evidenció la necesidad de generar apoyos a nivel de

salud mental comunitaria, por tal razón de aplico una encuesta virtual que arrojo estados de animo de tristeza en un

54%, enfado en un 60%,el miedo en un 63%, irritabilidad en un 54%, estas emociones afectan la convivencia familiar

y el estado de salud de la persona que lo vivencia; por tal razón se estipulo en el plan de acción un taller que técnicas 

de respiración para el manejo de estrés y ansiedad, el cual se efectuó de manera satisfactoria. 

6. Realizar seguimiento permanente a los compromisos, tareas y 

actividades derivadas de los encuentros realizados con comunidades y 

actores clave en territorio, propendiendo por su cumplimiento, actuación 

corresponsable y divulgación de los avances en la ruta de reintegración 

y/o política de reincorporación social y económica de exintegrantes FARC-

EP.

El 20 de octubre fuimos convocado por la profesional de seguimiento Yuly Andrea Cala Amaya con todo el equipo de

comunidad para revisar los compromisos en cada una de las iniciativas comunitarias, donde se socializaron las

actividades que se han realizado hasta la fecha con cada una de las iniciativas y de la misma manera se socializó las

actividades que se desarrollarán en el siguiente trimestre que están contemplada en el Plan de Acción. Se dialoga

sobre las actividades de cierre para la clausura de las actividades, que se tendrá planteada desde lo virtual.

7. Apoyar al Grupo Territorial / Punto de Atención en la identificación, 

vinculación, alistamiento y acompañamiento de escenarios para el 

ejercicio de la ciudadanía de población objeto de atención de la ARN.

En este periodo del mes de octubre una de las actividades que se desarrollaron fue el taller de técnicas de

respiración para el manejo de estrés y ansiedad en esta época de aislamiento a causa de la pandemia Covid 19, que

estuvo a cargo de la el coach Édison Javier Gomez Ferreira que hace parte de la empresa Camino del éxito, se contó

con una participación de 22 personas que hacían parte de las instituciones aliadas y la comunidad.”

8. Aportar en las actividades de gestión del conocimiento de los procesos 

comunitarios desarrollados en los territorios, propendiendo por la 

identificación, documentación y contextualización de buenas prácticas, y 

lecciones aprendidas.

En este ítem del contrato, se diligenció las correcciones del formato de cargas laborales, directrices que son guiadas

desde el orden central y recolectadas por parte de Ingrid Guios, en el grupo territorial del Bajo Magdalena Medio, este

estudio tiene como objetivo determinar el volumen de trabajo que se deriva del desarrollo de los diferentes procesos y

procedimientos propios de cada una de las dependencias que conforman la estructura organizacional de la ARN.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S): LIDA SOFIA PADILLA CARREÑO

YOLY BARON ROBLES

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

11.Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. Se realizó el pago de seguridad social de acuerdo a lo establecido, se presenta informe de actividades del periodo de

octubre y se ha atendido las indicaciones requeridas por el área administrativa. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Presentar oportunamente la información que le sea solicitada por el 

supervisor del contrato y participar en la elaboración de aquellos informes 

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

Se participó el día 13 de octubre con la coordinadora Lida Sofia Padilla Carreño con el tam especifico de Atención

Gradual, explicando las medidas y directrices impartidas desde el orden central, se diligencia diariamente el estado

de salud por la plataforma ALISSTA, donde se desarrolla un formulario de los síntomas de COVID, para

complementar información de estados de salud se diligenció una base con datos básicos que solicitó a nivel central,

se participa en 19 de octubre en un taller realizado por la ARL positiva con el tema técnicas mas eficientes del control

emocional, dirigida por Roberto Machado y la participación en actividad física en la oras de la tarde, el 27 de octubre

de participa en un taller de aromaterapia, convocada por Nohemy Gómez Hernández del orden central.

10. Desarrollar las demás actividades asignadas por la supervisión del 

contrato, que por su naturaleza contribuyan al cumplimiento del objeto del 

presente contrato.

A nivel central el día 6 de octubre se participó en una actividad de capacitación sobre sensibilización del sobre

pautas de crianzas dirigido por Paola Lora Reyes, también se participó en actividades de lunes de conexión y las

pausas activas.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


