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Termina ‘

Inicia ‘

Termina

Revisor fiscal : Carlos Andres Ardila Campos CC No 1.122.123.936 de Bogota TP 158128-T

2/05/2019  Fecha de Terminacion




ii‘ Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIENESTAR Cecilia de la fuentes de Lleras L
FAMILIAR Regional Bogota -Grupo Juridico Ubertue y Orden
3/11/2020 Carrera 50 N 26-51 Tel 3241900 Ext 106069

Autorizacion para contratar (ART 19: Literal | k" DEL REPRESENTANTE LEGAL Y/O DIRECTOR FUNDACION: El REPRESENTANTE
LEGAL EN USO DE SUS FACULTADES PODRA PRESENTAR PROPUESTAS , PROYECTOS O
PRESUPUESTOS A ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS, FIRMAR Y EJECUTAR LOS CONTRATOS QUE
DE ESTAS SE DERIVEN HASTA POR MONTOS INDETERMINADOS, O POR CUALQUIER CUANTIA"

Art 04: De los Objetivos: Desarrollar programas y proyectos en la restitucion y restablecimiento de sus derechos como
ciudadanos Colombianos que se encuentran en Colombia o en otros Paises , que se encuentren el alto grado de
vulneravilidad como es 1- ATENCION INTEGRAL : a) Atencion a la primera infancia b) Proteccion integral a

Objeto Social nifios,nifias, adolescentes y jovenes en condiciones de vulneravilidad y atencién sicosocial a sus familias c) Atencion a
madres gestantes y lactantes.

Vigencia INDEFINIDA
| Personeria Juridica |
‘Resolucién 108 24-ene.-13||[Entidad | [INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
Carpeta 8967 ICBF Regional Guaviare, Reconocer personeria juridica , acta de constitucion del 04/04/2006.

Periodo Representante legal Indefinido, Ata de Asamblea # 26 del 11/01/2019. Acta No 028 de reunidn extraordinaria
del 02 de julio de 2019, por la cuél se elige Revisor fiscal. Acta de asamblea No 029 del 17 de octubre de 2019.

FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA




ii‘ : Departamento Administrativo para la Prosperidad Social
' Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

BIENESTAR Cecilia de la fuentes de Lleras S
FAMILIAR Regional Bogota -Grupo Juridico Lertud y Orden
3/11/2020 Carrera 50 N 26-51 Tel 3241900 Ext 106069

REFORMAS ESTATUTARIAS

FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA

\Resolucién\Fecha Entidad Descripcion
| 881 | 23-mar.-16 INSTITUTO COLOMBIANO DE Aprobar reforma estatutaria a la institucion denominada
BIENESTAR FAMILIAR FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA,

acta No 015 del 10/03/2016.acta 012 del 08/08/2014.

ALEIDA EVELIA OROZCO ORTEGA
Coordinadora Grupo Juridico

Preparo :  Xiomary Zarate
Reviso Grace Ramirez

FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA



YO, MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA IDENTIFICADO CON CEDULA DE
CUIDADANIA No. 51.594.505 EXPEDIDA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, COMO
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA IDENTIFICADA CON NIT
900.088.285-5

CERTIFICO QUE

Por medio de la presente declaracion y bajo la gravedad de juramento manifiesto que
durante la presente vigencia y frente a la necesidad de obtener la CAPACIDAD RESIDUAL
de la E.A.S. FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA identificada con NIT
900.088.285-5, certifico que a la fecha el nUmero de contratos suscritos con el ICBF, son
los enunciados:

DEPARTAMENTO NUMERO DE NOMBRE DEL VALOR DEL
CONTRATO SERVICIO CONTRATO
GUAVIARE 9500872020 HCB COMUNITARIO $1.174.303.900

En constancia de ello se firma el primero (01) dias del mes de febrero del afio 2.021

Maria Lucia'Rodriguez Garcia

51.594.505 de Bogota

Antes de imprimir este documento... piense en el medio

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012




YO, MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CUIDADANIA No. 51.594.505 EXPEDIDA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, COMO
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA IDENTIFICADA CON NIT
900.088.285-5

CERTIFICO QUE

Por medio de la presente declaracion y bajo la gravedad de juramento manifiesto que la

E.A.S. FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA

identificada con NIT

900.088.285-5, y teniendo en cuenta los criterios de seleccidén de experiencia en el territorio,
experiencia territorial adicional y trayectoria, relaciono los contratos ejecutados y

terminados con el sector publico y privado.

# de contrato

Afio de
ejecucion

Entidad
contratante

Experiencia
(meses)

Departamento

Municipio

25-18-2014-381

2014 -
2015

ICBF

12.4

Cundinamarca

El Colegio,
La Mesa,
Tena Y San
Antonio Del
Tequendama

25182015245

2015

ICBF

11

Cundinamarca

Anapoima, El
Colegio, La
Mesa, Tena
Y San
Antonio Del
Tequendama

25182019163

2019

ICBF

8.6

Cundinamarca

Soacha y
Sibaté

25182019164

2019

ICBF

11.3

Cundinamarca

Caqueza,
Fomeque,
Medina, Une,
Ubaque,
Quetame vy
Fosca

Ademas de ello declaro que la fecha de reconocimiento de personeria juridica es:
24/01/2013 (Adjunto documento de personeria juridica) y que entre los contratos suscritos
para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar después del reconocimiento de
la personeria juridica el mas antiguo y que se debe tener en cuenta para la trayectoria es:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012




# de | Afio de | Entidad Experiencia | Departamento | Municipio

contrato ejecucion contratante | (meses)

9520140097 | 2014 -2015 ICBF 13 Guaviare Calamar Y
San José

En constancia de ello se firma los dias VEINTIOCHO (28) del mes de DICIEMBRE del afio

2.020

N\

Maria LuciaIRddrl'guez Garcia
51.594.505 de Bogota

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

Antes de imprimir este documento... piense en el medio

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

1581 DE 2012




YO, MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA IDENTIFICADO CON CEDULA DE
CUIDADANIA No. 51.594.505 EXPEDIDA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, COMO
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA IDENTIFICADA CON NIT
900.088.285-5

CERTIFICO QUE

Por medio de la presente declaracion y bajo la gravedad de juramento manifiesto que la
E.A.S. FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA identificada con NIT
900.088.285-5, cuenta con el TALENTO HUMANO miimo requerido para la prestacion del
servicio de CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL -CDI-, el cual cumple con todos los
parametros tecnicos para la atencion oportuna y de calidad a las nifias,nifios y mujeres
gestantes usuarios de los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral,
sefalados en los parametros tecnicos dispuestos en el estandar 30 de los manuales
operativos y demas manuales operativos de las modalidades a operar.

En constancia de ello se firma los VEINTINUEVE (29) dias del mes de DICIEMBRE del afio
2.020

Marfa Lucia Rodriguez Garcia
51.594.505 de Bogota

Antes de imprimir este documento... piense en el medio

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012



YO, MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA IDENTIFICADO CON CEDULA DE
CUIDADANIA No. 51.594.505 EXPEDIDA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, COMO
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA IDENTIFICADA CON NIT
900.088.285-5

CERTIFICO QUE

Por medio de la presente declaracion y bajo la gravedad de juramento manifiesto que la
E.A.S. FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA identificada con NIT
900.088.285-5, cuenta con la INFRAESTRUCTURA requeridos para garantizar la atencion
de calidad a las nifias y nifios usuarios del servicio, conforme al Manual Operativo de la
Modalidad Institucional Para la Atencion a la Primera Infancia Vigente.

En constancia de ello se firma los dias VEINTINUEVE (29) del mes de DICIEMBRE del afio
2.020

Maria Lucia Rodriguez Garcia
51.594.505 de Bogota

Antes de imprimir este documento... piense en el medio
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012



YO, MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA IDENTIFICADA CON CEDULA DE
CUIDADANIA No. 51.594.505 EXPEDIDA EN LA CIUDAD DE BOGOTA, COMO
REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA IDENTIFICADA CON NIT
900.088.285-5

CERTIFICO QUE

Por medio de la presente declaracion y bajo la gravedad de juramento manifiesto que la

E.A.S. FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA

identificada con NIT

900.088.285-5, y teniendo en cuenta los criterios de seleccidén de experiencia en el territorio,
experiencia territorial adicional y trayectoria, relaciono los contratos ejecutados y

terminados con el sector publico y privado.

# de contrato

Afio de
ejecucion

Entidad
contratante

Experiencia
(meses)

Departamento

Municipio

25-18-2014-381

2014 -
2015

ICBF

12.4

Cundinamarca

El Colegio,
La Mesa,
Tena Y San
Antonio Del
Tequendama

25182015245

2015

ICBF

11

Cundinamarca

Anapoima, El
Colegio, La
Mesa, Tena
Y San
Antonio Del
Tequendama

25182019163

2019

ICBF

8.6

Cundinamarca

Soacha y
Sibaté

25182019164

2019

ICBF

11.3

Cundinamarca

Caqueza,
Fomeque,
Medina, Une,
Ubaque,
Quetame vy
Fosca

Ademas de ello declaro que la fecha de reconocimiento de personeria juridica es:
24/01/2013 (Adjunto documento de personeria juridica) y que entre los contratos suscritos
para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar después del reconocimiento de
la personeria juridica el mas antiguo y que se debe tener en cuenta para la trayectoria es:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012




# de | Afio de | Entidad Experiencia | Departamento | Municipio

contrato ejecucion contratante | (meses)

9520140097 | 2014 -2015 ICBF 13 Guaviare Calamar Y
San José

En constancia de ello se firma los dias VEINTIOCHO (28) del mes de DICIEMBRE del afio

2.020

N\

Maria LuciaIRddrl'guez Garcia
51.594.505 de Bogota

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

Antes de imprimir este documento... piense en el medio

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

1581 DE 2012




Repiblica de Colombia

F: " % Instituto Colombiano de Bienestar Familiar o
B0, | |2 Cecitia De ia Fuente de Lleras gy TODOSPORUN
m Regional Cundinamarca &= NUEVOPAIS
BlENESTAB Grupo Juridico BAL EQUICAD EDECACION
FAMILIAR
ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2014-381
PARTES: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CUNDINAMARCA Y LA FUNDACION SOCIAL
SEMILLAS DE ESPERANZA
REPRESENTANTE LEGAL MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA
OBJETO: ATENDER A LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE

LA ESTRATEGIA DE CERO A SIEMPRE
ESPECIFICAMENTE A LOS NINOS Y NINAS MENORES
DE CINCO (5) ANOS DE FAMILIAS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DE CONFORMIDAD CON LAS
DIRECTRICES, LINEAMIENTOS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, ASI COMO REGULAR
LAS RELACIONES ENTRE LAS PARTES DERIVADAS
DE LA ENTREGA DE APORTES DEL ICBF A LAENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN LA MODALIDAD
DE HOGARES COMUITARIOS DE BIENESTAR EN LAS
SIGUIENTES FORMAS DE ATENCION: FAMILIARES,
MULTIPLE, GRUPALES, EMPRESARIALES, JARDINES
SOCIALES Y EN LA MODALIDAD FAMI

FECHA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO: 22 DE ENERO DE 2014

VALOR INCIAL CONTRATO SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS  MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL OCHENTA Y
OCHO PESOS ($682.337.088) M/ICTE.

VALOR ADICION No. 1 CIENTO DIECISIETE MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS VEINTE PESOS _
($117.762.820) M/ICTE =

VALOR ADICION No. 2 CIENTO OCHO  MILLONES 155+
OCHOCIENTOS  SESENTA Y  SEIS f:}’\‘ LR
($108.016.866) M/CTE RS TN
Sy hd
Calle 53 #6-11 v t.bg'é’

Teléfono: 4377630 Ext 141020 . N
Linea gratuita nacional ICBF 018000 018080  Estames cambiando &W

www.icbf.gov.co






Replblica de Celombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Ceoilia Da ia Fuante da Lieras 7 gy TODOSPORUN
Regional Cundinamarca L= NUEVOPAIS

BIENESTAR Grupo Juridico e
FAMILIAR

ACTA DE LIQUIDACION FINAL

CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2014-381

CDP No. 914 Dia; 03 Mes: 01 Afo: 2014
R.P. No. 116814 Dia 22 Mes: 01 Afio: 2014
FECHA DE INICIO: Dia: 22 Mes: 01 Afio: 2014
FECHA DE TERMINACION: Dia: 30 Mes: 01 Afo: 2015
SANCIONES IMPUESTAS: NINGUNA
SUPERVISOR: COORDINADORA CENTRO ZONAL LA MESA

MARIA EUGENIA BUSTOS JIMENEZ, identificada con la cedula de ciudadania No.
20.526.731 en su calidad de Directora, nombrada mediante Resolucion No. 052 del 08 de
Enero de 2013, posesionada mediante Acta No. 37 del 10 de Enero de 2013, delegada
en materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacién y quien actia en
nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE
LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento Publico del Orden
Nacional, creado por la Ley 75 de 1968, quien para los efectos de este contrato se
denominara 1.C.B.F. - REGIONAL CUNDINAMARCA, y por fa otra, Y LA FUNDACION
SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA , con N.IT. No. 900.088.285-5 representada
legalmente por MARIA LUCIA RODRIGUIEZ GARCIA, mayor de  edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 51.594.505 quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA,
y la Coordinadora Centro Zonal de La Mesa en calidad de supervisora del Contrato de
Aporte No 25-18-2014-381 hemios convenido suscribir fa presente acta de liguidacion,
previas las siguientes CONSIDERACIONES: ) Que la presente acta de liquidacion se
suscribe de acuerdo con la informacién reportada y certificada por la Supervisora, quién da fé
de la ejecucion idénea y de la inexistencia de incumplimientos o requerimientos causados por
el Contratista, y llevo a cabo las demas actividades derivadas en cumplimiento a la clausula
del Contrato de Aporte No. 25-18-2014-381, para constancia suscriben el acta. 2) Que de
acuerdo con la certificacion de cumplimiento suscrita por la supervisora, eésta deja constancia-
que “LA FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA, N.LT. No. 900.088; 285 5,
ha cumplido a cabalidad con el objeto y obligaciones consignadas en el Contrato dB Ap

No. 25-18-2014-381 de fecha veintidos (22) de enero de 2014 y. frehte;}a"

obligaciones de acreditarios pagos de aportes de seguridad social salud., ensnon §§I

Calle 53 #6-11 PTG A
Teléfono: 4377630 Ext 141020
Linea gratuita nacional ICBF 018000918080  EStamos cambiande e(?g@w‘da

www ichf gov.co






Reptblica de Colombia

£ 'i') % Instituto Colombiano de Bienestar Familiar i

% ’ Ceciha De la Fuente de Lleras TODOS PORUN
By Regional Cundinamarca  NUEVO pA[s

BIENESTAR Grupo Juridico ezt poccen

FAMILIAR

ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2014-381

los recibos de pago correspondientes sobre los que se ha verificado que cumplié conforme a lo
dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2012” el plazo de ejecucidn pactado finalizd. 3) Que
la Coordinadora del Grupo Financiero del ICBF, expidio, el Estado de Cuenta del mencionado
Contrato de Aporte No. 25-18-2014-381, en donde se reflejan los pagos realizados al
Contratista. 4) Que la presente liquidacion se realiza en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 60 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. El
presente documento se regira por las siguientes CLAUSULAS: PRIMERA.- LIQUIDACION:
Liquidar de comun acuerdo el Contrato de Aporte No. 25-18-2014-381 suscrito entre el ICBF —
REGIONAL CUNDINAMARCA y EL CONTRATISTA, de acuerdo con la informacion contenida
en el estado de cuenta del contrato vy la certificaciéon de cumplimiento. SEGUNDA - La Ejecucion
Presupuestal del Contrato de Aporte No. 25-18-2014-381 de conformidad con lo establecido en
el Estado de Cuenta expedido por el Coordinadora del Grupo Financiero y avalada por el
supervisor en su informe Final, es |a siguiente:

ICBF
VALOR INICIAL CONTRATO $682.337.088
VALOR ADICION No. 1 $117.762.820
VALOR ADICION No. 2 $108.016.866
VALOR TOTAL CONTRATO $908.116.774
VALOR PAGADO $905.854.511
VALOR EJECUTADO $904.872.647
VALOR A FAVOR DEL CONTRATISTA $0
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL ICBF $2.262.263
VALOR A REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF CONSIGNADO EN LA
CUENTA 6101157-3 COD. 393 DEL BANCO DE LA REPUBLICA SEGUN $981.864
DOCUMENTO BR-3-477-0

TERCERA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integral de esta acta, el Estado de Cuenta, suscrito
por el Coordinador del Grupo Financiero, certificacion de cumplimiento a satisfaccién suscrito
por el supervisor del contrato, todos los documentos que reposan en el Contrato de Aporte No.
25-18-2014-381 los allegados para realizar el tramite de liquidacion del mismo. CUARTA.- PAZ
Y SALVO: Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del Contrato de
Aporte No. 25-18-2014-381 manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y

Calle 53 #6-11
Teléfono: 4377630 Ext 141020

Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080
www.icbf.gov.co

cwdadosa del presente documento, por Io que en consecuencia, se obllgan a todo lo ordenadof..







i Republica de Colombia
'i‘ % Instituto Colombiano de Bienestar Familtar L
' ‘ Cecilia De fa Fuente de Lleras gy TODOSPORUN
%ﬁ Regional Cundinamarca &= NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupo Juridico Ak EGUIDAD £OLLALION

FAMILIAR

ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2014-381

posterior en contra del ICBF y/o cualquiera otra autoridad administrativa. SEXTA.-
MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la jectura total y
cuidadosa de! presente documento, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado
y manifestado. Para constancia, se firma en Bogota D. C. a los, nJ JUN 2015

Por el ICBF Por EL CONTRATISTA

MARIA EUGENI%ZUSTOS JINﬁfEZ MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA

Directora REPRESENTANTE LEGAL

|ICBF- REGIONAL CUNDINAMARCA FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA

SUPERVISRA

‘‘‘‘‘‘‘

ICBF Regional Cundinamarca

Proyectd: Gloria Herndandez Contratista  Grupo Juridico '
Revisé:  Clara Ines Jimenez Rodriguez- Coardinadora Grupo Juridico ICBF Regional Cundinamarca y o

"

Calle 53 #6-11 . G
Teléfono: 4377630 Ext 141020 \
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Republica de Colombia

o0 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
' ‘)‘ Cecllic De la Fuenie de Lleras TODOS POR UN
Regional Cundinamarca NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupo Juridico ohS FRUIARG: Fresstiok
FAMILIAR
25-20000

ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2015-245

PARTES: INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
REGIONAL CUNDINAMARCA y FUNDACION SOCIAL
SEMILLAS DE ESPERANZA

REPRESENTANTE LEGAL DE LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO: MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA

OBJETO: “Atender a la primera infancia en el marco de la estrategia "De
Cero a Siempre", especificamente a los nifios y nifias menores
de cinco (5)afios de familias en situacién de vulnerabilidad de
conformidad con las directrices, lineamientos y parametros
establecidos por el ICBF, asi como regular las relaciones entre
las partes derivadas de la enfrega de aportes del ICBF a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en la modalidad
de Hogares Comunitarios de Bienestar en las siguientes formas
de atencion: TRADICIONAL, FAMILIAR, MODALIDAD FAMI,
GRUPALES”

VALOR INICIAL DEL
CONTRATO: NOVECIENTOS VEINTICUATRO MILLONES

SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
CUARENTA PESOS ($924.737.540) M/CTE

VALOR DISMINUCION. N1°: TREINTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y UN PESOS
($31.653.471) MICTE

VALOR ADICION. OCHO MILLONES TRESCIENTOS CATORCE MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS
($8.314.488.) M/CTE.,

VALOR TOTAL DEL

CONTRATO: NOVECIENTOS UN  MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y
SIETE PESOS ($901.398.557) M/CTE G

i ol ‘.\J\;
W
.

CDP No. 23415: Dia: 16 Mes: Enero Afio: 2015

Carrera 69 N°25B- 44- Piso 4 Bogota, D.C

Teléfono: 4377630 Ext 141015 :
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 ES‘{'ﬁW‘-OS carblandos el undo

www.icbf.gov.co



Republica de Colombia

o2 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2015-245
R.P. No. 119615: Dia: 30 Mes: Enero Afic: 2015
FECHA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO: 30 de enero de 2015
FECHA DE APROBACION
POLIZA: 05 de Febrero de 2015
FECHA DE INICIACION: 05 de Febrero de 2015
FECHA DE TERMINACION: 31 de Diciembre de 2015
SANCIONES IMPUESTAS: NINGUNA
SUPERVISOR: AURA ALICIA BERNAL DE SUAREZ

Coordinadora Centro Zonal la Mesa

LEONARDO ANDRES CHAVES ROBAYO, identificado con la cédula de ciudadania No.
3.028.273, en su calidad de DIRECTOR REGIONAL CUNDINAMARCA, del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, nombrado mediante Resolucion No.
2719 del 01 de abril de 2016, debidamente posesionado mediante acta No. 046 del 04 de Abril
de 2016, delegado en materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, quien actia en nombre del INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT.
899.999.239-2, establecimiento Publico del Orden Nacional, creado por la Ley 75 de 1968,
quien para los efectos de esta contrato se denominara ICBF REGIONAL CUNDINAMARCA,
y por la otra, MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA, mayor de edad, identificado(a) con la
cédula de ciudadania No.51.594.505 de Bogota, quien obra en nombre y representacion de
La FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA., con NIT.800.088.285., quien en
adelante se denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, y AURA ALICIA
BERNAL DE SUAREZ Coordinadora Centro Zonal la Mesa en calidad de supervisora
del Contrato de Aporte No.25-18-2015-245, hemos convenido suscribir la presente acta de
liquidacion, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que la presente acta de liquidacion
se suscribe de acuerdo con la informacion reportada y certificada por la Supervisora, quien da fe
de la ejecucion idonea y de la inexistencia de incumplimientos o requerimientos causados por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, para constancia suscriben el acta y llevé a cabo
las demas actividades derivadas en cumplimiento a las clausulas quinta y sexta del contrato. 2) .-
Que de acuerdo con la certificacion de cumplimiento suscrita por la supervisora del contrate: Ao
Coordinadora Centro Zonal La Mesa, esta deja constancia gue “/la FUNDACION SOCLA

£ ~Ti%
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2015-245

SEMILLAS DE ESPERANZA., con NIT.800.088.285, durante el plazo de ejecucion del
contrato de aporte No. 25-18-2015-245 y frente a su obligacion de acreditar los pagos de los
aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Parafiscales, ha presentado los
recibos de pago correspondientes, sobre los que se ha verificado que efectivamente cumplio
conforme lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.". 3) Que la supervisora del
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2015-245, suscribe el informe Final de Supervision, en
donde detalla la relacion de cada una de las actividades ejecutadas por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO vy la relacion de desembolsos efectuados por parte del
ICBF. 4) Que la Coordinadora del Grupo Financiero del ICBF, expidi6 el Estado de Cuenta del
mencionado contrato en donde se reflejan los pagos realizados a LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 5) Que la presente liquidacion se realiza en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con
el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. El presente documento se regira por las siguientes
CLAUSULAS: PRIMERA.- LIQUIDACION: Liguidar de comun acuerdo el Contrato de
Aporte No. 25-18-2015-245, suscrito entre el ICBF — REGIONAL CUNDINAMARCA y LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, de acuerdo con la informacion contenida en
el estado de cuenta del contrato y la certificacion de cumplimiento expedida por la Supervisora
del mismo. SEGUNDA - La Ejecucién Presupuestal del Contrato de Aporte No. 25-18-2015-
245, de conformidad con lo establecido en el Estado de Cuenta expedido por el Coordinador
del Grupo Financiero y avalada por el supervisor en su informe Final, es la siguiente:

VALOR INICIAL CONTRATO $924.737.540
VALOR DISMINUCION No.1 $ 31.653.471
VALOR ADICION $ 8.314.488
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $901.398.557
VALOR LIBERADO $ 33.451.790
VALOR GIRADO POR EL ICBF A LA EAS $867.946.767
VALOR EJECUTADO POR LA EAS $867.946.767
VALOR A FAVOR DE LA EAS $0
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL ICBF $0

TERCERA.- DOCUMENTOS: Hacen parte integral de esta acta, el Informe Final de ejecucion,
Certificacion de Cumplimiento suscrito por la supervisora del Contrato de Aporte No. 25-
18-2015-245, anexos 2 y 4, recibo de consignacion y Estado de Cuenta, suscrito por la
Coordinadora del Grupo Financiero. CUARTA.- PAZ Y SALVO: Las partes se declaran a paz
y salvo por todo concepto derivado del Contrato de Aporte No. 25-18-2015-245. QUINTA.-
INDEMNIDAD: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

Renuncia a cualquier reclamacién posterior en contra del ICBF y/o cualquiera otra autoridad " " e
administrativa. SEXTA.- MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que pa.n"";, -
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ACTA DE LIQUIDACION FINAL
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2015-245
procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que en consecuencia,
se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

[,

Para constancia, se firma en Bogota D. C. alos, 2 4 FFER

! F AR
[

Por el ICBF Por LA E
M y
LEONARDO ANDRES CHAVES ROBAYO MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA
Director ; Representante Legal
ICBF Regional Cundinamarca FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA.

. S

Coordinadora Centro Zonal la Mesa
ICBF Regional Cundinamarca

Proyectd: Carlos Mario Valero Becerra — Abogado contratista Grupo Juridico%‘)’/
Aprobé: Clara Inés Jiménez Rodriguez- Coordinadora Grupo Juridico .?7
Nery Liliana Mojica Diaz- Asistente de Direccién
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2019-163

LEONARDO ANDRES CHAVES ROBAYO, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.028.273, en su calidad de DIRECTOR
REGIONAL CUNDINAMARCA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF, nombrado mediante Resolucién No.

2719 del 01 de abril de 2016, debidamente posesionado mediante acta No. 046 del 04 de Abril de 2016, comision que fue prorrogada
mediante Resolucién No. 3036 del 24 de marzo de 2020, delegado en materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacién
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, quien actia en nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de
1968, quien para los efectos del presente documento se denominara ICBF, por una parte y por la otra MARIA LUCIA RODRIGUEZ
GARCIA, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.594.505, quien actua en calidad de Representante Legal de
la FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA, identificada con NIT 900.088.285-5; quien en adelante se denominara la
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO-EAS- y LUZ KATHERINE MEDELLIN SALAZAR, Coordinadora Centro Zonal Soacha-
Centro, del ICBF, en calidad de supervisora, para efectos de liquidacion, proceden a liquidar de comun acuerdo el Contrato de Aporte No.
25-18-2019-163, en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.-Que el dia 16 de enero de 2019, se suscribié el contrato No. 25-18-2019-163, cuyo objeto consistié en “PRESTAR EL SERVICIO DE
DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF- DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA DE CERO A SIEMPRE’.

VALOR DEL CONTRATO
2.- Que de conformidad con la clausula NOVENA se establecio el valor del contrato asi:
VALOR TOTAL VALOR TOTAL
VALOR INICIAL ADICIONES REDUCCIONES VALOR FINAL
DOS MIL CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA'Y UN MILLONES
MILLONES CIENTO OCHENTA'Y DOSCIENTOS SESENTA Y UN
NUEVE MIL QUINIENTOS CERO ($0) CERO ($0)
ICBF MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA'Y SEIS PESOS
MCTE ($2.051.189.546) CUARENTA'Y UN PESOS
R MCTE ($1.951.261.841).
DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del contrato No. 25-18-2019-163 se desarroll6 de la siguiente manera:

3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula OCTAVA del contrato No. 25-18-2019-163, el plazo de ejecucion se establecié asi: “El
contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de septiembre de 2019 contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

4.-Que el dia 22 de mayo de 2019, se suscribié Otrosi Modificatorio, al Contrato de Aporte No. 25-18-2019-163, el cual sefiala en las
clausulas: “PRIMERA-ADICIONAR A LA CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO (...)".

Antes de imprimir este Jocumento...piense en el medio ambiente
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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5.-El dia 16 de enero de 2019, la Direccidn Regional del ICBF aprobo la(s) correspondiente (s) garantia(s) en las siguientes condiciones:

Compaiiia No.Péliza | Anexo Fecha Fecha Vigencia
Amparos (*) | Aseguradora ' " | Expedicion | Aprobacion | Desde Hasta
Cumplimiento
16/01/2019 30/03/2020
Calidad del
servicio 1 No. 0
: Seguros del 101132125 ' 16/01/2019 16/01/2019 | 16/01/2019 30103/2020
Sa|ar!05 y Estado S.A.
Prestaciones 16/01/2019 30/09/2022
Civil 11-40- No. 0
Extracontractual 101031040 : 16/01/2019 16/01/2019 30/09/2019
MODIFICACIONES:
N/A | N/A

6.- Que la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por LUZ KATHERINE MEDELLIN SALAZAR, Coordinadora Centro
Zonal Soacha-Centro. Y para efectos de liquidacion, suscribe la presente acta.

7.- De acuerdo con el Informe Final de supervision la suscrita supervisora designada, certificd el correcto cumplimiento del objeto y
obligaciones pactadas en el contrato No. 25-18-2019-163.

8.- Que el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidi6 la relacién de pagos del contrato No. 25-18-2019-163, el cual hace parte
integral de la presente liquidacion, en donde se relacionan cinco (05) pagos por la suma total de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA'Y
SEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA'Y TRES MIL VEINTISIETE PESOS MCTE ($1.956.393.027).

9.- De acuerdo con el informe final de supervision se certificd que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

10.- Que segun sefiala el informe final no se efectud contratacion derivada.

11.- Que durante la ejecucion del contrato no se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que Verificado el estado financiero del contrato No. 25-18-2019-163, se encontro lo siguiente:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
DRESUPUESTAL VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
Inicial 2019 | No. 33319 del 12/01/2019 $2.051.189.546 Inicial | No. 51419 del 16/01/2019 | $2.051.189.546
RESUMEN FINANCIERO:

Antes de imprimir este Jocumento...piense en el medio ambiente
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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13.- El resumen financiero del contrato No. 25-18-2019-163, de conformidad con lo establecido en la relacién de pagos expedido por el
Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion Regional y avalado por el supervisor de acuerdo con el Informe Final de supervision,
es la siguiente:

CONCEPTO ICBF EAS
Valor Inicial del CONTRATO $2.051.189.546 $41.023.791
Valor Adiciones $0 $0
Valor Reducciones $0 $0
Valor Total del CONTRATO $2.051.189.546 $41.023.791

Valor Total Pagado por el ICBF

$1.956.393.027

Valor Total Ejecutado por la EAS

$1.951.261.841

Saldo a Liberar (vigencia 2019) $94.796.519
Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financieros $0

Saldo Pendiente por Pagar $0

Saldo Reintegrado por la EAS (saldos no ejecutados 2019) $5.131.186
Saldo pendiente por reintegrar a la EAS $0

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. - Liquidar de comun acuerdo el contrato No. 25-18-2019-163, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y LA FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA de acuerdo con la
informacién contenida en el Informe Final de supervisién y los documentos citados en la parte considerativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de la
presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y de
todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. - De acuerdo al informe final de supervisién, Las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del contrato
No. 25-18-2019-163 : .

CUARTA. -CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD DEL ICBF: “La EAS en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra
indemne al ICBF contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o
propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas
durante la ejecucion del contrato”.

QUINTA. - Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna.

Antes de imprimir este Jocumento...piense en el medio ambiente
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012




ff\ () ) )

BIENESTAR
FAMILIAR

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ACTA DE LIQUIDACION - CONTRATOS

F1.P20.ABS

30/05/2018

Version 2

Péagina 4 de 4

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Bogota D.C., a los 03 DE AGOSTO DE 2020.

Por el ICBF

Director

ICBF Regional Cundinamarca

EI SUPERVISOR,

o — L/(ﬁ;“\au

e S
LEONARDO ANDRES CHAVES ROBAYO

Por la EAS,

MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA

Representante Legal
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA

\\,

\ﬁé\n\n/éﬁﬁm §A§ZAR

LUZ KATHER
Coordinadora Centro Zonal Soacha-Centro
ICBF Regional Cundinamarca

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
IVONNE ANDREA MORALES OBANDO Coordinadora Grupo Juridico Regional Cundinamarca
Revisaron NERY LILIANA MOJICA DIAZ Abogada Contratista Direccién Regional Cundinamarca
CLARA INES JIMENEZ RODRIGUEZ Abogada Contratista Direccion Regional Cundinamarca
Proyectd ZARAMY P.B. Abogada Contratista Grupo Juridico Regional Cundinamarca

Antes de imprimir este Jocumento...piense en el medio ambiente
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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ACTA DE LIQUIDACION DE MUTUO ACUERDO
CONTRATO DE APORTE No. 25-18-2019-164

LEONARDO ANDRES CHAVES ROBAYO, identificado con la cédula de ciudadania No. 3.028.273, en su calidad de DIRECTOR
REGIONAL CUNDINAMARCA, nombrado mediante Resolucién No. 2719 del 01 de abril de 2016, y posesionado mediante acta No.
046 del 04 de Abril de 2016, comision que fue prorrogada mediante Resolucion No. 3036 del 24 de marzo de 2020, delegado en
materia contractual de conformidad con el Manual de Contratacién del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, quien actia en
nombre del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-
2, establecimiento publico del orden nacional, creado por la Ley 75 de 1968, quien para los efectos del presente documento se
denominara ICBF; MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA, mayor de edad, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 51.594.505,
quien actia en calidad de Representante Legal de la FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA, identificada con NIT
900.088.285; quien para los efectos del presente documento se denominara LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO-EAS;
y ALVARO BARBOSA ARANGO Coordinador Centro Zonal Caqueza del ICBF, en calidad de SUPERVISOR (A), para efectos de
liquidacién, proceden a liquidar de comun acuerdo el Contrato No. 25-18-2019-164 en los siguientes términos:

CONSIDERACIONES

1.-Que el dia 16 de enero de 2019, se suscribi6 el contrato No. 25-18-2019-164, cuyo objeto consistié en “PRESTAR EL SERVICIO
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL -CDI- DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD INSTITUCIONAL Y LAS
DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE”.

VALOR DEL CONTRATO
2.- Que de conformidad con la cldusula NOVENA se establecio el valor del contrato asi:
VALOR TOTAL
VALOR INICIAL VALOR TOTAL ADICIONES REDUCCIONES VALOR FINAL
MIL OCHENTAY CUATRO | TRESCIENTOS TREINTAY | SETENTA'Y OCHO MIL TRESCIENTOS
MILLONES QUINIENTOS TRES MILLONES MILLONES NOVECIENTOS | TREINTAY TRES
ICBF TREINTA'Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA'Y |NOVENTA'Y CINCO MIL MILLONES SESENTA'Y
QUINIENTOS CUARENTAY | UN MIL SETECIENTOS DOSCIENTOS CINCUENTA | NUEVE MIL CIENTO
CUATRO PESOS MCTE VEINTISIETE PESOS MCTE | Y DOS PESOS MCTE CINCUENTA'Y OCHO
($1.084.538.544) ($333.651.727) ($78.995.252) PESOS MCTE
($1.333.069.158).
VEINTIOCHO MILLONES
SEIS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
SEISCIENTOS NOVENTA | SEISCIENTOS SETENTA'Y Y TRES MIL
EAS MIL SETECIENTOS ONCE TRES MIL TREINTA'Y CERO (0) SETECIENTOS
PESOS MCTE ($21.690.711) CUATRO PESOS MCTE CUARENTA'Y CINCO
R ($6.673.034) PESOS MCTE
($28.363.745)
DESARROLLO DEL CONTRATO:

El objeto del contrato No. 25-18-2019-164 se desarrollé de la siguiente manera:

Antes de imprimir este documento...piense en el medio ambiente
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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3.- De conformidad con lo sefialado en la clausula OCTAVA del contrato No. 25-18-2019-164, el plazo de ejecucion se establecio asi:
“El contrato tendra un plazo de ejecucion hasta el 30 de septiembre de 2019 contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, ejecucion y de la suscripcion del acta de inicio por las partes”.

4.- Que, durante la ejecucion del contrato, se suscribieron las siguientes modificaciones:

No. Modificacion Fecha Tramite Valor
1 27/09/2019 Adicién y Prérroga $324.158.872
2 22/11/2019 Disminucion $78.995.252
3 09/12/2019 Adicion y Reinversion Adi.Cién: » Y c6869
Reinversion: $6.097.913

5.-El dia 16 de enero de 2019, la Direccién Regional del ICBF aprobd la(s) correspondiente (s) garantia(s) en las siguientes
condiciones:

oy Vigencia
. Compaiiia - Fecha Fecha
Amparos () Aseguradora No. Poliza | Anexo. Expedicion | Aprobacion Desde Hasta
Cumplimiento 16/01/2019 01/04/2020
Calidad del
servicio Sequrosdel | 1144 16/01/2019 16/01/2019 01/04/2020
Salarios 101132123 | No.0
Prestaciones | Estado S.A. 16/01/2019
Soc.,
16/01/2019 30/09/2022
Extra
contractual 0000000 o0 VRLC/OLESS" 16/01/2019 30109/2019
MODIFICACIONES
27/09/2019 Adicién y Prérroga hasta el 20 de diciembre de 2019
22/11/2019 Disminucion
09/12/2019 Adicion y Reinversion

6.- Que, la supervision durante la ejecucion del contrato fue ejercida por LINA MARCELA FARFAN RODRIGUEZ, Profesional
Universitario en calidad de supervisora y ALVARO BARBOSA ARANGO Coordinador Centro Zonal Caqueza, en calidad de
supervisor, quien suscribe la presente acta.

7.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision, el suscrito SUPERVISOR da cuenta del correcto cumplimiento del objeto y
obligaciones pactadas en el contrato No. 25-18-2019-164.

8.- Que, el Coordinador del Grupo Financiero del ICBF, expidié la relacion de pagos del contrato No. 25-18-2019-164, el cual hace
parte integral de la presente liquidacion, en el cual se relacionan nueve (09) pagos por la suma total de MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y TRES MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS MCTE ($1.333.069.158).

Antes de imprimir este documento...piense en el medio ambiente
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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9.- Que, de acuerdo con el Informe Final de Supervision, se certificd que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos
al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley

789 de 2002.

10.- Que, segun sefala el Informe Final de Supervision, no se efectud contratacion derivada.

11.- Que, durante la ejecucion del contrato, no se impusieron sanciones al contratista.

BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO:

12.- Que, verificado el estado financiero del contrato No. 25-18-2019-164, se encontré lo siguiente:

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL VALOR
PRESUPUESTAL
» No. 29519 del
Inicial o, $1.084.538 544 . No. 51619 del 03/01/2019 | $1.084.538.544
» No. 29519 del N
Adicion No. 1 e $317.802.816 Adicion No. 1 | No.51619 del 03/01/2019 | $317.802.816
Adicién No. 2 Ngéf(ﬁ%gge' $15.848.911 Adicion No.2 | No. 51619 del 03/01/2019 |  $15.848.911
RESUMEN FINANCIERO:

13.- El resumen financiero del contrato No. 25-18-2019-164, de conformidad con lo establecido en la relacién de pagos expedido por
el Coordinador del Grupo Financiero de la Direccion Regional y avalado por el supervisor de acuerdo con el Informe Final de

supervision, es la siguiente:

CONCEPTO ICBF EAS
Valor Inicial del CONTRATO $1.084.538.544 $21.690.711
Valor Adiciones $333.651.727 $6.673.034
Valor Reducciones $78.995.252 $0
Valor Total del CONTRATO $1.339.195.019 $28.363.745
Valor Total Pagado por el ICBF $1.333.069.158
Valor Total Ejecutado por la EAS $1.333.069.158 $28.363.745

Saldo liberado (vigencia 2019) $0
Valor Reintegros por Conceptos de Rendimientos Financieros $0
Saldo Pendiente por Pagar a las EAS $0
Saldo pendiente por liberar (2019) $6.125.861
Saldo Reintegrado por la EAS (saldos no ejecutados) $0
Saldo Pendiente por Reintegrar (recursos no ejecutados) $0

Por lo anterior, la presente acta de liquidacion se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Antes de imprimir este documento...piense en el medio ambiente

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA

LEY 1581 DE 2012
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PRIMERA. - Liquidar de comUn acuerdo el contrato de Aporte No. 25-18-2019-164, suscrito entre el INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE LLERAS - ICBF y FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA de
acuerdo con la informacién contenida en el Informe Final de supervision y los documentos citados en la parte considerativa.

SEGUNDA. - Hacen parte integral de la presente acta de liquidacion, toda la documentacion relacionada en la parte considerativa de
la presente acta, y la que se encuentre archivada en el respectivo expediente del contrato, que evidencie el cumplimiento del objeto y
de todas las obligaciones pactadas por las partes.

TERCERA. -De acuerdo con el informe final de supervision las partes se declaran a paz y salvo por todo concepto derivado del
Contrato de Aporte No. 25-18-2019-164.

CUARTA. -VIGESIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD DEL ICBF: “La EAS en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra indemne
al ICBF contra todo reclamo, demanda, accién legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o
propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato y que se deriven de sus actuaciones realizadas
durante la ejecucion del contrato”.

QUINTA. -Las partes manifiestan liboremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en
consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestado.

OBSERVACIONES Y/O SALVEDADES: Ninguna.

Se firma la presente acta por los que en ésta intervinieron, en Bogota D.C., alos O de octubre de 2020.

Por el ICBF El SUPERVISOR,

= ‘\ " ':r .‘ Ty \V
LéONAR’D‘O—A—ND%ES\CHAVES OBAYO ALVARO BARBOSA ARANGO

Director Coordinador Centro Zonal Caqueza
ICBF Regional Cundinamarca ICBF Regional Cundinamarca

Por la EAS,

Y

MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA

Representante Legal
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA

ROL NOMBRE CARGO FIRMA
IVONNE ANDREA MORALES OBANDO Coordinador Grupo Juridico Regional Cundinamarca
Revisaron NERY LILIANA MOJICA DIAZ Abogada Contratista Direccién Regional Cundinamarca
CLARA INES JIMENEZ RODRIGUEZ Abogada Contratista Direccion Regional Cundinamarca
Proyectd ZARAMY P.B. Abogada Contratista Grupo Juridico Regional Cundinamarca

Antes de imptimir este documento...piense en el medio ambiente
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA
LEY 1581 DE 2012
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ACTA DE CIERRE DE EXPEDIENTE CONTRACTUAL
CONTRATO DE APORTE No. 25182019164

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos impartidos por la
Agencia Nacional de Contratacion; y el numeral 5.3. del Capitulo 5 — “LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS O CONVENIOS
Y CIERRE DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL” del Titulo Il del Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - , que expresamente dispone: “El supervisor del contrato debera hacer seguimiento, después de la
liquidacion del contrato, a la vigencia de las garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de
disposicion final o recuperacion ambiental de las obras o bienes, y elaborar la respectiva constancia para el cierre del
expediente de contratacion una vez vencidos sus términos [...J”, se procede a realizar el cierre del Contrato de APORTE No.
25182019173 de 2019, cuyo objeto es: “PRESTAR EL SERVICIO DE DESARROLLO INFANTIL EN MEDIO FAMILIAR -DIMF- DE
CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA MODALIDAD FAMILIAR Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF,
EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A

SIEMPRE””, en los siguientes términos:

NOMBRE DEL CONTRATISTA O CONVINIENTE
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA

PLAZO DE EJECUCION TOTAL DESDE EL 16 DE ENERO DE 2019

HASTA EL 30 DE noviembre DE 2019

VALOR TOTAL DEL CONTRATO/CONVENIO Por el ICBF MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO CINCUENTA'Y OCHO PESOS
MCTE ($1.333.069.158) y la EAS VEINTIOCHO MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA'Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y
CINCO PESOS MCTE ($28.363.745)

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FECHA DE LIQUIDACION Dia: 6 Mes: octubre Aino:2020
ASEGURADORA Seguros del Estado S.A.
NO DE POLIZA 11-44101132123
VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA
Cumplimiento 16/01/2019 01/04/2020
Salarios y 16/01/2019 01/04/2020
Prestaciones
Sociales
AMPAROS
Calidad y 16/01/2019 30/09/2019
Correcto

Funcionamiento

Predios, labores | NA NA

y operaciones

En consonancia de lo anterior, se procede a cerrar el expediente contractual No. 25182019164 de 2019

Para constancia, se firma en Bogota D.C. a los, doce (12) dias del mes de noviembre de 2020.

ALVARO BARBOSA ARANGO
COORDINADOR
CENTRO ZONAL CAQUEZA

ona (‘s’aql 1072

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO CON LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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CONTRATO DE APORTE No. 052014008 & recua U7 DIC. 2014
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS ICBF — REGIONAL GUAVIARE Y FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA ~ FUNSEMILLAS. NIT No.900.088.285-5. DIRECCION CALLE 7 No 24-184 BARRIO 20
DE JULIO.

FANNY IRLANDA BORDAS ROJAS, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 40041555 expedida en la
ciudad de Tunja (Boyaca), quien en su calidad de DIRECTOR REGIONAL GUAVIARE, delegado (a) para celebrar el
presente contrato de conformidad con fa Resolucion No. Resolucion 3146 de Fecha 30 de mayo de 2014, expedida
por {a Direccion General, actuando en nombre y representacion del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS, con NIT. 899.999.239-2, establecimiento plblico del orden
nacional creado mediante Ley 75 de 1968, quien para los efectos de este coptrato se deriominard EL ICBF por una
parte, y por fa otra MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA, mayor de edad, identificado con la-cédula de ciudadania
No. 51.594.505 de Yopat - Casanare, en'su calidad representante legal de' FUNDACION SOGIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA - FUNSEMILLAS, entidad sin &nimo de lucro; -con NIT: 900__0_88 285-5, quien en adelante se
denominaré LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, 'y quien declara bajo la gravedad del juramento, que
se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla incursc efr pinguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Constitucion Politica’y [a Ley para celebrar coniratos con el ICBF, nien
situacion de conflicto de inlersses, hemos acordado celsbrar e presente CONTRATO DE APORTE, conforme a lo
establecido en la Ley 7% de 1979, el Decreto 2388 de 1979, el Décreto Ley 2150 de 1995, y deméas normas
concardantes y con base en las siguientes CONSIDERACIDNES 1 Que mediante la'Ley 75 de 1968 fue creado e
ingtituto Colombiano de Bienestar Familiar ~ ICBF -, dando respuesta a probiematicas tales como la deficiencia
nutricional, la desintegracion e inestabilidad de la famma la pérdida de vaiores y la nifiez abandonada, cuya mision
es "frabafar por el desarrolio v ia protecc:on integral de la primera infancia, ta nifiez, la adofescencia y ef bienestar de
las famifias en Cofombia’. 2. Qué a través de su historia, el ICBF ha oriéntado la atencion a la primera infancia
desde una propuesta pedagégica, que pone de: presente |z vida cotidiana de los nifios y nifias, el papel protagonico
de la familia y de la comunidad en &4 formagion: 3. Que er 4972 se crearon los Centros Comunitarios para Ia
Infancia CCl, para la atencion de nifios:y Tifias menores de: 7 afios con servicios educativos, preventivos y
promagionales, con participacion. de la comunidad. 4. Que ta Ley 27 de 1974, cred los Ceniros de Atencion al
Preescolar CAIP, hioy Hogares Infantiles, con el abjetivo de propiciar el desarrollo fisico, social, emacional y cognitivo.
de los nifios y nifias menores de 7 afios;, pnorltarlamente de famflias con alta vulnerabilidad sociceconémica, a través
de accionss que.propicien ef ejercicio de siis derechos. 5. Que el numeral 2, del Articulo 21 de la Ley 27de 1974, le
asigno at IGBF la funcién de *Formular, ejecutar y evaluar programas y dictar las normas necesarias para el logro de
fos fines sefalados en el articiilo anterior”. En concordancia con lo anterior, &l articuls 20 de fa citada ley, estipula
que “El Instifuto Colombiano de’ B,'enestar ‘Familiar tendra por objeto fortalecer fa familia y proteger af menor de
edad”. 6, Que la Ley. 7 de 1979 dlspuso que la niflez constituye parte fundamental de toda politica para el progreso
social y el Estado__d_ebe brindar a los nifios, nifias y jovenes, la posibilidad de participar activamente en todas las
esferas de la vida social y una formacion integral y multifacética. 7. Que por la naturaleza especial del servicio
publico de Bienestar Familiar y, con base en la normatividad establecida en las Leyes 7 de 1978, 1098 de 2006, y
Decretos 2388 de 1979, 2150 de 1995, 2923 de 1994 y 1529 de 1996, el ICBF, celebra “contratos de aporte” para el
desarrollo de sus programas misionales. 8. Que los numerales 8y 11 del arficulo 21 de [a Ley 7% de 1979 establecen
come funciones del ICBF: 8.1, Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, ptiblicas o privadas, nacionales
o internacionales para el mangjo de sus campafas, de los establecimientos destinados a sus programas y en
general para el desarrollo de su objetivo. 8.2. Recibir y distribuir los recursos y auxifios que se incluyan en el
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CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR cscmzﬂ?ﬁ LA
FUENTE DE LLERAS ICBF — REGIONAL GUAVIARE Y FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA - FUNSEMILLAS. NIT No.900.088.285-5. DIRECCION CALLE 7 No 24-184 BARRIO 20

DE JULIO.

Presupuesto Nacional con destino a entidades oficiales o padicu!ares que se ocupen de programas de proteccion def
menor de edad y a la familia e inspeccionar la inversion de los mismos”. 9. Que el Decrefo 2388 de 1879,
reglamentario de la Ley 7 de 1979, establece en su articulo 60, lo siguiente: *La protecc;on preventiva al menor de 7
afios debe encaminarse a ablener su atencion integral en Hogares Infantiles, segun las Medalidades de Servicio que
establezca ef Instituto”. 10. Que el articulo 127 del Decreto No. 2388 de 1979, establece: “Por la naturaleza especial
det Servicio de Bienestar Familiar, ef ICBF podré celebrar contrafos de aporte; entendiéndose por tal, cuando ef
instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad pubhca o socigl-de fos bienes . (edificios, dineros, etc)
indispensables para la presiacion tofal o parcial del servicio, acffv.'dad que se cumple. bajo la exclusiva
responsabilidad de la institucion, con personal de su dependencia, peroc de agcuerdo con fas normas y ef conirol def
Institufo Colombiano de Bienestar Familiar, su vigencia sera anual, pero podra prorrogarse de afio gn afio.” 11. Que
el articulo 127 del Decreto No, 2388 de 1979, establece: “Los contratos de aporte que ef ICBF celebre para fa
prestacion de los servicios de bienestar familiar solo estan sujefos a las clausuilas: obhgafonas de todo contrato
administrativo. £f Instituto también podra celebrar contratos innominados y de caracter mixto.? 12. ‘Que el articulo 122
del Decreto 2150 de 1895, prevé: Se podran celebrar directamerita los contrafos para Ja prestacion del servicio de
bienestar familiar con entidades sin dnimo de lucro del stfema Nacionaf de Bienestar Familiar.” 13. Que la Ley 1098
de 2006 “Codigo de Infancia y Adolescencia’, establece en su- articulo 29 el derecho’al desarrollo integral en la
primera infancia, contando asi el pais desde &l 2007, con una Politica Publaca de Primera Infancia, prevista en el
CONPES No. 108 de 2007, que busca garantizar el derecho al desarrol!o integral de todos los nifios y niias,
promover practicas socioculturales y- gducativas que potencien su desarrolio. integral y el de sus familias y cuidadores
primarios, mejorando sus interaceiories sociales y poterigiando su desarrollo socioemocional. 14, Que la Ley 1295
del 2009, reglamentt la Atencion Integral a la Primera Infaricia, 15. Que la Ley 1450 del 16 de junio de 2011, adopto
el actual Plan Nacional de Desarrolio “F’ROSPERIDAD PARATODOS" donde se prioriza el desarrollo de la atencion
integral a la primera- infancia v se. proyecta na-atencion’ que cumpla con criterios de calidad, orientada a potenciar de
manera adecuada las diferentes dimensiones de! desarrolli infantil temprano. 16, Que el articulo 136 de la Ley 1450
de 2011 sefiala que el ICBF pricrizara su presupuesto er forma creciente para ser destinado a la financiacion de la
estrategia de Atencioni Integral a ta Primera Infancia y que Accion Social (hoy Departamento para la Prosperidad
Social), el Ministerio de Proteccién Social (hoy Ministerio de Salud} y el Ministerio de Educacion Nacional, en o de
sus compe{enCtas, atenderan los criterios fi ijados en la politica para la atencion a la primera infancia. 17. Que en el
articulo 136 de la ley 1450 de 2011 se plantea que la Comision Intersectoriat para fa Atencion Integral a la Primera
infancia, definira el mecanismo ¥ los: plazos:para poner en marcha la estrategia de ajuste de oferta programatica. Lo
anterior, sin Gu& se afecten las funciones del ICBF como ente que vela por la proteccion de las familias y los nifios en
el marco de lo establecido en la Ley 1098 de 2008. 18. Que el paragrafo 2 del citado articulo 136 de fa Ley 1450 de
2011 prevé, que par_a_lr_nplementar el modelo de atencidn integral se tendran en cuenta los siguientes criterios: a) Se
dara prioridad al entomo institucional para cualificar los Hogares Comunitarios de Bienestar, entre ofras modalidades
no integrales, y para atender a los nifics que no reciben ninglin tipo de altencion; b) En aquellos fugares donde no
sea posible cualificar Hogares Comunitarios con el entorno institucional, se tendrd como modelo el entorno
comunitario; ¢) Para zonas rurales dispersas se tendra como modelo de atencion e entorno famiiliar y d} Se buscaré
la formacion y profesionalizacion de las madres comunitarias, con el fin de prestar una mejor atencion de Ios nifios y
nifias, conforme al desarrolio de la estrategia de Atencion Integral a la Primera Infancia prevists por ta Comision
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Intersectorial para la Primera Infancia. 19. Que e! articulo 137 de ia Ley 1450 de 2011 establece que ! Gobierno
Nacional con concepto de ta Comisién intersectorial para la Atencidn Integral a la Primera Infancia, definira e
implementara & esquema de financiacion y ejecucién interinstitucional de la estrategia de Atencién Infegral a la
Primera Infancia. 20. Que en el paréagrafo 1° del articulo 137 de la Ley 1450 de 2011 se prevé que la solvencia para
el financiamiento de la estrategia de Atencion Integral a la Primera infancia, por parte de las entidades territoriales,
debera fundamentarse en suscripeion de convenios de cofinanciacion, en los.que fa asignacion de recursos por parte
de 1a entidades nacionales en la zonas con menor capacidad de financiamiento y brechas de cobertura, se hara
conforme a lo que establezca la reglamentacién que para el efecio expida el Gobierno Nacional. 21. Que mediante
el Decreto 4875 del 22 de diciembre de 2011 se crea la Comision Intersectorial para la Atengion Integral de la
Primera Infancia -AlPI- y fa Comision Especial de Seguimiento.para I Atenc&on Integral a la Primera Infancia, 22.
Que la Estrategia “DE CERQO A SIEMPRE’, es una estrategia nacional dirigida a promover y garanllzar &l desarrollo
infantit temprano de los nifios y nifias en Primera Infancia, a través de un trabajo unificado e intersectorial, que desde
una perspectiva de derechas, articula todos los planes programas y acciones que desarrolla ¢l Pais. 23. Que fa
Comision Intersectorial de Primera Infancia en sus sesiones de julio'y agosto de 2012 aprobié la descripcion de las
modalidades de atencion integral a primera infancia en el marco de. Ja Estrategia de'Cero a Siempre: Centro de
Desarrollo Infantil y Modalidad Familiar, 24. Que las metas establecidas | para la Estrategia son: Atencion Integral con
calidad a 1°200.000 nifios y nifias y sus familias; gon prioridad a la poblacmn UNIDOS trasladando mas de 522.000
nifios v niias de Hogares ICBF a la nueva forma. de atencion. 25. Que con el fin de dar cumplimiento a las
responsabilidades y metas def Plan: ‘Nacional de Desarrollo establemdas para el ICBF, se construys el MAPA
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2011-2014; ¢l cual contempla como uno de sus objetivos el "Lograr fa atencion
integral de alfta calidad a la Priméra Infancia’, en el marco. de la estrategia de Cero a Siempre. 26. Que de
conformidad con &} paragrafo segundo._del amcufo 137 de Ja Ley 1450 de 2011 “..ef instituto Colombiano de
Bienestar Familiar como rector. de! Sistema Nacional de Bieriestar Famifiar ¥ Secretana Técnica del Consejo
Nacional de Politica Social, coordinara y adelantara fas’ gesnones necesarias para el desarroffo por parte ds las
entidades nacionales competentes de las poh‘t:cas, p!anes programas y proyecr‘os previstos en las bases del plan
nacional de desarrollo en infancia 1% ado!escencia v:1a movilizacion v apropiacion de los recursos presupuestales por
parte de éstas.” 27, El' Contrato de Aporte_ el ICBF ¢yenta con un régimen especial o exceptivo, establecido en la
Ley 72 de 1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo 123 y ss.; Decreto 23923 de 1994, Decreto
2150 de 1995 articlo.122; y Decreto 1520 de 19986, conocido como “Régimen Especral de Aporte”, de manera que
los contraios que celebre el ICBF: Para fa operamon de sus programas misionales, se rigen por las normas sobre
contrato de aporte, pues su finalidad es 1a proteccion de los derechos constitucionales fundamentales de los nifios,
nifias y adolescentes dentro del marco del Estado Social de Derecho, propendlendo por €l fortalecimiento de la
unidad familiar, & garantia de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes, su prevalencia y
debida proteccién de stinterés superior. 28. La aplicacion estricta de los fineamientos propios del Régimen Especial
de Aporte que cobija al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, segin el cual de conformidad con lo establecido
en el numeral 9 del Articulo 21 de fa Ley 7 de 1979 y del Articulo 125 del Decreto Reglamentario 2388 de 1979, cred
un criferio especial para la celebracion de los contratos que tuviesen por objeto el desarroilo del objefivo del ICBF,
consistente en tener que ser celebrados con entidades de beneficencia, utilidad comun o sin animo de lucro. 29.
El Consejo de Estado, Sala de lo contencioso Administrativo, Seccién Tercera en sentencia det once {11) de agosto
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‘de 2013, con el consejero ponente Enrigue Git botero manifesté sobre el contrato de aperte lo siguiente: “Ahora bien,

en relacion con la naturaleza del negocio juridico mencionado, es preciso sefialar que se trata de un confralo estatal
regulado por las normas def Estatuto General de ta Contratacion Publica —ley 80 de 1893~, y cuya posibilidad de
celebracién se encuentra consagrada en el numeral 9 del articulo 21 de ley 7 de 1979 y el decreto 2388 de 1979. En
efacto, se irata de una clase de convencion atipica encaminada a que e} ICBF —en virtud de su funcién de propender
y fortalecer la integracion y el desarrolio arménico de fa familia, proteja al menorde edad y le garantice sus
derechos— suscriba con personas naturales o juridicas, piblicas o prwadas nacmnales (] mternacmnales el manejo
de sus campafias, de los establecimientos destinados a sus programas-y-en general para el desarrolio de Sy
objetivo. Como se aprecia, el contrate de aporte tiene las mguzente_s_caracterlsticas esencialgs: i) s un contratd
estatal regido por la ley 80 de 1993; ii) se frata de un negocio juridico atipica, principal y autonomo ifi} oneroso,

solemne y formal al igual que fodos los contratos estatales, por gilanto se requiere gue medie una comraprestamon a
favor del contratista; constar por escrifo y debe estar suscritopor las partes, en log: términos consagrados en el
articulo 41 de la ley 80 de 1993; iv) bilateral y sinalagmatico, en la medida que se desprenden obligamones y cargas
para las dos partes del negocio, esto es, ef aportante y &l contratlsta, y-vi) conmutativo, foda vez que las prestaciones
contenidas en el negocio jurldico son equivalentes, puesto” que &l ‘contratista asume. Ia prestacion de un servicio
propio del sistema de bienestar familiar y social a cambio de tna contraprestamon al margen de que el contratista
pueda ser una institucién sin anime de lucro. En gfecto, el negecio juridico de’ aporte &8s un contrato estatal especial
suscrito enire ef ICBF y un contratista, en el que &l primero se compromete, como su nombre Jo indica, a efectuar
aportes o contribuciones en dinero o especie & una persona natural o juridica, nacional o extranjera, y especialmente
a instituciones de utilidad piblica. a°de benefrcencla o°de reconocida capacidad técnica o social con el fin de gue
atienda bajo su excluswa responsabilidad y cofit:8U propio personal humano y técnico, un area especaflca del sistema
de bienestar social; es decir, aquellas. dmgid laatencion alai 'tegracron y realizacion armonica de la familia, asi
como a la proteccmn efectiva de la nifiez’y; adolescencia”...'En esa linea de pensamiento, a esa convencion le
resultan aplicables los prlncxplos del articulo: 209 de la Constitucion Politica, asi como los principios y reglas
contenidas en la ley-80 de 1993 y normas complementanas razén por fa que en la seleccion del contratista juegan
un papel preponderante aspectos tales como la {ransparencia, la seleccion objetiva y planeacidn, entre otros,

méxime si .como. lo sefala expresamente la-ley, resulta’prioritario que se seleccione a instituciones o personas que
acrediten’ tdoneldad en el mangjo de la actividad cuya prestacion pretende que e! contratista asuma, debido & la
relevancia de fa fa funcion a ejecutar, esto es; “la proteccion de la familia y de los nifios y nifias, la pnmera nicleo
esencial de la sociedad-en los térmings establecidos en e articulo 42 de la Carta Politica, y los tiltimos eje centrat y
primordial de'fa. soc:edad cuyos derechos prevalecen sobre los de los demés, como se reconoci expresamente por
el Constituyente: en-¢l articulo 44 ibidem. Asi las cosas, el contrato de aporte no solo difiere sustancialmente de
cualquier ofro nego{:lo juridico en su objeto, sino de igual manera en su causa, toda vez que la actividad que se
asume por el contratista (objeto} es de caracter esencial y de especifica relevancia para la sociedad y para el Estado
-y no simplemente una fuhcidn administrativa o propia de la entidad piblica—, y la causa es especifica consistente en
la finalidad de procurar fa integracion de la familia y la proteccidn de la nifiez’. 30, Atendiendo factores y
fundamentos de necesidad en el servicio se iniciara €l proceso para la celebracidn de un contrato de aporte, de
conformidad con la normatividad vigente en materia de contratacién estatal con el proposite de coadyuvar al
fortalecimiento, garantia de los derechos y atencion de los nifios y nifias menores de cinco afios. 31. Que a traves de
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gste proceso se pretende seleccionar y contratar un operador que garanticen un nivel alto de cumplimiento de la
Estrategia de Cero a Siempre; modafidad familiar los cperadores seleccionados deberdn cumplir con ef objeto
contractual de acuerdo con los finsamientos técnicos administratives y e manual operativo de la modalidad,
brindando calidad en el desarrollo del mismo; de to que se deduce, que el proceso de seleccion debe ser
desarroftado ¢ implementado de tal forma que garantice fa suscripcidn dei respectivo contrato de aporte con un
operador de alta calidad con la capacidad administrativa y técnica de dar cumpllmrento a las obligaciones pactadas
en el mismo conirato de apaorie, repercutiendo todo esto en el desarrollo del pais v brindando-mas oporiunidades a la
poblacion a que se dirige fa modalidad. 32. Con el fin de dar cumplimiento a lo anterior la. Regional GUAVIARE
adefantd Convocatoria Pbfica de aporte N° 003-2014, previsto en sl Manual de Contratacion del ICBF (Resolucion
N° 3146 del 30 de mayo de 2014}, con un presupuesto de $6: 900.158.240.. :33. Que publico ‘estudios previos y
Proyecto de Pliego de Condiciones el dia 08 de Noviembre de'2014, al cual no-se presentaron observaciones. 34.
Que por lo anterior, publico el Pliego de Gondiciones Definitive enla pagina Web de Ja entidad en laforma y durante
los periodos establecidos en e cronograma del proceso, es decir-el.dia 17 de Noviembre de 2014,°35. Que el dia 24
de Noviembre de 2014 se publicé en ef portal del SECOP la Adenda N° 001 por medio de la cual se modificd
Convocatoria Piblica N°003 de 2014. 36. Que el dia 24 de. Noviembrs de 2014 se pub} ic6 en el portal del SECOP el
documento dio respuesta a las observaciones presentadas al pliego de cond;mones definitivo. 37. Que en atencién a
tal seleccion y una vez concluide el dia y la hora prevista comg: plazo limite ‘para‘la presentacién y enirega de
propuestas, es decir, el dia 29 de Noviembre de-2014, hora: 3:00:p.m., se allegé la oferta de los siguientes
proponentes: 1. FUNDACION SOCIAL ‘SEMILLAS DE ESPERANZA: . FUNSEM]LLAS 2 CORPORACION
NACIONAL DE DESARROLLO ~ CONADE: 3. UNION TEMPORAL CS'& CP$.38. Que de conformidad con 1

establecido en el pllego de condiciones se real:zo evaluacion juridica; téenica y financiera de la propuesta. 39. Que
s6 corTi6 traslado &'los proponentes delinforme de evaluacian-durante los dias 02 de Diciembre de 2014, 40. Que en
gl término fijado en el cronograma del progeso se recibieron observaciones al informe de evaiuacion, a las cuales se
dio respuesta el 10 de Diciembre; 41. Que d& conformldad con la evaluacion de las propuestas presentadas se llegd
al siguiente ordende elegibilidad. 1 ~CORPORACION NACIONAL DE DESARROLLO -CONADE. 2. FUNDACION
SOCIAL SEMILLAS DE-ESPERANZA = FUNSEMILLAS. 3. UNION TEMPORAL CS & CPS 42. Que de acuerdo con el
resultado de la evaiuaclon se concluyd que el proponente FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA-
FUNSEMILLAS entldad sin “4nimo de lucro;. pnmero en el orden de elegibilidad cumple con los requisitos juridicos,
financieros y de expériencia- para la adecuada gjacucion de contrato. 43. Que de acuerdo a lo anterior, mediante
resolucion - No. 872 de fecha 12°de -diciembre de 2014 la Directora Regional GUAVIARE adjudicd al operador
FUNDACION. SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA —~ FUNSEMILLAS, la ejecucion def estrategia de cero a siempre
en la modalidad famifiar para " Atender a nlfios y nifias menores de 5 afios, o hasta su ingreso al grado de fransicién,
en los servicios de educacion inicial y cuidado, con el fin de promover el desarrollo integral de la primera infancia con
calidad, de conformidad con los lineamientas, las directrices, y parametros establecidos por el ICBF. Por un valor de
DOS MiL CIENTO TRECE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
($2.113.340.372) MCTE, para ejecutar en los municipios de CALAMAR, Departamento del GUAVIARE. 44, Que ¢l
presente contrato se encuentra amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 51014 del 2014 y fa
autorizacion para comprometer Vigencias Fuiuras Ordinarias No 002 otorgadas por el CONFIS, tal como consta en el
oficio N° 2-2014-037673 de 2014, expedido por la Direccion General de Presupussto Publfico def Ministerio de Hacienda
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y Crédito Péblico, en concordancia con fa  distribucion de cupos de vigencias fuiuras efectuada por la Direccion
Financiera de la Direccién General de! ICBF.45. Que con base en las anteriores consideraciones, las partes han
decidido celebrar el presente contrato de aporte que se regird por las siguientes: CLAUSULAS: PRIMERA:
OBJETO.- Atender a nifios y nifias menores de 5 afios, o hasta su ingreso al grado de transicion, y a mujeres
gestantes y en pericdo de factancia en los servicios de educacion inicial y. cuidado, con el fin de promover el
desarrolic integral de la primera infancia con calidad, de canformidad con-los - lingamientos, las directrices, ¥
paramefros establecidos por ef ICBF. SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO.- La aténcion se prestara en la
modalidad Familiar, en las unidades de atencion de jurisdiccién del Centrd Zonal de San José del Guaviare de la
Regional Guaviare del Instiuto Colomblano de Bienestar Familiar en los municipios refacionados en el Anexo que
hace parte integral de este contrato. Teniendo en cuenta el valor de laganastade referencia para la correspondiente
vigencia establecida en los documentos técnicos ~ aperativos de-modalidad, en desarroilo de! presente contrato se
atendera un nimerc estimade de 1042 beneficiarios, Mujeres Gestantes, Madres Lactantes, nifios y nifias menores
de 5 afios y/o hasta su ingreso al sistema educativo; de acuerdo.con los criterios de focalizacion definidos por el
ICBF en dichos documentos. S

TOTALGUPOS .

GRUPO T MUNICHPIO B (R
3 SAN JOSE DEL GUAVIARE — PUERTO OSPINA e R 300
3 SAN JOSE DEL GUAVIARE - :RESGUARDO'I'NDI__GENA' IR 319
EL REFUGIO L Ry
4 CALAMAR i 393

TERCERA: OBLIGACIONES COMUNES DE LAS PARTES.- 1. Apoyar la ejecucién idonea y oportuna del objeto del
contrato. 2. Conformar un Comité Técnico Gperativo 6n-el que se haré seguimiento a la ejecucion del contrato,
plangs operativos de atencion integral y a log planes de mejoramiento 3. Designar los delegados para el Comité
Técnico Operativo-del contrato. 4. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen
su cabal y oporturio”cumplimiento. CUARTA: OBLIGACIONES DEL ICBF.- 1. Desembolsar a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL' SERVICIO los aportes estipulados en el conrato, en la oportunidad y en la forma aqui
establecidlos, recursos que estan destinados’a a atencion integral a a primera infancia en el marco de la estrategia
“De Ceéro:a Siempre’en lo§ términes y -condiciones previstas en este contrato. 2. Suministrar al ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los documentos técnicos y operativos, estandares de calidad y demas insumos
necesarios para-la operacion de la modalidad de atencion. 3. Comunicar al ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO una vez terminado ef contrato por cualquier causa, la cuenta de destino a fa cual debe trasladar los
remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en et desarrollo del contrafo. 4,
Comunicar a! ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO al momento de la liquidacion del contrato, la cuenta de
destino a la cuat debe trasladar los recursos generados por rendimientos financieros de los recursos aportados por el
ICBF cuando apligue. 5. Comunicar a la  ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO una vez ferminado el
contrate por cualquier causa, la persona a quien debe transferir los bienes muebles devolutivos que hubiere
adquirido durante el desarrollo det contrato con los recursos aportados por el ICBF o recibidos para la gjecucién del
contrato, a menos que al terminar el contrato los bienes ya no tengan vida Utit y no puedan ser utilizados para el
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servicio de bienastar familiar. 6. Ejercer la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con et
fin de constatar la correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto y las obfigaciones de la ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 7. Prestar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el apoyo
necesario para desarrollar el objeto del presente contrato. 8. Apoyar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO en la interaccion con las demas enfidades de orden piblico con las que se fenga relacion para [a
gjecucion del contrato y con ocasion del mismo. 9. Hacer seguimiento, brindar’ asistencia técnica y apoyar la
gjecucion idénea y oportuna del objeto del contrato desde la Regional y Centros Zonales 'del area de influencia del
contrato. 10, Prestar asistencia fécnica en el marco de la Atencion Integral para la Primera infangia. 11. Nombrar un
supervisor para el presente contrato. 12, Poner a disposicion de la. ENTIDAD. ADMINISTRADORA DEL SERVICIO,
los lineamientos de la politica para la primera infancia y asesorarlo sobre ‘su_implementacion.13. Procurar fa
articulacién de los servicios y competencias propias del ICBF en‘el Plan Operativo.de Atencion Intgg_ral a la primera
Infancia de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y.a fas rutas de atencith frente a situaciones de riesgo
en nitos y nifas. 14. Suministrar la informacion que se-requiere en desarrolfo - dsf.-conitrato. QUINTA:
OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.- 1) Atender ef nimero de
cupos que le fueron asignados con la adjudicacion del- contrato’def grupo No. 4 del municipio CALAMAR,
departamento del GUAVIARE 2) Cumplir en su.integridad con ef ebjeto contractual de'asusrdo con lo sefiafado en el
Manual Técnico Operativo, el cual LA ENTID’AD_-_ADMIN!STRADORA DEL SERVICIO declara conocer y que hace
parte integral del presente contrato, asi como con.ios lineamientos, ' pﬂncm:os estandares, planes de mejoramiento,
disposiciones legales vigentes, y las - directrices tmpamdas por la Regiona!, Centro Zonal respectivo y por &t
supervisor del contrato. 3) LA ENTIDAD ADMlNISTRADORA DEL SERVICIO deberé dar inicic a la ejecucion del
contrato una vez perfeccionado y cumphdos log: requ1snos de ejecumon y legalizacién del mismo garantizando por lo
menos 11 meses de atencion por afic. calendario.o: proporcmnal por fraccién de afio.4) Realizar oportunamente los
pagos a proveedores y servicios. piblicos derivados del presente contrato, cuando a ello haya lugar. 5) presentar los
documentos requeridos para la figuidacion del presente contrato dentro de los 10 dias siguientes & fa terminacion de
la atencion. SEXTA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.- 1.
Obligaciones durartte Ja fase de alistamiento. 1.1. LConformar y organizar los equipos de trabajo conforme a fos
perfiles definidos en el Manual Técnico Operatlvo 1.2, Elaborar la esfructura general del Plan Operativo de Atencion
Integral & la F’rlmera Infancia, de acuerdo- i¢on las orientaciones que al respecto imparta el ICBF. 1.3. Realizar el
proceso: de preinscripeion de beneficiarios ‘para la modalidad familiar en ef formato establecido por el ICBF. 1.4.
Realizar [0 procesos, de induceién y. formamon inictal al talento humano (agentes educalivos y demas agentes
vinculados & la operacion de fa modalldad) gue hard parte del servicio de educacion iniciat. 1.5 Confarmar los grupos
de atencion de-acuerdo con las caracteristicas propias de la modafidad. 1.6. En los casos que aplique adquirir la
dotacion total o parcial, de acuerdo con lo que determine el ICBF, teniendo en cuenta los criterios de calidad
establecidos en la Guia orientadora para la compra de dotacién, cuiande a ello haya lugar, dotacion que debe estar
disponible en la fecha dé iniciacion de prestacion efectiva de la atencif}n segin como lo acuerde ef Comité Técnico
Operativo. 1.7 disponer de las infraestructuras o espacios fisicos adecuados requeridas para la prestacion def
servicio, Las obligaciones a que se refiere el presente numeral 1 deben ser cumplidas por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO entre la fecha de cumplimiento de los requisitos de ejecucion def contrato y la
fecha efectiva de inictacion de la prestacidn del servicio. 2. Obligaciones durante la fase de ejecucion del

Avenida Colonizadores # 23-106 Tel: 098 5840164 Estames cambiande el rmuwundo
Linea gratuita nacional 01 3000 91 86 80
www.icbf.gov.co



Repiiblica de Colombla

oo Instituto Colombiano de Blenestar Famliltar
.“ Cecilia dg [a Fuente de Licsos .
Regional Guaviare f‘:{ TOUOSPARN
BIENESTAR Direcclén < HUE'JGPMS

ot e IO

FAMILIAR

CONTRATO DE APORTE No. 7 DE FECHA

CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO cot_oﬁistfno; D: 'Eg‘ BIENESTAR FAMILIAR CECILIAYBE LA
FUENTE DE LLERAS ICBF - REGIONAL GUAVIARE Y FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA — FUNSEMILLAS. NIT No.900.088.285-5. DIRECCION CALLE 7 No 24-184 BARRIO 20

DE JULIO.

contrato. 2.1. Obligaciones relacionadas con la infraestructura. 2.1.1. Gestionar la adecuacion de los espacios
fisicos donde se brinda la atencion, cuando se requiera. 2.1.2. Velar por el mantenimiento, orden y seguridad de los
espacios fisicos donde se realiza la prestacion del servicio. 2.1.3 Prestar el servicio en los espacios de atencion
ofertados en la convocatoria realizada para la adjudicacién del presente contrato, y solicitar autorizacion previa al
supervisor en aquellos casos que se requiera reafizar algiin cambio de sede, en cuyo.caso las condiciones del nugve
espacio de atencion deban ser iguales o superiores a la inicialmente ofertada; 2.1:4 Realizar el registro del 100% de
las unidades de servicio con su dotacién e infraestructura en el sistema de informacién que €] ICBF disponga para tal
fin.2.2. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios. 2.2.4. Brindar atencién a los beneficiarios
en la cantidad determinada en la clausula relativa al alcance 'ciel_.__qo_nirald}_’_{durante la vigencia-del mismo en la
modalidad FAMILIAR, conforme a los objetivos, normas, docurentos téchicos administrativos y esténdares
establecidos por &l ICBF para la modalidad los cuales hacen partd integral del presénte contrato. 2.2.2, Garantizar la
graiuidad de! servicio a todos los beneficiarios que cumplancon los criterios dé fogatizacion. En los casos de
beneficiarios de transito de las modalidades de hogares infantiles, lactantes, prescolares y hiogares empresariales se
garantizara la continuidad en el servicio de aquellos no focalizados; con el cobro de la tasa compensatoria o cuota de
narticipacion respectiva, valor que sera descontado de la canasta de atencion que aporta ICBF. 2.2.3, Implementar
oportunamente el plan de acciones de mejora acordado entre LA.ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y el
Supervisor para el cumplimiento de los estandares de calidad, cuando a:ello haya lugar. 2.2.4. Aplicar los
lineamientos, estandares de la Modalidad y la ruta’integral de atenciangs en el marco de [a Estrategia "De Cero A
Siempre”. 2.2.5. Desarrollar estrategias que promuevan y velen por la permanencia de los beneficiarios en las
unidades de serviio. 2.2.6. En el-&vento que el ICBF modifique o expida niievos documentos misionales, técnicos o
estandares de calidad aplicables a.la modalidad objeto-del confrato; LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO tendra que implementarlos .dentro”dél plazo establecido por el ICBF, 2.2.7. Adelantar las acciones
encaminadas at mejoramienta; del servicio publico de bienestar familiar conjuntamente con los diferentes comités y
entidades del Sistema Nacional ‘de Bienestar Familiar. 2.2:8. Pubficar en cada unidad aplicativa un aviso en parte
visible que indique que LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO brinda a través de este contrato el
servicio piblico de bienestar familiar. 2.2,9. Apoyar el seguimiento de fas realizaciones definidas por fa Estrategia
Cera a Siempre. 2.2.10. Realizar las acciones requeridas para promover la garantia de derechos de ios nifios y nifias
en especial las 'siguientes: a. Promover y-realizar procesos de formacion establecidos en el POAI de manera
permanente a las familias y cuidadores sobre atencién Integral a la primera infancia, para potenciar su desarrollo
integral, b: Verificar la afiliacién vigente al-Sistema de Seguridad Social en Salud de los beneficiarios atendidos, o en
su defecto promover Jas acciones para conseguiria. c. Verificar el esquema de vacunacion completo, segin la edad
de los beneficiarios; o-én su defecto promover acciones para el cumplimiento del mismo. d. Verificar las consuitas de
crecimiento y desarrolio requeridas segin la edad de los beneficiarios o en su defecto promover acciones para su
vinculacin a estos programas. e. Valorar y realizar seguimiento nutricional, efectuando [ vigilancia de fos niveles de
nutricion a través del registro y control de peso y talla, segtn la periodicidad y metodologia establecida por el ICBF. f,
Verificar que los nifios v las nifias cuentan con su registro civil y en los casos que no se tenga, promover accionges
para su consecucion g. Desarrollar una propuesta pedagogica de educacion inicial que responda a las
caracteristicas de los beneficiarios, nifias y familias.2.2.11. Pagar oportunamente a los proveedores de bienes y
servicios necesarios para la ejecucion del contrato. 2.2.12. Realizar ef registro de informacion del 100% beneficiarios
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atendidos y su seguimiento, asi como ei reporte de novedades, en el sistema de informacion y condiciones que
defina el ICBF. 2.2.13. Participar en los comités técnicos operativos para fa implementacion, seguimiento, monitoreo
y evatuacion de la ejecucion del contrato. 2.2.14, Desarroflar esirategias que promuevan y velen por la permanencia
de los beneficiarios en la unidad de servicio, 2.2.15. Gestionar ante la Secretaria de Educacidn de la entidad
territorial certificada y las instituciones educatwas oficiales, el cupo en el grado de fransicion, para los nifics y nifias
atendidos que hayan cumplido la edad necesaria para ingresar al mismo. .2.16. ‘Informar de manera oportuna a la
entidad competente, las situaciones que amenacen o pongan en riesgo la vida integridad fisica, emociona y mental
de los nifigs beneficiarios del servicio, de las cuales tengan conocimiento. 2:2:17. Participar y fagilitar el desarrollo de
las acclones preventivas de salud y realizar aquellas propias de! cuidado que deba dispensarse d los nifios. 2.2.18.
Realizar acciones de organizacion y participacion con fos padres de familia. 2.2.18. Adelantar las:acciones para el
seguimiento a la vulneracion de derechos y realizar las gestionss con las entidades competentes cuando haya lugar.
2.2.20. Desarrollar acciones que propicien la cualificacion de tas refaciones intrafariliares y ef fortalecimiento de
vinculos afectivos. 2.3, Obligaciones relacionadas con el registro y presentacion de: informacion. 2.3.1. LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberd: 2.3.1. Realizar la sistematizacion de la verificacion y
seguimiento de cada una de las realizaciones de los beneflc:anos atendidos de ‘acuerdo con el sistema de
informacion que defina el ICBF, para su respectivo reporie a la Estrategla de “Cero-a Siempre”, en los términcs
definidos por el ICBF para el efecto 2.3.2. Realizar la recolec_(_;lon conisolidacion y cargue en el sistema de
informacion de primera infancia que indique ef ICBF y registrar las actualizaciones de acuerdo con Jas novedades
que se presenten 2.3.3 Safisfacer g -cabalidad y ep. las condiciones’ e instrumentos que defina el ICBF, los
requerimientos de informacion asociados a 1a afencion én ‘primera infancia, para su respectivo reporte 2 la Estrategia
de “Cero a S[empre especialmente lo referido & la calidad y- comp}elliud de la informacion solicitada. 2.3.4 Realizar
la desvinculacion en el sistema de informacion’ de Ios beneficiarios, unidades de servicio y talento humano, una vez
terminada fa prestacion det servicio 2.3.5 Garantlzar que ja informacion registrada en el sistema de informacién es
veraz, completa, exacta, actualizada, real’y comprobable para lo cual LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE
SERVICIO debera diligenciar y firmiar el formato: ds compromiso de registro y tratamiento de datos anexo a la minuta
del contrato.2.4. Obligaciones relacionadas con la Supervision. 2.4.1. Permitir y cotaborar en el ejercicio de fas
labores de_ seguimiento, acompanamlenlo 'y supervision del ICBF, facilitandole el acceso a toda la informacion
técnica, - administrativa y financiera relaciopada con la prestacion def servicio en virtud del presente contrato,
entregandole los informes que Je sean sclicitados y adoptando las recomendaciones y acciones de mejoramiento
cuando les sean requerldas 2.4.2, Respondef y resolver oporiunamente y con eficiencia, los hallazgos reportados en

el segmmlento y- supervision  los que formllen los organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que
haya lugar, Jmplementando las recomendaciones, procedimientos y acciones de mejora cuando sean requeridas
2.4.3. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucién técnica, administrativa y financiera requeridos
para la realizacion de los.pagos, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por el ICBF para ello.
Sin perjuicio de lo anterior, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberd mantener actualizada la
informacion técnica, administrativa v financiera relacionada con la ejecucion del contrato. 2.4.4. Cumplir con las
obligaciones y presentar ante el superviser del contrato cuande lo solicite, las certificaciones de pago de aportes al
sistema de sequridad social integral de los trabajadores a su cargo. 2.4.5. informar al supervisor y a las autoridades
competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones atipicas ¢ extraordinarias presentadas durante la
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prestacion del servicio que pongan en riesgo [a vida y la integridad de los beneficiarios. 2.4.6. Permitir el ingreso,
visitas, revisiones y la entrega de informacién asociada a los procesos seguimiento, de verificacion de estandares,
evaluaciones, e inspeccion y vigilancia, dispuestos por los niveles Nacional, Regional y Zonal del ICBF. 2.5.
Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos. 2.5.1. Mantener un control presupuestal y
contable independiente para la ejecucion, administracion y manejo de los recursos.asignados en virtud del presente
contrato, 2.5.2 Disponer una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de ‘los’ recursos del presente contrato LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete @ entregar al ICBF debidamente diligenciado y
firmado, ef formato de autorizacién para abono directo en cuenta de ahorros o corriente de uso exclusivo de los
recursos del presente contrato, anexando certificacion bancaria de fa titularidad de la cuenta 2.5.3. Garantizar que
los recursos aportados sean ulilizados exclusivamente para ef financiamiento de las actividades -previstas en ¢!
contrato. 2.5.4. Abstenerse de pactar y realizar cobros a los benieficiarios yio a terceros por concepto'de los servicios
prestados bajo este contrato salvo lo establecido en relacion con tasas compensatorias y. cuotas de participacion, en
los términos definidos en el presente contrato. 2.5.5. Incorporar exvel informe financiero la recepcion de recursos de
cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la gjgeucion del. contrato. 2.5.6. Pagar oporiunamente a los
proveedores y presentar periédicamente el paz y salvo correspondiente, o cuando ‘el supervisor lo considere
necesario 2.5.7. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a'su. favor en'la fiquidacion del contrato dentro de los
términos Jegales establecidos. 2.5.8. En el evénto de que por cualquier razén ‘oourfa pérdida de recurses destinados
a la prestacion del servicio LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberd reintegrarlos.  2.6.
Obligaciones relacionadas con la comunidad y la articulacion interinstitucional. 2.6.1. Participar en [as
estrategias de movilizacien sociai 'y de acercamiento a“entidades territorialés que defina e! ICBF en el marco de la
Estrategia *De Cero A Siempre”. 28,2, Participar en Jas Mesas Municipales o Disiriteles de Primera Infancia o en los
escenarios de articulacion que tengan fos Municipios o, Distritos para coordinar los temas de Primera Infancia cuando
sea invitado. 2.6.3. Dar respussia oportuna;-pertinentey veraz alas inquietudes de la comunidad, con respecto al
contrato y a lo establecido enlas obligaciones de LA-ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2.7
Obligaciones relacionadas con ¢l talento humano. 2.7.1. Vincular oportunamente, el talento humano requerido
en el Manual Técnica Operative, de acUerdo con fos: perfiles de formacion y experiencia alli definidos y la relacion
técnica nifiosfadulto. 2.7.2. Asegurar ‘la: incorporacion y permanencia de fos agentes educativos que se
desempefiaban en las unidades de serviclo que han fransitado o transiten a los nuevos esquemas de atencion. En
caso de situaciones que afecten la permanencia del talento humano que transito, es necesario que se lleven y se
revisen en comité técriico. 2.7.3. Implementar procesos de formacion ylo cualificacion permanente al talento humano
destinado a la ejecucidn del contrato.”2.7.4 LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera formalizar un
dia al mes, un espacio para la planeacion y seguimiento a los diferentes componentes def servicio, de acuerdo con
las necesidades del servicio y de acuerdo con lo sefialado en el Manual Técnico Operativo. Para ello, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera las fechas de las jornadas y las dara a conocer previamente a 1as
familias. 2.7.5. Permitir |3 participacion del talento humano vincutado a la ejecucién del contrato previa coordinacién
con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, capacitacion y asistencia técnica convocados por el ICBF y
demas entidades en el marco de la implementacion de la politica de Atencion a la Primera Infancia 2.7.8, Cumplir
oportunamente y con sujecion a la ey con todas tas obligaciones de tipo laboral que se criginen con la ejecucion del
contrato. 2.7.7. Pagar oportuna y adecuadamente los salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, a
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que haya lugar, cumpliendo con sus obligaciones al sistema general de seguridad social y aportes parafiscales, o los
honorarios correspondientes, dependiendo de la forma de vinculacion del personal que utilice para la ejecucion del
presente contrato. Los aportes al Sistema General de Seguridad Social en salud y pension deberén ser liquidados de
acuerdo con los articulos 3, 4 y 5 de la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Circular Conjunta No 001 de
2004 del Ministeric de Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda. 2.7.8, Disefiar e implementar politicas de
bienestar del talento humano vinculado a la sjecucion del contrato. 2.7.8 Desaroliar un plan de cualfficacion
permanente def talento humano, que contengan como minime fas ocho (8) tematicas establecidas en la tabla de
Cualificacion del Talento Humano, del estandar de calidad 2.7.10 Vincular al talento humano presentado en la
convocatoria realizada para adjudicar el presente contrato, y solicitar aprobacion al supervisor det.contrato cuando s&
requiera realizar algiin cambio, en cuyo caso ef personal deberé ser reemplazado por uno de igual-o superior perfil.

2.7.41 Realizer el registro y actualizacion permanente de la-informacion de: la totafidad del talento humano
contratado, en los sistemas de informacion que el ICBF dfsponga para tal fin, incluyendo - la informacién
correspondiente a fos procesos de formacion 2.8 Obhgamones relacionadas con la dotaclon adquirida por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con el ‘aporte del ICBF en desarrollo del presente contrato.
2.8.1. Adquirir, distribuir, conservar, custodiar y mantener en buen estado la dotacion ‘adquirida y recibida con los
recursos aportados por el ICBF. En caso de.pérdida ¢ dafiode:la misma, por hechos o causas imputables a LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIC, éste se obhga a repongra -por otra, de caracteristicas y
especificaciones técnicas iguales o similares a-la- inicialmente adquirida, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la pérdida o daiio, so pena del inicio de fas acciones legales a que haya lugar. 2.8.2. Entregar a la
persona que determine el ICBF aia terminacion del contrato los bienes muebles devolutivos adquirides con fos
aportes efectuados. por el ICBF, salvo que al termmar el contrato los biénes ya no tengan vida Ut y no puedan ser
utilizados para el servicio del Bienestar Familiar, 2.9, Obhgacwnes relacionadas con la dotacion recibida por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SER\NCIO que hd venido siendo utilizada en las unidades de servicio.
2.9.1, Efaborar un inventario de elementos de dotacion disponibles en la unidad de servicio y aquelios que se aportan
de las UDS que transitan, 2.9.2. Conservar, ciistodiar y mantener en buen estado la dotacion recibida. En caso de
pérdida o dafio de Ja‘misma, por hechos o causas mputabies a LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIQ,
éste se obliga a. reponerla por oira, de caracteristicas y especificaciones técnicas iguaies o similares a la inicialmente
adquirida, ‘dentro. de los diez {10} dias habiles siguientes a la pérdida o dafio, so pena del inicio de las acciones
legales a-que haya lugar. 2.9.3. Entregar ala’ persona natural o juridica que determine el ICBF a la terminacion del
contrato, 1os: bienes muebles devoiutwos adqmndos sequn inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los
bienes ya no- tengan. vida tit y no puedan ser utilizados para el servicio del Bienestar Familiar, PARAGRAFO:
Cuando la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO reciba bienes inmuebles del ICBF en comodate, se
debera seguir el instructivo que para el efecto sea expedido por el instituto, para la celebracion del respectivo
contrato. 2.0 OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS OPERADORES REFERENTES A LA RECEPCION,

ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE BIENESTARINA: 2.10.1 £l operador deberé
almacenar la Bienestarina de acuerdo con fo siguiente: Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan fa
ventilacion e impidan ta entrada de insectos y otros animales, Pisos nivelados en orden y en buen estado de aseo,
Cielo raso (si aplica) libre de humedades y que impida el ingreso de animates, Drenajes de pisos provistos de rejillas
y sifones para permitir et lavade, Cubierta y muros en buen estado de aseo y mantenimiento que impidan el ingreso
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de agua y estén libres de filtraciones y humedades 2.10.2 Los operadores deberan velar que los responsables de
sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por saboer, el nimero de lote y la fecha de vencimiento de la
Bienestarina MAS que recibe coincidan con la informacion registrada en la respectiva acta de entrega que debera
firmarse como constancia del recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las
inconformidades en e! evento que las mismas existan.2.10.3 El operador deberé-informar oportunamente al ICBF,
cuando una Unidad Ejecutora ylo punto de entrega cuente con saldos de Bienestaring, para que el ICBF pueda
ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes. 2.10.4 Los operadotes deberan controlar y vigiar que los
responsables de sus puntos de entrega : Realicen rotacion adecuada del producto de forma que las "Primeras en
Entrar sean las Primeras en salir*, Entreguen oportunamente la Bienestaring a fas Unidades Ejecutoras que harén
uso de la misma, para evitar su deterioro, Diligencien oportunamiente los formatos det !CBF: *Entrega a Unidades
Ejecutoras”, “Enfrega a Beneficiarios” y "Control de Existencias {Kardex)” en los:puntos de entrega y el operador
velara porque las Unidades Ejecutoras registren mensualmente &l movimiento de Bienestarina (cantidades recibidas,
suministradas y el saldo), Se abstengan de realizar entregas de producto a unidades ejecutoras no participantes del
programa, Se abstengan de recibir Bienestarina MAS, quetenga enel acta de entrega ofro destinatario, salvo en fos
casos debidamente autorizados por la Direccion de Nutricion o Supervisor del contrato de Concesién para fa
produccion y distribucion de Bienestarina, Se. abstengan de donar, vender, usar indebidamente, destinar yio en
general disponer de Ia Bienestarina MAS en forma diferente a la altorizada por el ICBF. 2.10.5 Ef operador deberé
asistir a las audiencias de veeduria ciudadana, mesas plblicas, y reuniones de rendicion de cuentas relacionadas
con el tema de la Bienestarina.2.10.6-El operador debera atender oportunamente a los requerimientos que ef ICBF
les haga para dar respuesta a los organismos de control de} Estado 2.10.7-El operador debera cancelar al ICBF el
valor de |a Bienestarina MAS cuarido se presenten vencimientos o-generen averias por mal almacenamiento o
redistribucion de producto. 2,10.8 Al finalizar los contratos o convenios ef operador seré el responsable de entregar
los saldos de Bienestarina eh fos municipios alédaios, segin lo requiera ef ICBF 2.10.9 Tomando en consideracion
que el costo de la Bienestarina es.variable de acuerdo al periedo de entrega, el suministro del producto estara sujeto
al agotamiento del recurso definido.o el vendimiento del plazo del mismo o la cantidad 6364.8 kilos maxima a
distribuir definidos en el presente contrato, lo queé. ocurra primero. E precio del Kilogramo a la fecha es $4427
Bienestarina MAS y $4963 Bienestarina MAS sabores”. 2.11 Obligaciones refacionadas con 1a focalizacion de los
beneficiarios. 2.11.1 Dentro. del proceso:de focalizacion de los beneficiarios de las unidades de sepvicio LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA' DEL SERVICIO debe dejar constancia {huella) de ta blsqueda de los potenciales
beneficiarios remitidos ‘en las bases.de datos RED UNIDOS, Registro Unico de Victimas y SISBEN. 2.11.2
Identificacioh; priorizacion y atencion-de la Poblacién: En los casos de continuidad del servicio, la EAS debera
garantizar la atencion a los beneficiarios que venian siendo atendidos en Ja modalidad correspondients que estén en
el rango de edad permitido en la modalidad. Para los casos de nuevas unidades de setvicio o reposicion de cupos
que se liberan por beneficiarios que se retiran, la identificacion y priorizacion de la poblacidn, se realizara a partir de
criterios relacionados en el Manual Operativo correspondiente a la modalidad de atencion.2.11.3 Operar la
Modalidad Famifiar en zonas rurales y urbano-marginales y solc de manera excepcional, en zonas urbanas cuando
no existe una modalidad institucional, no sea posible la ubicacion de lugares de facil acceso para reafizar los
encuentros educativos grupales en las zonas rurales o cuando cubra la poblacién que venfa siendo atendida por fa
modalidad FAMI, que transit6 a la Modalidad Familiar, o cual debera ser avalado a través de Acta de Comité Técnico
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Operativo, 2.11.4 reorientar la oferta geografica o poblacionalmente a parlir de diagnosticos territoriales det centro
zonal y ente territorial seqlin requerimientos que haga el ICBF SEPTIMA: OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL. MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION. PARA EL EJE
DE CALIDAD. 1) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debe referir el disefio e implementacion de un
pracedimiento de seleccion de personal idéneo y competente para el desarrollo- de los servicios a contrater. 2) LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debe sacializar con el equipo gue reahzara las actividades definidas
en el contrato, la documentacion basica del ICBF (Misién, vision, principios, objetivas: estrategacos y politica de
gestion integral), 3) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debig realizar un (1) ejercicio muestral para
evaluar la percepeién de satisfaccion de los beneficiarios con respecio a la prestacmn del servicio. PARA EL EJE DE
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL. 1) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO debe cumplir con ef
disefic & implementacién de un Plan Basico de Seguridad y Salud Ocupacional para el equipo. ‘Que realizaré las
actividades definidas en el contrato. 2) Todo ei personai de’[:A ENTIDAD ADMINISTRADCRA: DEL SERVICIO
debera estar afiliado al Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales. 3) Antes de iniciar cua[qmer actividad en &l
ICBF todos los trabajadores de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIQ deben reclir induccion en
seguridad y salud en el trabajo. 4) Suministrar a sus irabajadores todos los Elementos de Proteccion Personal
requeridos para la realizacion de sus actividades y garantizar €l uso carrecto de éstos durante la ejecucion de los
trabajos, en caso de deterioro o dafio el remplazo deberd hacersa forma inmediata; 5)Presentar al [CBF la matriz de
riesgos ocupacionales, un plan para su control ylos procedlmlentos de:sequridad y salud ocupacional, en ef que se
definan objetivos y se fracen metas: & acuerdo “a.Ja identificacion’ de peligros. 6) Designar por escrito un
representante de seguridad y salud &n et irabajo responsable del tema durante toda la vigencia del contrato, para
que coording, apoye y garantice fas condiciongs: de seguridad y la administracion de las actividades de seguridad y
salud en €l trabalo 7) ENICBE podra suspender trabajas (Infraestructura) de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO si éstos no se ajustan a los. estandares de: segurldad establecidos por normas técnicas nacionales e
internacionales o a la normatividad legal. 8} LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera garantizar
capacitaciones perigdicas de su persenal en gl manejo dg los riesgos propios de las actividades desarrolladas. EJE
AMBIENTAL. 1) LA'ENTIDAD ADMINISTRADORA. DE-SERVICIO debe adelantar acciones pedagogicas con los
beneficiarios,. para la pramocion de Bughas Practicas Ambientales. 2} LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE
SERVICIU!ENTFDAD ADMINISTRADORA BEL SERVICIO, debe identificar los aspectos e impactos ambientales de
cada una'de las unidades de servicio y establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos
ambientales mgmﬂcatwos 3) LAENTIDAD: ADMIN[STRADORA DE SERVICIO debera garantizar el cumplimiento de
la poiltlca ambiental en lo concemiente’ a, buenas practicas de manipulacion de afimentos, almacenamiento y
manejo de sustaricias quimicas, ahorro y uso eficiente de los recursos agua, energia, papel y sustancias de limpieza
y desinfeccion, combustibles, gestion de residuos, manejo de vertimientos gestion de residuos, 4) En la supervision
de dichos contrafos débe exigirse la validacion de fichas y tratamientos frente a intoxicacion o manipulacion
inadecuada PARA EL EJE DE POLITICA DE LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION. 1) LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE SERVICIO debera garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad
de la informacion suministrada por los beneficiarios. EJE DE INNOVACION. 1) LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DE SERVICIO debera proponer- acciones de innovacian y mejora que permitan ajustar y fortalecer e trabajo a
desarrollar con los beneficiarios. OCTAVA: OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
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EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES: lLas EAS debera realizar compras locales
mensuales de alimentos, bisnes y servicios (diferentes a los servicios plblicos demiciliarios, talento humano no
profesional y arrendamientos) producidos focalments a Nivel Municipal, Distrital y/o Departamental de la zona donde
vaya operar de acuerdo con el alcance del contrato, como minimo de! 10% de los aportes del ICBF al contrato. Estas
adquisiciones deben reunir las caracteristicas de calidad establecidas en_los, lineamientos de la modalidad,
adicionalmente en el caso de alimentos deben cumplir con la resolucian 26?4_"_d_é’2'0-113'-y:}e|_.:d_ecreto 3075de 1997 0 la
que haga sus veces, asi mismo la EAS e informar al supervisor del contrato fas compias realizadas bajo este
concepto en el formato que el ICBF defina para tal fin y contar con los soportes correspondientes en el evento que
sean requeridos por este, NOVENA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de gjgcucion hasta el 31
de diciembre de 2015, contadc a partir del cumplimiento’ de los requisitos de ejecucion.y legalizacion.
PARAGRAFO. La atencion directa se brindara a partir de la finalizacion de la etapa de afistamiento’y las fechas de
inicio, los recesos y las fechas de cierre de la atencion directa a los beneficiarics y. nifias serdi concertadas y
aprobadas en el Comité Técnico Operativo de acuerdo con as. caracteristicas y necesidades de la poblacion,
garantizando 11 meses de atencién por afio calendario ©.proporcional por fraccion de afio. DECIMA: VALOR DEL
CONTRATOQ: Para todos los efectos legales el valor tote! estimado del contrato seré la-suma de DOS MIL CIENTO
TRECE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS
($2.113.340.372) M CTE, como aporte para {a-alencion de los beneficiarios; por Jos cuales se reconocerg hasta $
cupo nifio o proporcional por fraccion de mes. DECIMA PRIMERA: DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES: £l
valor de los aportes def ICBF se encuentra: amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 51014 de
2014 y la autorizacion para comprometer vigencias futuras-ordinarias otorgadas por el CONFIS, tal como consta en el
oficio N° 2-2014-037673 2014 de ‘la Direccion General dePresupuesto-Plblico del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, en concordancia con la distribucion de.cuipes de vigencias futiiras efectuada por la Direccion Financiera de la
Direccion General, DECIMA SEGUNDA: FORMA DE"?-EJE_SEMB'GKSO DE LOS APORTES DEL ICBF: El ICBF
desembolsara al ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los aportes que se compromete a efectuar en
desarrolic del confrato de la siguiente forma: 1, Aportes’ para alistamiento de atencién de beneficiarios. Se
realizara un primer desembolso al perfeccionamiento del contrato, una vez cumplidos los requisitos de ejecucion y
legalizacion, equivalente al.cero coma ung:por ciento:(0,1%) por el valor de DOS MILLONES CIENTO TRECE MIL
TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($2.143.340) MCTE, def valor total de los aportes de atencion del ICBF
sefialados en el numeral primero.(1) de la clausula décima, previa entrega y aprobacion por parte de! supervisor de
los siguientes documentos: (i) Presupuesto de ingresos y gastos det servicio, para la vigencia 2014 y vigencia 2015.
(i) Cronograma.de actividades (iii) Las hojas de vida del personal propuesto para Ja ejecucion del contrate. (iv)
Certificacion de curnplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales., Para
eslos efectos LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera presentar la respectiva cuenta de cobro
con sus respectivos soportes cumpliendo con los plazos establecidos en el cronograma de clerre financiero del ICBF.
2. Aportes periddicos para atencion de beneficiarios durante la vigencia 2015. Et saldo del valor tofal de los
aportes para la atencion de los beneficiarios previstos en el numeral primero (1) de la clausula novena, se
desembolsara de la siguiente forma: 2.1. Un segundo desemboiso en el mes de enero de 2015 por valor de
CUATROCIENTOS OCHENTA YSEIS MILLONES SESENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS ($486.068.286) MCTE, equivalente al veintitrés por ciento (23%) del valor {otal de los aportes para ia
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atencion de los beneficiarios, previa entrega y aprobamon por parte del supervisor de los siguientes documentos: (i)
preinscripcion de los beneficiarios a atender en la vigencia 2015. (i) relacién de la contratacion del personal
requerido para la prestacidn del servicio en un porcentaje de avance minimo del 95% {iii) Certificacion de
cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integrat y Parafiscales. (iv) Reporte generado
por el sistema de informacion del 100% las unidades de servicio asociadas af contrato 2.2, Un tercer desembolso
en el mes de marzo de 2015 por valor de QUINIENTOS SETENTA. MILLONES SEISCIENTOS UN MIL
NOVECIENTOS PESOS ($570.601.900) MCTE, equivalente al veintisiete. por ciento (27%) del valor total de los
aportes para la atencion de los beneficiarios. Previa entrega y aprobacion por parte del supervisor de los mgwentes
documentos: (i} Plan operativo de Atencién integral, desarroliado en fodos sus.¢omponentes. i) Informe de ejecucion
técnica, administrativa y financiera. El informe financiero debera tener &l contenido previsto en log: instrumentos que
entregue para ello el ICBF que incluirén la ejecucion de rectrsos del desemboiso anterior y:los ingresos y
contrapartidas destinadas a la ejecucidn de! contrato, {iii) Reporte generado por ef sistema de informacién de! 100%
de los beneficiarios reportados como inscritos y atendidos por las EAS durante los meses de enero y febrero de
2015; incluyendo como minimo el 70% de la informacion  del seguimiento nutricional de la primera toma. (iv)
Certificado de cobertura atendida gue refieje el nmero de beneficiarios atendidos en e periodo anterior, junto con la
copia de los listados de asistencia y de las. visitas realizadas: de diche’ periodo. {v) Planilla de pago de! talento
humano correspondiente al periode anterior, acompanado de! soporte de pago: dé los aportes al sistema integral de
sequridac social y parafiscales. (vi) Planillas de paquetes de complemento nutricional entregados. {vii) Certificacidn
de cumplimiento de! pago de los apontes -8l Sistema de Seguridad Sogial Integral y Parafiscales. 2.3 Un cuarto
desembolso en el mes de junio.de 2015 por valor de QUINIENTOS SETENTA MILLONES SEISCIENTQS UN MIL
NOVECIENTOS PESOS {$570.601,900} MCTE, equwalente al veintisiete por ciento (27%) del valor total de los
aportes para la atencion de los bengficiarios.. Previa entrega y- aprobamon por parte del Superwsor de fos sigulentes
documentos: (i) Informe deejecucion tecmca adminstrativa y financiera. £l informe financiero deberé tener el
contenido previsto en los instrumenios que’entregue para ello el ICBF que incluirdn la ejecucion de recursos del
desembolso anterior y los ingresos 'y contrapartidas destinadas a la ejecucion det contrato. (it} Reporte generado por
el sistema de informacion del 100% de los benefiiarios teportados como inscritos y atendidos por las EAS en el
periodo marzo- mayo, con-gl registro de las novedades correspondientes y comparade con los listados de asistencia;
incluyendo el 100% de la informacién del segmmfento nutricional de la primera toma y como minimo el 80% de la
segunda toma. (iii) Certificado de cobertura atendida que refleje el nimero de beneficiarios atendidos en ef periodo
anterior, 1unto con la copia de los listados.de asistencia y de las visitas realizadas de dicho periode, (iv) Planilias de
pago det talento humano correspondlente al periodo anterior, acompafiadas del soporte de pago de los aportes al
sistema integral de segundad social y parafiscales. (v) Planilias de paquetes de complemento nutricional entregados,
(vi) Certificacion de cumpllmtento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral v Parafiscales. 2.4
Un quinto desembolsc.en el mes de septiembre de 2015 por valor de CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($443.801.478) MCTE,
equivalente al veintiuno por ciento (21%) de! valor total de los aportes para la atencion de los beneficiarios. Previa
entrega y aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos: (i) Informe de sjecucion técnica,
administrativa y financiera. El informe financiero debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue
para ello el ICBF que incluiran la ejecucion de recursos de[ desembalso anterior y Tos ingresos y contrapartidas
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destinadas a la ejecucion del contrato. (i} Reporte generado por el sistema de informacion del 100% de los
beneficiarios reportados como inscritos y atendidos por las EAS durante el periode junio-agosto, con el registro de
las novedades correspondientes; incluyendo el 100% de la informacién del seguimiento nutricional de la segunda
toma y como minimeo el 80% de la tercera toma (iii) Cerfificado de cobertura atendida que refleje el promedio de
beneficiarios alendidos en el periodo anterior junto con la copia de los listados. de asistencia y de las visitas
realizadas de dicho periodo. (iv) Planilas de pago al talento humang : correSpondlentes al pericdo anterior,
acompafiadas del soporte de pago de los aportes al sistema integral de segurxdad social y parafiscales {v} Planillas
de paguetes de complemento nutricional entregados. {vi} Certificacién de gumplimiente del pago de-los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral. 2.5 Un sexto desembolso en sl mes de diciembre de 2015 por valor de
CUARENTA MILLONES CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL GUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
{$40.153.467) MCTE, equivalente al uno coma nueve por ciento’ (-1‘,9%) del valorfotal de los aportes ‘para la atencion
de los beneficiarios. Previa entrega y aprobacidn del supervisor de fos siguientes documentos: (i} Informe de
gjecucion téenica, administrativa y financiera consolidado del total def contrato. (i) Reglstro y actualizacién en el
sistema de informacion de como minimo del 98% de log beneficiarios realmente inscritos y atendidos durante toda la
vigencia del contrate, incluyendo la informacion de segumento nufricional de las cuatro tomas. {iii) Certificado de
cobertura atendida que refleje el nimero de beneficiarios atendidos durarite. toda la-vigencia det contrato y de las
visitas realizadas en ef dltime periodo. (iv} Planillas de pago al talento humiano del periodo anterior, acompafiadas
del soporte de pago de los aportes al sistema integral.de seguridad sacial y parafiscales. {v) Planillas de pagquetes de
complemente nutricional entregados; (vi) Certificacion .de cumplimiento’ del pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Infegral y Parafiscales. (vii). Entrega’de dociimentos ¥ soportes de gestion de la vigencia del
convenio definidos por el ICBF (POAI, listado de mventarms de las:UDS, Carpetas de los beneficiarios). NOTA
UNO.- Una vez vericido el-plazo de ejecucion’ del contrato y- con-elfin de proceder a su liquidacién en el término
previsio para ello, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO dsbera entregar al ICBF los siguientes
documentos: {i) Los informes técnicos, adrinistrativos y fi financieros, consolidados que reflejen la sjecucion total del
contrato, El informe financiero debera tener el contenido prewsto en los instrumentos que entregue para eflo el 1ICBF
que incluira la sjectcion de recursos: del desembolso ‘anterior y los ingresos y contrapartidas destinadas a la
ejecucidn del contrato & incluir el dltime ‘desembolsc (es decir el de diciembre). (i} Certificacion de cumplimiento del
pago de los apodes al Sistema de Seguridad Social Integral. (iii) Planillas de pago al talento humano del periodo
anterior {diciembre); acompanadas del soporte de pago de los aportes al sistema integral de seguridad social y
parafiscales. En el acta de liquidacion, las partes determinarén los saldos a favor o en contra de cada una de elias y
fa forma en “que serdn reconocidos Y pagados. (w) Repode generado por el sistema de informacion de la
desvinculacion de fog beneficiarios y unidades de servicio del contrato finalizado, NOTA DOS.- Las solicitudes de
desembolso prewstas en la presente clausula deberan ser presentadas por LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, dentro d&”los prlmeros veinte {20) dias del mes anterior al mes previsto para pago, junto con los
respectivos soportes, con excepcion de los desembolsos correspondientes a diciembre de 2014 y enero y diciembre
de 2015, los cuales deberan ajustarse a los plazes establecidos en el cronograma financiero que para efio expida el
ICBF. NOTA TRES.- LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no incluird en las solicitudes de
desembolsc a que se refiere el numeral 3 de la presente clausula los siguientes conceptos: a) El valor de los
refrigerios de los beneficiarios que no asistan a los encuentros realizados y los paquetes nutricionales ne entregados
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de acuerdo con lo reportado en los registros de asistencia y en ! informe técnico. Para estos efectos multiplicara ef
valor del refrigerio dia por el nimero de dias en gue no asistié cada beneficiario. En el caso de los paquetes
nutricionales multiplicars el valor del paquete beneficiario por el nimero de paguetes no entregados. b) La
remuneracion del talento humano no puesto a disposicion del servicio. Para estos efectos multiplicaré el presupuesto
diario asignado para cubrir la remuneracion de cada persona no destinada a la atencion del servicio, por el nimero
de dias de no prestacion de ese servicio por inasistencia del personal respectwc Para proveer los cargas vacantes,
la entidad cuenta con un maximo de 30 dias habiles para los profesmnales de Coordinacion, salud y nutricién y
apoyo psicosocial y 15 dias habiles para el docente y e resto del equipo. ‘No obstante lo anterior, se realizara el
descuento cerrespondiente por los dias que el cargo esta vacante .y una vez cumplidos estos: plazos sin que se
provea & cargo, se generara incumplimiento de {as obligaciones del contrato por pare de la EAS..NOTA CUATRO:
Para los pagos periddicos, el SUPERVISOR del conirato podra: solicitar los paz'y salvo de pago & los proveedores
cuando {o considere conveniente. NOTA CINCO: En la ejecucion del contrate se debera. tener en cuenta que; 1. En
caso de una pérdida permanente de cobertura sostenida durante mas de dos (2) meses, se reajustara el
presupuesto del contrato segin la atencion real, mediante Ja respectiva modificacion. 2. En fa modalidad familiar, la
inasistencia de un beneficiario durante mas de 3 encuentros grupales consecutivos y-el no atender durante este
mismo periodo los encuentros educativos al hogar, debera generar ef remplazo del cupo previa verificacién de fa

situacion de fa familia que ha llevado a estas ausencias y confirmacién de ‘la intencion de no continuar en el
programa. Para aqueflos casos en los cuales no ‘sa gfectle el remplaza.durante el mes siguiente a las inasistencias
de los encuentros el caso deberé ser:valorado en Comlte Técnico. En lgs-casos en los que la familia no permita ta
visita domiciliaria concertada, durante tres mtentos de! &quipo mterdtsmplmano este cupo podra ser remplazado. 3.
En los casos en los cuales se reciban en la. unidad de. servicia, ‘previa aprobacion del supervisor, poblacion
beneficiaria remitida de las. sub- rnodaitdades de- Recuperamon Nutricional, de los Proceso Administrativos de
Restablecimiento dé Derechos = PARD - poblac:lon victima def conflicto armade segun lo determinado en el Manual
Operativo, la EAS podra realizar movimientos internos en ‘st presupuesto que no afecten la prestacion def servicio a
fin de garantizar ia atencidn inmediata de esla poblacmn en tanto se surte el proceso de adicion cuando se requiera
de acuerdo con e! balance financiero del.contrata, NOTA SEIS.- Del valor de cada uno de los desembolsos, EL ICBF
podré hacer efective el valfor de 1a clausula penal oel valor de las multas que le sean impuestas a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en los términos-y condiciones previstas en ef presente contrato. NOTA OCHO.-
Los desambolsos a Gue se refiere la presente clausula se encuentran sujetos a la disponibilidad del Plan Anual
Mensualizado de Caja’ (PAC), cuando &' gllo haya fugar. DECIMA TERCERA: CONTROL Y SEGUIMIENTO
PRESUPUESTAL DEL:- CONTRATO. - En la primera reunién del Comité Técnico Operative se aprobara el
presupuesto de mgresos y gastos de! contrato (para la vigencia 2014 y 2015), Para estos efecios LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA :DEL. SERVICIO podr solicitar la redistribucién intema de los recursos previstos entre los
diferentes items de la:canasta de referencia incluida en ef Manual Tecnico Operatwo teniendo en cuenta las
circunstancias particulares-de la atencidn en cada una de las unidades de servicio por ejemplo la financiacion de
algunos costos de la canasta por parte de terceros o de fa ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO; costos
diferenciales de talento humano; costos diferenciales de los insumos para el suministro de alimentacion, etc.
Sustentados en debida forma los cambios solicitados, los cuales en ningin evento podran modificar ef valor maximo
de la canasta de referencia contenida en el Manual Técnico Operativo. EI Comité Técnico Operativo del contrato
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aprobara dicho presupuesto, el cual seré el que se tendra en cuenta para efectos de seguimiento de fos informes
financieros de ejecucion de recursos de los desembolsos que fa ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
debe presentar ante &l supervisor del contrato como condicion previa de page, y como mecanismos de verificacion
de la ejecucion real del contrato. Minimo semestralmente y con independencia de los montos de desembolso de los
aportes del ICBF pactados en el presente contrato, el Comité Técnico Operativo revisara la ejecucion presupuestal
efectivamente causada en el contrato frente al presupuesto inicialmente aprobado a fin-de determinar los posibles
ajustes que deban realizarse. DECIMA_CUARTA: DESTINACION DE LOS RENDIMIENTO FINANCIEROS. En
virtud del acuerdo contractuat los rendimientos financieros del presente contrato son det ICBF; por lo que debera
comunicarse al ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO el procedimiento y la cuenta:bancaria para la
cansignacion de los recursos cuando aplique. DECIMA QUINTA: SUPERVISOR.- EI ICBF ejercer2 fa supervision
técnica, administrativa, juridica y financiera de! contrato de conformidad con o dispuesto en la Resolucion No. 0366
del 29 de enero de 2013 ‘Manual de Supervision de Contratos y.Convenios Suscritos por el ICBF-elcual hace parte
integral del Manual de Contratacion del ICBF o el documentd que haga Sus veces'y ‘demas normas internas
expedidas para el efecto por el ICBF, a fravés del ordenador def gasto o quien este designe. Con independencia de
la persona designada como supervisor det contrafo, dichas {abores se'realizaran con ‘el apoyo del equipo fécnico -
administrativo de primera infancia y con el equipo interdisciplinatio de los respectivos Centros Zonales. El ordenador
del gaslo podra variar unilateralmente a designacion del supervisor, comunicando’por escrito al designado con copia
al expediente contractual. Las instrucciones ifpartidas por el supervisor se limitaran a verificar el correcto
cumplimiento del mismo y a exigir la 8jgcucion de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de les
obligaciones a cargo de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. A. FUNCIONES DEL SUPERVISOR:
Seran funciones del Supervisor def contrato: 1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones generales y especificas
de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 2. Revisar'y aprobar los documentos presentados por LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO como condicion previa al pago, en espsciak (i) E! informe financiero
de ejecucion de recursos del desembolso anterior. (it} El informe fecnico en los términos definidos por ef ICBF, {iii} EI
registro de los beneficiaros realmente. atendidos en el pariodo objeto de revision en los términos definidos por el
ICBF, (iv) La certificacion de cumplimiento del pago:de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. 3.-
Solicitar al -ENTIDAD - ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, en los plazos que considere razonabies, las
explicaciones, ampliaciones; aclaraciones o saportes de los documentos sometidos a su consideracion. 4. Adoptar
las medidas de control & intsrvencidn del ontralo que considere necesarias para garantizar la atencion de los
beneficiarios. Las Instrucciones’ impartidas  por el supervisor tendran por objetivo el corecto cumplimiento del
contrato y fa adopcion.de los correctivos necesarios para asegurar el cumplimiento de fas obligaciones a cargo de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. Cuando tales medidas impliquen modificacion de los términos y
condiciones del contrato debers procederse a celebrarse el respectivo acuerdo modificatoric con LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 5. Realizar el seguimiento al cumplimiento de las acciones de ajuste y msjora,
para el cumplimiento de los estandares de cafidad. 6. Velar por la adecuada Implementacion y operacion de la
modalidad, para garantizar la correcta inversion de los recursos aportados, DECIMA SEXTA: INTEGRACION Y
FUNCIONES DEL COMITE TECNICO QPERATIVO.- Para la coordinacion de las acciones objeto de este contrato,
se conformara un Comité Técnico Operativo. La coordinacidn y seguimiento de Ja ejecucion del presente contrato,
estara a cargo de este Comité Técnico Operativo, el cual estard integrado por parte del ICBF por el Supervisor del
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contrato, ¥ un profesional de apoyo que este designe, y por el Representante Legal de LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o su delegado. Cuanda el supervisor del contrato no sea el Coordinador del
Centro Zonal, este sera invitado permanente a las reuniones def Comité. A estos Comités también podrén asistir
como invitados, otros colaboradores del ICBF y de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DE SERVICIO segin se
requiera. A. FUNCIONES DEL COMITE TECNICQ OPERATIVO: Seran funciones de! Comité Técnico Operativo 1.
Aprobar la redistribucién interna de los recursos a que haya lugar en el presupuesio presentado por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, siempre y cuande no afecte el cumglimiento de los esténdares técnicos, el
valor cupo mes por nific atendido ni el valor total del contrato. 2. Revisar, réfroalimentar y aprobar la propuesta del
plan operativo de atencion integral al inicio de la operacion. 3. Revisar y retroalimentar las listas de preinscripcion de
beneficiarios al inicio de a operacion 4. Revisar, y retroalimentar-la caracterizacién de los nifios; nifias y familias
atendidos en la modalidad. 5. Revisar, retroalimentar y aprobar el plan de formagion a los padres de famifia o
cuidadares, de acuerda con la caracterizacidn o diagnostico. 6. Realizar segmm[ento presupuestal.a la efecucion del
contrato. 7. Daterminar los requisitos y requerimientos formativos y aprobar ef plan de: formacion de ios agentes
educativos. 8. Sugerir la adopcion de fas medidas o acciones que permitan el cumplimiento del objeio y obhgacmnes
delf contrato, previendo y proponiendo acciones de mejora alas dificultades que se presenten en fa ejecucion del
mismo. 9. ldentificar los municipios y/o unidades de servicio que remplazaran las iniclalmente definidas en caso de
requerirse ajuste a las coberturas o terminos ‘pactados en el presente conirato, para lo cual se realizaré la
correspondiente modificacion contractual. 10. Realizar el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o
atencion de los nifios y nifias atendidos; y demas beneficiarios. 11. Lievar-¢l seguimiento de situaciones que afecten
la permanencia de los Agentes. Educatives que transitaron a la nueva ‘modalidad y concertar las acciones a
implementar en estos casos. 12. Determinar las fechas exactas de_inicid, suspension y reinicid de atencion directa
partir de las necesidades de los beneficiarios garanhzando CONQ. mimmo la atencion de 220 dias por afic calendario
o proporcional por fraccién de afio tenierido én cuenta que cada mes calendario de atencion contratado equivale a 20
dias de atencion efectiva a los nifios y las nifias, 13. Revisar, retroalimentar y aprobar las convalidaciones de perfiles
del talento humang, en los términos “previstos en ¢l Manial Operativo de 'a Modalidad.14.Todas las demas que
restiten necesarias para concertar degisiones y garantlzar el cabal cumplimiento de las actividades objeto de este
contrato y la agilidad en:la adopcion de- medidas de ajuste. PARAGRAFO.- LIMITACIONES A LAS FUNCIONES
DEL COMITE TECNICO OPERATIVO; Las: demsmnes tomadas por el Comité Técnico Operativo del contrato deben
estar enmarcadas en el Manual Técnico aperafivo del Contrato. DECIMA SEPTIMA: GARANTIAS: De conformidad
con lo establecido en el Decreto 1510 de 2013, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera constituir
a favor del ICBF una garantia que podré cansistir en una poliza de seguro expedida por una compafiia de seguros
legalmente establecmta en Colombia, en formato para entidades publicas, o garantia bancaria expedida por un banco
focal, que otorgue- los siguientes amparos y cumpla todas las condiciones que se sefialan a continuacion:
A) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO Y GARANTIA DE CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equwa1ente al
QUINCE por ciento (15%} del valor def contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6)
meses mas, B) GARANTIA DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES:
En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, con una vigencia iguat al plazo de ejecucion
del contrato y tres (3) afios mas. C)  GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre
los dafios materiales, lesiones personales o perjuicios econdmicos que se ccasionen a terceros con ocasion de la
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gjecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior al quince por ciento (15%) del valor del
contrato, y en ninglin caso inferior a doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) af
momento de la expedicion de la poliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del
contrato. En ésta poliza debera aparecer como asegurado el ICBF y como beneficiarios “los terceros afectados”.
PARAGRAFO PRIMERO: LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.debera mantener las garantias en
plena vigencia y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos engue se prorrogue el plazo de
ejecucion yio adicione el valor def contrato, se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor
resultante. PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera al ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las responsabifidades legales enfelacién con los riesgos asegurados.
PARAGRAFO TERCERO; LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberé mantener vigehles las garantias
a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones-de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmedialo de su monto, cada vez que se dismingya..o agote por razon de las
sanciones que se impongan. DECIMA OCTAVA: CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL: De conformidad con lo establecidc en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003, LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera cumplir con'sus. obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral. Ef cumplimiento de esta obligacion, sera indispensable para que:se efect(e el desembolso por parte del
ICBF. Hace parte de esta obfigacion, el deber de' LA ENTIDAD ADMINISTRADORA-DEL SERVICIO de verificar que
el personal destinado a la sjecucion del contrato &iravés de vinculaciones juridicas distintas a la vinculacion laboral
directa, cumpla con sus obligaciones__:;jc_'c}in:[el _Sistem'éf-_de Seguridad Soci-'_'a_l:_en términos de monte de los aporles a
realizar y oportunidad de los mismos. El cumplimiento de esta obligacion seré indispensable para que se efectien los
aportes por parte del ICBF af ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, incluso aquellos consignados en el
acta de liquidacion del Contrato. DECIMA NOVENA: INTERPRETACION UNILATERAL: Es aplicable al presente
contrato la clausula excepcional de la interpretacion unilateral de conformidad con el articulo 15 de la Ley 80 de
1993, De tal forma que si durante-el término-de ejecucion del Contrato surgieren discrepancias entre las partes sobre
la interpretacion de alguna de las éstipulacionies: del mismo o de fos documentos que hacen parte integral de este,
que puedan conducir.a la paralizacion ¢ 2 la afectacitn grave de la atencion a los beneficiarios, y no se lograre
acuerdo entre las partes al respecto, ‘el [CBF inferpretara, en acto administrativo debidamente motivado, fas
estipulaciones o ‘Clausulas objeto de la diferencia. VIGECIMA: MODIFICACION UNILATERAL. Es aplicable al
presente conirato fa clausula excepcional de Ja modificacion unitateral de conformidad con e articulo 16 de la Ley 80
de 1993. De tal forma.que si dirante. el téfmino de ejecucion del Contrato y con el fin de evitar la paralizacion o
afectacion grave de la atencion a 1a poblacion beneficiaria, fuese necesario infroducir variaciones en las
estipulaciones o clausulas contractuales o al contenido de los documentos que hacen parte integral del contrato, no
habiéndose lograda"previamente un acuerdo al respecto entre las partes, el ICBF mediante acto administrative
debidamente motivado, modificara las estipulaciongs o clausulas contractuales o de los documentos que hacen parte
integral del contrato. Si las.modificaciones alteran el valor del contraio entendide como el monto del aporte gue se
obliga a reafizar el ICBF, en un 20% o mas del valor del aporte inicial, LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO podra renunciar a la continuacion de su ejecucion. En este evento, el ICBF ordenara la liquidacion del
Contrato, al igual que ordenara las medidas def caso para garantizar la terminacién de su objeto. PARAGRAFO
PRIMERO.- SUPRESION DE UNIDADES DE SERVICIO. Como medida de controt e intervencién en el contralo, a
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fin de garantizar su cumplimiento, en concordancia con lo previsto en el inciso segundo del articulo 18 de la Ley 80
de 1993 y especialmente en proteccion de los derechos de los nifios atendidos, ef ICBF anie incumplimientas que
afecten la salud e integridad fisica y psicologica de los beneficiarios puede ordenar la exclusion de una Unidad de
Servicio del objeto contractual, sin que haya lugar a indemnizacion alguna a su cargo. VIGESIMA PRIMERA:
TERMINACION UNILATERAL, Es aplicable al presente contrato la cldustila excepcional de la terminacion unilateral
de conformidad con el articulo 17 de [a Ley 80 de 1993. De tal forma que EIICBF podré disponer la terminacion
anticipada y unilateral del contrato, en los siguientes eventos: 1. Cuando- las exigencias- del servicio publico lo
requieran o la situacién de orden plblico fo imponga. 2. Por disolucion ds la persona Jund{ca del LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO. 3. Por liquidacion o por la aperturd del proveso de liquidacidn judicial de LA
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, conforme a loprevisto en la ley. 4. Por cesacion de pagos o
embargos judiciales de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO que. afecten de manera grave el
cumplimiento del contrato. 5. Cuanda las condiciones convencmnales 0 las circunstancias que ‘dieron lugar al
nacimiento dat contrato hayan variado sustanciaimente de tal manera que su gjecucion resulte i imposible, innecesaria
yfo inconveniente a juicio del 1ICBF 6. Incumplimiento dé Jas condigiones minimas de calidad de los espacios de
atencion segln lo establecido por el {CBF a traves de Ia superwmén ylode las visitas de inspeccién y vigilancia 7.
Incumplimiento reiterado por parte de las EAS de los planes de mejra: en plazos ‘acordados por las partes.
VIGESIMA SEGUNDA: TERMINACION.- Este contrato se darg” por términado en cualqmera de los siguientes
eventos: 1, Por mutuo acuerdo de las partes, siempfe que con ello noise causen perjuicios a fa entidad, previa
certificacion expedida por ef supervisgr del contrato. 2::Por declaracion de: caducidad o terminacion unilateral, en los
términos previstos en los articulos™17 y 18 de la Ley 80’ de 1993. 3. Pog agotamiento del objeto o vencimiento del
plazo. 4. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible contiruar su ejecucion. VIGESIMA TERCERA:
SANCIONES POR INCUMPLIMiENTO 1) Multas: Con- ef objeto de conminar al OPERADOR para que cumpla con
sus obfigaciones; de conformidad con e"":Cédlgo Contenciosd” Admlr‘sstraiwo se impondran multas diartas y
sucesivas equivalentes hasta el 0:3% def valor de cada uno de sus aportis hasta que se verifigue su cumplimiento.
Para tal efecic se observar el procedlm{ento descrito en-el articulo 86 dé: la Ley 1474 de 2011 scbre imposicion de
multas, sanciones y declaratorias de mcumphmento Igualmente sg dara 3p|[030i0n a lo contemplado para tal efecto
en &l manual de contratacmn del {CBF, en guanto no contrarie ta Ley. Estas sanciones no podran superar el 10% del
valor del:gonvenio-y se aplicaran sin perjuicio de las demés sancionés a que haya lugar. II} Clausula Penal
Pecumarla En caso.de mcumpllmiemo definitivo de las obligaciones a:zargo del OPERADOR, se te podré hacer
efectiva |3 clausula penat pecuniaria-en. un monto equivalente al diez pol ciento (10%) del valor total del convenia,
como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que se causen, sin perjuicio de que se pueda solicitar la
totalidad de] valor de los perjuicios causados en o que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria. EL
OPERADOR autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude! los valores correspondientes a la clausula
penal pecuniaria. Se éntiende gue hay incumplimiento definitivo del convenio cuando cumplido e! plazo de ejecucidn,
el ejeculor ne ha cumplido la fotalidad de sus obligaciones. VIGESIMA CUARTA: CADUCIDAD. Sera aplicable al
presente contrato (a clausula excepcional de caducidad del contrato. Er consecuencia, el ICBF podra declarar la
caducidad administrativa del contrato con fundamento en los articulos 5y 18 de Ja Ley 80 de 1993, PARAGRAFO
PRIMERO: En caso de que et ICBF decida abstenerse de declarar la catucidad, adoptara {as medidas de control &
infervencion hecesarias, que garanticen la ejecucion del objeto contratado. F'ARAGRAFO SEGUNDO: La declaratoria de
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caducidad no impedira que el ICBF tome posesion inmediata de la infraestructura si es de su propiedad y de la dotacion
adquirida con el aporte efectuado para tal fin. VIGESIMA QUINTA: INDEMNIDAD: El OPERADOR mantendra
indemne al ICBF libre de cualguier dafio o perjuicio originade en reclamaciones de lerceros que se deriven de sus
ariuaciones o de sus subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucion del contralo. VIGESIMA
SEXTA: SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS.- Las diferencias que surjan enire las partes por asuntos
diferentes a la aplicacién de la clausula de caducidad, terminacion, modificacion e interpretacion uniiaeral, con
ocasion de fa celebracion, ejecucién, desarrollo, terminacion y liquidacion del contrato, seran dirimidas mediante la
utifizacién de los mecanismos de solucion alternativa de conflictos previstos én la ley, tales como, la conciliacion, Ia
amigable composicién y la transaccion, de conformidad con lo establecido’en las normas vigentes. Las partes
dispondran de un término de sesenta {60) dias habiles para solugionar sus diferencias a través delos mecanismos
de solucidn afternativa de conflictos, contados a partir de la fecha:en que cualquiera de eflas realice. la solicitud en tal
sentido, término que podrd ser prorrogade de comin::acuerdo. VIGESIMA . SEPTIMA:. AUTONOMIA
CONTRACTUAL Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL.- Ef'presente contrato sera ejécutado por LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con absoluta autonpmia e independencia y, en desarrallo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre el ICBF y LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO o sus
dependientes o subcontratistas o cualquier otro tipo de personal & su cargo directa o indirectamente. igualmente no
existira solidaridad alguna entre EL ICBF y los ‘proveedores de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO.
VIGESIMA OCTAVA: IMAGEN CORPORATIVA Y. VISIBILIDAD.- Cuando LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO deba efectuar algiin tipo de publicidad exterior visuaf (pendongs, vallas, efc.), pieza o arte que impligue
disefio y lleve el logo de las entidedes, deberé seguir fodas las disposiciones previstas en el Manual de Imagen
Corporativa que defermine el ICBF. VIGESIMA NOVENA.: 1, La suscripcion del presente contrato no genera
solidaridad y las responsabilidades seran individuales de cada una.detas partes. 2. Las obligaciones de las partes se
limitan a las descritas en este‘contrato, 2 los fneamientos:y estandares contenidas en el Manual de Contratacion y en
los ineamientos de la Estrategiade Cero a siempre y demés documentos técnicos. 3. Las partes informaran y daran
instrucciones a las personas publicas o privadas y.organizaciones que se vinculen a la ejecucion de éste confrato, de
acuerdo con sus atribiciones y competencias. 4. Se darén los.créditos respectivos & las partes, asi como a quien se
vincule de aguerdo con 10 previsto en la clausula sigtiente. 5. Los documentos que surjan en desarrollo del presente
contrato seran de.propiedad det ICBF, qulen los compartira con ta entidad participante que se lo solicite y las demas
que a'si-ff._ti:_i_'_requierahi_f-_TR{GESMA: COFINANCIACION DE OPERACION POR PARTE DE TERCEROS.- Ofras
entidades, ‘organizaciones y empresas, publicas o privadas que quieran vincularse a la financiacion de las
aclividades & cargo ‘de LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO previstas en este contrato, podran
hacerlo, previo tencepto del Comité Técnico Operativo y acuerdo expreso con LA ENTIDAD ADMINISTRADORA
DEL SERVICIO al respecto, para lo cual podran vincularse regulando sus aportes, compromisos y demas aspectos a
que haya lugar. Para estos efecios LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO establecera una relacion
juridica con dicho tercero; de acuerdo con la naturaleza y régimen juridico aplicable al tercero, en la cual se
especificara el monto en dinero o en especie que se aportara para la prestacion del servicio. Sies LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO la que realizara en forma libre y espontanea aportes para la atencion de los
heneficiarios en el marco del presente contrafo, debera informar al ICBF la destinacion de dichos aportes.
TRIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION.- Dentro de los SEIS (B) meses siguientes a la extincion del plazo de
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CONTRATO DE APORTE No. 952014008 T bE FECHA 17 DIC. 2014
CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANG DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA
FUENTE DE LLERAS I[CBF — REGIONAL GUAVIARE Y FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
ESPERANZA - FUNSEMILLAS. NIT No.900.088.285.5. DIRECCION CALLE 7 No 24-184 BARRIO 20
DE JULIO.

ejecucion del contrato o a la expedicion del acto adminisirativo que ordene su terminacion o a la fecha del acto que la
dispenga, las partes se comprometen a liquidar el presente contrato, de conformidad con lo preceptuado por el
articulo 11 de'la Ley 1150 de 2007, el manual de contratacion del ICBF y las normas que en el respectivo momento
sean aplicables. Si vencido el plazo sefialado LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO no se presenta & la
liquidacion o las partes no flegan a un acuerdo sobre el contenido de Ja misma, sera practicada directa y unifateralmente
por el ICBF y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso’ de reposicion. TRIGESIMA
SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD.- La informacion que le sea entregada 0'a la que tenga acceso LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO en desarrollo y ejecucion del presente contrato, goza de confidencialidad y, por
tanto, solo podra ser usada para fines inherentes a su actividad.en desarrollo del contrato; La proteccion es
indefinida, por lo que no se podra hacer uso de ella ni durante Ja ejecucion- de! contrato ni una vez finalizado.
TRIGESIMA TERCERA: VEEDURIAS - En cumplimiento de lo-dispuesto por la Ley 850 de 2003, se convoca a fas
veedurias ciudadanas, con el fin de garaniizar la participacion-én la ejecucion del presente contrato. TRIGESIMA
CUARTA: CESION Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo‘éstablecido en el inciso 3 del articalo 41 de la Ley 80
de 1993, LA ENTIDAD ADMINISTARDORA DEL SERVICIO no podré ceder el presente contralo con persona alguna
natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento. previo y escrito del ICBF pudiendo esta reservarse las
razones que tenga para negar la autorizacidn de la cesion. En todos los casos, LA ENTIDAD ADMINISTARDORA DEL
SERVICIO es la Unica responsable por la celebracion de subcontratos.y la entidad no. adquirira vinculo alguno con los
subcontratistas. TRIGESIMA QUINTA: SUSPENSION.- Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de
fuerza mayor o casa fortufto suspender:a ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde
conste tal evento. Et término de suspension na sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara
derecho a exigir indeminizacion, sobrecostos o reajustes, ni'a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato.
Dicha suspension deberé estar motivada y aprobada-por el comité operativo y el supervisor del contrafo, TRIGESIMA
SEXTA: CONDICION RESOLUTORIA.: Ef. Director Regionat respectivo u ordenador del gasto podré resolver el
presente contrato y en consecuencia proceder a su liquidacion y liberacién de saldos no ejecutados si se llegare a
presentar al menos unc de los siguientes eventos: 1. Cuando, debidamente certificado por el supervisor, exista
suspension de uno (1) o mas dias del Serviclo Plibfico de Bienestar o interrupcion det mismo por causas imputables
al operador; y. 2. Cuando el aperador no.tenga fugar o domicilic para la ejecucion del confrato. TRIGESIMA
SEPTIMA.- NORMAS HIGIENICO SANITARIAS: El Operadorfcontratista debera garantizar el cumplimiento de las
normas higiénico sanitarias vigentes establecidas en la Ley 9 de 1979, Decreto 3075 de 1997, Resolucion 2190 de
1991 y demas que regulen la materia. PARAGRAFO: En caso de presentarse algin incumplimiento de dichas
normas por parte del operador/contratista que dé lugar a imposicion de las sanciones de las que frata el articulo 577
de la Ley 9 de 1979, en contra del Instituto Colombiano de Bienestar Famifiar - Cecilia de la Fuents de Lleras- 1CBF,
sera el operador/contratista quien asuma la {otalidad de la sancion impuesta y las consecuencias que se deriven de
la misma.” TRIGESIMA.OCTAVA; OBLIGACIONES CON BASE EN CRITERIQS DE DESEMPATE: Si e presente
proceso de seleccion de Convocatoria Pblica de Aporte se resuslve con base en uno o mas criterios de desempate,
aquelios factores que hayan sido causales de adjudicacion seréan incluidos como obligaciones especificas del operador
adjudicatario. TRIGESIMA NOVENA: PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS —~ PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJOQ INFANTIL: Ademés de lo aqui dispuesto, el OPERADOR se compromete a no
contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de conformidad con los pactos,
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CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE/4A
FUENTE DE LLERAS ICBF - REGIONAL GUAVIARE Y FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE
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DE JULIO.

convenios y convenciones internacionales legalmente ratificados por Colombia, segin lo establece la Constitucion
Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de
los nifios. CUADRAGESIMA.- GASTOS: Los gastos que se ocasionen para la legalizacion y perfeccionamiento del
presente contrato serén sufragados por ef OPERADOR. CUADRAGESIMA PRIMERA: REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO vy EJECUCION.- El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes.
Para la ejecucion del mismo se requiere el registro presupuestal por parte de! ICBF y (& aprobacion de la garantia (nica
por parte del Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa verificacion por parte-del Coordinador Juridico.
CUADRAGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL.- El domicilio contractual, para todos los efectos

derivgdos desste Contrato, seeg-a-ciudad de San José del Guaviare. . .
Por/EL ICBF Por'"LA  ENTIDA|
:’ \ SERVICIO £

ADMINISTRADORA  DEL

-

_F rRLANh?M BORA ROJAS . MARIALUCIA RODRISUEZ GARCIA
.~~~ Directora ICBF - Regionat Guaviare - Representante Legal del Operador.
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cODIGO DE VERIFICACION A21124348DF283

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la

imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de

manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

TENER SU INFORMACION ACTUALIZADA PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTI

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA
Nit: 900.088.285-5 Administracidn
Seccional De Impuestos De Bogota
Domicilio principal: Bogotd D.C.
INSCRIPCION
Inscripcidén No. S0027481
Fecha de Inscripcién: 6 de junio de 2006
Ultimo afio renovado: 2020
Fecha de renovacidén: 29 de junio de 2020
UBICACION
Direccidén del domicilio principal: Cr 14 # 31 B - 64 Sur
Municipio: Bogotéd D.C.
Correo electrdénico: contabilidad@funsolsemillas.org
Teléfono comercial 1: 3669427
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.
Direccidén para notificacidén judicial: Cr 14 # 31 B - 64

Municipio: Bogotéd D.C.

Correo electrdnico de notificacién: contabilidad@funsolsemill
Teléfono para notificacidén 1: 3669437

Teléfono para notificacidén 2: No reportd.

Teléfono para notificacidén 3: No reportd.

La

persona juridica NO autorizdé para recibir notif

FICA:

Direccion

Sur

as.org

icaciones

personales a través de correo electrdénico, de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 del Cbébdigo de Proc

Signature Not Verified
Constanza

L™

Trujillo
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Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Constitucién: Que por Acta del 4 de abril de 2006 otorgado(a) en
Asamblea Constitutiva, 1inscrita en esta Cémara de Comercio el 6 de
junio de 2006 bajo el numero 00101663 del libro I de las entidades sin
dnimo de lucro, fue constituida la entidad denominada FUNDACION SOCIAL
SEMILLAS DE ESPERANZA.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce 1la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

TERMINO DE DURACION

Vigencia: Que 1la entidad no se halla disuelta, y su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objeto Social: De los objetivos: Se encuentra en dos grandes grupos:
objetivos de cardcter social vy los de carédcter administrativo:
objetivos de caracter social: Desarrollar programas y proyectos en la
restitucidédn vy restablecimientos de sus derechos como ciudadanos
colombianos que se encuentren en Colombia o en otros paises, y que
estén el alto grado de vulnerabilidad. Dentro estos objetivos estéan:
1) Promocién de inclusidén social. Ser gestores de organizaciones de
redes de trabajo, de acuerdo a las capacidades que tenga cada uno de
los beneficiarios de 1la fundacidén buscando la generacidén de empleo
por medio de la productividad vy transformacidén de recursos, para
poder ayudar a disminuir los indices de violencia intrafamiliar,

maltrato infantil, wviolacién de 1los derechos; aprovechando las
capacidades de los adolescentes, Jbévenes y adultos. 2) Promover la
seguridad alimentaria. Presentar disefios que con lleven a minimizar

los altos indices-de exclusién social y la vulneracién del derecho
fundamental de la alimentacidén segura y nutritiva de todo ser, tanto
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de modo caliente como en pagquete en crudo; asi mismo se realizaréd la
preparacidén de refrigerios con las normas exigidas. Disefio de minutas
alimentarias con las especificaciones nutritivas exigidas segun la
necesidad, preparadas por profesional calificado en la materia para
el consumo de todo ser humano. 3) Promocidédn de talleres. Charlas y
cursos. Con ayuda de las diferentes entidades tanto gubernamentales y
no gubernamentales, se realizaran diferentes talleres los cuales
ayuden al fortalecimiento para poner en préactica la creacidén de redes
de trabajo dentro de ia poblacidén vulnerable; asi mismo se promoveréa
charlas, talleres vy cursos en diferente &4reas en temas de actualidad
dirigidos a la poblacidén en general. 4) Educacidn nutricional: con el
fin de fortalecer las bases en los hdbitos de alimentacién, nutricién
y creencias alimentarias ya que estos hace parte de la cultura de las

comunidades dentro de la poblacién colombiana; 5) Higiene vy
prevencién: Los relacionados con campafias de higiene, salud vy
prevencidén. 6) Cultura ciudadana: Dar a conocer a todo nivel los
derechos vy deberes que tiene todo ciudadano colombiano de acuerdo a
la constitucién nacional; resolucidén de conflictos. Y los que se
encuentren dentro del fortalecimiento del respeto vy la ayuda
comunitaria. 7) Promocidén de escenarios culturales: Organizacién y

puesta en marcha de escuelas de formacidén artisticas donde incluye el
arte, la danza vy la musica con los nifios, nifias, adolescentes,

joévenes y adultos. Realizar alianzas con diferentes entidades tanto
nacionales como internacionales al igual que las privadas y publicas
para crear semilleros de talentos. 8) Organizacidén de eventos de
recreacidén % bienestar social comunitario. Se promoverda la

organizacidén de excursiones, caminatas ecoldgicas, salidas a museos
con los nifios, nifilas, adolescentes, jbévenes y personas adultas. Todo
esto con el fin de realizar un posicionamiento, compromiso social y
respeto para con nuestro medio ambiente y el conocimiento de nuestra
cultura, para que sean multiplicadores dentro de la comunidad. 9)

Huertas ecoldgicas. Se realizaran con abono orgédnico el cual se
obtendrd de los desperdicios que salen del alistamiento para la
preparacién de los alimentos. 10) atencidén a la primera infancia:

Servicio que se brinda a los nifios y nifias de los estratos 0, 1, 2 vy
3 qgue sean atendidos dentro del programa de -jardin infantil-, en
donde se les brinda alimento caliente como el desayuno, almuerzo y
onces, al igual gque el servicio de pedagogia, cuidado y recreacién:
este servicio se Dbrinda con personal profesional en esta rama. 11)
Atencidén al adulto mayor: dentro de este se atenderd el cuidado,
alimento vy se realizaran programas para que ellos se sientan utilices
a la sociedad, como es el caso de manualidades, trabajo en huerta; se
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les dictaran talleres didéacticos vy otras actividades. Asi mismo se
realizardn eventos culturales vy salidas ecoldbdgicas. 12) Proteccidn
del medio ambiente vy reciclaje A) Crear hébitos del cuidado y
proteccidén del medio ambiente, <con todos vy cada uno de 1los
beneficiaros de 1los diferentes programas que ejecute la fundacién;
programas de clasificacién % reciclaje de los mal 1llamados
-desperdicios vy/o basura- optimizando los desechos y creando hébitos
de mejoramiento continuo en el cuidado del medio ambiente, para el
beneficio de 1la comunidad. B) Asesoria para la creacidén de grupos y
asociaciones de recicladores. 13) Organizacién de escuelas de
deportes: por medio de estas se Dbusca ayudar a los nifios, nifias,
joévenes y adultos a participar en el deporte, evitando asi el

sedentarismo en el que se incurre por la -globalizacidén vy
tecnologia-. 14) Atencidén integral A) Atencidédn a la primera infancia.
B) Proteccién integral a nifios, nifias, adolescentes y jévenes en

condiciones de +vulnerabilidad vy atencidén sicosocial a sus familias.
C) Atencidén a madres gestantes y lactantes; D) Atencidén integral a
los adultos vy adultas mayores, E) Atencidén a poblacidén infantil,
nifios vy niflas; adolescentes, Jjdévenes y adultos con discapacidad leve.
F) Atencidén integral a diferentes resguardos indigenas, respetando

sus costumbres e intercambio diferencial. G) Atencidén a las demés
poblaciones que lo requieran tanto a nivel nacional como
internacional. 15) Productividad y sostenibilidad: Se llevard a cabo
asesorias vy ejecucidn de proyectos para ayudar a las comunidades en
la sostenibilidad vy productividad vy asi brindar Dbienestar. 16)
Granjas integrales: estas se crearan con el objeto de Dbrindar

atencién a Joévenes vy adultos mayores con el fin de fortalecer el
vinculo del ser humano con la naturaleza y el respeto con el medio
ambiente. Objetivos administrativos: 1) La fundacidédn podré celebrar
actos o contratos civiles, comerciales y administrativos; recibir o
dar dinero en mutuo acuerdo con entidades que se encuentren dentro
del sector solidario, endosar toda clase de titulos valores; designar
apoderados Jjudiciales o extrajudicial; comprometerse en asuntos en
que se pueda tener interés; crear fundaciones o fondos sin &nimo de
lucro participando en las mismas; aceptar donaciones o legados por
parte de entidades nacionales o extranjeras y todo lo relacionado con
el Dbienestar social de las comunidades. 2) Para dar cumplimiento a
los objetivos sociales y administrativos descritos anteriormente, la
fundacién cuenta con una oficina ubicada en el departamento del
Guaviare, municipio de San José en la CII 7 No. 24-184 barrio 20 de
julio, asi mismo podré tener oficinas a nivel nacional e
internacional para seguir cumpliendo con sus objetivos.
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PATRIMONIO

$ 284.101.104,00

REPRESENTACION LEGAL

Representacidén Legal: La fundacidédn tendrd un representante legal.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del Representante Legal: Elegido por el consejo de
fundadores, de forma indefinida y que podrd ser removido por el mismo
en caso Jque se presente serios problemas o que no se estén dando los
resultados esperados de gestidén, se puede convocar a una reunidn
extraordinaria y pedir el reemplazo del mismo. Serd funciones del
representante legal entro otras, las siguientes: A) Presidir las
reuniones del consejo de fundadores. B) Ejecutar y hacer cumplir las
decisiones del <consejo de fundadores C) Elaborar Jjunto con la
secretaria el orden del dia para las reuniones del consejo de
fundadores ordinarias vy extraordinarias. D) Tendrd autonomia para
hacer los gastos necesarios para garantizar la ejecucidén vy
cumplimiento de los diferentes convenios y/o contratos en beneficio
de los objetivos de la fundacién, E) Contratar el personal necesario
para la ejecucidén de los objetivos de cada uno de los contratos y/o
convenios en beneficio de los objetivos de la fundacidédn. F) Dirigir y
resolver los asuntos relacionados con la fundacidén. G) Desarrollar
las acciones necesarias a fin de dar cumplimiento a los objetivos
propuestos en estos estatutos. H) Presentar ante el consejo de
fundadores 1los informes financieros, inventarios vy el informe de
gestidén correspondiente al cierre de un periodo, dentro de los tres
primeros meses del afio siguiente, ante el consejo de fundadores para

ser aprobados. 1) Elaboracién del reglamento interno para la
aprobacién por parte del consejo de fundadores. J) Elaborar el
presupuesto anual al 1igual que el plan de actividades y presentarlo
para su aprobacidén. K) E1 representante legal en uso de sus

facultades podrd presentar propuestas, proyectos o presupuestos a
entidades ©publicas o privadas, firmar y ejecutar los contratos que de
estas se deriven por montos indeterminados, o por cualguier cuantia.
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1) Velar por el cumplimiento de los estatutos M) Coordinar los
diferentes ©procesos de los proyectos desde su disefio hasta su
ejecucién. N) Hacer gestidén ante las distintas entidades,
gubernamentales, departamentales, municipales, nacionales, extrajeras
y privadas, para cumplir con el objetivo de la fundacién. N) Crear
los empleos que considere necesarios para el buen funcionamiento de
la fundacidén y el cumplimiento de los objetivos propuestos.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
** Nombramientos **
Que por Acta de Asamblea Constitutiva del 4 de abril de 2006, inscrita

el 6 de Jjunio de 2006 bajo el numero 00101663 del libro I de las
entidades sin &animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidén
REPRESENTANTE LEGAL
Rodriguez Garcia Maria Lucia C.C. 000000051594505

REVISORES FISCALES

** REVISORIA FISCAL **

Que por Acta no. 029 de Consejo de Fundadores del 2 de octubre de
2019, inscrita el 28 de octubre de 2019 bajo el numero 00323211 del
libro I de las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidén
REVISOR FISCAL
Ardila Campos Carlos Andres C.C. 000001122123936

REFORMAS DE ESTATUTOS

Reformas:

Documento No. Fecha Origen Fecha No.Insc.
12 2012/10/27 Asamblea General 2012/11/02 00216640

7 2013/10/07 Asamblea General 2013/11/01 00231931

013 2015/11/27 Consejo de Fundadores 2015/12/01 00256569

019 2017/07/10 Consejo de Fundadores 2017/08/22 00294609
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dem Camara de Comercio de Bogota

Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de febrero de 2021 Hora: 09:24:19
Recibo No. AA21124348
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21124348DF283

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cdédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8511
Otras actividades Cédigo CIIU: 8699, 5629

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con 1lo establecido en el Cbébdigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cadmara de Comercio de Bogotd, los sédbados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
INFORMACION COMPLEMENTARIA
El suscrito secretario de la Cémara de Comercio de Bogotéd, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.
TAMANO EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Mediana

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado
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Camara de Comercio de Bogoté
Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de febrero de 2021 Hora: 09:24:19
Recibo No. AA21124348
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21124348DF283

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

o inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 5.919.277.858,00

Actividad econdémica por la gque percibidé mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, ligquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Camaras de Comercio no constituye aprobacidén de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por 1o tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
fecha de inscripcién, méds el término de la distancia cuando el
domicilio de 1la persona juridica sin &nimo de lucro gque se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademéds se allegara copia de 1los
estatutos.

Toda autorizacidén, permiso, licencia o reconocimiento de carécter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas Jjuridicas sin 4nimo de lucro en la respectiva Cémara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

RIS IR A b b b b S dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b S d b b b b b b A 4 g b b b b b db g b b b b b b A g b b 4

Este certificado refleja 1la situacién Jjuridica registral de 1la
entidad sin &4nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.
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Camara de Comercio de Bogoté
Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 2 de febrero de 2021 Hora: 09:24:19
Recibo No. AA21124348
Valor: $ 6,200

cODIGO DE VERIFICACION A21124348DF283

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

R I AR b b b b b b dh 2 b b b b b S S 2 b b b b IR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b dh 2 b b b b b b A 4 b b b b b S g b b b b b b S g b b 4

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R I AR g b b b b b dh 2 b b b b b S S 2 b b b b SR A 2 b b b b b S A 2 b b b b b dh  d b b b b b b A 4 b b b b b db g b b b b b b g g b b 4

Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

L)l
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TUNDACION SOCIAL |
SEMILLASDE ESPERANZA

NIT: 900088285 - 5 -
Régimen Especial E.T.

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA BOGOTA D.C.

ACTA NO 031
REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO DE FUNDADORES

FUNDACION SOIAL SEMILLAS DE ESPERANZA

En la ciudad de Bogota D.C, Departamento de Cundinamarca, a los once dias (11) del mes de Marzo de Dos Mil
Veinte, siendo las tres P.M. (3:00 P.M), nos reunimos en la carrera 14 No 31B-64 sur, Yolanda Rodriguez Garcia
portadora de la cedula de ciudadania No 41.703.667 de Bogota, Maria Lucia Rodriguez Garcia, portadora de la cedula
de ciudadania No 51.594.505 de Bogota y por videollamada con Nancy Vanesa Rodriguez Garcia, portadora de |a
cedula de ciudadania No 1.031.139.123 de Bogota, en la localidad de Rafael Uribe , de acuerdo a la convocatoria

realizada por la represen flegal, de acuerdo con los Estatutos que rigen a la fundacién con el fin de desarrollar el
siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DIA

1-Eleccion del presidente y secretaria de la reunion

2-Revision del Quorum

3-Autorizacion a la Representante Legal para contratar, en forma ilimitada y por cualquier valor y con cu
entidad del Estado colombiano, Distrital, particular, y/o Extranjera publica, privada o natugal
-

4- Lectura y aprobacién del Acta

A
DESARROLLO ORDEN DEL DIA

1-ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIA DE LA ASEMBLEA: se designo comge presidente de la Reuﬂn a la sefora:
MARIA LUCIA RIGRIGUEZ y como secretaria a YOLANDA RODRIGUEZ GA R F ntificadas como aparece al pie de
su firma, quienes tomaron posesion de su cargo, en esta reunion N

2-REVISION DEL QUORUM: Se conto con el quorum, pertinente de la FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA
y se cuenta con las siguientes personas:

Carrera 14 No 31B - 64 Sur Barrio Gustavo Restrepo télefono: (+57-1) 366 9437 Celular: 314 392 1705
www.funsolsemillas.org
Bogota D.C. - Colombia

Scanned by TapScanner
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SEMILLAS DE ESPERANZA

NIT: 900088285 - 5 -
Régimen Especial E.T.

. YOBANDA RODRIGUEZ GARCIA portadora de la cedula de ciudadania No 41.703.667 de Bogota quien participo con
8l 333 cuotas por valor de $2.500 cada una para un total de $832.500 cuotas que a la fecha se encuentran canceladas,
VANCY VANESA RODRIGUEZ GARCIA portadora de la cedula de ciudadania No 1.031.139.123 de Bogota trescientos
treinta y tres (333) cuotas por valor de $2.500 cada una por un total de $832.500 cuotas que a |a fecha se encuentran
canseladas y MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA c.c. No. 51.594.505 de Bogota con treinta y cuatro cuotas (334) por
valor de $2.500 cada una para un total de $835.000 para un total de patrimonio de constitucién DOS MILLONES

QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($2.500.000) A la fecha de constitucién, el patrimonio Asciende a la suma de
SETECIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE.

3-AUTORIZACION A LA REPRESENTANTE LEGAL PARA CONTRATAR: La Representante Legal expone que es necesario
contar con el apoyo y aprobacion por parte del consejo de fundadores, para tener autorizacién ILIMITADA para poder
firmar, grotocolizar y contratar por CUALQUIER VALOR con entidades publicas y privadas; Nacionales y Extranjeras
publiﬁprivadas; personas Naturales, Nacionales y/o extranjeras, con el fin de sacar adelante los proyectos que
lleven a cabo la fundacién y que se encuentran dentro de los objetivos de la misma. Una vez la representante Legal:

MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA, expuso la necesidad por la cual se convoco a esta reunion, se puso a votacion la
solicitud de la Representante Legal, la cual fue aprobada por unanimidad.

5>- LECTURA Y APROBACION DEL TEXTO INTEGRAL DE ACTA. Sometida a consideracion la presente Acta Reunidn
Extraordinaria del Consejo de Fundadores, fue leida y.aprobada por unanimidad v en constancia de todo lo anterior

se firma por la presidenta§laisecretaria de la re siendo las 4:00 P.M a los once dias del mes de marzo del dos
mil veinte, y se dio por termil

linada la presente/Reunion

PRESIDENTE:
MARIA LUCIA RQDRIGUEZ GARCIA
C.C. No 51.594.505 de Bogota
SECRETARIA f <
Jalm@t Uep garcis
YSLANDA RODRIGUEZ GARCIA .
C.CNo 41.703. 667 de Bogota
h

Carrera 14 No 31B - 64 Sur Barrio Gustavo Restrepo télefono: (+57-1) 366 9437 Celular: 314 392 1705
www.funsolsemillas.org

Bogota D.C. - Colombia

Scanned by TapScanner



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:37:47
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 162535673

Bogota DC, 08 de marzo del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA identificado(a) con NIT nimero 900088285:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:34:37
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 162535310

Bogota DC, 08 de marzo del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 51594505:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 08 de
marzo de 2021, alas 15:39:31, & numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 900088285
Caodigo de Verificacion 900088285210308153931

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 08 de
marzo de 2021, alas 15:40:22, € nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. Identificacién 51594505
Caodigo de Verificacion 51594505210308154022

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Corgprm
SN (=83
SORAYA VARGAS PULIDO
— CONTRALORA DELEGADA

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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POLICIA NACIONAL )
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:42:32 horas del 08/03/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 51594505
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ GARCIA MARIA LUCIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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(@) Policia Nacional de Colombia o

(https://www.policia.gov.cc

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/03/2021 03:44:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 51594505 y Nombre:
MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 20664155 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || l§ Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogoeta D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co
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D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Ntimero de formulario 14670496687
(415)7707212489984(8020) 000001467049668 7
5. NUimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14./Buzén electrénico
9 00088 2 85 5 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR14 31B 64 SUR
42. Correo electrénico contabilidad@funsolsemillas.org
43. Codigo postal 44. Teléfonq 1 36 6 9 4 7 3|45. Teléfono 2 3143921705
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|9 4909[[2006,0525||[8511}/2006,05,25] |8 6 9 9/8 55 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

2 3 4 5 6 7 8 :
sscoamo4 |7 [rafiela2l ) ANNT | [ [ L [ [ [ [ [ [ [ ] ]

04- Impto renta y compl. régimen especial

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

16- Obligacién facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2019 -11-12 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre RODRIGUEZ GARCIA MARIA LUCIA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2021 10:17:36PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

Pégina 2 de 4
14670496687
72 IZJJEJJAHUUJM“ l‘ '“"].HG7OH9!H‘J 7

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 00088 285

6.DV
5

Impuestos de

12. Direccién seccional

Bogota

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 63. Formas asociativas

| 2|

-

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 0 4 82. Nacional 100 %
72. Nimero 000001 7
73. Fecha 20060404 2201 31 oJ_o 7 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 2006 0606 | 2 1,311 0 1
L L . NIV AN S S . N W E—
77. No. Matricula mercantil S 0027 48 1 002 7/ 4 8 1
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 20060404 ) 20131007
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia 11
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2018010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2021 10:17:36PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 4 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14670496687
(415)7707212489984(8020) 000001467049668 7
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 00088 2 85 5 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20060606 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |5 1 5 9 4 5 0 5 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RODRIGUEZ |GARCIA MARIA |LuciA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN .
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2021 10:17:36PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 4 de 4 Hoja 5
14670496687
‘“‘Js‘)m(‘m12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-U.HG70:H9!MJ 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 00088 285

6.DV
5

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
E] CéduladeCiudadania 1 3|1 1 2 2 1 2 3 9 3 6 i i 19 9 3 13T
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
%‘ ARDILA |CAMPOS CARLOS IANDRES
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

2019070 2]

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
§ 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I _ | RN

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2021 10:17:36PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

14684184466

001468418446 6

4. Numero de formulario

(415)770

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

51594505 1 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 51594505 19790713
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1>1 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
RODRIGUEZ GARCIA MARIA LUCIA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR13H 28C60SUR
42. Correo electrénico beluz0908@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 31387 215 5 2|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
829 9f[20o0o10207[ — L/ LY/ | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
sew|22049| | [NV N | [ L L [ ] ]
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI NO|:|

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2020 -06-26/12:43: 30 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

VARGAS CUELLAR DIANA CAROLINA
Analista V

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2021 10:19:20PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

pagina 2 de 2 Hoja 6

14684184466

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

Impuestos de Bogota

14. Buzén electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negccios.entre otros

160. Tipo de establecimiento

Otro tipo de establecimiento 9 9

161. Actividad econémica

Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p. |78 2

162. Nombre del establecimiento

YOVALUNA ASESORES
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio —
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. 0V 1

165. Direccién

CL32F 15 08 SUR

166. Nimero de matricula mercantil

01064917

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

27208509

167. Fecha ole Ja matiicula;merzantii

__J20010207]

2015071 2]

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamento

164. Ciudad/Muricipic

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil

| 167: Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

160. Tipo de establecimiento

T
161-Actividad ecendmica

162. Nombre del establecimiento:

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direccién

166. Nimero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 07-02-2021 10:19:20PM



CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIALY PARAFISCALES

Yo, CARLOS ANDRES ARDILA CAMPOS portador de la Cedula de Ciudadania
No. 1.122.123.936 de Acacias (Meta) y con Tarjeta Profesional No. 158128-T
expedida por la U.A.E. Junta Central de Contadores, en mi condicion de Revisor
Fiscal de la entidad sin animo de lucro denominada FUNDACION SOCIAL
SEMILLAS DE ESPERANZA, con NIT 900.088.285-5, debidamente inscrito en la
camara de comercio de Bogota, CERTIFICO que en los ultimos seis meses, la
empresa ha realizado el pago de los aportes al sistema de seguridad social (Salud,
Pension, Riesgos Laborales) y parafiscales (Caja de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA) exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto
relacionado con dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Para constancia, se firma en la ciudad de Bogota Al (1) dia del mes de febrero del
afno dos mil veintiuno. (2021).

L pehh(

CARLOS ANDRES ARDILA CAMPOS

REVISOR FISCAL
T.P. No. 158128-T



ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

HE2EdaBPOoBEFPFEalbeonrnBE®EF

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARLOS ANDRES ARDILA CAMPOS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1122123936 de ACACIAS (META) Y Tarjeta Profesional No 158128-T SlI tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Diciembre de 2020 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:924BCE7F810AB77F

JUNTA'CENTRAL’DE “CON ; ADORE S5

SN Oy

1‘ARJETA‘PROFESIONAL

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

g 1122, 123336

ARDILA CAMPOS

APELLIDOS .

GARLOS ANDRES

FECHA DE NACI *MBR"' 989 .
PUERTO L r
(META) ?

LUGAR BE NACIMIENTO

1.82 A+

ESTATURA G.S. RH SExo .

INAL

04-ABR-200¥ ACACIAS
FECHAY LUWQE EXPEDICION k
. i X uuou |-nu vAEWa
' & 3 1)

P-5200500-6916017 1-M-1122123936-20070814 0430107164A 02 231342075



F5.P21.GTH 29/12/2017

i"‘ ‘ PROCESO
\ GESTION DEL TALENTO HUMANO
BIENESTAR
FAMILIAR FORMATO AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE

Versién 2 Pagina 1 de 1
DATOS PERSONALES

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccién de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF, para que realice la
recoleccion y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los
cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la gestion del talento humano de la
entidad.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.icbf.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la
posibilidad que tenia de no efectuar la autorizacidn en aquella informacién considerada sensible.

Manifiesto que como titular de la informacion, fui informado de los derechos con que cuento como
titular de la informacién, especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal,
revocar la autorizacién vy solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer a través de los canales
presenciales, el correo electrénico: atencionalciudadano@icbf.gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01
800091 80 80 y en Bogota (571) 437 65 30, atencion en el Chat virtual disponible de lunes a domingo, 24
horas en www.icbf.gov.co y servicio de Video llamada de lunes a viernes de 7:00 AM a 7:00 PM en
jornada continua en www.icbf.gov.co.

Se suscribe en la ciudad de BOGOTA el dia OCHO (08) de MARZO de 2021.

Firma
Nombre MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA
Cédula 51.594.505 DE BOGOTA

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE
2012



http://www.icbf.gov.co/
mailto:atencionalciudadano@icbf.gov.co
http://www.icbf.gov.co/
http://www.icbf.gov.co/
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) | PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS | F>G7ABS | 18/03/2020
BIENESTAR
GIENESTAR COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Version6 | Pagina 1 de 5

Que el ICBF es un establecimiento publico descentralizado del orden nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social - Prosperidad
Social, que tiene como fin esencial trabajar por la prevencién y proteccién integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia y el bienestar de las familias en Colombia.

Que el Articulo 33 de la Ley 1098 de 2006 recoge derechos sustanciales de la mayor relevancia para el asunto del
presente compromiso asi: Articulo 33: Derecho a la intimidad. Los nifios, las nifias y los adolescentes tienen derecho
a la intimidad personal, mediante la proteccion contra toda injerencia arbitraria o ilegal en su vida privada, la de su
familia, domicilio y correspondencia. Asi mismo, seran protegidos contra toda conducta, accién o circunstancia que
afecte su dignidad.”

De igual manera, el Articulo 3 de la Convencidn Internacional sobre los derechos del Nifio — Ley 12 de 1991, sefiala lo
siguiente; “1. En todas las medidas concernientes a los nifios que tomen las instituciones publicas o privadas de
bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los 6rganos legislativos, una consideracion primordial
a que se atendera sera el interés superior del nifio”.

Que la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de la Republica de Colombia establece las disposiciones generales para la
proteccién de datos personales recolectados en bases de datos o archivos, sefialando en su articulo 7° que los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes para el tratamiento de datos “aseguraré el respeto a los derechos
prevalentes de los nifios, nifias y adolescentes. Queda proscrito el tratamiento de datos personales de nifios, nifias y
adolescentes, salvo aquellos datos que sean de naturaleza publica”.

Que el Decreto 1074 de 2015 de la Republica de Colombia en su capitulo 25 del titulo 2 del libro 2 de la parte 2 que
reglamenta la Ley Estatutaria 1581 de 2012, dispone en su articulo 2.2.2.25.2.9 que la prohibicién para el tratamiento
de datos personales de nifios, nifias y adolescentes se exceptia cuando se trate de datos de naturaleza publica y
cuando dicho tratamiento responda y respete el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes y asegure el respeto
de sus derechos fundamentales.

Que el numeral 5 del articulo 2.2.2.25.1.3 del Decreto 1074 de 2015 define la transmisién como “Tratamiento de datos
personales que implica la comunicacién de los mismos dentro o fuera del territorio de la Republica de Colombia cuando
tenga por objeto la realizacién de un Tratamiento por el Encargado por cuenta del Responsable”.

De conformidad a Resolucion Interna, el ICBF adopt6 la politica de seguridad y privacidad de la informacion, seguridad
digital y continuidad de operacion, ademas establecié las politicas generales de manejo y los lineamientos frente al
uso y manejo de la informacién y dispuso que es deber de la entidad reducir el riego de robo, fraude, mal uso de las
instalaciones y medios, asegurando las confidencialidad, disponibilidad e integridad de la informacion.

Que dicha Resolucién dispone la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacién,
en lo que respecta al tratamiento de la informacién de la entidad y la autorizacién de tratamiento de datos personales.
Que se considera informacion confidencial: a) Aquella que, como conjunto, por la configuracién o estructuracion exacta
de sus componentes, no sea generalmente conocida. b) La que esté protegida de acuerdo con su clasificacion. c)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documentoAse considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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BIENESTAR
GIENESTAR COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Version6 | Pagina 2 de 5

Aquella informacion que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del
caso, a fin de mantener su caracter confidencial, y d) Informacioén que de acuerdo con la naturaleza del Instituto se
debe mantener en absoluta reserva y aquella que la normativa colombiana catalogue como informacion reservada y/o
confidencial 0 que no sea considerada informacion publica del Estado.

Que dado el acuerdo de voluntades que suscribira el ICBF para el desarrollo de los obligaciones o compromisos, es
necesario suministrar informacién que se encuentra protegida por las normas de proteccién de datos personales,
incluyendo informacion de nifios, nifias y adolescentes para su atencion y focalizacion, asi como este levantara
informacidn relacionada que permita al ICBF tener un control y hacer seguimiento de estos procesos, por lo que se
evidencia la necesidad de suscribir el presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de datos con el fin de
garantizar la confidencialidad de la informacion que el ICBF suministre dentro del marco del acuerdo de voluntades,
definiendo las actividades que el encargado realizard por cuenta del responsable para el tratamiento de los datos
personales y las obligaciones del Encargado para con el titular y el Responsable.

Que debido a la naturaleza de las actividades que desarrollara la parte receptora con respecto a la parte reveladora
que es el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se hace necesario que se administre, proteja y preserve
la integridad, confidencialidad y disponibilidad de la informacién antes, durante y en la etapa posterior a la ejecucion
del acuerdo de voluntades a suscribir:

EN CONSECUENCIA:

Yo, MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA identificado(a) con cédula de ciudadania No.51.594.505 expedida en
BOGOTA, representante legal de LA FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA con NIT 900.088.285-5,
en adelante denominada PARTE RECEPTORA, suscribo el presente COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO
DIVULGACION DE LA INFORMACION, en relacién con la informacién clasificada o reservada que sea puesta a su
disposicion por el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, quien sera en adelante denominada la
PARTE REVELADORA, para el desarrollo y ejecucién del acuerdo de voluntades que se celebrara entre las partes,
entiendo y acepto las siguientes condiciones, compromisos, derechos y deberes, relacionados con:

PRIMERO. PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL Y CONFIDENCIAL: La parte receptora como encargada
del tratamiento de la informacién dara aplicacion a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo
2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como de la Politica de Tratamiento de Datos Personales y la
Politica de Seguridad de la Informacion del ICBF, las cuales se encuentran publicadas en la pagina web.

SEGUNDO. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL ENCARGADO dara aplicacion a la Politica de
Tratamiento de Datos Personales del ICBF, la cual se encuentra publicada en la pagina web.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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TERCERO. OBJETO DE LA CONFIDENCIALIDAD: El presente compromiso de confidencialidad y no divulgacion de
la informacion, tiene por objeto sefialar y especificar las politicas de confidencialidad que debe cumplir LA PARTE
RECEPTORA, respecto del acceso, consulta y uso de la informacién confidencial que produce y administra LA PARTE
REVELADORA.

Por lo tanto, quien suscribe el presente documento se obliga a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, comunicar, utilizar
yl/o emplear la informacion conocida o entregada por |a parte reveladora, para fines distintos al cumplimiento del objeto
del contrato a celebrar con el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF.

CUARTO. DESTINACION: La informacién que se obtenga de LA PARTE REVELADORA sélo podré ser utilizada por
la PARTE RECEPTORA para el desarrollo y ejecucion del objeto del contrato a celebrarse entre el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF y la persona natural o juridica que suscribe el presente documento

QUINTO. EXCEPCIONES: Se excepttan de lo anterior los siguientes eventos:

(i) Que haya sido de dominio publico, o que sea publicada sin que medie ninguna accion y/o intervencion de la PARTE
RECEPTORA.

(i) Que antes de revelarla estuvieran en posesion legitima de la PARTE RECEPTORA.

(iii) Que posteriormente a la revelacion de ésta, sea legalmente recibida de un tercero que tenga derechos para
distribuir la informacion sin notificacion de ninguna restriccion de su derecho a revelarla posteriormente.

(iv) Que se revele con la aprobacion previa y escrita de la PARTE RECEPTORA.

(v) Que la revelacion y/o divulgacion de la informacion se realice en desarrollo o por mandato de una ley, decreto o
sentencia u orden de autoridad competente en ejercicio de sus funciones legales. En este caso, la parte obligada a
divulgar la informacion confidencial se obliga a avisar inmediatamente haya tenido conocimiento de esta obligacion a
la otra parte de este convenio, para que pueda tomar las medidas necesarias para proteger su informacién confidencial,
y de igual manera se compromete a tomar las medidas necesarias para atenuar los efectos de tal divulgacion.

SEXTO. OBLIGACIONES: 1.) La Informacion Confidencial no puede ser utilizada por la parte receptora para fines
diferentes al cumplimiento del objeto del acuerdo de voluntades a suscribirse. 2.) LA PARTE RECEPTORA se obliga
a no revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar, captar,
interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacion dada a conocer por LA PARTE REVELADORA.
3.) Hacer cumplir en nombre propio sobre sus trabajadores, contratistas, subcontratistas y demas colaboradores, la
obligacién de no almacenar, guardar, intercambiar, divulgar o copiar informacién a la que hayan accedido de LA
PARTE REVELADORA en ejecucion del acuerdo de voluntades a celebrarse 4.) Instruir al personal que estara
encargado de recibir la informacion confidencial, debiendo suscribir el correspondiente compromiso de confidencialidad
si fuere necesario, de su obligacion de recibir, tratar y usar la informacion confidencial destinada Gnicamente al
cumplimiento de sus funciones, bajo los mismos términos establecidos en el presente compromiso. 5.) Igualmente, LA
PARTE RECEPTORA como las personas a su cargo, se comprometen a no utilizar de ninguna forma que pudiere
causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o terceros de LA INFORMACION suministrada por el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR conforme a las disposiciones de Proteccion de Datos Personales
establecidas en la ley.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PARAGRAFO PRIMERO: LA PARTE RECEPTORA designara por escrito, los empleados y/o contratistas autorizados
para el tratamiento de la informacién confidencial. La actualizacién de los usuarios sera responsabilidad exclusiva de
LA PARTE RECEPTORA, quien establecera los protocolos de seguridad que se consideren necesarios para garantizar
la confidencialidad de la informacién. La actualizacion o desvinculacion de usuarios debera comunicarla al ICBF
cuantas veces corresponda.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA PARTE RECEPTORA respondera por todos los dafios o perjuicios morales o
economicos que llegue a causar a LA PARTE REVELADORA por la indebida utilizacion de la INFORMACION recibida,
o por el incumplimiento parcial o total de las obligaciones enlistadas con antelacion

SEPTIMO. SEGURIDAD DE LA INFORMACION: La informacién suministrada por la PARTE REVELADORA vy en
general cualquier tipo de informacién clasificada o reservada conocida en desarrollo del objeto del contrato acuerdo
de voluntades, debera ser mantenidas de manera confidencial y privada, protegiendo dicha informacion para evitar su
divulgacién y/o circulacion no autorizada, ejerciendo sobre ésta el mismo grado de diligencia que utiliza para proteger
informacién de este tipo que tenga bajo su custodia, tomando para ello todas las medidas técnicas y de cuidado.

OCTAVO. DURACION. LA PARTE RECEPTORA acepta que la confidencialidad de cualquier informacion de caracter
personal y confidencial, sera continua y no vencera, especialmente los datos sensibles que trata la Ley 1581 de 2012
y su reglamentacion contenida en el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015,
garantizando que en el caso de informacion de nifios, nifias o adolescentes, su tratamiento respondera a su interés
superior y se asegurara sin excepcidn alguna el respeto de sus derechos prevalentes, de conformidad con la
jurisprudencia de la honorable Corte Constitucional.

NOVENO - PROPIEDAD DE LA INFORMACION: La informacion suministrada pertenece al ICBF y a sus respectivos
titulares, no pudiendo ser utilizada para fines distintos al cumplimiento de las funciones legales.

DECIMO- VERIFICACION DE LA CONFIDENCIALIDAD Y USO DE LA INFORMACION: LA PARTE REVELADORA
se reserva el derecho de verificar en cualquier momento y sin previo aviso, el cumplimiento del presente compromiso,
con respecto al tratamiento de la informacion que se encuentra en las bases de datos que produce y administra el
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

DECIMO PRIMERO - SANCIONES: La violacion o inobservancia a cualquiera de las clausulas de confidencialidad de
este compromiso, o el uso indebido de la informacién, dara lugar al inicio de las acciones disciplinarias, administrativas,
civiles y penales segun corresponda que pueda iniciar el ICBF o terceros afectados por esta situacion.

DECIMO SEGUNDO - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones de LA PARTE RECEPTORA, LA PARTE REVELADORA podra hacer efectiva la presente clausula penal
pecuniaria, en un monto equivalente al diez por ciento (10 %) del valor del acuerdo de voluntades, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacién y pago anticipado y parcial de los perjuicios causados a la PARTE REVELADORA sin
perjuicio de las acciones legales a las que haya lugar en caso que dicho monto no sea suficiente para resarcir el dafio.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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DECIMO TERCERO - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las partes en aras de solucionar en forma agil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias que puedan surgir del presente compromiso de confidencialidad, acudiran en
principio al mutuo acuerdo y en caso de no llegarse a un acuerdo, acudiran a las instancias y procedimientos contemplados
en los articulos 68 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

En consecuencia de lo anterior el presente compromiso se firma a los OCHO (08) dias del mes de MARZO del 2021.

MARIA LUCIA RIGUEZ GARCIA
_ REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SOCIAL SEMILLAS DE ESPERANZA

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA identificado con C.C./ C.E./ P.P No. 51.594.505
expedida en BOGOTA, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en
los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la Fuente de Lleras — ICBF con NIT. 899.999.239-2, a
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizard de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidon de datos personales, en especial la Ley 1581
de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en
www.icbf.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su
tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de BOGOTA, el dia OCHO (08) de MARZO de 2021.

Firma g?

Nombre MARIA LUCIA RODRIGUEZ GARCIA
Cédula 51.594.505 DE BOGOTA

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:03:30 horas del 10/03/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 51594505,
Apellidos y Nombres RODRIGUEZ GARCIA MARIA LUCIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa ICBF, con NIT 899999239-2 y su utilizacién es exclusivamente
dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se
establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro
de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley
1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al tratamiento
de datos.
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