FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APGYADA: DIRECCICN DE ADQUISICIONES

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [l ToTAL (3

No. 02

Bogota D.C, MARZC 2021

Nombre completo: LEADY VIVIANA MATALLANA QUIROGA
dentificacion: C.C. 1.136.884.640.
Nacionalidad: COLOMBIANA.

1. CONTRATISTA Direccion - ciudad de residencia: CIl 131 # 5548 T 1 apto 201 Bogota.
Teléfono de contacto; 3502624037,
E-mail de contacte; vivimatallana@hotmail.com.
Nombre completo: MY. REINALDO ALEXANDER MALDONADO OICATA
2 SUPERVISOR Cargo: OFICIAL AREA DE CONTRATACION O QUIEN HAGA SUS VECES
' Resolucion de nombramiento N°00000244 DEL 21 DE ENERO DEL 2021
3. No. DEL CONTRATO -~ | No.Delcontrato : 043-CENAC PERSONAL-2021
FECHA DE SUSCRIPCION | Fecha de suscripcion: 30 OE ENERO DE 2021
No. De la Péliza ;980-47-994000015855
4. POLIZA DE GARANTIA | Entidad que expide la poliza: Aseguradora Solidaria de Colombia
UNICA Fecha del certificado de aprobacian de Ia Pdliza : 01 FEBERO DE 2021
Aprobado por : CR. LIGIA DEL ROSOARIO MALDONADO CARDENO
No. CRP: 5421 de fecha 03/02/20201
Fecha expedicion: -2021
Unidas/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-085 Central Administrativa y Contable
Personal
Dependencia; Direccién de Adquisiciones
5. CRP Posicion catalogo de gasto:  02-02-02-008-03 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Nacién
Recurso: 10
Valor: 43.890.000,00
_ 6. FECHA INICIO
EJECUCION 03 DE FEBERQ DE 2021
CONTRACTUAL
A partir de la aprobacion de la garantia unica (cuando aplique) y la expedicion del
7. PLAZO DE EJECUCION registro presupuestal, hasta e 31 DE DICIEMBRE 2021.
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA ECONOMICA
8. OBJETO CONTRACTUAL | ESPECIALIZADA PARA LA DIRECCION DE ADQUISICIONES DEL EJERCITO
9. OBLIGACIONES 1. Estruclurar los estudios previos de procesos de confratacion de
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CONTRACTUALES competencia det Director y Subdirector de Adquisiciones.

2. Verficar plan de necesidades en aspectos gconomicos, como
cantidades, proyecciones de demanda y emitir alertas fempranas en
caso de que haya aspectos a corregir antes de enviar a cotizacin y
publicacién de solicitud de informacién en el SECOPIL.

3. Verificar aval cnico y cotizaciones en la pagina del RUES, SECOP Il,
Camara de comercio, corroborando que las empresas cotizantes
cumplen con la acividad econémica del objeto contractual 2 desarrollar.

4. Cotejar los precios historicos y de mercado, realizar andlisis y obtencidn
de precios historicos, precios de referencia, en caso de obtener
dispersion significativa de los mismos, acudir a otras fuentes como lo
son paginas web, procesos de contratacién similares de otras unidades
o entidades publicas, efc., de acuerdo a la normatividad en conlratacion
estatal vigente.

5. Obtencion y analisis de indicadores financieros de acuerdo a @
normatividad en contratacion estatal vigente

6. Estructurar economicamente los proyectos de pliegos y/o solicitudes de
oferta para los procesos que se adefanten, de acuerdo con el plan de
compras autorizado, aplicando en fa estructuracion los tineamientos
ordenados en las leyes y reglamentos vigentes.

7. Presentar y recomendar econdmicamente al comité de adquisiciones la
aprobacion de los estudios previos y proyectos de pliegos de los
procesos que se adelanten.

8. Responder las observaciones econdmicas de los oferentes durante el
desarrollo de los procesos.

9. Evaluar los diferentes procesos de contratacion de competencia del
Director y Subdirector de Adquisiciones, de acuerdo con el pliego
definitivo, adendas y las ofertas presentadas en el desarrollo de los
proceses confractuales.

10. Emitir los conceptos que sean necesarios {modificaciones, adiciones y
prorrogas) durante la gjecucion de los contratos.

11. Ayudar a proyectar documentos especificos como: Resoluciones de
Apertura y Adjudicacién, Contratos, Cesiones de Contratos, Adiciones y
Modificatorios que se ‘deban realizar dentro del desarrollo de la
actividad de contratacion, desde el aspecto econdmico

12, Realizar observaciones yfo recomendaciones sobre el desarrollo de los
procesos confractuales de la Direccion y Subdireccion de
Adquisiciones.

13. Solicitar a los supervisores de los contratos los documentos soporte
que hagan falta en las carpetas maestras del proceso o contrato.

14. Asesorar en forma directa al Comandante del Comando de
Adquisiciones, Director de Adquisiciones, Subdirector de Adquisiciones
y Dependencias interesadas en temas econdmicos referente a los
pracesos confractuales.

15, Prestar asesoria a los gerentes del proyecto, supervisores de los
contratos y ordenadores de gasto de nivel Comando de Adquisiciones
en aspectos econdmicos en general de los procesos contractuales.

16. Asistr como actividad coordinada a cada una de las actuaciones
procesales dependientes de actividades programadas dentro del
proceso de contratacion como audiencias y penencias que realice 2
entidad dentro de! tiempo oportuno.

17. Publicar y realizar el seguimiento &gil. oporfuno y en los tiempos
estipulados en el Sistema Electronico de Contratacidn Publica Il
“SECOP, de todos los documentos pertenecientes a los procesos
asignados desde el aspecto econdmico.

18. Revisar los documentos fisicos (carpefa maestra) y documentos
digitales (SECOP), que conforman los expedientes de los procesos
contracluales de competencia de la Direccidén y Subdireccion  de

FIRTALECIMIENTD B
| DELAVOCACION MILITAR, | ¢
LA DISCIPLINA Y EL ENTRENEMIENTD EJ
Carrera 46 Mo, 20b — 99 Bogotéd DC, Edificio COPER piso 4
4261426 EXT. 38282

mensajeriaCENACCOPER@ejercita.mil.co - www.ejercito.mil.co




Adquisiciones,  presentando  informe escrito sobre la revista de
acuerdo a los tiempos estipuiados por ef Oficial de contratos.

19, Tramitar oportunamente ef archive de gestibn gue genere en
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, documentos fisicos en
original y digitales, dando emplec eficiente al sistema ORFEQ y
haciendo entrega de! archive al terming del contrato.

20.Las demas actividades relacionadas con el objeto confractual que le sean
asignadas.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

1- Realizar el pago de seguridad social integral mes vencido de acuerdo
con el Decreto 1273 de 2018, y lo sefialado en los articulos 23 de la Ley
1150 de 2007 y S0 de laLey 789
de 2002, )

2-  De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2608 de 2012, el contralista
sera responsable por |a gestién documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato.

3. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

4 FEf contratista debe custodiar y a la terminacion de! presente contrato
devolver los insumos, suministros, heramientas, dotacion,
implementacién, inventarios ylo materiales que sean puestos a su
disposicién parala prestacion del servicio objeto de este contrato.

5- El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

6- Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

7- Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: independencia dei Contratista. El Contratista es
independiente dei Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no
tierie ia facultad de hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en ia obligacion de
mantener en todo sus actos tendientes a la ejecucién y cumplimiento del contrato,
la observaricia de las disposiciones internas y reglamentos institucionales que se
encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y framites internos para el
cumplimiento de Ia misién institucionai, debiendo prestar sus servicios dentro dei
marco del respeto, decoro y buen frato hacia el personal que labora en la
insfitucién.

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO 2021

11. DOCUMENTOS QUE

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual gue le sean asignadas.

N°® | TIPQ DE DOCUMENTO | No.DE RADICADO ASUNTO
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PROCESO DE
SELECCION REALIZACION DEL
ABREVIADA POR ANALISIS

1 | ESTUDIO PREVIO SUBASTA INVERSA | ECONOMICD DEL
ELECTRONICA SECTOR
SECOP I N° 011- CQMERCIO,
SUADQ-CAB-2021

Obligacién No. 4: Cotejar los precios historicos y de mercado, realizar analisis
y obtencién de precios historicos, precios de referencia, en caso de obtener
dispersion significativa de los mismos, acudir a ofras fuentes como lo son paginas
web, procesos de contratacion similares de otras unidades o entidades pablicas,
atc., de acuerdo a la normatividad en contratacion estatal vigents

N° | TIPODEDOCUMENTO | No.DE RADICADO ASUNTO
PROCESO OE
SELECCION REALIZACION DE
ABREVIADA POR ANALISIS Y

1 | ESTUDIOPREVIO SUBASTA INVERSA | ACTUALIZACION
ELECTRONICA DE PRECIOS
SECOP 1 N° 011- HISTORICOS.
SUADQ-CAB-2021

Obligacién No. 5: Obtencion y analisis de indicadores financieros de acuerdo
con la normatividad en contratacion estatal vigente

N° | TIPODEDOCUMENTO | No.DE RADICADQ ASUNTO
OBTENGION Y
PROCESO DE ANALISIS DE
SELECCION INDICADORES
ABREVIADA POR FINANCIEROS DE
1 | ESTUDIO PREVIO SUBASTA INVERSA | ACUERDO CON LA
ELECTRONICA NORMATIVIDAD
SECOP [IN° 011- EN
SUADQ-CAB-2021 CONTRATACION
ESTATAL VIGENTE

Obligacién No. 20: Las demés actividades relacionadas con el objeto contractual
que le sean asignadas.

N° | TIPODE DO¢UMENTO No. DE RADICADO ASUNTO

REUNION CON EL
JEFE OE
REUN'%E’T'RTUAL 22.02:2021 CONTRATOS DE
LA DIRECCION DE
ADQUISICIONES
CAPACITACION Y
ACTUALIZACION
1 CAPACITACION 26.02-2021 DE TEMAS OF
CONTRATACION
ESTATAL

CAPACITACION
2 CAPACITACION 04-03-2021 MANEJO ORFEQ

Valar total; CUARENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL PESQOS
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Valor autorizado a pagar:

11 PAGOS POR TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESCS MICTE

($3.990.000.00).
OBLIGACION ENTIDAD VLR. PAGO
PENSION PORVENIR § 255400
13. CUMPLIMIENTG  PAGO SALUD COMPENSAR $ 199.500
SEGURIDAD SOCIAL ARL POSITIVA § 8.400

NOTA: Se anexa Planiila del mes de febraro.

1. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion de! supervisor del contrato, de
acuerdo con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre
un ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada a la
ARL

3. Cuentade cobro

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
15. CONSTANCIAS consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL X TOTAL (3

As( mismo, se deja constancia que durante !a ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el confrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en MARZO de 2021

FIRMA SUPERV!

MY.REINALDO AL DER MALDONADQ QICATA
QFICIAL DE OFICIAL ARBA DE CONTRATACION DE LA DIRECCION DE ADQUISICIONES
SUPERVISOR DEL CONTRATO
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