INFORME DE GESTION No. 02

CIUDAD Y FECHA: Villavicencio, Marzo DE 2021

1. No. DEL CONTRATO

053-CELIC-2021

2. FECHA DE SUSCRIPCION

13 ENERO 2021

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la pdliza: NB-100149536
Entidad que expide la pdliza: Compaiiia mundial de seguros S.A
Fecha del certificado de aprobacién de la pdliza: 13-01-2021

4. CRP

CRP: 6921

Fecha expedicion CRP: 15-01-2021

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 Servicios de educacion
Fuente: Nacién

Recurso: 16

Valor Contrato: 29°942.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

15 ENERO 2021

6. CONTRATISTA

Nombre completo: CRISTIAN CAMILO MENDOZA AYA
Identificacion: 1121847253

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccién: MZ i casa 25 Urb Charrascal

Ciudad de Residencia: villavicencio

Teléfono de contacto: 3188648470

E-mail de contacto: cristianmendoza@liceosejercito.edu.co

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: OD18 MARIA FERNANDA ROJAS ACEVEDO
Cargo: RECTORA LICEO GENERAL SERVIEZ
Resolucién de Delegacion: N° 002 12 ENERO 2021

8. OBIJETO CONTRACTUAL

El contratista se obliga con M.D.N, - EJERCITO NACIONAL LICEOS DEL EJERCITO
a nombre propio y de manera independiente, es decir, sin que exista
subordinacidn, ni relacién laboral en virtud del presente contrato, a Prestar los
servicios profesionales cono Docente de Danzas en LICEOS DEL EJERCITO

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato, el/la contratista
debera prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesion, asi
como dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:

1. Pagar los honorarios descritos en la clausula tercera del
presente documento.

2. Suministrar toda la informacibn que requiera EL
CONTRATISTA para poder llevar a cabo la gestion para
la cual esta contratado.

3. Remitir de manera oportuna a mas tardar a la solicitud
gue hiciere del CONTRATISTA, la documentacién o



mailto:cristianmendoza@liceosejercito.edu.co

10.

11.

12.

13.

elementos necesaria para llevar a cabo la gestién para la
que fue contratado.

Afiliar al contratista al Sistema General de Riesgos
Laborales.

Efectuar el pago de las cotizaciones al Sistema General
de Riesgos Laborales, siempre y cuando el contratista
ejecute actividades con nivel de riesgo IV o V.

Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los
accidentes de trabajo y enfermedades laborales

Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo.
Realizar actividades de prevencion y promocion.

Incluir a las personas que les aplica la presente seccion
en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Permitir la participacion del contratista en las
capacitaciones que realice el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los
requisitos de seguridad y salud necesarios para cumplir la
actividad contratada de las personas a las que les aplica
la presente seccion.

Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V
sobre los aportes efectuados al- Sistema General de

Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago
mes vencido de la cotizacién, cuando el pago del aporte
esté a su cargo.

PARRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejercito Nacional — Liceos del
Ejercito, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente 0 mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones 0 compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - Liceos del Ejército, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.




10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

MARZO

Obligacidn No. 1: DESARROLLAR Y ESTABLECER SU PRACTICA PEDAGOGICA
SUSTENTADA EN ENFOQUES Y MODELOS EDUCATIVOS, PERTINENTES Y
ADECUAADOS AL CONTEXTO INSTITUCIONAL Y AL MODELO PEDAGOGICO.

e Desarrollo de la semana institucional

e Recibir inventario y salén de danzas

e Acompafiamiento en los respectivos turnos de disciplina
e Asistencia a reuniones programadas por la institucion

Obligacién No. 2: DEFINIR Y ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZA-
APRENDIZAJE DE LAS ASIGNATURAS O AREAS A SU CARGO, DE ACUERDO
CON LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL PROGRAMA A NIVEL DEL AREA.

e Elaboracién de los diarios de campo de danzas de los grados segundo

aonce
e Disefiar estrategias que permitan darle continuidad a los procesos
desde casa
Relacionar el documento cuando haya lugar
No. TIPO DE DOCUMENTO No. ASUNTO FECHA
1 CUENTA DE COBRO 02 PAGO HONORARIOS | MARZO 2021
2 INFORME DE GESTION 02 RELACION DE MARZO 2021
ACTIVIDADES

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucidn del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia\se firma en VILLAVICENCIO en MARZO de 2021
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CRISfIANfCAMILO MENbOZA AYA
CC.: 1121847253




Sefior(es): CRISTIAN CAMILO MENDOZA AYA
Nit: CC 1121847253

Direccidn: MANZANA | CASA 25 CHARRASCAL
Teléfono: 3188648470 Fax:

Ciudad: VILLAVICENCIO

Respetado(s) sefior(es)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informacion proceso el siguiente pago realizado
por medio de:

ozcompznsc:r | miplanilla.com

Nombre CRISTIAN CAMILO MENDO: Numero de empleados 1

Tipo y numero de identificacion 1121847253 Periodo cotizacion salud Febrero 2021

umero de radicacion planilla 8348885774 Febrero 2021

Fecha de pago 3/1/2021 Febrero 2021

Numero de autorizacion de pago 53284728 Numero de administradoras 3

Banco 1023 Total Pagado $316.200

Valor Comision $0 Total interes mora $0

p NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS $5.700 1
230301 Porvenir $174 300 1
EPS005 Sanitas EPS $136.200 1

Este documento esté clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion


currea


compensar | miplanilla.com

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
DATOS DEL AFILIADO NOVEDADES VALOR IBC LIQUIDACION DE APORTES

APORTE
VOLUNT | COTIZ SALUD [ UPC ADICIONAL
PENSION

1 cc 1121847253 MENDOZA AYA CRISTIAN CAMILO EPS005| 230301 1.089.000 1.089.000 |0 1.089.000 0 174.300 0 0 136.200 0

1BC
APELLIDOS Y NOMBRES IBCSALUD | Lo \oion | 'BC CAJAS |IBC RIESGOS

coTiz
PENSION
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265

COLOMBIANO EN
EXTERIOR

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién


currea


