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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 709 año 2020 

2. Nombre del  contratista o 
conviniente: 

 
ANDREA ISAZA ROMERO 

3. C.C o Nit  
 

43.976.865 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 13/01/2020 

Fecha de inicio: 15/01/2020 

Fecha de terminación:  31/12/2020 
 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Prórroga  1 13 días 23/11/2020 31/12/2020 
 

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

 
6. Valor Inicial del Contrato o convenio 

 

$ 45.550.475      

 
7.  Valor Adición (es)  

$1.636.544 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 

$ 47.187.019 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 2.182.059  Pago No 7. $4.091.360 

Pago No 2. $4.091.360 Pago No 8. $4.091.360 

Pago No 3. $4.091.360 Pago No 9. $4.091.360 

Pago No 4. $4.091.360 Pago No 10. $4.091.360 

Pago No 5. $4.091.360 Pago No 11. $4.091.360 

Pago No 6. $4.091.360 Pago No 12. $ 
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10. Sumatoria de No. de  Pagos 
 

                  $ 43.095.659 

11. Saldo a Pagar  
 

                               $   4.091.360 

12. Valor Total Pagado 
 

                               $ 47.187.019 

13. Saldo a Liberar 
 

$ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Promover acciones que 
fortalezcan la participación activa e 
ininterrumpida de las personas 
objeto de atención, ubicadas en los 
distintos espacios y contextos 
asignados, de acuerdo con los 
lineamientos institucionales 
establecidos, las necesidades de la 
población y el contexto territorial. 

Durante el año 2020 se realizó: 
 
En el área de fortalecer los entornos protectores de 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes para la prevención 
del reclutamiento se participó:  

• Mambrú Itagüí, en convenio ARN y Unión temporal. 

• Mambrú Envigado Transforma tu cuento.                                                                                                                              

• Mambrú Medellín Tejiendo sueños de justicia, perdón y 
reconciliación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de Bello en 
convenio con casa de justicia. 

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de 
Envigado en convenio con secretaria de bienestar social 
y comunitario. 

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de 
Medellín en convenio con la secretaria de la no violencia. 

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de Itagüí 
en convenio con casa de justicia. 
  

En el área de ITC en construcción de paz, convivencia y 
la Reconciliación se participó:          

• Escuela de artesanos de mármol corregimiento La 
Danta.                                                                                                                                                                                                       

• Ruta de marco lógico, Comité metropolitano de 
reincorporación.          

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 3 de 
17 

• Participación en elaboración proyecto XB 
reincorporación comunitaria.                                                                                                                           

 
En el área de ITC con enfoque de género se participó:                                                                                         

• Conversatorio con enfoque de género entre ARN, 
mujeres que crean y secretaria de la mujer Alcaldía de 
Medellín.                                                                                                       

• Apoyo a proceso de formación "acciones para la 
participación y ejercicio de la ciudadanía de las mujeres 
excombatientes” British Council    

 
Servicio Social:                                                             

• Planeación, elaboración y ejecución “Compostaje por la 
reconciliación” 

• Apoyo en seguimiento a ASS de Medellín y área 
metropolitana. 

2. Aplicar los instrumentos de 
caracterización establecidos para el 
diseño e implementación de los 
planes y programas que lidera la 
Entidad, la formulación de los 
Planes de Trabajo de la población 
objeto de atención, el seguimiento 
a las Unidades de Negocio y la 
estrategia de acompañamiento 
post, de acuerdo con la 
normatividad y lineamientos 
dispuestos por la Entidad. 

• Apoyo en aplicación pretest Mambrú Itagüí  

• Se realizó instrumento evaluación enlaces operativos 
regionales Mambrú 5 edición 

• Se apoyo al área de corresponsabilidad identificando 
instrumentos para la identificación de necesidades en 
corresponsabilidad 2020. 

• Se entrego acta de lineamientos para ejecución de 
contratos, ante la emergencia sanitaria COVID-19. 

• ITC Tejiendo sueños de justicia, perdón y reconciliación. 
Elaboración de instrumento para lectura de territorio. 

• Apoyo en monitoreos post GT Antioquia Choco-Sede 
paz y reconciliación. 

• ITC Mambrú Envigado Transforma tu cuento aplicación 
de encuesta diagnostica de entornos protectores en la 
I.E Darío de Bedout. 

• Instrumento de caracterización mujer dinamizadora 
"acciones para la participación y ejercicio de la 
ciudadanía de las mujeres excombatientes” British 
Council        

• Instrumentos de sistematización IR-F-79, IR-F-84, IR-F-
85, IR-F-118 de las ITC Medellín, Envigado y Sonsón 
(La Danta).                 

3. Concertar el Plan de Trabajo de 
la ruta de acompañamiento con las 
personas objeto de atención que le 
sean asignadas, con fundamento 
en sus características, su grupo 
familiar, el entorno comunitario y 

Durante el año 2020 se concertó plan de trabajo con: 

• Mambrú Itagüí, en convenio ARN y Unión temporal. 

• Mambrú Envigado Transforma tu cuento.                                                                                                                              

• Mambrú Medellín Tejiendo sueños de justicia, perdón y 
reconciliación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
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las dinámicas socioeconómicas y 
culturales del territorio, de acuerdo 
con los lineamientos de la Entidad. 

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de Bello en 
convenio con casa de justicia. 

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de 
Envigado en convenio con secretaria de bienestar social 
y comunitario. 

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de 
Medellín en convenio con la secretaria de la no violencia. 

• Sensibilización entornos protectores Alcaldía de Itagüí 
en convenio con casa de justicia. 

• Escuela de artesanos de mármol corregimiento La 
Danta.                                                                                                                                                                                                       

• Ruta de marco lógico, Comité metropolitano de 
reincorporación.         

• Participación en elaboración proyecto XB 
reincorporación comunitaria.                                                                                                                                                                                                                                                      

• Conversatorio con enfoque de género entre ARN, 
mujeres que crean y secretaria de la mujer Alcaldía de 
Medellín.                                                                 

• Apoyo a proceso de formación "acciones para la 
participación y ejercicio de la ciudadanía de las mujeres 
excombatientes” British Council    

• Planeación, elaboración y ejecución “Compostaje por la 
reconciliación” 

4. Propender por el cumplimiento 
de los acuerdos concertados en los 
planes de trabajo de las personas 
objeto de atención que le sean 
asignadas y sus grupos familiares a 
través de acciones y/o actividades 
de atención, gestión, 
acompañamiento e intervención. 

Se participa en la concertación del objeto contractual # 3 
"Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompañamiento 
con las personas objeto de atención que le sean asignadas, 
con fundamento en sus características, su grupo familiar, el 
entorno comunitario y las dinámicas socioeconómicas y 
culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de 
la Entidad", así lograr acuerdos pactados entre las 
entidades:  
 

• Alcaldía de Medellín: secretaria de gobierno, programa 
parceros, programa ser legal si pega y secretaria de la 
mujer-Corporación mujeres que crean  

• Alcaldía de envigado: secretarios de despacho del 
Municipio    

• Alcaldía de Bello en convenio con casa de justicia, 
secretaria de gobierno, mesa de infancia y adolescencia. 

• Alcaldía de Itagüí en convenio con casa de justicia. 

• Alcaldía de Sonsón. 

• British Council 

• Mambrú Itagüí, convenio UT 

• Artesanías de Colombia 

• Mesa bioterritorial ambiental Comuna 6 
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• I.E Darío de Bedout 

• I.E Jesús Amigo 

• I.E Carlos Enrique Cortes Herrera 

• Grupo Scouts Barrio El Mirador Comuna 7                                                                                       

• Corporación La Tartana 

• Compas Urbano 

• Sena Itagüí 

• OIM 

• CAPRE 

• DIAN 

5. Gestionar acciones con los 
actores estratégicos del contexto 
territorial identificados en el marco 
de la estrategia de 
corresponsabilidad, para la 
visibilizarían de las Políticas de 
Reintegración y Reincorporación, la 
obtención de beneficios dirigidos a 
la población asignada, así como 
para la implementación de las 
acciones y escenarios locales 
relacionados con la convivencia, la 
construcción del tejido social y la 
reconciliación. 

Alcaldía de Medellín:           

• Secretaria de gobierno: Articulación con mesa 
metropolitana de reincorporación en la mesa de 
Reconciliación, Víctimas e inclusión con enfoque 
diferencial (género, etnia, afrocolombianos)                                   

• Programa parceros: Articularnos con el proyecto de 
NNAJ para realizar articulación.                                             

• Programa ser legal si pega: Articulación con proyecto de 
prevención jóvenes infractores.                                         

• Secretaria de la mujer: Articulación con proyecto de 
genero de mujeres excombatientes.     
                                  

Alcaldía de Envigado: Sensibilización componente 
comunitario secretarios de despacho del Municipio de 
Envigado.    
 
Alcaldía de Bello: entornos protectores en convenio con 
casa de justicia, secretaria de gobierno, mesa de infancia y 
adolescencia. 
 
Alcaldía de Itagüí: entornos protectores en convenio con 
casa de justicia. 
 
Mujeres que crean: Articulación con proyecto de genero de 
mujeres excombatientes Farc.                                                                                                                                            
 
British Council: articulación para a ejecutar proyecto 
"acciones para la participación y ejercicio de la ciudadanía 
de las mujeres excombatientes FARC-EP"                                                                                                                                   
 
DIAN: Sensibilización componente comunitario                                                                                                                                                                                                                            
 
Alcaldía de Sonsón: Fortalecimiento Escuela de artesanos 
de mármol. 
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Artesanías de Colombia: Fortalecimiento Escuela de 
artesanos de mármol. 

 
Mambrú Itagüí, convenio UT: Proyecto de entornos 
protectores nivel central ARN. 
 
I.E Darío de Bedout: Entornos protectores Envigado. 
 
I.E Jesús Amigo: Entornos protectores Medellín. 
 
I.E Carlos Enrique Cortes Herrera: Entornos protectores 
Itagüí. 
Grupo Scouts Barrio El Mirador Comuna 7: Entornos 
protectores Bello                                                                                   
 
Corporación La Tartana: Apoyo artístico entornos 
protectores Antioquia. 
 
Compas Urbano: Aliado internacional procesos 
comunitarios 
 
Sena Itagüí: Aliado educativo en procesos de entornos 
protectores. 
 
OIM: Apoyo en procesos de reincorporación comunitaria. 
 
CAPRE: Aliado entornos protectores  
 
Servicio social: 

• Mesa bioterritorial ambiental Comuna 6: Apoyo 
compostaje por la reconciliación.  

• Cementerio universal 

• Principito feliz 

• Secretaria de movilidad 

• Cepar 

• Ceparcito 

6. Propender por el acceso y 
permanencia en actividades 
conducentes a la generación de 
alternativas productivas sostenibles 
para la población objeto de 
atención asignada y su grupo 
familiar, mediante al acceso a los 
Beneficios de Inserción Económica, 
proyectos productivos y servicios 
de inclusión laboral e inclusión 

• Participación en ruta de marco lógico, Comité 
metropolitano de reincorporación.                                                                                                                             

• Participación y seguimiento iniciativa compostaje por la 
reconciliación. 

• Participación en ITC Escuela de artesanos de mármol 
corregimiento La Danta.  

• Participación en elaboración proyecto XB 
reincorporación comunitaria.  
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financiera, de acuerdo con sus 
capacidades, el contexto 
económico y la normatividad 
vigente. 

7. Propender por la culminación del 
proceso de reintegración de la 
población asignada de acuerdo con 
los procedimientos, instructivos y 
lineamientos de la Entidad. 

Apoyo en seguimiento a ASS de Medellín y área 
metropolitana para culminación exitosa de las PPR. 

• Mesa bioterritorial ambiental Comuna 6: Apoyo 
compostaje por la reconciliación.  

• Cementerio universal 

• Principito feliz 

• Secretaria de movilidad 

• Cepar 

• Ceparcito 

8. Participar en la implementación 
de acciones y escenarios locales 
relacionados con la convivencia, la 
construcción del Tejido Social y la 
reconciliación según los 
lineamientos dispuestos por la 
Entidad y con fundamento en las 
necesidades identificadas de la 
población asignada, su grupo 
familiar y la comunidad receptora. 

Durante el año 2020 se participó de las siguientes acciones 
y escenarios:  
 
Enero: 
• Reunión y empalme 2020 con UT para continuar con la fase 
4 de Mambrú Itagüí el día 20/01/2020  
• Alianza y presentación de la política de intervención 
comunitaria de la ARN al comité zonal Comuna 6 en el 
Municipio de Medellín el día 24/01/2020. 
 
Febrero:  
• Alistamiento ITC Mambrú, este es otro cuento en la 
Comuna 6 del Municipio de Medellín. Se visitó la I. E El 
Progresar (6/02/2020) y Jesús amigo (25/02/2020) 
• Alianza entre ARN, casa de Justicia Municipal de Itagüí, I.E 
Carlos Enrique Cortes Herrera e I.E Pedro Estrada, con el 
fin de replicar la estrategia Mambrú, este es otro cuento en 
el marco del día “Día internacional en contra del 
reclutamiento infantil por parte de grupos armados ilegales” 
el día 12/02/2020. 
• Acompañamiento y seguimiento a Escuelas de artesanos 
La Danta los días 20 y 21 de febrero. 
• Fortalecimiento y capacitación de la estrategia Mambrú, 
este es otro cuento el día 26/02/2020. 
 
Marzo: 
• Alistamiento de la ITC Tejiendo sueños de justicia, perdón 
y reconciliación en la Comuna 6 del Municipio de Medellín y 
Mambrú, este es otro cuento en el Municipio de Envigado. 
Se realizo planeación con la I.E Jesús Amigo el día 
4/03/2020 y con el área de bienestar social del Municipio de 
Envigado el día11/03/2020 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 8 de 
17 

• Se lideró, coordinó e implementó acciones de seguimiento 
relacionadas con la ejecución de la estrategia MAMBRU, 
este es otro cuento en el Municipio de Itagüí: Se participó de 
aplicación de Pretest y realización de cronograma de 
actividades del proyecto.  
• Contacto telefónico el día 17/03/2020 (Visita se pospone 
por COVID 19) con la Alcaldía de Sonsón, especialmente 
con secretaria de cultura para fortalecer ITC "Escuela de 
artesanos de mármol La Danta" 
 
Abril:  
• Abril 6 de 2020: MFC La Blanquita-Frontino: Articular apoyo 
por parte de área de comunicaciones del GT Antioquia 
Choco en la actual fase de implementación del MFC que se 
encuentra en desarrollo al interior del municipio de Frontino 
corregimiento La Blanquita. 
• Abril 7 de 2020: Identificar procesos comunitarios con 
enfoque de género, para lo cual se indaga Mujeres ex 
combatientes FARC en Medellín y área metropolitana. 
• Abril 15 de 2020: Retomar proceso y planear actividades 
de la ITC Tejiendo sueños de justicia, perdón y 
reconciliación, I.E Jesús Amigo, Comuna 6 basados en 
procesos virtuales debido a contingencia COVID 19.  
• Abril 21 de 2020: Retomar proceso y planear actividades 
de Mambrú, este es otro cuento en el Municipio de Itagüí 
basados en procesos virtuales debido a contingencia COVID 
19. 
 
Mayo: 
• Mayo 6 de 2020: concertar y planear ASS en compostaje 
para que la RI Yennifer Echavarria, RII Andrea Isaza, 
gestora de ciudadanía Alejandra Cristina Marin y Promotor 
Hernan Alonso Ocampo se las transmitan a los RII de ruta 
regular y especial.                                                                                                                                
• Mayo 6 de 2020: Reunión área de comunidades nivel 
central y GT a nivel nacional para evaluar inicio de ITC y 
entornos protectores                                                                                                                                             
• Mayo 7 de 2020: Concertar con equipo de comunidades 
Antioquia Choco protocolos de inicio de ITC y Mambrú, este 
es otro cuento.                                                                                                                                         
• Mayo 14 de 2020: Equipo comunidades Medellín. ITC 
Tejiendo sueños de justicia, perdón y reconciliación. 
Elaboración de instrumento para lectura de territorio                                                                                                                                                             
• Mayo 18 de 2020: Concertar y revisar de guías Mambrú, 
este es otro cuento para fortalecimiento de la iniciativa                                                                                                                                                                               
• Mayo 20 de 2020: Concertar y exponer a RII de ruta regular 
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y especial servicio social de compostaje para la 
reconciliación.     
 
Junio:  
• Junio 8 de 2020: Reunión planeación inicio de actividades 
de la ITC Tejiendo sueños de justicia, perdón y 
reconciliación, I.E Jesús Amigo, Comuna 6.                                                                                                        
• Junio 10 de 2020: Concertar y revisar proceso Mambrú 
Itagüí para fortalecimiento de la iniciativa                                                                                                                                            
• Junio 18 de 2020: Inicio ITC Tejiendo sueños de justicia, 
perdón y reconciliación, I.E Jesús Amigo, Comuna 6 con 
NNAJ, familia e Institucionalidad                                                                                                               
• Junio 24 de 2020: Reunión de lectura de territorio y 
ejecución de la ITC Escuelas de artesanos de mármol en 
articulación con artesanías de Colombia.                                                                                                  
• Junio 25 de 2020: Reunión de alistamiento y planeación 
Mambrú Envigado con Secretaria de bienestar social.  
En el marco de la planeación de procesos de servicio social 
que desarrollan al interior de GT Antioquia Choco se 
realizaron:                                                                                                                                          
• Junio 3 de 2020: concertar y planear ASS en compostaje 
para que la RI Angela Maria Villa, RII Andrea Isaza, gestora 
de ciudadanía Alejandra Cristina Marin y Promotor Hernan 
Alonso Ocampo se las transmitan a los RII de ruta regular.                                                                                                                                        
• Junio 8 de 2020: concertar y planear ASS en compostaje 
para que la RI Sirley Moreno, RII Andrea Isaza, gestora de 
ciudadanía Alejandra Cristina Marin y Promotor Hernan 
Alonso Ocampo se las transmitan a los RII de ruta regular.                                                                                                                                                 
• Junio 18 de 2020:concertar y planear ASS en compostaje 
para que la RI Sirley Moreno, RII Andrea Isaza, gestora de 
ciudadanía Alejandra Cristina Marin y Promotor Hernan 
Alonso Ocampo y Reintegradores de Choco 
 
Julio:  
• Julio 3,6,7,8,10,17 y 21 Concertar y planear elaboración de 
proyecto componente FARC (Corporación CotePaz) en 
articulación con Alcaldía de Medellín y ONU. 
• Julio 6 de 2020: Concertar entrega kits de mambrú en el 
Municipio de Itagüí.                                                                                                  
• Julio 6 de 2020: Lectura de territorio Alcaldía de Envigado-
ARN                                                                                                                                             
• Julio 17 de 2020: Concertar  con la secretaria de la mujer 
del Municipio de Medellín articulación en el componente de 
paz                                                                                                                                                 
• Julio 24 de 2020: Concertar y planear con equipo de 
comunidades Antioquia Choco participación en semana de 
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la juventud de Antioquia en articulación con Gobernación.                                                                                       
• Julio 25 de 2020:  Concertar y articular con Alcaldía de 
Medellín y área de entornos protectores                                                                                                                    
• Julio 27 de 2020: Concertar comité de impulso Mambrú 
Itagüí                                                                                                                                            
• Julio 27 de 2020: Concertar y articular con Alcaldía de Bello 
y área de entornos protectores                                                                               
• Julio 30 de 2020: Concertar lectura de territorio I.E Jesús 
Amigo, ITC Tejiendo sueños de justicia, perdón y 
reconciliación. 
• Julio 1 de 2020: Seguimiento ASS.                                                                                                            
• Julio 24 y 27 de 2020: Fidelización ASS de PPR en estado 
perdida de beneficios, fallecidos, suspendidos y culminados                                 
 
Agosto: 
• Agosto 3 de 2020: Conversatorio “Reclutamiento, uso, 
utilización y violencia sexual de NNAJ en Medellín”                                             
• Agosto 10 y 28 de 2020: Lectura de territorio Alcaldía de 
Envigado-ARN                                                                                                                        
• Agosto 12, 14 y 16 de 2020: Concertación y ejecución con 
equipo de comunidades Antioquia Choco participación en 
semana de la juventud de Antioquia en articulación con 
Gobernación.                                                                                                                            
• Agosto 13, 18 y 26 de 2020: Lectura de territorio I.E Jesús 
Amigo, ITC Tejiendo sueños de justicia, perdón y 
reconciliación.                                                                                                                                                     
• Agosto 18,19,20 de 2020: Apoyo formación específica 
Mambrú Itagüí.                                                                                                                                                  
• Agosto 24 de 2020: Articulación entornos protectores 
corporación La Tartana (proyecto ministerio de cultura) y 
ARN.                                                                                                                                                             
• Agosto 20 de 2020: Participación en articulación Sena 
Itagüí Antioquia-ARN                                                                                                          
• Agosto 21 y 27 de 2020: Articulación con fundación 
Compas Urbano.                                                                                                                 
• Agosto 26 de 2020: Apoyo y participación en marco lógico 
hoja de ruta cooperativa                                                                                               
• Agosto 24 de 2020: Seguimiento ASS.       
 
Septiembre: 
• Septiembre 1 y 9 de 2020: Alistamiento entornos 
protectores Municipio de Bello- Casa de justicia, ARN y 
Grupo Boy Scouts Barrio El Mirador Comuna 7.                                                                                                           
• Septiembre 2 de 2020: Articulación entre Corporación La 
tartana, Urrao (Corregimiento de Mande) e Itagüí Antioquia.                                                                                                                                                            
• Septiembre 2, 3, 7, 16 y 21 de 2020: Alistamiento, 
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coordinación y ejecución  de la estrategia de entornos 
protectores en la I.E Darío De Bedout, ubicada en el 
Municipio de Envigado Dg. 29 No. 35D SUR 10, Barrio La 
Sebastiana, Envigado - Antioquia – Colombia.                                                                                                                           
• Septiembre 7 y 11 de 2020: Alistamiento y ejecución 
semana de la convivencia-entornos protectores Sena-ARN.  
Presentación proyecto entornos protectores Mambrú, este 
es otro cuento.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
• Septiembre 8, 10, 23 de 2020:   Alistamiento, preparación 
y ejecución de actividad entornos protectores Medellín, 
Comuna 6.                                                                                                                                                                                                                                           
• Septiembre 17 de 2020: Articulación Secretaria de 
Gobiernos del Municipio de Bello con el programa de 
entornos protectores ARN Mambrú, este es otro cuento.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
• Septiembre 1 de 2020: Mesa de micro focalización 
convenio OIM                                                                                                                        
• Septiembre 3 y 9 de 2020: Reunión Diagnostico de 
reincorporación: Comité metropolitano de reincorporación     
• Septiembre 21 de 2020:  Participación de planeación 
proyecto Proyectarte CAPRE.                                                                                  
• Septiembre 28 de 2020: Participación en reunión área de 
corresponsabilidad nivel central y corporación Compas 
Urbano.                                                                                                                                                                                                                         
• Septiembre 23 de 2020: Reunión con nivel central sobre 
coordinación parámetros British Council   
 
Octubre:  
• Octubre 2 de 2020: Cierre Mambrú Itagüí en articulación 
con UT, ARN, Alcaldía de Itagüí e I.E Carlos Enrique Cortes 
Herrera a través de Facebook live.                                                                                                        
• Octubre 5 de 2020: Comité de impulso Mambrú Itagüí, 
estrategia de sostenibilidad iniciativa Filósofos de la vida.                                                                                                                                                         
• Octubre 7 de 2020: Entrega de dotación Mambrú a la I.E 
Carlos Enrique Cortes Herrera iniciativa Filósofos de la vida.                                                                                                                                                                                                                                      
• Octubre 15 de 2020: Participación en comité mesa de 
infancia y adolescencia Bello.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
• Octubre 21 de 2020: Participación en charla "Prevención 
de sustancias psicoactivas" ITC Tejiendo sueños de justicia, 
perdón y reconciliación.                                                                                                                     
• Octubre 22 de 2020: Alistamiento grupo Scout Bello, 
entornos protectores Mambrú, este es otro cuento.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
• Octubre 14 de 2020: Ruta de marco lógico, Comité 
metropolitano de reincorporación                                                                                                                                                                                                                           
• Octubre 6, 14, 19 de 2020: Reunión con nivel central, 
alistamiento, selección de mujer dinamizadora y 
consolidación de grupo "acciones para la participación y 
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ejercicio de la ciudadanía de las mujeres excombatientes"  
British Council                                                                                                                   
•Octubre 26 de 2020: Joranada de sensibilización Municipio 
de Envigado en articulación con alcaldía Municipal. •Octubre 
29 de 2020: Articulación secretaria de la mujer Alcaldía de 
Medellín para articular proyectos de genero ARN.                                                                                                                                              
•Octubre 30 de 2020:Apoyo en comité de justicia transicional 
Comuna 6, I.E Jesús Amigo. 
 
Noviembre:         
•Noviembre 4 de 2020: Presentación del proyecto Mambrú, 
este es otro cuento al Secretario de gobierno de la Alcaldía 
de Medellín.                                                                                                                                    
•Noviembre 4 de 2020: Planeación estrategia de 
sostenibilidad entornos protectores mambrú Envigado 
Transforma tu cuento con secretarios de despacho del 
Municipio.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
• Noviembre 5 y 9 de 2020: Planeación y ejecución de 
actividades de entornos protectores mambrú Envigado 
Transforma tu cuento.                                                                                                                               
• Noviembre 9 y 19 de 2020: Planeación y ejecución de 
actividades de entornos protectores mambrú Medellín 
Tejiendo sueños de justicia, perdón y reconciliación.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
• Noviembre 11 de 2020: Planeación estrategia de 
sostenibilidad entornos protectores mambrú Medellín 
Tejiendo sueños de justicia, perdón y reconciliación con el 
programa parceros y ser legal si pega.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
• Noviembre 12 y 26 de 2020: Ruta de marco lógico, Comité 
metropolitano de reincorporación.                                                                                                                                                                                                                   
• Noviembre 5 y 24 de 2020: Planeación conversatorio con 
enfoque de genero entre ARN, mujeres que crean y 
Secretaria de la mujer Alcaldía de Medellín.                                                                                                           
• Noviembre 10, 19, 20 y 24 de 2020:  Apoyo a proceso de 
formación "acciones para la participación y ejercicio de la 
ciudadanía de las mujeres excombatientes"  British Council                                                         
• Noviembre 30 de 2020: Participación conversatorio de 
genero Alcaldía de Medellín-ARN. Lugar: Casa de la 
democracia  
 
Diciembre:  

• Diciembre 14 de 2020: Participación en taller, uso, 
utilización y violencia sexual con consejería presidencial 
DDDHH e ICBF. 

• Diciembre 12 de 2020: Apoyo y cierre "acciones para la 
participación y ejercicio de la ciudadanía de las mujeres 
excombatientes"  British Council                                                          
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9. Participar en los diferentes 
espacios de trabajo que establezca 
el Coordinador Grupo territorial o 
Punto de Atención para hacer 
seguimiento al cumplimiento del 
Plan de Acción. 

• Participación de reuniones misionales propuestas por 
coordinación y asesores. 

• Se participó de entrenamiento y reentrenamiento de 
procesos ARN los días 3,4 y 5 de febrero de 2020. 

• Se participó de reunión con delegada de la embajada 
de Japón, exponiendo la estrategia de comunidades el 
día 27/02/2020 

• Se participó de reunión con de empalme y presentación 
con Secretario de Gobierno de la Alcaldía de Medellín 
el día 28/02/2020 

• Mayo 13 de 2020: Capacitación Microsoft team 
fundamentals                                                                                    

• Mayo 18 de 2020: Reunión conversemos de salud 
mental-Violencia intrafamiliar                                                    

•  Mayo 26 de 2020: Reunión área de comunidades nivel 
central y GT a nivel nacional para evaluar inicio de ITC 
en Municipios. 

• Junio 19 de 2020: Capacitación PQRSD 

• Julio 27: Capacitación producto no conforme  

• Julio 28 al 31: Formación virtual ser, saber y hacer 
OPS 

• Agosto 14 de 2020: Participación jornada cuidado al 
cuidador. 

• Agosto 26 de 2020: Formación virtual trabajo UBPD en 
Antioquia a cargo de la ONU.   

• Participación "Noveno aniversario ARN".              

• Septiembre 1 de 2020: Participación en charla sobre el 
mandato y trabajo de la CEV en Antioquia 

• Septiembre 2 de 2020: Formación virtual entrenamiento 
reentrenamiento ARN.                                              

• Septiembre 3 de 2020: Reunión comunidades nivel 
central para acordar cierres de Mambrú, este es otro 
cuento en el Departamento de Antioquia                                                                                                                

• Septiembre 14 de 2020: Entrenamiento y 
reentrenamiento instructivo de salida de bienes Paz y 
Reconciliación.                                                                                                                                                    

• Septiembre 17 de 2020: Participación en charla 
prevención contagio COVID ARN                                                      

• Septiembre 21 de 2020: Entrenamiento y 
reentrenamiento listado de asistencias                                             

• Septiembre 21 de 2020: Participación en charla a 
evaluación factores de riesgo psicosociales.    

• Octubre 2 de 2020: Cierre Mambrú Itagüí en 
articulación con UT, ARN, Alcaldía de Itagüí e I.E 
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Carlos Enrique Cortes Herrera a través de Facebook 
live.        

• Octubre 6, 14, 19 de 2020: Reunión con nivel central, 
alistamiento, selección de mujer dinamizadora y 
consolidación de grupo "acciones para la participación 
y ejercicio de la ciudadanía de las mujeres 
excombatientes"  British Council                                                                                                                                                 

• Noviembre 10 de 2020: Participación "Rendición de 
cuentas ARN"                                                                         

• Noviembre 19 de 2020: Participación 4ta mesa de 
impulso pilar 8. 

• Noviembre 28 de 2020: Cierre Mambrú nivel nacional. 

• Diciembre 14 de 2020: Participación en taller, uso, 
utilización y violencia sexual con consejería presidencial 
DDDHH e ICBF. 

• Diciembre 12 de 2020: Apoyo y cierre "acciones para la 
participación y ejercicio de la ciudadanía de las mujeres 
excombatientes” British Council    

• Participación de evento de buenas prácticas: 
Premiación                                                       

10. Elaborar oportunamente los 
informes que le sean solicitados y 
participar en la elaboración de 
documentos que por su contenido y 
naturaleza estén dentro del ámbito 
del objeto contratado. 

• Durante el año 2020 se hace entrega del informe de 
actividades correspondiente al periodo del 1 al 31 de 
cada mes, especificando cada una de las actividades 
realizadas con sus respectivos soportes de pago de 
salud, pensión y ARL.   

• Se realizo informes trimestrales de sistematización IR-
F-79, IR-F-84, IR-F-85, IR-F-118 de las ITC Medellín, 
Envigado y Sonsón (La Danta).                                            

11. Registrar oportunamente en el 
Sistema de Información–SIR, la 
información referente a la población 
asignada, la estrategia de 
corresponsabilidad y la 
participación en acciones o 
escenarios locales relacionados 
con la convivencia, la construcción 
del Tejido Social y la reconciliación, 
conforme a los procedimientos, 
instructivos y lineamientos 
establecidos por la Entidad de 
forma oportuna, confiable, y veraz. 

• Durante el año 2020 se realizó seguimiento a la oferta 
de servicio social "Compostaje por la reconciliación", 
ubicada en el módulo familia y comunidad.         

• Apoyo a monitoreos post culminación al GT Antioquia 
Choco-Sede Paz y Reconciliación.  

12. Gestionar la documentación 
generada de acuerdo con los 
procedimientos y plazos 

Durante el año 2020 se entregó gestión documental 
pendiente y se fidelizo gestión del año 2012 hasta 2015. 
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establecidos por el grupo de 
gestión documental de la Entidad. 

13. Desarrollar las demás 
actividades que le sean asignadas 
de acuerdo al objeto del presente 
contrato. 

• Diario: Reportar en ARL programa alissta estado de 
salud                                                                                                      

• Participación estrategia cuidado al cuidador.                                                                       

• Planeación institucional 2021 desde el componente 
comunitario.                                         

• Participación de estrategias para la vida ser, saber y 
hacer 

• Catedra para la paz                                                                                          

• Sensibilizaciones ARL positiva 

• Planeación, elaboración, ejecución y sistematización 
buena práctica “Compostaje por la reconciliación” 

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en 
el contrato. 

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1.  
Iniciativas desarrolladas a nivel local, relacionadas con 
la construcción de paz, convivencia y reconciliación 
 

• Escuela de artesanos de mármol Corregimiento 
La Danta 

SIGER 

Meta o logro No 2. 
Iniciativas implementadas que fortalecen entornos 
protectores de NNAJ 
 

• Mambrú transforma tu cuento Envigado 

• Mambrú tejiendo sueños de justicia, perdón y 
reconciliación Medellín  

• Mambrú Itagüí-UT 
 

SIGER 

Meta o logro No 3. 
Enfoque de genero 
 

• Apoyo “acciones para la participación y ejercicio 
de la ciudadanía de las mujeres excombatientes” 
British Council    

 

CORREO ELECTRONICO 
CARPETA COMPARTIDA 

\\pyrfspr\Backup\Andrea_Isaza_Romero 

Meta o logro No 3. CORREO ELECTRONICO 
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Reincorporación comunitaria 
 

• Apoyo en elaboración proyecto XB Cooperativa 
Cotepaz “Tejiendo sueños de confianza, perdón y 
reconciliación” 

CARPETA COMPARTIDA 
\\pyrfspr\Backup\Andrea_Isaza_Romero 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.   

Asunto 2.   

 
 
 
17.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

    

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

 
 

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

El profesional cumplió con las actividades establecidas en su contrato y contribuyó con las metas 
asignadas. 

 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 
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IX CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
X INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
 

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 98% 

Seriedad (1 al 100%) 98% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 98% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020 
 

 
 
 
 
______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  No. cédula: 71.787.573 
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Certificado internacional de vacunación o profilaxis

INFORMACiÓN PARA LOS MÉDICOS

1. Las fecl1as para la vacunación en cada certificado deben ser registradas de la
siguiente manera: dla, mes, allo • el mes en letras. Ejemplo: 1° de enero de
2001 se escobe como 1° enero 2001.

2. Si la vacunación esla contraindicada por recomendación médica, el médICO
debe proporcionar al viajero un cer1Ificado Indicando por esailo su opinión. que
las autoridades sanitarias deben tener en QJenta.

3. Las exigencias de los países en materia de vacunación estén publicadas
por la OMS en el libro 'Vlajes Internacional y Salud'. Las autoridades
sanitarias nacionales fadlitan la informadón sable los centros de vacunación
internacional autorizados para vacunar contra la fiebre amarilla

4. El médico debe considerar siempre que su paclente puede tener une
enfennedad asociada a su viaje.

INFORMATION FOR PHYSICIANS

1. 1ñe dates far vaccinaoon on each cettiOcate are to be recorded in (he foIJowjng
sequence: day, monlh. rear ./he monlh in Jelters. Examp/9: Jenuary '. 2001
is written 1January 2001.

2. 1/ vacana/Ien is conlraindicaled en medicel grounds. the physician should
provide /he 'raveller with a wrinen opinion, which haellh euthorilies shoulrJ 'ake
into aceounl.

3. VaccimJlion certifica/e requir8men/s of coun/ries afe published by WHO
in InlemeJional Inwe/ end ""el/h. InfomJeJion en deslgna/ed yeIIow fever
vaccinBting centres is Bval/abIB from local or national heaJth offices.

4. The physician should a/ways consirJer /hel hisIhBr pahen/ may have a 1r8vel-
associa/ed Hlness-

RENSElGNEIIENTS DESTlNÉS AUX MÉDECINS

Certificado Internacional de Vacunación o de Profilaxis

International Certifieate of Vaeeination o, P,ophylaxis
Certificat internationa' de vaeelnatlon ou de p,ophylaxie

Expedido a. Issued too Délivré iJ

~rm •Sq2.Q QrH'''''Qtt,
Número del pasaporte o del documento de Identificación

Passport number or trave' document number
Numero du paSJIeport ou du document de voyage

1. Le dale de la vacanalion doi( tltre porté6 sur les CM,ficals dans I'ordre suivan/:

jau" mois. Bnnée - le mols étant indiqué en toutes lettres. EXf1mpJe:1erjanvier
2001.

2. Si 18 vaccmatkm es! contre-ífldiquée pour raison médicale. le médocin dait

Ioumlr 8U voyageur une aneslalion indiquen' son opInlon. donl I'aulorilé
sanitaim aux frontiéres doit lenir comple.

3. Les exigences des pays en meJiere de vaccinalion sonl publiées par I'OMS
dans la brochure Voyages intemBtionaux el ssnté. Les rense;gnement~ sur
les centres hsbilltés 8 platique, la vaccinalion conlre la fWIvre jaune son!

disponibles auprés des autorittls sanilatres locales ou nal;onates

4. Le médecin doilloujours tan;' compte du fai/ que son palienl peu/ tllre al/sint
d'une maladie liée él un voyage.
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Certi~~o internacional de vacunación o profilax_is _
Reglamento sanitario internacional

CERTlI'ICADO INTERNACIONAL DE LA VACUNAClON D DE LA PROFILAXIS
CERnRCAT INTERNATIONAL DE VACCINATION OU DE PROPHYLAXIE

IINTERNAOONAL CERnFICATE OF VACClNATION OR PROPHYLAXIS I

~ue:

't«l
Thls Is lo certify that [neme]! Nous certifions que [nom]

F""ha d. Nacimiento Sexo Nacionalidad ~

(1S~09.,9<t~ P )c~_m1Jtqtq
dalft o( birtN OO(e) le Sex! de sexe natk>nallty!el de netione/ilé

Cuya flnna aparece a continuación:

(
",hose slgnature foIlows IdonIla signature sun

En la fecha Indicada ha aldo vacunado o recibido prolllaxla contra

has on lile dale indlcated been vaccinaled or roceivecI prop/Iylexis egaínst:

a élll vacciné(e) ou e ~ des agents ¡xophylactiques ¡l la date indiquée conJn>:

nalional idenlifica/Ion document/ documen/ d'idenllficalion naliona'

Documento nacional de Identificación

( d3.9%.au Fii!-1JN Ama,iNa
de acuerdO con el Reglamento Sanitario I_maclonal

in accotrJance wi/h /he /ntema/Iona' Hea/lh Regulatk>ns

Contormemen/ au Réglemen/ sannaire in/ema/ional

Fabricante y nUmero de lote de la VllCUl1ll

o profilaxis

3Q;¿.
Manufacturer and batch no. ofvaccine or
prophylaxis

Fabricanl dv vaccin 0lJ de I'agenl
prophyfaetiqve el nvméro du /01

Signatllla and pwlessional
status 01supervising crinban

Signatura el Mre du clinicien
responsable

Vacdne O( prophylaús Date

VacdlJ Otl agenl prophylBCtiqtle Date
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CONSERVE ESTE CARNÉ

SE REQUIERE PARA UN BUEN
CONTROL DEL ESQUEMA DE
VACUNACIÓN PRESÉNTELO
SIEMPRE QUE ASISTA A UN

SERVICIO DE SALUD.

Todo niño vacunado está protegido
contra enfermedades graves.

Después de la vacunación, el niño
puede presentar reacciones como

fiebre, dolor y brote. Estas reacciones
son normales

y significan que el niño está
produciendo defensas contra las
enfermedades para las que fue

vacunado.

MINISTERIO DE SALUD
CARNÉ DE VACUNACiÓN (515 153)

SECRETARIA DE SALUD DE MEDELLIN

AnDt-cC\ l .5C{ ZCA
NOMBRE DEL VACUNADO

Dia Mes Año

FECHA DE NACIMIENTO:~

INSTITUCiÓN: Lonkf"d..\ <:'0

MUNICIPIO: _

CARNÉ NÚMERO: 1'- _

TELÉFONO: I~ _

1ZONA:DSECTOR:D AREA:D

"En caso de presentarse una reacción
distinta a las anteriores, consulte a la
institución de salud más cercana".

Alcaldía de Medellín
Secretaría de Salud

.í£.'hH,,'u'(}'.G'tmQmrm@6',fe-

o'f ••• - ..•.•• t

Su próxima cita es: '\,
.~~-;:

i ,

, (con lápiz)



ESQUEMA DE VACUNACIC N

VACUNA DOSIS
FECHA DE VACUNA NOMBRE DEL

Día Mes Año
LOTE VACUNADOR

Refuerzos LOTE

B.C.G. (Antituberculosis) U
R.N.

-

Antipoliomielítica
1a.

2a.

3a.

Pentavalente
1a.

DPT - HB - Hlb
2a.

3a.

1a.
D.P.T. 2a.
(Difteria, Tosferina, Tétanos)

3a.

1a.

Antihepatitis B. 2a.

3a.
Triple Viral (Sar. Papo Rub.) U

Toxoide Tetánico
Ya. .~Lt /11 '11-" A<.31-~'ZJA ~~ ~ ...h~rO, -" \

(Tétanos)
fa¡. ?~ .111 /Ho . '0111 <..
3a.

1a. Lt'J 10 l.Ol' LJ tt -:>r T'T r'\.
Toxoide Tetánico Diftérico (Td)

2a .
. " C{ ~0'3 '- ~ ''''tt L. porB. ~&..~2. .fl'rdc ~¡

(Tétanos y Difteria)
-)

3a. 1 ...L. lEj .•..,.~J~ 'H U\ O i'.-.
Sarampión - Rubeola U ~( )~ 4 :O \ ., '- ,..-' 1 ,r:'

I~T~:

Antifiebre Amarilla U .=:IR'~lt" ; ;
" ....-.,¡

Meningo- BC 1a.
o~-lO'b . '< '\.

(Meningococo) 2a.
.

1a.
Hib 2a.
(Hemofilus Influenza)

3a.

Otras U

1tlt1{,""-V\ 7C,;"
e¡ lb oC:. lfI¡,dl./~ I C;;; I1D LI=:: " --e re... ~(Pt


