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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 709 afo 2020

2. Nolm.bre del contratista o ANDREA ISAZA ROMERO
conviniente:

3. C.Co Nit 43.976.865

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 13/01/2020
Fecha de inicio: 15/01/2020
Fecha de terminacion: 31/12/2020

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero [Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcion Fecha de
Modificacion Finalizacién
Prorroga 1 13 dias 23/11/2020 31/12/2020

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 45.550.475
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$1.636.544
7. Valor Adicién (es)
$47.187.019
8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $2.182.059 Pago No 7. $4.091.360
Pago No 2. $4.091.360 Pago No 8. $4.091.360
Pago No 3. $4.091.360 Pago No 9. $4.091.360
Pago No 4. $4.091.360 Pago No 10. $4.091.360
Pago No 5. $4.091.360 Pago No 11. $4.091.360
Pago No 6. $4.091.360 Pago No 12. $
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 43.095.659
11. Saldo a Pagar $ 4.091.360
12. Valor Total Pagado $47.187.019
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1. Promover acciones que
fortalezcan la participacioén activa e
ininterrumpida de las personas
objeto de atencion, ubicadas en los
distintos espacios y contextos
asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales
establecidos, las necesidades de la
poblacién y el contexto territorial.

Durante el afio 2020 se realiz6:

En el area de fortalecer los entornos protectores de

nifios, nifias, adolescentes y jévenes para la prevencién

del reclutamiento se particip6:

e Mambru Itagli, en convenio ARN y Unién temporal.

e Mambru Envigado Transforma tu cuento.

e Mambru Medellin Tejiendo suefios de justicia, perdon y
reconciliacién.

e Sensibilizacién entornos protectores Alcaldia de Bello en
convenio con casa de justicia.

e Sensibilizacibn entornos protectores Alcaldia de
Envigado en convenio con secretaria de bienestar social
y comunitario.

e Sensibilizacion entornos protectores Alcaldia de
Medellin en convenio con la secretaria de la no violencia.

e Sensibilizacion entornos protectores Alcaldia de Itagui
en convenio con casa de justicia.

En el area de ITC en construccion de paz, convivenciay

la Reconciliacion se particip6:

e Escuela de artesanos de marmol corregimiento La
Danta.

e Ruta de marco
reincorporacion.

I6gico, Comité metropolitano de
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e Participacion en elaboracién proyecto XB

reincorporacién comunitaria.

En el &rea de ITC con enfoque de género se participo:

Conversatorio con enfoque de género entre ARN,
mujeres que crean y secretaria de la mujer Alcaldia de
Medellin.

Apoyo a proceso de formacion "acciones para la
participacion y ejercicio de la ciudadania de las mujeres
excombatientes” British Council

Servicio Social:

Planeacién, elaboracién y ejecucion “Compostaje por la
reconciliacion”
Apoyo en seguimiento a ASS de Medellin y éarea
metropolitana.

2. Aplicar los instrumentos de
caracterizacion establecidos para el
disefio e implementacion de los
planes y programas que lidera la
Entidad, la formulacion de los
Planes de Trabajo de la poblacién
objeto de atencién, el seguimiento
a las Unidades de Negocio y la
estrategia de acompafiamiento
post, de acuerdo con la
normatividad y lineamientos
dispuestos por la Entidad.

Apoyo en aplicacion pretest Mambru Itagii

Se realizd instrumento evaluacion enlaces operativos
regionales Mambru 5 edicién

Se apoyo al &rea de corresponsabilidad identificando
instrumentos para la identificacion de necesidades en
corresponsabilidad 2020.

Se entrego acta de lineamientos para ejecuciéon de
contratos, ante la emergencia sanitaria COVID-19.

ITC Tejiendo suefios de justicia, perddn y reconciliacion.
Elaboracion de instrumento para lectura de territorio.
Apoyo en monitoreos post GT Antioquia Choco-Sede
paz y reconciliacion.

ITC Mambru Envigado Transforma tu cuento aplicacion
de encuesta diagnostica de entornos protectores en la
|.E Dario de Bedout.

Instrumento de caracterizacion mujer dinamizadora
"acciones para la participacion y ejercicio de la
ciudadania de las mujeres excombatientes” British
Council

Instrumentos de sistematizacion IR-F-79, IR-F-84, IR-F-
85, IR-F-118 de las ITC Medellin, Envigado y Sonsén
(La Danta).

3. Concertar el Plan de Trabajo de
la ruta de acompafiamiento con las
personas objeto de atencion que le
sean asighadas, con fundamento
en sus caracteristicas, su grupo
familiar, el entorno comunitario y

Durante el afio 2020 se concerto plan de trabajo con:

Mambru Itaglii, en convenio ARN y Unién temporal.
Mambri( Envigado Transforma tu cuento.

Mambr( Medellin Tejiendo suefios de justicia, perdén y
reconciliacion.
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las dindmicas socioecondémicas y
culturales del territorio, de acuerdo
con los lineamientos de la Entidad.

e Sensibilizacién entornos protectores Alcaldia de Bello en
convenio con casa de justicia.

e Sensibilizaciébn entornos protectores Alcaldia de
Envigado en convenio con secretaria de bienestar social
y comunitario.

e Sensibilizacion entornos protectores Alcaldia de
Medellin en convenio con la secretaria de la no violencia.

e Sensibilizacién entornos protectores Alcaldia de Itagii
en convenio con casa de justicia.

e Escuela de artesanos de marmol corregimiento La
Danta.

e Ruta de marco légico, Comité metropolitano de
reincorporacion.
e Participacion en elaboracién proyecto XB

reincorporacién comunitaria.

e Conversatorio con enfoque de género entre ARN,
mujeres que crean y secretaria de la mujer Alcaldia de
Medellin.

e Apoyo a proceso de formacién "acciones para la
participacion y ejercicio de la ciudadania de las mujeres
excombatientes” British Council

e Planeacion, elaboracion y ejecucion “Compostaje por la
reconciliaciéon”

4. Propender por el cumplimiento
de los acuerdos concertados en los
planes de trabajo de las personas
objeto de atencidn que le sean
asignadas y sus grupos familiares a
través de acciones y/o actividades
de atencidn, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

Se participa en la concertacion del objeto contractual # 3
"Concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento
con las personas objeto de atencién que le sean asignadas,
con fundamento en sus caracteristicas, su grupo familiar, el
entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y
culturales del territorio, de acuerdo con los lineamientos de
la Entidad", asi lograr acuerdos pactados entre las
entidades:

e Alcaldia de Medellin: secretaria de gobierno, programa
parceros, programa ser legal si pega y secretaria de la
mujer-Corporaciéon mujeres que crean

e Alcaldia de envigado: secretarios de despacho del
Municipio

e Alcaldia de Bello en convenio con casa de justicia,

secretaria de gobierno, mesa de infancia y adolescencia.

Alcaldia de Itaglii en convenio con casa de justicia.

Alcaldia de Sonson.

British Council

Mambra Itagui, convenio UT

Artesanias de Colombia

e Mesa bioterritorial ambiental Comuna 6
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|.E Dario de Bedout

I.E Jeslis Amigo

I.E Carlos Enrique Cortes Herrera

Grupo Scouts Barrio El Mirador Comuna 7
Corporacion La Tartana

Compas Urbano

Sena ltagui

OIM

CAPRE

DIAN

5. Gestionar acciones con los
actores estratégicos del contexto
territorial identificados en el marco
de la estrategia de
corresponsabilidad, para la
visibilizarian de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la
obtencidén de beneficios dirigidos a
la poblacion asignada, asi como
para la implementacion de las
acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la
construccion del tejido social y la
reconciliacion.

Alcaldia de Medellin:

e Secretaria de gobierno: Articulacion con mesa
metropolitana de reincorporacién en la mesa de
Reconciliacién, Victimas e inclusibn con enfoque
diferencial (género, etnia, afrocolombianos)

e Programa parceros: Articularnos con el proyecto de
NNAJ para realizar articulacion.

e Programa ser legal si pega: Articulacion con proyecto de
prevencion jévenes infractores.

e Secretaria de la mujer: Articulacién con proyecto de
genero de mujeres excombatientes.

Alcaldia de Envigado: Sensibilizacion componente
comunitario secretarios de despacho del Municipio de
Envigado.

Alcaldia de Bello: entornos protectores en convenio con
casa de justicia, secretaria de gobierno, mesa de infancia y
adolescencia.

Alcaldia de Itagli: entornos protectores en convenio con
casa de justicia.

Mujeres que crean: Articulacion con proyecto de genero de
mujeres excombatientes Farc.

British Council: articulaciébn para a ejecutar proyecto
"acciones para la participacion y ejercicio de la ciudadania
de las mujeres excombatientes FARC-EP"

DIAN: Sensibilizacion componente comunitario

Alcaldia de Sonsén: Fortalecimiento Escuela de artesanos
de marmol.
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Artesanias de Colombia: Fortalecimiento Escuela de
artesanos de marmol.

Mambra Itagti, convenio UT: Proyecto de entornos
protectores nivel central ARN.

I.E Dario de Bedout: Entornos protectores Envigado.
I.E Jests Amigo: Entornos protectores Medellin.

I.E Carlos Enrique Cortes Herrera: Entornos protectores
Itagui.

Grupo Scouts Barrio EI Mirador Comuna 7: Entornos
protectores Bello

Corporacion La Tartana: Apoyo artistico entornos
protectores Antioquia.

Compas Urbano: Aliado internacional procesos
comunitarios

Sena lItagli: Aliado educativo en procesos de entornos
protectores.

OIM: Apoyo en procesos de reincorporacion comunitaria.
CAPRE: Aliado entornos protectores

Servicio social:

e Mesa bioterritorial ambiental Comuna 6: Apoyo
compostaje por la reconciliacion.

Cementerio universal

Principito feliz

Secretaria de movilidad

Cepar

Ceparcito

6. Propender por el acceso y
permanencia en actividades
conducentes a la generacion de
alternativas productivas sostenibles
para la poblacién objeto de
atencién asignada y su grupo
familiar, mediante al acceso a los
Beneficios de Insercion Econdmica,
proyectos productivos y servicios
de inclusién laboral e inclusion

Participacion en ruta de marco logico, Comité

metropolitano de reincorporacion.

e Participacion y seguimiento iniciativa compostaje por la
reconciliacion.

e Participacion en ITC Escuela de artesanos de marmol
corregimiento La Danta.

e Participacion en elaboracion proyecto XB

reincorporacién comunitaria.
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financiera, de acuerdo con sus
capacidades, el contexto
econdémico y la normatividad
vigente.

7. Propender por la culminacién del
proceso de reintegracion de la
poblacién asignada de acuerdo con
los procedimientos, instructivos y
lineamientos de la Entidad.

Apoyo en seguimiento a ASS de Medellin y area
metropolitana para culminacion exitosa de las PPR.

e Mesa bioterritorial ambiental Comuna 6: Apoyo
compostaje por la reconciliacion.

Cementerio universal

Principito feliz

Secretaria de movilidad

Cepar

e Ceparcito

8. Participar en la implementacion
de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la
construccion del Tejido Social y la
reconciliacién segun los
lineamientos dispuestos por la
Entidad y con fundamento en las
necesidades identificadas de la
poblacién asignada, su grupo
familiar y la comunidad receptora.

Durante el afio 2020 se participd de las siguientes acciones
y escenarios:

Enero:

* Reunién y empalme 2020 con UT para continuar con la fase
4 de Mambru Itagtii el dia 20/01/2020

+ Alianza y presentacion de la politica de intervencion
comunitaria de la ARN al comité zonal Comuna 6 en el
Municipio de Medellin el dia 24/01/2020.

Febrero:

+ Alistamiento ITC Mambra, este es otro cuento en la
Comuna 6 del Municipio de Medellin. Se visit6é la I. E El
Progresar (6/02/2020) y Jesus amigo (25/02/2020)

« Alianza entre ARN, casa de Justicia Municipal de Itagli, |.E
Carlos Enrique Cortes Herrera e |.E Pedro Estrada, con el
fin de replicar la estrategia Mambru, este es otro cuento en
el marco del dia “Dia internacional en contra del
reclutamiento infantil por parte de grupos armados ilegales”
el dia 12/02/2020.

« Acompafiamiento y seguimiento a Escuelas de artesanos
La Danta los dias 20 y 21 de febrero.

 Fortalecimiento y capacitacion de la estrategia Mambruq,
este es otro cuento el dia 26/02/2020.

Marzo:

« Alistamiento de la ITC Tejiendo suefios de justicia, perdén
y reconciliacion en la Comuna 6 del Municipio de Medellin y
Mambr(, este es otro cuento en el Municipio de Envigado.
Se realizo planeacién con la LLE Jesls Amigo el dia
4/03/2020 y con el area de bienestar social del Municipio de
Envigado el dia11/03/2020
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* Se liderd, coordind e implementé acciones de seguimiento
relacionadas con la ejecucion de la estrategia MAMBRU,
este es otro cuento en el Municipio de Itagii: Se particip6 de
aplicacion de Pretest y realizacién de cronograma de
actividades del proyecto.

» Contacto telefénico el dia 17/03/2020 (Visita se pospone
por COVID 19) con la Alcaldia de Sonsén, especialmente
con secretaria de cultura para fortalecer ITC "Escuela de
artesanos de marmol La Danta"

Abril:

* Abril 6 de 2020: MFC La Blanquita-Frontino: Articular apoyo
por parte de area de comunicaciones del GT Antioquia
Choco en la actual fase de implementacion del MFC que se
encuentra en desarrollo al interior del municipio de Frontino
corregimiento La Blanquita.

« Abril 7 de 2020: Identificar procesos comunitarios con
enfoque de género, para lo cual se indaga Mujeres ex
combatientes FARC en Medellin y 4rea metropolitana.
 Abril 15 de 2020: Retomar proceso y planear actividades
de la ITC Tejiendo suefios de justicia, perdon vy
reconciliacién, I.LE Jesis Amigo, Comuna 6 basados en
procesos virtuales debido a contingencia COVID 19.

* Abril 21 de 2020: Retomar proceso y planear actividades
de Mambru, este es otro cuento en el Municipio de Itagiii
basados en procesos virtuales debido a contingencia COVID
19.

Mayo:

» Mayo 6 de 2020: concertar y planear ASS en compostaje
para que la RI Yennifer Echavarria, RIl Andrea lsaza,
gestora de ciudadania Alejandra Cristina Marin y Promotor
Hernan Alonso Ocampo se las transmitan a los RIl de ruta
regular y especial.
« Mayo 6 de 2020: Reunion area de comunidades nivel
central y GT a nivel nacional para evaluar inicio de ITC y
entornos protectores
* Mayo 7 de 2020: Concertar con equipo de comunidades
Antioquia Choco protocolos de inicio de ITC y Mambru, este
es otro cuento.
* Mayo 14 de 2020: Equipo comunidades Medellin. ITC
Tejiendo suefios de justicia, perdon y reconciliacion.
Elaboracion de instrumento para lectura de territorio
* Mayo 18 de 2020: Concertar y revisar de guias Mambrq,
este es otro cuento para fortalecimiento de la iniciativa
* Mayo 20 de 2020: Concertar y exponer a Rll de ruta regular
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y especial servicio social de compostaje para la
reconciliacion.

Junio:

* Junio 8 de 2020: Reunién planeacién inicio de actividades
de la ITC Tejiendo suefios de justicia, perdén vy
reconciliacion, |LLE  JesGs  Amigo, Comuna 6.
» Junio 10 de 2020: Concertar y revisar proceso Mambru
Itagli para fortalecimiento de la iniciativa
* Junio 18 de 2020: Inicio ITC Tejiendo suefios de justicia,
perddn y reconciliacion, I.LE Jesis Amigo, Comuna 6 con
NNAJ, familia e Institucionalidad
* Junio 24 de 2020: Reunion de lectura de territorio y
ejecucién de la ITC Escuelas de artesanos de marmol en
articulacion con artesanias de Colombia.
* Junio 25 de 2020: Reunion de alistamiento y planeacién
Mambru Envigado con Secretaria de bienestar social.

En el marco de la planeacion de procesos de servicio social
que desarrollan al interior de GT Antioquia Choco se
realizaron:

+ Junio 3 de 2020: concertar y planear ASS en compostaje
para que la Rl Angela Maria Villa, RIl Andrea Isaza, gestora
de ciudadania Alejandra Cristina Marin y Promotor Hernan
Alonso Ocampo se las transmitan a los RIl de ruta regular.
+ Junio 8 de 2020: concertar y planear ASS en compostaje
para que la RI Sirley Moreno, RIl Andrea Isaza, gestora de
ciudadania Alejandra Cristina Marin y Promotor Hernan
Alonso Ocampo se las transmitan a los RIl de ruta regular.
* Junio 18 de 2020:concertar y planear ASS en compostaje
para que la RI Sirley Moreno, RIl Andrea Isaza, gestora de
ciudadania Alejandra Cristina Marin y Promotor Hernan
Alonso Ocampo y Reintegradores de Choco

Julio:

* Julio 3,6,7,8,10,17 y 21 Concertar y planear elaboracion de
proyecto componente FARC (Corporacion CotePaz) en
articulacién con Alcaldia de Medellin y ONU.

« Julio 6 de 2020: Concertar entrega kits de mambru en el
Municipio de Itagui.
+ Julio 6 de 2020: Lectura de territorio Alcaldia de Envigado-
ARN

* Julio 17 de 2020: Concertar con la secretaria de la mujer
del Municipio de Medellin articulacion en el componente de
paz

» Julio 24 de 2020: Concertar y planear con equipo de
comunidades Antioquia Choco participacién en semana de

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 9 de

17



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

la juventud de Antioquia en articulacién con Gobernacion.
* Julio 25 de 2020: Concertar y articular con Alcaldia de
Medellin y area de entornos protectores
* Julio 27 de 2020: Concertar comité de impulso Mambru
Itagui

« Julio 27 de 2020: Concertar y articular con Alcaldia de Bello
y area de entornos protectores
+ Julio 30 de 2020: Concertar lectura de territorio I.E Jesus
Amigo, ITC Tejiendo suefios de justicia, perdén vy
reconciliacién.

. Julio 1 de 2020: Seguimiento ASS.
* Julio 24 y 27 de 2020: Fidelizacién ASS de PPR en estado
perdida de beneficios, fallecidos, suspendidos y culminados

Agosto:

» Agosto 3 de 2020: Conversatorio “Reclutamiento, uso,
utilizacion y violencia sexual de NNAJ en Medellin”
» Agosto 10 y 28 de 2020: Lectura de territorio Alcaldia de
Envigado-ARN

» Agosto 12, 14 y 16 de 2020: Concertacion y ejecucion con
equipo de comunidades Antioquia Choco participacion en
semana de la juventud de Antioquia en articulacién con
Gobernacion.

* Agosto 13, 18 y 26 de 2020: Lectura de territorio |.E Jesus
Amigo, ITC Tejiendo suefios de justicia, perdén vy
reconciliacion.

+ Agosto 18,19,20 de 2020: Apoyo formacion especifica
Mambru ItagUi.
» Agosto 24 de 2020: Articulacion entornos protectores
corporacion La Tartana (proyecto ministerio de cultura) y

ARN.

» Agosto 20 de 2020: Participacion en articulacion Sena
Itagli Antiogquia-ARN
* Agosto 21 y 27 de 2020: Articulacion con fundacion
Compas Urbano.
» Agosto 26 de 2020: Apoyo y participacion en marco logico
hoja de ruta cooperativa

» Agosto 24 de 2020: Seguimiento ASS.

Septiembre:

+ Septiembre 1 y 9 de 2020: Alistamiento entornos
protectores Municipio de Bello- Casa de justicia, ARN y
Grupo Boy Scouts Barrio EI Mirador Comuna 7.
» Septiembre 2 de 2020: Articulacién entre Corporacion La
tartana, Urrao (Corregimiento de Mande) e Itagui Antioquia.
+ Septiembre 2, 3, 7, 16 y 21 de 2020: Alistamiento,
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coordinacién y ejecucion de la estrategia de entornos
protectores en la I.LE Dario De Bedout, ubicada en el
Municipio de Envigado Dg. 29 No. 35D SUR 10, Barrio La
Sebastiana, Envigado - Antioquia - Colombia.
» Septiembre 7 y 11 de 2020: Alistamiento y ejecucion
semana de la convivencia-entornos protectores Sena-ARN.
Presentacion proyecto entornos protectores Mambru, este
es otro cuento.
» Septiembre 8, 10, 23 de 2020: Alistamiento, preparacion
y ejecucién de actividad entornos protectores Medellin,
Comuna 6.
» Septiembre 17 de 2020: Articulacién Secretaria de
Gobiernos del Municipio de Bello con el programa de
entornos protectores ARN Mambrd, este es otro cuento.
» Septiembre 1 de 2020: Mesa de micro focalizacién
convenio OIM
+ Septiembre 3 y 9 de 2020: Reunién Diagnostico de
reincorporacion: Comité metropolitano de reincorporacién
+ Septiembre 21 de 2020: Participacion de planeacion
proyecto Proyectarte CAPRE.
» Septiembre 28 de 2020: Participaciéon en reunion area de
corresponsabilidad nivel central y corporacion Compas
Urbano.

» Septiembre 23 de 2020: Reunién con nivel central sobre
coordinacion parametros British Council

Octubre:

* Octubre 2 de 2020: Cierre Mambru Itagii en articulaciéon
con UT, ARN, Alcaldia de Itagiii e I.E Carlos Enrique Cortes
Herrera a través de Facebook live.
* Octubre 5 de 2020: Comité de impulso Mambru Itagui,
estrategia de sostenibilidad iniciativa Fildsofos de la vida.
* Octubre 7 de 2020: Entrega de dotacién Mambru a la |I.E
Carlos Enrique Cortes Herrera iniciativa Fildsofos de la vida.
* Octubre 15 de 2020: Participaciéon en comité mesa de
infancia y adolescencia Bello.
* Octubre 21 de 2020: Participacién en charla "Prevencién
de sustancias psicoactivas" ITC Tejiendo suefios de justicia,
perdén y reconciliacion.
* Octubre 22 de 2020: Alistamiento grupo Scout Bello,
entornos protectores Mambrl, este es otro cuento.
* Octubre 14 de 2020: Ruta de marco légico, Comité
metropolitano de reincorporacion
* Octubre 6, 14, 19 de 2020: Reunidén con nivel central,
alistamiento, seleccibon de mujer dinamizadora y
consolidacion de grupo "acciones para la participaciéon y
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ejercicio de la ciudadania de las mujeres excombatientes"
British Council
*Octubre 26 de 2020: Joranada de sensibilizacién Municipio
de Envigado en articulaciéon con alcaldia Municipal. *Octubre
29 de 2020: Articulacion secretaria de la mujer Alcaldia de
Medellin para articular proyectos de genero ARN.
*Octubre 30 de 2020:Apoyo en comité de justicia transicional
Comuna 6, I.E Jesus Amigo.

Noviembre:

*Noviembre 4 de 2020: Presentacion del proyecto Mambru,
este es otro cuento al Secretario de gobierno de la Alcaldia
de Medellin.
*Noviembre 4 de 2020: Planeacién estrategia de
sostenibilidad entornos protectores mambrd Envigado
Transforma tu cuento con secretarios de despacho del
Municipio.

* Noviembre 5 y 9 de 2020: Planeacién y ejecucion de
actividades de entornos protectores mambrd Envigado
Transforma tu cuento.
* Noviembre 9 y 19 de 2020: Planeacion y ejecuciéon de
actividades de entornos protectores mambra Medellin
Tejiendo suefios de justicia, perdon y reconciliacion.
* Noviembre 11 de 2020: Planeacién estrategia de
sostenibilidad entornos protectores mambrd Medellin
Tejiendo suefios de justicia, perddn y reconciliacion con el
programa parceros y ser legal Si pega.
* Noviembre 12 y 26 de 2020: Ruta de marco légico, Comité
metropolitano de reincorporacion.
* Noviembre 5 y 24 de 2020: Planeacién conversatorio con
enfoque de genero entre ARN, mujeres que crean y
Secretaria de la mujer Alcaldia de Medellin.
* Noviembre 10, 19, 20 y 24 de 2020: Apoyo a proceso de
formacién "acciones para la participacion y ejercicio de la
ciudadania de las mujeres excombatientes" British Council
* Noviembre 30 de 2020: Participacién conversatorio de
genero Alcaldia de Medellin-ARN. Lugar: Casa de la
democracia

Diciembre:

e Diciembre 14 de 2020: Participacion en taller, uso,
utilizacion y violencia sexual con consejeria presidencial
DDDHH e ICBF.

e Diciembre 12 de 2020: Apoyo y cierre "acciones para la
participacion y ejercicio de la ciudadania de las mujeres
excombatientes" British Council
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9. Participar en los diferentes
espacios de trabajo que establezca
el Coordinador Grupo territorial o
Punto de Atencion para hacer
seguimiento al cumplimiento del
Plan de Accion.

Participacion de reuniones misionales propuestas por
coordinacién y asesores.

Se particip6é de entrenamiento y reentrenamiento de
procesos ARN los dias 3,4 y 5 de febrero de 2020.

Se particip6 de reunién con delegada de la embajada
de Japdn, exponiendo la estrategia de comunidades el
dia 27/02/2020

Se particip6 de reunién con de empalme y presentacion
con Secretario de Gobierno de la Alcaldia de Medellin
el dia 28/02/2020

Mayo 13 de 2020: Capacitacion Microsoft team
fundamentals

Mayo 18 de 2020: Reunién conversemos de salud
mental-Violencia intrafamiliar

Mayo 26 de 2020: Reunién area de comunidades nivel
central y GT a nivel nacional para evaluar inicio de ITC
en Municipios.

Junio 19 de 2020: Capacitacion PQRSD

Julio 27: Capacitacién producto no conforme

Julio 28 al 31: Formacidn virtual ser, saber y hacer
OPS

Agosto 14 de 2020: Participacién jornada cuidado al
cuidador.

Agosto 26 de 2020: Formacion virtual trabajo UBPD en
Antioquia a cargo de la ONU.

Participacién "Noveno aniversario ARN".

Septiembre 1 de 2020: Participacién en charla sobre el
mandato y trabajo de la CEV en Antioquia

Septiembre 2 de 2020: Formacion virtual entrenamiento
reentrenamiento ARN.

Septiembre 3 de 2020: Reunién comunidades nivel
central para acordar cierres de Mambru, este es otro
cuento en el Departamento de Antioquia

Septiembre 14 de 2020: Entrenamiento y
reentrenamiento instructivo de salida de bienes Paz y
Reconciliacion.

Septiembre 17 de 2020: Participacién en charla
prevencion contagio COVID ARN

Septiembre 21 de 2020: Entrenamiento y
reentrenamiento listado de asistencias

Septiembre 21 de 2020: Participacion en charla a
evaluacion factores de riesgo psicosociales.

Octubre 2 de 2020: Cierre Mambru Itagiii en
articulacion con UT, ARN, Alcaldia de Itagii e I.E
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Carlos Enrique Cortes Herrera a través de Facebook
live.

e Octubre 6, 14, 19 de 2020: Reunién con nivel central,
alistamiento, seleccion de mujer dinamizadora y
consolidacién de grupo "acciones para la participacion
y ejercicio de la ciudadania de las mujeres
excombatientes" British Council

¢ Noviembre 10 de 2020: Participacion "Rendicién de
cuentas ARN"

e Noviembre 19 de 2020: Participacién 4ta mesa de
impulso pilar 8.

¢ Noviembre 28 de 2020: Cierre Mambru nivel nacional.

e Diciembre 14 de 2020: Participacion en taller, uso,
utilizacion y violencia sexual con consejeria presidencial
DDDHH e ICBF.

o Diciembre 12 de 2020: Apoyo y cierre "acciones para la
participacion y ejercicio de la ciudadania de las mujeres
excombatientes” British Council

e Participacion de evento de buenas précticas:
Premiacion

10. Elaborar oportunamente los
informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de
documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito
del objeto contratado.

e Durante el afio 2020 se hace entrega del informe de
actividades correspondiente al periodo del 1 al 31 de
cada mes, especificando cada una de las actividades
realizadas con sus respectivos soportes de pago de
salud, pension y ARL.

e Se realizo informes trimestrales de sistematizacién IR-
F-79, IR-F-84, IR-F-85, IR-F-118 de las ITC Medellin,
Envigado y Sonsén (La Danta).

11. Registrar oportunamente en el
Sistema de Informacion-SIR, la
informacion referente a la poblacion
asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la
participacion en acciones o
escenarios locales relacionados
con la convivencia, la construccion
del Tejido Social y la reconciliacion,
conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos
establecidos por la Entidad de
forma oportuna, confiable, y veraz.

e Durante el afio 2020 se realiz6 seguimiento a la oferta
de servicio social "Compostaje por la reconciliacion”,
ubicada en el médulo familia y comunidad.

e Apoyo a monitoreos post culminacion al GT Antioquia
Choco-Sede Paz y Reconciliacion.

12. Gestionar la documentacion
generada de acuerdo con los
procedimientos y plazos

Durante el afio 2020 se entreg0 gestion documental
pendiente y se fidelizo gestion del afio 2012 hasta 2015.
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establecidos por el grupo de
gestién documental de la Entidad.
13. Desarrollar las demas e Diario: Reportar en ARL programa alissta estado de
actividades que le sean asignadas salud
de acuerdo al objeto del presente | «  Participacion estrategia cuidado al cuidador.
contrato. e Planeacion institucional 2021 desde el componente

comunitario.

e Participacion de estrategias para la vida ser, saber y
hacer

e Catedra parala paz

e Sensibilizaciones ARL positiva

e Planeacion, elaboracién, ejecucién y sistematizacién
buena practica “Compostaje por la reconciliacion”

Cumplimiento de las obligaciones Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y
generales y demas contenidas en demas contenidas en el contrato.

el contrato.
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS
15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. SIGER
Iniciativas desarrolladas a nivel local, relacionadas con
la construccion de paz, convivencia y reconciliacion
e Escuela de artesanos de marmol Corregimiento

La Danta
Meta o logro No 2. SIGER
Iniciativas implementadas que fortalecen entornos
protectores de NNAJ
e Mambru transforma tu cuento Envigado
e Mambru tejiendo suefios de justicia, perdon y

reconciliacion Medellin
e Mambru ltagli-UT
Meta o logro No 3. CORREO ELECTRONICO
Enfogue de genero CARPETA COMPARTIDA

\pyrfspr\Backup\Andrea_Isaza_Romero

e Apoyo “acciones para la participacion y ejercicio

de la ciudadania de las mujeres excombatientes”

British Council
Meta o logro No 3. CORREO ELECTRONICO
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Reincorporacién comunitaria CARPETA COMPARTIDA

\pyrfspr\Backup\Andrea_Isaza_Romero

e Apoyo en elaboracién proyecto XB Cooperativa
Cotepaz “Tejiendo suefios de confianza, perdon y
reconciliacion”

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1.
Asunto 2.

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd
la ejecucion del contrato

Acciones implementadas para solucionar

[0)
N los problemas identificados

Justificacion

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

El profesional cumplié con las actividades establecidas en su contrato y contribuyd con las metas
asignadas.
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IX CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.
X INCUMPLIMIENTO
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 98%
Seriedad (1 al 100%) 98%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 98%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020

[d 854 S,

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 71.787.573
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ANEXO EXAMENES COMPLEMEGNTARIGE
VALORACION COMPLEMENTARIA (AUGIQMETRIA) ' |
Su Capacidad Ausitiva Es Adocuada Para Su Qsupacién Cumpliendo A Los Pragramas/ )
VALORACION COMPLEMENTARIA (QFTOMETRIA Y/O VISIOMETRIA)
Se Sugiere Cantrel Anual Ds Qptoneira De Forma Rutinaria/
Uso De Carresacidn Oplica Deasional O Brolongada /
. MEDICAS PERRONALES
Ninguna/
CONDUETAB (ROLIPABIGNALES - HERTRIGTIVAS)
Hinguna/ .
CONDUCTAR (BOUPACIGNALER PHEVENTIVAB) ’ i
Su Indica Habllos Saludables De Vida (Dista Bajs En Sal Y, Azucar) Realizar Actividades Deportivas Y Controles Preventivos Gon Su Médico./

CONDUCTAS - GENERALES (osupaaién labioral) .
Cumplir Con Los Procedimientos Definidos Para Dasarrollar Su Trabajo. Informar Oportunamente De Los Peligros ldentificados En El Trabajo.
Participar En Las Actividades Qua §e Desarrollen En El Sistema De Gestién ¥ Seguridad Y Salud En El Trabajo. Desplicese En Forma Segura , Si Va
Manajar Cargas Cumplir Con La Normatividad De Manejo O Manipulacién De Cargas, Mantenga Buena Higiene Postural, Ubicando Adecuadamente
La Pantalla De Su Menitar, 8i Va Estar Expuesto Ulilizar Proteccién Respiratoria Y Auditiva, Utilizar La Dotdclon Y Los Elementos De Proteccion
Personal Suministrados Ror El Empieader./ Dar Aviso A Supervisor Q Superior 81 Sus Condiciones De Salud Se Han Modificados Y Presenta Alguna
Limitacién Q Restriceidn Para Realizar La Labor/ i : e “:""‘i e

OTRAS RECOMENBACIONES o
Minguna/ i
X- OBRERVADION ¥ CONSLUSION FINAL ~ ' A
Enfasis Del Sisloma Osteomusoular Y Columna: Este Examen Médico Ocupacional Se Realiza En Condiciones De Reposo Y Esta Enfocado En Una
Revisitn, Buscando Patologias Activas O Secuelas Osteomusculares Extremidadas Y.Columna, Durante Su Evaluacién No Se Evidencio Patologia O
Sintormiatologlu De Origen Qsteomuscular Que Pudiaran Genera Limitacionas O Rlesgo Para Desempenar Sus Funciones Laborales/
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GLABIFICACION GATISO O8TEOMUACLILAR - 'Figo 29 |
EXAMEN MEDICO GON ENPABIE: OSTEOMUSCULAR
[NGNESARLO AL PVE PREVENTVE: ’ NINGUNO
REMIBIGN ¥ GONTREGLER BAR 8U eni: NINGURO .
EETA EN CONTRELES GON LA ABL: NO
___ GONSIDERACIONE ALES RELATIVO A LOS EXAMENES ,
Las respugsias dadas por mi en esta(os) examsnes(as) estan completas y son verificadas autorizo a la {PS para que. guministre ias recomendaciongs

médieas ocupacionales desciitas Anferiarmente, dando cumpliendoe el deareto 1072 del 2015 y las normas que 13 madifiquen, adiciones,sustituyas 0
derogusn, para retraalimentar los SVE (BISTEMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLQGICQ) / programas ce salud y se recomienda realizar examenes
ocupacionales anualmente acorde a la malriz de peligro y profesiograma. i .

Se entrega al trabajador la infermacion de los resuitados, pruebas o valoraciones complementarias ocupacionalas (pre-ingreso, periédico y/o retiro),
dando cumpliendo con la (Resolucion 2346 del 2007 Art 10 y Resolucién 1111 dol 2017 al item 3.1.4).y las normas que la modifiquen,
adiclones,sustituyan o deroguen, con 8 Unica finalidad en la promocion de la saiud de los trabajadores y de los mecanismos da prevencién y control de
alteraciones de la salud.

Segun lo contemplado on las resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junlo 5 de 2009,la resolucion 839 del 23 de marzo del 2017 y Decreto
1072/2016 - Articulo 2.2.4.6.13 numerales 1y 2 del ministerio de trabajo y salud y prateccion social, y las normas que la madifiquen, adiciones sustituyan
o deroguen, las evaluaciones médicas vcupacionales tiens como objeto manitorear la exposicion a factores de riesgo ocupacional ¢ identificar las
posibles alteraciones de |a salud temporales, permanentes o secundarias a 1a labar o por el medio ambiente de trabajo al.cual ostd oxpuesto el trabajador,
y para detecter precozmente enfermadades de origen comun agravadas por a exposlcloﬁ‘fai:;lg;;miamos.Fonaleal'endo los sistemas de prevencioén y
promocion de ia salud de los trabajadores. Dichas resoluciones hacen énfasis en la confidencialidad de 1a Historia clinica ocupacional, la reserva
profesional de la misma; y ol hacho de que dicha informacién gueda bajo nuestra guarda y custodia y solo se-obtendra dicha informacion bajo los
requarimientos legales establecidos por Ia loy 0 cuando el trabajador lo demande, salo los certificados médicos serédn

conocidos por la emprosa. ! a5

Vi i
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£C 15345945 . e vy Pk £D
MEOSC6 ESPECIALISTA TH SALUD OCUPAGTRAL
1. D, The02-21
UG S.0,0122-11

LGIAND LAGUHA PRUDENCIO FIRMA DEL TRABAJADOR

16346018

R 012211 R ¥ : =7
La infarrnacion inciulda en esis concapto s copia fiel de los datos contenidos en la histaria clinica ccupacional.

a9 o i
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Certificado internacional de vacunacién o profilaxis

INFORMACION PARA LOS MEDICOS

1.

. Si la vacunacion esta

. Las exigencias de los paises en materia de

Las fechas para la vacunacién en cada certificado deben ser registradas de la
siguiente manera: dia, mes, afio - el mes en letras. Ejemplo: 1° de enero de
2001 se escribe como 1° enero 2001.

por meédica, el médico
debe propoicionar al viajero un certificado indicando por escrito su opinién, que
las autoridades sanitarias deben tener en cuenta.

ion estan publicad:
por. Ia OMS en el libro “Viajes Internacional y Salud”. Las autoridades

facilitan fa infc sobre los centros de vacunacién
ional i para contra la fiebre amarilla
. El médico debe i iempre que su : puede tener una

enfermedad asociada a su viaje.

INFORMATION FOR PHYSICIANS

1.

The dates for vaccination on each certificate are to be recorded in the
sequence: day, month, year - the month in letters. Example: January 1, 2001
is written 1 January 2001.

Iif ination is © i di , the ician should
provide the lraveller with a written op:mon which hea/th nurhonllas should take
into account.

Vaccination certificate i ies are ished by WHO
in Inlematmnal travel and health. Infommhon on deslgnated yellow fever
inating centres is avall from local or national health offices.

. The physician should always consider that his/her patient may have a trave!-

associated illness.

RENSEIGNEMENTS DESTINES AUX MEDECINS

-

La date de la vaccination doit étre portée sur les certificats dans l'ordre suivant:
Jour, mois, année — le mois étant indiqué en toutes lettres. Exemple: 1er janvier
2001.

Si la ination est tre-indiq pourm/smmédlcele le médscin doit
foumnir au voyageur une i son opinion, dont [lautorité
sanitaire aux frontiéres doit tenir comple.

Les exigences des pays en tiere de ination sont Vi par rOMS
dans /a brochi Voyages i et santé. Les renseignements sur
Ies centres habilités & pratiquer la vaccmaum contre la fidvre jaune sont

ibles auprés des d locales ou

. Le médecin doit toujours tenir compte du fait que son patient peut étre atteint

d'une maladie liée 3 un voyage.

12

Certificado Internacional de Vacunacién o de Profilaxis

International Certificate of Vaccination or Prophylaxis
Certificat international de vaccination ou de prophylaxie

Expedido a - Issued to- Délivré &
[}

Bindren tsazg Pomelo

Nimero dol' pasaporte o del documento de Identificacion
Passport number or travel document number
Numéro du passeport ou du document de voyage

| 3.6.865 |

s s TODOSPORUN
| NUEVO PAIS
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Ceniﬁcpdg internacional de vacunacion o profilaxis

CERTIFICADO INTERNACIONAL DE LA VACUNACION O DE LA PROFILAXIS
CERTIFICAT INTERNATIONAL DE VACCINATION OU DE PROPHYLAXIE

This is to certify that [name] / Nous certifions que fnom)

Fecha de Nacimiento Sexo Nacionalidad g

date of birth/ né(e) le  Sex/de sexe nationality/et de nationalité

D ional de identificacié

; » )

national identification document/ document d'identification national

1 INTERNATIONAL CERTIFICATE OF VACCINATION OR PROPHYLAXIS /

Cuya firma aparece a continuacién:

io internacional

(- = )

whose signature follows /dont la signature suit
En la fecha indicada ha sido vacunado o recibido profilaxis contra

has on the date indicated been vaccinated or received prophylaxis against:
aéMvacciné(a)aualB;udesagontsM:‘ racti

C  Fiebre Amarilla___ >

Vacuna o profifaxis / Firma y titulo de! profesional
A '”ar' ia‘ que supervisa la aplicacion
Fiebre Amarfllp, =3t

Vaccine or prophytaxis Date Signature and professional

& la date indiquée contre:

status of supervising clinici:

Vaccin ou agent prophylactique | Date Signature et tire du clinicien

responsable

de o con el Regl. to Sanit: Internaci
in accordance with the Intemational Health Regulations
Banfarm au Réal ETE A ey
Fabricante y nimero de lote de la vacuna Certificado valido
o profilaxis
™, )
392 BESS ol U
Manutacturer and batch no. of vaccine or Certificate valid
“ From Until
Fabricant du vaccin ou de l'agent Certificat valuable
prophyiactique et numéra du lot a partirda - l jusqueg
/( [A
o R O\
VTV T h
1 > I K2
# Sriacional




CONSERVE ESTE CARNE

SE REQUIERE PARA UN BUEN
CONTROL DEL ESQUEMA DE
VACUNACION PRESENTELO

SIEMPRE QUE ASISTAAUN
SERVICIO DE SALUD.

Todo nifio vacunado esta protegido
contra enfermedades graves.

Después de la vacunacion, el nifo
puede presentar reacciones como
fiebre, dolor y brote. Estas reacciones
son normales
y significan que el nifio esta
produciendo defensas contra las
enfermedades para las que fue
vacunado.

“En caso de presentarse una reaccion
distinta a las anteriores, consulte a la
institucion de salud mas cercana”.

_ Alcaldia de Medellin _

Secretaria de Salud
Compromiso de toda la ciudadania

MINISTERIO DE SALUD
CARNE DE VACUNACION (SIS 153)
SECRETARIA DE SALUD DE MEDELLIN

AnDyrec i Sazca
NOMBRE DEL VACUNADO
Dia Mes Afio
FECHADE NACIMlENTO:r l l _]

NsTITUCION: Combera\ e

MUNICIPIO:
CARNE NUMERO: ‘ﬁ ;J
TELEFONO: | “
ZONA: SECTOR: AREA:

Su préxima cita es: s
(con lapiz)




ESQUEMA DE VACUNACION

FECHA DE VACUNA NOMBRE DEL
|
e DOSIS T es 1 Ao | 'CTE | vacunaDOR [Refuerzes|  LOTE
B.C.G. (Antituberculosis) U
R.N.
Antipoliomielitica 1a.
2a.
3a.
Pentavalente 123'
DPT - HB - Hib 2
3a.
1a.
DPT 2a
(Difteria, Tosferina, Tétanos) 3a.
1a.
Antihepatitis B. 2a.
3a.
Triple Viral (Sar. Pap. Rub.) U )
. I ~ X, LS
Toxoide Tetanico ;‘a 24 19 ' ACZ?B A4 SNA ‘(c 200
(Tétanos) ? 23 1 |16 ovs
a.
1a. |25 [ 10 [LoM [U 1> Th -
Toxoide Tetanico Diftérico (Td s (o
(Tétanos y Difteria) a 2a. _;“" Q_4o\5 CALE HO. aé}é\‘L “ﬁdc"‘:el
3a. ._TJ‘ . 13} poostrix™ UXLE\ P‘_ N
Sarampién - Rubeola U RS APO I e .
Antifiebre Amarilla U Ml I e
Meningo - BC 1a. T i S 3
(Meningococo) 2a.
1a.
Hib 7a
(Hemofilus Influenza) 3a.
Otras U
""Tlyenge, ¢ 16 | 0C Wplos ig9ArD L1~ »‘ﬂ'{’ e s




