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ACTA No. 005

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
COMITE DE VERIFICACION PARA LA CONTRATACION DE INSTRUCTORES

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA
Valledupar 19 de Enero de 2021 2 pm FIN:

4 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
https://lweb.microsoftstream.com/video/283afa10- | REGIONAL / CENTRO
9eed-4992-a8ab-e7f0b5a47b3a?list=trending

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Realizar aclaraciéon de numeracion y contenido de las actas

2. Revision de perfiles en la Ape para contratacion de instructores 2021

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Verificar el cumplimiento de los lineamientos en la circular 195 de 2020
para contratacion de instructores

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Teniendo en cuenta que la preseleccion se realizé de acuerdo a los
programas de formacién, la presente acta contiene el ejercicio de
revision realizado para Articulaciéon con la Media y Desplazados. Esta
reunion fue llevada a cabo el dia 19 de Enero y 25 de Enero, como se
emitié un acta con numeraciéon 004 del 26 de Enero, la presente acta
continua la secuencia en actas pero con fecha anterior. Esto se puede
verificar mediante los links adjuntos a las actas.

2. En este comité se conecta Yesica Pinto, funcionaria de la Agencia
Publica de Empleo de la Regional Cesar, con el fin de darle a conocer
las inquietudes presentadas durante las reuniones anteriores, como lo
es el perfil “Sin clasificar” y las profesiones que no aparecen en los
perfiles publicados en la APE pero si en los de diseno curricular, a lo
que manifiesta que en comunicacion con un funcionario Johan de la
APE Bogota, le aclaran que los perfiles de la APE son recibidos
directamente de la Direccion de Formacion y asi se publicaron. Que es
necesario trasladar las inquietudes a esa dependencia.

3. Se continua con la revision de perfiles, realizando la misma dinamica,
comparando los perfiles de la APE con los documentos cargados en el
aplicativo. Se requerira documentacidén adicional a los instructores que
no hayan aportado en el momento de la convocatoria los documentos
necesarios para comprobar la idoneidad. Y el comité esta a la espera de
las directrices de la direccion de formacién con base en las inquietudes
presentadas.
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PERFIL

SISTEMAS

NOMBRE

Yamile Castitia Duran

DOCUMENTO

48607383

PERFIL REQUERIDO

NIVEL PROFESIONAL

Titulo profesional en los nicleos de Ingenieria

de sistemas, telematica y afines. TarietaProfesional enlos Casos

Evigidos por la Ley. Veinticuatro [24) meses de enperiencia
iy

PERFIL ACREDITADO

Cumpla con ¢l Perfil de inganiare gt
Sistemas y mas de 12 mese: de

distribuida asi: Doce (12) meses de
1 A i ireade 10

SOFTWARE y doce [12) meses en docencia o instruccion

e 20 expi en dozencia

OBSERVACION DEL COMITE

TEXTIL CONFECCION
INDUCTRIAL

Esther Judith Machado Cruz

49759 845

Titule profesional en los nicleos de cenecimiantc da Disefie, ©
Ingenieria industrial y sfines. Tarjeta Profesional en los Casos
Exigidos por 13 Lay Veinticuatro (23] meses de experiencia
distribuida asi: Doce {12) mesas de experiencia faboral
relacionada con el desempaic en el drea da CONFECCION
INDUSTRIAL y doce [12) meses er: docencia o instruccicn

CUMPLE CON EL PERFIL DISENG DE MODAS Y
ALTA COSTURA CON MAS DE S5O MESES CE
EXPERIENCIA RELACICNDA Y CON MAS DE 12
MESES DE EXPERIENCIA EN DOCENCIAS

ot

TEXTIL CONFECCION-
PATRONAJE

Alba Herazo Montes

48737 514/

Titule de Tecrico en: Patrones industrial de prandss da vastir
Cuarenta y dos (32! matas de experiencia distribuida asi Trainta
130} meses de erpariencia Izboral relzcionada con el desempeiic
en &l drea de PATRONAJE y doce [12) meses en docencia o
instruccion

TECNICO PATRCNAJE INDUSTRIAL MAS DE 35
MESE DE EXPERIENCIA RELACIONADAY MAS
DE 12 MESES EN DOCENCIA

PERFIL

MECANICA
INDUSTRIAL -
MANTENIMIENTO
MECANICO INDUSTRIL

NOMBRE

Ricardo Fide! Correa
Martinez

DOCUMENTD

PERFIL REQUERIDO

NIVEL TECNICO
Titulo de Técnico en: Mecanico de maquinaria
industrial, o Alistamiento y operacion de maquinaria para la

73.070.068

duccién industrial Cuarentay dos (42) meses de experiencia
distribuida asi: Treinta (30) d iencia laboral relacionad

|con el desempefio en el irea de MANTENIMIENTO MECANICO

INDUSTRIAL y doce (12) meses en docencia o instruccion

NIVEL TECNOLOGO

Titulo de tecndlogo enlos nicleos de conocimiento de Ingenieria
anica y afines o Ingenieria Industrial y afines, o Educacién

Treinta (30) meses de experiencia distrbuida asi:
Dieciacho [18) meses de expetiencialaboral relacionada con el
desempefio en el rea de MANTENIMENTO MECANICO INDUSTRIAL

y
(1) pac P o 2

PERFIL ACREDITADO

EL INSTRUCTOR TIENE EL PERFIL CE TECNICO
EN INGENIERIA AUTOMOTRIZ

OBSERVACION DEL COMITE

PERFIL

Cuero Calzado y
Marroquineria -
Fabricacion de Calzado

MOMBRE

Malena Cecitia Cuadrade
Lopez

DOCUMENTD

PERFIL REQUERIDO

NIVEL TECNICO

TTitulo de Técnico en Produccidn de calzado, o Montaje y
ensuelado de calzado Cuarenta y dos (42) meses de experiencia
distribuida asi: Treinta (30 meses de experiencia laboral relacionada
con el desempefio en el irea de FABRICACION DE CALZADO y doce
2

meses en docencia o instrucoion

NIVEL TECNOLOGO

Titulo de Tecndl los niicleos de iento d
industrialy afines, Treinta (30) meses de experiencia
distribuida asi. Dieciocho (18) 4 labosal

L .
'genieria

48741263

—

| desempefio enel iea de FABRICACION
CALZADO y doce (12) meses en docencia o instruccién

NIVEL PROFESIONAL
Titulo profesional en los
dustrialy afines. Tarjeta P
Veinti 24) & ia di

‘oleos del

de Ingener!
Casos Exigidos por la Ley
ibuida asi: Doce (12)

T ! d o

meses de expefi

dreade
FABRICACION DE CALZADO y doce (12) meses en docencia o
instruceion

PERFIL ACREDITADO

EL i |

p perfil que reg

Tecnice p
MARROQUINERIA

porco 2nci

|formacion en | vigencis pazads. Bl comitz ds

3val para preseleccion

PERFIL

JOSE LUIS DAZA

DOCUMENTO

77.027 400

PERFIL REQUERIDO

NIVEL TECNOLDGO
Titdo d Slogo enlos
plasticas, visualesy
afines, o Economia, o Publicidad y afines, o Administracidn, Treinta
(30) meses de experiencia

distribuida asi: Dieciocho (18) meses d

Sl ionto de Arte

|aboral

PERFIL ACREDITADO

OBSERVACION DEL COMITE

PROFESIONAL EN PUBLICIDAD Y MERCADEQ
CUMPLE CON L4 EXPEREINCIA DE DOCENCIA

COMERCIO Y VENTAS-
VENTAS

CARMEN YOLIS CESPEDES

49.760.728

relacionada con el desempefo en e rea de VENTAS y doce (12
meses en docencia o instruccion.
NIVEL PROFESIONAL

dolene d do i 14eti

visuales y afines, o Economia, o Publicidad y afines, o
Adm ion, Ingenieria agroindustrial, al afines, 0 Otras

I e oy ? o adr |

9 y afines Tarjeta Pro
los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia

PROFESICNAL EN ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS, CUMPLE CON LA EXPERIENCIA
DOCENTE,

Cumplen con el perfil requerido, las dos areas
tienen relacian con I formacion que se
imgartir3 y con Ia que se ejecuto en |z viengia
2020
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PERFIL

Rits Mercedes Luquez

DOCUMENTO

42485428

PERFIL REQUERIDO

NIVEL TECNICO
Titulo de Técnica en: Cocina. Cuarenta y dos (42) meses de
experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencialaboral
relacionada con el desempefio en el srea de COCINA y doce (12)

L 2 5

NIVEL TECNICO PROFE
Titulo de técnico profesional en los nicleos de
clasificar, 0 Otros programas asociados a bellas artes. o

to de: Sin

HOTELERIA- TURISMO-
COONA

Adrea Carolina Beiefio

1032439883

Administracién. Treintay seis (36) meses de experiencia distribuida
asi: Veinticuatro (24) meses de experiencia laboral relacionada con
el desempefio en el drea de COCINA y doce (12) meses en docencia
instruccion

NIVEL TECNOLOGO
de
conocimiento de: Sin clasificar, o Otros programas asociados 3
bellas artes, o Administracion, o Ingenieria agroindustrial,
alimentos y atines. Treinta (30) meses de experiencia
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempenio en el area de COCINA y doce (12)
meses en docencia o instruccion
NIVEL PROFESIONAL
Titulo prof len los nicleos de cor de: Sin clasificar, o
otros programas asociados a bellas artes, o Administracion, o

Titulo de tecndlogo en los nicles

PERFIL ACREDITADD

CUBNTACON

EAFLRIENCIAE

TECRICE LARK 143 BN

OBSERVACION DEL COMITE

Cumplen con 2l perfil requerido, las dos areas
tienen relacion con laformacion que se
impartir3 ycon s que se gjecutd en la viengis
00

PERFIL

Yenis Esther Mendoza
Gonzaiez

43.766.809

BRTESANIAS- TEXTIL
ARTESANAL

Kathem Loretta Camache
Perez

33460425

Eudren Mercedes Avila
Sifvera

43763 800/

PERFIL REQUERIDO

NIVEL TECNICO

Titulo de Técnico en TejeduriaEn Telar Para

Productos Atesanales, Cuarentay dos (42) meses de expetiencia
distribuida asi:

Treinta (30) meses de experiencia |
relacionada con el desempefio en TEXTIL

PERFIL ACREDITADO

Tecnologia en Ciseno Textily
especislizacion en pedagogia, cuentz con
2 experiencia requerids mas de 12 meses

ARTESANAL y doce (12) meses en docencia

oinstruccion

NIVEL TECNICO PROFESIONAL

Titulo de técnico profesional en los nicleo de

conocimiento de Administiacion, o Attes

plasticas, visuales y afines, o Disefo, Treinta y seis (36) meses de

Tecrologia er Disefic de Modas Alta
Coztura, Cuenta cor mas de 12 my

Experientia en docencia

de

experiencia

distribuida asi:

Veinticuatro (24) meses de experiencia
telacionada con el desempefio en TEXTIL
ARTESANAL y doce [12) meses en docencia

oinstiuceion

Tetnologiz en Disefs Textil, cumpla cenla
experientia raquenda

Cumplen con &l perfil requerido, las dos areas

impartira ycon |z que se gjecuta enla viengia

OBSERVACIOH DEL COMITE

tignan relacion con I3 formacion que se

220

PERFIL

Textil, Confeccidn,
Disefio y Moda -
Disefia Textil

Maria Ciaudia Royo {astifio

DOCUMENTO

50.907.262

PERFIL REQUERIDO

NIVEL TECNOLOGO

Titulo de tecndlogo en los nicleos de conocimiento de: Disefio,
Treinta (30} meses de expetiencia

distribuida asi:

Dieciocho (18) meses de experiencia laboral

relacionada con el desempefio en el freade

DISENO TEXTIL y doce (12) meses en

docencia oinstiuccion.

NIVEL PROFESIONAL

Titulo profesional en los nicleos de

conocimiento de: Disefio Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos

PERFIL ACREDITADO

Tecnoiogia en Disenio Textil con mas de 24
mazes £z experienciarzlationadz enel
area y ademas cuenta con la formadiony
axperiencia en Dozenciz

OBSERVACION DEL COMITE

Cumpler con &l perfil requerido, I3z dos areas
tienen relacion con la formacion que se
impartirs ycen I3 gue se ejecutaen 3 viengiz
2020

COMERCIOY
VENTAS- VENTAS

Leubis Gaiindo

77029527

Profesional En Areas Administrativas, Financieras Y Contables,
IngenieriaIndustrial, Comercio Internacional Y Mercadeo
Experiencia minima de un afio en dreas administrativas, financierasy
cortabies;ngerieiiaick ) 0
experiencia de seis meses en labores de docencia.
Contratacion por Periodo Fijo

ial, comercioi

Titulo prefesionzl en Administrazion de
empresas, cumple con |2 experiencia en
ventazy tiene |3 experiencia docante.

GESTION
ADMINISTRATYIVA
Y FINANCIERA-
CONTABILIDAD

Judith Lopez

di
49683221

Titulo profesional en los nuclecs de conccimientc g Contaduns
putlica. Tarjets Profesional er los Casos Exigidos por s Ley
Veinticuatro (24} meses de expeniencia

distribuida s

Doce (12} masas de expenienuia labaral

ralationads con 2l desempenc en el arsada

CONTABILIDAD y doce [12) meses en

TITULC DE CONTADCRA PUBLICA, TIENELA
EXPEREINCIA COMO CONTADORAY LA
EXFEREINCIAEN DOCENCIA

Cumplen con el perfil requerido por 3 APE, v
cumplen con &l disefie curricular donde vienen
impartiendo formacion en | vigercia pasada
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Articulacion con la Media
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meses en dosencia

ARA
PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDO PERFIL ACREDITADO PRESELECCIONAR
NIYEL PROFESIONAL
cono;:::le:g iﬁ'ﬁ;’:ﬁ;ﬁi‘:ﬁtkma Cumple con Titulo en Ingenieri 3 Ambiental y Sanitaria, Cumple con
JOSE MARIA MENDOZA REBOLLEDO 16173353 " o NHINGS s, los 12 meses de Experiencia Relacionsda Cumple con los 12 El
y afines, o Biologi 3, microbiologiay afines, o meses en dosencia
Ingenieria agronémica, pecuaia y afines, o U -
Administracion , Educacion
Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Cumpie con Titulo en Administracion ambiental, Cumple con los 12
LUIS CARLOS CARMONA ROMERD 1065582387 Ley meses de Experiencia Relacionada Cumple con los 12 meses er El
EXPERIENCIA docenciz
Ve»mmanofstr)bn:::s d’ enpeiNnca Cumple con Titulo on Ingenieri 3 Ambiental y Sanitaria, Cumple con
ELKIN ARTURD REMON COTES 761759 -~ los 12 meses de Experiencia Relscionada Cumple conlos 2 s
Doce (12) meses de expetiencia relacionada mases an docencis
conel ipefio en GESTION AMBIENTAL —
SECTORIAL Y URBANA ydoce (12) meses en
docencia o instruccion
YESSICA LOREMA PERDOMO USECHE 1110544931 Cumpie con titulo: Binlogo, Cumple con las 12 meses en dosensia St
Cumpie con Titulo en Ingenier 3 Ambientaly Sanitaria, Cumpie con
AURIS DALLANA CAMARO DAZA 1065576024 los 12 meses de Expenencia Refavionada Cumple con los 2 El
meses en dosencia
Cumpie con Titulo er Ingenien 3 Ambiental y Sanitaria, Cumple con
EDIER TELLEZ GARAVITO 18958200 los 12 meses de Expeniencia Relacionada Cumple con los 12 El
meses en docencia
Cumple con Titulo en Licenciatura en Ciencias Naturales
FABIAN MARTINEZ ROMERO 15171085 Eduzacion Ambiental, Cumple con los 12 meses de Enperizncia E]
iF i umple con los 12 meses en docencia
PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDD PERFIL ACREDITADO e
Cumpl= con Titulo en Ingerieri 3 Juimic a con Esp en Gesticn
FRANCY TATIANA PERA TRILLOS NEHTEDR Ambisntal, Cumple conlos 12 meses en docencia _
Cumple con Titulo en Ingenieria Ambiantaly Sanitaria, Cumple con
Ambiental - Gestion |GEOYANNY LOPEZ HEREDIA 77159842 fos 12 meses de Experiencia Relacionada,Cumple con los 12 sl
Ambiental Sectorial y meses en docencia
Urbana
Cumple con Titulo en Ingenier a Ambiental y Sanitania, Cumple can
GEYSER TRIGOS SANCHEZ 1065623930 ios 12 meses de Experiencia Relacionada,Cumple con los 12 St
meses en docencia
Cumpde con Tisula en Ingenizrio de minas con Esp en Gestion
SAUOSLKXSES SE N0 ARFEGOCES T76e77E8 F 4 % Ambigatal, Cumple con los 12 meses de Experiencia 8l
| j ¥ P nada,Cumple con los 12 meses en docencia
3 - X Cumplé con Titulo en Ingenieria Ambiental § Sanitatia, Cumple con
INGRID JOHANNA DURAN BLANDON 72040 ios 12 @eses de Expariencia Relacionada Cumple con log 12 sl
§ i £ mesegen docencia
Cumpl= con Titulo en Ingenieria Ambiental y Sanitatia, Cumple con
LADY K&RINA PERPIfIAN REYES 37338200 ios 12 meses de Experiencia Relacionada, Cumple con los 12 sl
meses en docencia
LLLY CAROLINA RODRIGUEZ CABRERA 106558418 ;:H:P( 4:0!. Tiruho en Mizrobiologia,Cumple con los 12 meses en ™
2206
Cumple con Titulo en Ingenieri s Ambiental y Sanitaria, Cumple con
NEFTALIMENDEZ CANTILLO 77130793 ios 12 meses de Experiencia Relacionada Cumple con los 12 st
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PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDOD PERFIL ACREDITADO Wm i
. -

TATIANA PAOLA AROCA GUTIERREZ 1085610775 st
i Titulo eningenieria Ambiental y Santana, Cumple con
YOYANNIPEDROZO GALINDO 5010298 de Experiencia Relacionada Cumple con los 12 Sl
meses en docentia
Cumple zon Titulo &n Ingenier 3 Ambiental y 3, Cumgle con
LILIANA MARCELA NAYARRO 106355601 los de Expenencia Relacionada, Cumple con los 12 st
meses en docenciy
Cumple con Titula en Ingenieria Ambisntal y Sanitaria, Cumple con
KAREN YULIETH MEDINA ARGOTE 49723533 loz 12 meses de Espetiencia Relacionada Cumple con los 12 =]
meses en dosencia
NIYEL PROFESIONAL: Titulo Profesional como Contador Publica y Tecnologo en
Titulo profesional en los nicleos de Contabilidad y Finanzas Cumple con Mas de 12 meses de c
plmet ¥onst Blates Herez femt conacimiento de: Contaduria plblica experiencia relacianada coma Cantador Publico. Cumple con &
i (24) meses de iencia distribuida asi: | Mas de 12 meses coma instructor sena (SENA), Cumple con la
Doce (12) meses de iencia laboral relacionad. Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Amalia Esther Guerra Gonzalez 43731495 el desempefio en el drea de CQ!\HABII.IDAD ydoce (12) | 12 meses de experiencia relacionada como Contador Piblica 5
meses en docencia o instruccion Cumple con Mas de 12 meses como instructor sena (SENA),
Cumple con la tarjets profesional
NIYEL TECNOLOGO: Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Anneleth Maria Parodi Guerra 49758306 | Titulo de teendlogo enlos nicleas de 12 meses de experiencia relacionada como Contador Publico. Si
i de: Contaduria Plblica. Cumple con Mas de 12 meses coma instructor sena [SENA),
Treinta (30) meses de experiencia Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Arlet Yalencia Argote 43767876 distribuida asi: 12 meses de experiencia relacionada como Contador Publico. Si
7 Dieciocho (18] meses de experiencia laboral Cumple con Mas de 12 meses como instructor sena [SENA),
relacionada con el desempefio en el irea de Titulo Profesional como Contador Fublico, Cumple con Mas de
Enrique Luis Medina Blanco 77031648 CONTABILIDAD y doce (12) meses en docencia o 12 meses de experiencia relacionada como Contador Publico. Si
instruceion Cumple con Mas de 12 meses coma instructar sena (SENA],
DISPONIBLE PARA
PERFIL NOMBRE DOCUMENTD PERFIL REQUERIDD PERFIL ACREDITADD PRESELECCIONAR
relacionada con el desempefio en el irea de Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Enrique Luis Medina Blanco 77031648 CONTABILIDAD y doce (12) meses en docenciao 12 meses de experiencia relacionada como Contador Publico Si

Cumple con Mas de 12 meses como instructor sena (SENA),
Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Ingry Johana Garrido Almanza 42404909 12 meses de enperiencia elacionada coma Contador Piblico. Si
Cumple can Mas de 12 meses coma instructor sena (SENA),
Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple ¢on Mas de

Gesuon.A@msuaun Jhanny Vides Gomez TH0422 12 meses de experiencia relacionada coma Cantador Piblico. Si
yFinanciera - y .
contabilidad Cumple con Mas de 2 meses como instructor sena (SENA),
Titulo Profesional como Cantador Publico, Cumple con Mas de
Jose David Barriosnueo Valdez 1104375065 12 meses de experiencia relacionada como Contador Piblico. Si
e ——— e o o o o o o o o TR T MBS e 12 eses coma instructor Sena (SENAL
Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Maria Del Pilar Parodi Toncel 26995307 12 meses de evpetienciarelacionada coma Contador Piblico, Si

Cumple can Mas de 12 meses coma instructor sena (SENA),
Titulo Profesional coma Contador Publico, Cumple con Mas de
Mayerlis Guerra Paba 49759504 12 meses de expetiencia elacionada coma Contador Publico. Si
Cumple can Mas de 12 meses como instructor sena (SENA),
Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Pilar Sofia Robles Camargo 56055000 12 meses de experiencia relacionada coma Contador Piblico. Si
Cumple con Mas de 12 meses coma instrustor sena (SENA],
Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Soraya Herlinda Molina Montero 49782356 12 meses de experienciarelacionada coma Contador Piblico. Si
Cumple con Mas de 12 meses como instructor sena (SENA),
Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Yaneth Perez Prado 49775973 12 meses de experiencia relacionada coma Contador Piblico. Si
Cumple con Mis de 12 meses coma instructor sena (SENA),
Titulo Profesional como Contador Publico, Cumple con Mas de
Yeimi Rodriguez Tovar 33057103 12 meses de experiencia relacionada como Contador Plblico Si
Cumple con Mas de 2 meses como instructor sena [SENA),
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PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDO PERFIL ACREDITADD PRE:
) NIVEL TECNICO: o e () 0 0 0 5
Titulo de Técnico en: Elaboracion de violing
violz, o Tapizado de muebles, o Aplicacion de
recubrimientes con pintura en madera, o
Carpinteria, 0 Canstruceion de viviendas
Miisakssaila modulares en madera Titulo Téenico en Elaboracin de muebles canteparaneos y
ales p RODIER IBARRA LOPEZ THI3397 Treinta y seis (36) meses de experiencia modulares, . Cumple con Mas de 12 meses coma instructor sena si
Industria - Madera oL . g
distribuida asi: (SENA), Cumple con la tarjeta profesional
Veinticuatro (24 meses de eyperiencia
laboral relacionada con el desempefia en el
area de MADERA y doce (12) meses en
docencia o instruceion
NIYEL TECNICO:
Titulo de Técnica en: Asistencia en arganizacion
de archivos Qs
Gestion Administrativa Cuarenta y dos (42) meses de experiencia I':;T::T:; ;:cnodogo N G?su_on d?cu::ztfl. Curlnple veniis
y Financiera - Gestion |YASIRIS ELENA ROMERD GUTIERREZ 40783408 distribuida asi: & 4 2 = si
: ; gestion documental. Cumple con Mas de 12 meses como
Documental Treinta (30) meses de esperiencia laboral ; 3
- s docente, Cumple con 2 tarjeta profesional
relacionada con el desempefio en el drea de
GESTION DOCUMENTAL y doce (12) meses
en docencia a instruceidn
NIYEL PROFESIONAL:
Titulo de técnico profesional en los nicleos de
conocimiento de: Ingenierfa industrial y afines,
Ge:_tién I.\dmini:t:ati‘ua GLENIS INES GUERRA RODRIGUEZ 55096934 3:»;?22?;?2140]"meses de experiencia ;I;t::s:’:;:sel;::;:om:ag:i::;:?g;zztmf: ms:ils * g
' lnan;:lma Aleeno distribuida asi: Cumple con Mas de 2 meses como docente, Cumple con la
umano Doce (12) meses de experiencia laboral tarjeta profesional
PERFIL NOMBRE PERFIL ACREDITADO mmm S T,
ica profesional en innovacion y praduccion artesanal- NO
4 " ADJUNTA DIPLOMA
ALBENIS DANITH TEHERAN MOLINE cumple conlos 24 meses de experiencia EN|NO MADERABLES y S
| . . doce (12)
Titulo de Tecnico en elaboracion de objetos meses en docencia o instruccion
attesanales con recursos maderables.
Cuarenta y dos (42) meses de experientia Tecni . 2 W "
. ST ‘ecnico profesional eninnovacion y produceion artesanal
Artesanias - distribuida asi: I p. T ~m.. ol P doclaranis
Maderables y No INES YERGEL SUAREZ 49777056 Trem () meses de e extraprocesal cumple con los 24 meses de experiencia ENNO 8
Maderables relacionada con el desempefo en MADERABLES ydoce 12
MADERABLESY. N M MWLES! doce 1] meses en docencia oinstruccion
meses en docencia o instruccion
Licenciada en Educacion Artistica, Tecnica en elabaracion de
objetos artesanales, cumple conlos 24 meses de experiencia EN
CARMEN ALICIA GARCIA GLZMAN 33107767 NOMADERABLES ydoce(2) Sl
meses en docencia o instruceion
JUSTOELIAS MONTENEGRD YEREEL s ) NIVEL PHOFESIO!IAL Ploiesmallen I?ggmenf de Electronica, mp!elcon los 12 meses g
Titulo profesional enlos nicleos de de espe 4 12 meses en docencia
JORGE FABIANERACHD 'conwmtenlo de Ingegrena slecuqm?a. Titulo P:ofestonai en Ingleqrena ‘de sistemas. cumple oon los 12 g
77185068 y afines, o Ingenieria de meses de exp 1 12 meses en dacencia
sistemas, telematica y afines, o Educacian Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas, cumple conlos 12
SR AL SERTUCRIRLA LA 18958784 Tarjeta Profesional en los Casos Exigidosporla | meses de exp lacionada y 12 meses en docencia ¥
Ley . - ;
SANDRA PATRICIA DBANDO DUARTE o Veltleuatio 4] meses e petenci :;:::z::nal enIngenieria de Electronica, cumple con 12 meses en g
distribuida asf: - — -
SINDY LORENA RONZALEZ BONLLA Dot (12) meses de esperiencia laboral Plofes!onal eningenieria de Electronica, cumple con 12 meses en g
1065619100 relacionada con el desempefia en el drea de docencia
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PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDO PERFIL ACREDITADO PRESELECCIONAR
i N e na Ley F‘rofesmn.d enIngenieria de Electronica, cumple con 12 meses en
SANDRA PATRICIA OBANDO DUARTE o7t Veinticuatro [24) meses de experiencia docencia e sl
distribuida asi: - -
SINDY LORENA GONZALEZ BONILLA Doce (12) meses de expetiencialaboral F'vofes!onal enlngenieria de Electronica, cumple con 12 meses en )
1065613100 lacionada con el desempefioenel sreade |docencia
INFRAESTRUCTURA y doce (12) meses en Profesional en Ingenieria de Electronica, cumple conlos 12 meses
ECUVRITEIGOS SANCHEZ 77034698 docenciaoi 6 de experiencia relacionada y 12 meses en docencla &
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12
YALLUGSE RAMOS NAYARFO 84102229 meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia 5
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12
MLTENCEENADTL N 77094659 meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia A
Informatica Diseno y Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12
Desarolio de Software ALEANDR 052 G0ME2SICAND 77195828 meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia 8
Infraestructura Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12
IDVNCERWSERNERDBLANCD. | ey meses d erprienci relacionaday 12 meses en docencia =
LILIANA YADITHFERNANDEZ GUERRA Titulo Profesional gn In?emena ?e sistemas. cumple cop los 12 g
43786835 meses de exp 4 12 meses en docencia
ALEXANDER MONTES ESPAA Titulo F:roiesnonal en Ingenfeﬂa f!e sns(em?s, cumple con los 12 g
19707803 meses de exp 1 12 meses en docencia
JOSE LUIS MARTINEZ VALENCIA Titulo Profesional en Inglemeua ?e sistemas. cumple con los 12 g
12645037 meses d 4 12 meses en docencia
WALDRK HENRY NAYIA PACHECD Titulo Profesional en Ing;emena Jde sistemas. cumple con los 12 g
77082172 meses de exp y 12 meses en docencia
Profesional en Ingenieria de Electronica, cumple conlos 12 meses
JESONURCASTROLIRES 1085567121 de experiencia relacionada y 12 meses en docencia &
Titulo Profesional enIngenieria de sistemas. cumple con los 12
KARENLORENA LEON PEREZ 1065881306 meses de exp l day 12 meses en docencia 5
LUIS EDUARDIO BARFAZA CARDENAS Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12 5
| ——— 12646478 PSS S | meses de expetiencia relacionada y 12 meses en docencia
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) NIVEL PROFESIONAL Titdo Profesionalenlngenieria de sistemas. cumpleconlos2 | o
SCHIENTEROSEPHANLLDBAUTE i Titulo profesional en los nlcleos de ngenieriade | meses de experienciarelacionaday R mesesendocencia M\ nszn Q
sistemas, telematica y afines. Tarjeta Profesional en los | Titulo Profesional en ngenietia de sistemas. cumpleconlos2 \J VU VW &
CRETANVANULCEY TORFES 1098682005 | Casos Esigidos por laLey Veinticuatro (24) meses de [ meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia %
esperiencia distribuida asi: Doce (12) mesesde [ Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
R 1065592843 | experiencia laboral relacionada con el desempefio en el | meses de esperienciarelacionada y 12 meses en docencia 2
area de 10 SOFTWARE y doce (12) meses en docencia o | Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
JADER JOSE LIER(S FRAGDSO 5209178 instruceion meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia 8
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12
RIS MARORAMEEZ LURES 1065641343 meses de experiencia relacionada | 12 meses en docencia 3
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12
VAHTHYAMDGUTERREZGIVEZ | ecmsacy meses de expeiencia eacionaday 2 meses n docenci 2
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 12
OSVALDORLEDA CARFERD T meses de expeienciaeacionaday 2 meses en docenci .
Titulo Profesional en Ingenieria Electronica, mas de 24 meses de
Informética Disefio y |ROMEL DAYVIDPALACIDDURAN experiencia como ingeniera de sistemas y mas de 12 meses en S
Desarrollo de Software 1065574360 docencia (SENA)
Software ANGELICAMARIA ANGARITA Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12 g
RODRIGUEZ 49700436 meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
LA MARCELA AFRZUAGA N0 26345380 meses de experiencia relacionaday 12 meses en docencia o
ELISAMARGARITA RODRIGUEZ Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12 g
RAMDS 1065603146 meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
(MRS STANE RETAGD 22518400 meses de ezperiencia relacionada y 12 meses en docencia 2
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12 g
HELIZANA MARIA GUTIERREZ ZULETA meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia
JOSE RAFAEL PUPOVDAL Titulo Profesmal il Ingerfma de sistemas. cumlecoplonz g
154978496 meses de experiencia relacionaday 12 meses en docencia
PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDO PERFIL ACREDITADD AT Fa
| Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12 =
VALK HENRNAYIA FACHECD 082 meses de experienciarlacionzda y 2 meses en docencia <
Profesional en Ingenieria de Electronica, cumple con los 12 meses
JEISON JAIR CASTROLOPEZ 106556721 de experenciarelaconaday 2 meses en docencia sl
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
KAREN LORENA LEON PEREZ 106588106 mesee de experiencia relacionada y 2 mesee en docencia sl
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
________ LUIS EDUARDO BARRAZA CARDENAS osem | |mesesdeespeonciarelacionaday 2 meses endocenci sl
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
FALL ELECER ORG2COESTRADA 77027134 meses de iencia relacionada y 12 meses en docencia #
NIYEL PROFESIONAL Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
PCHAEYDER I0SEPH ANLLO BALITE WSS Titulo profesional en los nicleos de Ingenieriade | meses d ia relacionada y 12 meses en docencia 2
sistemas, telematica y afines. Tarjeta Profesional e los | Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
CRSTIAN VANDULEEY TORRES 1098682005 Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de | meses de exp i ionada y 12 meses en docencia 4
experiencia distribuida asf: Doce (12) meses de Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
JAIDER ALFONSO BARRIOS MENDOZA 1085592843 iperi laboral relacionada con el d fo enel |meses d speriencia relacionada y 12 meses en docencia S
areade 10 SOFTWARE y doce (12) meses en docencia o | Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
HADERUOCELAEROS FRAGDSD 15209178 instruccion meses de experienci ionada y 12 meses en docencia g
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
CARLOSMARIO RAMIREZ FLOREZ 1065641343 meses de exp ia relacionada y 12 meses en docencia 9
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
VAHTHYAMIO GUTERREZ GOMEZ 1065563923 meses de esperiencia relacionada y 12 meses en docencia S
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
0SVALDORUEDA CARRERD 77195513 meses de ezp i ionada y 12 meses en docencia S
Titulo Profesional en Ingenieria Electronica, mas de 24 meses de
Informatica Disefio y |ROMEL DAVID PALACIO DURAN experiencia como ingeniera de sistemas ymas de 12 meses en st
D llo de 1 1065574360 docencia (SENA)
Software ANGELICA MARIA ANGARITA Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12 3
RODRIGUEZ 43780436 meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia
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DISPONIBLE PARA
PERFIL NOMBRE DOCUMENTD PERFIL REQUERIDO PERFIL ACREDITADO PRESELECCIONAR
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12
LIAMACELA ARZLAGANID 26345380 meses de experiencia relacionada § 12 meses en docencia .
ELISAMARGARITA RODRIGUEZ Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple con los 2 g
RAMOS 1065603146 meses de experiencia elacionada y 12 meses en docencia
L MARGOTHSTAND SANTIAGD Titulo Pmiesiopal o Ingen?eriadesislemas. cumple oon los 12 g
22519400 meses de experiencia relacionaday 12 meses en docencia
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. cumple conlos 12 g
HELIZAA MARIA GUTIERREZ ZULETA meses de egperiencia relacionada y 12 meses en docencia
JOSE RAFAEL PUFOVIDAL Titulo Profesional # Ingenje«ia e sistemas. cumple won los 12 g
1084978436 meses de experiencia relacionada y 12 meses en docencia
Titulo Profesional en Ingenieria de sistemas. Mas de 24 meses de
3;‘1:::%?&\1!0 LAFRASCAL ENEL CENTRO BIOTECNOLOGICODEL CARBE | eyperiencia com ingeriero y mas de 12 meses en docencia 8
B547E [SENA)
NIVEL TECNOLOGD
Titulo de tecndlogo en los nicleas de
conocimiento d Otros programas asoiados a
bellas artes, o Publicidad y afines, o Artes
Informatica Disefio § pléslifaf. visu?lesg s Dlseno 0 ) )
Desanollo de Software | MCHAEL ROYS PACHECO (5T lnggmeua de sistemas, telelpallgay afines. Tecnolqgo enproduccion Mulimedia, cumple con 12 meses de g
e Treinta (30) meses de experiencia docencia
Contenidos Digitales L
distribuida asi:
Dieciocho (18) meses de experiencialaboral
relacionada con el desemperio en el area de
CONTENIDOS DIGITALES y doce (12) meses
g’mcieohsuucci@ N
DISPONIBLE PARA
PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PRESELECCIONAR
0 03 Eggida
Veimicualrwses de experiencia Titulo Profesional como Administrador de Empresay Tecnalogo
Hoteleria y Turismo. - distribuida asi: " en thinﬁstracié_n Hotelera, Cumpl_e oon Mas de 12 meses de :
Guianza Twistin- HECTOREMILIO BOHORGUEZ CASTELL] 79634342 Docg (12) meses de petencia I&qat eiperencia relacionada como administrador hotelero. Cumple Si
telacionada con el desempeno en el area de con Mas de 12 meses coma instructor sena (SENA), Cumple con
GUIANZA TURISTICA y doce (12) meses en |a tarjeta profesional
docencia o instruccion. NIVEL TECNOLOGO: Treinta
(30) meses de experiencia distribuida asi:
Dieciocho (18) meses de experiencialaboral relacionada
can el desempenio en el e de CONTABILIDAD y doce
(12) meses en docencia 0 instruccion
NIVEL PROFESIONAL:
Titulo profesional en los ndcleos de
canacimiento de: ngeniela eléctrica y afines, o
Energia Eléctrica - Uso Edl{cacién. B Titulo Profesional coma ingeniero Electrico, Cumple con I\V‘Ias de
Final de la Energia _|ALVARDLEON ALARCON S0l Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la 12 meses de expeiencia relacionada como Ingeniero ‘EleclncoA §
Eléctrica L Cumple can Mas de 12 Meses como instructor sena (SENA),
Cumple con la tarjeta profesional
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
Doce (12 meses de experiencia laboral relacionada con
¢l desempefio en el area de USO FINAL DE LA
ENERGIA ELECTRICA y doce (12) meses en docentia o
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PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDO PERFIL ACREDITADD s B B
NIYEL PROFESIONAL: Tecrica Profesional en construcciones soldadss oo ’ fﬂamm
Titulo profesional en los nilcleos de ezpecializacian tecnica en soldadura de rimiento, cumple
EDMIN JOSE CUIA MARTINEZ 77033033 conocimiento de: ngenerade minas, poriasannictatin (4] mesesde iypieaia o
| metalurgia y afines, o Ingenieria industrialy !‘abmal relacionada con el desempeiio en el
afines, o Ingenieriamecanicay afines. Veinticuatro (24) | 7ea de SOLDADURA y dose (12) meses en
meses de exp docensia o instruceion
distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencialaboral
relacionada con el desempefio en el drea de
SOLDADURA y dace (12) meses en docencia
oinstruccion
Méciiics Idstrial - Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por [a
Soldadura L
Tecnico Prafesional en construcciones soidadas, cumpie conlos
NIVEL TECNICO PROFESIONAL Veintiouatro {24) meses de experiencia
0SCAR EDUARDO HENRIGUEZ MELES 12567592 Titulo de técnico profesianal en los niicleos de laboralrelacionsds con el desempefio en el 8l
conocimiento de: Ingenieria de minas, reade SOLDADURA y doce (12) meses en
metalurgia § afines, o Ingenieria industrial y dotencia 0 instruccion
afines, o Ingenieria mecanica y afines
Treinta y seis (36) meses de experiencia
distribuida asi:
Veinticuatro (24) meses de experiencia
Iahoral relacionada con el desempefio en ef
ireade SOLDADURA y doce (12) meses en
docencia o instruceion
PERFIL NOMBRE DOCUMENTO PERFIL REQUERIDO PERFIL ACREDITADO PESELEC:NMH
Profesional E cum;;k n [2[] Meses de .
experiencia
NIVEL PROFESIONAL distribuida asi:
JULIAN ANDRES DIAZ SANCHEZ 79960538 | Titulo profesional enlos nicleos de Doce (12) meses de experiencia laboral sl
conocimiento de A,\nes plasticas, vnsnfalesg relacionada con el desempefio en el srea de
afines, o Economia, o Publicidad y afines, o VENTAS y doce ((12) meses en docencia o
Administracion, Ingenieri a agroindustrial, instruceion
alimentos y afines, o Otras Ingenierias, o
Comercio § Yentas - Ingenieri a administrativa y afines
Yentas :’aqeta Profesional en los Casos Exigidos por la Profesionak Adminisirasidn de Empresas, cumple con
9 . - veinticuatro (24) meses de experiencia
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
ALYARD ENRIQUE NIETO OSPIND 12584000 distribuida asi: St
Doce (12) meses de experiencia abora dD::: [] ;neses de experiencialaboral ydoce ((12) meses en
reldéionada con el deseMpefio en el irea de
Profesional en Disefio de modas y alta costura
Textil, Confeccion, S cumple con los Yeinticuatro (24) meses de experiencia distribuida
Disefio y Moda - MARGARITA INES CASTRO CASTRO 49769570 L 3l enlos Casos Exigidos porlaley |, ¢ noe (1) meces de experiencia lsboralrelacionada conel si
1 Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: o A
Patronaje ! et desempefio en el drea de PATROMAJE y doce (12) meses en
Doce (12) meses de exp laboral CON | 4ocenciao "
¢l desempsfio en el irea de PATRONAJE y doce (12) "
meses en docencia o instruccion
DISPONIBLE PARA
PERFIL NOMBRE PERFIL ACREDITADD PRESELECCIONAR
Profesianal e Disefio de modas y ata costura
Testil, Confeccid ; : i cumple con lo Veinticuatro (24 meses de experiencia distribuida
.y a Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos porlaLey ; [. ) . P .
Diseno y Moda - MARGARITA INES CASTROCASTRO 43768570 L s, | asi: Doce [12) meses de experiencia laboral relacionada conel st
A Veinticuatro (24) meses de euperiencia distribuida asi: A .
Patronaje o ; desempefio en el area de PATROMAJE y doce (12) meses en
Doce 12) meses de experiencia laboral relacionada con dosenia o hstien
¢l desempefia en el irea de PATRONAJE y doce (12)
meses en docencia oinstruccion
NIVEL PROFESIONAL
Titulo profesional en los nlcleos de conocimiento de
Ingenierta civily afines, 0 Administracion, o Arquitectura
Constraccion - e las profesiones definidas en el aneso : 2
. LILIANA ROSA GLERRA OVALLE 32681935 ! " w oo |Profesional en: Arquitecto 8l
Construceion Veinticuatro (24) meses de esperiencia distribuida asi:

Doce (12) meses de experiencia labaralrelacianada con
¢l desempefio en el &re3 de CONSTRUCCION y doce
(12) meses en docencia o instruccidn
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CONCLUSIONES A WQT"

1. Se realiza la revision de perfiles, se procede a preseleccionar en el
aplicativo segun observaciones del comité.

2. En el cuadro adjunto a esta acta se encuentra la revision con las
observaciones para mejor visibilidad del ejercicio realizado.

3. Se tramitaran las inquietudes del comité ante la direcciéon de
formacioén

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales se debe garantizar
la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento. El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacién de
la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:

PUBLICA [ ] PRIVADQ| | SEMIPRIVADO[ | SENSIBLE [ |

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Preseleccionar en el aplicativo Juan Manuel
Jimenez
2. Convocar a comité en caso tal que se
requiere revisar mas perfiles de Juan Manuel
instructores Jimenez

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 VO3



Microsaft Teams

REVISAR PERFILES

2621-01-19 19:44 UTC

GD-F-007 VO3

AUTORIZADO




€0A L00-4-09

[ENUIA
uoedpped IS Jesa) |euolbay X Ojuld BIIS9A IS
JBuIN
[OUETTIVE VTN
|enuIA A ugioeladp
uoloedioiued IS a( o)jusn X SEULlY ap |[sWweH 1S
oJauIp
[SUEVIVE V=T
|ENMIA A uoiesadQ
uooedied IS a( ojus) b4 epueieuad obnH S
oJauIn
[QUEIVIVE V]
|enuIA A uodesadQ
ugioediued 'S 8@ o4juag X Us|yeliS-UBA |seWS| IS
oJauIp
[QUETIVE VI
[enUIA A ugoeladg
uoiediued 'S 8( ojuag X ZIMQ elpne|g IS
[YENTT
ojusiwiusjuey
|ENMIA A ugielado
uoediped IS ag ojua) X zouipepy opaylibig IS
olaulpy
[OIVEITIVENV=N]
|enuIA A uoipeladQ
ugediued IS 8@ ojus) X Z|ny uos|in IS
oJBuIN
[QUETIIVE V]
|enuIA A ugioeladp
uoedoed IS 8Q ouen X osenbeg eulined BLUE 1S
oJBUIN
[OIEITIVE V=]
[enuIA A uoesadQ
ugroedped IS 8 onua) b8 Zausuwir [eNueyy uenp IS
“0jeurio) [@ ajouabip
IVNLYIA ou J0Ae} Jod ON easew IS
NOIOVdIILNYd NOIOVEVYO 02INQ¥ L33 VS3I¥dNI &1vno? ‘ON /IS ugioewloju| e ap
0 VNI VZINo.1Nvy VN3S'LX3/0NO4313L 03¥¥0I IVION3AN3d3a o¥l10 V.ISILVYINOD VINY1d O.IN3IWNJ0A ©N S0QI173dV A STHEWON ojusjweges) |3 ozuony ‘ON
(s) oAlL3rao
0Z ONV 13a 0Jaug 3d SIN13a ma|<_o 13a -ON V1DV 13a NOIDVEOYUdY A VIDONILSISY 30 OH1SIDIY

76000y
400 83560

oavzidoLnv

A\/4

VNIAS
L J




AUTORI
- 05é%§9%§)

SENA

IN 000094

Instrucciones

Generalidades:

v Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el
area responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién
para ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una
reunion de trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v' Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir
los efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente
pasar a conformar sus respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un
documento electronico en los sistemas de informacidon adecuados que cumplan los
requisitos de documento electronico y permita la conformacion de los expedientes
electrénicos o hibridos.

v Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v' Otros, segun se considere necesario
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Campo del formato Instruccién Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para

grabar las reuniones
Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede
de

participantes. La aprobaciéon se

incluir la firma estos
puede registrar en la columna

junto a la firma.

00009%

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado

esta creado por acto
administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar

colocar |la tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y
el dia en que se celebra la

reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunion y la hora de finalizacion

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo la reunidn y el enlace si se
trata de una reunion virtual y/o si
la reunion fue grabada registre el
enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunién
con participacién presencial vy

virtual al tiempo.

Solicitar permiso para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunion.

Si es un comité incluir un

punto relacionado con la

verificacion de quorum

GD-F-007 VO3



AUTORIZADO

TA% 05 FEB 2021

OBJETIVO(S) DE LA
REUNION:

Iniciando con wun verbo en
infinitivo indicar el propodsito o

finalidad de la reunién

0000

04

DESARROLLO DE LA
REUNION

Realizar descripcion del

desarrollo de la reunién conforme

Si es un comité es

importante verificar el

con la agenda o los puntos a | quorum indicando los
desarrollar. roles que desempena
cada uno.
CONCLUSIONES Resumen de las decisiones y
aspectos mas importantes
tratados.
COMPROMISOS Se registran las tareas asignadas | Realice revision

a los participantes y las fechas de

cumplimiento.

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunién se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electronicos se registra la
participacion incluyendo la
imagen o captura de pantalla
donde se evidencia la
participacion y en la firma se
registra al participante y se firma
como (PARTICIPACION

VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o
que pueda asociarse a una o
naturales

varias personas

determinadas o determinables

GD-F-007 VO3



N AUTORIZADO

NSren o
ENCARGADO DEL | Persona natural o juridica, publica v I'tD 2
TRATAMIENTO: o privada, que por si misma o en 0 0 0 0 g i

asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del
Tratamiento

RESPONSABLE DEL | Persona natural o juridica, publica
TRATAMIENTO 0 privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento

de los datos

TITULAR Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO Cualquier operaciéon o conjunto
de operaciones sobre datos
personales, tales como |la
recoleccion, almacenamiento,

uso, circulacién o supresién

FINALIDAD La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima
de acuerdo con la Constitucion y
la ley. La finalidad de la utilizacién
de los datos debe ser informada
al titular de la informacion previa
0 concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el ftitular

solicite informacidn al respecto

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

GD-F-007 VO3
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SENA

AN "5 FEB 2020

TIPOS DATOS: PUBLICA

Es el dato que la ley o la
Constitucién Politica determina
como tal, asi como todos aquellos
que no sean semiprivados o

privados.

Ejemplos: Datos reIGti 06
al estado civil de las
personas, su profesion u
calidad de

comerciante o servidor

oficio, su

publico y aquellos que
pueden obtenerse sin

reserva alguna

D94

TIPOS DATOS: | Es el dato que no tiene naturaleza | Ejemplos:

SEMIPRIVADA intima, reservada, ni publica y
cuyo conocimiento o divulgacion | Datos  financieros vy
puede interesar no sélo a su titular | crediticios, direccion,
sino a cierto sector o grupo de | teléfono, correo
personas. electrénico

TIPOS DATOS: PRIVADA Es el dato que por su naturaleza | Ejemplos:

intima o reservada solo es
relevante para el titular de la

informacion.

fotografias, videos, datos
relacionados con su estilo

de vida

TIPOS DATOS: SENSIBLE

Es el dato que afecta la intimidad
del titular o cuyo uso indebido

puede generar su discriminacion.

Ejemplos:

Estado de salud, Origen

racial 0 étnico,
Orientacion sexual,
Afiliacion a

organizaciones sindicales
o politicas, Creencias
religiosas o filosdficas,
Aspectos biométricos o

genéticos
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Si la informacién marcada es (Privada, Semiprivada) y de conformidad con lo dispuesﬂ({)er}-

Ley 1581 de 2012 el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es responsable del tratamiento
de datos personales y en tal virtud recolectara, almacenara y usara su informacién persc@aﬂ
para las siguientes finalidades: (1) Gestionar actividades de capacitacién, reunién o asistencia;

Si la informacién marcada es (Sensible) y de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 esto se
considerara datos sensibles, puesto que pueden llegar a afectar la intimidad o cuyo uso indebido
llegue a generar discriminacion. En caso en que la Entidad requiera la recoleccion de esta
informacion, el titular tiene el derecho a contestar o no las preguntas que se le formulan y a
entregar o no los datos solicitados. Adicionalmente como titular de sus datos personales usted
tiene derecho a: (i) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto
de tratamiento. (ii) Conocer, actualizar y rectificar su informacién frente a datos parciales,
inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, 0 a aquellos cuyo tratamiento esté
prohibido o no haya sido autorizado. (iii) Solicitar prueba de la autorizaciéon otorgada. (iv)
Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente. (v) Revocar la autorizacidn y/o solicitar la supresion del
dato, siempre que no exista un deber legal o contractual que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse
de responder las preguntas sobre datos sensibles. El titular podra ejercer sus derechos
siguiendo el procedimiento descrito en nuestra Politica de Protecciéon de Datos Personales, la
cual puede consultar ingresando en la pagina web www.sena.edu.co. El diligenciar la
informacién requerida en este formato se entendera como una conducta inequivoca de que
usted como titular de los datos personales, otorga su consentimiento al Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA para que trate su informacién personal de acuerdo con las finalidades
mencionadas anteriormente, manifiesta que la presente autorizacion le fue solicitada, puesta
en conocimiento antes de entregar sus datos y que la suscribe de forma libre y voluntaria una
vez leida en su totalidad.

**La autorizacion del Titular no sera necesaria cuando se trate de Informacion requerida por una
entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial, datos
de naturaleza publica, casos de urgencia médica o sanitaria, datos relacionados con el Registro
Civil de las Personas.

**En el Tratamiento se asegurara el respeto a los derechos prevalentes de los nifios, nifias y
adolescentes.

** Si la informacién en este documento es solicitada por un tercero y cuenta con clasificacion (
Semi-Privada, Privada o Sensible) se debe realizar una finalidad del proceso de anonimizacion
la cual es evitar la identificacion de las personas y reducir su probabilidad de reidentificacién sin
afectar la veracidad de los resultados y la utilidad de los datos que han sido tratados.

El proceso de anonimizacion de datos personales requiere una adecuada comprension del
proposito final de la utilizacién de la informacién, asi como de su nivel de utilidad, teniendo en
cuenta que independientemente de las técnicas empleadas, una vez realizado el proceso de
anonimizacién se reduce la informacién original del conjunto de datos. Por tal motivo es
importante determinar el costo de oportunidad entre la utilidad que se busca obtener a partir de
los datos y el nivel de riesgo de reidentificacion.

Una vez los datos son anonimizados, estos se pueden usar, reutilizar y divulgar sin violar el
derecho a la proteccion de datos de los titulares de la informacion.

Para realizar el proceso de anonimizarian dirijase a la guia de GUIA DE ANONIMIZACION DE
DATOS ESTRUCTURADOS del Archivo general de la nacion.

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5 Consulte/Recursos/Pu
blicacionees/Guia_de_Anonimizacion-min.pdf

2071
D094
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