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ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL No. ‘ - ;
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 391-CENACPERSONAL-2020.

DEL CONTRATO DE

LUGARY FECHA: BOGOTAD.C, 1 3 FEB 2021

INTERVIENEN: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN
Director de la CENAC Especializada Tipo B Personal.

GILMA SHIRLEY DIAZ FAJARDO
C.C. No. 52.386.871
Contratista

MY. DIANA CAROLINA LOPEZ GUTIERREZ

Oficial Area de Contratacion Ejército y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nombramiento Numero 0129 del 23 de enero de 2020
Supervisor.

ASUNTO: LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No 391-
CENACPERSONAL-2020, SUSCRITO POR EL MINISTERIO DE DEFENSA -
EJERCITO NACIONAL = CENAC PERSONAL CON GILMA SHIRLEY DIAZ
FAJARDO IDENTIFICADO(A) CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No.
52.386.871

El suscrito Coronel LEONARDO BARRETO GAITAN, identificado con Cédula De Ciudadania No. 93.085.869 del
Guamo (Tolima), en su condicion de Director del CENAC PERSONAL del Ejército Nacional delegado para
contratar por el Ministerio de Defensa Nacional, de conformidad con la Resolucion No. 1009 del 12 de mayo de
2016, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resolucion
delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de 2016, modificada parcialmente la
Resolucion 1417 del 08 de marzo de 2018, actuando en nombre y representacion del Ministerio de Defensa
Nacional por una parte y por la otra GILMA SHIRLEY DIAZ FAJARDO identificado(a) con la cédula de ciudadania
No. 52.386.871 en su calidad de CONTRATISTA, suscriben fa presente ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL
DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 391-CENACPERSONAL-2020,
previa la siguiente informacion:
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No.
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 391 CENACPERSONAL-2020

l. DATOS DEL CONTRATO

DEL CONTRATO DE

No. DEL CONTRATO

391 CENACPERSONAL-2020

CDP

No. CDP: 2620

Fecha expedicion: 03-02-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora: UNIDAD CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE CENAC PERSONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008- 002-01 SERVICIOS
JURIDICOS

Fuente: NACION

Recurso: 10

Valor: $2.904.415.000

FECHA DE SUSCRIPCION

10-02-2020

CRP

No. CRP: 44120

Fecha expedicion: 12-02-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008- 002-01 SERVICIOS
JURIDICOS

Fuente: NACION

Recurso: 10

| Valor: $40.700.000

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De péliza 14-46-101038620

Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO

Fecha oficio aprobacién: 10-02-2020

Aprobado por: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN- Ordenador de
Gasto

FECHA INICIO EJECUCION 14-02-2020

MODIFICATORIOS NO APLICA

PRORROGA No. -

(En dias caléendario) NO APLICA

SUSPENSION :

En dias calendario) » NO APLICA

FECHA DE TERMINACION 31-1 2—2020

VALORINICIAL $40.700.000

VALOR ADICION NO APLICA

VALOR TOTAL $40.700.000

' Prestar sus servicios profesionales como abogado en defensa litigiosa

para el Departamento Juridico integral — Direccidn de Defensa Juridica

OBJETO CONTRACTUAL Integral, ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo y sus
Procuradurias Delegadas. En la Ciudad de Bogota D.C.
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO ALA GESTION No. 391 CENACPERSONAL-2020

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial, ante la Jurisdiccién de lo
Contencioso Administrativo y sus Procuradurias delegadas en la ciudad de
Bogotd D.C. .

2. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:

2.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a
la estructuracion de la propuesta de conciliacion, ante el comité de
conciliacién del Ministerio de Defensa Nacional, haciendo uso de los
programas implementados por el Ejército Nacional para el manejo de
gestién documental entre otras ORFEOQ, garantizando con ello la seguridad
de la informacion y la trazabilidad de los procesos. 2.2 Realizar seguimiento
a la elaboracién y entrega de los poderes de solicitudes de conciliacidn y
procesos a su cargo.

2.3 Presentar las propuestas de conciliacién extrajudicial previa a la
realizaciéon de la audiencia de conciliacion, asi como propuestas de
presentacion de acciones de repeticidn ante el comité de conciliacién del
Ministerio de Defensa Nacional.

2.4 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracién y envio del
pardmetro por parte del comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracion de la audiencia de conciliacion.

2.5 Validar la informacién de solicitudes de conciliacion, procesos judiciales
y tramites arbitrales a su cargo, que haya sido registrada en el Sistema por
la Agencia Nacional de Defensa Jjuridica del Estado e informar a la Agencia,
dentro de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacion, cualquier
inconsistencia para su correccion.

2.6 Diligenciar y actualizar las fichas que seran presentadas para estudio en
los comités de conciliacién, de conformidad con los instructivos que la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado expida para tal fin.
2.7 Asistir a las audiencias de conciliacién extrajudicial, programadas a su
cargo, la inasistencia solo se justificard de acuerdo a lo establecido en la
ley por situacién de caso fortuito o fuerza mayor debidamente probada. 2.8
Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del contrato.
2.9 Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacién, evaluacién y
sequimiento de la defensa judicial programadas por el supervisor del
contrato. .

3. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA JUDICIAL A:

3.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a
la contestacién de la demanda, haciendo uso de los programas
implementados por el Ejército Nacional para el manejo de gestion
documental entre otras ORFEQ, garantizando con ello la seguridad de la
informacion v la trazabilidad de los procesos. 3.2 Realizar seguimiento a la
elaboracion y entrega de los poderes de las demandas administrativas a su
cargo, garantizando la conservaciéon del mismo y la inclusién en el
expediente, el cual debe ser radicado en el correspondiente despacho
judicial a mas tardar a los cinco (5) dias habiles a la entrega realizada por
el suboficial auxiliar de defensa contenciosa encargado de tramitar los
poderes.

3.3 Contestar y presentar demandas a nombre de La Nacidn - Ministerio de
Defensa Nacional, para lo cual se debe reflejar en la direccion de
notificaciones judiciales el correo
notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co. y/o al que designe la entidad;
Cuya confirmacion debe darse en la audiencia inicial.

3.4 Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de
Gestion e Informacion Litigiosa del Estado EKOGUI, las solicitudes de

Y COHESIONCE LAFUERZA

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso

4261426 Extension 38282

MensaieriaCENACCOPER@e]ercitomiLco www.ejercito.mil.co 150 g0071

: 202 AFODEL FORTALECIMIENTODE LA PROFESIONALIZACIGNMLTAR

fow 200




CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 391 CENACPERSONAL-2020

conciliacion extrajudicial, los procesos judiciales, y los trdmites arbitrales a

Su cargo. 3.5
Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de alegatos y juzgamiento y
de conciliacién en primera y segunda instancia programadas dentro de los
procesos asignados. La inasistencia solo se justificara de acuerdo a lo
establecido en la ley por situacién de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente probada.

3.6 Presentar y sustentar los recursos a que haya lugar dentro de los
términos establecidos.

3.7 Presentar y sustentar los alegatos de conclusién dentro del término de
Ley de primera v segunda instancia.

3.8 Presentar las propuestas de conciliacion judicial previa a la realizacién
de la audiencia de conciliacién judicial, asf como propuestas de presentacion
de acciones de repeticidn ante el comité de conciliacién del Ministerio de
Defensa Nacional.

3.9 Realizar seguimiento al ageridamiento, estudio, elaboracién y envio del
parametro por parte del comité de conciliacién del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracién de la audiencia de conciliacién.

3.10 Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo,
con una periodicidad no superior a seis (6) meses, asf como ¢ada vez que
se profiera una sentencia judicial sobre el mismo, de conformidad con la
metodologia que determine la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado. 3.11 Incorporar el
valor de la provisién contable de los procesos a su cargo, con una
periodicidad no superior a seis (6) meses, asi como cada vez que se profiera
una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la metodologia
que se establezca para tal fin.

3.12 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 01016
del 2016 y demds normas vigentes de gestion documental de los procesos
prejudiciales y judiciales tramitados. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la
lista de verificacidn establecida FO-CEIGE-162; asi mismo de conformidad
con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista serd responsable
por la gestién documental de las actividades realizadas durante la ejecucién
del Contrato, entre otras cumplir con la respectiva foliatura de forma
cronoldgica y respetando el principio de originalidad, elaboracién de
Formato Unico de Inventario Documental (FUID), hoja de control y su
respectiva transferencia al archivo intermedio de Ia DIDEF.

3.13 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del contrato.
3.14 Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacidn, evaluacién y
seguimiento de la defensa judicial programadas por el supervisor del
contrato.

4. El contratista no podra sustituir el poder conferido para el ejercicio de sus
obligaciones, salvo en los casos en que justifique la necesidad de hacerlo.
Situacién que deberd ser informada por escrito de forma inmediata y
autorizado por el Oficial de defensa juridica de la Sede, quien es el
encargado de la coordinacién de los procesos judiciales asignados a cada
contratista.

5. Registrar y actualizar de maniera oportuna en el sistema Gnico de gestién
e informacion litigiosa del estado EKOGUI, los protesos asignados a su
cargo. .

6. De acuerdo al Decreto 2469 de 2015 modificado por el Decreto 1342 de
2016 que tratan del inicio del procedimiento del pago oficioso de sentencias,
el contratista deberd reimitir la comunicacion del fallo adverso y/o favorable
a la entidad con el fin de poner en conocimiento al Director de Asuntos
Legales del Ministerio con topia al supervisor del contrato.
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 391 CENACPERSONAL-2020

7. Tramitar de forma oportuna la documentacién que le sea asignada al
contratista mediante los programas de gestién documental implementados
por la entidad entre otras ORFEC.

8. El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado principal o
systituto en ningdn tipo de accién legal en contra del Ministerio de Defensa.
9. El contratista deberad aplicar, implementar y dar cumplimiento a las
directrices y politicas internas que emita el Ministerio de Defensa y Ejército
Nacional.

10. Difundir dentro del grupo de abogados defensores de la Direccion de
Defensa Juridica Integral las decisiones judiciales de relevancia que
permitan fortalecer las lineas de defensa de la entidad.

11. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia.
12. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

13. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

14. El contratista una vez se acerque la fecha de ejecucién del contrato, se
compromete a realizar un informe de entrega de los procesos, exponiendo
detalladamente el estado de los mismos, dejando la consigna en términos
de vencimiento o préximas diligencias programadas a fin de ser coordinada
la sustitucidn de poderes y asignacion del proceso.

15. Las demés obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
16. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacién al sistema de pensién, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

17. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295
e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista deberd
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. El monto
de la cotizacidn ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el
riesgo expuesto sea I, II, III.

18. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

19. Rendir informes mensuales de gestién sobre la actividad litigiosa
contratada y el estado de los procesos a su cargo, de conformidad con los
formatos preestablecidos por la Direccidn de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional y/o Direccién de Defensa Juridica Integral del Ejército
y en los formatos del Ministerio de Justicia segin requerimiento del
supervisor del contrato, este formato sera el soporte para tramitar la
cancelacién de los honorarios contratados seglin cada contrato y el mismo
debe contenerlos soportes de las actividades realizadas (Actas de audiencias
asistidas, solicitud de pardmetros, pruebas gestionadas. etc)

20. Reportar cada vez que se requiera por parte de la Direccién de Defensa
juridica Integral del Ejercito con copia a la Direccién de Asuntos legales via
fax 0 a través de correo electrénico informado para el efecto por el
supervisor del contrato, el estado de los procesos, informando cada vez que
se realice alguna actuacién judicial o administrativa dentro del mismo y
remitiendo el contenido de la parte resolutiva de la providencia (autos y/o
sentencias) proferida por el Juez o el Magistrado respecto de los procesos
objeto del contrato, en un término méximo de un (1) dia habil siguiente a
su notificacién y/o publicacion.
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 391 CENACPERSONAL-2020

21. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas
y asuntos tratados y conocidos deritro del desarrollo ejecucion del presente
contrato, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven. 22. Remitir a la Direccién de Asuntos Legales y/o
Direccién de Defensa Juridica Integral del Ejército los expedientes de los
procesos a su cargo en donde se hayan proferido sentencias en contra o a
favor del Ministerio de Defensa Nacional en primera y segunda instancia.
23. Todas las demdas que se deriven del normal desarrollo del objeto del
contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional,
Yy en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestién documental de las actividades realizadas
durarite la ejecucién del Contrato.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad v eficiencia

3. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacién del servicio objeto de este contrato.

4. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

5. Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
6. Las demés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

Doc Garantia N Riesgos Valores Vigencia de los amparos Fecha
oc. aramiafo- | asegurados | Amparados $ Inicio Final Aprobacién
Cumplimentodel | ¢4 070.000,00 | 10022020 | 02-07-2021

INICIAL | 14-46-

contrato

11-02-2020

101038620 Calidad del
Servicio

$4.070.000,00 | 10-02-2020 02-07-2021

. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

v" OBLIGACIONES CONTRACTUALES

MES-DIA-ANO INFORME DE SUPERVISION ACTIVIDADES EJECUTADAS

INFORME DE SUPERVISION N°. 01

feb/2020 Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 02

Remitase al informe de supervision del expediente contenido

-mar/2020 en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No.

DEL CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 391 CENACPERSONAL-2020

INFORME DE SUPERVISION N°. 03 -abr/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION Ne. 04- may/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 05- jun/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 06- jul/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 07- agt/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 08- sep/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 09- oct/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 10- nov/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 11- dic/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

v OBLIGACIONES LEGALES Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos

Laborales*

*Que, durante el plazo de ejecucion del contrato, elfla contratista acredito y el supervisor del contrato deja
constancia de haber verificado durante la ejecucion del contrato y para efectos de esta liquidacion, el
cumplimiento por parte del contratista del objeto contractual, sus obligaciones especificas, y el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mes vencido de acuerdo al Decreto 1273 de 2018 cuando a

ello hubiere lugar.

V. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO
NACIONAL-CENAC PERSONAL
BALANCE
Valor inicial (1) $40.700.000
Vr. Adiciones (2)
Valor Total
(1) +(2)
Vr. Pagado a la fecha (3) $40.700.000
Vr. Causado y que no se $0
ha pagado al contratista (4)
Vr. Total ejecutado
40.700.000
(3)+ (4 ’
VR. SALDO A LAFECHA $0
(Vr. Total - Vr. Ejecutado a la fecha)
VALOR NO EJECUTADO Y PARA LIBERAR DEL CRP $0

RO CEL FORTALECIMENTO D LA PROFESINALZACIONHALTAR
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 391 CENACPERSONAL-2020

V. CONSTANCIAS
OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA.

e  Elcontratista manifiesta que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL ~CENAC
PERSONAL cumplié con las obligaciones adquiridas y derivadas del contrato No. 391-CENAC
PERSONAL-2020, quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el mismo.

o Durante la ejecucion del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones,
Salud y Riesgos Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en salud y €1 0,622 % para riesgos laborales mes vencido de
acuerdo al Decreto 1273, _

 Durante la ejecucion del contrato de prestacion de servicios profesionales no se constituyeron los
elementos propios del contrato laboral: tales como subordinacion, salario como retribucion del servicio y
actividad personal del trabajador, conforme lo sefiala el articulo 23 del CST

OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL:

* Atendiendo los informes presentados por el supervisor del contrato, aceptd a plena satisfaccion los
servicios prestados por el contratista de acuerdo con las caracteristicas, condiciones y
especificaciones  establecidas en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION NO. 391-CENACPERSONAL-2020.

Por todo lo anterior las partes:

ACUERDAN:

PRIMERQ: Liquidar bilateralmente y de mutuo acuerdo el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 391CENACPERSONAL-2020 celebrado entre el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL con GILMA SHIRLEY
DIAZ FAJARDO identificado(a) con la cédula de ciudadania No 52.386.871.

SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente Acta las partes contratantes, DECLARAN RECIPROCAMENTE
ESTAR APAZ'Y SALVO POR TODO CONCEPTO, con ocasion del cumplimiento de las obligaciones asumidas
dentro del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 391-CENACPERSONAL-
2020 objeto de la presente liquidacion,

No obstante, por lo anterior el coritratista se obliga a responder en caso de cualquier reclamacion presentada
por terceros, por actividades ejecutadas en desarrollo del Contrato, objeto de la presente liquidacion, en relacion
con la calidad del servicio prestado.

Para constancia se firma la presente acta en Bogota D.C, 13 FeB 2021

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC DE PERSONAL,
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