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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Marzo de 2021  
 
Señor (a) 
ALDO JOSE SILVERA SERRANO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2221620 
Coordinador Competencias Básicas 
Desplazados Por La Violencia 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Marzo  del año 2021 

Referencia: No 2221620  del año 2021 
 
ALEX EMIRO HERRERA POLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.082.064.550 de 
Tenerife, en mi calidad de Contratista del SENA, en Desplazados Por La Violencia, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2021 por valor de 
(3.278.181). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 493114854 Banco de Bogota, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 18de Diciembre de 2021. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional 
complementaria en el área de mantenimiento de equipos móviles dirigida a las poblaciones 
desplazadas del departamento de Atlántico. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 1 Formulación de Proyectos. Formular proyecto 
formativo, planeación 
pedagógica del proyecto 
y recursos didácticos 
para el desarrollo de las 
competencias del 
programa de formación 
según lineamientos del 
procedimiento y guía de 
desarrollo curricular. 

Se da enseñanza 
de formación 
complementaria a 
los jóvenes de la 
población 
desplazada en el 
departamento y 
distrito del 
Atlántico 
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2 2 Alistamiento de actividades Realizar el alistamiento 
de actividades de 
aprendizaje a orientar 
teniendo en cuenta: 
ambientes números de 
aprendices, 
disponibilidad de 
equipos, modalidad de 
formación, y duración 
establecida en las guías 
de aprendizaje para el 
logro de los resultados 
del programa 

Se realizan 
actividades de 
aprendizaje 
teórico, practico 
enfocados al 
manejo de las 
herramientas y 
mantenimiento. 
instalaciones 
eléctricas 
residenciales, 
diseño de tarjetas 
electrónicas, 
móviles, 
neumática e 
hidráulica en 
general. 

3 3 Desarrollar actividades de 
inducción 

Realizar las actividades 
de induccion vigente 
utilizando el ambiente 
virtual dispuesto (LMS) 
acorde a lo establecido 
en la circular de 
inducción vigente y guía 
de desarrollo del 
proceso formativo. 

Sea hace uso de 
las TIC para el 
desarrollo de las 
actividades del 
programa a 
realizar. 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 8943479690 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 
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Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 

 
ALEX EMIRO HERRERA POLO 
Contratista 
C.C. No. 1.082.064.550 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
ALDO JOSE SILVERA SERRANO 
Supervisor(a) Contrato 2221620  de 2021 
Coordinador Competencias Básicas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Asistencia a la formacion presencial de Electrónica Básica en el Centro Juridico Barrio El Bosque el 01 de marzo 

de 2021.  

 

   

 

 

 

 

 



 
 

Asistencia a la formacion virtual de Electricidad Básica del Colegio San Jose de Sabanagrande 02 de marzo de 

2021.    

 

 

 

 



 
 

Asistencia a la formacion presencial de Electrónica Básica del Colegio Divino Niño de Palmar de Valera 04 de 

marzo de 2021.  

   

  

  

 

 



 
 

Asistencia a la formacion virtual de Electrónica Básica del Centro Juridico Barrio el Bosque 05 de marzo de 

2021.  

   
 

   
 

 



 
 

Asistencia a la formacion presencial de Mantenimiento de dispositivos Moviles en el Centro Juridico Barrio El 

Bosque el 08 de marzo de 2021.  

              

 

   

 

 

 

 



 
Asistencia a la formacion virtual de Electricidad Básica del Colegio San Jose de Sabanagrande 09 de marzo de 

2021.    

  

 

 

 

 

 

 

 



 
Asistencia a la formacion presencial de Electrónica Básica del Colegio Divino Niño de Palmar de Valera 11 de 

marzo de 2021.  

  

 

   

  

  

 

 

 

 

 



 
Asistencia a la formacion virtual de Electrónica Básica del Centro Juridico Barrio el Bosque 12 de marzo de 

2021.  

   
 

 
 

   

 

 


