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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 0810-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

2.         Promover el acceso a los beneficios del 

Periodo de Estabilización y Caracterización dirigidos a 

la población en Proceso de Reintegración Especial 

mediante la formulación, ejecución y evaluación del 

plan de trabajo de la población asignada, de acuerdo 

con la normatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020:  Se realiza atención a las personas en proceso de reintegración especial que cuentan con plan de trabajo en elaboración y en etapa de 

estabilizaciones, quién son SANDRA BOLAÑOS LOPEZ, GILBERTO PEÑALOZA DIAZ, LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, DALWIN ENRIQUE ALCOCER FRANCO, DICSON GIOVANNY BOTIA 

JACOME realizando encuentros de la siguiente manera:

01 de diciembre: se realiza atención con el participante SANDRA BOLAÑOS LOPEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas en esta 

nueva vigencia y se codifica JPDC-PdT.

09 de diciembre:  se realiza atención con el participante GILBERTO PEÑALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica 

JPDC-PdT.

2 de diciembre: se realiza atención con el participante DALWIN ENRIQUE ALCOCER, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica 

JPDC-PdT. 

10 de diciembre: se realiza atención con el participante LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se realiza aplicación de 

instrumentos de hábitat y empleabilidad y se codifica JPDC-PdT

3 de diciembre: se realiza atención con el participante DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas 

en esta nueva vigencia y se codifica JPDC-PdT

3.  Formular y concertar el Plan de Trabajo de la Ruta 

de Reintegración con las personas objeto de atención 

que le sean asignadas, con fundamento en sus 

características, su grupo familiar, el entorno 

comunitario y las dinámicas socioeconómicas y 

culturales del territorio, enfocadas a la participación en 

espacios de reconciliación en el marco de Garantías 

de no Repetición y/o Medidas de Satisfacción, Así 

mismo, postular y concertar con la población asignada 

que sea objeto de plan de trabajo con énfasis en 

salud y bienestar integral bajo el componente 

específico.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020 se realiza el acompañamiento y atención a través de atenciones telefónicas como mecanismo de atención psicosocial y medida de contingencia por 
pandemia COVID19 de la siguiente manera:
POBLACIÓN ASIGNADA Res 1724 de 2014 - Justicia y Paz
1 de diciembre: se realiza atención con el participante ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS, quién cuenta con plan de EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión de hábitat, 
codificando JPHAB 4.4.1.2; JP HAB 4.4.1.3.
1 de diciembre: se realiza atención con el participante SANDRA BOLAÑOS LOPEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas en esta nueva 
vigencia y se codifica JPDC-PdT.

1 de diciembre: se realiza atención con el participante JESUS PACHECO CARPIO, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION. En virtud de lo anterior se aborda la dimensión productiva y se codifica JPPRO 
2.1.1.2; JPRO 2.1.1.3DC-PdT. 
2 de diciembre: se realiza atención con el participante DALWIN ENRIQUE ALCOCER, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica JPDC-PdT. 
2 de diciembre: Se realiza atención con el participante 23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, y se procede a la evaluación de su plan de trabajo, codificando JPEV-
PdT. 
3 de diciembre:  se realiza atención con el participante XAVIER ESTRADA MARTINEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión personal, codificando 
JPPER 1.1.2.3; JPPER 1.1.2.2.
3 de diciembre: se realiza atención con el participante OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión familiar, codificando 
JPFAM3.5.1.2; JPFAM3.5.1.3
3 de diciembre: Se realiza atención con el participante JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productivo, codificando 
JPPRO 2.2.1.2; JPPRO 2.2.1.3.   
3 de diciembre: se realiza atención con el participante DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas en esta 
nueva vigencia y se codifica JPDC-PdT.
6 de diciembre: Se realiza atención con el participante YAN ALBERTO MANJARRES, quién cuenta con nuevo plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productiva, 
codificando JPPRO 2.2.1.2; JPPRO 2.2.1.3.
07 de diciembre: se realiza atención con el participante HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión de hábitat codificando 
JPHAB 4.2.1.2; JP HAB 4.2.1.3
09 de diciembre:  se realiza atención con el participante GILBERTO PEÑALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica JPDC-PdT.
10 de diciembre: se realiza atención con el participante LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se realiza aplicación de instrumentos de 
hábitat y empleabilidad y se codifica JPDC-PdT
10 de diciembre: se realiza atención con el participante NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productiva 
codificando JPPRO 2.1.2.2; JPPRO 2.1.2.3

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.    Brindar atención a los postulados a la Ley 975 de 

2009 modificada por la ley 1592 de 2012 privados de 

la libertad promoviendo el acercamiento con la ARN 

de acuerdo a lo definido en la etapa de transición 

establecida en la Resolución No. 1724 de 2014.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020: Según comunicado compartido por el Instituto Nacional Penitenciario Carcelario- INPEC el cual se denomina" DIRECTRICES PARA LA

PREVENCIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS DE CONTROL ANTE CASOS PROBABLES DE COVID 19" en donde indican la suspensión temporal del ingreso al patio 6 del EPMSC-BUCARAMANGA (

Establecimiento Penitenciario de Mediana Seguridad y Carcelario de Bucaramanga) por parte de los profesionales reintegradores de la Agencia para la reincorporación y la normalización -ARN.En virtud de lo

anterior, no se realiza ingreso al establecimiento penitenciario. 

JIMMY FABIÁN ROMERO QUINTANA

1.098.623.093

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN particularmente del proceso de reintegración especial de justicia y paz, en el acceso 

a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos por la Entidad.

4.     Propender por la vinculación al Sistema General 

de Seguridad en Salud – SGSSS en la población 

asignada, su núcleo familiar, desarrollando las 

acciones de corresponsabilidad pertinentes para el 

acceso a los servicios de salud.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020: se realiza confrontación de información con base de datos ADRES y confirmación con cada uno de los participantes con el propósito de verificar 

la afiliación al sistema de salud de los participantes tanto de ruta regular como especial.      

RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ: 

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el 

Municipio de Piedecuesta, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, según reporta la persona en 

proceso. 

23-02545 GILBERTO PEÑALOZA DÍAZ: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen contributivo en la entidad SALUD TOTAL en calidad de COTIZANTE en el Municipio de 

Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, según reporta la persona en proceso. 

23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el 

municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, según reporta la persona en 

proceso.    

31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen contributivo como beneficiario en la entidad de salud COOMEVA en el municipio de 

Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con diagnóstico de enfermedad de columna, lo que ha impactado en su estado de salud, debido a los dolores intensos que se generan de manera permanente, 

los cuales deben ser controlados con fuerte medicación.

23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen Contributivo en la entidad de salud COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO 

INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA - COOSALUD E.S.S. -CM en calidad de COTIZANTE en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud 

física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, según reporta la persona en proceso.   

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el 

municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, según reporta la persona en 

proceso.                                                                                                       

23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el 

municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con medicamentos permanentes y controles mensuales, los cuales realiza de manera efectiva y pertinente, evidenciando responsabilidad en su 

estado de salud, según reporta la persona en proceso.                                               

23-02654 JORGE DANIEL AGUILLÓN RUIZ: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS S.A. en calidad de CABEZA DE FAMILIA en 

el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud. 

28-02247 NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA:  Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS S.A. en calidad de CABEZA DE FAMILIA 

en el municipio de Girón, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, según reporta la persona en 

proceso.                                                                                             

23-02535 SANDRA BOLAÑOS LOPEZ:  Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud ASOCIACIÓN MUTUAL LA ESPERANZA - ASMET SALUD en 

calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud física y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su 

estado de salud, según reporta la persona en proceso.                                                                                                       

23-02530 ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra ACTIVO en el régimen subsidiado la entidad de salud NUEVA EPS en calidad de CABEZA DE 

FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander.  

31-00168CP JESUS PACHECO CARPIO: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra ACTIVO en el régimen subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el 

municipio de Floridablanca, Santander.

23-02670 DALWIN ENRIQUE ALCOCER: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra ACTIVO en el régimen subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el 

municipio de Floridablanca, Santander.

2489-08CP LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES: Se realiza revisión el 10 de diciembre y se encuentra ACTIVO POR EMERGENCIA en el régimen subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS en 

calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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JIMMY FABIÁN ROMERO QUINTANA

1.098.623.093

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN particularmente del proceso de reintegración especial de justicia y paz, en el acceso 

a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos por la Entidad.

6.	 Desarrollar acciones que conlleven al acceso y 

permanencia de la población asignada y su grupo 

familiar, a actividades productivas para la generación 

de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, 

acorde con sus potencialidades, su contexto 

económico y la normativa vigente.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020, respecto a la población asignada en proceso de reintegración especial es pertinente referir que se cuenta con 14 PPR-E de los cuales se cuenta 

con 5 vinculados en empleo formal, 6 vinculados en empleo informal y/o independiente y 3 desempleados, destacando los participantes de la siguiente manera:

FORMALIDAD

23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA: Se encuentra laborando de manera formal como recolector de desechos realizando rutas en el Municipio de Bucaramanga.

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME: Se encuentra laborando como operario de máquina ensambladora en una empresa en el municipio de Bucaramanga. No obstante, por motivos de crisis económica 

por pandemia COVID19 se encuentra en vacaciones adelantadas.  

23-02545 GILBERTO PEÑALOZA DÍAZ: Se encuentra laborando en FAMA de carne desde el presente mes en el municipio de Bucaramanga. 

28-02247 NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA: se encuentra laborando en PAVIANDI empresa de construcción que cuenta con obra civil en la vía que comunica al municipio de Girón con el Aeropuerto Palonegro

2489-08CP LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES: se encuentra laborando en constructora de manera formal en el municipio de Bucaramanga, Santander.

INDEPENDIENTES

23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA: Se encuentra laborando en sector rural en el área de la agricultura.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

                                                                                                                                                                                                                        23-02654 JORGE DANIEL AGUILLÓN RUIZ Se encuentra laborando de 

manera independiente como prestador de servicios de transporte. 

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA: Se encuentra laborando como vigilante en el barrio Barro Blanco del Municipio de Piedecuesta, Santander. 

23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES: Se encuentra laborando como auxiliar de electricidad en el municipio de Bucaramanga, específicamente en el Barrio Girardot.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

                                                                            

23-02535 SANDRA BOLAÑOS LOPEZ: Actualmente se dedica con su compañero permanente a las actividades de agricultura, piscicultura y avicultura en una granja que tienen en alquiler.   

23-02530 ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS: Actualmente se dedica a la venta de frutas y verduras de manera independiente. Realizando desplazamientos a otros municipios para realizar la 

comercialización de dichos productos.                                                                                                                                                                                                            

DESEMPLEADOS

31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, se encuentra desempleado, debido a su situación de salud, así mismo se postula para vinculación a componente específico y es aprobado.

31-00168CP JESUS PACHECO CARPIO: Se encuentra desempleado y en la búsqueda de empleo formal, se realizó solicitud para laboral con un conocido en ambientes rurales, sin embargo, no se ha logrado 

materializar.

23-02670 DALWIN ENRIQUE ALCOCER Se encuentra desempleado y en la búsqueda de empleo formal, se realizó orientación para participar de jornada de empleabilidad a través del centro progresa

9.	          Realizar en los casos en que se requiera, el 

acompañamiento y atención a las Personas en 

Proceso de Reintegración según lo definido en las 

Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 

2014 y 1962 de 2018, así como personas del proceso 

de reincorporación en coherencia con los lineamientos 

institucionales establecidos, según las necesidades y 

el contexto regional.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020 se realiza el acompañamiento y atención a través de atenciones telefónicas como mecanismo de atención psicosocial y medida de contingencia 

por pandemia COVID19 de la siguiente manera:

POBLACIÓN ASIGNADA Res 1724 de 2014 - Justicia y Paz

1 de diciembre: se realiza atención con el participante ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS, quién cuenta con plan de EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión de hábitat, 

codificando JPHAB 4.4.1.2; JP HAB 4.4.1.3.

1 de diciembre: se realiza atención con el participante SANDRA BOLAÑOS LOPEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas en esta 

nueva vigencia y se codifica JPDC-PdT.

1 de diciembre: se realiza atención con el participante JESUS PACHECO CARPIO, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION. En virtud de lo anterior se aborda la dimensión productiva y se codifica 

JPPRO 2.1.1.2; JPRO 2.1.1.3DC-PdT. 

2 de diciembre: se realiza atención con el participante DALWIN ENRIQUE ALCOCER, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica 

JPDC-PdT. 

2 de diciembre: Se realiza atención con el participante 23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, y se procede a la evaluación de su plan de trabajo, codificando 

JPEV-PdT. 

3 de diciembre:  se realiza atención con el participante XAVIER ESTRADA MARTINEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión personal, 

codificando JPPER 1.1.2.3; JPPER 1.1.2.2.

3 de diciembre: se realiza atención con el participante OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión familiar, 

codificando JPFAM3.5.1.2; JPFAM3.5.1.3

3 de diciembre: Se realiza atención con el participante JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productivo, 

codificando JPPRO 2.2.1.2; JPPRO 2.2.1.3.   

3 de diciembre: se realiza atención con el participante DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas 

en esta nueva vigencia y se codifica JPDC-PdT.

6 de diciembre: Se realiza atención con el participante YAN ALBERTO MANJARRES, quién cuenta con nuevo plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productiva, 

codificando JPPRO 2.2.1.2; JPPRO 2.2.1.3.

07 de diciembre: se realiza atención con el participante HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión de hábitat 

codificando JPHAB 4.2.1.2; JP HAB 4.2.1.3

09 de diciembre:  se realiza atención con el participante GILBERTO PEÑALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica 

JPDC-PdT.

10 de diciembre: se realiza atención con el participante LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se realiza aplicación de 

instrumentos de hábitat y empleabilidad y se codifica JPDC-PdT

10 de diciembre: se realiza atención con el participante NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productiva 

codificando JPPRO 2.1.2.2; JPPRO 2.1.2.3.

POBLACION ASIGNADA EN REINCORPORACION Decreto Ley 899 de 2017

3 de diciembre: Se realiza encuentro con persona en proceso de reincorporación LUIS ARLEVI SANABRIA SIERRA La persona en proceso de reincorporación participa de actividad de seguimiento por parte de su 

profesional reintegrador donde se exploran los avances en su formación académica en la estrategia maestro itinerante con la UNAD. Se codifica Sal_1 y Edu_1.

4 de diciembre: Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación SAID MACHADO e realiza seguimiento al funcionamiento de su unidad productiva entregada durante el mes de 

DICIEMBRE. Se codifica sost_1 y Fam_1. 

9 de diciembre: Se realiza encuentro con persona en proceso de reincorporación EVERARDO DELGADO MATEUS La persona en proceso de reincorporación participa de actividad de orientación con facilitador 

para el proceso de formación académica a través de figura a distancia denominada maestro itinerante con la UNAD con el fin de verificar los avances obtenidos hasta el presente mes. Edu_1; sost_1.

10 de diciembre: Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación URIEL DAVID ABAUNZA FAJARDO Se realiza seguimiento al proyecto productivo de la persona en proceso de 

reincorporación. Se codifica sost_1.

9 de diciembre:  Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación ARMANDO ELI ORTIZ en donde Se realiza acompañamiento telefónico a la persona en proceso de reincorporación 

respecto a su situación de salud especial mental en el marco de su diagnóstico clínico TRASTORNO DE EPILEPSIA indicando que recientemente presentó una situación de crisis (episodio de epilepsia) respecto a 

su enfermedad. Sal_2 y fam_1

9 de diciembre:  Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación JONATAN JAIR ARIZA MATEUS en donde se realiza acompañamiento telefónico a la persona en proceso de 

reincorporación respecto a su traslado de municipio, ya que ahora se encuentra residiendo en Barbosa, Santander, así mismo se logra orientar y participar su compañera permanente sobre taller de PQRS-D con la 

Supersalud. Se codifica fam_1

POBLACIÓN ASIGNADA EN RES 0754 DE 2013

04 de diciembre: Se realiza atención con el participante 0142-17 JORGE ALIRIO QUIROGA FONTECHA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión 

de ciudadanía, codificando CID 7.2.2.1; CID 7.2.2.2 Y EV-PdT.

10 de diciembre: Se realiza atención con el participante 0163-16 YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la 

dimensión personal, codificando  PER 1.1.3.2;PER 1.1.3.3                                                                                                                                                                                                                                                                 

5.       Promover el acceso y permanencia de la 

población asignada, a programas de Formación 

Académica, Formación para el trabajo, y la vinculación 

a actividades de exploración y refuerzo de 

competencias básicas y orientación vocacional según 

lo definido en la normatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020 se cuenta con las siguientes personas en proceso de reintegración especial y con las siguientes proyecciones académicas:  

23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES se encuentra realizando formación académica en la INSTITUCION EDUCATIVA CLUB UNIÓN en CICLO II. 

23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA cuenta con CICLO 6 aprobado y certificado por la FUNDACION EDUCATIVA Y TECNICA FUNDETEC, se encuentra realizando formación para el trabajo en el 

seminario de innovación que se lleva a cabo en la Universidad de Santander-UDES en su fase II bajo modalidad virtual como contingencia por pandemia COVID19. 

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA, cuenta con CICLO 6 aprobado y certificado por la INSTITUCIÓN EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO e inscribe a la carrera técnica de COCINA en el 

Sena de Bucaramanga donde se encuentra matriculado y reportando asistencias sin novedad.  

23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, se encuentra realizando formación académica en CICLO 4 en la UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA – UNAD. 

31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, cuenta con CICLO III aprobado en el Colegio Club Unión y actualmente No se encuentra desarrollando formación académica, sino formación para el trabajo en el servicio 

nacional de aprendizaje -SENA en el curso complementario DISEÑO Y MONTAJE DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS BASICOS. 

23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, cuenta con CICLO I aprobado en el CENTRO EDUCATIVO GUAMAL en el municipio de Chima, sin embargo, por motivos de salud NO proyecta vinculación a entidad 

educativa.

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, se encuentra realizando formación académica en el ciclo 6 en la INSTITUCION EDUCATIVA CLUB UNIÓN. Sumado a esto se encuentra realizando curso 

complementario de formación para el trabajo DISEÑO Y MONTAJE DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS BASICOS.

23-02545 GILBERTO PEÑALOZA DIAZ, se encuentra realizando formación académica en CICLO II en la INSTITUCIÓN EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO. Sumado a esto se encuentra 

realizando curso complementario de formación para el trabajo DISEÑO Y MONTAJE DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS BASICOS.

23-02535 SANDRA BOLAÑOS LOPEZ, cuenta con CICLO VI, a través de la FUNDACION EDUCATIVA DE COLOMBIA – FUNDECOL realizado en Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra 

realizando formación para el trabajo en el curso complementario MARKETING DIGITAL.

2489-08CP LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, cuenta con bachillerato académico en la INSTITUCIÓN EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER realizado en el Zulia, Norte de Santander. 

28-02247 NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA, cuenta con CICLO VI en el INSTITUTO SAN JUAN BOSCO y actualmente se encuentra desarrollando un curso complementario en el SENA de Floridablanca como 

formación para el trabajo. Actualmente se encuentra realizando curso complementario de formación para el trabajo DISEÑO Y MONTAJE DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS BASICOS.

23-02530 ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS cuenta con bachillerato académico completo en la FUNDACION EDUCATIVA Y TECNICA FUNDETEC, sin embargo, se le ha proporcionado el documento 

o diploma debido a que no cuenta con recursos económicos para acceder a la cancelación de derechos de grado y obtener el documento. Actualmente se encuentra realizando formación en curso de se encuentra 

realizando curso complementario de formación para el trabajo DISEÑO Y MONTAJE DE SISTEMAS FOTOVOLTAICOS BASICOS.

31-00168CP JESUS PACHECO CARPIO:  cuenta con ciclo III aprobado en la INSTITUCION SAN MARTIN DE TOURS en el municipio de San Martín, cesar. 

23-02670 DALWIN ENRIQUE ALCOCER Según manifiesta cuenta con CICLO II aprobado en el INSTITUTO SAN JUAN BOSCO formación realizada desde la entidad carcelaria, se encuentra en verificación de 

esta información.

2489-08CP LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES cuenta con CICLO VI aprobado en el instituto francisco de paula Santander. Sumado a esto se encuentra realizando curso de formación para el trabajo 

denominado RECONOCIMIENTO PREDIAL INTEGRAL

7.	                Fomentar el acceso de la población que le 

sea asignada y su grupo familiar a los diferentes 

servicios ofertados por la ARN, entidades públicas, 

entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en 

el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que 

faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento 

de metas establecidas en los planes de trabajo 

correspondientes 

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020:  

03 de diciembre: Se realiza atención familiar con la persona en proceso de reintegración OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA y a la compañera permanente donde se abordan elementos de la dimensión familiar 

JPFAM 3.5.1.2; JPFAM 3.5.1.3           

04 de diciembre: Se realiza atención familiar a la persona en proceso de reincorporación SAID MACHADO MARTINEZ y su compañera permanente con el fin de orientar respecto a la integración de elementos que 

le aporten a la unidad de negocio.

09 de diciembre: se realiza atención familiar a la persona en proceso de reincorporación ARMANDO ELI ORTIZ MOSQUERA en compañía de la hermana de la persona en proceso de reincorporación en donde se 

explora la situación de salud de la persona en proceso de reincorporación y la dinámica familiar que se presenta actualmente. 

09 de diciembre: Se realiza atención familiar a la persona en proceso de reincorporación JONATAN JAIR ARIZA MATEUS participando de orientación en taller sobre PQRS-D de la Supersalud.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

8.	    Participar en acciones de articulación de la 

entidad con las diferentes redes sociales e 

institucionales presentes en el territorio para dinamizar 

la estrategia comunitaria de la entidad conforme a la 

implementación de acciones y escenarios locales 

relacionados con la prevención del reclutamiento, uso 

y utilización de NNAJ, convivencia, construcción de 

paz y reconciliación.. 

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020 se participa en acciones de articulación de la entidad con las diferentes redes sociales e institucionales presentes en el territorio de la siguiente 

manera: 

2 de diciembre: Se realiza envío de documento final de la iniciativa territorial comunitaria RAICES donde se condensa el trabajo realizado durante la presente vigencia. 

10 de diciembre: se participa de cine foro como Décima sesión de capacitación entre la Agencia para la reincorporación y la Normalización -ARN y UARIV abordando la película UN PASADO IMBORRABLE .

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4
INFORME DE ACTIVIDADES

JIMMY FABIÁN ROMERO QUINTANA

1.098.623.093

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN particularmente del proceso de reintegración especial de justicia y paz, en el acceso 

a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos por la Entidad.

 13.  Participar en los diferentes espacios de trabajo 

que establezca el supervisor del Contrato para dar 

cumplimiento a las directrices de la ARN con base en 

la normatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020:   

01 de Diciembre: Se asiste y participa de reunión a través de plataforma teams respecto a EVENTO DE CULMINACIONES.

02 de diciembre: Se asiste y participa de reunión a través de plataforma teams respecto a ACTIVIDAD FAMILIA

03 de diciembre: Se asiste y participa en acompañamiento a la graduación vía plataforma meet a la persona en proceso de reintegración especial DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME.

03 de diciembre: Se asiste y participa de reunión a través de plataforma teams respecto a ACTIVIDAD FAMILIA

04 de diciembre: Se asiste y participa de reunión a traves de plataforma teams respecto a Sensibilización del Riesgo Público (atentados y amenazas personales, entre otros).

04 de diciembre: Se asiste y participa de reunión a través de plataforma teams respecto a UNDECIMA JORNADA DE ENTRENAMIENTO JYP - FA- 

07 de diciembre: se asiste y participa de reunión presencial donde se realiza balance de año 2020 con coordinador y asesores de ruta.

09 de diciembre: Se asiste y participa de reunión a través de plataforma teams respecto a TALLER CAPACITACION PQRSD Supersalud - Sexta Jornada pedagógica.

10 de diciembre: Se asiste y participa de reunión a través de plataforma teams respecto aDécima sesión ARN y UARIV, Cine-Foro

10 de diciembre: se asiste y participa de reunion a travpes de plataforma teams con el actor externo ELECTRIFICADORA DE SANTANDER. 

21 de diciembre: se asiste y participa de reunión con equipo de profesionales con el fin de definir acciones para la terminación de la vigencia. 

29 de diciembre: se asiste y participa de reunión con asesores de ruta para realizar los respectivos cierres de novedades de fpt, fa y entrega de bienes y recursos en el marco de la presente vigencia

12.                    	Fidelizar información en él Sistema de 

Información- SIR relacionada con los instrumentos 

establecidos en el marco de la Ruta de Reintegración 

Especial, así mismo, presentar los informes de avance 

de la población en Proceso de Reintegración Especial 

asignada de acuerdo con los instructivos y manuales 

definidos por la entidad.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020, se realizan las siguientes acciones para fidelizar la información en el SIR relacionada con los instrumentos establecidos en el marco de la ruta de 

reintegración de la siguiente manera:    

EMPLEABILIDAD.

02 de diciembre: Se realiza la aplicación de la encuesta de empleabilidad a la persona en proceso de reintegración DALWIN ENRIQUE ALCOCER FRANCO

03 de diciembre: Se realiza la aplicación de la encuesta de empleabilidad a la persona en proceso de reintegración OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA

10 de diciembre: Se realiza la aplicación de la encuesta de empleabilidad a las personas en proceso de reintegración LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES.

CENSO DE HABITAT

09 de diciembre: Se realiza la aplicación de instrumento de línea base de la persona en proceso de reintegración GILBERTO PEÑALOZA DIAZ

10 de diciembre: Se realiza la aplicación de instrumento de línea base de la persona en proceso de reintegración LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES 

9.	          Realizar en los casos en que se requiera, el 

acompañamiento y atención a las Personas en 

Proceso de Reintegración según lo definido en las 

Resoluciones 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 

2014 y 1962 de 2018, así como personas del proceso 

de reincorporación en coherencia con los lineamientos 

institucionales establecidos, según las necesidades y 

el contexto regional.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020 se realiza el acompañamiento y atención a través de atenciones telefónicas como mecanismo de atención psicosocial y medida de contingencia 

por pandemia COVID19 de la siguiente manera:

POBLACIÓN ASIGNADA Res 1724 de 2014 - Justicia y Paz

1 de diciembre: se realiza atención con el participante ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS, quién cuenta con plan de EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión de hábitat, 

codificando JPHAB 4.4.1.2; JP HAB 4.4.1.3.

1 de diciembre: se realiza atención con el participante SANDRA BOLAÑOS LOPEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas en esta 

nueva vigencia y se codifica JPDC-PdT.

1 de diciembre: se realiza atención con el participante JESUS PACHECO CARPIO, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION. En virtud de lo anterior se aborda la dimensión productiva y se codifica 

JPPRO 2.1.1.2; JPRO 2.1.1.3DC-PdT. 

2 de diciembre: se realiza atención con el participante DALWIN ENRIQUE ALCOCER, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica 

JPDC-PdT. 

2 de diciembre: Se realiza atención con el participante 23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, y se procede a la evaluación de su plan de trabajo, codificando 

JPEV-PdT. 

3 de diciembre:  se realiza atención con el participante XAVIER ESTRADA MARTINEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión personal, 

codificando JPPER 1.1.2.3; JPPER 1.1.2.2.

3 de diciembre: se realiza atención con el participante OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión familiar, 

codificando JPFAM3.5.1.2; JPFAM3.5.1.3

3 de diciembre: Se realiza atención con el participante JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productivo, 

codificando JPPRO 2.2.1.2; JPPRO 2.2.1.3.   

3 de diciembre: se realiza atención con el participante DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploración de interés y expectativas 

en esta nueva vigencia y se codifica JPDC-PdT.

6 de diciembre: Se realiza atención con el participante YAN ALBERTO MANJARRES, quién cuenta con nuevo plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productiva, 

codificando JPPRO 2.2.1.2; JPPRO 2.2.1.3.

07 de diciembre: se realiza atención con el participante HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión de hábitat 

codificando JPHAB 4.2.1.2; JP HAB 4.2.1.3

09 de diciembre:  se realiza atención con el participante GILBERTO PEÑALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior se aplica encuesta de hábitat y se codifica 

JPDC-PdT.

10 de diciembre: se realiza atención con el participante LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se realiza aplicación de 

instrumentos de hábitat y empleabilidad y se codifica JPDC-PdT

10 de diciembre: se realiza atención con el participante NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión productiva 

codificando JPPRO 2.1.2.2; JPPRO 2.1.2.3.

POBLACION ASIGNADA EN REINCORPORACION Decreto Ley 899 de 2017

3 de diciembre: Se realiza encuentro con persona en proceso de reincorporación LUIS ARLEVI SANABRIA SIERRA La persona en proceso de reincorporación participa de actividad de seguimiento por parte de su 

profesional reintegrador donde se exploran los avances en su formación académica en la estrategia maestro itinerante con la UNAD. Se codifica Sal_1 y Edu_1.

4 de diciembre: Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación SAID MACHADO e realiza seguimiento al funcionamiento de su unidad productiva entregada durante el mes de 

DICIEMBRE. Se codifica sost_1 y Fam_1. 

9 de diciembre: Se realiza encuentro con persona en proceso de reincorporación EVERARDO DELGADO MATEUS La persona en proceso de reincorporación participa de actividad de orientación con facilitador 

para el proceso de formación académica a través de figura a distancia denominada maestro itinerante con la UNAD con el fin de verificar los avances obtenidos hasta el presente mes. Edu_1; sost_1.

10 de diciembre: Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación URIEL DAVID ABAUNZA FAJARDO Se realiza seguimiento al proyecto productivo de la persona en proceso de 

reincorporación. Se codifica sost_1.

9 de diciembre:  Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación ARMANDO ELI ORTIZ en donde Se realiza acompañamiento telefónico a la persona en proceso de reincorporación 

respecto a su situación de salud especial mental en el marco de su diagnóstico clínico TRASTORNO DE EPILEPSIA indicando que recientemente presentó una situación de crisis (episodio de epilepsia) respecto a 

su enfermedad. Sal_2 y fam_1

9 de diciembre:  Se realiza encuentro telefónico con persona en proceso de reincorporación JONATAN JAIR ARIZA MATEUS en donde se realiza acompañamiento telefónico a la persona en proceso de 

reincorporación respecto a su traslado de municipio, ya que ahora se encuentra residiendo en Barbosa, Santander, así mismo se logra orientar y participar su compañera permanente sobre taller de PQRS-D con la 

Supersalud. Se codifica fam_1

POBLACIÓN ASIGNADA EN RES 0754 DE 2013

04 de diciembre: Se realiza atención con el participante 0142-17 JORGE ALIRIO QUIROGA FONTECHA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la dimensión 

de ciudadanía, codificando CID 7.2.2.1; CID 7.2.2.2 Y EV-PdT.

10 de diciembre: Se realiza atención con el participante 0163-16 YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCIÓN, se abordan actividades relacionadas con la 

dimensión personal, codificando  PER 1.1.3.2;PER 1.1.3.3                                                                                                                                                                                                                                                                 

11.	                   Registrar oportunamente en el 

Sistema de Información–SIR, la información referente 

a la población asignada, la estrategia de 

corresponsabilidad y la participación en acciones o 

escenarios locales relacionados con la convivencia, la 

(re)construcción del Tejido Social y la reconciliación, 

conforme a los procedimientos, instructivos y 

lineamientos establecidos por la Entidad de forma 

oportuna, confiable, y veraz.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020 se realizan registros en los sistemas de información SIR Y ARPA de la siguiente manera:                                                                                                                     

                      01 de diciembre: se realiza cargue de seguimiento de acuerdo de la persona en proceso de reintegración ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS.

02 de diciembre: se realiza revisión plan de trabajo de la persona en proceso de reintegración especial PEDRO NOE PINZON ACOSTA. 

03 de diciembre: se realiza cargue en ARPA de caracterización de la persona en proceso de reintegración especial SANDRA BOLAÑOS LOPEZ.

07 de diciembre: Se realiza cargue en modulo justicia transicional informe de avance de las personas en proceso de reintegración especial IGNACIO LEON CAMARGO, PABLO EMILIO QUINTERO DODINO Y 

YAN ALBERTO MANJARRES.

09 de diciembre: Se realiza evaluación de la persona en proceso de reintegración especial PEDRO NOE PINZON ACOSTA. 

10 de diciembre: Se realiza cierre de novedades de formación para el trabajo de las siguientes personas en proceso de reintegración especial JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ,YAN ALBERTO 

MANJARRES,DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME,GILBERTO PEÑALOZA DIAZ, AID MACHADO MARTINEZ,NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA,LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES,ALONSO DE 

JESUS MONSALVE VANEGAS,XAVIER ESTRADA MARTINEZ,YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA y SANDRA BOLAÑOS LOPEZ.

12 de diciembre: Se realiza evaluacion de plan de trabajo de la persona en proceso de reintegración JORGE ALIRIO QUIROGA FONTECHA.

14 de diciembre: se realiza caracterizacion de la persona en proceso de reintegración SANDRA BOLAÑOS LOPEZ.

15 de diciembre: se realiza caracterizacion de la persona en proceso de reintegración GILBERTO PEÑALOZA DIAZ.

16 de diciembre: se realiza caracterizacion de la persona en proceso de reintegración DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME.

17 de diciembre: se realiza caracterizacion de la persona en proceso de reintegración LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES

18 de diciembre: se realiza caracterizacion de la persona en proceso de reintegración DALWIN ENRIQUE ALCOCER FRANCO.

21 de diciembre: Se realiza evaluacion de la persona en proceso de reintegración especial HENRY OMAR FORERO AYALA.

22 de diciembre: se realiza cierre de novedades de formación para el trabajo de las personas en proceso de reintegración JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ,YAN ALBERTO MANJARRES,DICSON GIOVANNY 

BOTIA JACOME,GILBERTO PEÑALOZA DIAZ,NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA,LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES,ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS,YEISON WILMER GONZALEZ 

FONTECHA

10.     Promover la Culminación o terminación de los 

beneficios de acompañamiento psicosocial, formación 

académica, formación para el trabajo según lo 

establecido en la Resolución 1724 de 2014, 

modificada por la Resolución 1962 de 2018 o norma 

que la modifique con los formatos y procedimientos 

definidos por la ARN.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020:  

1 de diciembre: Se realiza invitación y acompañamiento a la ceremonia virtual de culminaciones donde participa activamente la persona en proceso de reintegración especial culminada IGNACIO LEON CAMARGO. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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INFORME DE ACTIVIDADES

JIMMY FABIÁN ROMERO QUINTANA

1.098.623.093

DEL 1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesoría y acompañamiento a la población objeto de atención de la ARN particularmente del proceso de reintegración especial de justicia y paz, en el acceso 

a los beneficios sociales y económicos definidos en la normatividad vigente, los procedimientos y métodos de operación establecidos por la Entidad.

JIMMY FABIÁN ROMERO QUINTANA NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo: 31 de diciembre 2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y 

las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales 

contenidas en el contrato.

Dentro de la vigencia 1 al 31 de diciembre de 2020 del presente informe, se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales establecidas para la ejecución del presente contrato. 

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

15.	       Desarrollar las demás actividades que le sean 

asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

 En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020: 

4,5 y 6 de diciembre: Se realiza seguimiento de formación para el trabajo del curso complementario RECONOCIMIENTO PREDIAL INTEGRAL a través de grupo de WhatsApp como metodología de aprendizaje 

por virtualidad. 

 3, 9 16, 23 y 30 de diciembre: Diligenciamiento de encuesta de autoevaluación de síntomas de COVID19, con el fin de verificar estado de salud actual.

14.	   Tramitar los documentos según procedimientos y 

plazos establecidos por el grupo de gestión 

documental de la Entidad, propendiendo por la 

correcta gestión de los mismos.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de diciembre de 2020:   

PSICOSOCIAL       

En la semana del 01 al 06 de diciembre: Se envían a digitación 14 de planillas de asistencia psicosocial reportando a 14 personas en proceso con un total de 28 asistencias. 

En la semana del 7 al 12 de diciembre: Se envían a digitación 10 de planillas de asistencia psicosocial reportando a 10 personas en proceso con un total de 19 asistencias. 

FA Y FPT.

10 de diciembre: Se envía a digitación 5 planillas de formación para el trabajo correspondiente al curso de formación RECONOCIMIENTO PREDIAL INTEGRAL reportando 32 participantes con un total de 96 

asistencias. 

27 de diciembre: Se envía a digitación 1 planilla de formación académica correspondiente al COLEGIO ANDINO reportando 1 participante con 2 asistencias. 

27 de diciembre:  Se envía a digitación 1 planilla de formación académica correspondiente a un participante JORGE ALIRIO QUIROGA FONTECHA quien realiza actualmente ciclo 6 en el IE RURAL SANTAMARIA 

DEL CAMINO                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


