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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION DE
LA ARN PARTICULARMENTE DEL PROCESO DE REINTEGRACION ESPECIAL DE JUSTICIA Y PAZ, EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, LOS PROCEDIMIENTOS Y METODOS DE OPERACION ESTABLECIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Brindar atencién a los postulados a la Ley 975 de 2009 modificada con Ia|
Ley 1592 de 2012 privados de la libertad promoviendo el acercamiento con
la ARN de acuerdo a lo definido en la etapa de transicion establecida en la|
resolucién No. 1724 de 2014.

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de Diciembre de 2020. Por situacion de pandemia covid 19 se suspende el ingreso a EPMSC
carcel modelo de Bucaramanga.

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de Estabilizacion y|

Durante el periodo en vigencia del 1 al 31 de Diciembre de 2020.

Caracterizaci6n dirigidos a la poblacion en Proceso de
Especial mediante la formulacién, ejecucion y evaluacin del plan de|
trabajo de la poblaci6n asignada, de acuerdo con la normatividad vigente.

encuentran en Se realizo proceso de BANCARIZACION al nuevo postulado RICHARD USEDA CASTANO 18 de
diciembre.
PPR-E 26-01021. Se encuentra conviviendo con su familia esposa e hija, finaliz6 su formacion académica FA ciclo 3 en la Institucion
Educativa INTECOL, se encuentra laborando en CENTRO ABASTO con su primo en una bodega, donde cumple con el rol de empacador
de canastillas de alimentos en los camiones. Se proyecta a administrar el local de su primo para el afio entrante, lo que le permite mejorar
sus ingresos laborales.
PPR-E 23-02720. TerminG formacion para el trabajo FPT en el curso de contabilidad con el SENA Se ha fortalecido su formacion para el
trabajo con el SENA. Ha estado viajando con un socio donde se mantiene vendiendo mercancia por otras ciudades. La PPR-E vive solo
tiene un noviazgo, pero no se proyecta a construir una familia, tiene una hija adolescente con la que se relaciona cada 8 dias de manera
telefonica. La PPR-E proyecta crear un negocio de venta de arros chino, se encuentra buscando la forma de encontrar los recursos para el
desarrollo de este nuevo emprendimiento.
PPR-E 23-02627. Se encuentra laborando de manera independiente en venta de ropa para dama y caballero, su compafiera que vive en la
ciudad de Medellin, le envia la ropa para que la PPR-E se encargue de la venta, en el momento actual la PPR-E terminé la formacion para
el trabajo FPT con la universidad de Santander UDES, realizando el seminario Contexto Financiero Empresarial sus Canales y Servicios.
PPR-E 19-00221. En este momento realizo un receso de trabajo, para el acompafiamiento a su mama a controles médicos, mientras su
hermano labora para apoyarse como familia. se apoyo a gestionar la carta de cupo escolar para su hijo que ingreso al colegio Salesiano a
cursar grado 11. la PPR-E convive con su esposa y 1 hijo que se encuentra cursando grado 10, la PPR-E terminé un curso de FPT en
inglés de manera virtual y mantiene el interés de continuar con sus estudios, ingreso a un curso de formacion para el trabajo en electronica
digital, virtual también con el SENA de Bogota. PPR 0156-20 Este participante sali6 del Hogar de Paz, es bachiller, tiene familia y piensa

en otro municipio donde quiere consolidar la relacion con su familia, trabajar, acompatiar la crianza de sus hijos, continuar sus
estudios y construir un proyecto de vida familiar.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo e la Ruta de Reintegracion con
las personas objeto de atencion que le sean asignadas, con fundamento en
sus caracterfsticas, su grupo familiar, el entomo comunitario y las
dinamicas socioeconémicas y culturales del territorio, enfocadas a la
participacion en espacios de reconciliacion en el marco de Garantias de No
Repeticion y/o Medidas de Satisfaccion. Asi mismo, postular y concertar
con la poblacion asignada que sea objeto de plan de trabajo con énfasis en
salud y bienestar integral bajo el componente especifico.

Durante el periodo de vigencia del 1 al 31 de diciembre_de 2020.

Se encuentran 22 participantes Activos en SIR de los cuales hay 22 participantes Hombres (1 participante de Ruta Regular) y 1 ura mjer
de Justicia y Paz. LANE

EN ELABORACION (10) JUSTICIA Y PAZ: PPR-E 31-00258, PPR-E 23-02627, PPR-E 26-01021, PPR-E 23-02720, PPR-E 23702630.
PPR-E 23-02634, PPR-E 23-02534, PPR-E 31-00146, PPR-E 1200458 y PPR-E 26-01021.

PLANES DE EJECUCION (1) PPR-E 03-00235, PPR-E 37-00009, PPR-E 23-02626, PPR-E 31-00158, PPR-E 31-00258, PPR-E 26~
01021, PPR-E 23-02534, PPR-E 2302634, PPR-E 23-02634, PPR-E 23-02630, PPR-E 23-01729, PPR-E 23-02591, PPR-E 23-02501 :
PDT en EJECUCION:17 PDT en EVALUACION 0

4. Propender por la vinculacion al Sistema General de Seguridad en Salud -
SGSSS, en la poblacion asignada, su nicleo familiar, desarrollando las
acciones de corresponsabilidad pertinentes para el acceso a los servicios y
beneficios.

Durante la vigencia del 1 al 31 de Diciembre de 2020. realizando verificacion segin sistema ADRES, en revision junto con la PPR-E frente
asu vinculacion en salud, se reportala siguiente informacion:

PPR-E 0320-03, Se encuentra activo en la Nueva EPS, régimen subsidiado, zonificado en el municipio de Bucaramanga, se encuentran
como beneficiarios su esposo y su hija en enero se vinculo a su hija mayor a la NUEVA EPS como beneficiaria.

PPR-E 15-001169, Se encuentra activo en la Nueva EPS, régimen subsidiado, zonificado en el municipio de Floridablanca

PPR-E 23-02636, Se encuentra activo en Coosalud, régimen subsidiado, zonificado en el municipio de Girén.

PPR-E 23-02572, Se encuentra activo en SALUD VIDA S.A EPS, en el régimen subsidiado, zonificado en el municipio de Floridablanca.
PPR-E 23-02634, Se encuentra activo en la NUEVA EPS régimen contributivo, zonificado en el municipio de Girén.

PPR-E 37-00018, Se encuentra activo en la NUEVA EPS, en el régimen subsidiado, zonificado en la ciudad de Bucaramanga.

PPR-E 37-00009 Activo EPS COOSALUD, régimen subsidiado, zonificado en la ciudad de Bucaramanga

PPR-E 03-00235, Activo EPS COOSALUD, régimen subsidiado, zonificado en Bucaramanga.

PPR-E 23-02630, Activo NUEVA EPS, régimen subsidiado, zonificado en el municipio de Bucaramanga.

PPR-E 31-00258 Se encuentra activo en la EPS SANITAS, régimen subsidiado del municipio de Bucaramanga

PPR-E 12-00458, ACTIVO EPS SANITAS, régimen contributivo, Municipio de Floridablanca.

PPR-E 31-00158 Activo, NUEVA EPS, régimen subsidiado, zonificado en Bucaramanga.

PPR-E 23-02630. Se encuentra activo en la NUEVA EPS, régimen subsidiado en el municipio de Bucaramanga.

PPR-E 37-00018 Se encuentra activo en la nueva EPS, zonificado en la ciudad de Bucaramanga.

PPR-E 26-01021 Se encuentra vinculado en la NUEVA EPS zonificado en Bucaramanga se encuentra activo en el régimen subsidiado.
PPR-E 23-02027 Se encuentra activo vinculado en la NUEVA EPS en el régimen subsidiado.

PPR-E 31-00258 Se encuentra activo en la EPS SANITAS.

PPR-E 23-01729 se encuentra activo en la EPS COOSALUD ESS Cabeza de familia subsidiado.

PPR-E 23-02627 Se encuentra como vinculado en la EPS SURAMERICANA tipo de afiliado beneficiario, Régimen Contributivo, estado

Activo. PPR-
E 19-00221 Se encuentra activo en NUEVA EPS S.A segun reporte del Adres. 31-00154CP, En el mes de Diciembre se encuentra
vinculado en la EPS COOMEVA como beneficiario del régimen contributivo.

5. Promover el acceso y permanencia e a poblacion asignada, a En el periodo de vigencia del 1 al 31 de Diciembre de 2020. aactividades de y refuerzo de bésicas y

programas de Formacion Académica, Formacien para el trabajo, ¥ Ia
i6n a actividades de y refuerzo de
basicas y orientacion vocacional segin o definido en la normativa vigente.

orientacion vocacional

PPR-E 23-02626 Tiene titulo de Bachiller, tiene titulo en la carrera técnica en instalaciones eléctricas de baja tension con el SENA.
PPR-E 23.02630

Terming seminario Contexto Financiero Empresarial sus Canales y Servicios en la universidad UDES, se encuentra a la espera de la
evaluacion por competencias que realiza PAVCO en asocio con el SENA.

PPR-E 26-01021

Termind formacion Académica FA de ciclo 3 en el colegio INTECOL.

PPR-E 31-00258

La PPR-E encuentra en componente especifico y adulto mayor, presenta disposicion para estudiar, es una persona autodidacta, inquieta
que le gusta estudiar, estar aprendiendo temas juridicos, sociales y lo relacionado con los negocios. Termino estudios de ciclo 3 en el
colegio INTECOL.

PPR-E 37-00009.

LaPPR-E se encuentra en componente especifico y adulto mayor, presenta problemas de rodilas, su maximo nivel de estudio es ciclo 4
en el INSTITUTO SAN JUAN BOSCO.

PPR-E 23-02636

Por su diagnéstico Esquizofrenia Paranoide y dificultad de aprendizaje le impide estudiar, sus logros son muy leves. antes de la cuarentena
se encontraba estudiando en una fundacion, fortaleciendo su proceso lecto escitr.

PPR-E 0320-03

La PPR-E se encuentra en componente especifico, es Bachiller, por motivos de salud no ha podido estudiar

PPR-E 03-05033.

Termind ciclo 4 en el colegio VIJAGUAL. Finalizo el curso de CATASTRO el SENA, es una persona muy emprendedora y tiene
compromiso frente a sus tareas a nivel de la formacién académica FA en el colegio y en la formacion para el trabajo FPT que desarrolla en
el SENA.

PPR-E 23-02634.

se encuentra estudiando seminario contexto financiero Empresarial sus canales y servicios fase 2, Es una persona comprometida, con
motivacién para continuar sus estudios.

PPR-E 31-00158.

Es bachiller; termind formacion para el trabajo FPT curso de contabilidad con el SENA de Bucaramanga. Es una persona inquieta le gusta
estudiar se interesa mucho en el tema de herramientas TICS.

PPR-E 12-00458

Termind fase 2 del seminario financiero. Persona inteligente, organizado en sus estudios con espiritu investigador.

PPR-E 23-02720

Es bachiller, termind el curso de formacin para el trabajo de Contabilidad con el SENA

PPR-E 19-00221, Es bachiller, técnico en sistemas, terminé un FPT virtual con el SENA de Bogota en ELECTRONICA DIGITAL
SECCUENCIAL

PPR-E 31-00146

TerminG Formacion para el trabajo FPT fase 2 Seminario Contexto Financiero Empresarial universidad UDES.

F.A: En total hay 15 Bachilleres, 2 participantes en ciclo 4 de la Basica Secundaria, Estudiando Formacion para el trabajo FPT hay 10
personas. 3 que no se encuentran estudiando por componente especifico. un nuevo postulado que ingreso PPR-E 31-00154CP se
encuentra con escolaridad de primaria incompleta, se proyecta validar.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE ATENCION DE
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6. Desarrollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de la En el periodo de vigencia del 1 al 31 de Diciembre 2020
poblacion asignada y su grupo familiar, a actividades productivas parala  [PPR-E 23-02572

generacion de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde con |tiene n trabajo informal de tienda, el cual tiene buena proyeccion para mantenerse sostenible en el mercado

sus potencialidades, su contexto econémico y la normativa vigente. PPR-E 23-02630

Se encuentra laborando en su barrio como maestro de construccion, situacion que le ha permitido mejorar sus ingresos dentro del marco
legal.

PPR-E 03-00235

tiene un negocio de venta decfa me de cerdo, el cual administra su compafiera. Se encuentra laborando temporalmente como ayudante de
construccién.

PPR-E 37-00009

Aunque presenta componente especifico, acompaiia a su hijo trabajando en el manejo de una mula de transporte de arroz.

PPR-E 23-02626

se encuentra laborando de manera independiente en arreglos eléctrico en residencias.

PPR-E 31-00158

Trabajo informal de manera independiente en una finca cerca al municipio del Socorro donde cria pollos, trae frutas y verduras para surtr,
por situacion de pandemia no ha podido realizar viajes.

PPR-E 31-00258

Se encuentra laborando temporalmente como vendedor de finca rafz.

PPR-E 26-01021

Se encuentra laborando en el local de su primo de CENTRO ABASTO, empacando las canastillas de las verduras.

PPR-E 23-02720

No se encuentra laborando actualmente, se proyecta crear un proyecto en venta de arroz chino

PPR-E 23-02636

Se encuentra laborando- de manera independiente vendiendo lociones, champlis, calzado y ropa para damas y caballeros.

PPR-E 23-02534

se encuentra laborando en SERVICOOPRESER  como operador de residuos s6lidos.

PPR-E 31-00146

Trabaja de manera informal en la venta de productos naturales, ademas empanadas y deditos de queso precocidos,

PPR-E 12-00458

No tiene trabajo actualmente es voluntario en una fundacion en pro de trabajo comunitario para beneficiar a nifios, jvenes y adultos
mayores. esta en gestion con la Alcaldia de otro municipio para licitar contratos. Sin embargo por motivos de salud no se encuentra activo
en la fundacion.

PPR-E 23-02652

Trabaja como coordinador en un frigorifico.

PPR-E 23-02627

Labora en la venta de ropa de dama y caballero.

PPR-E 23-02591

Se encuentra laborando en la empresa de Aseo CIUDAD BRILLANTE.

PPR-E 19-00221.

Se encuentra laborando de manera independiente en venta de frutas y verdura en compaiiia de un hermano, realizo un receso para cuidar a
Sumama que se encuentra enferma.

PPR-E 31-00154CP el nuevo postulado esta recién salido de carcel, se encuentra explorando empleos para obtener un trabajo.

7. Fomentar el acceso de la poblacion que le sea asignada y su grupo. En el periodo de vigencia del 1 al 31 de Diciembre de 2020. Se realizd gestion para tramite de permiso en el colegio comuneros con la
familiar a lo diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades péblicas, |empresa ciudad brillante a PPR-E 23-02591. Se hizo gestion para cupo de hijo de PPR-E 19-00221 en el colegio SALESIANO ELOY
entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de la VALENZIANO para cupo para grado undécimo. Tramite para gestion de vinculacion en salud de PPR-E 31-00154 para traslado a NUEVA

estrategia de corresponsabilidad, que facilten el desarrollo de las acciones y| EPS, a pesar de que se encuentra vinculado en el ADRES en Coomeva.
complimiento de metas establecidas en los planes de trabajo
correspondientes.

8. Participar en acciones de articulacion de la entidad con las diferentes| En el periodo de vigencia del 1 a 31 de Diciembre de 2020.
redes sociales e institucionales presentes en el tertitorio para dinamizar la|Se entregaron todos los informes de la Estrategia Comunitaria y se habia realizado el cierre.

estrategia comunitaria de la entidad conforme a la implementacion de|
acciones y escenarios locales relacionados con la  prevencion del
uso y utilizacion de NNAJ, convivencia, construccién de paz|
y reconciliacin.

9. Realizar en los Casos que se requiera, el acompaniamiento y atencion a | En el periodo de vigencia del 1 al 31 de Diciembre de 2020
las Personas en Proceso de Reintegracion segin lo definido en las PPRE 032003
0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962 de 2018, | JPSEG 8.1.4.2 Importancia del disefio de un plan de prevencién del riesgo, 2 de diciembre. JPSEG 8.1.4.3 Acciones de prevencion del
asi como el proceso de reincorporaci6n en coherencia con los lineamientos |Riesgo, 8 de diciembre.
segun las y el contexto regional. | PPR-E 03-00235
JPPRO 2.1.1.1 Identificar los efectos de prisionizaci6n, 9 de diciembre.
PPR-E 37-00009
IPPER 1.1.1.1 Identificar los efectos de prisionizacion, 3 de diciembre.
PPR-E 23.02626
JPPER 1.2.3.1 Identificar cuales son los imaginarios y estereotipos sobre el rol de genero, 3 de diciembre.
PPR-E 31-00158
JPDC-PAT 3 de diciembre.
PPR-E 31-00258
JPDC-PAT 2 de diciembre.
PPR-E 23.02720
JPDC-PAT 3 de diciembre.
PPR-E 23.02534
JPDC-PAT, 7 de diciembre.
JPPR-E 23-02634
JPDC-PAT, 5 de diciembre.
PPR-E 23-02630
JPDC-PAT, 3 de diciembre.
PPR-E 31-00146
IPDC-PAT, 3 de diciembre..
PPR-E 23-01709
JPPRO 2.1.2.3 Ensefianza de blisqueda de empleo por internet y bolsas de empleo, emprende la biisqueda de generacion de ingresos, 10
de diciembre. JPSAL 5.2.1.3 Dialogo apreciativo expresa la importancia de participar en los servicios de salud, 12 de diciembre.
PPRE 19-00221
JPPRO 2.1.1.1 Conoce su situacion de generacion de ingresos, 3 de diciembre.
PPRE 23-02572
JPSEG 8.1.5.2 Reflexiona sobre el manejo de emociones a través de herramientas de resolucion pacifica de conflictos, 8 de diciembre.
IPSEG 8.1.5.3 Participacion en actividades en la resolucion pacifica de conflictos. 12 de diciembre.
PPR-E 23-02652
JPPRO 2.2.1.3 Matricularse a programas de formaci6n para el trabajo 8 de diciembre.
PPR-E 12-00458
JPDC-PAT, 5 de diciembre.
PPR-E 23-02627.
JPDC-PAT, 11 de diciembre.
PPR-23-01020.
JPDC-PAT, 7 de diciembre.
PPR-E 31-00154 CP
JPDC-PAT, 7 de diciembre.
JPPR-E 23-02591.
JPEDU 6.2.1.1 Interés por a oferta educativa, 10 de diciembre.

10. Promover la Culminacién o terminacién de los beneficios de En el periodo de vigencia del 1 al 31 de Diciembre del 2020.
acompaniamiento psicosocial, formacion académica, formacién para el PPR-E 03-00235: Méximo Nivel de FA: CICLO IV
trabajo segin lo establecido en la Resolucién 1724 de 2014, modificada por | PPR-E 37-00009: Maximo Nivel de FA: CICLO IV
la Resolucién 1962 de 2018 o norma que la modifique con los formatos y | PPR-E 23-02626: Méximo Nivel de FA: CICLO VI
procedimientos definidos por la ARN PPR-E 31-00158: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 31-00258: Méximo Nivel de FA: CICLO IV
PPR-E 26-01021: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO Ili
PPR-E 23-02720: Méximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 23-02636: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO Il
PPR-E 23-02534: Méaximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 23-02634: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 23-02630: Méaximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 23-01729: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO Il
PPR-E 31-00146: Méaximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 23-02652: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 23-02627: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 19-00221: Mé&ximo Nivel de FA: CICLO VI
PPR-E 12-00458: Maximo Nivel de FA: CICLO VI,

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Registrar oportunamente en el Sistema de Informacion-SIR, la|En el periodo de vigencia del 1 al 31 de Diciembre del 2020.
informacion referente a la poblacion asignada, la estrategia de|Se realiz6 registro en planillas del 1 hasta 14 de diciembre.

corresponsabilidad y la participacion en acciones o escenarios alos acuerdos del mes.
con la n del Tejdo Sociel y lafRegistro planes deiraba;o PPR E 31-00158 y PPR-E 31-00258 (14 de diciembre).
conforme a los y atoda la poblacion asignada.

establecidos por la entidad de forma oportuna, contable: y veraz.

12. Fidelizar informacion en el Sistema de Informacion-SIR relacionada con | En el periodo de vigencia del 1 al 31de Diciembre del 2020.

0s instrumentos establecidos en el marco de la Ruta de Reintegracion Cargue de planes de Trabajo PPR-E 31-00158 (10 de diciembre) y PPR-E 31-00258 (14 de diciembre)
Especial, asi mismo, presentar los informes de avance de la poblacion en  [INFORMES DE AVANCES PPR-E 23-02627, PPR-E 23-02630 y otros, 7 de diciembre.
Proceso de Reintegracion Especial asignada de acuerdo con los Seguimiento de Acuerdos. Cierre de Formacion para el trabajo. Tramite de listado censal PPR-E 31-00154CP. Censo Familiar Hijos de
instructivos y manuales definidos por la entidad. PPR-E 19-00221.
13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el En el periodo de vigencia del 1 al 31de Diciembre del 2020.
supenvisor del Contrato para dar cumplimiento a las directrices de la ARN | Espacio de entrevista de Buena Practica construyendo confianza con el sector privado, 4 de diciembre.
con base en la normatividad vigente. Acompafiamiento virtual clausura de Técnicos en Electricidad en Baja Tension, 10 de diciembre.
Acompafiamiento virtual Culminaciones 1 de diciembre.
14. Tramitar los segin En el periodo de vigencia del 1 al 31 de Diciembre del 2020.
por el grupo de gestion documental de la Entidad, propend\endo porla Tramite de Actas para cierre de gestion Documental Colegios: JOSE ELIAS PUYANA, INSTITUCION EDUCATIVA RURAL VIJAGUAL y
correcta gestion de los mismos. INCADES. 7 Y 9 de diciembre,

Entrega de Gestion Documental, 15 de diciembre.

15. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al | En el periodo de vigencia del 1al 31 de Diciembre del 2020.

objeto del presente contrato, Acompafiamiento virtual Culminaciones 1 de diciembre.

Desarrollo de encuesta percepci6n de favorabilidad contractual, 3 de diciembre
|Acompafiamiento virtual clausura de Técnicos en Electricidad en Baja Tension, 10 de diciembre.
Entrega Informe Final de actividades y cuenta del mes de diciembre 14 de diciembre

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el| En la presente vigencia se io cumplimiento a las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual)

NOMBRE(S):

LUIS RONALD GARCIA VARGAS
MIGUFI MFDINA SANCHF7

Fecha VoBo: 31 de Diciembre de 2020

“El registro de datos pevsonales en este formato, autoriza ala ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumphm\enm ala Ley 1561/12 y el Decrto 1577113 y las demas normas s que madiiquen, adicionen o
omplementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: f

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



