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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa marta, marzo de 2021

Senor

William Salcedo

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2202518
Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion
confractual Periodo marzo del ano 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2202518 del ano 2021

JASON ALBOR CERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 8796508 de Galapa,
Atldntico, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocion
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contfrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el periodo
de marzo.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y
UN MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($41.340.000). Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) Diez (10) Pagos iguales
sucesivos mensuales por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno. 2) Un Ultimo pago
proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de
servicio del Ultimo mes de diciembre por valor de Dos MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS M/CTE ($2.340.000).

Plazo: Serd hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de cardcter temporal para orientar la formacién
profesional programada por el Centfro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional
Magdalena en los Programas de Formacién Titulada, Titulada Virtual, Complementaria
y/o Complementaria Virtual, en la especialidad de INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA
DE IDIOMAS - IDIOMAS.

GTH-F-062 V08

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

@
SENA

N

No

Obligaciones

| Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacién de
aprendices en el dreq, en las
competencias, los resultados

de aprendizaje y las
actividades de los proyectos
de formaciéon programados,
denftro de los tiempos que,
para cada accién, se
determine por parte del
centro de formacién.

-Impartir formacién Profesional en la
modalidad virtual, a través de la
plataforma tecnoldgica en la
Fichas:

-2202392 Restaurante y Bar
-2202411 Restaurante y Bar
-2203752 Némina y Prestaciones
Sociales

-Competencia: interactuar en
lengua inglesa de forma oral y
escrita denfro de contextos sociales
y laborales segun los criterios
establecidos por el marco comun
europeo de referencia para las
lenguas.

-Resultados de aprendizaje
4 Llevar a cabo acciones de
mejora relacionadas con el
intercambio de informacién bdsica
en inglés, sobre si mismo, ofras
personas, su contexto inmediato asi
como de experiencias pasadas.
5 Comunicarse de manera sencilla
en inglés en forma oral y escrita
con un visitante o colega en un
contexto laboral cotidiano.

6 Poner en prdctica vocabulario
bdsico y expresiones comunes de
su drea ocupacional en contextos

especificos de su trabajo por medio
del uso de frases sencillas en forma
oral y escrita.

Registro Eventos
Aplicativo Sofia
plus.

Planeary ejecutar el
desarrollo curricular del
programa (s) que se le

asignen durante la ejecuciéon
de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacién
pedagdgica y los recursos
diddcticos que incluyen guia
de aprendizaje, material de
apoyo a la formaciéon e
instrumentos de evaluacién).

Desarrollar las diferentes guias de
aprendizaje, material de formacioén
e instrumentos de evaluacion
utilizados al
momento de impartir la formacion.

Grabaciones de
las sesiones en
linea en donde se
evidencia la
secuencia conla
cual se ejecuta la
planecacioén
pedagdgica
utilizando los
recursos
diddcticos y
materiales de
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formaciéon para
las diferentes

fichas.
6 Llevar control de las Llevar control de asistencia al Listados de
inasistencias de los momento de impartir formaciéon de asistencia
aprendices a la formacion, manera digital, digitales en Excel,
registrar en Registrar las inasistencias de los Registro en Sofia
el aplicativo institucional las aprendices en el aplicativo plus.
inasistencias y reportar a la institucional.
coordinacién académica las
novedades para aplicacion
del reglamento del aprendiz.
8 Emitir los juicios de Registro de juicios evaluativos en la | Reporte de juicios
evaluacién con base en la plataforma Sofia plus. de evaluacién en
valoracién de las evidencias Sofia Plus.
de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos
institucionales (administrativo
y académico), méximo tres
(3) dias después de
alcanzado el
resultado de aprendizaje
9 Usar y gestionar las diferentes Utilizar las herramientas y Actividades
plataformas tecnoldgicas plataformas tecnolégicas como lo realizada
instifucionales de apoyo son Sofia plus, en Sofia plus,
académico y administrativo Territorium, correos, Microsoft Territorium,
relacionado con su rol, teams, por medida de emergencia | Microsoft feam:s.
actualizando y registrando sanitaria
de manera veraz y oportuna declarada por el gobierno
cada una de las acciones nacional por el Covid-19.
que infegran el proceso
formativo.
11 Participar en los equipos, Reuniones equipo de instructores Asistencia
grupos, comités, proyectos y de bilingUismos. tomada por el
demds instancias profesional en
instifucionales que lo bilingUismo.
requieran.
13 Presentar el reporte de Descargue del reporte de eventos Reporte de

eventos en SOFIA PLUS
(Programacion con visto
bueno del coordinador
académico o misional) en los
dias establecidos por el
centro, al supervisor
correspondiente y los demds
soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

generado por Sofia plus, Entrega
de informe de ejecucion
contractual,

Planilla SI CONTRATISTA y certficado
de dfiliacion de seguridad social
correspondiente al mes de febrero
No. 9417109694

eventos Sofia
plus. Informe de
ejecucién
contractual,
planilla S
CONTRATISTA Y
Soporte de pago
planilla de
seguridad social.
Y certificado de
afiliacion a
seguridad social.
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14 Llevar y mantener Desarrollo de las diferentes Plataforma
actualizado el portafolio de actividades con los aprendices y Territorio.
evidencias del instructor actualizando la
segun lo indica la guia para | informacién del portafolio dia a dia.
desarrollar procesos
formativos.
21 Rendir oportunamente los Presentaciéon de informe de estado Correo
informes requeridos sobre las de los grupos al coordinador electrénico,
acciones encomendadas y académicoy Sofia Plus
los lideres de ficha.
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.
23 Incorporar las fendencias Utilizacién y manejo de las Reportes en las
tecnoldgicas, pedagdgicas y plataformas tecnoldgicas aplicaciones.
de gestion a las estructuras institucionales Sofia Plus y
curriculares por Territorium.
competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacién profesional.
26 Atender oportunamente los Elaboracion y presentaciéon del Informe de
requerimientos que haga el informe mensual de ejecucioén ejecucion
supervisor del contfrato y contractual. mensual de
presentar informes mensuales ejecucion
de la ejecucién del contrato contractual

A contfinuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, 1os

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

=
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el conftratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior
a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el frdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales vy los
desplazamientos realizados y el nimero de planilla- recibo de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL, 9417109694 expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de
febrero del ano 2021 segun Decreto Ley 2106 de 2019 — " Decreto Ley Antitrdmites”

Evidencias en () folios
Cordialmente,
Jason Albor Cera

Contratista
C.C. No. 8796508

Recibi a satisfaccion:

William Salcedo Cuao
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2202518 de 2021
Coordinador Académico
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En el presente informe coloco a su conocimiento las acciones realizadas en el periodo de
marzo y las evidencias de las mismas.

Ficha: -2202392 Restaurante y Bar
Fueste: Territorio
Enlace: https://sena.territorio.la/content _mooc.php?idMateria=441786

@ Te:rrlto}\um || SERVICIO DE RESTZ. X @ -

sena.territorio.la

¥ Edicion de contenidos
Respuestas

[ Métricas de Encuestas

~ Foros =

@ Evidencias

=1 Metricas SCORM
.. . KEYLA TATIANA VILLALOBOS RIOS
= louenllne 2021-03-15 17:32:37
¥ Evaluaciones Id respuesta:56756172
M Wikis
© Asistencia 1°the dishwasher area was left dirty with some dishes 2° some vegetables were left out
> ) of the refrigerator and vegetables such as tomatoes, onion among others were damaged
& Galeria 3°https://voca.ro/14dmcfirigP
& Chat
o Competencias m

- ; s OMe gusta O 0 Comentario(s)
5 Acceso a portafolio de gush il

evidencias aprendices

oo Gamificacion 2
JOSE J CASTRO PENA

1) Centro de Calificaciones 2021-03-15 17-31:50
W& Administrar Grupos Id respuesta:56755452
B Proyectos

1°the dishwasher area was left dirty with some dishes 2° some vegetables were left out
of the refrigerator and vegetables such as tomatoes, onion among others were damaged
i Blogs 3°https:/ivoca.ro/14drmcfjrigP

= Rdbricas

B Seguimiento
@ Configuracion m

: - s OMe gusta O 0 Comentariof
[ Acceso Linkedin Learning uMegusta omenianaLs)

Colaboradores
» #| JASONALBOR

PR (5anim :
A EID) B B

Ficha: -2202411 Restaurante y Bar
Fueste: Territorio
Enlace: https://sena.territor

io.la/content mooc.php?idMateria=441919

Yo osma

@ senacterritorio.la,

Regresar <

SERVICIO DE RESTAURANTE Y .
s " SPEAKING TASK: SHORT VIDEO ORDERING FROM THE MENU

- Ocultar descripcién

A ® 101 @

With a partner, invent a restaurant.
Give your restaurant a name. Write
foods on the menu. Make a short
video ordering dinner from the
menu. Roleplay as a customer
and/or Waiter-waitress Use the
examples given in lesson # 2-Food
and Restaurant. Remember
grammar (articles a/an-the.
demonstratives this, that, those,
these. There isithere are),
vocabulary (food, places, phrases
related to discussing, serving,
ordering, and paying for food).

i

Fecha de entrega: 2021-03-16 16:30:00

Sin archivos adjuntos

N #a ©® 101 @

A bm T ) ESP

©
Q
>
~
©
Q@
L
T
'_
(O]
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Ficha: -2203752 Nomina y Prestaciones Sociales
Fueste: Territorio

Enlace: https://sena.territorio.la/perfil.php?id=4728404&catalogo=true

@ Temitorfum | NOMINA-Y PRESTA. X

sena.territorio.la

© Evidencias MARIA DEL PILAR ANAYA MIRANDA

&l Metricas SCORM 2021-03-12 18:42:29
Id respuesta:53062077

B Sesion en linea

¥ Evaluaciones 2.atales care of having and filling out the invoicesnb.are in charge of briging invoices to
M Wikis the managers departaments

© Asistencia =

£ Galeria s OMe gusta 0 Comentario(s)

& Chat

oo Competencias MARIA DEL PILAR ANAYA MIRANDA

2 Acceso a portafolio de 2021-03-12 18:35:56

evidencias aprendices Id respuesta:53058472

o» Gamificacion

https://voca.ro/12jXD2rFZ5vt
) Centro de Calificaciones P )

#& Administrar Grupos

s OMe gusta O 0 Comentario(s)
B Proyectos
= Rubricas
@ Blogs DAIRO DE JESUS JARABA RODRIGUEZ

2021-03-12 18:34:46

a oo
Seguimiento Id respuesta:53057772

@ Configuracion
[ Acceso Linkedin Learning  https:/voca.ro/1gkokGsGSywe

Colaboradores Activity. docx
DEYBI
£ ALONSO s OMe gusta O 0 Comentario(s)
NIEBLES
MORA

Instructor

3 05:57 p. m.
AT D) EP o B

Orientacion de la formacion. Asesorias

Ficha: -2202392 Restaurante y Bar
Fueste: Territorio, herramienta Big Blue Bottom

) - Territorium

SERVICIO DE RESTAURANTE Y
BAR (2202392 PRY 2098462) v

English Lesson 3 C-3

Daniela Orozco:Good morning

Maria marcela:Buenos dias presente
Luis Hernandez:Good morning
Gabriela Soto mugno:Good morning profe

\ 05:50 p. m.
A | T ) B
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Ficha: 2202411 Restaurantey Bar
Fueste: Territorio, herramienta Big Blue Bottom

@ Territorium *

sena.territorio.la

SERVICIO DE RESTAURANTE Y = English Lessons 3 Cooking C-3
BAR (2202411 PRY 2098462) W

-
Reading

© Rasd e btchen chachint Then. chooss
e comect snvwars

' W

Get ready!

© Batore you read 1he passage. 1alk abou!
ese questions

e uroame of o

e bitchen & cmar #nd iy bakra oy
meming crew & vary bugy, They oannat
= @y appilances Wiin yous PES

Vocabulary

© Wrte & word that s simils in mearing o
The uncien ned part

1w o Dot and s 0 e accRaTeR

@ Pt anay mooies o food contaners thal are s
a0 tha countenaga

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados

05:56 p. m.
15/03/2021
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Ficha: -2203752 Nomina y Prestaciones Sociales
Fueste: Territorio, herramienta Big Blue Bottom

-& - .C .2 @& senateritoriola

NOMINAY PRESTACIONES
SOCIALES . (2203752 PRY 1956827)

= English Lesson 3-c-2

v
(W E
i Read the Useful expressions box. Listen to the sentences about daily routines. ) ‘
Put the times a-f in the order you hear thee. ~
s m
b. 815
& 309 Yeus can sy e time 1n more than ore way
quarter past eighe or eight Afteen
d. 1148 « qurter (o twelve cr eleven forTy-five
e 730 1 * haif past ooe or one thirty

1. %10

In your notebook, write sentences about what time you do the activities in
exercise 4. Tell your partner sbout your daly routine.

Shirley lambrafio:Pongalo de nuevo =

Maria Anaya:La j va con bruno

e & quarter ta

' 5 quarter past Dilia rosa Miranda alvarez:La j va con bruno

Listen and choose the cerrect option A, 8, or C.

1. It the pmen Avosdis B Testen  CFrides

Maria Anaya:La i con carina
NATALIA PAYARES ROMERO:E caled

NATALIA PAYARES ROMERO:E Caled*
Dilia rosa Miranda alvarez:Carina la i

Soy Eval
Dilia rosa Miranda alvarez:Bruno ¢

http: €l

05:59 p. m.
15/03/2021 E"
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