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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afio:

N° 732 afio 2020

2. Nombre del contratista o

Carolina Yepes Valencia

conviniente:

3. C.C o Nit 1130622472
4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 13/01/2020
Fecha de inicio : 15/01/2020
Fecha de terminacion: 31/12/2020

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspension o Modificacién)

Tipo Modificacion Numero

adicién en valor

Tiempo (mesy Fecha de Fecha de
dias) Suscripcion Finalizacién
Prérroga del plazo con 1 12 dias 25/11/2020 31/12/2020

I BALANCE FINANCIERO

8. Valor Total del Contrato o convenio

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$45.550.475
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$1.636.544
7. Valor Adicién (es)
$47.187.019

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $2.182.059 Pago No 7. $4.091.360
Pago No 2. $4.091.360 Pago No 8. $4.091.360
Pago No 3. $4.091.360 Pago No 9. $4.091.360
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Pago No 4. $4.091.360 Pago No 10. $4.091.360
Pago No 5. $4.091.360 Pago No 11. $4.091.360
Pago No 6. $4.091.360 Pago No 12. $0
10. Sumatoria de No. de Pagos $43.095.659
11. Saldo a Pagar $4.091.360
12. Valor Total Pagado $47.187.019
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Promover acciones
que fortalezcan la participacion activa
e ininterrumpida de las personas
objeto de atencidn, ubicadas en los
distintos espacios y contextos
asignados, de acuerdo con los
lineamientos institucionales
establecidos, las necesidades de la
poblacién y el contexto territorial.

Las acciones implementadas para promover la participacion de la
poblacién estuvieron orientadas a la atenciéon psicosocial individual,
llamadas telefénicas, mensajes de texto y mensajes via WhatsApp.

ENERO

Se conto6 con una poblacién asignada de:
e Activos (21)
¢ Inactivos (4)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 10 3
Florida 1
Miranda 2 0
TOTAL 17 4
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En total se realizé la atencion de 17 PPR activas, de los municipios de
Palmira, Florida y Miranda, lo cual corresponde al 81% de la poblacién para
el mes de enero.

Cabe mencionar que se recolectd informacion para caracterizacion, se
actualizaron datos de contacto y residencia actual. También se realizé
empalme con los PR de los municipios de Cerrito, Candelaria y Pradera,
realizando acompafiamiento en las atenciones individuales realizadas por
los PR a 9 PPR.

FEBRERO
Se conto6 con una poblacién asignada de:
e Activos (32)

e Inactivos (5)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 12 1
El Cerrito 4 0
Pradera 6 0
Florida 4 0
Miranda 2 0
Candelaria 3 0
TOTAL 31 1

En total se realiz6 atencion a 31 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida, Miranda y Candelaria, lo cual corresponde al 97%
de la poblacion para el mes de febrero.

MARZO
Se contd con una poblacion asignada de:
e Activos (34)

e Inactivos (2)

Distribuida de la siguiente manera:
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MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 13 0
El Cerrito 4 0
Pradera 6 0
Florida 5 0
Miranda 1 1
Candelaria 4 0
TOTAL 33 1

En total se realiz6 atencion a 33 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida, Miranda y Candelaria, lo cual corresponde al 97%
de la poblacion para el mes de marzo.

ABRIL

Se contd con una poblacion asignada de:
e Activos (31)
e Inactivos (3)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 11 0
El Cerrito 4 0
Pradera 6 0
Florida 4 1
Miranda 1 0
Candelaria 4 0
TOTAL 30 1

En total se realiz6 atencion a 30 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida, Miranda y Candelaria, lo cual corresponde al 97%
de la poblacion para el mes de abril.

Es importante mencionar que, si bien la atencién en el mes de abril estuvo
centrada en las PPR activas, se realizaron llamadas telefonicas, se dejaron
mensajes de texto y whatsapp, para la localizacion de las PPR inactivas,
las cuales no fue posible ubicar. Asi mismo, se gestiono6 con la promotora
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de ciudadania correspondiente a municipios el contacto con estas PPR,
pero estas tampoco fueron contactadas por ella.

MAYO

Se conto6 con una poblacién asignada de:

e Activos (31)
¢ Inactivos (2)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 11 0
El Cerrito 4 0
Pradera 6 0
Florida 4 0
Miranda 2 0
Candelaria 4 0
TOTAL 31 0

En total se realiz6 atencién a 31 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida, Miranda y Candelaria, lo cual corresponde al
100% de la poblacién para el mes de mayo.

JUNIO

Se conto6 con una poblacién asignada de:

e Activos (31)
¢ Inactivos (1)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 11 0
El Cerrito 4 0
Pradera 6 0
Florida 4 0
Miranda 2 0
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Candelaria 4 0
TOTAL 31

En total se realiz6 atencion a 31 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida, Miranda y Candelaria, lo cual corresponde al
100% de la poblacién para el mes de junio.

JULIO

Se cont6 con una poblacién asignada de:

o Activos (31)
e Inactivos (0)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 11 0
El Cerrito 4 0
Pradera 6 0
Florida 4 0
Miranda 2 0
Candelaria 4 0
TOTAL 31 0

En total se realiz6 atencion a 31 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida, Miranda y Candelaria, lo cual corresponde al
100% de la poblacién para el mes de julio.

Cabe anotar que durante el presente mes una las PPR inactivas pasé a
estado de IPB (investigacion por abandono) puesto que no se logré
contacto con ella.

AGOSTO

Se contd con una poblacion asignada de:

e  Activos (28)
e Inactivos (0)
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Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 10 0
El Cerrito 3 0
Pradera 6 0
Florida 3 1
Miranda 1 0
Candelaria 4 0
TOTAL 27 1

En total se realiz6 atencién a 27 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida y Candelaria, lo cual corresponde al 96% de la
poblacién para el mes de agosto. No fue posible atender al 100% de la
poblacién, puesto que el participante con coda 0744-14 quien es el Unico
que se quedod sin atencién, se caracteriza por ser muy cambiante con su
namero de contacto y no ha accedido a brindar uno alterno para ubicarlo.

Cabe anotar que durante el presente mes se realizaron tres traslados de
PPR activas, uno para el GT de Narifio, otro para el GT del Cauca y otro
fue asignado a otro profesional reintegrador del GT Valle.

SEPTIEMBRE

Se contd con una poblacion asignada de:

e Activos (27)
¢ Inactivos (1)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS |NO ATENDIDOS
Palmira 10 0
El Cerrito

Pradera

Florida

Candelaria
TOTAL 27

o |O (O |O (o
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En total se realiz6 atencién a 27 PPR activas, de los municipios de Palmira,
Cerrito, Pradera, Florida y Candelaria, lo cual corresponde al 100% de la
poblacién activa para el mes de septiembre.

Es importante sefialar que una PPR correspondiente al municipio de
Florida se inactivo en el presente mes, puesto que fue imposible contactarla
a través de llamadas telefénicas, mensajes de texto y whtasapp.
OCTUBRE

Se contd con una poblacion asignada de:

e Activos (24)
e Inactivos (1)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 7 0
El Cerrito 3 0
Pradera 6 0
Florida 4 0
Candelaria 4 0
TOTAL 24 0

En total se realiz6 atencion a 24 PPR activas, de los municipios de Palmira,
El Cerrito, Pradera, Florida y Candelaria, lo cual corresponde al 100% de
la poblacion activa para el mes de octubre. Cabe anotar que se logro
contactar a la PPR que se encontraba inactiva del municipio de Florida y
se le aplicaron los instrumentos de caracterizacion. También se realiz6 una
actividad familiar de manera presencial con una PPR residente en el
municipio de Palmira.

Es importante sefialar que en este mes hay 3 PPR menos en estado activo
puesto que se culminaron de la ruta de reintegracion.

NOVIEMBRE

Se contd con una poblacion asignada de:
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e Activos (23)
e Inactivos (0)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 8 0
El Cerrito 3 0
Pradera 6 0
Florida 4 0
Candelaria 2 0
TOTAL 23 0

En total se realiz6 atencion a 23 PPR activas, de los municipios de Palmira,
El Cerrito, Pradera, Florida y Candelaria, lo cual corresponde al 100% de
la poblacién activa para el mes de noviembre. También se realizaron 4
atenciones a 3 familiares (conyugues) de tres PPR activos en la ruta a
través de llamadas telefénicas.

Es importante sefialar que en este mes hay 2 PPR menos en estado activo
puesto que se trasladaron para los GT del Eje Cafetero y Antioquia.

DICIEMBRE
Se contd con una poblacion asignada de:

e Activos (24)
e Inactivos (0)

Distribuida de la siguiente manera:

MUNICIPIOS | ATENDIDOS | NO ATENDIDOS
Palmira 8 0
El Cerrito 3 0
Pradera 6 0
Florida 3 1
Candelaria 3 0
TOTAL 23 1
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En total se realiz6 atencién a 23 PPR activas, de los municipios de Palmira,
El Cerrito, Pradera, Florida y Candelaria, lo cual corresponde al 96% de la
poblacién activa para el mes de diciembre.

Es importante sefialar que mes a mes durante el periodo vigente del
contrato, si bien la atencion estuvo centrada en las PPR activas, se
realizaron llamadas telefonicas, se dejaron mensajes de texto y whatsapp,
para la localizacion de las PPR inactivas. Asi mismo, se gestiono con la
promotora de ciudadania correspondiente a municipios el contacto de
estas PPR para buscar su reactivacion en el proceso.

Con relacién a las actividades llevadas a cabo para trabajar los acuerdos
mes a mes, es importante mencionar que se hizo uso de material
audiovisual, en su mayoria videos que ayudan a la identificacién,
reconocimiento y reflexién de los temas tratados. Lo anteriormente descrito
durante los meses de enero, febrero y marzo de manera presencial, a partir
de abril dada la situacién por pandemia, se sigui6 trabajando de manera
remota en la virtualidad a través de llamadas telefénicas y el uso de la
aplicacion de WhatsApp.

Durante el periodo vigente del contrato, se conté con 4 PPR en estado IPB
(investigacion por abandono), de las cuales se tuvo contacto con dos de
ellas en las que se socializ6 los pasos a seguir para reactivarse en la ruta
de reintegraciéon. Sin embargo, no fue posible su reactivacién ya que no
llevaron a cabo el proceso para dicha reactivacion.

Actividad No 2.
instrumentos de
establecidos para el disefio vy
fortalecimiento de los planes vy
programas que lidera la Entidad, la
formulacion de los Planes de Trabajo
de la poblacién objeto de atencion, el
seguimiento a las Unidades de Negocio
y la estrategia de acompafiamiento
post, de acuerdo con los lineamientos
dispuestos por la Entidad.

Aplicar los
caracterizaciéon

En el periodo entre el 15 de enero y el 31 de diciembre del 2020 se
aplicaron:

39 instrumentos de encuesta de empleabilidad
30 instrumentos censo de habitat

30 ISUN

7 informes trimestrales de BIE vivienda

6 actualizaciones en conceptos de reintegracion
1 instrumento de linea base

2 instrumentos COVID-19

2 instrumentos COVID-19 version2

30 instrumentos informacién sobre TIC'S

6 socializaciones de estrategia post.

1 censo de familia

11 encuestas de productividad (estrategia post)
11 instrumentos de visita domiciliaria (estrategia post)
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Durante todo el periodo comprendido entre enero y diciembre del 2020,
en las atenciones individuales realizadas a las PPR se recolecto
informacién que sirvié como insumo para la caracterizacion de estos y la
construccion de sus planes de trabajo.

Actividad No 3. Formular y concertar el

Plan de Trabajo de la ruta de
acompafiamiento con las personas
objeto de atencion que le sean

asignadas, con fundamento en sus
caracteristicas, su grupo familiar, el
entorno comunitario y las dindmicas
socioeconémicas y culturales del
territorio, de acuerdo con los
lineamientos de la Entidad.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre,
mes a mes se realizé revision de la base de datos concerniente a las PPR
de los municipios de Palmira, El Cerrito, Pradera, Florida, Candelaria y
Miranda, y se trabajaron los siguientes planes de trabajo en sus respectivos
estados:

PDT PDT PDT
ELABORACION | EJECUCION | EVALUADOS

ENERO 6 11 0
FEBRERO 22 10 0
MARZO 20 14 4
ABRIL 18 13 0
MAYO 4 28 3
JUNIO 2 28 2
JULIO 3 28 0
AGOSTO 2 26 4
SEPTIEMBRE 2 23 5
OCTUBRE 4 19 2
NOVIEMBRE 5 17 2
DICIEMBRE 8 16 13

En el transcurso del periodo para la formulacién y concertacion de los
planes de trabajo, se llevaron a cabo acciones de sensibilizacién a través
de charlas y presentacién de videos interactivos concernientes a diversos
temas relacionados con las 8 dimensiones de la ruta de reintegracion. En
total se pasaron a ejecucion 30 planes de trabajo.

Actividad No 4. Hacer seguimiento y
propender por el cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de
trabajo de las personas objeto de
atencién que le sean asignadas y sus
grupos familiares a través de acciones
y/o actividades de atencion, gestion,
acompafiamiento e intervencion.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de
diciembre, mes a mes en atencion individual con cada una de las PPR
asignadas se realiz6 seguimiento a los acuerdos concertados en cada
una de las dimensiones de la siguiente manera:
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ENERO FEBRERO
Dimension | # acuerdos Dimension | # acuerdos
Productiva 4 Productiva 10
Educativa 1 Habitat
Ciudadania 1 Seguridad 1

MARZO ABRIL
Dimension | # acuerdos Dimensién | # acuerdos
Personal 1 Personal 3
Productiva & Productiva 5
Familiar 4 Familiar 2
Habitat L Habitat 1
Salud 2 Salud 2
Ciudadania 3 Seguridad )
Seguridad 2

MAYO JUNIO
Dimensidn | # acuerdos Dimensién | # acuerdos
Personal 4 Personal 2
Productiva 2 Productiva 6
Familiar 4 Familiar 1
Habitat 3 Habitat 6
Salud 14 Salud 6
Educativa 1 Educativa 1
Ciudadania Ciudadania 2
Seguridad 3 Seguridad 6
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Dimensién | # acuerdos Dimensién | # acuerdos
Personal 6 Personal 1
Productiva 4 Productiva 6
Familiar 3 Familiar 8
Habitat 4 Habitat 6
Salud 3 Ciudadania 2
Ciudadania 5 Seguridad 2
Seguridad 5
OCTUBRE
SEPTIEMBRE Dimensién | # acuerdos
Dimension | # acuerdos Personal 3
Personal 2 Productiva 2
Productiva 2 Familiar 3
Familiar 1 Habitat 5
Habitat 2 Educacién 1
Ciudadania 4 Ciudadania 2
Seguridad 9 Seguridad 7
NOVIEMBRE
Dimensién | # acuerdos DICIEMBRE
H.abltat - L Dimensién | # acuerdos
Ciudadania 2 Habitat 1
Salud 1
Ciudadania 1

En total se realizaron 183 atenciones relacionadas con actividades de
caracterizaciéon a la poblacién, 34 correspondientes a actividades de
evaluacion de PDT y 234 en las que se trabajaron temas relacionados
con el virus Covid-19 y la situacién actual en la que se encuentra el pais

por pandemia.
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Actividad No 5. Realizar gestion y
seguimiento permanente con los
actores estratégicos identificados en el
marco  de la  estrategia de
corresponsabilidad, para la
visibilizacion de las Politicas de
Reintegracion y Reincorporacion, la
obtencién de beneficios dirigidos a la
poblacion asignada y la
implementacion de las acciones y
escenarios locales relacionados con la
convivencia, la (re)construccién del
tejido social y la reconciliacion.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre,
se mantuvo contacto permanente con los diferentes enlaces de los
municipios de Palmira, El Cerrito, Pradera, Candelaria y Florida, con el fin
de estar al tanto de las diversas ofertas y actividades de las cuales
podrian hacer parte la poblacion objeto de atencion de la ARN, asi mismo,
para tener conocimiento de las diferentes dinamicas con relacion a los
decretos emitidos por las alcaldias respecto a las medidas tomadas en el
marco de la pandemia por Covid-19.

Por otro lado, se realizaron las siguientes acciones para dar cumplimiento
a la actividad en mencion:

ENERO

Se radicaron oficios en la Alcaldias de los municipios de Palmira, El Cerrito,
Candelaria, Pradera y Florida, en el que se solicité un espacio de reunién
con el alcalde para la socializacion de la ruta de atencion del proceso de
reintegraciébn y reincorporacion, la apertura de espacios para la
participacion de la poblacién objeto de atencion de la ARN y la inclusion de
la politica en los planes de desarrollo de cada municipio.

Se asistid a reunién con PW Consorcio PETAR y AQUA Occidente del
municipio de Palmira, para tratar temas de empleabilidad con la poblacién
en proceso de reintegracion, reincorporacioén y de justicia y paz.

FEBRERO

Se gestionaron y se asistieron a reuniones con las Alcaldias de los
municipios de El Cerrito (21 de febrero), Candelaria (25 de febrero) y
Pradera (20 de febrero), para la socializaciéon de la ruta de atencion del
proceso de reintegracién y reincorporacion, la apertura de espacios para
la participacién de la poblacion objeto de atencion de la ARN y la inclusién
de la politica en los planes de desarrollo de cada municipio.

Se realiz6 reunién con el coordinador del area de salud y todo su equipo,
del municipio de Candelaria para la socializacion de la ruta de
reintegracién y reincorporacion, y la inclusiéon de la poblacién objeto en
los programas de dicha secretaria.

ABRIL

Se gestionaron los documentos borrador de los planes de desarrollo de
los municipios de: Buga, Dagua, Candelaria, Jamundi, Palmira, Pradera,
Cali y Florida.

MAYO

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

Péagina 14 de

51



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

@AR

AGEN

RE

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

En relacion con la gestion GES_07274 se realiz6 contacto telefénico con
el enlace de salud de los municipios de El Cerrito y Candelaria para el
envio de listados censales y demas informacion requerida para garantizar
la afiliacion al sistema de salud de las PPR.

En relacién con la gestion GES_07258 se realizd lectura de la version
radicada ante el Concejo del municipio de Palmira del Plan de Desarrollo
Municipal, con el objetivo de identificar lineas estratégicas relacionadas
con la oferta institucional dirigida a la poblaciéon vulnerable para la
adquisicion de vivienda usada o nueva.

JUNIO

Se realiz6 contacto telefénico con el enlace de salud del municipio de
Pradera para el envio de listado censal para garantizar la afiliacion al
sistema de salud de las PPR y sus familias.

En relacion con la gestion GES_07274 se realiz6 seguimiento en SIR
adjuntando listados de asistencia de reunion sostenida para la
articulacion de la Secretaria de Salud del municipio de Candelaria con la
ARN.

En relacion con la gestion GES 07258 se envid correo electronico al
Subsecretario de Infraestructura del municipio de Palmira, solicitando
informaciéon acerca de la oferta institucional dirigida a la poblacion
vulnerable para la adquisicién de vivienda usada o nueva.

Se elaboré y envio oficio y listado censal para afiliacion en salud de las
hijas de la PPR con coda 0264-19 en el municipio de Pradera.

JULIO

Se realizé contacto telefénico con el enlace de salud del municipio de
Florida para el envio de listado censal para garantizar la afiliacién al
sistema de salud de las PPR y sus familias.

En relacion con la gestién GES 07258 se respondié correo electronico al
Subsecretario de Infraestructura del municipio de Palmira, solicitando
informacion acerca de la oferta institucional dirigida a la poblaciéon en
general para la adquisicién de vivienda usada o nueva.

Se elaboré y envio oficio y listado censal para afiliacion en salud de la
PPR con coda: 1219-04, y su familia en el municipio de Florida.

AGOSTO
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Se realizd contacto telefénico con el enlace de salud del municipio de
Florida para corroborar la afiliacion al sistema de seguridad social de la
PPR con coda 1219-04 y su familia.

Se elaboré y envio oficio y listado censal para afiliacién en salud de la
PPR con coda: 1496-07, y su familia en el municipio de Palmira.

SEPTIEMBRE

Se realiz6 seguimiento en el SIR a las gestiones GES 07258 y
GES_07274.

Se asisti6 de manera virtual a la socializacion de la politica de
reintegracién y reincorporacion, realizada a los funcionarios de la alcaldia
de Pradera el 21 de septiembre.

Se realizé contacto telefénico con el enlace de salud del municipio de
Florida para estar al tanto de la gestién en la afiliacién al sistema de
seguridad social de la PPR con coda 1219-04 y su familia.

OCTUBRE

El 02 de octubre se asistié de manera virtual a reunion con representantes
de la Alcaldia de Palmira para trabajar sobre los programas que, desde
el liderazgo de la Secretaria de Seguridad, se gestaran en programas
relacionados con la reintegracién comunitaria.

Se realizé contacto telefénico con el enlace de salud del municipio de
Florida para estar al tanto de la gestién en la afiliacion al sistema de
seguridad social de una PRE que hace parte del programa de
reincorporacion.

Se elaboré y envio oficio y listado censal para afiliacion en salud de una
PPR-E de la ruta de Justicia y Paz en el municipio de El Cerrito.

NOVIEMBRE

Se realizé contacto con el enlace de victimas del municipio de Palmira
para dar seguimientos a las gestiones priorizadas.

Se realiz6 seguimiento de las gestiones GES 07258 y GES 07274 en el
respectivo médulo del SIRR.
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Se realizd contacto telefénico con el enlace de salud del municipio de
Pradera para estar al tanto de la gestién en la afiliacion al sistema de
seguridad social de la PPR con coda 0574-14.

DICIEMBRE

El 04 de diciembre se asistio a reunién de articulacién con representantes
de la Secretaria de Salud del municipio de Florida.

Se enviaron listados censales correspondientes a participantes de la ruta
de reintegracioén especial y de reincorporacién en el municipio de Palmira
para su respectiva afiliacion al sistema general de salud.

Actividad No 6. Propender por el
acceso y permanencia en actividades
conducentes a la generaciéon de
alternativas productivas sostenibles
para la poblacion objeto de atencion
asignada y su grupo familiar, mediante
al acceso a los Beneficios de Insercion
Econdmica, proyectos productivos y
servicios de inclusion laboral e
inclusién financiera, de acuerdo con
sus  capacidades, el contexto
econdémico y la normatividad vigente.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre
se llevaron a cabo las siguientes acciones para dar respuesta a la
actividad en mencién:

ENERO

Se realiz6 la aplicacion de dos ISUN correspondientes al municipio de
Palmira:

BIE-PDN-26986
BIE-PDN-29364

FEBRERO

Se realiz6 la aplicacion de cuatro ISUN correspondientes a los
municipios de Palmira, Pradera y Miranda.

BIE-PDN-28838
BIE-PDN-29601
BIE-PDN-26852
BIE-PDN-25780

Una PPR se inscribié en FPT en un curso de cocina (coda: 0122-16).
Una PPR presentd propuesta de proyecto productivo (BIE) ante comité
de planes de negocio (coda: 2394-09).

Se hizo entrega del BIE-PDN-29908 en el municipio de Miranda.

MARZO

Se realizé la aplicacion de cinco ISUN correspondientes a los municipios
de Palmira, Florida, Miranda y Candelaria:

BIE-PDN-29908
BIE-PDN-29915
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BIE-PDN-29251
BIE-PDN-27873
BIE-PDN-27016

Se envid la hoja de vida de la PPR con coda 0211-13 a una oferta laboral
gestionada por la asesora de corresponsabilidad de la agencia del GT
Valle.

ABRIL

Se asesord a una persona culminada con coda: 0370-04 de la ruta de
reintegracién para la postulacion de su Unidad de Negocio para el
Beneficio de Insercién Econdmica.

A través de llamadas telefénicas se realiz6 seguimiento a 21 unidades de
negocio en el marco del aislamiento preventivo por situaciéon de salud
actual del pais (pandemia por COVID — 19).

MAYO

Se asesoro a la PPR con coda: 0522-15 de la ruta de reintegracion para
la postulacion de su Unidad de Negocio para el Beneficio de Insercion
Econdmica.

A través de llamadas telefénicas se realiz6 seguimiento a 21 unidades de
negocio en el marco del aislamiento preventivo por situacion de salud
actual del pais (pandemia por COVID — 19).

JUNIO

Se asesoro a la PPR con coda: 0122-16 de la ruta de reintegracion para
la postulacion de su Unidad de Negocio para el Beneficio de Insercién
Econdémica.

Se realiz6 asesoramiento y acompafamiento a la PPR con coda 0522-15
en la consecucion de la documentacion necesaria para la postulacién de
su Unidad de Negocio para el Beneficio de Insercion Econémica.

Se remitié hoja de vida de la PPR con coda 0211-13 a la asesora de
corresponsabilidad para la postulaciéon en una oferta laboral en la
empresa Mundo Maderas.

JULIO
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Se asesor6 a la PPR con coda: 0122-16 de la ruta de reintegraciéon para
la postulaciéon de su Unidad de Negocio para el Beneficio de Insercién
Econdmica.

Se realiz6 asesoramiento y acompafamiento a la PPR con coda 0122-16
en la consecucion de la documentacion necesaria para la postulacion de
su Unidad de Negocio para el Beneficio de Insercion Econémica.

AGOSTO

Se envi6 a la asesora de corresponsabilidad las hojas de vida y los
conceptos de postulacion de las PPR con coda: 0211-13, 0200-10, A4-
00010, 1219-04 y 0920-12, para las diferentes ofertas laborales
compartidas por esta.

Se compartié a través de whatsapp a las PPR asignadas las diferentes
ofertas de formacion para el trabajo brindadas por el SENA y se realizo
la respectiva matricula a las PPR interesadas.

Se enviaron dos carpetas con solicitud de BIE correspondientes a las
PPR con coda: 0522-15y 0122-16.

Se generaron 6 actas de finalizacién correspondientes a los BIE:

BIE-PDN-26984
BIE-PDN-26985
BIE-PDN-26986
BIE-PDN-26852
BIE-PDN-25984
BIE-PDN-25780

Se diligenciaron y enviaron contratos de compraventa a los proveedores
de las PPR que se postularon para BIE.

Se diligenciaron y enviaron 6 conceptos para postulacion a ofertas
laborales de PPR asignadas.

Se realizé y envi6 acta de acreditacion de experiencia laboral de la PPR
con coda 0122-16 para postulacion al BIE.

SEPTIEMBRE
Se envid a la asesora de corresponsabilidad la hoja de vida de la PPR

con coda: 0211-13 para aplicar a una oferta de empleo de la empresa
Brillaseo SAS en el municipio de Palmira.
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Se brind6 acompafiamiento y asistencia a la PPR con coda 1257-03 en
el manejo y envio de tareas en la plataforma del SENA.

Se envid carpeta con solicitud de BIE correspondientes a la PPR con
coda: 0122-16.

Se realizé entrega del BIE-PDN-29704 a la PPR con coda 1014-13.
Se generaron 3 actas de finalizacion correspondientes a los BIE:
BIE-PND-29364

BIE-PND-29359

BIE-PND-29323

Se diligenciaron y enviaron contratos de compraventa a los proveedores
de la PPR con coda 0122-16 quien se postul6 para BIE.

Se envi6 carpeta BIE correspondiente a la PPR con coda
0122-16.

OCTUBRE

Se brind6 acompafiamiento y asistencia a la PPR con coda 0431-17 en
la busqueda de cursos para FPT en el SENA y la inscripcion en uno de
estos.

Se realiz6 entrega del BIE-PDN-30782 a la PPR con coda 2414-09.

Se genero un acta de finalizacién correspondientes al BIE 29601.

Se realizaron los ajustes enviados por la asesora de ruta a la carpeta BIE
de la PPR con coda 0122-16 para envio de esta a Bogota.

NOVIEMBRE
Se brindé acompafiamiento y asistencia a las PPR con coda 0063-17 y
0431-17 en la busqueda de cursos para FPT en el SENA y la inscripcion

en estos.

Se realiz6 entrega del BIE-PDN- 30777 a la PPR culminada con coda
0572-12.

Se presentd a comité, se postulé en el médulo del SIR y se entregd
carpeta de solicitud del BIE-PND- 32938 de la PPR con coda 0936-09.
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Se realizaron los ajustes enviados por la asesora de ruta a la carpeta BIE
de la PPR con coda 0522-15 para envio de esta a Bogota.

Se remitieron datos de contacto de tres PPR a la empresa INTRAMAQ
quienes solicitaron esta informacién para gestionar puestos de trabajo.

DICIEMBRE

Se brindé acompafamiento y asistencia a la PPR con coda 0063-17 para
gestién de certificados de estudio, como requisito para el ingreso a una
carrera técnica en el SENA.

Se realiz6 ajuste a la carpeta correspondiente al BIE-PND- 32938 para
su radicacion en nivel central.

Actividad No 7. Propender por la
culminacién del proceso de
reintegracion de la poblacion asignada
de acuerdo con los procedimientos,
instructivos y lineamientos de la
Entidad.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre,
mes a mes se realiz6 la revision de la base de datos de PPR asignadas
junto con sus hojas de ruta y planes de trabajo para la identificacion de
posibles candidatos para culminacién del proceso. En ese sentido, en el
mes de agosto se identificaron 5 PPR con coda: 1919-09, 0200-10, 0211-
13, 0227-05y 1219-04, quienes cumplian con los requisitos minimos para
realizar la respectiva postulacion en el médulo SIRR.

En el mes de septiembre se postularon en el médulo del SIRR 4 PPR con
coda: 0200-10, 2394-09, 0211-13 y 0227-05. Se actualizé el concepto de
reintegracién de cada uno en su historia de vida y en las dimensiones
correspondientes a novedades presentadas, se actualizaron sus datos de
contacto y residencia, se subieron al SIRR los certificados de afiliacion en
salud y se evaluaron sus planes de trabajo por culminacién de la ruta.

Se realiz6 un acta de terminacion del beneficio de FPT por retiro
voluntario a la PPR con coda 0200-10.

Se realizaron actas de culminacion del beneficio psicosocial a las PPR
con coda 0211-13 y 0227-05.

Se realiz6 acta de culminacién del beneficio de FPT a la PPR con coda
0227-05.

Se realiz6 acta de confirmacion de retiro de programas de formacion a la
PPR con coda 0227-05.

En el mes de noviembre se postulé en SIRR para culminacién de la ruta
de reintegracién a la PPR con coda: 1919-09. En el marco de esta
postulacién se actualizé el concepto de reintegracion, se evalué el PDT
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por culminacién de la ruta y se subié certificado de afiliacion al sistema
de salud.

En el mes de diciembre se realizaron tres actas de terminacién del
beneficio de FPT por agotamiento de tiempo de las PPR con coda
0920-12, 0936-09 y A4-00010.

Actividad No 8. Participar en la
implementacion de acciones y
escenarios locales relacionados con la
convivencia, la (re)construccion del
Tejido Social y la reconciliacién segun
los lineamientos dispuestos por la
Entidad y con fundamento en las
necesidades identificadas de la
poblacién asignada, su grupo familiar y
la comunidad receptora.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre
se llevaron a cabo las siguientes acciones para dar respuesta a la
actividad en mencion:

ENERO

Se realizé contacto con el coordinador y asesor de la secretaria de
educacion del municipio de Florida para conocer la oferta educativa,
socializar la ruta de reintegracion y reincorporacion, y la gestion de un
espacio en el Centro Regional de Educacion Integral (CREI) para realizar
atencion a las PPR de este municipio.

Se realizd contacto con la secretaria de educacién del municipio de
Candelaria para la socializacion de la ruta de reintegracion y
reincorporacion, asi mismo la gestién de un espacio para brindar atencion
psicosocial a las PPR de este municipio.

Se asistié a reunién con el alcalde del municipio de Palmira y parte de su
gabinete, para la socializacion de la ruta de reintegracion y reincorporacion,
la inclusién de la politica en el plan de desarrollo y la gestién de un espacio
para brindar atencién a las personas que hacen parte de las rutas de
reintegracioén, reincorporacion y justicia y paz.

Se realizd reunién con la secretaria de integracién social del municipio de
Palmira, en la que se trataron temas relacionados con la participaciéon de
la poblacion en proceso de reintegracion y reincorporacién, en actividades
locales que trabajan por la reconstruccion del tejido social a través de la
reconciliacién y la sana convivencia.

FEBRERO

El 12 de febrero se asistio al evento “conmemoracion del dia del no
reclutamiento de nifios, nifias y adolescentes” en la ciudad de Palmira,
organizado por la ARN y la organizacion Save the Children, en el que el
alcalde de Palmira firmé el pacto por la nifiez y se realiz6 un foro en el que
se trataron temas relacionados con la conmemoracion.

El 13 de febrero se asisti6 a reunion con el alcalde del municipio de Pradera
para la socializacion de la ruta de reintegracion y reincorporacion, la
inclusién de la politica en el plan de desarrollo y la gestién de un espacio
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para brindar atencién a las personas que hacen parte de las rutas de
reintegracién, reincorporacion y justicia y paz.

El 21 de febrero se asistié a reunién con el asesor del alcalde de El Cerrito,
la secretaria de educacion y desarrollo comunitario, y la secretaria de paz
para la socializacion de la ruta de reintegracion y reincorporacion, la
inclusion de la politica en el plan de desarrollo y la gestion de un espacio
para brindar atencion a las personas que hacen parte de las rutas de
reintegracion, reincorporacion y justicia y paz.

El 25 de febrero se asistid a reunion con el secretario de planeacion del
municipio de Candelaria para la socializacion de la ruta de reintegracion y
reincorporacion, la inclusiéon de la politica en el plan de desarrollo y la
gestion de un espacio para brindar atencion a las personas que hacen parte
de las rutas de reintegracién, reincorporacion y justicia y paz.

MARZO

El 03 de marzo en compafiia de la asesora de ruta se sostuvo reunién con
la coordinadora del hogar geriatrico EI Campanario ubicado en Palmira,
con el fin de gestionar las acciones de servicio social para 2 PPR residentes
del municipio de Palmira y El Cerrito.

EI 09 de marzo se asistio a reunién con la Defensoria del Pueblo, en la que
se socializaron temas relacionados con sus funciones, su misionalidad y el
alcance de esta entidad con la poblacién objeto de atencién de la ARN.

El 10 de marzo se asistio a reuniéon con el SENA, en la que socializaron
temas relacionados con sus funciones, su misionalidad y las ofertas que
brindan para la poblacién objeto de atencion de la ARN.

ABRIL

El 13 de abril se asisti6 de manera virtual a la reunion liderada por la
universidad libre, como ejercicio de cuidado al cuidador.

El 23 de abril se asistié de manera virtual a reunion de cuidado al cuidador,
en la que el tema central fue “Salud y trabajo en tiempos de pandemia”.

MAYO

El 11 de mayo se asistio de manera virtual a la reunion liderada por la
Universidad del Valle, como ejercicio de cuidado al cuidador.

El 14 de mayo se asisti6 de manera virtual a reunion con el enlace de
victimas y la Subsecretaria de planeacion socioecondémica y estratégica del
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municipio de Palmira, en la que se socializé las lineas estratégicas del plan
de desarrollo 2020-2023 relacionadas con la inclusién de la poblacion en
reintegraciéon y reincorporacion en temas de justicia, promocion de paz y
restauracion de derechos humanos.

El 21 de mayo se asisti6 de manera virtual al evento de conmemoracion
del dia de la afrocolombianidad.

JUNIO

El 08 de junio se asisti6 de manera virtual a la reunién liderada por la
Universidad Libre, como ejercicio de cuidado al cuidador.

JULIO

El 03 de julio de manera virtual se asistié al primer comité de justicia
transicional del municipio de Candelaria.

El 9 de julio se asistié al webinar de la organizacion Propacifico en el que
los secretarios de planeacién de los municipios de Palmira, Yumbo,
Jamundi y Cali, en compafiia de la secretaria de planeacion de la
Gobernacion, socializaron proyectos estratégicos para cada uno de estos
municipios.

El 16 de julio se asisti6 al webinar del Observatorio para la equidad de las
mujeres, en el que el tema central fue “Sistemas de cuidado en América
Latina: por una nueva organizacion social del cuidado”.

El 23 de julio se asistié al webinar de Casa Matria y la ARN, en el que el
tema central fue “Mujeres excombatientes y violencias basadas en género”.

El 24 de julio se asistid6 de manera virtual a reunién de articulacién con la
secretaria de género del municipio de Jamundi, en el que el tema central
fue la posibilidad de la prestacién de las acciones de servicio social de las
PPR de manera virtual a través de la articulacion con los programas de
dicha secretaria.

AGOSTO

El 13 de agosto de manera virtual se asistio al segundo comité de justicia
transicional del municipio de Candelaria.

El 26 de julio se asisti6 de manera virtual al Conversatorio "Reconciliacion,
convivencia y ciudadania" organizado por la Universidad del Valle y la ARN
del GT Valle del Cauca.
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El 28 de agosto en compafiia de la asesora de corresponsabilidad se
asistio de manera virtual a reunién con el enlace de la unidad de victimas
del municipio de Florida, para trabajar las lineas del plan de desarrollo.

SEPTIEMBRE

El 04 de septiembre se asistié6 de manera virtual a reunién con funcionarios
de la alcaldia de El Cerrito para articulacion y socializacién de las lineas
del plan de desarrollo en las que esté incluida la poblacién en proceso de
reintegracién y reincorporacion.

El 07 de septiembre se asistié de manera virtual al conversatorio “La paz,
camino de esperanza ante los obstaculos y las pruebas”, en el marco de la
semana por la paz 2020.

El 10 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunién con funcionarios
de la alcaldia de Florida para articulacién y socializacion de las lineas del
plan de desarrollo en las que esta incluida la poblacién en proceso de
reintegracién y reincorporacion.

El 11 de septiembre se asistio de manera virtual a reunion con funcionarios
de la alcaldia de Palmira para articulacion y socializacion de las lineas del
plan de desarrollo en las que esta incluida la poblacién en proceso de
reintegracién y reincorporacion.

El 13 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunién con funcionarios
de la alcaldia de Pradera para articulacién y socializacion de las lineas del
plan de desarrollo en las que esta incluida la poblacién en proceso de
reintegracién y reincorporacion.

El 18 de septiembre se asisti6 de manera virtual a la “Sesion institucional
virtual de impulso al PDET alto Patia y norte del Cauca”.

OCTUBRE

El 14 de octubre se asistié de manera virtual a reunién con la Secretaria de
Paz y la Subsecretaria de Equidad de Género de la ciudad de Cali, para
realizar la socializacién de la ruta de atencién a mujeres cuando se
presentan casos de violencias basadas en género, asi mismo para trabajar
articuladamente en un cronograma de trabajo conjunto.

El 15 de octubre de asistiéo de manera virtual al conversatorio “Ciudadania
vs sujetos: Implicaciones en la politica publica, los programas y los
movimientos sociales”.

NOVIEMBRE
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El 04 de noviembre se asistid al webinar del Banco Interamericano de
Desarrollo(BID) en el que el tema a central fue: ¢ Como facilitar el acceso
de las mujeres a la vivienda digna y asequible en las ciudades?

El 19 de noviembre se asistié6 de manera virtual al conversatorio “Mujeres
trabajadoras y nuevas masculinidades”.

El 25 de noviembre se asisti6 de manera virtual al tercer conversatorio
“Reconciliacién: retos y desafios”.

El 26 de noviembre se asistid de manera virtual al tercer comité de justicia
transicional del municipio de Candelaria.

El 26 de noviembre se asisti6 de manera virtual al taller de oratoria dictado
por talento humano de la ARN.

El 26 de noviembre se asisti6 de manera virtual al taller de enfoque
diferencial dictado por talento humano de la ARN.

DICIEMBRE

El 04 de diciembre se realiz6 acompafiamiento presencial a la UNAD en la
entrega de kits escolares a PPR que hace parte del programa maestro
itinerante en el marco de su formacién académica en el municipio de
Florida.

El 07 de diciembre se asisti6 de manera virtual al cuarto comité de justicia
transicional del municipio de Candelaria.

El 07 de diciembre se asisti6 de manera virtual al grupo focal con
colaboradores de la ARN desarrollado en el marco del apoyo al convenio
1662 de 2020 con la Organizacion de Pueblos Indigenas de la Amazonia
Colombiana OPIAC, el cual tiene por objeto el disefio del Programa
Especial de Armonizacion para la Reintegraciéon y Reincorporacion Social
y Econémica con Enfoque Indigena y de Género.

El 11 de noviembre se asisti6 de manera virtual a comité extraordinario de
justicia transicional del municipio de Candelaria.

Actividad No 9. Participar en los
diferentes espacios de trabajo que
establezca el Coordinador Grupo
territorial o Punto de Atencion para
hacer seguimiento al cumplimiento del
Plan de Accidn.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre
se llevaron a cabo las siguientes acciones para dar respuesta a la
actividad en mencién:

ENERO

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 26 de

51



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

@AR

AGEN

RE

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

Se participd en la reunién de equipo general (20 de enero), en la que la
coordinadora socializ6 aspectos relacionados a los desafios para el afio
2020, redistribucion de profesionales por zonas y sus funciones.
Posteriormente se realiz6 actividad de cuidado al cuidador dirigido por la
universidad libre. En las horas de la tarde se hizo entrega de los equipos
de computo y se recibié informacion administrativa por parte de la
profesional administrativa de la ARN.

FEBRERO

Se particip6 en las reuniones de equipo general (10 y 24 de febrero), en la
que se trataron temas relacionados con la inclusion de la politica en los
planes de desarrollo de los diferentes municipios del Valle del Cauca, el
seguimiento a los procesos de la ruta de reintegracién y reincorporacion,
cupos de FA con la UNAP, ofertas de FPT y la socializacién del instrumento
de planeacion participativa de la ruta de reincorporacion. Adicional se
socializd la estrategia multimodal — EMIS, en el que se expuso todo el
modelo de atencién mental de las PPR con enfoque de vulnerabilidad y
desarrollo humano.

MARZO

Se participé en la reunion de equipo general (9 de marzo), en la que se
trataron temas relacionados con la digitacion de las planillas de FA y FPT,
empleabilidad y la remision de familiares de las PPR, directrices a seguir
por el periodo de vacaciones de la coordinadora del GT, legalizacién de
gastos, protocolo de seguridad, meta de culminaciones para el GT,
convenido con la UNAD vy actas de entrega para BIE. Seguido se particip6
en capacitacion brindada por la defensoria del pueblo, en el que expusieron
temas relacionados con sus funciones, su misionalidad y el alcance de esta
entidad con la poblacion objeto de atencion de la ARN.

ABRIL

El 7 de abril se asistié de manera virtual a la reunién de equipo general en
la que se trataron temas relacionados con: conclusiones de la reunion
sostenida entre todos los grupos territoriales a nivel nacional, gestion de
ayudas humanitarias las PPR y socializacion del protocolo del Covid-19.

El 17 de abril se asisti6 de manera virtual a reunién de capacitacién en la
que el tema central fue “Beneficio de Insercion Econdmica”.

El 22 de abril se asisti6 de manera virtual a reunién de capacitacién del
manejo de la plataforma Microsoft Teams.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 27 de

51



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

@AR

AGEN

RE

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

El 27 de abril en horas de la mafana se asisti6 de manera virtual a reunién
de socializaciéon sobre el que hacer de las instituciones ART, OACP,
PENIS.

El 27 de abril en horas de la tarde se asistié6 de manera virtual a reunion de
equipo general en la que se socializaron los lineamientos operativos para
el acompafiamiento-emergencia sanitaria y aplicacion de liquidacién
Resolucién 842 de 2020.

El 28 de abril se asisti6 de manera virtual a capacitacién en la que el tema
central fue “Seguimiento post a personas culminadas de la ruta de
reintegracion”.

MAYO

El 4 de mayo se asisti6 de manera virtual a la reunién de equipo de
municipios en la que se trataron temas relacionados con la socializacion de
los lineamientos operativos para el trabajo en casa durante la situacion de
confinamiento por pandemia de COVID - 19 y de los decretos 0570 y 0842.

El 11 de abril se asisti6 de manera virtual a reunién de equipo de grupo
territorial Valle del Cauca, en el que se trataron temas relacionados con la
auditoria en la que estaria el grupo territorial por el mes de mayo, la
atencion a grupos familiares de las PPR, recepcion de casos de seguridad
de las PPR, y demas temas administrativos.

El 15 de mayo se asisti6 de manera virtual a reunién de capacitacion del
manejo de la plataforma Microsoft Teams.

El 27 de mayo se asistid de manera virtual a capacitacién en la que el tema
central fue “Seguimiento post a personas culminadas de la ruta de
reintegracion”.

JUNIO

El 5 de junio se asisti6 de manera virtual a la reunién de equipo de
municipios en la que se trataron temas relacionados con el indicador de
atencién a familia, atenciones psicosociales y el registro de estas en las
planillas, y la estrategia de seguimiento post.

El 08 de junio se asisti6 de manera virtual a reunién de equipo del grupo
territorial Valle del Cauca, en el que se trataron temas relacionados con
el avance en el cumplimiento de metas, los medios de atencion virtual,
los mapas de riesgo y auditoria, la recoleccion de datos para la
consecucion de libretas militares, semana del medio ambiente y demas
temas administrativos.
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El 16 de junio se asisti6 de manera virtual a capacitacién en la que el
tema central fue “Seguimiento post a personas culminadas de la ruta de
reintegracion”.

El 17 de junio se asisti6 de manera virtual a capacitaciéon en la que el
tema central fue “postulacion en SIRR de PPR para BIE”.

El 18 de junio se asistié de manera virtual a reunién de capacitacion del
manejo de PQRSD.

El 26 de junio se asisti6 de manera virtual a reunién de equipo del grupo
territorial Valle del Cauca.

El 26 de junio se asisti6 de manera virtual a reunién de equipo de
municipios en la que el tema central fue “Indicador FPT”.

JULIO

El 02 de julio se asisti6 de manera virtual a la reunion de equipo de
municipios en el que el tema central fue la inclusion de las PPR a FPT.

EI 07 de julio se asisti6 de manera virtual a reunién con la asesora de ruta
y el profesional productivo de la zona sur de municipios para revisar la
poblacién asignada.

EI 08 de julio se asistid de manera virtual a reunién con la asesora de ruta
y el profesional productivo de la zona sur de municipios para realizar
postulaciéon en el SIR para BIE de la PPR con coda 0522-15.

El 13 de julio se asisti6 de manera virtual a reunion de equipo del grupo
territorial Valle del Cauca, en el que se trataron temas relacionados con
el protocolo de bioseguridad para retomar la atencidon presencial,
requisitos para culminaciones, activacion de la ruta para casos de
seguridad de las PPR, estrategia de reactivacién econémica a proyectos
productivos, cumplimiento de metas y tablero de control del mes de junio,
revision del indicador de poblacion constante en atencién y de indicador
de atencién a familiares.

El 21 de julio se asisti6 de manera virtual a reuniéon de equipo de
municipios en el que se realizé seguimiento al indicador de FPT.

El 27 de julio se asisti6 de manera virtual a reunion de equipo del grupo
territorial Valle del Cauca, en el que se realiz6 seguimiento a las
actividades del mes de julio.
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El 30 de julio se asisti6 de manera virtual a video conferencia en el que el
tema central fue “servicios no conformes”.

AGOSTO

El 05 de agosto se asistio de manera virtual a entrenamiento con la
asesora de ruta en el que se tocaron los temas de BIE y culminaciones.

El 05 de agosto se asisti6 de manera de virtual a reunioén liderada por el
asesor de Reincorporacion para socializar y discutir el diligenciamiento
de la matriz de reactivacion gradual.

El 10 de agosto se asisti6 de manera virtual a reunion general del GT
Valle del Cauca en la que se trataron temas relacionados con la
presentacion de la nueva profesional orientadora laboral, la inclusion de
la politica de reintegracion y reincorporacion en los planes de desarrollo
de los diferentes municipios del Valle del Cauca, metas criticas del
tablero de control y PAT y el procedimiento para el registro de las
asistencias de psicosocial, FAy FPT.

El 14 de agosto se asisti6 de manera virtual a reuniébn con las
coordinadoras del GT del Valle del Cauca y del Cauca para realizar
entrega de la poblacioén asignada a Miranda y atendida por la profesional
reintegradora del GT Valle del Cauca al GT del Cauca.

El 19 de agosto se asistié de manera virtual a capacitacion de manejo de
datos personales.

El 18 de agosto se asistio de manera virtual a reunioén de socializacién
de las lineas estratégicas del plan de desarrollo de los municipios del sur
del Valle del Cauca.

El 20 de agosto se asisti6 a capacitacion de reinduccion de la ARN.

El 20 de agosto se asistio de manera virtual a reunién con el equipo de
municipios en la que se trataron temas relacionados con la estrategia de
FA de la UNAD, la entrega de archivo, la actualizacion de datos de las
PPR en el SIR, la socializacién de decretos en el marco de la pandemia
por COVID-19 y la revisién de las PPR para culminaciones.

El 24 de agosto se asisti6 de manera virtual a la capacitacion de
alineacion institucional de SST con el equipo de salud ocupacional y
COPAST de la ARN.
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El 24 de agosto se asistio de manera virtual a reunién con la asesora de
ruta del equipo de municipios para evaluar las PPR que entran al proceso
de culminacion ruta.

El 27 de agosto se asistio de manera virtual a reunién con la asesora de
ruta del equipo Cali para evaluar las PPR que entran al proceso de
culminacion de ruta.

El 31 de agosto se asistio de manera virtual a reunién de equipo del grupo
territorial Valle del Cauca, en el que se realizO seguimiento a las
actividades del mes de agosto.

SEPTIEMBRE

El 07 de septiembre se asisti6 de manera virtual a actividad de cocina
convocada por talento humano de la ARN.

El 09 de septiembre se asistio de manera virtual a reunion con el equipo
de municipios para socializacion de los instructivos de terminacién de los
beneficios de FA, FPT y psicosocial.

El 10 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunion
“Sensibilizacion prevencion contagio Covid-19” convocada por talento
humano de la ARN.

El 21 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunién “Evaluacion
de factores de riesgo psicosocial relacionados con los factores extra
laborales y niveles de estrés”.

El 21 de septiembre se asistié de manera virtual a reunién “Inicio proyecto
maestro itinerante — convenio ARN y UNAD”.

El 24 de septiembre se asisti6 de manera virtual a reunion articulacion
ARN — UNAD “Inicio maestro itinerante”.

OCTUBRE

El 05 de octubre se asisti6 de manera virtual a actividad convocada por
talento humano de la ARN.

El 07 de octubre se asisti6 de manera virtual a reunién de capacitacién
por parte de la UNAP para los profesionales de la ARN.

El 07 de octubre se asistié6 de manera virtual a reunion convocada por el
equipo asesor para dialogar acerca del proceso de culminaciones para el
cuarto trimestre del presente afio 2020.
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El 15 de octubre se asisti6 de manera virtual a reuniéon convocada por la
coordinadora del GT Valle para socializacién de la resolucién 1430.

El 19 de octubre se asisti6 de manera virtual a reunién general del GT
Valle del cauca en el que se trataron temas relacionados con la dinamica
de atencién en sedes de manera presencial, la socializacion del balance
del tercer trimestre, el planteamiento de las metas para el cuarto
trimestre, socializacion de los planes de mejoramiento, aclaracién en el
diligenciamiento de la base de datos del estudio de cargar laborales y
demés temas administrativos.

El 20 de octubre se asisti6 de manera virtual a reunién convocada por la
asesora de ruta de municipios para capacitacion en el diligenciamiento
de los formatos para reportar archivo.

El 27 de octubre se asisti6 de manera virtual a la capacitacién para la
creacién de listado de asistencia de manera virtual.

NOVIEMBRE

El 09 de noviembre se asistié de manera virtual a reunién general del GT
Valle del Cauca en el que se trataron tema relacionados con la meta de
culminaciones, la meta BIE, directrices para presentar el archivo en
gestion documental y otros temas misionales y administrativos.

El 09 de noviembre se asisti6 de manera virtual a capacitacion para
generar listado de asistencia de manera virtual, manejo de herramientas
del SIRR y ARPA.

El 10 de noviembre se asistié de manera virtual a reunién convocada por
la asesora de ruta para socializacion de memorando para entrega de
productos finales del contrato.

El 19 de noviembre se asistié de manera virtual a reunién convocada por
la asesora de ruta para aclarar dudas con respecto al memorando para
entrega de productos finales del contrato.

El 23 de noviembre se asistié de manera virtual a reunion general del GT
Valle del Cauca para aclarar directrices relacionadas con la entrega del
archivo digital y fisico a gestién documental.

DICIEMBRE

El 14 de diciembre se asisti6 de manera virtual a reunion general del GT
Valle del Cauca en el que se trataron temas relacionados con la meta de
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culminaciones, la meta BIE y otros temas misionales y administrativos
para el cierre de vigencia 2020.

Actividad No 10. Rendir en forma
oportuna los informes que le sean
solicitados 'y participar en la
elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito del objeto
contratado.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre
se llevaron a cabo las siguientes acciones para dar respuesta a la
actividad en mencién:

Mes a mes se hizo entrega del informe de honorarios para su revision y
aprobacion.

FEBRERO

Se realizaron 2 cronogramas de viaje.
Se realizaron 8 legalizaciones de gastos de viaje.
Se entregd un seguimiento a PPR inactivas.

MARZO
Se realizaron 2 cronogramas de viaje.

Se realizaron 4 legalizaciones de gastos de viaje (6 de marzo — El Cerrito,
9 de marzo — Cali, 11 de marzo — Candelaria y Villagorgona, 12 de marzo
— Miranda y Florida).

Se realizaron 7 cancelaciones de gastos de viaje (10 de marzo — Pradera,
19 marzo — El Cerrito, 24 de marzo — Candelaria y Villagorgona, 25 de
marzo — Pradera, 26 de marzo Miranda y Florida, 30 de marzo — Cali, 31
marzo — Rozo).

ABRIL

Se realizé revisibn de los planes de desarrollo de los municipios de
Florida y Pradera, y se entregé informe con las observaciones
correspondientes.

Se realizaron y enviaron listados con informacién actualizada de las PPR
y sus familias, para gestion de ayudas humanitarias en los municipios de
Palmira, Candelaria, Cerrito y Florida.

Se realiz6 y se envio informe con seguimiento a 21 unidades de negocio.

Se realizé y envio informe de base de datos de reporte de gestién de
ayudas humanitarias correspondiente a los municipios de: Palmira,
Pradera, El cerrito, Florida y Candelaria.

Se realizd y envi6 informe correspondiente a las correcciones NUIP de
las PPR asignadas.
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Se diligencio y envi6 informe del reporte de las personas no atendidas en
el mes de marzo con las observaciones correspondientes.

Se diligencié y envid informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas.

Se diligencio y envié informe de la identificacion de instituciones que
prestan atencién en situaciones de violencia intrafamiliar en los
municipios de Florida, Candelaria, El Cerrito, Palmira y Pradera.

Se diligenci6 y envio informe de la actualizacién de poblacion
bancarizada asignada.

Se diligencid y envio reporte de la participacion en las socializaciones de
los PDM.
MAYO

Se realizaron y enviaron listados con informacion actualizada de
personas culminadas de la ruta de reintegracioén, para gestion de ayudas
humanitarias en los municipios de Palmira, Candelaria, Cerrito, Pradera
y Florida.

Se realiz6 y se envio informe con seguimiento a 21 unidades de negocio.

Se realiz6 y se envié informe con seguimiento al indicador de poblacion
constante en los Ultimos 6 meses en la ruta de reintegracion.

Se elaboraron y enviaron para firma 3 oficios dirigidos a proveedores
encargados de realizar las entregas de los materiales de los BIE
aprobados en el mes de marzo.

Se elaboré y envio oficio y listado censal para afiliacién en salud de la
hija de una PPR en el municipio de El Cerrito.

Se realizé actualizacion de datos del documento anexo 26 del municipio
de Palmira para su posterior envio a la asesora de corresponsabilidad.

Se elaboraron 4 actas de seguimiento y concertacion de reporte mensual
de asistencias de las PPR que se encuentran actualmente en FAy FPT.

Se actualizé y envié base de datos correspondiente a los seguimientos
de afiliacion de las PPR asignadas.

Se diligencio y envi6 informe del reporte de las personas no atendidas en
el mes de abril con las observaciones correspondientes.
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Se diligencié y envié informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas.

Se diligenci6 y envio informe de la actualizacion de poblacién
bancarizada asignada, junto con las certificaciones correspondientes.

Se diligencié y envié formato de formulaciéon de plan de negocio de la
PPR con coda 0522-15.

JUNIO

Se realizé PDT de la PPR con coda 0264-19 y se pas6 ha estado de
ejecucion en el SIRR.

Se diligencio y envidé informe del reporte de las personas no atendidas en
el mes de mayo con las observaciones correspondientes.

Se diligencié y envié informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas en el mes de junio.

JULIO

Se terminé caracterizacion, se realizé PDT de las PPR con coda 0493-15
y 2414-09, y se pas6 ha estado de ejecucion en el SIRR.

Se diligencié y envié informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas en el mes de julio.

AGOSTO

Se realiz6 e hizo entrega del informe de empalme de las PPR que residen
en el municipio de Miranda al GT del Cauca.

Se diligencié y envi6 informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas en el mes de agosto.

SEPTIEMBRE

Se diligencié y envié informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas en el mes de septiembre.

OCTUBRE

Se diligencié y envié informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas en el mes de octubre.
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Se realizé cronograma para solicitud de gastos de viajes.
Se realiz6 legalizacion de los viajes realizados en el mes de octubre.
NOVIEMBRE

Se diligencid y envi6 informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas en el mes de noviembre.

Se realizé cronograma para solicitud de gastos de viajes.
DICIEMBRE

Se diligencié y envié informe de atenciones y actividades realizadas con
las PPR asignadas en el mes de diciembre.

Se realiz6 legalizacion de gastos de viajes.

Actividad No 11. Registrar
oportunamente en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion —
SIR, la informacion referente a la
poblacién asignada, la estrategia de
corresponsabilidad y la participacion
en acciones o0 escenarios locales
relacionados con la convivencia, la
(re)construccion del Tejido Social y la
reconciliacion, conforme a los
procedimientos, instructivos y
lineamientos establecidos por la
Entidad de forma oportuna, confiable, y
veraz.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre
se llevaron a cabo las siguientes acciones para dar respuesta a la
actividad en mencioén:

ENERO

Se realiz6 actualizacion de los datos de contacto en el SIRR de las PPR
atendidas.

FEBRERO

Se evalué y cerré un PDT en el SIR. Coda: 0122-16
Se realizaron 13 seguimientos a acuerdos.
Se realiz6 un cierre de beneficio de FA en el SIR. Coda: 0673-16

MARZO

Se evaluaron y cerraron 4 PDT en el SIR. Coda: 0744-14, 0493-15, 0619-
16, 2414-09.

Se realizaron 22 seguimientos a acuerdos.

Se realiz6 registro en SIR de 5 ISUN.

Se realizé registro en SIR de 37 asistencias correspondientes a la
poblacion asignada.

ABRIL

Se realizaron 16 seguimientos a acuerdos.
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Se realizd registro en SIRR de 60 asistencias correspondientes a la
poblacién asignada.

Se realizaron en el SIRR actualizaciones de documentos NIUD
correspondiente a hijos de 5 PPR en estado activo.

Se tramité y radicé en el SIGER un servicio no conforme.

Se realizaron actualizaciones en SIR de datos de contacto de las PPR
asignadas.

Se registré en el SIR 13 resimenes de acuerdos de planes de trabajo.
Se registraron en el ARPA 5 instrumentos de habitat.

Se registré en el ARPA un instrumento de COVID 19.

MAYO

Se realizaron 35 seguimientos a acuerdos.

Se realizé registro en SIR de 62 asistencias correspondientes a la
poblacion asignada.

Se realizo registro en SIR de 5 instrumentos ISUN aplicados en el mes
de mayo.

Se evalud y cerro en SIR un plan de trabajo correspondiente a la PPR
con coda 0574-14.

Se tramité y radicé en el SIGER tres servicios no conforme.

Se realizaron actualizaciones en SIRR de datos de contacto de las PPR
asignadas.

Se realizaron actualizaciones en SIRR de datos del censo de familia de
las PPR asignadas.

Se registré en el SIRR 1 resumen de acuerdos de un plan de trabajo.

Se registraron en el ARPA 3 instrumentos de habitat.

Se registraron en el ARPA 2 instrumentos de encuesta de empleabilidad.
Se registré en el ARPA 1 instrumento de linea base.

Se realiz6 cierre en SIR de curso de FPT cocina basica nivel 1 de la PPR
con coda 0122-16.

Se realiz6 apertura en SIR de curso de FPT cocina béasica nivel 2 de la
PPR con coda 0122-16

JUNIO

Se realizaron 30 seguimientos a acuerdos.

Se realiz6 registro en SIRR de 4 instrumentos ISUN aplicados en el mes
de junio.

Se evalué y cerro en SIRR un plan de trabajo correspondiente a la PPR
con coda 0744-14.

Se tramité y radicé en el SIGER un servicio no conforme.

Se realizaron actualizaciones en SIRR de datos de contacto de las PPR
asignadas.
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Se realizaron actualizaciones en SIR de datos del censo de familia de las
PPR asignadas.

Se registrd en el SIRR 1 resumen de acuerdos de PDT correspondiente
a la PPR con coda 0264-19, y se paso6 a estado de ejecucion.

Se registré en el ARPA 1 instrumentos de habitat.

Se registraron en el ARPA 2 instrumentos de encuesta de empleabilidad.
Se registraron en el ARPA 31 instrumentos de informacion sobre TIC'S.
Se postulé en SIRR a la PPR con coda 0522-15 para BIE.

Se realizé cierre en SIRR de curso de FPT pintura y estuco de la PPR
con coda 0516-17.

JULIO

Se realizaron 30 seguimientos a acuerdos.

Se realiz6 registro en SIRR de 3 instrumentos ISUN aplicados en el mes
de julio.

Se evalud y cerro en SIR un plan de trabajo correspondiente a la PPR
con coda 0003-11.

Se realizaron actualizaciones en SIR de datos de contacto de las PPR
asignadas.

Se regqistré en el SIR 2 resumenes de acuerdos de PDT correspondiente
alas PPR con coda 0493-15y 2414-09, y se pas6 a estado de ejecucion.
Se registré en el ARPA 2 instrumentos de habitat.

Se registraron en el ARPA 1 instrumento de encuesta de empleabilidad.

Se postulé en SIR a la PPR con coda 0122-16 para BIE.

Se matricul6 en SIR a la PPR con coda 0122-16 en curso de FPT.

AGOSTO

Se realizaron 25 seguimientos a acuerdos.

Se realizd actualizacién en concepto de reintegracion de las PPR con
coda 1306-11 y 0936-09.

Se evalud y cerro en SIR 4 planes de trabajo correspondientes a las PPR
con coda A4-00010, 2410-07, 0003-11 y 1060-13.

Se postulé en SIR para BIE a la PPR con coda 0122-16.

Se registraron en el SIR dos instrumentos ISUN aplicados en el mes de
julio.

Se registré en el SIR un resumen de acuerdo de PDT correspondiente a
la PPR con coda 2414-09 y se paso6 a estado de ejecucion.

Se registraron en el SIR 6 actas de finalizacion de BIE correspondientes
a: BIE-PDN-26984, BIE-PDN-26985, BIE-PDN-26986, BIE-PDN-26852,
BIE-PDN-25984, BIE-PDN-25780.

Se postuld en SIR a la PPR con coda 0122-16 para BIE.

Se diligencié y pasé a ejecuciéon PDT de la PPR con coda 2414-09.

SEPTIEMBRE
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Se realizaron 21seguimientos a acuerdos.

Se realizd actualizacién en concepto de reintegraciéon de las PPR con
coda 0200-10, 2394-09, 0211-13 y 0227-05.

Se evalué y cerro en SIRR 5 planes de trabajo correspondientes a las
PPR con coda 0200-10, 2394-09, 0211-13, 0227-05 y 0774-13.

Se generaron formatos en SIR para BIE de la PPR con coda 0122-16.

Se registraron en el SIR tres instrumentos ISUN aplicados en el mes de
septiembre.

Se registraron en el SIR tres actas de finalizacion de seguimiento a
unidades de negocio.

Se registré en el SIR un resumen de acuerdo de PDT correspondiente a
la PPR con coda 0574-14 y se pasoé a estado de ejecucion.

Se postularon en el SIR para culminacién de la ruta a las PPR con coda
0200-10, 2394-09, 0211-13 y 0227-05.

Se registraron en el SIR 4 actas de socializacién de la estrategia post de
las PPR con coda 0200-10, 2394-09, 0211-13 y 0227-05.

Se actualiz6 en el SIR estado en el SSSGS de las PPR con coda 0200-
10, 2394-09, 0211-13 y 0227-05.

Se registrd en el SIR acta de retiro voluntario al beneficio de FPT de la
PPR con coda 0200-10.

Se registré en el SIR acta de culminacién del beneficio psicosocial de la
PPR con coda 0211-13.

Se registrd en el SIR acta de culminacién por modalidad del beneficio
psicosocial de la PPR con coda 0227-05.

Se registré en el SIR acta de culminacion del beneficio de FPT de la PPR
con coda 0227-05.

OCTUBRE
Se realizaron 23 seguimientos a acuerdos.

Se realizé actualizacién en concepto de reintegracién de las PPR con
coda 0063-17 y 0493-15.
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Se evalué plan de trabajo correspondiente a la PPR con coda 0936-09.

Se registraron en el SIR dos instrumentos ISUN aplicados en el mes de
octubre.

Se registro en el SIR un acta de finalizacion de seguimiento a unidades
de negocio.

Se actualizaron datos de contactos de las PPR con coda 0744-14, 0063-
17 y 0264-19.

Se cerraron tres cursos de FPT adjuntando certificados correspondientes
de la PPR con coda 0122-16.

Se registraron dos instrumentos de encuesta de habitat, dos
instrumentos de empleabilidad y un instrumento Covid.

Se entregaron 13 planillas de atencién psicosocial para digitacién.
Se entregaron 2 planillas de FA para digitacion.

NOVIEMBRE

Se realizaron 3 seguimientos a acuerdos.

Se realizd actualizacién en concepto de reintegracion de las PPR con
coda 1919-09.

Se evalué plan de trabajo correspondiente a las PPR con coda 0019-17
y 1219-04.

Se registré en el SIRR un instrumento ISUN aplicado en el mes de
noviembre correspondiente al BIE 30777.

Se actualizaron los datos en el censo de familia de la PPR con coda
0063-17.

Se registraron en el ARPA dos instrumentos de encuesta de habitat.
Se diligencié la ficha plan de negocio del BIE-PND-32938.
Se realizd matricula en FA de las PPR con coda 0264-19 y 0122-16.

Se regqistré certificado de méximo nivel en FA de la PPR con coda 0264-
19.
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Se actualizé6 en SIRR documento de identidad de la PPR con coda 1919-
09.

Se registro en SIRR socializacién de estrategia post a la PPR con coda
1919-09.

Se postulé para culminacion de la ruta a la PPR con coda 1919-09.
Se entregaron 13 planillas de atencién psicosocial para digitacién.
Se entregaron 2 planillas de FA para digitacion.

DICIEMBRE

Se actualizé el concepto de reintegracion (historia de vida) de la PPR con
coda 1919-09.

Se realiz6 matricula en cursos de FPT de las PPR con coda: 0431-17 y
0122-16.

Se realiz6 terminacion de beneficios en FA de la PPR con coda 1306-11.

Se realiz6 terminacion de beneficios en FPT de las PPR con coda: 0920-
12, 0936-09 y A4-00010.

Se actualizé datos de contacto de las PPR con coda: 0920-12 y A4-
00010.

Se realizaron 3 seguimientos a acuerdos.

Se evalud plan de trabajo correspondiente a las PPR con coda 0063-
17,1257-03,1919-09,0264-19, 1306-11,0122-16, 0431-17, 0920-12,
0625-13, 0673-16, 0915-13, 2414-09, 15-00969, 1014-13, A4-00010,
1496-07, 0744-14 y 100921.

Se registré en el SIRR un instrumento ISUN aplicado en el mes de
diciembre correspondiente al BIE-PND 30777.

Se registraron 44 gestiones en SIRR correspondientes a la estrategia de
acomparfiamiento post.

Se registraron en el ARPA tres instrumentos de censo de habitat.

Se registraron en el ARPA tres instrumentos de encuesta de
empleabilidad.
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Se registraron en el ARPA 13 instrumentos de encuesta de productividad.
Se registraron en el ARPA 13 instrumentos de visita domiciliaria.

Se realiz6 matricula en cursos de FPT de las PPR con coda 0122-16 y
0431-17.

Se entregaron 13 planillas de atencion psicosocial para digitacion.
Se entregaron 2 planillas de FA para digitacion.
Se entregaron 2 planillas de FPT para digitacién.

Se cerraron 5 servicios no conformes en SIGER.

Actividad No 12. Tramitar los
documentos segun procedimientos y
plazos establecidos por el grupo de
gestibn documental de la Entidad,
propendiendo por la correcta gestion de
los mismos.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre
se llevaron a cabo las siguientes acciones para dar respuesta a la
actividad en mencion:

ENERO

Se entregaron para digitacion 3 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de enero.

Se entregaron para digitacién dos formatos de ISUN correspondientes al
municipio de Palmira:

BIE-PDN-26986
BIE-PDN-29364

FEBRERO

Se entregaron para digitacion 6 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de febrero.

Se entregaron para digitacion 4 formatos de ISUN correspondientes a los
municipios de Corinto, Palmira, Pradera y Miranda.

BIE-PDN-28838
BIE-PDN-29601
BIE-PDN-26852
BIE-PDN-25780

MARZO
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Se entregaron para archivo 12 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de marzo.

Se entregaron para archivo 5 formatos de ISUN correspondientes a los
municipios de Palmira, Florida, Miranda y Candelaria:

BIE-PDN-29908
BIE-PDN-29915
BIE-PDN-29251
BIE-PDN-27873
BIE-PDN-27016

Se entregd para archivo 1 acta de culminacién de beneficio de FA
correspondiente a la PPR con coda 0673-16.

ABRIL

Se enviaron via mail para archivo 21 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de abril.

Se enviaron soportes via mail para radicacion de servicio no conforme.

Se escanearon y enviaron via mail 7 instrumentos ISUN aplicados en el
mes de marzo con las fotografias correspondientes.

MAYO

Se enviaron via mail para archivo 17 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de mayo.

Se enviaron soportes via mail para radicacién de 3 servicios no conforme.

Se enviaron via mail para archivo 4 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR que se encuentran en FAy FPT.

Se escanearon y enviaron via mail 5 instrumentos ISUN aplicados en el
mes de mayo con las fotografias correspondientes a los BIE:

BIE PDN 29323
BIE PDN 29359
BIE PDN 29364
BIE PDN 26986
BIE PDN 25984

JUNIO

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 43 de
51



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

@ARN i

Se enviaron via mail para archivo 17 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de junio.

Se enviaron soportes via mail para radicacién de 1 servicio no conforme.

Se enviaron via mail para archivo 4 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR que se encuentran en FA 'y FPT.

Se escanearon y enviaron via mail 4 instrumentos ISUN aplicados en el
mes de junio con las fotografias correspondientes a los BIE:

BIE PDN 29601
BIE PDN 27016
BIE PDN 28838
BIE PDN 29908

Se envid soporte correspondiente a certificacion bancaria para
actualizacién de datos en el SIR de la PPR con coda 0003-11.

JULIO

Se enviaron via mail para archivo 20 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de julio.

Se enviaron via mail para archivo 4 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR que se encuentran en FAy FPT.

Se enviaron via mail 3 instrumentos de seguimiento a BIE vivienda
realizados en el mes de julio con las fotografias correspondientes a los
BIE:

BIE VIV 27934

BIE VIV 28229

BIE VIV 28229

AGOSTO

Se enviaron via mail para digitacion 15 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de agosto.

Se enviaron via mail para digitacién 3 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR que se encuentran en FA y FPT.

SEPTIEMBRE
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Se enviaron via mail para digitacion 14 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR atendidas en el mes de agosto.

Se enviaron via mail para digitaciéon 3 planillas correspondientes a las
asistencias de las PPR que se encuentran en FAy FPT.

OCTUBRE

Se envid FUID con el registro de 22 instrumentos de seguimiento a
unidades de negocio y 7 informes trimestrales a BIE vivienda.

Se envi6 una legalizacion de gasto de viaje.
NOVIEMBRE

Se realizé entrega de archivo digital con FUID y actas de reunién
correspondientes a los beneficios de FA, FPT y atencion psicosocial, lo
anterior corresponde a 95 folios.

DICIEMBRE

Se realizé entrega de archivo digital con FUID y actas de reunién
correspondientes a los beneficios de FA, FPT y atencion psicosocial, lo
anterior corresponde a 17 folios.

Se realiz6 entrega de archivo digital con FUID correspondientes a
documentos misionales, lo anterior corresponde a 38 folios.

Se realiz6 entrega de archivo fisico con FUID correspondientes a
documentos relacionados con el beneficio de inserciéon econémica, lo
anterior corresponde a 130 folios.

Se realiz6 entrega de archivo fisico con FUID correspondientes a
planillas de asistencia de atencién psicosocial de manera presencial, lo
anterior corresponde a 10 folios.

Se realiz6 entrega de archivo fisico con FUID correspondientes a
documentos misionales, lo anterior corresponde a 15 folios.

Actividad No 13. Desarrollar las
demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Durante el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de diciembre
se llevaron a cabo las siguientes acciones para dar respuesta a la
actividad en mencién:

Se realizé gestion en cada una de las alcaldias de los municipios
asignados (Palmira, Cerrito, Pradera, Florida y Candelaria) para la
realizacion de reuniones de articulacion entre estas y la ARN.
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Se mantuvo contacto directo con los enlaces de cada uno de los
municipios asignados (Palmira, Cerrito, Pradera, Florida y Candelaria),
para la actualizacién de ofertas, actividades y ayudas humanitarias en
las que pueden hacer parte la poblacién objeto de atencién de la ARN.

Se realizd6 campafa informativa (via telefonica y whatsapp) acerca del
virus COVID-19, dada la coyuntura de salud en el pais.

Se realiz6 busqueda de beneficiarios (PPR asignados) del ingreso
solidario y devolucién del IVA en la plataforma dispuesta por el DNP.
Seguido se realizaron las llamadas correspondientes a quienes fueron
beneficiarios.

Se realiz6é convocatoria con las PPR asignadas (via whatsapp) para la
participacion con fotografias para el evento de conmemoracion del dia
de la afrocolombianidad.

Se realizaron llamadas a las PPR beneficiarias del apoyo econémico
mediante los decretos 0570 y 0842,

Se realiz6 asesoria via telefénica a tres PPR con coda: 0003-11, 15-
00969 y 1219-04 para apertura de cuenta bancaria y generaciéon de
certificado de la misma.

Se sostuvo contacto con el enlace de la UNP para realizar seguimiento
al caso de la PPR con coda 1496-07.

Se realiz6 gestidn con soporte para darle solucién a la inconsistencia del
PDT 102789 en el SIR y el ARPA.

Se enviaron los respectivos documentos al abogado del grupo territorial
para el cambio de ruta (de reintegracién a reincorporacion) de la PPR
con coda 0516-17.

Se realiz6 acta de reunién en la que se le socializé a la PPR con coda
0516-17 la ruta de reintegracién y la de reincorporaciéon para cambio de
ruta.

Se realizé y envio reporte relacionado con un caso de violencia
intrafamiliar de la PPR con coda 0936-09.

Se realizé y envio acta de acreditacion de la PPR con coda 0522-15.
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Se enviaron via correo electrénico 4 cartas dirigidas a los proveedores
de 4 BIE que no se han desembolsado debido a la situacién por
pandemia.

Se diligencié y envi6 reporte relacionado con las PPR postuladas para
ingresar a FA en el marco del convenio entre la ARN y la UNAD.

Se sostuvo contacto con el personero del municipio de Timbiqui-Cauca
para realizar seguimiento al caso de seguridad y al traslado via aérea de
la PPR con coda 1306-11.

Se realiz6 gestidn con soporte para darle solucion a la inconsistencia del
PDT 105854 en el SIR y el ARPA.

Se realiz6 base de datos y carpeta con documentos de las PPR que
hacen parte del convenio con el ejército nacional para el tramite de libreta
militar.

Mes a mes se realizé y envié base de datos “monitoreo y reactivacion
gradual de atencion”.

Mes a mes se envid base de datos con la informacién requerida
correspondiente al analisis del indicador de atencibn a poblacion
constante.

Se redact6 oficio de respuesta al secretario de gobierno del municipio de
Palmira en el marco del caso de seguridad correspondiente a la PPR con
coda 1306-1.

Se realizé y envi6 base de datos correspondiente a las PPR y sus familias
del municipio de Candelaria, para envio a la secretaria de salud para
gestién de aplicacién de pruebas COVID-19.

Se realizé y envié formato con informacion relacionada a los materiales
usados en las atenciones con las PPR.

Se realizé y envié base de datos con los PPR interesados en inscribirse
en los cursos de FPT que ofrece el SENA.

Se realizé y envié base de datos con los PPR interesados en inscribirse
en los cursos de FPT que ofrece el Homecenter.

Se diligencio y envié formato correspondiente a la socializacion con las
PPR de los decretos nacionales.
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Se diligencié y envié formato de la UNP para activar ruta de seguridad
de la PPR con coda 1306-11.

Se gestiond certificado de estudio de FA de la persona culminada con
coda 2551-08.

Se sostuvo contacto con los analistas de la UNP de los casos de
seguridad de las PPR con coda 1306-11 y 1496-07.

Mes a mes se diligenci6 y envié formato correspondiente a la
socializaciéon con las PPR de los decretos nacionales.

Se sostuvo contacto con los proveedores de los BIE para acordar fechas
de entrega.

Se enviaron carpetas con documentos actualizados de 9 PPR para
adelantar el tramite de la libreta militar.

Se realiz6 seguimiento a la entrega de bonos de mercado a la poblacion
atendida en el municipio de Palmira.

Se estudiaron los documentos correspondientes a la estrategia de
género de la ARN.

Se diligencio y envié base de datos con los posibles candidatos para
culminacién de ruta en el cuarto trimestre del presente afio 2020.

Se diligencio y envié base de datos relacionada con el estudio de cargas
laborales de la ARN.

Se diligencié y envié base de datos relacionada con la postulaciéon de
PPR para el BIE en el afio 2021.

Se diligencié y envié formato correspondiente al reporte de casos de
violencia intrafamiliar.

Se diligencio y envié formato correspondiente a priorizacion necesidades
de formacion FPT 2021.

Se diligencié y envié formato correspondiente a proyeccién 2021 —
generacion de empleo.
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Vinculacion de 3 PPR en
formacién académica.

En el equipo de cdmputo: Carpetas de
trabajo — Archivo — Archivo digital
planillas - FA

formacion para el trabajo.

Meta o logro No 2. Vinculacion de 2 PPR a cursos de

En el equipo de cdmputo: Carpetas de
trabajo — Archivo — Archivo digital
planillas — FPT.

Meta o logro No 3. Vinculacion de 1 PPR a una
carrera técnica en el SENA.

En el equipo de computo: Carpetas de
trabajo — FPT — Adriana Fernanda
Murcia — Evidencia matricula.

Meta o logro No 4. Radicacion de 3 carpetas para el
beneficio de insercion econdémica en la metodologia
de plan de negocio.

En el equipo de computo: Carpetas de
trabajo — BIE — Postulaciones para BIE.

Meta o logro No 5. Culminacion de la ruta de
reintegraciéon de 5 PPR.

En el equipo de computo: Carpetas de
trabajo — Culminaciones.

Meta o logro No 6. Evaluacién de 35 planes de
trabajo.

En el equipo de computo: Carpetas de
trabajo — Planes de trabajo —
Evaluacion.

Meta o logro No 7. Seguimiento de 225 acuerdos de
planes de trabajo.

En el equipo de computo: Carpetas de
trabajo — Planes de trabajo —
Seguimientos.

Meta o logro No 8. Aplicacion de 175 instrumentos a
PPR y personas culminadas asignadas, distribuidos
de la siguiente manera: 39 encuestas de
empleabilidad, 30 censo de habitat, 30 ISUN, 7
informes trimestrales de BIE vivienda, 6
actualizaciones en concepto de reintegracion, 1
instrumento de linea base, 2 instrumentos Covid-19,
2 instrumentos Covid-19 version 2, 30 instrumentos
informacion sobre TIC'S, 6 socializaciones de la
estrategia post, 1 censo de familia, 11 encuestas de
productividad y 11 visitas domiciliarias.

Verificacion en el SIRR y en ARPA.

Meta o logro No 9. Gestidn para la vinculacion al
sistema de seguridad social en salud de 5 PPRy 12
familiares.

En el equipo de computo: Carpetas de
trabajo — Tramites para salud.

Meta o logro No 10. Vinculacién de 1 PPR a un
empleo formal.

En el equipo de computo: Carpetas de
trabajo — Hojas de vida PPR

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s) N/A

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1.
Asunto 2.

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afect6 Justificacion Acciones implementadas para solucionar

[0)
N la ejecucion del contrato los problemas identificados

N/A N/A N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
No se tienen conclusiones ni recomendaciones.
IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 50 de
51



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

X INCUMPLIMIENTO
El contratista no presentd incumplimiento

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conveniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 95%
Seriedad (1 al 100%) 95%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) | 95%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020

ABEL BARON CAVIEDES
: 38.595.460

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
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CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

Fecha Emisién Realizado an

Tipo Evaluacién - £nfag| Orden Servicio No.

2018-03-06  CALI (valle ge) Cauca) P:.lr:g::o No"A.;llm 246316
IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

Nombres ¥ Apellidos

CAROLINA YEPES VALENCIA ::;n .;:?'3:2’24 72 :‘:;anino
:;:;;- :..lclt;-lemlo ;:;d Tipa Sangre - R, « Peso Talla Indice Masa Corporal
Direccion Residencia aion o £ klbgramoa 11'5!3 c:’:umm e
CLLBSD#ZOABT 1266
anwmmcmwmmwum 3126509348

INFORMACION LABORAL ACTUAL

Cargo a desempenar Empresa Contratante Empresa Usuaris

SOCIOLOGA Persona Natural ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS

MIGRACIONES

Certificado emitidg de acuerdo con |a Evaluacion Médica
analizaron los siguientes examenes complementarios:
Exdmenes Paraclinicog

Exadmenes ng realizados

Exdmenes Laboraorio

Examenes no realizados

Vacunacién

Vacunas ng realizadas

Ocupacional realizada e| 201 8-03-06. Para emitir el concepto médico ocupacional se

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

Pre-ingreso: Condiciones de salud acordes con los requerimientos del pe:
Recomendaciones Especificas

il del cargo.

RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

Recomendaciones Generales - Observaciones

- cién sobre los
- Actividad fisica diaria de tipo cardiovascular. - Alimentacién saludable. - Uso adecuado de elementos_de proteccion personal. - Capacita
riesgos propios del cargo a desempeniar. - Capacitacion sobre uso adecuado de elementos de proteccion personal
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