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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 31 de marzo de 2021

Sefior

Luis Orlando Cortes Vega

SUPERVISOR CONTRATO No. 2264876

Cargo del supervisor: Coordinador construccién e infraestructura
Dependencia Coordinador académico

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de marzo del afio 2021

Referencia: No. 2264876 del afio 2021

Johan Sebastian Garcia Coral, identificado con la cédula de ciudadania No. 1012423307 de Bogota
D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de tecnologias para la construccién y la
madera, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia No. 2264876 del
afio 2021, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y
SIETE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($37.050.000) COP. A) Un (01) primer pago
correspondientes al mes de febrero de 2021 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTE
MIL PESOS M/CTE ($ 1.820.000), B) Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de
marzo a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($ 3.900.000) COP, y C) Un (01) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por
valor de CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE ($ 130.000).

Plazo: Sera hasta el 1 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacion en el centro de tecnologias
para la construccién y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la
region o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de
formacién.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir con la programacion Orientar procesos Se diligencia el
académica predeterminada por la formativos cumpliendo con | formato de
Coordinacién Académica la programacion acciones diarias.

correspondiente, de acuerdo con las | académica asignada
normas, procesos y metodologias
pedagdgicas, estrategias de
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didacticas activas, formacion por
proyectos y los productos
institucionales.

Presentar los reportes de notas de
los alumnos y demas informes
dentro de los plazos estipulados por
el Centro para tal efecto.

Se diligencia y entrega el
formato de evaluacion
correspondiente GFPI-
022.

Se emiten los
juicios evaluativos
correspondientes
en el aplicativo

Sofia Plus
Evaluar el proceso de aprendizaje,
las estrategias pedagogicas, el
medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los
aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes.
Reintegrar los libros y/o ayudas Al finalizar la labor se
didacticas solicitadas en préstamo entregan las herramientas
en la Unidad informacion dentro de | y equipos utilizados en el
los plazos estipulados y presentar el | proceso.
paz y salvo correspondiente para el
ultimo pago.
Preparar, orientar, desarrollar, Se orientan las clases del Manejo con los
apoyar y evaluar procesos de programa de formacion, aprendices de la
aprendizaje en cualquiera de las manejo de guias de plataforma  virtual
estrategias de respuesta aprendizaje, etc. Black board.

institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexién, la innovacion, el
espiritu investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los alumnos
para su mejoramiento continuo.

Orientar a los aprendices
en su parte creativa, apoyo
de emprendimiento.

Proyectos inscritos
en SENNOVA

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagdgicas y del
area especifica en que se
desempeiie, mediante proyectos de
investigacion, en concordancia con
las exigencias del desarrollo
sostenible.

El uso de herramientas
tecnolégicas como
simuladores de los equipos
entre otros.

Formular, ejecutar y evaluar
diagnésticos que conlleven a la
actualizacién y creacion de disefios,
planes, programas, procesos y
productos propios de las actividades
del centro de formacidn, acordes
con su especialidad y area de

Se patrticipa en el
desarrollo de nuevos
proyectos y programas de
formacién o actualizaciéon
de los mismos.

En el aplicativo
Sofia Plus queda
registrado el equipo
de desarrollo
curricular que
participo en el
proyecto.
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desempefio, y segun las
necesidades del entorno.

9 | Colaborar en el disefio y ejecucion Certificaciones en
de programas de actualizacion de Capacitacion continda en certificados
instructores del SENA y de otras b . digitales SENA 'y

) o pedagogiay en la o
entidades, en aspectos pedagdgicos T actualizacién de la
e ; especialidad. . :
y de la especialidad en que imparte hoja de vida.
Formacion Profesional.

10 | Participar activamente en el Plan de | Asistir y aprobar las Certificados
Mejoramiento y actualizacion de los | actividades tenientes al )

. . Obtenidos
docentes. mejoramiento

11 | Responder por la integridad y buen Plataforma
uso de materiales, equipos y demas Inventario

o A Conservar y mantener en .
elementos de la institucion puestos . actualizado.
. . buen estado los materiales
bajo su cuidado para desarrollar . .
. . , y equipos asignados
labores propias de la ejecucién de
Su contrato.

12 | Incorporar las tendencias Informacion técnica
tecnoldgicas, pedagdgicas y de Impartir formacién en actualizada
gestion, al disefio técnico programas solicitados
pedagdgico de las diferentes cumpliendo con las
acciones de formacion profesional tendencias laborales
en su especialidad.

13 | Participar en los comités de Listas de asistencia
Evaluacion, asistir puntualmente a Asistencia a comités y a gue se custodian
las clases programadas, colaborar las clases programadas, en la coordinacion.
activamente con las disposiciones conservar los ambientes Formato de trabajo
sobre aseo y orden de los salones de formacién en orden y diligenciado
de clases y tener sentido de aseo
pertenencia con la institucion.

14 | Reportar el en sistema Sofia Plus en Sofia Plus

un plazo méaximo de tres (3) dias de
iniciado el trimestre y/ 0 antes de la
terminacién del mismo segun
corresponda, todas las actividades
de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia en el
proceso formativo, tales como:
Registro de los juicios evaluativos,
Creacion de rutas y asociacion de
aprendices, Registro de juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de

Registrar en la plataforma
Sena Sofia Plus la
informacién pertinente para
el desarrollo del proceso
formativo como Plan de
evaluacién, Guias de
aprendizaje, material de
apoyo, foros entre otros
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aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No. 9416492396
expedido por aportes en linea correspondiente al mes de Febrero del afio 2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

%

Firma

Johan Sebastian Garcia Coral
Contratista

C.C. No. 1012423307

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Orlando Cortes Vega

Supervisor Contrato 2264876 del afio 2021
Cordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOHAN SEBASTIAN GARCIA CORAL

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/03/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2276324 - REVIT BASICO
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

ALISTAR LOS ARCHIVOS, DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.
ELABORAR DIGITALMENTE LOS PLANOS ARQUITECTONICOS A PARTIR DEL MODELADO DEL PROYECTO.

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.
INTEGRAR MEDIANTE UNA PLATAFORMA BIM LA INFORMACION GRAFICA Y TECNICA DE UN PROYECTO DE ARQUITECTURA E
INGENIERIA.

MODELAR DIGITALMENTE EL PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DE PRESENTACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

FICHA 2276325 - REVIT BASICO
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LOS ARCHIVOS, DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.
ELABORAR DIGITALMENTE LOS PLANOS ARQUITECTONICOS A PARTIR DEL MODELADO DEL PROYECTO.

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

INTEGRAR MEDIANTE UNA PLATAFORMA BIM LA INFORMACION GRAFICA Y TECNICA DE UN PROYECTO DE ARQUITECTURA E
INGENIERIA.

MODELAR DIGITALMENTE EL PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DE PRESENTACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,80

FICHA 2280275 - REVIT BASICO
DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON

PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y
RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LOS ARCHIVOS, DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.
ELABORAR DIGITALMENTE LOS PLANOS ARQUITECTONICOS A PARTIR DEL MODELADO DEL PROYECTO.

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

INTEGRAR MEDIANTE UNA PLATAFORMA BIM LA INFORMACION GRAFICA Y TECNICA DE UN PROYECTO DE ARQUITECTURA E
INGENIERIA.

MODELAR DIGITALMENTE EL PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DE PRESENTACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 2280271 - REVIT BASICO
DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR TECNICAS DE PRESENTACION DIGITAL EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON
PLANOS, NORMAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR LOS ARCHIVOS, DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.
ELABORAR DIGITALMENTE LOS PLANOS ARQUITECTONICOS A PARTIR DEL MODELADO DEL PROYECTO.

GENERAR IMAGENES DE MODELOS DIGITALES 3D DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO.

INTEGRAR MEDIANTE UNA PLATAFORMA BIM LA INFORMACION GRAFICA Y TECNICA DE UN PROYECTO DE ARQUITECTURA E
INGENIERIA.

MODELAR DIGITALMENTE EL PROYECTOS DE CONSTRUCCION DE ACUERDO CON PLANOS, ESPECIFICACIONES Y TECNICAS
DE PRESENTACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOHAN SEBASTIAN GARCIA CORAL

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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