Versién 3
| CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ORDEN DE
. | PRESTACION DE SERVICIOS (OPS) PARA PROCESC DE PAGC POR ::f;‘;:;n 1516202018
Sur Decidente ES.E. TESORERIA e ALGALDIAMAYOR
Cédigo: 04-02-FO-0002 PeBOGOTARC.
INFORMACION DEL CONTRATISTA
NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANA MARYURY PINEROS MOLINA
TIPO DE DOCUMENTO: cc [ X { CE [ NO. 52876.791
CORREOQO ELECTRONICQO: ampm_aph@hotmail.com CELULAR: 3102841079
UNIDAD DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD: SUBRED SUROCCIDENTEE.S.E
UBICACION DEL SERVICIO: SEDE: TRINIDAD GALAN
Centro de Cantro de Ceniro de Centro de Centro ¢
CENTRO DE COSTOS: Centro de costo % i % ot % ;s?o % s % e;;t’u o %
N 012 100
ENTIDAD FINANCIERA: BANCO BOGOTA TIPO DE CUENTA: AHORROS
NUMERO DE CUENTA BANCARIA ] 511091696 | Pensionapo no
INFORMACION PARA EL. PAGO DEL CONTRATO U ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA; 2780-2020 !N’ DE PAGOS DEL CONTRATO 11
NUMERO DE COP 1723 FECHA ’ 26/11/2020 f NUMERO DE CRP l 53445 ] FECHA 30/11/2020
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA
OBJETO DEL CONTRATO: DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED DE SERVICIOS DE
SALUD SUR CCCIDENTE E.8.E.; DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION
pia } MES ARO pia | MES | ARNO
PERIODO CERTIFICADO: DESDE HASTA
1 12 2020 31 12§ 2020
VALOR HONORARIOS MENSUALES: $1.734.450
TIPO DE SERVICIOS i Asistencial | RESERVA DE GLOSA 2% | NO

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualtjuier ofra novedad que repercuta en el pago de honorarios, alivios
fributarios) es de anetar que para los alivios ributarios se debe allegar los soportes. SE REALIZAN 188 HORAS EN LA MOVIL 5129 SIN TURNOS DE DESCUENTO, VALOR DE
HORA 9,325

CONTROL DE EJECUCION DEL CONTRATO

CONCEPTQ VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: $19.576.500
VALOR EJECUTADO $19.576.500
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA $1.734.450
VALOR A LIBERAR $0
SALDO POR EJECUTAR 30
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%

El interventor o supervisor del contrato CERTIFICA QUE:

Se verifica el cumplimiente del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud y pensiones pagado en el mes. Los honorarios
inferiores a $2.194.508, el valor para I1BC debe ser sobre un salaric minimo legal vigente.

. . APORTE A SALUD APORTE NIVEL APORTE
Ndgmero tiQ\PlamHa iBC DE COTIZACION 12.5% IBC PENSION 16% | ARL ARL TOTAL APORTES
L3
9413588637 $877.803 $109.800 $140.500 4 $0 $250.200

- 7

Dado en Bogotda ib 1) dia; delimes de Diciembre del afio Dos Mil Veinte (2020). Lo anterior para ﬁué surta 7( pago ,_rtinente, Cordialmente,
} ’ \ f /}
o _ A A

DR.PIOQUINTO ALEMAN SALDANA ANA MARYURY PINEROS MOLINA

NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRé y FIRMA DFL CONTRATISTA




1
Suhred imegada gr Seeactox de Salued
Sur Occidente E.S.E.

INFORME DE ACTIVIDADES POR ORDEN DE
PRESTACION DE SERVICIOS

Wersian 2

: Fecha dg 310412017
“aprobacion

{Codigo:

T . DIREGCION DE SERVICIOS DE URGENCIAS REFERENCIA ¥
Ubicacién del Servicio: CONTRAREEERENGIA Sede TRINIDAD GALAN
Dia | Mes | Afi Dia | M
No. DE CONTRATO: 2780-2020  |Periodo certificado desde el 2 > %1 s es | Abo
1 12 | 20 31 12 | 20
INOMBRE DEL CONTRATISTA: ANA MARYURY PINEROS MOLINA c.C. 52.876.791 {DE BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar senvicios profesionales y de apoyo a la gestién como AUXILIAR DE ENFEMERIA dentro de los diferentes procesos v procedimientos de la SUBRED)
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTEE.S.E. -, de acuerdo 2 las necesidades de la Institucidn

£l resultado del cumpli > del contrate es: Productos : 8} NO Servicios: 81 ___ NO
OBLIGACIONES CONTRACTUALES PROGRAMADO ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS ENTREGAROS
1. Realizar acciones de auxiliar de enfermeria Actividades propias de la atencion de cada paciente Auditorias gneradas aleatoriamente en el
en la ambulancia ( revisar Guias de manejo de rocese degtrasta do
direccionadas, de acuerdo a fos programas y Plan de 100% atencidn) en los trastados de acuerdo a los ?Au ditoria de re istr‘os clinicos
despachos realizados por la central en el horario Auditorias con?:urrentes aleatorias
atenci6n integral de enfermeria para cada paciente. coordinado "
2. Educar al individuofamilia v comunidad en fos Actividades propias de la atencidn de cada paciente Auditarias gneradas aleatoriaments en el
aspectos de prevencion, promocion, tratamiento de los en Ja ambulancia ( revisar Guias de manejo de roceso de traslado.
0, P 3
fincipales problemas de salud que afectan Ia 100% atencitn) en !og traslados de acuerdo a los -Auditoria de registros clinicos
princip 9 despachos realizados por ia central en el horario Auditorias concurrentes aleatorias
poblacién del drea de influencia. coordinado )
3. Reafizar las aclividades programadas en el sefvicio A de asist ‘ cio d
5 . s . plica en casos de asistic a apoyar en el servicio de 5 . .
d: u.rge;c;‘as, teniendo en cuenta normas técnicas vy, 100% urgencias da cuslquiera de las unidades., Formato de asistencia a otros servicios
administrativas.
4. Reclamar y enfregar historias clinicas a Estadistica.
5. Administrar medicamentos Unicamente  bajo Certificacion generada por fider de
superion y autoracion asic 6o presiora do | OHOSeTl Se ST Sico o 00 amivtanc,or oy st d
enfermeria, segun manual de administracion de de paci . ta CREAT ( se verifica fas HC enfregadas
pacientes { Entraga de las HC y demas formatos) "
medicamentos con el correcte registro en la historia vs el libro de reporte de traslados )
clinica correspondiente.
8. Enfrevistar v preparar al paciente de acusrde a la itori i
. y‘p ) P 3 ) 160% Registros clinicos coherentes y pertinentes Auditoria d e regss.txos qlincos de
consulta e impartiendo la educacién requerida. coherencia y pertinencia
7. Mantener sus respectivos servicios en orden y Ent del formato de Limoi
estricta fimpieza, cumpliendo con los procedimientos Diligenciamiento det formato de Limpieza y nirega Get formato Ge Limpleza y
de limpieza y desinfeccién institucional. 8. Esterilizar, 100% desinfeccion gf’"fe‘?c:’“ adecuadamente
preparar y responder por el material, equipos y ifigenciade
9. Administrar la dieta prescrita al paciente de acuerde
minist af a ‘re ’pr crita al paciente 100% NA NA
a normas técnico cientificas.
10: Colborar en actidades inkahospliaarias ¥ Realizar acciones en los diferentes programas de Ia Adherirse 2 los programas a través del
extrahospitalarias para el desarrollo de los programas 100% institucion { progrma de seguridad, Humanizacion ::t;:;ga:zng;;?i:g: ieo'sn??;ndad del
da salud de I Instifucion entre , medio ambiente) ambiental, poliitca def no fumador)}
11, Patticipar en las acciones en vigilancia Utilizar los elementos de EPP, Notificar eventos de . 5 .
epidemiolégica para situaciones que sean factor de 100% salud publica en caso de ser necesario, Diligenciar Notificaciones en £aso de diffuctiades,
Use correcto de EPP
riesgo para la poblacién, los registros pertinentes
12 Participar en estudios tendientes a solucionar los - . .
100% En case de ser requerido, previo analisis ;);:r;::‘aphque previa autorizacion del
problemas de salud de la comunidad. )
13. Propiciar las relaciones de coordinacién necesarias Actitud de trabajo en equipo, entregas de
para lograr una eficaz prestacion de los servicios de: 100% Trabajo en equipo turno ( se verifica libro de entrega de
salud. irno af azar)
14, Solicitar al supervisor los recursos necesarios y Mantifestaciones de mal uso , reportes de
hacer uso racional de los biemes bajo su 100% Cuidado y controf de fos insumos , recursos y bienes | Biomedico.
. N para el desarrollo de sus actividades Control de Insumos { informe generade
responsabilidad. por apoyo administrativo)
15. Diligenciar de manera clara, completa y oportuna, Certificacion de lider
jos instrumentos que le sean encomendados para el 100% Diligenciamiento de Invimas, Kardex. Verificacion en segunda instancia { lider
Lo . , profsional y auxitiar de apoyo)
ejercicio de su actividad.
16. Aplicar las normas, guias y protocolos en el ambite
L . Revisar Guias de manejo, profocolos enviados, Evaluaciones de conocimientos en ef
de sus actividades que garanticen la adecuada 100% documentos que se reuquieran ser leidos momento designade
prestacién del servicio de urgencias.
17. Reportar oportunamente las anomalias en la . . -
prestacién del servicio al supervisor y si es posible fos 160%% 52! carzcaed;Seg:g:z’:zzg:::Zig;?::ﬁ;gi’?;‘:ren Reportes generados , actas por reportes
eventos de seguridad clinica evidenclados en el © of a;icaﬁvosy = generados o no .
aplicativo de politica de seguridad al usuario.
18. Actualizar los procesos y procedimientos inherentes . o . . .
widad 100% Adherencia a procedimiento Acciones desarroliadas duranie la gestion
a sus actividades.
18. Realizar autocontrol sobre las actividades propias
100% Autocontrol Autocontrol

de sy actividad.




20. Ejercer las demas actividades afines con fa

naturaleza del objefo

100%

Las gue sean encomendadas de acuerdo a la
naturaleza de su perfil

Reportes generados

Generales

Garantizar la calidad de los servicios ofrecidos
{idoneidad humana, moral v écnica) v desarrollar las
obligaciones que se generen directa o indirectamente
del objeto contractual.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Cumplir con  las Decretos, Acuerdos,
Resoluciones, Circular de cualguier érgano externe o
Reglamento interno, Cédige o Directriz interna de fa

Leyes,

ESE que tenga relacion con la ejecucion del objeto det
presente contrato,

100%

Propias de las actividades del servidor Piblico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Conocer y aplicar las politicas institucionales.

100%

Propias de las actividades del servidor Pisblico

Se levania acta en caso de no
cumplimiente

Participar activamente e fos procesos de acreditacion,
habilitacion vy sistema integrado de gestion que
adelante la Subred y apoyar estos procesos con ja
informacion y//o documentacién que sea requerida,
segtin el rea a que corresponda.

100%

Adheririse al proceso de acreditacion

Documentos que svidencien ja gestion
del Desarrolio del plan de mejoramiento

Responder por las glosas generadas en e desarrofio
de las obligaciones del presente contrato, si a elio
hibiere lugar. En los casos en los gque aplique EL
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente
contrato el descuento de los valores gque sa generen
por glosas definitivas no subsanables aplicades en
contra de la ESE y con ocasion del desarrolio de sus
actividades.

160%

NA

Obrar con lealtar y buena fe en el desarrollo y ejecucion
del presente Contrato de acuerdo al Codigo del Buen

Gobiermno y Etica Insiftucional y/o Profesional.

100%

Propias de las actividades del servider Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Pagar sus aportes al Sistema General de Seguridad
Social Integral durante la ejecucién del pesenie
contrate sobre los montos legales establecidos vy
dentro de los tiempos establecidos para tal fin. Bl
incumplimiento de esta obligacién o falsedad en la

misma sera causa de terminacion del contrato.

160%

Pago opriuno de aporte al sistema de seguridad
social

Presentacion de la planilla de pago cada
mes

Cumplir con la adherencia a las guias de manejo,
manuales instrucives |, protocofios, procesos y
procedimientos institucionales.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

1

Velar y responder por los recursos v adecuado
funcionamiento de los equipos, documertos o bienes
muebles eniregados a titulo de préstamo para la
ejecucion de las actividades propias del presente
contrate. En caso de incurrir el CONTRATISTA, en
exiravio, pérdida, destruccion o dafio no proveniente
del uso normal de bienes entregados para el desarrollo
de sus actividades el CONTRATANTE queds
autorizade para deducir de los ssldos pendientes a
favor del CONTRATISTA las sumas correspondientes
como pago o reposicion de los mismos.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Ejecutar las acciones preventivas y/o correctivas, y/o
plan de mejoramiento a que haya lugar de acuerdo a
fas evaluaciones y recomendaciones emitidas por los!
Gganos externos, supervisor de contrate o directrices
internas.

100%

Documentos generades de cumplir plan de mejora

Diferentes documentos

Preparar y presentar conforme a su competencia los

informes, solicitudes, peticiones v/o respuestas
requeridas por las entidades publicas o privadas,
dentro de los iérminos de ley, garantizandi la veracidad

, oportubnidad y confidencialidad de los mismos.

100%

Respuestas de peficiones, informes vy soliciitudes de
acuerdo a lo requerido por parte del proceso

Respuestas de peticiones, informes y
soliciitudes de acuerdo a lo requeride por
parte del procese

Asistir vy aprobar  los procesos de actualizacién
presenciales y virtuales. Induccion vfo reinduscién
programadas por EL CONTRATANTE y por las
entidades autorizadas por éste, con el fin de conbribuir
al desarrolio de las aclividades y obligaciones
contraciuales.

100%

Asisistir a capacitaciones, reuniones y demas
actividades donde se conveque la participacion de los
contratistas

Actas de asistencia, evaluaciones y
demas que parmitan evidenciar la
asistencia




Reali todas aquellas actividades necesarias
gtendientes al cabal cumplimiento del objeto del negocio
Jiuridico » informar de manera oportuna las dificultades
que se presenta en la  efecucidn de fas

responsabilidades asignadas.

100%

Propias de las actividades del servidor Piblico

Se levanta acta en case de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA se compromete a salvaguardar la
imagen  institucional. achuacion o
pronunciamiento alguno que hiciere sin el conocimiento
y consentimiento de la ESE que compromete ef buen
nombre de la Subredintegrada de Servicios de Salud
Sur Occidente ESE ode cualquiera de sus Unidades de
Prostacién de Servicios de Salud serd motive de
terminacion del contrato.

Cualguier

100%

Propias de ias actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

EL CONTRATISTA cuande exista una necesidad
kfundamental en el marce de situaciones de emergencia
donde tenga que intervenir el sector salud, debe
garantizar la atencién médica y apoyo a la misma al

ser consecuencia iogica de ta mision médica.

100%

Propias de las actividades del servidor Publico

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

Una vez fermina ef contrato, por terminacién dei plazo
de ejecucién © anticipadamente, el confratista se
obliga a dar trémite de piaz y salvo por todo concepto
con la Entidad ¢l cual deberd sllegar con la ulfima
cuenta de cobro so pena de no cerfificar el ultimo:
servicio recibido.

100%

Radicar at lider del proceso oficio de terminacién ,
difigenciar ef formato de paz y saivo con la entidad,
entrega de carnet

En caso definido por cualquiera de las
partes

Conocer, promover y aplicar las Nomas de Gestion
Ambiental vy residuos hospitalarios haciendo uso
eficients de los insumos puesios a su disposicién asi
como {os recursos de agua Y energia y contribuir con ef

reciciaje.

100%

Proplas de las actividades de! servidor Pablico,
Adherirse al manual PIGA

Se levanta acta en caso de no
cumplimiente

Cumplir con los planes de emergencia institucionales y
normas del Sistema General de Riesgos Laborales
procurande el cuidado integral de su salud, contando
con los elementos de proteccién personal necesarios
para ejecutar la actividad conlratata e informando 2 la
Subred Sur la ocurrencia de incidentes o accidentes

durante fa ejecucion del contrato.

100%

Adheririse a los manuales de Emergencia
insitucionales y demas establecidas.

Se levanta acta en caso de no
cumplimiento

OBSERVACIONES:

)

-
1
\

]

TOTAL A PAGAR (h}én;ém y gtras): Fe!

i

52.876.791

? t 7
NOMBRE COMPLETO CEDULA Y FIRMA DEL CONTRATISTA

PIO QUINTC ALEMEN
Fecha : 1272020

Firma de recibide Juperdsor: e M

Nota: El informe para su aprobacién estaré sujeto a la certificacion de cumplimiento del contrato que sxpida ¢l supervisor.




Administradora de los Recursos del Sistema

General de Seguridad Social en Salud

ADRES

;c‘femri‘ﬁizcssh' dentiieacién | Apetido & N | Nombre e’;‘;";&iﬁ;‘:ﬁ | EPSECC | Tibo Afifacion
cc 52676791 PINEROS  |MOLINA ANA IMARYURY 202010 SALUD TOTAL  |COTIZANTE
cc 52878781 PINEROS MOLINA ANA MARYURY 201909 S?JUSZ BLANCA  jCOTIZANTE
EPS/EOC  Periodos Compensados g  TipoAflade Observacion”
SALUD TOTAL S.A. 10/2020 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL SA. 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacién
SALUD TOTAL S.A. 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL B.A. 0772020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL SA. 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL B.A. 0512020 36 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL S.A. 04/2020 35 COTIZANTE Pago con cofizacion
SALUD TOTAL S A, 03/2020 30 COTIZANTE Pagp con cotizacion
SALUD TOTAL SA, 02/2020 30 COTIZANTE Page con cotizacion
SALUD TOTAL S.A. 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL B.A, 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL S.A. 1172018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
SALUD TOTAL S.A. 10/2018 30 COTIZANTE Pago con colizacion
CRUZ BLANCAEP.S 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAEP.S 08/2018 30 COTIZANTE Pago con éoﬂzacién
CRUZ BLANCAEPS 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAEPS 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAEPS 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAE.P.S 04/2018 3¢ COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAERS 0372019 3D’ COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAERS 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAEPS 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZBLANCAEPS 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAEPS 11/2018 30 COTIZANTE Page con cotizacion
CRUZ BLANCAE.P.S 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCAERP.S 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotizacion
CRUZ BLANCA ERS 082018 36 COTIZANTE Pago con cotizacion

Fecha Reporte:

1071272020

Este reporte fue descargado de la pagina web

www.adres.gov.co

Pagina 1 de 3







WV BE 60 60/71/070C 7 8p | euldey

113 0% 0§ 0% 0% 0% 0nE'a0L8 EO8°LLRS 008'0r1§ £O8'2L88 {1 Jsoperuy feioL
0% 05 8 0§ 03 i) 9% 035 g a0a‘ests £OB"LLES Of J00s43 s opt S L0448 Be m Ea:mﬂ YRY mczmzzu :.SN.SL uu, +

[ o [ a5 [ 0§ 0OR'40}E £N8'LL8s o0s'orLE COR'LLES {sopeilyy 1 ) 30 YLODOR 103890 VLODOG Pepnp
i} 0% 0% 0% 0§ 0§ D0E°60}5 084205 005‘Bi S F08'2L8S {50peluy ¥ ) WAIONIYd oleqesy ap ol3uss

i

ap0dy selq wpody 29) ) T s ; 3.5 | ommvou aylody mﬁé om_ncw
SFTVISIAVYYd 50953 432 anvs NOISNE4 QQvIdwWa
S2LU0AY 30 YOV TIVLZC NOLVCINUN
90£°082S ¢ JLNIGIIDO 30 OINYE ] 60/TL/0T0L T/ INoL 1 LEFBPEELYG 961510029 13-0707 14-0T07
AopEp BIOW SRIG oaeg ofley BT wue)ld Bjjiueid ndeg prjes uoIsUBg
afey Euw 4 odyy, A8 OpOLRd
NODIVAIADIT v 30 S TWHINID S0LVa
ON 2909844 370 YL0O09-YLOD0% NS 1GPELOLY]D TWAIDNId ALNTIANT4IANE ASNAUYW VY YRITOW 50Yatdd 16494828 D0
a <mem_cm.whum:=xm [ILITIET Y onurgedag-pepnt) uvapsang jRdOL [esInang fuepsody asey e85 Yozey p voreuap
FINVLAO4Y 130 S3WHINIO S0LVA

€y uau

it
o

e




7 9p T wuideg

WY €160 60/74/0702

D0B'60LE [i}3 o8 0086015 i ¥ Z0K'0EL 008 00543 WLOL OIS
6086014 oS 0% 008°60L5 ! {4 :SYHOOVELSINIWGY) 543
aD5‘OrLS 0% 0% 008°0p15 ¢ 9 - DP6'LTO0R 1001£7 SBANOA10T
0D5'DILS 0% 05 005'0r1$ i £4 [SVHOOVELSININGY) ddv

5 : .
&5 K SR
OLYd 30 NIWNSEY
ODE ‘ST 4] JLNIAID0 3G 0INVE | 6072170207 LLITLI0T0T i LU9BPEEINS 96151029 0ot 11-0T0E
ADPRA R0 FRIG osueg ofeg anuny B4 wipuRlg o8eg phjes UQISURY
afing Jater odyy, neyy OpoLIed
NOIDYOINDIT Y1 3d STIWHANS 5044
ON 890%RLL A VIDDOFYLON0G NS LGPELOIEIP VAN AINSOHRSION ABTANYIW VY YHDIOW SOU3NES LeL9LHTE DD
L] <memm_.wh._.ucoxm UHSIRL oquswEspdagpepe) Heanallg jedidlipg jesinong suvgiody aseyn JeI0s UOZRY A (IR RHERT
FANVLICHY T30 STIWHINID SOLVG

pELY| U

sanlack




DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR QCCIDENTE E.S.E

NIT: 900.959.048-4

DEBE A:

ANA MARYURY PINEROS MOLINA

C.052.876.791 DE BOGOTA

La suma de 1.734.450, por concepto de: El desarrollo de ias actividades como Auxiliar de
Enfermeria durante el periodo de 01 al 31 de Diciembre del 2020 de conformidad con lo
establecido en el contrato de prestacién de servicios No 2780-2020

i

-

H i £ i _./;

ANA MARYURY PINEROS MOLINA
| ‘ :

i

Nombre de contratista
C.C52.876.791 DE BOGOTA
CUENTA DE AHORROS BANCO DE BOGOTA

NUMERO 5110921626



