CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

@ARN

ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N° 1003 afio 2020

2. Nombre del contratista o

S Maria Fernanda Martinez Segura
conviniente:

3. C.Co Nit 1075210720

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 3/02/2020

Fecha de inicio: 4/02/2020

Fecha de terminacion: 31/12/2020

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Modificacion Numero | Tiempo (mesy Fecha de Fecha de
dias) Suscripcién Finalizacién
Prérroga del plazo con 1 12 dias 23/11/2020 31/12/2020
adicion en valor

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
$ 42.959.280
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$1.636.544
7. Valor Adicién (es)
$ 44.595.824

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $3.682.224 Pago No 7. $4.091.360
Pago No 2. $4.091.360 Pago No 8. $4.091.360
Pago No 3. $4.091.360 Pago No 9. $4.091.360
Pago No 4. $4.091.360 Pago No 10. $4.091.360
Pago No 5. $ 4.091.360 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 4.091.360 Pago No 12. $
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10. Sumatoria de No. de Pagos $40.504.464
11. Saldo a Pagar $4.091.360
12. Valor Total Pagado $ 44.595.824
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O

CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o Desarrollo de la Actividad
convenio

Actividad No 1. Desarrollar las actividades, Durante el periodo comprendido entre el
acciones y metodologias definidas por la ARN 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
para promover el desarrollo de capacidades y | desarrollo del contrato No 1003 del afio
cubrir las necesidades e intereses de la poblacién 2020 se desarrollaron actividades en la
objeto de la ARN que se encuentren en el espacio ciudad de Cali y los municipios de
asignado en el territorio nacional. Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona:

Durante los meses de febrero a julio se
atendieron mensualmente de manera
individual/colectiva a en promedio 85 PR,
las atenciones se realizaron en 3
modalidades: individual, grupal y/o de
manera virtual (luego de iniciada la
pandemia generada por COVID-19). 1 PR
falleci6 en el mes de febrero, en este
mismo periodo de tiempo se diligencian
76 formatos de planeacion participativa;
se cargo en el arpa 43 instrumentos de
hijos e hijas Reincorporacion y 76
instrumentos de informacién sobre TIC'S
en Reincorporacion.
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En el mes de julio se realiz6 traslado
interno de 22 PR asignados en la ciudad
de Cali, este cambio se debi6 al ingreso
de una nueva facilitadora, por lo cual se
hizo una redistribucion de la poblacién,
quedando en promedio de agosto a
diciembre 63 PR asignados, finalizando
la vigencia 2020 con un total de 61 PR en
SIRR y 1.897 registros de asistencias a
actividades.

En el primer semestre quedaron en
promedio sin atender 3 PR, dado el
proceso de fidelizacion y blusqueda activa
de la poblacién ausente, se termina en el
mes de diciembre con 1 PR sin tener
ningun tipo de comunicacion, a quien en
el afio se le registr6 una uUnica actividad
en el mes de marzo. De igual forma, se
efectuaron los traslados de las PR que
cambiaron de municipio y/o departamento
los cuales fueron en promedio 1 por mes
y se registraron nuevos ingresos los
cuales fueron intermitentes durante todo
el afio (1 cada dos meses
aproximadamente), sumando en total 41
registros de no asistio.

Se hace seguimiento a las condiciones de
salud de todas las PR asignadas, siendo
1 caso positivo para COVID-19, el cual se
registré oportunamente en el arpa, se hizo
seguimiento a 2 casos sospechosos de
COVID-19 los cuales se descartaron
luego del resultado negativo y se hizo el
debido cierre en el aplico dispuesto para
tal fin. Respecto a la aplicacién del RNR
se aplicaron 5 entre PR ubicados entre
Palmira, Florida y Candelaria.

De otra parte, debido a las consultas
realizadas por las PR se brindé
orientacién y/o acompafiamiento en torno
a los beneficios de la reincorporacién para
tal fin; se consolidaron las demandas
presentadas en el transcurso del afio de
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la siguiente manera: RNR (5); DIF-DISC
(6) SOC-R4309P (16); HAB_2 (43);
Plan_HRP (75); Plan_HRC (1); Psico_2
(46); Sal_2 (47); EDU_1 (32); Psico_5
(423); Psico_6 (1); Sost_Ec_2(9); Edu _3
(7); Hab_3 (28); Sost_Ec_1 (45); Edu_5
(1); Fam_1 (151); Edu_2 (9); Edu_4 (6);
ATEV_899 (807); Sost Ec 6 (2);
Sost_Ec_6 (3); Edu_7 (24); COM_5 (10);
SOCDEC-COVID19 (1); Fam_2 (34),
para un total de 1865 y asistencias; 41
inasistencias

Es asi como al cierre del contrato se
termina con 61 PR asignadas de las
cuales reciben asignacion mensual 60
PR, el restante esta ausente y sin
cumplimiento en actividades de los
componentes de la Ruta de
Reincorporacién. En cuanto a la afiliacion
al SGSSS: 18 PR estadn en régimen
contributivo, 41 PR en régimen
subsidiado, 1 PR en régimen especial; 1
PR sin afiliacién (estuvo prestando
servicio militar y tenia sanidad militar; se
pas6 en diciembre por listado censal. De
las PR asignadas 21 cuentan con el
certificado de libreta militar expedido en la
pagina del ejército y se paso solicitud de
13 PR, a quienes se inscribié
satisfactoriamente en la pégina del
ejército y se entreg6 su carpeta.

Actividad No 2. Concertar las actividades con la
poblacién objeto, sus familias y la comunidad,
considerando las particularidades  como
caracteristicas, condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y
ala normatividad vigente, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN.

Durante el periodo comprendido entre el
4 de febrero y 31 de diciembre, en el
desarrollo del contrato No 1003 del afio
2020 se desarrollaron actividades en la
ciudad de Cali y los municipios de
Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Se concertd6 con la poblacion
reincorporada el desarrollo de varias
actividades que contribuyeron a promover
los beneficios econémicos y sociales
pactados en la implementacién de los
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acuerdos en materia de Reincorporacion;
De igual forma, se identificaron 4 PR
quienes no habian hecho parte de la
atencién por la Secretaria de Salud, las
cuales luego de la socializacion de la
estrategia acceden al servicio junto a sus
familias. Se apoya a 2 PR para el inicio de
la ruta de discapacidad con el
acompafiamiento a la valoracion
realizada en el mes de noviembre. En
esta misma linea, se convocd a las PR
asignadas a asistir a sus actividades
mensuales, a participar de procesos
académicos y de formacion para el
trabajo a fin de fortalecer sus propios
procesos de reincorporacion (resultados
item 4). Asi mismo, durante la vigencia de
este contrato se convocé a las PR
asignadas y/o sus familiares a participar
de actividades grupales de manera
mensual siendo estas; febrero se llevé a
cabo 2 actividades grupales una en Cali y
otra en Palmira donde asistieron 40 PR en
la cual se abordd la socializacion del
componente de habitabilidad y vivienda.
marzo: se efectud la celebracion del dia
de la Mujer en articulacién con secretaria
de salud donde asistieron
aproximadamente 28 mujeres poblacién
objeto de la ARN; por otra parte, se
realiza actividad colectiva en el municipio
de Florida donde asisten en promedio 13
PR a la socializacion del componente de
habitabilidad en vivienda. Dado el inicio
de la emergencia sanitaria a mediados del
mes de marzo y a los lineamientos de la
ARN para la atencién de la poblacion, sus
familias y comunidad se suspendid las
actividades presenciales, por tanto,
desde el mes de mayo a diciembre se
realizaron actividades familiares virtuales
en promedio atendiendo a 22 PR (y sus
familias mensualmente). En el mes de
agosto luego de que el coordinador de
salud del municipio de Candelaria
socializara la posibilidad de incluir la
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poblacién objeto de la ARN y sus familias
para prueba de tamizaje para COVID-19,
se programd participacion con la
poblacién a la cual asisten 2 PR y una
familiar el 21 de agosto en el puesto de
salud de Villagorgona. En el mes de
noviembre se realizé jornada virtual de
socializacion con la JEP con la poblacion
de Palmira, con asistencia de 15 PR. En
los meses de octubre, noviembre y
diciembre, se realizaron 4 jornadas en el
marco de la estrategia “ser, saber, hacer”
para la prevencion del consumo de
sustancias psicoactivas, en la cual luego
de la convocatoria participaron en
promedio 4 PR y sus familias. En el mes
de diciembre, se realiz6 actividad de
cierre de vigencia 2020 con la poblacion
del municipio de Florida, en la cual
participaron 11 PR y una familiar,
actividad que acompafié la Misién de
Verificacién de la ONU.

Actividad No 3. Desarrollar las acciones y/o
actividades (atencion, gestién, acompafiamiento)
determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio
asignado, atendiendo los lineamientos de la
entidad.

Durante el periodo comprendido entre el
4 de febrero y 31 de diciembre, en el
desarrollo del contrato No 1003 del afio
2020 se desarrollaron actividades en el la
ciudad de Cali y los municipios de
Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Se implementé y desarroll6 cada una de
las acciones y/o actividades (atencion,
gestiébn, acompafiamiento) en el marco
del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacién (CNR) e implementado
por la ARN. De esta forma, se atendieron
y/lo contactaron a las PR asignadas de
manera mensual; reportando un total en
el afio de 1.823 actividades (1.632
individuales, 9 grupales, 182 familiares) y
1.897 asistencias en el SIRR (1.856
asisti6 y 41 con No Asistid). Durante
dichas atenciones, gestiones y/o
seguimientos se dieron respuesta a
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temas propios al acceso de la mayoria de
beneficios econdémicos y sociales
pactados en el acuerdo en materia de
Reincorporacién tales como: asignacién
mensual, afiliacion a salud y/o cambio
efectivo a punto de atencién, afiliacion y
orientacion frente al trdmite pensional,
educacion formal, formacién para el
trabajo, seguimiento a educacion
superior, empleabilidad, proyectos
productivos, acceso a vivienda y
atenciones diferenciales con PR en
situaciones de discapacidad y
enfermedad de alto costo. Es de resaltar,
que mensualmente se efectuaron los
respectivos seguimientos al acceso de los
diferentes  beneficios econdémicos vy
sociales de cada PR, reportando el
avance en la actualizacion de la base
solicitada por el Orientador de
Reincorporacion; asi mismo, se busco dar
solucibn veraz y oportuna a las
dificultades encontradas remitiendo los
distintos casos a la entidad
correspondiente. En consecuencia, se
realizaron diferentes gestiones y/o
articulaciones con entidades publicas
para dar respuesta a las necesidades,
requerimientos e intereses de la
poblacién reincorporada y/o sus familias;
para tal fin, con secretarias de diferentes
alcaldias del sur del Valle, Instituciones
educativas publicas y privadas. Por
consiguiente, una vez se verificaba la
situacion de afiliacion al SGSSS se envio
8 listados censales para afiliacién y/o
traslado de salud: con 11 PR y 14
familiares y se asesor6 a 4 PR afiliacion a
Colpensiones de manera electrénica
dada la pandemia por COVID-19, se
acompafid presencialmente a PR a
expedir RUT en la DIAN y asesor6 a 2 PR
para hacerlo de manera virtual una vez
empezada la pandemia generada por
COVID-19. Se socializaron las ofertas
laborales, ofertas para  entornos
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productivos, ofertas para formacién con el
SENA del afio y ofertas de otros centros
privados a quienes cumplian con los
requisitos y se les acompafié en el
proceso de inscripcién a los interesados.
Se acompafio 2 jornadas en los meses de
noviembre y diciembre de la Ruta de
Certificacion de discapacidad en la cual
participaron PR tanto de municipio como
de zona Cali en promedio 5 PR por dia.
Se apoy6é y acompafié a la poblacién
objeto de la ARN (Reintegracién; justicia
y Paz y Reincorporacion) para la entrega
de apoyo humanitario con mercado de
Gases de Occidente y bono de mercado
por parte de la Gobernacién. Con fecha
27 de noviembre se acompafia a la
poblacién del Camino Diferencial de vida
a jornada con la UARIV en la cual
asistieron 6 PR. En relacion a la
formacién académica de manera
constante se incentivd a las PR a
continuar con su proceso formativo
refiriéndoles las opciones de las
instituciones educativas cercanas a su
vivienda; oportunidad de estudiar a con la
estrategia Maestro lItinerante con la
UNAD, matriculando en total a 24 PR. En
relacion a la universidad se realizé
acompafiamiento y seguimiento
constante a las PR que se estuvieron
vinculadas con la UNIVALLE, siendo que
3 PR decidieron cancelar semestre y sélo
1 PR pas6 su semestre sin dificultad.
Respecto a los proyectos productivos se
acompafo en las formulaciones de los
mismos, su preparacion y presentacién
ante los comités a 15 PR y se organizo y
envié carpeta al nivel central para
posterior desembolso; por lo que se
participé en 4 entregas. Se acompafé a
PR quien solicitoé prérroga ante secretaria
de vivienda por los subsidios de vivienda
otorgados por la alcaldia y se remitié a 1
PR quien inici6 proceso entregando la
documentacion. Se gestiond y consiguio
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con los PR los documentos para iniciar
tramite de expedicion de libreta militar,
logrando registrar a 13 PR con en la
plataforma y se hizo la respectiva entrega
de la carpeta. Se envi6 a profesional de
salud historia clinica de PR, para apoyar
en la Ruta de Discapacidad, en el mismo
sentido se acompafio en 2 jornadas a las
del proceso de Reincorporaciéon que van
a iniciar su ruta de certificacion de
discapacidad la cual se realiz6 en la
Fundacion Ideal de la ciudad de Cali. Se
socializ6é con 8 PR cartillas de seguridad
y se envid al asesor juridico 3 formato
UNP por riesgo de seguridad. Se hizo
acompafamiento  de 2 jornadas
educativas en la cual la UNAD hizo
entrega de los KITS educativos a los
participantes del proceso de
Reincorporacion  que iniciaron  su
formacién con la estrategia Maestro
Itinerante: la primera en el municipio de
Florida a5 PR y la otra en el municipio de
Palmira a 4 PR. En articulaciéon con el
Coordinador de Educacién del municipio
de Florida y los profesionales de la Mision
de Verificacién de la ONU, se hizo jornada
de cierre en el mes de diciembre en el
municipio de Florida donde se socializd
resultados obtenidos por componentes en
la Ruta de Reincorporacion (22 de
diciembre).

Actividad No 4. Promover y fomentar el acceso de
la poblacién objeto de la ARN y su grupo familiar
a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer
sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en
el espacio de atencion designado.

Durante el periodo comprendido entre el
4 de febrero y 31 de diciembre, en el
desarrollo del contrato No 1003 del afio
2020 se desarrollaron actividades en la
ciudad de Cali y los municipios de
Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Se promovio y fomento el acceso tanto de
las PR asignadas como de algunos de los
miembros de su grupo familiar a los
diferentes servicios ofertados por la ARN
y las diferentes entidades tanto publicas
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como privadas. Se gestiond la afiliacion a
salud y grupo familiar mediante correo
electrénico a la Nueva EPS en el mes de
marzo, en la misma manera de manera
permanente una vez se Vverificd la
situacion de afiliacion al SGSSS se envio
8 listados censales para afiliacion y/o
traslado de salud: con 11 PR y 14
familiares al profesional Reintegrador
segun la zona asignada. De la misma
manera PR en el mes de julio una PR
recibe apoyo y acompafiamiento de la
Secretaria de Salud ya que la nieta tuvo
accidente por la picadura de abejas. En el
mes de octubre 4 PR aceptaron el apoyo
y programas que ofrecen en la Secretaria
de Salud de Cali, de igual manera con el
profesional de salud de Palmira se apoya
a PR adulto mayor para la continuidad de
tratamiento y sus terapias. En el mes de
diciembre se obtiene nuevamente apoyo
de Secretaria de Salud para atencién y
continuidad de tratamiento a PR con
enfermedad de alto costo. Por otro lado,
en relacion a educacion se refirio a
aquellas PR gue aun no habian terminado
su formaciébn académica o que no
contaban con su certificado de estudio
acerca de la posibilidad que tanto ellos
como sus familiares tenian de hacerlo
mediante los convenios establecidos por
la ARN en los municipios del sur del Valle
del Cauca; por lo que se adelantaron 23
matriculas FA en diferentes Instituciones
Educativas incluyendo la UNAD con
Maestro Itinerante, se apoy6 a familiar de
PR a inscribirse en la plataforma del Icfes
para la presentaciéon de las pruebas de
estado. Del mismo modo, se hizo
seguimiento a las 4 PR asignadas que
cursaron educacion superior en la
Universidad del Valle, siendo en los
seguimientos que al finalizar el periodo
2020, solo una de ellas aprob6 semestre
(Trabajo social) y las otras 3 cancelaron
el semestre 1 PR en la carrera de
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ingenieria de sistemas y 2 PR en
Tecnologia de Atencion Prehospitalaria;
se hizo acompafiamiento a una PR que se
encontraba cursando una Maestria en la
Universidad Javeriana y quien terminé
satisfactoriamente el semestre en el mes
de diciembre; se hizo seguimiento a
quienes se vincularon en formacién para
el trabajo: a 3 PR que iniciaron el Técnico
en Aprovechamiento Sustentable de
Biodiversidad Vegetal con el SENA en el
municipio de Palmira. Se motivo a las PR
y a sus familias para que participaran de
los cursos complementarios en el SENA,
logrando vincular a 15 PR y a 3 familiares.
En cuanto a ruta de empleabilidad se
gestion6 y motivé la participacion y
vinculacién laboral temporal de 4 PR con
la Secretaria Secretaria de la Mujer,
Equidad de Género y Diversidad Sexual
de la Gobernacion del Valle del Cauca;
actividad que continu6 hasta el presente
mes de diciembre. De otra parte, se
brindé asesoria frecuente respecto al
acceso a los proyectos productivos
individuales y/o colectivos en relacion a
los requisitos a cumplir para su
postulacion en las dos modalidades;
razén por la que se apoyé con la
formulacién en convenio con INNPULSA
y con gestora Junior del SENA de 15
proyectos individuales y se acompafié en
la entrega de 4 PRE en los municipios de
Palmira, Pradera y Florida. Por otro lado,
se brindé asesoria respecto al acceso a la
vivienda; por lo que a la fecha 5 PR
asignadas estan ahorrando en el Fondo
Nacional del Ahorro; asi mismo, 4 PR
asignadas ya cuenta con el subsidio de la
alcaldia para compra de vivienda.
También es de resaltar, que se brindo
asesoria y se realiz6 acompafamiento 3
PR que presentaron riesgo de seguridad
diligenciando formato UNP, el cual se
direcciond al asesor juridico de la ARN.
Luego de la convocatoria del Esquema de
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trabajo Sacudete - UNLab 4.0, en el mes
de septiembre se apoya en la inscripcion
de 9 PR quienes manifestaron interés en
participar del curso y del taller ofrecido en
aras de fortalecer sus habilidades para
innovar en la cuarta revolucion industrial.
Con PR y con sede Central se gestiona
asesoria personalizada en el mes de
noviembre para  socializacion  del
componente de habitabilidad y vivienda,
quienes mediante conferencia orientaron
respecto a los avances en los
documentos requeridos a presentar para
solicitar el capital semilla. Finalmente se
convoca desde el mes de octubre al mes
de diciembre, a las a PR del programa
Camino Diferencial de Vida, menores
certificados y a sus familias, para
participar de la primera, segunda, tercera
y jornada final en la estrategia de
prevencion de Consumo de SPA “ser,
saber y hacer” — Habilidades para la Vida.

Actividad No 5. Facilitar el acceso y permanencia Durante el periodo comprendido entre el
de la poblacion objeto de la ARN y de sus grupos 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
familiares, a las diferentes actividades dentro de desarrollo del contrato No 1003 del afio
los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con 2020 se desarrollaron actividades en la
sus potencialidades, competencias, su contexto ciudad de Cali y los municipios de
socioecondmico y la normatividad vigente, que se Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
encuentren en el espacio de atencion asignado. El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Se mantuvo los 3 primeros meses
contacto de manera presencial, el cual
cambié luego de que en marzo se
decretara emergencia Nacional generada
por COVID-19, por tanto, se continué
dados los lineamientos con atencion
virtual y/o telefénica con las PR
asignadas; reportando dichas atenciones
en el SIRR y en planillas psicosociales
destinadas para tal fin. Asi mismo, se
reportaron los nuevos ingresos Y
traslados en el SIRR y en la base
destinada para ello; refiriendo dichos
traslados ya sea internos u a otros grupos
territoriales mediante correos a los
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asistentes de atencién haciendo su
respectivo seguimiento. Por consiguiente;
se establecié que los traslados fueron en
promedio 1 por mes y se registraron
nuevos ingresos los cuales fueron
intermitentes durante todo el afio (1 cada
dos meses). Dichas acciones también
permitieron hacer seguimientos a otras
actividades y/o procesos de los
componentes de la Ruta de
Reincorporacién  (salud, educacion,
familia, habitabilidad y  vivienda,
sostenibilidad econdémica, psicosocial,
comunitario), para mantener fidelizada la
poblacién. En esta misma linea, se
hicieron llamadas periédicas a las PR con
quien no se logré tener ningun tipo de
contacto y se dejaron mensajes de voz y-
0 de WhatsApp a los nimeros reportados;
ademés se preguntd a sus familias y a
otras PR por su ubicacién y/o dato de
telefénico lo cual permitié retomar el
contacto con algunas PR asignadas y/o
no asignhadas disminuyendo la brecha de
No Ubicados del GT. De otra parte,
mensualmente teniendo en cuenta las
competencias, certificaciones e intereses
de las PR asignadas y/o algunos
familiares; se les dio a conocer las
diferentes oportunidades formativas y/o
laborales que se presentaron durante el
transcurso del afio, a fin que pudieran
optar por vincularse manteniendo activa
la poblacién asignada. En esta medida,
en el mes de febrero, de las 89
asignadas, se atendieron 72 PR en
actividades individuales y/o grupales, 12
PR fueron atendidos por otros
profesionales del GT, 5 PR con registro
de No asistié, una PR fallecida el cual
tuvo cambio de estado en SIRR. En el
mes de marzo de las 87 PR asignadas,
se registraron 123 asistencias en
actividades individuales virtuales o
telefénicas, no contactados 3 PR. En el
mes de abril de las 87 PR asignadas, se
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registraron 170 asistencias en actividades
individuales virtuales o telefénicas, no
contactados 3 PR. En el mes de mayo de
las 86 PR asignadas, se registraron 171
asistencias en actividades individuales
virtuales o telefonicas, no contactados 3
PR. En el mes de junio de las 86 PR
asignadas, se registraron 173 asistencias
en actividades individuales virtuales o
telefénicas, no contactados 2 PR. En el
mes de julio de las 88 PR asignadas, se
registraron 349 asistencias en actividades
individuales virtuales o telefénicas, no
contactados 2 PR. En el mes de agosto
se realiza 22 traslados internos de PR a
compafiera que llegé al equipo de
Reincorporacion a atender poblacion de
Cali, por tal motivo quedaron 63 PR
asignadas, se registraron 136 asistencias
en actividades individuales virtuales o
telefénicas, no contactado 1 PR. En el
mes de septiembre de las 65 PR
asignadas, se registraron 149 asistencias
en actividades individuales virtuales o
telefénicas, no contactado 1 PR. En el
mes de octubre de las 66 PR asignadas,
se registraron 180 asistencias en
actividades individuales virtuales o
telefénicas, no contactado 1 PR. En el
mes de noviembre de las 62 PR
asignadas, se registraron 169 asistencias
en actividades individuales/grupales
virtuales o telefénicas, no contactados 1
PR. En el mes de diciembre de las 61 PR
asignadas, se registraron 158 asistencias
en actividades individuales virtuales o
telefénicas, no contactado 1 PR. Para un
total de 1.856 asistencias, 41
inasistencias en SIRR 'y 1.823
actividades.

Actividad No 6. Contribuir en la implementacion Durante el periodo comprendido entre el
de estrategias territoriales de convivencia, | 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN | desarrollo del contrato No 1003 del afio
incluyendo los comunitarios, a partir de las | 2020 se desarrollaron actividades en la
necesidades priorizadas de la poblacién objeto de ciudad de Cali y los municipios de
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la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
encuentren en el espacio de atencion designado. El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

En el periodo del mes de febrero se
participé de las jornadas programadas
entre la ARN y Save the Children, donde
a se realiz6 conversatorio sobre el
reclutamiento de menores y prevencion
de todas las formas de violencia en el
municipio de Palmira y la ciudad de Cali
(12 de febrero), de igual manera junto al
Orientador de  Reincorporacién 'y
profesionales de la ARN, se particip6 de
la reuniones programadas en el marco de
la estrategia de incidencia politica con los
mandatarios de los municipios de
Pradera, El Cerrito y Candelaria, teniendo
como objetivo principal la articulacién
territorial y la inclusiébn de la poblacion
objeto de la ARN en los planes de
desarrollo. En el periodo del mes de
marzo se participé de la jornada
programada entre la ARN y ONU para la
conmemoracion del dia Internacional de
la Mujer, actividad realizada en la Escuela
Taller - Pance el 8 de marzo, hubo
participacion activa de la Secretaria de
salud municipal de Cali, quien lideré stand
de salud sexual y reproductiva, la ARN,
lidero stand de cuidado del cuerpo
(cabello, cuerpo, piel) y stand de
alimentacion saludable, finalmente se
hizo entrega de kit con productos acorde
a los temas tratados y se realiz6 cierre
con socializacion de saberes y evaluacién
de la actividad. En el periodo del mes de
abril se continud con el contacto virtual o
telefébnico con profesionales de las
alcaldias de Yumbo, Pradera, Vijes,
Candelaria, Palmira, Florida, El Cerrito,
con el objetivo de lograr vincular a los PR
en las diferentes ayudas humanitarias
gque se brinda a la poblacion en
condiciones de vulnerabilidad; a la fecha
se consiguio el apoyo para la poblacion
de Palmira (15 PR con ayuda
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humanitaria). Se hizo la verificacién de los
87 PR asignados en la plataforma de
ingreso solidario, logrando conocer e
informar a los 4 PR quienes salieron
favorecidos de la ayuda econémica. Con
fecha 27 de abril, se participé del
facebook live, organizado por la Alcaldia
de Palmira para conocer avances en el
plan de Desarrollo. En el periodo del mes
de mayo se continué con el contacto
virtual o telefénico con profesionales de la
alcaldia de Candelaria, para lograr
vacunacién a nietos de PR quien reside
en el municipio de Yumbo, lo anterior se
realiza, ya que la hija y nietos del PR,
residen en zona rural de Candelaria.
Luego de la oferta por profesional de
alcaldia de Palmira para un técnico
agropecuario, se logré la inscripcién de 3
PR que manifestaron interés y cumplen
con requisitos. La alcaldia de Candelaria
atendiendo a las gestiones de apoyo para
comunidad vulnerable, apoydé con la
entrega de mercado a 3 Personas del
proceso de Reincorporacion. Se apoyo
jornada el 21 de mayo, para entrega de
bonos de alimentacién (por Gobernacién
del Valle) para poblacién objeto de la ARN
Con fecha 14 de mayo, se particip6é de
videoconferencia con Secretaria de
Gobierno del municipio de Palmira con la
finalidad de conocer las lineas de accion
propuestas por la Alcaldia de Palmira en
materia del trabajo a desarrollar con la
poblacién atendida por la ARN. En el
periodo del mes de junio se continué con
la gestion virtual o telefénico con
profesionales de la alcaldia de
Candelaria, para lograr vinculacion de hija
y nietos de PR quien reside en el
municipio de Yumbo, informando que las
personas en mencion no aceptaron dicha
afiliacion para el municipio de Candelaria.
Se acompafd a los 3 PR que iniciaron
técnico agropecuario en el municipio de
Palmira mediante video conferencia en la
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plataforma ZOOM con el instructor con
fecha 2 de junio. Se apoya jornad6 para
entrega de apoyo humanitario -
mercados, donados por Gases de
occidente en las fechas 4 y 11 de junio
para poblacién objeto de la ARN. En el
periodo del mes de julio se particip6 del
Comité Territorial de Justicia Transicional
- convocada por la Alcaldia Municipal de
candelaria con fecha 3/07/2020. De igual
manera se articul6 con coordinador de
Secretaria de Salud Municipal de
Candelaria para solicitar pruebas de
tamizaje para COVID-19 para poblacién
objeto de ARN. Durante el mes de agosto
2020 se participé del segundo Comité
Territorial de Justicia Transicional -
convocada por la Alcaldia Municipal de
Candelaria con fecha 13/08/2020. De
igual manera luego de la articulacién con
la Secretaria de Salud Municipal de
Candelaria con fecha 21/08/2020, se
habilité el espacio en el puesto de salud
del corregimiento de Villa Gorgona para
que la poblacion objeto de la ARN, se
hiciera la prueba de tamizaje para
COVID-19, logrando que una PR se
hiciera la prueba. En el mes de
septiembre 2020 se participo
activamente de la reunion con Alcaldia de
"El Cerrito" con la revisién de las lineas
del Plan de Desarrollo Municipal (04-09-
2020); participacion reunion Lineas de
Plan de Desarrollo municipio de Palmira
(11-09-2020); Socializacion Plan de
Desarrollo Alcaldia Pradera (15-09-2020);
Reunién - Alcaldia Palmira y ARN (24-09-
2020); Reunion Socializacion de la
Politica de Reintegracién y
Reincorporacién de la ARN (24-09-2020).
Luego de la articulacion de la
Coordinadora de GT Valle del Cauca con
la secretaria de la Mujer; Equidad de
Género y Diversidad Sexual, se envié 5
hojas de vida de mujeres interesadas en
convocatoria laboral. En el mes de
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octubre se participdé activamente de la
reunion con Alcaldia de "Palmira" con la
revisién lineas estratégicas donde se
relaciona a la poblacién en proceso de
Reintegracion 'y Reincorporacién vy
revision de los puntos de articulacion que
permitan dejar unas acciones claras para
el trabajo con la poblacién atendida por la
ARN  (02-10-2020). Luego de Ila
articulacion de la Coordinadora de GT
Valle del Cauca con la Secretaria de la
Mujer; Equidad de Género y Diversidad
Sexual, se apoy6 a 4 PR con la
expedicion de documentos que son
requisitos para la contratacion, solicitud
de citas en la DIAN para la expedicion del
RUT y apoyo en la afiliacion a
Colpensiones. En el mes de noviembre
se particip6 activamente de jornada virtual
con la JEP y la poblacién en proceso de
Reincorporacion de Palmira con fecha 6-
11-2020; participacién en conversatorio
sobre la paz "En el marco de la
conmemoracion de los cuatro afios de la
firma del Acuerdo Final de Paz" 25-11-
2020; participacion en Il conversatorio
"de  reconciliaciéon, ciudadania vy
convivencia 25-11-2020. Con fecha 27 de
noviembre se participa de Conversatorio
Investigaciébn "Desarrollo Humano vy
Educacion: Claves para la Reintegracion
en Colombia (resultados de
investigacion). En el mes de diciembre
de 2020 se participd virtualmente de
tercer Comité Territorial de Justicia
Transicional del municipio de Candelaria
con fecha 7 de diciembre. Se particip6 de
Comité  extraordinario de  Justicia
transicional del municipio de Candelaria
con fecha 11 de diciembre; participacion
de cuarto Comité Territorial de Justicia
Transicional con fecha 23 de diciembre,
se finaliza con reuni6n virtual con
UNIVALLE donde cursan estudios de
educacion superior poblacion
reincorporada entre ellos 4 que hacen
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parte del programa de Camino Diferencial
de Vida.

Actividad No 7. Realizar visitas domiciliarias e Durante el periodo comprendido entre el
institucionales de acuerdo con las necesidades de 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
la poblacién en el marco de los distintos Procesos | desarrollo del contrato No 1003 del afio
y Programas implementados por la ARN que se | 2020 se desarrollaron actividades en la
encuentren en el espacio de atencién designado ciudad de Cali y los municipios de
Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Se propendié por implementar acciones y
estrategias que lograran promover
espacios de convivencia y reconciliacién
entre las PR, sus familias y sus
comunidades y asi mismo, la articulacién
con otros actores sociales en pro de dicho
objetivo; de esta manera en el mes de
febrero: se particip6 junto al Orientador y
profesionales de la ARN de las reuniones
en el marco de la estrategia de incidencia
politica con los mandatarios de los
municipios de Pradera (20 de febrero) y El
Cerrito (21 de febrero) y Candelaria (25
de febrero) teniendo como objetivo
principal la articulacién territorial y la
inclusion de la poblaciéon objeto de la ARN
en los planes de desarrollo. De igual
manera se realiz6 visita de presentacién
en las Instituciones educativas donde
cursan sus estudios los PR asignados, (IE
Tablones, perteneciente al municipio de
Palmira y Colegio Felix Raffan,
perteneciente al municipio de Florida el 12
de febrero). Marzo: Se celebro6 el dia de
la Mujer (8 de Marzo) en cual se contd con
la participacion de la Secretaria de Salud
Municipal de la ciudad de Santiago de
Cali. En el mes de abril luego de iniciada
la emergencia sanitaria generada por
COVID-19 se continué con el contacto
virtual o telefénico para el registro de
asistencias FA, con los funcionarios de
las Instituciones Educativas (Felix Raffan
— Florida y Tablones - Palmira) donde
cursan  estudios  académicos  los
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participantes de la poblacién objeto de la
ARN; (3 planillas FA con registro de 11
asistencias); se obtuvo por parte de la
rectora de la IE Feliz Raffan, el certificado
de retirado de PR quien pertenece a GT
Cauca (para el cierre de la matricula). No
se logro la planilla FA de la IE Alfredo
Posada Correa en el municipio de
Pradera, ya que la secretaria manifesto
que por el periodo de vacaciones
adelantado por la emergencia por CODIV-
19, no se tiene la informacioén, por ende,
la actividad qued6 postergada hasta que
la IE retome labores. En el periodo del
mes de mayo se continué con el contacto
virtual o telefénico para el registro de
asistencias FA, con los funcionarios de
las Instituciones Educativas (Felix Raffan
— Florida y Tablones - Palmira) donde
cursan  estudios  académicos los
participantes de la poblacion objeto de la
ARN; (2 actas firmadas electrénicamente,
3 planilas FA con registro de 11
asistencias). No se logré la planilla FA de
la IE Alfredo Posada Correa en el
municipio de Pradera, ya que la secretaria
manifestd inicio de labores académicas
de manera virtual en el mes de mayo, por
ende, la actividad quedé postergada para
recoger asistencias los primeros dias del
mes de junio. Durante el mes de junio se
continu6 con el contacto virtual o
telefonico para el registro de asistencias
FA, con los funcionarios de las
Instituciones Educativas (Felix Raffan —
Florida, Tablones - Palmira Alfredo
Posada Correa - Pradera) donde cursan
estudios académicos los participantes de
la poblacién objeto de la ARN; (1 actas
firmadas electrénicamente, 4 planillas FA
con registro de 12 asistencias de las
cuales una es de un PPR). En el mes de
julio el coordinador del area de salud
socializa estrategia para la aplicacion de
pruebas de tamizaje para detectar
COVID-19 en la poblaciéon objeto de la
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ARN (14 de julio) de igual manera, se
continu6 con el contacto virtual o
telefénico para el registro de asistencias
FA, con los funcionarios de las
Instituciones Educativas (Felix Raffan —
Florida, Tablones - Palmira Alfredo
Posada Correa - Pradera) donde cursan
estudios académicos los participantes de
la poblacion objeto de la ARN; ( 4 planillas
FA con registro de 12 asistencias de las
cuales una es de un PPR). Durante el
mes de agosto se continué con el
contacto virtual o telefénico para el
registro de asistencias FA, con los
funcionarios de las Instituciones
Educativas (Felix Raffan - Florida,
Tablones - Palmira Alfredo Posada
Correa - Pradera) e instructora del SENA
donde cursan estudios académicos y
formacién para el trabajo los participantes
de la poblacién objeto de la ARN; ( 2
planillas FA con registro de 4 asistencias;
6 certificados aprobados FA, 2
reprobados y una planilla FpT con registro
de 17 PR). En el mes de septiembre se
continu6 con el contacto virtual o
telefénico para el registro de asistencias
FA, con los funcionarios de las
Instituciones Educativas (Felix Raffan —
Florida, Tablones - Palmira Alfredo
Posada Correa - Pradera) e instructora
del SENA donde cursan estudios
académicos y formacion para el trabajo
los participantes de la poblacién objeto de
la ARN; (3 planillas FA con registro de 9
asistencias; 5 certificados de matricula
FA, y una planilla FpT con registro de 17
PR). En el periodo de octubre se
continu6 con el contacto virtual o
telefonico para el registro de asistencias
FA, con los funcionarios de las
Instituciones Educativas (Felix Raffan —
Florida, Tablones - Palmira Alfredo
Posada Correa - Pradera) e instructora
del SENA donde cursan estudios
académicos y formacion para el trabajo
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los participantes de la poblacién objeto de
la ARN; ( 3 planillas FA con registro de 10
asistencias; 1 nuevo certificado de
matricula FA, y una planilla FpT con
registro de 17 PR). En el periodo de
noviembre se continué con el contacto
virtual o telefénico para el registro de
asistencias FA, con los funcionarios de
las Instituciones Educativas (Felix Raffan
— Florida, Tablones - Palmira Alfredo
Posada Correa - Pradera) e instructora
del SENA donde cursan estudios
académicos y formacion para el trabajo
los participantes de la poblacién objeto de
la ARN; ( 3 planillas FA con registro de 10
asistencias; 1 nuevo certificado de
matricula FA, y una planilla FpT con
registro de 17 PR). Se finaliza en el mes
de diciembre con la visita presencial
ante las Instituciones educativas para la
recoleccion de las planillas para el
registro de asistencias FA, con los
funcionarios de las Instituciones
Educativas (Felix Raffan — Florida 4 de
diciembre, Tablones (5 de diciembre) -
Palmira Alfredo Posada Correa — Pradera
(4 de diciembre) e instructor del SENA
donde cursan estudios académicos y
formacién para el trabajo los participantes
de la poblacion objeto de la ARN; (3
planillas FA con registro de 9 asistencias;
1 certificado de retirado de IE, y una
planilla FpT con registro de 17 PR). Se
particip6 de reunion virtual con
UNIVALLE, en la cual se hizo cierre y se
entrega reporte de las 4 PR que cursaron
estudios de educacion formal en dicha
institucion 'y que hacen parte del
programa Camino Diferencial de Vida (18
de diciembre). Con fecha 22 de diciembre
se llevo a cabo actividad de cierre de fin
de afo, en articulacion con ONU vy
Coordinador de Educacion de Florida en
la cual participaron 11 PR y una familiar.
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Actividad No 8. Realizar el registro de la Durante el periodo comprendido entre el
informacion segun establezca la ARN, de forma | 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los | desarrollo del contrato No 1003 del afio
Programas implementados por la ARN en los 2020 se desarrollaron actividades en la
cuales se participe. ciudad de Cali y los municipios de
Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Se registro la informacion en lo referente
a los Programas implementados por la
ARN de ésta manera; se diligencid,
actualiz6 y envi6 al Orientador de
Reincorporacién de manera mensual la
base de caracterizacién y ficha de
Reincorporacién solicitada por el nivel
central en la cual se registr6 las
respectivas actualizaciones de los
diferentes items teniendo en cuenta cada
una de las PR asignadas a la fecha, a fin
de reportar los avances en cada uno de
los procesos asi como los nuevos
ingresos y traslados de PR. Asi mismo, se
registraron periédicamente las
actualizaciones de los datos de contacto
en el SIRR y se subié la informacion
solicitada desde el nivel central en
documentos adjuntos (Cédula,
constancia de afiliacién a salud y tramite
o libreta militar, certificados de estudios).
En esta misma linea, se registraron en el
SIRR las atenciones individuales y/o
grupales, via telefénica y/o WhatsApp y
ubicacién de las PR asignadas para un
total de 1.823 actividades (1.632
individuales, 9 grupales, 182 familiares) y
1.897 asistencias en el SIRR (1.856
asistid y 41 con No Asistio). Por otro lado,
se aplicaron un total de 5 RNR a las PR
asignadas de manera individual las
cuales fueron entregadas mediante
correo electronico al asistente de atencion
para su diligenciamiento oportuno en las
bases respectivas. De otra parte, se
enviaron las bases solicitadas por el
Orientador durante toda la ejecucion del
contrato (Referidas funcién 10). Por otro
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lado, se registraron en el mddulo de
documentos adjuntos 1 libreta militar, 24
certificados de economia solidaria. De
otra parte, se crearon 23 ofertas de FA y
8 de Formacién para el trabajo; ademas
se subieron 20 maximos niveles de FA, 13
certificados de bachilleres. Se registraron
15 PRE individuales en el SIRR y se
hicieron los ajustes respectivos a las
correcciones solicitadas por el nivel
central; se crearon 3 proveedores en el
maédulo de actores externos, Se solicitd 6
cierres FpT y 2 FA GT Cauca dado que
las formaciones fueron abiertas en dicho
grupo territorial, se entregaron 4 PRE, 2
en Florida, 1 en Pradera y uno en Palmira.
Se actualizaron 30 direcciones de la PR
en el SIRR, y los nimeros de teléfono una
vez los PR cambiaron e informaron la
novedad.

Actividad No 9. Dar trdmite a los documentos Durante el periodo comprendido entre el
segun procedimientos y plazos establecidos | 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
dentro de los lineamientos de gestién documental desarrollo del contrato No 1003 del afio
establecidos por la ARN, propendiendo por la 2020 se desarrollaron actividades en la
correcta gestion de los mismos ciudad de Cali y los municipios de
Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Se recepcionaron los documentos de las
Personas en Proceso de Reincorporacion
entre los cuales estan fotocopias de
cédulas (22 PR) , Libreta Militar (1 PR)
certificados de maximo nivel (20 PR),
certificado de bachilleres (13 PR),
certificados de economia solidaria (24
PR); dicha informacién se cargd de
manera digital en el SIRR y se entregé
con el FUID a la Técnico de Archivo de
manera digital. Para esta vigencia
contractual se hizo entrega electrénica de
5 RNR aplicados a las PR que no tenian
dicho instrumento (Registro Nacional de
Reincorporacion) durante el transcurso
del afio. Por otro lado, se elaboraron
mensualmente los informes de gestion; se
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enviaron los cronogramas de solicitud de
viajes de los meses en que se realizd
desplazamiento antes de la emergencia 'y
en noviembre y diciembre para entrega de
PRE. De otra parte, se hizo entrega de las
planillas psicosociales como de formacion
académica y formacion para el trabajo de
toda la vigencia contractual. Se
entregaron 4 planillas de FA en promedio
por mes legalizadas y una planilla por
mes de FPT desde el mes de julio a
noviembre. Asi mismo, de los listados de
asistencias a las diferentes reuniones
realizadas con sus respectivas
observaciones. (3 Listados).

Se finaliza la vigencia del contrato con la
novedad de que todas las PR cuentan con
su documento de identidad en el médulo
de documentos adjuntos (61 PR).

Actividad No 10. Participar en los diferentes Durante el periodo comprendido entre el
espacios de trabajo que establezca el Supervisor | 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
del contrato y rendir en forma oportuna los | desarrollo del contrato No 1003 del afio
informes que le sean solicitados y participar en la 2020 se desarrollaron actividades en la
elaboracion de aquellos informes que por su ciudad de Cali y los municipios de
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
objeto contratado. El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Durante el mes de febrero se participéd
activamente de las 3 reuniones citadas
por la Coordinadora del GT Valle del
Cauca; la primera el 7 de febrero: con el
director de la ARN, la segunda el 9 de
febrero y la tercera el 24 de febrero, junto
con el subdirector, Orientador vy
profesionales facilitadores para conocer
cémo esta avanzando el proceso a fin de
concertar acciones institucionales en
torno al mismo. Con fecha 4 de febrero,
junto al equipo de Reincorporacion se
participé de video conferencia de los
métodos operativos para la solicitud del
apoyo econdémico para vivienda. Con
fecha 5 de febrero se particip6 de jornada
establecida por el Orientador de
Reincorporacion para hacer claridad en
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los profesionales que lideran los
componentes de la Ruta de
Reincorporacién. Se participd de la
jornada de conmemoracion de
prevencion de reclutamiento de menores
y prevencion de todas las formas de
violencia, el 12 de febrero en el municipio
de Palmira en horario de la mafiana y en
la ciudad de Cali en horas de la tarde.

Durante el mes de marzo se participd
activamente de las reuniones citadas por
la Coordinadora del GT Valle del Cauca;
la primera el 9 de marzo, donde se conté
con el apoyo de la Defensoria del Pueblo
(6érgano de control), donde se recibié
orientacién sobre funciones de igual
manera se resolvieron dudas e
inquietudes presentadas. Con fecha 10
de marzo, se participd de capacitacion
ofrecida por el SENA, en la oferta dada en
el Departamento del Valle del Cauca,
formacién por competencias y proyectos
de  emprendimiento, ademas de
resolvieron dudas e  inquietudes
presentadas. Con fecha 13 de marzo se
particip6 junto al equipo de
Reincorporacién de video conferencia
donde se socializé el convenio PNUD-
ARN, proyecto 19941- Apoyo financiero y
permanencia a la educacion superior,
para hacer claridad en los profesionales
que lideran los componentes de la Ruta
de Reincorporacién. Con fecha 18 de
marzo se participdé de video conferencia
con el equipo de Reincorporacion, donde
el Orientador de Reincorporacion
socializ6 la nueva metodologia de trabajo,
dadas las indicaciones de nivel ARN
central ante situacion en salud puablica por
pandemia COVID-19.

Durante el mes de abril se participd
activamente de las reuniones citadas por
la Coordinadora del GT Valle del Cauca;
con fecha 7 de abril se particip6 de

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
44

Péagina 26 de



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

@ARN i

ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

reunién general (virtual) con todo el
equipo programada por profesional
Enlace de Coordinacion; los temas
tratados: reunién con directivos, ayudas
humanitarias, protocolo COVID-19 vy
temas varios; En la misma fecha en la
jornada de la tarde se particip6 de reunién
(virtual) convocada por el Orientador de
Reincorporacién donde se aclar6 temas
de registro y entrega de actividades
diarias 'y estrategias para lograr
fidelizaciéon de la poblacion objeto de la
ARN. Con fecha 8 de abril se participé de
capacitaciéon (virtual) ofrecida por el
Orientador Productivo, en la cual brindé
informacion oportuna para realizar la
postulacion, asignacién y vinculacién de
los codigos PRE en el SIRR y creacion de
proveedores. El 13 de abril se participé de
la jornada (virtual) cuidado al cuidador
dirigido por profesional de la Universidad
Libre. Con fecha abril 22 se particip6é de
jornada de capacitacion introduccion al
uso de Microsoft Teams, orientada por
profesionales de ARN Central (OTI). EI 23
de abiril se particip6 de videoconferencia:
Efectos del Teletrabajo en la salud mental
en tiempos de pandemia, a cargo de
Johnny Orejuela, Doctor en Psicologia del
Trabajo de la Universidad de Sao Paulo,
jefe del Departamento de Psicologia de la
Universidad EAFIT Medellin. Con fecha
27 de abril se participd de reunidn
convocada por la coordinadora del GT
Valle del Cauca de igual manera se
participa activamente de jornada de
socializacion ART, OACP Y PNIS.
Finalmente, con fecha 30 de abril se
participa de jornada de capacitacion
Consejos de Juventud desde la
Consejeria Presidencial para la Juventud

Durante el mes de mayo se participd
activamente de las reuniones citadas por
la Coordinadora del GT Valle del Cauca;
Orientador de  Reincorporacion vy
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Orientador Productivo: 11 de Mayo:
Reunién a cargo Coordinadora vy
asesores GT Valle quienes brindan
orientacién sobre lineamientos durante
proceso de auditoria, donde seran
evaluados mapa de riesgos, plan de
accion institucional y documentacion;
Igualmente se reitera la importancia del
cumplimiento de la meta atencion a
familia y entrega oportuna de examen
ocupacional. Seguido se participa de
jornada cuidado al cuidador, a cargo de la
UNIVALLE. 12 de mayo: Reunién Camino
Diferencial de vida, quien orienta sobre
lineamientos, a cargo de Maribel Moreno.
15 de mayo: Capacitacién a cargo del
drea de sistemas enfocada en la
presentacion de aplicacion Microsoft
Teams. 20 de mayo: Reunién equipo de
Reincorporacion enfocado en area
productiva. en la misma fecha: Reunién
de equipo Cali, a cargo de asesores
quienes orientan sobre soluciones a las
posibles dificultadas presentadas con la
emision de planillas FA y FPT por parte
de las IE. 22 de mayo, participacion del
Taller virtual de Educacion Financiera. 27
de mayo: Reunibn equipo de
Reincorporacion a cargo de Orientador de
Reincorporacion.

Se envi6 de manera oportuna informes
relacionados:

Encuesta colaboradores ARN
(11/05/2020); Base documentacion
listado censal pendiente de tramite
(04/05/2020); Base caracterizacion Cali
(13/05/2020); Reporte casos especiales
que no cuentan con afiliacion activa en el
sistema de salud (06/05/2020); Directorio
proveedores PRE (08/05/2020); Base de
datos proyectos productivos formulados
por cooperativa (18/05/2020); Formato de
gestibn  interna  (13/05/2020); PR
Beneficiarios subsidio de vivienda Cali
(13/05/2020); Acta de seguimiento y
concertacibn con las instituciones
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educativas a cargo (18/05/2020); Auto
reporte de condiciones de puesto de
trabajo al area de talento humano
(20/05/2020); Declaracion juramentada
(19/05/2020); Base de datos apoyo
humanitario por gases de occidente
(20/05/2020); Base de datos apoyo
humanitario PMA (20/05/2020); Planilla
de asistencia psicosocial mayo de 2020 y
base provisional de registro de la atencién
(18/05/2020 - 26/05/2020)

Durante el mes de junio se participd
activamente de las reuniones citadas por
la Coordinadora del GT Valle del Cauca;
Orientador de  Reincorporacién vy
Orientador Productivo: 8 de junio:
Jornada de cuidado al cuidador a cargo
de La Universidad Libre; 8 de junio
Reunién a cargo Coordinadora vy
asesores GT Valle quienes brindan
orientaciébn sobre avances, mapa de
riesgo y control interno, auditoria,
actividades a desarrollar en la semana
ambiental e informacién para solicitud de
libretas militares; 10 de junio: Reunién a
cargo de Orientador de Reincorporacion y
Orientador Productivo, en la cual se
desarrollaron teméticas de PRE, vivienda,
entrega de unidades de negocio, FpT,
postulados unidad de negocio,
atenciones a los PR, atenciones
familiares, estrategia UNAD-maestro
itinerante, componente de salud y cierres
FA; 17 de junio: Foro ambiental; 18 de
junio: entrenamiento sobre adecuado
tramite y gestion a las PQRS; 19 de junio:
Procedimiento de transito ICBF, ARN,
UARIV; 26 de junio: Reunién equito GT
Valle.

Se envid de manera oportuna informes
relacionados:

Base de datos de proyectos individuales
(03/03/2020); Base de tiendas
(03/05/2020); Reporte Base apoyo
humanitario Gases de Occidente
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(04/06/2020 y 11/06/2020); Base
atencién  poblacibn  Reincorporacion
(06/06/2020); Base Gestores de Paz
(11/06/2020); Copia de decretos 2020
(15/06/2020)23/06/2020 Base general
personas focalizadas UNAD
(16/06/2020); Seguimientos a unidades
de negocio - 4 (16/06/2020); Copia de
MONITOREO REACTIVACION
GRADUAL ARN GT Valle (23/06/2020);
Copia de PRE INNPULSA - Sin cédigo
SIRR (23/06/2020); Base de indicador de
atencién (25/06/2020).

Durante el mes de julio se participd
activamente de las reuniones citadas por
la Coordinadora del GT Valle del Cauca;
Orientador de  Reincorporacion vy
Orientador Productivo: 6 de julio: Reunién
seguimiento FA Monsefior Ramén Arcilla
- Carlos Holguin Mallarino a cargo de
Orientador de Reincorporacion y asesora
Reintegracién; 8 de julio: Reunién equipo
de Reincorporacion a cargo de Orientador
de Reincorporacion 'y  Orientador
Productivo, donde se tocaron temas de
APE Sena, FAy FpT y temas varios; al no
terminar jornada se programé nueva
fecha; 10 de julio: Seguimiento Camino
Diferencial: organizada por profesional de
ARN Central; donde se verificé casos
especiales, avances, y tareas a realizar;
13 de julio: reunién equipo GT Valle a
cargo Coordinadora y asesores, quienes
brindan orientaciéon sobre atencion
gradual, temas en salud, tablero de
control; 16 de julio: Reunién equipo de
Reincorporacién a cargo de Orientador de
Reincorporacién y Orientador Productivo,
en la cual se presenta profesional que
acompafiara el proceso, se desarrollaron
tematicas de PRE, FpT, y entrenamiento
en proyectos productivos, 22 de julio:
Estrategia conjunta MVCT-ARN-FNA-
2020 a cargo de nivel Central; 30 de julio:
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conferencia Producto/Servicio no
confirme

Se envié de manera oportuna informes
relacionados:

Nueva matriz - actores privados
(2/07/2020); Base PR interesados en el
tema de vivienda para acceder a los
subsidios  Cali  (2/07/2020); Base
priorizados PRE segundo semestre 2020
(6/07/2020); Base PR subsidio secretaria
de vivienda (7/07/2020); Planilla
Preinscripcién Escuela Nuevos
liderazgos (7/07/2020); BD-R gradual GT
Valle (08/07/2020); Programacion APE
SENA (09/07/2020); Programacion APE
SENA Municipios (09/07/2020; Reporte
Habitabilidad y vivienda (09/07/2020); BD
reactivacion gradual GT Valle
(14/07/2020); Base inscritos curso
mercadeo y ventas (15/07/2020);
Postulados Certificacion de competencias
del convenio ARN-SENA (15/07/2020;
Base de poblacion asignada candelaria -
Pruebas de tamizaje COVID
(15/07/2020); Documentacion PR
Maestro itinerante UNAD (16/07/2020);
Base preinscripcion PR Centro de
Construccion SENA (21/07/2020);
Inscripcién poblacion Reincorporacion a
oferta FpT (21/07/2020); Planilla decretos
emergencia (22/07/2020); Base inscritos
curso emprendimiento y plan de negocios
(24/07/2020); Informacion base UNAD
tercera focalizacion (23/07/2020); Base
de identificacién materiales y recursos
para la atencibn no presencial
(23/07/2020 Informe acciones
adelantadas para poblacion en
Reincorporacién (27/07/2020); Monitoreo
Reactivacion  gradual  (28/07/2020);
Beneficiarios subsidio vivienda Cali
(30/07/2020)

Durante el mes de agosto se participd
activamente de las reuniones citadas por
la Coordinadora del GT Valle del Cauca;
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Orientador de  Reincorporacién vy
Orientador Productivo: 4 de agosto:
Capacitaciéon Formatos SIRR - proyectos
Reincorporacién a cargo de Central; 5 de
agosto: Reunion Revision base de
reactivacion gradual zona sur a cargo del
orientador de Reincorporacién; 10 de
agosto: Reunidon General GT Valle, a
cargo de coordinadora y asesores donde
se tocaron temas de metas y tablero de
control, inclusién  politica de
Reintegracién y Reincorporaciéon en
planes de Desarrollo, procedimiento para
garantizar seguridad de la informacién y
presentacion de orientadora laboral del
convenio ARN-SENA , FAy FpT y temas
varios; 12 de agosto: Reunién equipo de
reincorporacion a cargo de coordinadora
GT Valle vy Orientadores  de
Reincorporacion y productivo, en la cual
se tocaron los temas de lineamientos
generales del proceso de
Reincorporacion, acomparfiamiento
psicosocial a familias de PR que han sido
asesinadas, ruta ante situaciones de
riesgo, interlocucion con lideres,
comunicaciones Reincorporacion, PRE y
varios; 14 de agosto: Socializacion
inclusién politica de Reintegracion vy
Reincorporacién en Planes de Desarrollo
Cali liderada por Asesora de
corresponsabilidad; 18 de agosto:
Socializaciéon inclusion  politica de
Reintegracién y Reincorporaciéon en
Planes de Desarrollo municipios Zona
Sur, liderada por Orientador de
Reincorporacién y asesora de
corresponsabilidad; 19 de agosto:
Capacitaciéon Datos personales a cargo
de Central ARN, 21 de agosto: Reunion
de vivienda, organizada por Orientadores
de Reincorporacibn y  Productivo
apoyada, 24 de agosto capacitacion
alineacion Seguridad y Salud en el
Trabajo, 25 de agosto: Jornada
Reinducciéon  (Alineacion Institucional)
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2020 - ARN; 31 de agosto: Reunién
General de Equipo GT Valle del Cauca.
Se envié de manera oportuna informes
relacionados:

Verificacién cédulas Serviampaz (1-08-
2020); Territorializacion de la Paz con
Legalidad Pradera - Florida (3/08/2020);
Base de Habitabilidad y vivienda julio
2020 (4/8/2020); Base PR interesadas en
Vivienda para el FNA ARN Valle
(4/8/2020); BRG- Plantilla para el registro
(6/8/2020); Base  Acompafamiento
Familiar- Fallecidos- GT Valle
(12/8/2020); Carpetas con ajustes a los
PRE (13/08/2020); Base de datos de

cursos virtuales - Centro de la
Construccion (14/08/2020);
Diligenciamiento Encuesta para

Rendicion de Cuentas (14/8/2020);Base
actualizacién  teléfonos de PR -
Verificacién cédulas Serviampaz - Curso
SENA (20/8/2020); Actualizacion
Informacion Base  UNAD tercera
focalizacion  (18/8/2020); ; Matriz
Decretos Emergencia Agosto GT Valle-
Reincorporacién (19/08/2020).

Durante el mes de septiembre se
participd activamente de las reuniones
citadas por la Coordinadora del GT Valle
del Cauca; Orientador de
Reincorporacion y Orientador Productivo:
2 de septiembre: Reunién equipo de
reincorporacion formulacién y asesorias
proyectos PRE GT Valle del Cauca; 7 de
septiembre: Actividad de Bienestar Social
- Taller de cocina; 10 de septiembre:
Sensibilizacién  prevencién  contagio
COVID-19; 11 de septiembre: Reunién
equipo reincorporacion: PRE por radicar a
cargo de orientador Productivo; 16 de
septiembre: Alcance y compromisos del
Convenio 1617 de 2020 para la
certificacion de discapacidad; 16 de
septiembre:  Capacitacion BEPS -
Beneficio Econdmico periddico - a cargo
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de Colpensiones; Reunién Equipo de
Reincorporacién: con temas de avances
en APE, avances en Corresponsabilidad,
PRE vy temas misionales; 18 de
septiembre; Sesién Institucional de
Impulso PDET Alto Patia y Norte del
cauca; 21 de septiembre: Evaluacion de
factores de riesgo psicosocial
relacionados con los factores
extralaborales - diligenciamiento de
encuesta; 21 de septiembre: Reunién
inicio proyecto Maestro Itinerante ARN-
UNAD. 28 de agosto: reunién equipo GT
Valle del Cauca, liderada por Ila
Coordinadora

Se envid de manera oportuna informes
relacionados:

Copia de cruce base datos
reincorporados corte Julio 30 2020 (002)
(1-09-2020); Copia de PR Beneficiarios
subsidio de vivienda Cali- GT Valle del
Cauca (03-09-2020; PR interesadas en
Vivienda para el FNA ARN Valle (4-9-
2020); REPORTE SOCIALIZACION
VIVIENDA AGOSTO GT VALLE CAUCA
(4-9-2020); Copia de Base maximo nivel
académico Reincorporacion GT Valle (4-
09-2020 / 16-09-2020 / 21-09-2020);
Planilla de preinscripcion Beneficiario
Indirectos  (7-09-2020); Planilla de
preinscripcién Lab. Universidad Nacional
Rev. Industrial (7-09-2020);
INFORMACION CDV - MENORES (20-
09-2020); Informe seguimiento PR
Ausentes-Septiembre (10-09-2020); Base
de mujeres bachilleres GT Valle (14-09-
2020); Relacion Jévenes Inscritos -
Sacudete UN Lab 4.0 - GT Valle del
Cauca (14-09-2020); BD mujeres -
convocatoria  Secretaria de  Mujer
Equidad de Género y Diversidad Sexual
(18-09-2020) Matriz Decretos
Emergencia Septiembre GT Valle-
Reincorporacion.( 21-09-2020); Formato
BD Reactivacién Gradual zona sur y
occidente (08-09-2020 / 22-09-2020 ) ;
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Copia de ARN VALLE Informacién Base
UNAD cuarta focalizacion (21-09-2020).

Durante el mes de octubre de 2020 se
participé activamente de las reuniones
citadas por la Coordinadora del GT Valle
del Cauca; Orientador de
Reincorporacion y Orientador Productivo:
5 de octubre: actividad de bienestar social
- Entrenamiento funcional liderado por
sede Central; 7 de octubre de 2020:
jornada de capacitacion en pruebas de
reconocimiento de saberes, estrategia
maestro itinerante - UNAD; 9 de octubre
de 2020: Reunion Ruta Certificacion
poblacion con discapacidad en
Reincorporacion ARN-OIM Cali-Tulug; 9
de octubre: Encuesta de morbilidades
preexistentes identificadas como factores
de riesgo para COVID-19; 14 de octubre:
Reunion equipo de reincorporacion con
temas de cargas laborales,
comunicaciones, ser, saber y hacer, FA'y
FPT, PRE vy varios; 15 de octubre:
socializacion resoluciéon 1430 de 2020; 19
de octubre: Reunion General equipo GT
Valle del Cauca, liderada por Ila
Coordinadora; 28 de octubre de 2020:
reunién  socializacién cartila  de
desvinculados liderado por la UARIV; 30
de octubre: inicio de curso virtual:
“Politicas Publicas para la Transicion:
Verdad, Justicia, Reparacion y No
Repeticion”

Se envié de manera oportuna informes
relacionados:

3 carpetas PRE (1-10-2020); Control de
asesorias FNA y ARN (5-10-2020); Base
PR interesadas en vivienda para el FNA
ARN  Valle (5-10-2020); Reporte
Socializaciéon vivienda septiembre GT
Valle del Cauca (5-10-2020) Poblacién
objeto secretaria de salud 2020 por
profesional (7-10-2020); Base
Informacién UNAD cuarta focalizacion (8-
10-2020); entrega 3 PRE (14-10-2020);

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
44

Péagina 35 de



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 11-12- | VERSION V-

2018 5

informe y caracterizacion PR CDV GT
Valle octubre 2020.(16-10-2020); Base
corregida de cargas laborales (18-10-
2020); Base Maximo Nivel Académico de
personas en Reincorporacion GT Valle
del Cauca 19-10-2020; Seguimiento
Reactivacion Gradual GT Valle, segunda
quincena de octubre (21-10-2020); Base
indigenas -afro (22-10-2020);
Levantamiento Informacién Hijos e Hijas
Personas en Reincorporacion (22-10-
2020)

Durante el mes de noviembre de 2020 se
participé activamente de las reuniones
citadas por la Coordinadora del GT Valle
del Cauca; Orientador de
Reincorporacion y Orientador Productivo:
9 de noviembre: Reunién general de
equipo, liderada por coordinadora de GT
Valle del Cauca; 9 de noviembre: taller de
Yoga, liderada por talento humano de
Nivel Central; 10 de noviembre: Jornada
de rendicion de cuentas; 11 de
noviembre: Conferencia Socializacion de
politica de vivienda Rural, pasos a sequir,
20 de noviembre: Reunién equipo de
Reincorporacién, liderada por Orientador
de Reincorporacion y  orientador
productivo; 23 de noviembre: Jornada
virtual de presentacion plataforma Linkata
de Agrosavia; 23 de noviembre: reunion
GT Valle del Cauca con tematica de cierre
vigencia 2020; 26 de noviembre: Reunién
Balance Educacion Superior personas
con discapacidad 2020; 6-13-20-27 de
noviembre: curso virtual:  “Politicas
Plblicas para la Transicion: Verdad,
Justicia, Reparacion y No Repeticion”

Se envié de manera oportuna informes
relacionados:

Base UNAD noviembre y documentos de
PR (2-11-20202); Reporte Socializacion
Vivienda OCT GT VALLE CAUCA (4-11-
2020);  Seguimiento  Levantamiento
Informacioén NNA 04112020
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SEGUIMIENTO  (5-11-2020); Informe
Acciones Adelantadas poblacion
Indigena (12-11-2020) carpetas PRE (19-
11-2020 / 24-11-2020 y 25-11-2020);
Base PRE Reporte Participantes (12-11-
2020); ; SEGUIMIENTO REACTIVACION
PRIMERA QUINCENA NOVIEMBRE -
GT Valle (18-11-2020); Documentos PR
de Cali Maestro Itinerante - UNAD- (17-
11-2020);  Validacibn  Rural Base
Reincorporacion MVCT (11-11-2020);
Matriz ONU- PPR Valle 25-11-2020.

Durante el mes de diciembre de 2020 se
particip6 activamente de las reuniones y/o
actividades citadas por la Coordinadora
del GT Valle del Cauca; Orientador de
Reincorporacion y Orientador Productivo:
3 de diciembre: Encuesta percepcién de
favorabilidad de ejecucién del contrato; 7
de diciembre: Entrevista Grupo Focal
Programa de Armonizacién - Valle del
Cauca; 9 de diciembre: taller PQRSD -
Supersalud; 11 de diciembre: Sesion
Institucional PDET Alto Patia y Norte del
Cauca; 14 de diciembre: Reunion de
equipo GT Valle del Cauca liderada por
coordinadora - cierre de vigencia 2020; 23
de diciembre: Reuniébn equipo de
Reincorporacion, liderada por Orientador
de Reincorporacibn y  Orientador
productivo.

Se envié de manera oportuna informes
relacionados:

REPORTE SOCIALIZACION VIVIENDA
OCT GT VALLE CAUCA (4-12-2020);
Copia de Matriz Sistematizacion Casos
Violencia de Género-Reincorporacion GT
Valle (7-12-2020); Copia de 2020_Control
Asesorias FNA (7-12-2020);Copia de
ASISTENCIA ARN
REINCORPORACION NOVIEMBRE -
verificacion (9-12-2020); Archivo con
Seguimientos a las unidades de negocio
(14-12-2020); Carpeta archivo digital (16-
12-2020); Base maximo nivel académico
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Reincorporacién GT Valle 18-12-2020;
SEGUIMIENTO REACTIVACION
GRADUAL DICIEMBRE - GT Valle (22-
12-2020), Archivo digital correspondiente
al mes de diciembre (28-12-2020).

Actividad No 11. Desarrollar las demas Durante el periodo comprendido entre el
actividades que le sean asignadas de acuerdo al 4 de febrero y 31 de diciembre, en el
objeto del presente contrato. desarrollo del contrato No 1003 del afio
2020 se desarrollaron actividades en la
ciudad de Cali y los municipios de
Palmira, Pradera, Florida, Yumbo, Vijes,
El Cerrito, Candelaria - Villa Gorgona.

Durante el mes de febrero se particip6 de
2 jornadas de reunion con el equipo de
Reincorporacién con el objetivo de
profundizar teméticas referentes a la Ruta
de Reincorporacion a largo plazo,
diligenciamiento  del  formato  de
planeacién participativa y estrategias a
utilizar para lograr fidelizacion en los PR.
En el mes de marzo se llevé a cabo la
atencién a las PR que se acercaron y
solicitaron orientacion en la Sede
Tequendama. Participacion activa de 1
jornada presencial y una virtual con el
equipo de Reincorporacién con el objetivo
de profundizar tematicas referentes a la
Ruta de Reincorporacién a largo plazo,
forma de trabajo virtual por pandemia
COVID-19, diligenciamiento del formato
de planeacion participativa y estrategias a
utilizar para lograr fidelizacién en los PR.
En el mes de abril se diligencié formatos
solicitados por el Orientador Productivo,
relacionadas con PRE desembolsados en
periodo 2019 y 2020 para posible
asistencia técnica, base de
emprendimientos en elaboracion de
tapabocas por emergencia COVID-19,
vinculacion de PRE de 2 PR en el SIRR,
apoyados en la formulacibn por
profesional de Innpulsa. Se envi6 al
Orientador de Reincorporacion base de
datos de los PR ausentes. En el mes de
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mayo se participé de jornada programada
por equipo de comunidades con la
conmemoraciéon del dia de la
Afrocolombianidad, realizada mediante
videoconferencia el 21 de mayo. En el
mes de junio se participé activamente de
jornada de capacitacion en Educacion
Financiera a cargo de FINAGRO,
realizada mediante videoconferencia el 2
de junio; Con fecha 19 de junio se
participé de conferencia con el orientador
productivo y 3 PR donde se realizé
entrenamiento a las PR que se van a
presentar al comité de negocios. En el
mes de julio se particip6é activamente de
Comité Territorial de Justicia Transicional,
convocada por la Alcaldia Municipal de
Candelaria Valle del Cauca con fecha 03
de julio; Con fecha 14 de julio se participo
de conferencia con el orientador
productivo y 2 PR (60-01712; 60-09073)
donde se realiz6 recoleccibn de
informacion para diligenciamiento de
ficha IR-F-82 y apoyo en la formulacién de
proyecto productivo. En el mes de
agosto, se participé activamente del
segundo Comité Territorial de Justicia
Transicional, convocada por la Alcaldia
Municipal de Candelaria Valle del Cauca
con fecha 13 de agosto; con fecha 3 de
agosto se hizo empalme con la
facilitadora quien recibi6 en traslado
interno a 22 PR de la ciudad de Cali; se
particip6 de conversatorio Investigacion:
prevencion de los impactos en salud en
nifios reclutados forzadamente y en nifios
victimas de grupos armados al margen de
la ley con fecha 21 de agosto. En el mes
de septiembre, se participd de reunion
con Alcaldia de "El Cerrito" con la revisién
de las lineas del Plan de Desarrollo
Municipal (04-09-2020); participacion del
primer conversatorio "Semana por la Paz
(7-09-2020); participacion reunién Lineas
de Plan de Desarrollo municipio de
Palmira (11-09-2020); Socializacion Plan
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de Desarrollo Alcaldia Pradera (15-09-
2020); Participacion Encuentro Territorial
con Reincorporados CONPES 3931 (17-
09-2020); participacion; conexién a foro
organizado por la UCEVA
"Reincorporacion de excombatientes de
las Farc; situacion en el centro del Valle
del Cauca" (22-09-2020); Reunion -
Alcaldia Palmira y ARN (24-09-2020);
Reunién Socializacion de la Politica de
Reintegracién y Reincorporacion de la
ARN (24-09-2020). En el mes de octubre
de 2020 se participé de evento de cierre
de Mambrd con fecha 2-10-2020;
participacion en reunién de seguimiento a
los lineamientos del proceso de la
atencion de las PR y grupos familiares en
la ciudad de Cali por parte de la
Secretaria de Salud Publica con fecha 2-
10-2020; Reunién de presentacion caso
de PR con posible evento de salud mental
ante miembros del CNR con fecha 13-10-
2020; participacion en segundo
conversatorio “"ciudadania Vs sujetos,
implicaciones en la politica puablica con
fecha 15-10-2020. Se brindé asesoria a
facilitador para el cargue de maximo nivel
y certificados de bachiller con fecha 3y 23
de octubre. En el mes de noviembre de
2020 se particip6 de jornada virtual con la
JEP y la poblacibn en proceso de
Reincorporacion de Palmira con fecha 6-
11-2020; participacion de  reunién
avances en PRE con orientador
productivo y gestora SENA con fecha 17-
11-2020; participacién en conversatorio
sobre la paz "En el marco de la
conmemoracion de los cuatro afios de la
firma del Acuerdo Final de Paz" 25-11-
2020; participacion en Il conversatorio
"de  reconciliaciébn, ciudadania vy
convivencia 25-11-2020. Se brinda
asesoria a facilitadora para la matricula
de los PR a Formacion Académica
UNAD-Maestro itinerante con fecha 17-
11-2020. Participacién de Tercer comité
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territorial de  justicia  transicional-
Candelaria 26-11-2020. En el mes de
diciembre de 2020 se participo
virtualmente de tres reuniones
convocadas por la Alcaldia de Candelaria
relacionadas con: 1 de tercer Comité
Territorial de Justicia Transicional (7-12-
2020) 2. Comité extraordinario de Justicia
transicional (11-11-2020). 3. cuarto
Comité Territorial de Justicia Transicional
(23-12-2020). Se particip6 de reunion
virtual convocada por la Universidad del
valle la cual tuvo como objetivo el cierre y
evaluacion caso a caso de la poblacién
excombatiente con fecha 18 de

diciembre.
Cumplimiento de las obligaciones generales y En el presente informe se cumplieron con
demas contenidas en el contrato. las obligaciones generales, y los items

22) Obligacion de cumplimiento del
instructivo de gestién de la seguridad y
salud en el trabajo (SG-SST)
implementado por la ARN, 25) Cumplir
con las directrices, lineamientos de
seguridad, politicas, documentos vy
proteccion de la informacién, a través de
la gestion segura de los activos de
informacion, del sistema de Seguridad de
la Informacion.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en lo
gue se entrega la informacion

Meta o logro No 1. Afiliacion efectiva de 60 PR al Base de caracterizacion
SGSSS
Meta o logro No 2. 8 listados censales para Formatos Listado Censal
afiliacion y/o traslado de salud: con 11 PR y 14
familiares
Meta o logro No 3. 3 instrumentos COVID-19 Arpa
Reincorporacion aplicados con los respectivos
seguimientos y cierres.
Meta o logro No 4. 2 PR iniciaron ruta de Certificacion de evaluacion integral
discapacidad (certificacion)
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Meta o logro No 5. Articulacién con Secretaria de
salud de Candelaria para prueba de Tamizaje para
COVID - 19 (2 PR y 1 Familiar)

Base Excel enviada a profesional de salud

Meta o logro No 6. Articulacién con Secretaria de
Salud de Palmira para atencién de adulto mayor

Correo electrénico institucional

Meta o logro No 7. Entrega de 4 PRE en los
municipios de Palmira, Candelaria, y Florida

Modulo SIRR — Actas de entrega

Meta o logro No 8. 15 proyectos productivos
formulados y radicados

Modulo SIRR — Carpeta fisica

Meta o logro No 9. 3 proveedores creados

Registro en el SIRR

Meta o logro No 10. 5 seguimientos a Unidades de
negocio (4 estan funcionando)

Aplicativo KOBO - actas de seguimiento
fisica

Meta o logro No 11. Ruta de empleabilidad: 4
mujeres vinculadas laboralmente con la Secretaria
de la Mujer, Equidad de Género y Diversidad
Sexual de la Gobernacion del Valle del Cauca

Reporte de mujeres empleadas -
Gobernacion

Meta o logro No 12. 43 registros en el instrumento
de hijos e hijas Reincorporacion

Arpa

Meta o logro No 13. Postulacién de 1 PR para
solicitud de subsidio de vivienda en la ciudad de
Cali con Secretaria de Vivienda

Base enviada a Orientador de
Reincorporacién

Meta o logro No 14. 60 PR con socializacién del
componente de habitabilidad y vivienda

Médulo asistencias psicosociales - SIRR

Meta o logro No 15. 897 actividades (1.856 asistio
y 41 con No Asisti0). atenciones realizadas a PR
con cédigos registrados.

Planillas de Asistencias- Registro en SIRR

Meta o logro No 16. 76 formatos de planeacion
participativa diligenciados

Planillas de Asistencias- Registro en SIRR

Meta o logro No 17. 5 RNR aplicados

Excel -Registro en el SIRR

Meta o logro No 18. 76 instrumentos sobre TIC'S
Reincorporacién aplicados

Arpa

Meta o logro No 19. 13 carpetas para expedicion
de libreta militar

Registro en plataforma Ejército — Correo
Institucional

Meta o logro No 20. 3 planillas de actores
externos

Archivo

Meta o logro No 21. 22 cédulas de ciudadanias

Registro en SIRR — Modulo documentos
adjuntos

Meta o logro No 22. 22 matriculas FA

Registro en el SIRR

Meta o logro No 23. 20 certificados de maximo
nivel

Registro en SIRR — Modulo documentos
adjuntos

Meta o logro No 24. 13 registros de bachilleres

Registro en SIRR — Mddulo bachilleres

Meta o logro No 25. 24 certificados de economia
Solidaria

Registro en SIRR — Modulo documentos
adjuntos

Meta o logro No 26. 15 PR matriculados para
oferta complementaria con SENA

Registro en SIRR — matriculas FPT
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Meta o logro No 27. 3 PR matriculados en oferta Registro en SIRR — matriculas FPT
titulada con SENA - Palmira

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. N/A N/A
Asunto 2. N/A N/A

17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd Justificacion Acciones implementadas para solucionar
la ejecucion del contrato los problemas identificados

N/A N/A N/A

NO

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A N/A N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas.

VIIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
N/A
IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.

En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx” Péagina 43 de

44



http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx

e, m_\_;-,il.le.l,-lr_rr- |NFORME FlNAL DE
@EARN s ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 11-12-
2018

VERSION V-
5

X INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.

Xl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o

conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion

% de Calificacion

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)

Calidad (1 al 100%) 90%
Seriedad (1 al 100%) 100%
100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31/12/2020

FIRMA DEL SUPERVISOR

MARIA ISFfBEL BARON CAVIEDES
No. cédulal 38.595.460
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