ARN icororacon INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA LINA MARCELA YEPES LONDONO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 43.655.540 CONTRATO No. 1048-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 )

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) URRAO - GT ANTIOQUIA CHOCO SEDE MEDELLIN

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a
la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir
las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que
se encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades, acciones y
metodologias definidas por la entidad con el propdésito de promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién. Entre los temas tratados y adelantados estan los siguientes:

*Se realizé atencion por medios no presenciales (llamadas telefénicas y WhatsApp) a 05 PER ubicados en
los municipios de Urrao y Betulia, (02) PPR asignados en el municipio de Concordia acatando las medidas
de prevencion de la propagacién del Coronavirus COVID-19 emitidas por entidad. Ver Evidencia: Modulo
asistencia de actividades de ruta en el SIR.

*Se realizan actividades enfocadas en el desarrollo social y comunitario en el municipio de Urrao 29PER;
bajo planilla individual IR-F-99 con los cédigos PSICO_1 - COM_2 SOST_EC_1 dentro del proceso de
Reincorporacién. Ver Evidencia: Modulo asistencia de actividades de ruta en el SIR.

*Se realizan los acuerdos de las PPR 0060-17 - 0694-17 - 0376-16 — 0060-17. Ver evidencia: Plan de
Trabajo SIR — ARPA.

Activos 49 Atendidos 49 No Atendidos 1 00
Inactivos 1 Atendidos 0 No Atendidos
Total 50 49 1 98

2. Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias y
la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran
y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
lineamientos de la ARN.

El dia 09 de diciembre se concert6 con los profesionales del Consejo Noruego Para Refugiados CNR y sus
docentes el cierre y evaluacion del modelo flexible educativo arando la Educaciéon donde se relaciond las
PER que aprobaron y no aprobaron formacion académica en el centro poblado de Mande. Ver evidencia:
Pantallazo_Reunion_ARN_ CNR.

El dia 12 de diciembre se concerté con la docente Karen Cortez del convenio ARN — UNAD el seguimiento al
modelo educativo flexible Maestro Itinerante donde se socializa a las 25 PER vinculadas en los ciclos
LILILIV.VI. a través de clase magistral y lineamientos del proceso que se va a trabaja de manera virtual y
presencial. Ver evidencia: Acta de Reunién —Convenio ARN-UNAD

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

* A la fecha del presente informe se realizaron actividades con la poblacién asignada en los siguientes
componentes: psicosocial bajo los codigos DC-PDT - FAM 3.1.1.1 FAM 3.4.1.1.- FAM 3.2.1.2. SAL 5.2.1.3
HAB 4.5.1.3. CID dentro del Proceso de Reintegracion. Bajo los codigos SOST EC 1 -COM_2 - PSICO_1
dentro del Proceso de Reincorporacion como se evidencia en el siguiente cuadro. Ver Evidencia: Médulo
asistencia de actividades de ruta en el SIR.

Planeacion hoja de ruta ETCR NAR Veredas Aledafias Municipios
Total 26 18 6
Gran Total 50
Componente Cddigo de la actividad Numero de atenciones
Educacién
Sostenibilidad econémica SOST_EC1 10
Habitabilidad y vivienda HAB 4.5.1.3. 1
Salud SAL 5.2.1.3. 1
Psicosocial DC-PDT - Psico_1 20
Familia FAM 3.1.1.1.- FAM 3.2.1.2. FAM 10
3.4.1.1.
Comunitario COM_2 14
Atencion diferencial

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."




SUERCIA PARA LA

RENCORPORACIGH

4 K Gy

AR

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA

LINA MARCELA YEPES LONDORNO

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.

43.655.540

CONTRATO No.

1048-2020

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 )
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a
la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las
entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en
el marco de los programas implementados por la ARN que se
desarrollen en el espacio de atencion designado.

A la fecha del presente informe se realizaron actividades en los componentes:

Educativo:

* Se realiza él envié de (03) planillas IRF-38_Planilla de asistencia de educacién con 25 asistencias dentro
del modelo flexible educativo maestro Itinerante en Formacion Académica al digitador Francisco Correa para

su digitacion en SIR. Ver Evidencia: Correo electrénico Francisco Correa.

Formacién Para El Trabajo

* Se realiza envié de (01) planilla IRF-54_Planilla de asistencia de Formacion Para el Trabajo con 01
asistencia del Técnico En Produccién de Café al digitador Francisco Correa para su digitacion en SIR. Ver
Evidencia: Correo electrénico Francisco Correa.

ENTIDAD SERVICIO # FAMILIA # REINCORPORADO
Publica Formacion Para el Trabajo 1
Privada Productivo 0
Academia Educativo 25
Tercer sector Productivo 0

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la
ARN vy de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

Se realiza envio de la entrevista sociolaboral y documentos anexo para el montaje del PRE en tienda de la
PER_YEIMAR PEREA MOSQUERA a la gestora SENA_Luz Marina Calle para su montaje en SIR y
radicacion en nivel central en los tiempos establecidos. Ver evidencia: Correo electronico_LuzCalle.

6. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la
comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
asignado.

El dia 03 de diciembre se participa en la socializacion del instrumento de identificacién de necesidades y
expectativas — UBPD a través de la plataforma Join Microsoft Teames Meeting Ver evidencia: instrumento
de identificacion de necesidades y expectativas - UBPD_03_dic.-20.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacion en el marco de los distintos Procesos
y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencién designado.

Se realizan 01 visita domiciliaria a las Personas En Proceso De Reincoporacion dentro de la estrategia de
acompafiamiento familiar entre otros. Ver evidencia: Modulo de asistencias SIR.

items Numero Nombres personas y/o instituciones
Visita domiciliarias 1 60-07108
Visitas institucionales 1 UNAD - KAREN CORTES

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los
Programas implementados por la ARN en los cuales se patrticipe.

A la fecha del presente informe se realizaron actividades en los componentes:
Psicosocial:

* Durante el periodo del presente informe se elaboraron 08 planillas de asistencia de actividades de
acompafiamiento Reincorporacion IR-F-99 con un total 54 asistencias de manera individual en los municipios
de Urrao, Betulia.

» 02 planillas de asistencia de actividades del beneficio de acompafamiento psicosocial IR-F-43 con un total
de 14 asistencias de manera individual dentro del proceso de reintegracion en los municipios de Urrao y
Concordia. Ver evidencia: Modulo asistencia de actividades de ruta en el SIR.

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de
los mismos.

se realiza envio de gestion documental virtual de los meses de Marzo a Diciembre al orientador Humberto
Vargas para su verificacion. la documentacion fisica se entrega en el GT.-Antioquia Choco al cierre del
contrato. Ver evidencia: Correo electronico_ HumbertoVargas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 1048-2020

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 )

URRAO - GT ANTIOQUIA CHOCO SEDE MEDELLIN

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a
la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Patrticipar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
gue le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos

informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del
ambito del objeto contratado.

Se participa de la articulacion territorial el dia 10 de diciembre de 2020 con el orientador productivo y las
facilitadoras de los municipios de Urrao, ltuango, Caucasia a través de la plataforma Join Microsoft Teames
Meeting Ver evidencia: Acta Reunion — Articulacion Territorial.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Se envia de manera digital el informe de actividades del mes de diciembre con los soportes de seguridad
social al orientador Humberto Vargas para su revision. Ver evidencia: correo electronico.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas

en el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.

LINA MARCELA YEPES LONDORNO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versidn vigente se encuentra en el software SIGER."




