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1.Realizar atencién oportuna de acuerdo a las
necesidades del Servicio de Medicina Fisica y
Rehabilitacién en el area de consulta externa con los
estandares establecidos por el 4rea de

calidad.

2. Realizar registro diaric de la atencién de los
pacientes en historia clinica, (Sistema de Dindmica
Gerencial), elaborar informes estadisticos definidos
por la normatividad vigente y todos aquellos registros
necesarios para el cumplimiento de los procesos
asistenciales, de costos y facturacidn

3. Cumplir con las exigencias legales y éticas para el
adecuado manejo de la Historia Clinica del paciente,
de acuerdo a lo establecide por la Institucion.

4. Cumplir con los procedimientos estandarizados de
atencién en los cuales provee a los usuarios

05 cuidados necesarios para garantzar el estado de
salud, controlar los riesgos y controlar la
enfermedad.

5. Colaborar y propender por el cuidado de los
recursos de la entidad fisicos, técnicos y econdmicos
Y los elementos entregados por el Hospital Militar
Central, para la debida ejecucion de las actividades
convenidas, asi mismo se responsabilizard por los
dafios o perdidas que sufran estos, a excepcion del
deterioro natural por el uso.

6. Cumplir con la programacién asignada por el
Servicio, para responder con oportunidad y eficacia
con el Servicio.

7. Brindar atencion humanizada al paciente, mediante
aplicacion: de protocolos y  procedimientos
establecidos por el Hospital Militar Central.

8. Cumplir con las actividades propias del drea que
asiste una auxiliar de enfermeria

9. Realizar control de signos vitales

10. Redlizar administracién y cuidados con
oxigenoterapia

11. Realizar reanimacién RCP

12. Brindar cuidado integral al paciente en cuidados
basicos mediante la aplicacion de protocolos

tales como: peso, talta e identificacion del usuario
13. Aplicar las normas de lavade de manos,
desinfeccidn, manejo de aislamiento.

14, Dar informacidn al paciente y la familia de las
normas de la institucion -y de visita al ingreso del
usuario . '

15. Realizar limpieza y desinfeccién de los equipos
16. Apoyar las emergencias sanitarias declaradas por
el Gobierno Nacional, de acuerdo a la normatividad
vigente, teniendo en cuenta la idoneidad, experiencia
vy las necesidades :

institucionales.
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17. Cumplir requisitos, normas y procedimientos

establecidos por el Area de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Hospital Militar Central.

18. Procurar el cuidado de su salud y suministrar
informacion dara, veraz y completa sobre su

estado de salud.

19. Hacer buen uso de los elementos de proteccidn
personal necesarios para la actividad contratada.

20. Mantener una actitud proactiva en el e1erC|C|o
diario de su profesion.

21, Cumplir y velar por el seguimiento de las normas
de Dbioseguridad, salud ocupacional, gestion
ambiental y calidad.

22. Promover en el grupo, la cultura de valores y
principios de la institucion.

23. Las demés actividades asignadas por ia autoridad
competente, de acuerdo con el nivel, _
naturaleza y el rea de desempefio del contrato.
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14.008.000

VALOR AUTORIZADO PARA PAGO: POR LA SUMA DE ($1.751.000) UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA Y UN MIL PESOS

Para los meses de Enero a Octubre de 2021, la suma mensual de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
PESOS ($1.751.000) M/CTE., previa la radicacion completa en el Hospital Militar Central de la siguiente documentacion:
a) Acta de recibo a satisfaccion suscrita por el Supervisor del Contrato de Prestacion de Servidos donde conste el
cumplimiento de las actividades propias del contrato durante el mes. b) Documento equivalente a factura y/o cuenta
de cobro. ¢) Certificacion y/o verificacion del pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social (salud, pension y

riesgos laborales). Requisitos sin los cuales no se tramitara el pago de los honorarios correspondientes.

_ : s .
Observaciones: En mi condicion de supervisor del contrato, certifico que el contratista DANIEL FELIPE
RODRIGUEZ VALENZUELA con CC.1007627471, efectud los aportes al sistema de seguridad social de acuerdo
con la normatividad vigente; asi mismo certifico que el contratista presento el informe de actividades o la relacion
de bienes y servicios contratados, el cual es parte integral del presente documento dando cumplimiento a lo contenido

en el objeto y obligaciones del mismo.

DOY POR RECIBIDO A SATISFACCION Y SIN OBSERVACIONES LOS PRODUCTOS Y/O SERVICIOS PREVISTOS EN
EL CONTRATO DE LA REFERENCIA.
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Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operader de Informacion
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