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REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS 

De conformidad con el artículo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la selección en la cual la 
escogencia se haga al ofrecimiento más favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, 
sin tener en consideración factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de 
motivación subjetiva. Es así, que la capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, 
capacidad financiera y de organización de los proponentes serán objeto de verificación de 
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y 
no otorgaran puntaje. La exigencia de tales condiciones debe ser adecuada y proporcional a 
la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.  

De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, el AGN establece los requisitos habilitantes que 
regirán para el presente proceso teniendo en cuenta:  

a) El riesgo del proceso de contratación  

b) El valor del contrato objeto del presente proceso de contratación  

c) El análisis del sector económico respectivo  

d) El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.  

En el caso de las personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas 
jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, el AGN, verificará 
directa y únicamente la información sobre la capacidad jurídica, y las condiciones de 
experiencia, capacidad financiera y de organización de dichos proponentes sin que deban 
presentar registro único de proponentes.  

El AGN publicará un informe de habilitación de los oferentes, en el cual se indique si los bienes 
o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se 
encuentra habilitado.  

Son factores de habilitación que deben cumplir las propuestas para participar en el proceso 
de selección abreviada de menor cuantía los siguientes:  

FACTORES CUMPLIMIENTO 

VERIFICACIÓN JURÍDICA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN EXPERIENCIA  HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN TÉCNICA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN FINANCIERA  HÁBIL O NO HÁBIL 

 

Los anteriores factores de habilitación están establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 
de 2007 el Decreto 1082 de 2015 y demás normas complementarias. 

 
 CAPACIDAD JURÍDICA 
 
El análisis jurídico no tiene ponderación alguna. Se trata del estudio que debe realizar el 
Archivo General de la Nación, por conducto del comité evaluador, para determinar si la 
propuesta se ajusta a los requerimientos mínimos para participar establecidos por la Ley y el 
pliego de condiciones, con miras a establecer si tiene la capacidad jurídica para contratar. 
 
El no cumplimiento de lo establecido en este numeral, dará lugar a que la propuesta sea 
declarada como NO HÁBIL. 
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1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
La Carta de Presentación de la Propuesta deberá estar debidamente diligenciada según la 
información del modelo suministrado por el AGN (Anexo carta de presentación) y firmada por 
el proponente. En caso de ser una persona jurídica, unión temporal o consorcio, deberá venir 
firmada por el representante legal, debidamente facultado en los términos de la ley. 
 
En esta carta el proponente deberá manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus 
integrantes si el mismo es un consorcio o una unión temporal no se encuentra(n) incurso(s) en 
las causales de inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses, 
establecidos en la Constitución Política, la Ley  80 de 1993, 1474 de 2011 y demás normas 
pertinentes. Igualmente deberá efectuar las demás manifestaciones señaladas en el formato 
de carta de presentación de la propuesta. Si estas manifestaciones no se realizan en la carta 
de presentación, las mismas se entenderán efectuadas con la presentación de la propuesta 
respectiva. 
 
No se aceptarán propuestas parciales y tampoco propuestas alternativas. Los proponentes 
deben ceñirse a  los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones. 
 
PODER: Cuando el proponente actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar 
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está 
expresamente facultado para presentar oferta. 
 
Las personas naturales, el representante legal de la persona jurídica, los integrantes de la unión 
temporal o consorcio, de nacionalidad colombiana deberán allegar fotocopia de la cédula de 
ciudadanía y la cédula de extranjería o el pasaporte para los extranjeros, junto con la propuesta. 
 

2. REGISTRO MERCANTIL 
 
Las personas naturales (En caso de ser comerciantes) deben presentar el certificado de 
matrícula mercantil vigente expedido por la Cámara de Comercio respectiva dentro de los 30 
días calendario anteriores a la  fecha definitiva de cierre de la Convocatoria. 
 

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN  LEGAL. 
  
Las personas jurídicas deben acreditar su existencia legal mediante los siguientes 
documentos:  
 

 Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio 
respectiva dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre de 
la Convocatoria, en el cual conste la matrícula mercantil vigente, que la sociedad está 
registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia, el representante legal inscrito, las  
facultades del representante legal y que el término de duración de ésta no es inferior a 
la duración del contrato y un año más. Así mismo, su objeto social debe corresponder 
al objeto del contrato. 
 

4. AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA U ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE.  
 
Cuando el representante legal de la persona jurídica tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de autorización expresa 
del órgano social competente, en el cual conste que está facultado para presentar la oferta y 
firmar el contrato hasta por el valor de la propuesta. 
 
Los consorcios y uniones temporales deberán suministrar estos documentos para todos y cada 
uno de sus integrantes, cuando esto se requiera. 
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5. PROPUESTAS CONJUNTAS 
 
En el evento que la propuesta sea presentada en consorcio o unión temporal deberá adjuntar 
con su propuesta debidamente diligenciado y firmado para cada caso en particular el 
documento de conformación del consorcio o la unión temporal, de conformidad con lo 
establecido en  el artículo 7° de la Ley 80 de 1993. 
 
Los consorcios o uniones temporales constituidas se comprometen, en caso de ser 
adjudicatarios del presente proceso de Selección a: 
 
Permanecer consorciados o unidos durante el tiempo de vigencia del contrato y un año más, 
por lo tanto, deberá indicarse expresamente que el consorcio o unión temporal no podrán ser 
liquidados o disueltos  durante  la  vigencia  o  prórrogas  del contrato  que  se  suscriba,  y  a  
obtener el número de identificación tributario (NIT). En ningún caso podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integren el consorcio o unión temporal. En caso de cesión la misma se 
hará a un tercero, previa solicitud por escrito y aprobación del AGN. Es de aclarar, que el 
cesionario deberá cumplir con la totalidad de las exigencias del Pliego de Condiciones, en 
cuanto a las capacidades y requisitos habilitantes exigidos. 
 
Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos, 
deberá comprobar su existencia y representación, mediante certificado expedido por la Cámara 
de Comercio, el cual deberá contener la información y cumplir las mismas exigencias 
anteriormente citadas.  
 
Estos documentos deben haber sido expedidos dentro de los 30 días calendario anteriores a la 
fecha definitiva de cierre de la Convocatoria. En caso de consorcio o unión temporal se deberán 
presentar los anteriores documentos para todos y cada uno de sus integrantes.  
 
Las personas jurídicas extranjeras con actividades permanentes en Colombia deberán estar 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del 
Código de Comercio. 
 
Si la oferta es suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que tenga 
abierta en Colombia, se deberá acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante 
o mandatario, mediante la presentación del original del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio de Colombia en la cual se encuentre 
establecida la sucursal, dentro de los 30 días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre 
de la Convocatoria. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para 
contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del órgano social competente 
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorización debe haber sido 
otorgada previamente al cierre del presente proceso de selección. 
 

6. DOCUMENTOS DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
FORMATOS  A Y B. 

 
Las personas naturales y jurídicas que participen en el presente proceso de selección bajo la 
modalidad de consorcios o uniones temporales, deberán adjuntar el documento de su 
constitución el cual deberá ser elaborado de conformidad con el Artículo 7° de la Ley 80 de 
1993. 
 
En todo caso los consorcios y uniones temporales deben reunir como mínimo los siguientes 
requisitos:  

 
I. Los proponentes indicarán si su participación es a título de consorcio o unión temporal y, 

en éste último caso señalarán los términos, extensión de su participación en la propuesta 
y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo del AGN. 
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II. Los miembros del consorcio o unión temporal deben designar la persona que para todos 
los efectos los representará y señalarán las reglas básicas que regulen las relaciones 
entre ellos y su responsabilidad. 

III. Se debe anexar el documento de constitución del consorcio o unión temporal, según el 
caso. En este documento deberá quedar consignado, cuando menos: 1.) Los integrantes 
del consorcio o unión temporal, sean personas naturales o jurídicas; (2) El porcentaje de 
participación de cada uno de ellos; (3) Las reglas de funcionamiento y obligaciones para 
sus integrantes; (4) La responsabilidad, los términos y extensión de la misma; (5) El 
representante del consorcio y/o Unión temporal para los fines contractuales; (6) Duración 
del consorcio y/o Unión temporal que no podrá ser inferior al término de ejecución del 
contrato y un año más; (7) Las demás normas que sus integrantes acuerden para el 
normal desarrollo y cumplimiento de sus fines.  

IV. Para efectos impositivos, a los consorcios y uniones temporales se les aplicará el régimen 
previsto en el Estatuto Tributario.  

 
7.  VERIFICACIÓN DE NO INCLUSIÓN EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES 

FISCALES 
 
El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos 
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito 
indispensable para celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la 
correspondiente persona natural o jurídica según se trate, no se encuentra reportada en el 
boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República con 
periodicidad trimestral. 
 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación, el AGN, verificará en el último 
boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República, que el 
proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión 
temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletín. 
 
 

8. VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 94 del Decreto-Ley 019 de 2012 y con el fin de 
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de 
persona jurídica o consorcio o unión temporal), el AGN realizará la consulta de los antecedentes 
judiciales a través del mecanismo en línea que creó el Gobierno Nacional para el efecto.  
 
 

9. VERIFICACIÓN DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
  
Verificación  de  Antecedentes  Disciplinarios vigente del  proponente o del  Representante 
Legal de  la empresa expedido por la Procuraduría General de la Nación. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, a cada uno de sus integrantes, cuando los 
mismos sean personas jurídicas constituidas en Colombia, se les verificarán sus antecedentes. 
 
 

10.  LA AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES 
DE LA PERSONA JURÍDICA PARA CONTRATAR.  

 
Este requisito se verifica con la presentación de una declaración de la persona jurídica en la 
cual éste certifique que ni la persona jurídica ni su representante legal están incursos en 
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, lo cual se entenderá prestado con la 
suscripción de la carta de presentación de la propuesta (Anexo del presente pliego). 
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11. CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE 
SEGURIDAD SOCIAL. 

 

Sí el proponente es persona jurídica debe adjuntar con su propuesta, una certificación en la 
cual acredite el pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha 
de cierre de la convocatoria; certificación que deberá ser expedida por el revisor fiscal de la 
empresa (Si lo tiene) o por el representante legal acreditando el pago de aportes parafiscales 
(Sena, ICBF, Caja de Compensación Familiar). Si la Persona Jurídica o la persona natural se 
encuentra exonerada de pago de parafiscales, según el artículo 65 de la Ley 1819 del 29 de 
Diciembre de 2016 - Reforma Tributaria Estructural, dicha certificación debe venir suscrita por 
el Revisor Fiscal de la Sociedad o el Representante Legal de acuerdo con la ley, y adjuntar los 
aportes al Sistema de Seguridad Social y ARL en cumplimiento del Artículo 50 de la Ley 789 
de 2002,  la Ley  828 de 2003 y demás disposiciones legales vigentes. 
 

En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar 
los pagos a partir de la fecha de su constitución.  
 

Nota: Esta disposición aplica también para el caso de los miembros de consorcios o uniones 
temporales, en donde cada integrante dependiendo de su naturaleza jurídica, deberá acreditar 
este requisito.  
 

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 
las obligaciones mencionadas el proponente deberá manifestar que existe el acuerdo y que se 
encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar copia 
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al 
cierre del proceso de selección. 
 

Cuando el proponente sea una persona natural, deberá presentar una declaración bajo la 
gravedad de juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados al Sistema 
de Seguridad Social, y Aseguradora de Riesgos Laborales - y pago de aportes parafiscales 
(Sena, ICBF, Caja de Compensación Familiar).  
 

Si la persona natural se encuentra exonerada de pago de parafiscales, según el artículo 65 de 
la Ley 1819 del 29 de Diciembre de 2016 - Reforma Tributaria Estructural, dicha certificación 
debe venir suscrita por él mismo, de acuerdo con la ley, y adjuntar los aportes al Sistema de 
Seguridad Social y ARL en cumplimiento del Artículo 50 de la Ley 789 de 2002,  la Ley  828 de 
2003 y demás disposiciones legales vigentes. Documento en el que debe constar que a la fecha 
de cierre de la convocatoria, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina 
de los últimos seis (6) meses.  
 

En caso que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por ende no 
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo 
la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificación, pero 
deberá acreditar su afiliación como persona natural al sistema de seguridad social, según lo 
previsto en el artículo 9 de la Ley 828 de 2003 y demás disposiciones legales vigentes. 
 

Tratándose de proponentes extranjeros domiciliados en Colombia deben cumplir con los 
requisitos exigidos anteriormente. 
 

En el caso de que el proponente sea extranjero, en cuyo país de origen no exista la obligación 
de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, deberá indicar esta 
circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del juramento por el proponente persona 
natural o por el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. 
 
 

12.  FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANÍA.  
 

Del representante legal, persona natural y/o apoderado si lo tiene. 
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13.  FOTOCOPIA DE LA LIBRETA MILITAR.  
 

Del representante legal, persona natural y/o apoderado, para cuando este sea hombre mayor 
de edad y menor de 50 años. 
 
 

14. LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS DEBEN ACREDITAR SU EXISTENCIA Y   
REPRESENTACIÓN LEGAL.  

 

Con el documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no  
anterior a tres (3) meses de la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste su 
existencia, fecha de constitución, objeto, duración que no podrá ser inferior al plazo de 
ejecución del contrato y un año más, nombre representante legal o nombre de la o persona 
que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre 
de la misma, o portando la autorización o documento correspondiente del órgano directivo que 
lo faculta. 
 
 

15.  REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES 
 

El proponente debe presentar el certificado de inscripción en el RUP, información que debe 
estar en firme al momento de la presentación de la propuesta. El proponente deberá estar 
inscrito, o haber renovado su inscripción antes del cierre de este proceso. 
 

El certificado del Registro Único de Proponentes (RUP) deberá ser expedido dentro de los 
treinta (30) días calendario, anteriores al cierre del presente proceso. 
 

En caso de propuestas presentadas en consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes 
deberá anexar dicho certificado y acreditar su inscripción de acuerdo con lo dicho 
anteriormente. 
 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y en el artículo 
2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el oferente deberá acreditar mediante el 
RUP su inscripción y clasificación en cualquiera de las codificaciones a nivel de clase del 
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas. 
  

De conformidad con lo señalado  en la Ley 80 de 1993, artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 y 
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, el proponente individual, sea persona natural o 
jurídica, nacional o extranjera, y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, 
deberá acreditar, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio 
principal, que se encuentra inscrito, calificado y clasificado en el Registro Único de 
Proponentes, en alguna de las siguientes actividades: 
 

Cuadro No. 1: Código del Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC. 
 

ÍTEM 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS 

UNSPSC 
DESCRIPCIÓN 

1 73152100 
Servicios de mantenimiento y reparación 

de equipo de manufactura 

2 81101700 Ingeniería eléctrica y electrónica 

3 81141500 Control de calidad 

 

NOTA. Los documentos de contenido jurídico antes relacionados son requisitos de orden legal 
para la evaluación jurídica, en la medida en que con ellos se acreditan elementos esenciales 
del negocio jurídico, en consecuencia la no acreditación de los mismos, o el no envío dentro 
del término perentorio que le fije el AGN para el efecto, conforme con las reglas señaladas para 
cada uno de ellos, generará la evaluación de la propuesta como NO HABIL JURÍDICAMENTE.  


