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   NOMBRE

PROCESO DE CONTRATACIÓN DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN

SELECCIÓN DE CONTRATISTAS

 1.FORMACION DEL CONTRATISTA

 1.1. FORMACIÓN DEL CONTRATISTA SOLICITADA 

Profesional en Trabajo Social

  IDENTIFICACIÓN

A continuación se efectúa el estudio de la Hoja de Vida, Formación Académica y
Experiencia profesional del contratista en mención:

51855980ANA BEATRIZ CUERVO RODRIGUEZ

 1.2. FORMACIÓN DEL CONTRATISTA ACREDITADA

TITULO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL CON ESPECIALIZACION EN PROMOCION
EN SALUD Y DESARROLLO HUMANO
 2.EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA

 2.1. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA SOLICITADA 

24 meses de experiencia profesional

CUMPLE
   SI    NO

 2.2. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA ACREDITADA CUMPLE

   SI    NO

Analizados los aspectos establecidos en los estudios previos y de conformidad con el
análisis que efectué de la Hoja de Vida, formación y experiencia del contratista,
Certifico que al cotejar dicha información, con los requisitos exigidos en los Estudios
Previos para prestar el servicio requerido en la Entidad, se observa que se encuentra en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, toda vez que cuenta con la idoneidad y
experiencia relacionada con el área del servicio a prestar.

Tal y como lo determinó en el estudio y en aplicación de lo previsto en el Artículo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para la selección de contratista no se requerirá
la solicitud de otras ofertas por parte de la entidad.  

X

X

CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

IPES
IPES
IPES
SECRETARIA
DISTRITAL DE
GOBIERNO

ENTIDAD CARGO DESEMPEÑADO PER INICIAL PER FINAL

CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA
CONTRATISTA

10/01/2018
14/09/2018
18/03/2019
26/02/2020

09/07/2018
28/01/2019
17/09/2019
25/10/2020

TIEMPO

181
137
184
243

745Tiempo total:

 OBJETO
Prestar los servicios profesionales para apoyar la Dirección de Mejoramiento de Barrios de
la Caja de La Vivienda Popular para desarrollar el proyecto de inversión 7703
"Mejoramiento Integral de Barrios con Participación Ciudadana" territorio Caracolí.

VEINTICUATRO MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL 

DIAS V TRASLAP

181
137
184
243

0
0
0
0

745 0

Meses Validos: 24
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PROCESO DE CONTRATACIÓN DIRECTA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTIÓN

SELECCIÓN DE CONTRATISTAS

Se deja constancia que efectué la verificación de la información y sus correspondientes
soportes, que fueron reportados por el contratista en el Sistema de Información Distrital
del Empleo y la Administración Pública  (SIDEAP), certificando el cumplimiento de lo
establecido en el Artículo 10 del Decreto 367 de 2014.

 . 

Nombre: LAURA MARCELA SANGUINO GUTIERREZ
Cargo:  Directora tecnica de mejoramiento de barrios

DIRECTOR AREA DE ORIGEN 

Nombre: LAURA MARCELA SANGUINO GUTIERREZ
Cargo:  Directora tecnica de mejoramiento de
barrios

De conformidad con lo certificado por el Director del Area Origen se hace constar que
el contratista en mención se encuentra en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
toda vez que reúne los requisitos de idoneidad y experiencia relacionada con el área
del servicio a prestar.


