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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién objeto de
la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar las actividades, acciones y metodologias
definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la
poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional

Durante el mes de Diciembre realice acompafiamiento a las personas en proceso de Reincorporacion en el municipio de Arauca,
Vereda Cafio Limén y Centro Poblado Pueblo Nuevo, a través de la estrategia de llamadas Telefénicas y atencién virtual, como
metodologia de continuidad del proceso en el marco de la contingencia COVID19, adicionalmente se realizaron atencion de
manera presencial para la entrega de Proyectos Productivos, y acompafiamieno en el Primer Encuentro Sincronico con la UNAD y
se realiza orientacién sobre la importancia de la planeacion y desarrollo del proyecto de vida para el crecimiento personal. Por otro
lado se realiza acompariamiento en la elaboracién del proyecto productivo y correcciones de proyectos productivos, seguimientos
a proyectos desembolsados y entrega de los PRE-PP.

Durante las atenciones se envié material didactico a los celulares, el cual lo podian ir visualizando e la medida que se avanzaba
en la asistencia con didlogos socraticos.

SegUn Base SIRR: 56 PR.
Ausentes: 5
Limitante Temporal:1

« Poblacién Asignada Municipio de Arauca: 13 activos

« Acompafiados via Telefonica o Virtual en el Municipio de Arauca: 12 PR.

« EI PR WILLIAM FERNANDO LONDONO LONDONO La Unidad Policial para la Edificacion de la Paz - La UNIPEP, a través de
oficio dio a conocer de la situacién a la fiscalia general de la nacién; en donde lo toman como caso de desaparicién forzada y le
asigna la noticia criminal rad 8100160011332020200456, caso que esta a cargo de la fiscalia 06 local, unidad intervencién
temprana de entradas — Arauca.

« Poblacién Asignada Puerto Jordan: 22 PR

« Acompafiados Puerto Jordan: 16 PR

« Ausente:4

« Limitante Temporal:1

a continuacion se relacionan los PR con estado en SIRR Activo pero sin ubicacién desde el afio 2019: WALTHER CUELLAR
NEIRA c.c 1218214258 , YAMILE SALON CAMARGO c.c 1116863694; JAVIER CHAVERRA SOLANO c.c 1115721211; YEIMY
PAOLA MONTERO VAQUERO- 1237688177

« Poblacién Asignada Vereda Cafio Limén: 16

« Poblacién acompafiada via telefonica o virtual Vereda Cafio Limén: 16

2.Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus
familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el
que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

Se inform6 entre el 1 al 4 de Diciembre de 2020 via WhatsApp a los grupos creados en cada municipio donde se encuentran PR
objeto de atencién, que estas se realizarian via telefénica para lo cual debian estar prestos a las llamadas que realizaria en lo
corrido del mes, asimismo por mensaje de texto y voz a voz a las personas que no tienen medio de comunicacion.

3,4y5 de diciembre de 2020
* Realicé convocatoria a la poblaciéon asiganada que se encuentra con los estudios con la UNAD, para contar con su asistencia en
el primer encuentro sincrénico de formaciéon académica bajo la estrategia maestro itinerante.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencién, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,
atendiendo los lineamientos de la entidad.

3/12/2020 Realice atencion al PR 60-07177 Se realiza entrega del proyecto productivo, bajo el cédigo de atencion Sost_Ec_1, al
PR 60-02511 bajo el cédigo Hab_2 se realiza orientacion para la identificacién de ofertas en mejoramiento de vivienda, ala PR 60:
10632 bajo el cédigo Sost_Ec_1 se realiza orientacion y dialogo con los proveedores para la entrega del proyecto productivo, al

PR 60-02610 bajo el codigo Sost_Ec_1 se realiza actualizacion de los formatos del PRE-PP y las huellas del PR.

4/12/2020 realice atencion a la PR 60-00125 bajo el cédigo Sost_Ec_1, acompafiamiento en el ICA, para sacar el Hiero e
inscripcién del mismo, bono de venta y guia de movilidad, al PR 60-00168 bajo el cédigo Sost_Ec_1, elaboracion del acta de
entrega de bienes e insumos, al PR 60-08002 entrega del proyecto productivo.

7/12/2020 realice atencioén a la PR 60-02640 bajo el cédigo Sost_Ec_1, Seguimiento al proyecto productivo formato IRF-112 y
acompafiamiento insumos Escuela Galan.

10/12/2020 realice atencién en encuentro grupal a los PR 60-02511, 60-02505 bajo el cédigo Psico_5, se realiza orientacion
sobre la importancia de la planeacién y desarrollo del proyecto de vida como parte del crecimiento personal y se acompafia en el
primer encuentro sincrénico con la UNAD en Vereda Cafio Limén.

11/12/2020 realice atencién en encuentro grupal a los PR 60-10632, 60-10850, 60-02652, 60-02573, 60-00125, 60-02470, 60-
00182 bajo el cédigo Psico_5, se realiza orientacion sobre la importancia de la planeacion y desarrollo del proyecto de vida como
parte del crecimiento personal y se acompafia en el primer encuentro sincrénico con la UNAD en Vereda Cafio Limén.

11/12/2020 realice atencién en encuentro grupal a los PR 60-06395, 60-00096, 60-06275 bajo el cédigo Sost_Ec_1, Seguimiento
al proyecto productivo formato IRF-112 en Puerto Jordan.

11/12/2020 realice atencién en encuentro grupal a los PR 11/12/2020 realice atencién en encuentro grupal a los PR 60-06925,
60-06948, 60-09923, 60-00089, 60-11226, 60-07177, 60-06395, 60-00096, 60-06275 se realiza orientacién sobre la importancia de
la planeacion y desarrollo del proyecto de vida como parte del crecimiento personal y se acompafia en el primer encuentro
sincrénico con la UNAD en en Puerto Jordan.

12/12/2020 realice atencién en encuentro grupal orientando sobre la importancia de la planeacién y desarrollo del proyecto de vida
como parte del crecimiento personal y se acompafia en el primer encuentro sincrénico con la UNAD en PR en Puerto Jordan a los
PR 60-08002, 50-00029, 60-07635, 60-07958, 60-07959.

15/12/2020 realice atencién presencial a la PR 60-11446 bajo el cédigo Sost_Ec_1, entrega del proyecto productivo, a los PR 60-
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17/12/2020 realice atencién telefénica a los PR 60-02496, 60-00221, bajo el cédigo Psico_5, se realiza orientacion sobre la
importancia de la planeacion y desarrollo del proyecto de vida como parte del crecimiento personal y al PR 60-12526 entrega del
proyeccto productivo y al PR 60-07177 bajo el codigo Psico_2 se realizé6 acompafiamiento en la activacién de ruta por situacion de
amenaza

21/12/2020 realice atencion telefonica a los PR 60-00092, 60-12462, 60-07270 bajo el cédigo Psico_5, se realiza orientacion
sobre la importancia de la planeacién y desarrollo del proyecto de vida como parte del crecimiento personal

22/12/2020 realice atencion telefénica a los PR 60-11855, 60-05776, 60-09112, 60-11923 bajo el cédigo Psico_5, se realiza
orientacion sobre la importancia de la planeacion y desarrollo del proyecto de vida como parte del crecimiento personal.

22/12/2020 realice atencion presencial a la PR 60-03454 bajo el cédigo Sost_Ec_1, Seguimiento al proyecto productivo formato
IRF-112

4.Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por
las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u
otros, en el marco de los programas implementados por la
ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

5/12/2020 se consulta con los PR quienes estan interesados en acceder a programas de FPT distintos a los ofertados por el
SENA, pero ninguno manifiesta en programas si no en técnologias.

Durante las atenciones realizadas de manera presencial y telefonica se fomenta a todos los PR la importancia de estar activos Y|
responsables con los procesos educativos de FPT Y FA.

Total Poblacién asiganada vinculada a FA 33 y FPT 25 para un total 58 PR en procesos formativos.
Total poblacion afiliada al regimen subsidiado: 55

Total poblacion afiliada al regimen contributivo: 2

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de
la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades
dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y'
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

3/12/2020 entrega del proyecto productivo PRE-PP 28135 del sector primario.
4/12/2020se realizd la entrega del proyecto productivo individual en ganaderia a la PR de PRE- PP 28434.

15/12/2020 se realizo cargue en la herramienta KOBO de los siguientes proyectos PRE-PP-28020, PRE-PP-28413, PRE-PP-
28965, PRE-PP-28998, PRE-PP-29065 y a la PR 60-11446 bajo el cddigo Sost_Ec_1, entrega del proyecto productivo.

17/12/2020 al PR 60-12526 se realiza la entrega del proyecto productivo y elaboracion del acta.

23/12/2020 se realiza la entrega de los formatos IRF-112 de los RE-PP-28020, PRE-PP-28413, PRE-PP-28965, PRE-PP-28998,
PRE-PP-29065

*Tras didlogo con las personas en proceso de Reincorporacioén asignados se logra indagar sobre el estado actual la situacion socio
econémica y de empleabilidad, desde el &rea de ingresos la gran mayoria esta dedicada a la produccién agropecuaria, unos con
sus recursos propios (apoyo de la asignacion mensual y de trabajo como jornales), hay una persona que hace parte del sistema de
protecciéon ONP, el PR Victor Julio Silva con cédigo SIR 60-09112, que tenia Salvo Conducto, ya tiene Cedula de Ciudadania
Colombiana y tiene cambio de documento en SIR, actualmente se adelanta la elaboracion del proyecto productivo, por otro lado
este participante el dia 23 de Junio se realiz6 la gestion por parte de la ARN con la personeria para poner en conocimiento el
hecho Victimizarte la cual se llevé a cabo satisfactoriamente, al igual que el PR ELMER YUSTRE HERRERA de camino diferencial
ya se realiz6 el proceso de denuncia del Hecho Victimizarte ante la personeria de Arauca el dia Viernes 19 de Junio, una mujer
que se encuentran en estado de gestacion y Yomaira Vergel Paez que estaba en embarazo tuve bebe en el mes de Septiembre,
un PR en Puerto Jordan que por motivo de enfermedad médica se le hace imposible laboral y satisface sus necesidades béasicas
con la asignacién mensual, una PR con estudios en enfermeria ya se encuentra laborando como aux de enfermeria, se enfatiza en
el fortalecimiento de competencias blandas como una buena comunicacién asertiva como estrategia para la prevencion de los
diferentes tipos de violencia en la Familia.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales
de convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas de la poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar
y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

*El dia 1 de Diciembre se realiza reunion con el equipo de la ITC y se realizan los ajustes pertinentes del formato IFR-118 y se
envia a la Orientadora.

*El dia 5 de Diciembre se realiza el encuentro presencial en Comunidad Barrio Brisas del Llano y el Asentamiento Humano el Sol
del municipio de Arauca donde se Socializacién de la ARN- ITC Dulce Convivencia, Presentacion de la pelicula Wonder,
Retroalimentacién de la pelicula y mensaje de TIC para la convivencia ciudadana.

*El dia 15 de Diciembre se realiza reunion con el equipo de la ITC y se realizan los ajustes pertinentes del formato IFR-118 y se
envia a la Orientadora para su cargue al SIGER.

7.Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con
las necesidades de la poblacién en el marco de los distintos
Procesos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

*El dia 16 de Diciembre se envia a la instructora del SENA GALVIS RIVERA listados de asistencias y el acta de reunion via
telefénica para su respectiva validacion y firma e las asistencias correspondientes al mes de Diciembre.

El dia 4/12/2020 se realiza visita a la parroquia de Puerto Jordan solicitando el espacio para la realizacién del encuentro sincronico
para el dia 11 y 12 de Diciembre y se logra dicha articulacion.

* El dia 17 de Diciembre se realiza envio de las planillas de FA con UNAD vy el equipo de apoyo de poblacién objeto de atencién
que se vincularon a los diferentes ciclos, para la respectiva validacién de asistencias.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8. Realizar el registro de la informacién segln establezca la
ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a
los Programas implementados por la ARN en los cuales se
participe.

*El dia 18 de Diciembre se realiza verificacién de cargue de asistencias de PR a plataforma SIRR, de acuerdo con atenciones
psicosociales realizadas de manera telefénica en el mes de Diciembre con el &nimo de fidelizar la informacién reportada y minimizar
errores de cargue.

*El dia 26 de Diciembre se realiz6 cargue al sistema SIRR de la actualizacién de la ficha de Camino Diferencial de los PR 60-00092
y 60-09112.

* El dia 28 de Diciembre se adjunté en SIRR certificados de formacién para el trabajo de las personas en proceso reincorporacién
que aprobaron curso y actualizacién de estado final matricula FPT.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos Yy
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

*El dia 2 de Diciembre se entrega el PRE-PP del PR Victor Silva al orientador productivo para su respectiva gestion documental.
*El dia 8 de Diciembre se comparte en la carpeta compartida de gestion documental los archivos PDF (Reporte de Planillas de
asistencia, FA y FPT IRF-112 ), bajo las indicaciones del memorando MEM20-012924/ IDM 112000 de los meses Marzo a
Noviembre.

*El dia 28 de Diciembre se comparte en la carpeta compartida de gestion documental los archivos PDF (Reporte de Planillas de
asistencia, FA 'y FPT IRF-112 ), bajo las indicaciones del memorando MEM20-012924/ IDM 112000 de mes de Diciembre.

*El dia 28 de Diciembre Entrega de las 6 planillas presenciales a la Tecnico de Archivo.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

02 de diciembre de 2020

* Participé en la jornada de “Sensibilizacién del Riesgo Publico (atentados y amenazas personales, entre otros)” con la tematica:
Asesoria técnica para la sensibilizacion del riesgo publico en temas especificos como atentados y amenazas personales, entre
otros.

11 de diciembre de 2020

* Participé el en la reunién de Seguimiento a entrega de productos/estado cumplimiento metas/cierre contratos.

21 de diciembre de 2020

* Participé en la Capacitacién de diligenciamiento Régimen de Condicionalidad.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas
de acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el mes de Diciembre se realiza el registro diario Alissta Covid-19.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Se ha cumplido de manera efectiva las obligaciones generales del contrato aplicables para el presente periodo.

CINDY KARINE USCATEGUI ROMERO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

——

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo: 31/12/2020

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley
1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de
la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




