
 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 1 de 
27 

I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

N° 1514 de 2020 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

Carmen Alcira Marjory Escorcia Ayala 

3. C.C o Nit  60.267.935 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 24/06/2020 

Fecha de inicio: 02/07/2020 

Fecha de terminación:  31/12/2020 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número 
Tiempo (mes y 

días) 
Fecha de 

Suscripción 
Fecha de 

Finalización 

Ninguna      

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto Valor  

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 24.411.781 

7.  Valor Adición (es)  $ 0  

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 24.411.781 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 3.954.981 Pago No 7.  

Pago No 2. $ 4.091.360 Pago No 8.  

Pago No 3. $ 4.091.360 Pago No 9.  

Pago No 4. $ 4.091.360 Pago No 10.  

Pago No 5. $ 4.091.360 Pago No 11.  

Pago No 6. $ 4.091.360 Pago No 12.  
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 20.320.421 

11. Saldo a Pagar  $ 4.091.360 

12. Valor Total Pagado $ 24.411.781 

13. Saldo a Liberar $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA frente al 
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se 
encuentra a paz y salvo. 
 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Desarrollar las actividades, 
acciones y metodologías definidas por la ARN 
para promover el desarrollo de capacidades y 
cubrir las necesidades e intereses de la 
población objeto de la ARN que se encuentre 
en el espacio designado en el territorio 
nacional. 

Durante la ejecución general de la actividad se 
realizaron un total de 320 atenciones: 
 
Julio-2020: 
 
En el periodo del 06 al 31 de julio de 2020, de 
59 PR asignados en SIR a mi cargo, se realizó 
el acompañamiento a 53 PR en total. Por lo 
anterior, en Arauquita se atendieron 31 PR; y, 
en la Vereda el Oasis 22 PR de manera virtual. 
 
Agosto-2020: 
 
En el periodo del 01 al 31 de agosto de 2020, 
de 59 PR asignados en SIR a mi cargo, se 
realizó el acompañamiento a 52 PR en total. Por 
lo anterior, en Arauquita se atendieron 30 PR; 
y, en la Vereda el Oasis 22 PR de manera 
virtual. 
 
Septiembre-2020: 
 
En el periodo del 01 al 30 de septiembre de 
2020, de 58 PR asignados en SIR a mi cargo, 
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se realizó el acompañamiento a 52 PR en total. 
Por lo anterior, en Arauquita se atendieron 30 
PR; y, en la Vereda el Oasis 22 PR de manera 
virtual. 
 
Octubre-2020: 
 
En el periodo del 01 al 31 de octubre de 2020, 
de 61 PR asignados en SIR a mi cargo, se 
realizó el acompañamiento a 55 PR en total. Por 
lo anterior, en Arauquita se atendieron 31 PR; 
y, en la Vereda el Oasis 24 PR de manera 
virtual. 
 
Noviembre-2020: 
 
En el periodo del 01 al 30 de noviembre de 
2020, de 60 PR asignados en SIR a mi cargo, 
se realizó el acompañamiento a 54 PR en total. 
Por lo anterior, en Arauquita se atendieron 30 
PR; y, en la Vereda el Oasis 24 PR de manera 
virtual. 
 
Diciembre-2020: 
 
En el periodo del 01 al 30 de noviembre de 
2020, de 60 PR asignados en SIR a mi cargo, 
se realizó el acompañamiento a 54 PR en total. 
Por lo anterior, en Arauquita se atendieron 30 
PR; y, en la Vereda el Oasis 24 PR de manera 
virtual. 

Actividad No 2. Concertar las actividades con 
la población objeto, sus familias y la comunidad, 
de acuerdo a sus características, condiciones 
socioeconómicas y culturales del territorio en el 
que se encuentran y a la normatividad vigente, 
en concordancia con los procesos y 
lineamientos de la ARN. 

Durante la ejecución general de la actividad se 
desarrollaron las siguientes acciones: 
 
Julio-2020: 
 
En el transcurso del 1 al 5 de julio, se realizó 
convocatoria a 52 personas en proceso de 
reincorporación a través de mensajería 
WhatsApp y vía telefónica teniendo en cuenta 
los lineamientos para la prevención de la 
propagación del COVID-19. 
Además, se realizó convocatoria para la 
participación de espacios de formación y 
capacitación los días 15 y 23 de julio en 
Prevención del COVID-19; y, para el 17 de julio 
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en Gestión del Riesgo - Autoprotección código 
Nacional de Policía. Lo anterior, mediante las 
plataformas virtuales de SKYPE y ZOOM. 
 
Agosto-2020: 
 
En el transcurso del 1 al 4 de agosto, se realizó 
la convocatoria a 52 personas en proceso de 
reincorporación, a través de mensajería 
WhatsApp y vía telefónica teniendo en cuenta 
los lineamientos para la prevención de la 
propagación del COVID-19. 
 
Así mismo, se realizó la convocatoria para la 
participación en la capacitación de gestión del 
riesgo y violencias de género el 14 de agosto a 
través de la plataforma Microsoft TEAMS. 
 
Septiembre-2020: 
 
En el periodo del 01 al 03 de septiembre de 
2020, se realizó la convocatoria a 32 personas 
en proceso de reincorporación, a través de 
mensajería WhatsApp y vía telefónica, teniendo 
en cuenta los lineamientos emitidos por nivel 
central de la ARN para la prevención del 
COVID-19. 
 
No obstante, se realizaron convocatorias para 
la participación en las siguientes 
capacitaciones: 
* Encuentro de formación de “Equidad de 
Género”, dirigida a las mujeres en proceso de 
reintegración y reincorporación, en el marco de 
la Estrategia Mujer y Género, dirigida por la 
Defensoría del Pueblo regional Arauca, el 24 de 
septiembre a través de la plataforma Microsoft 
TEAMS. 
  
* Encuentro de formación “Crianza democrática 
y cuidados a niños, niñas y adolescentes”, 
dirigida a personas en proceso de 
reincorporación, en el marco de la estrategia de 
Fortalecimiento Técnico de Convivencia y 
Género. Dirigido por UNICEF e ICBF, el 29 de 
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septiembre a través de la plataforma Microsoft 
TEAMS. 
Octubre-2020: 
 
En el periodo del 01, 02 y 05 de octubre de 
2020, se realizó el proceso de convocatoria a 
55 personas en proceso de reincorporación, a 
través de mensajería WhatsApp y vía 
telefónica, teniendo en cuenta los lineamientos 
emitidos por nivel central de la ARN para la 
prevención del COVID-19. 
 
De otro lado, se realizó convocatoria a las 
personas en proceso para la participación del 
Encuentro formativo de “Fortalecimiento de los 
Derechos de las Mujeres”, en el marco de la 
Estrategia Mujer y Género, dirigida por la 
Defensoría del Pueblo Regional Arauca, el 15 
de octubre a través de la plataforma virtual 
Microsoft TEAMS. 
 
Noviembre-2020: 
 
En el periodo del 03 y el 04 de noviembre de 
2020, se realizó el proceso de convocatoria a 
54 personas en proceso de reincorporación, a 
través de mensajería WhatsApp y vía 
telefónica, respondiendo a las directrices 
establecidas para la prevención de la 
propagación del COVID-19. 
 
De otro lado, se realizó proceso de convocatoria 
para la participación de las personas en 
proceso al encuentro formativo de 
“Empoderamiento”, en el marco de la Estrategia 
Mujer y Género, dirigida por la Defensoría del 
Pueblo Regional Arauca, el 19 de noviembre a 
través de la plataforma virtual Microsoft 
TEAMS. 
 
Diciembre-2020: 
 
En el transcurso del 01 y el 02 de diciembre de 
2020, se realizó el proceso de convocatoria a 
las personas en proceso de reincorporación, a 
través de mensajería WhatsApp y vía telefónica 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 11-12-
2018 

VERSIÓN V-
5 

 
 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado.  
La versión vigente se encuentra en el software SIGER.  
El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos.  
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen.  
Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”     Página 6 de 
27 

respondiendo a las directrices establecidas 
para la prevención de la propagación del 
COVID-19. 
No obstante, se realizó proceso de convocatoria 
para la participación de las personas en 
proceso, matriculadas en el Modelo UNAD 
Estrategia Maestro Itinerante, para el primer 
encuentro sincrónico en campo con los tutores.  

Actividad No 3. Desarrollar las acciones y/o 
actividades (atención, gestión, 
acompañamiento) determinadas como 
estratégicas para el cumplimiento de metas y 
objetivos en el espacio designado, atendiendo 
los lineamientos de la entidad. 

Durante la ejecución general de la actividad se 
realizaron las siguientes acciones en el 
municipio de Arauquita y la Vereda el Oasis:  
 
Julio-2020: 
En este mes se realizó la atención a 52 
personas en proceso abordando los siguientes 
temas: COM_6: Se realiza socialización de las 
acciones para proteger los derechos humanos 
en nuestro territorio. así mismo, de las 
entidades competentes en la protección de los 
derechos como: la defensoría del pueblo, 
personería municipal, procuraduría general de 
la nación y juez constitucional. FAM_1: Se 
realiza orientación y educación en el 
fortalecimiento de vínculos familiares en etapa 
de confinamiento, desde la convivencia en 
armonía y el aprovechamiento del tiempo libre 
en familia. Sost_Ec_2: Se realiza aplicación a la 
PR del formato informe de seguimiento 
trimestral proyectos colectivos / individuales. 
Psico_2: Se realiza orientación y socialización 
de los requisitos para el trámite de la libreta 
militar y proceso de afiliación a Colpensiones." 
 
Agosto-2020: 
En este mes se realizó la atención a 52 
personas en proceso abordando los siguientes 
temas: Psico_5: Se Realiza orientación en el 
desarrollo de inteligencia social como 
herramienta y destreza para consolidar 
relaciones interpersonales basadas en el 
respeto e igualdad. Sost_Ec_2: Se realiza 
socialización de las líneas especiales de crédito 
de FINAGRO (fondo para el financiamiento del 
sector agropecuario). Hab_4: Se realiza 
orientación en la oferta institucional del fondo 
nacional del ahorro para su afiliación. 
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Septiembre-2020: 
En este mes se realizó la atención a 52 
personas en proceso abordando los siguientes 
temas: SOCDEC-COVID19: Se realiza 
socialización de las generalidades del decreto 
538 de 2020, y especificidades del capítulo iii en 
su artículo 14, el cual hace mención a la 
compensación económica temporal para el 
afiliado al régimen subsidiado con diagnóstico 
confirmado de coronavirus COVID-19. 
SOCDEC-COVID19: Se realiza socialización 
del decreto legislativo 467 de 2020, en el cual 
se enmarcan las medidas de auxilios para 
beneficiarios del ICETEX que deseen acceder a 
los créditos educativos. Sal_2: Se realiza 
orientación e información en las rutas de acceso 
a servicios de salud, con la finalidad de 
disminuir barreras en la atención oportuna y 
eficaz. FAM_1: Se realiza orientación y 
educación en el fortalecimiento de vínculos 
familiares en etapa de confinamiento, desde la 
convivencia en armonía y el aprovechamiento 
del tiempo libre en familia. Hab_4: Se realiza 
orientación en la oferta institucional del fondo 
nacional del ahorro para su afiliación. 
Sost_Ec_1: Se realiza aplicación de la 
entrevista socio-laboral a la PR, como parte de 
la caracterización del perfil para la formulación 
y postulación del proyecto individual. 
 
Octubre-2020: 
En este mes se realizó la atención a 55 
personas en proceso abordando los siguientes 
temas: Psico_2: Se realizó orientación y 
educación en el uso adecuado del tiempo libre 
como mecanismo de prevención del consumo 
de sustancias psicoactivas, a partir de la 
formación ""ser, saber y hacer en prevención 
del consumo en el marco del proyecto “salud 
para la paz” de la OPS – OMS. Sal_2: Se realizó 
orientación e información en las rutas de acceso 
a servicios de salud, con la finalidad de 
disminuir barreras en la atención oportuna y 
eficaz. Fam_2: Se realizó sensibilización sobre 
el involucramiento parental como un factor 
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protector que contribuye a la disminución de 
conductas de riesgo asociadas al consumo de 
sustancias psicoactivas, construyendo 
relaciones afectivas sanas. fundamentado en la 
formación ""ser, saber y hacer en prevención 
del consumo en el marco del proyecto “salud 
para la paz” de la OPS – OMS. Fam_1: Se 
realizó levantamiento de la información de hijos 
e hijas de la persona en proceso de 
reincorporación, con la finalidad de movilizar la 
oferta de programas y servicios institucionales 
en el territorio. información registrada en ARPA.  
Sost_Ec_1: Se realizó seguimiento al proyecto 
individual de la persona en proceso, mediante 
el diligenciamiento del formato ir-f-112 y registro 
en la herramienta KOBO. 
 
Noviembre-2020: 
En este mes se realizó la atención a 54 
personas en proceso abordando los siguientes 
temas: Fam_1: Se realizó sensibilización sobre 
el fortalecimiento de vínculos afectivo - 
familiares desde la comunicación asertiva, 
como un factor protector que contribuye a la 
disminución de conductas de riesgo asociadas 
al consumo de sustancias psicoactivas. 
Fundamentado en la formación ""Ser, Saber y 
Hacer en Prevención del Consumo en el marco 
del proyecto “Salud para la Paz” de la OPS – 
OMS. Com_6: Se realizó encuentro pedagógico 
acerca de los factores protectores y factores de 
riesgo relacionados con el consumo de 
sustancias psicoactivas y alcohol, en el marco 
de la formación Ser, Saber y Hacer en 
Prevención del Consumo de Sustancias 
Psicoactivas de la Organización Mundial de la 
Salud (OPS). Sal_2: Se realizó orientación e 
información en las rutas de acceso a servicios 
de salud, con la finalidad de disminuir barreras 
en la atención oportuna y eficaz. Sost_Ec_1: Se 
realizó seguimiento al proyecto individual de la 
persona en proceso, mediante el 
diligenciamiento del formato ir-f-112 y registro 
en la herramienta KOBO. 
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Diciembre-2020: 
En este mes se realizó la atención a 54 
personas en proceso abordando los siguientes 
temas: Fam_1: Se realizó orientación en 
acciones de promoción de la salud mental y 
rutas de atención, que permitan crear entornos 
y condiciones de vida saludables en las 
familias, de acuerdo a lo referido en la 
Formación ""Ser, Saber y Hacer en prevención 
del consumo de sustancias psicoactivas de la 
OPS (Organización Panamericana de la Salud). 
Sost_Ec_1: Se realizó seguimiento a proyectos 
individuales y colectivo de las personas en 
proceso, mediante el diligenciamiento del 
Formato IR-F-112 y registro en la herramienta 
KOBO. Sal_2: Se realiza orientación e 
información en las rutas de acceso a servicios 
de salud, con la finalidad de disminuir barreras 
en la atención oportuna y eficaz ante casos 
sospechosos para COVID-19.   

Actividad No 4. Promover y fomentar el acceso 
de la población objeto de la ARN y su grupo 
familiar a los diferentes servicios ofertados por 
las entidades públicas, privadas, academia, 
tercer sector u otros, en el marco de los 
programas implementados por la ARN que se 
desarrollen en el espacio de atención 
designado. 

Para el cumplimiento de esta actividad se 
realizaron las siguientes acciones:  
 
Componente Educación: 
 
Formación para el Trabajo: 
 
Durante el mes de julio se estableció 
comunicación con el Profesional Carlos Sáez, 
Instructor SENA a cargo de dirigir la formación 
académica para la vereda el Oasis, 
denominado: Sanidad y Mejoramiento 
Nutricional Bovino, el cual inició en el mes de 
agosto del presente año. Así mismo, se realizó 
la focalización de las 25 personas en proceso a 
realizar el curso, para realizar el proceso de 
matrícula en SENA Sofia Plus por parte del 
instructor. Como material de difusión del curso, 
el instructor realizo un video informativo el cual 
fue enviado vía WhatsApp a las personas en 
proceso para que tuvieran claridad en la 
orientación que tendrá el curso, reforzándose la 
importancia de vincularse a las formaciones 
académicas como parte fundamental del 
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componente educativo enmarcado en la 
Resolución 4309/2019. 
En el periodo comprendido entre el 05 de 
agosto y 02 de diciembre se realizó seguimiento 
y acompañamiento al cumplimiento de 
actividades curriculares propias del curso de 
Sanidad y Mejoramiento Nutricional Bovino, 
iniciando el 05 de agosto con 25 personas en 
proceso matriculadas, relacionadas a 
continuación: 60-07268, 60-11841, 60-02563, 
60-02643, 60-00201, 60-02602, 60-06398, 60-
00093, 60-00094, 60-06874, 60-00138, 60-
00216, 2350-06, 60-09928, 60-08877, 60-
07017, 60-12210, 60-07089, 60-04716, 60-
02480, 60-12399, 60-11840, 60-07889, 60-
03966, 60-00185. 
En el mes de diciembre se realizó el cierre del 
curso de formación para el trabajo “Sanidad y 
Mejoramiento Nutricional Bovino” dirigido por el 
SENA, y a su vez el cargue en SIRR de los 
certificados emitidos por el SENA. De 26 
personas en proceso matriculadas, aprobaron 
el curso 16 estudiantes y 10 no aprobaron el 
curso. Lo anterior, se registró en SIRR para la 
actualización del estado de matrícula. 
 
Formación Académica: 
 
En el mes de julio, se realizó validación de 
competencias para el acceso a la oferta de 
formación académica, a través del Modelo 
UNAD Estrategia Maestro Itinerante. 
Para el mes de octubre se realizó la matrícula 
académica en SIRR de 40 personas en proceso 
de reincorporación para el acceso a la oferta de 
formación académica, a través de la estrategia 
de Maestro Itinerante de UNAD. Las personas 
matriculadas fueron las siguientes:  
60-06874, 60-06953, 60-08470, 60-02643, 60-
02613, 60-02569, 60-07019, 60-08472, 60-
00073, 60-00201, 60-02602, 60-02562, 60-
06398, 60-00124, 60-11734, 60-00110, 60-
00185, 60-06955, 60-09889, 60-00190, 60-
00129, 60-07020, 60-00143, 60-00093, 60-
00136, 60-00191, 60-00234, 60-00216, 60-
02584, 60-09902, 60-02607, 60-02563, 60-
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00097, 60-08710, 60-02654, 60-11841, 60-
08467, 60-02627. 
En el mes de octubre, se realizó la focalización 
de una persona en proceso para presentar la 
prueba de reconocimiento de saberes para 
validación del ciclo a cursar con la Estrategia de 
Maestro Itinerante de UNAD. La persona 
focalizada fue: 60-05668. 
Entre el periodo comprendido de octubre a 
diciembre, se realizó seguimiento semanal a las 
personas en proceso de reincorporación 
vinculadas a la Estrategia “Maestro Itinerante” 
de UNAD, con la finalidad de acompañar el 
proceso académico desde la motivación escolar 
para evitar la deserción.  
En el mes de noviembre, se realizó apoyo en la 
consolidación de las planillas de asistencia a 
formación académica de Estrategia “Maestro 
Itinerante” de UNAD, enviadas por los 
profesionales facilitadores y reintegradores, 
una vez consolidadas estas fueron enviadas al 
enlace UNAD para la respectiva validación de 
asistencia del mes de octubre. 
Se realizó el 17 de diciembre apoyo en la 
consolidación de las planillas de asistencia a 
formación académica del Modelo “Maestro 
Itinerante” de UNAD, enviadas por los 
profesionales facilitadores y reintegradores, 
una vez consolidadas estas fueron enviadas al 
enlace UNAD para la respectiva validación de 
asistencia del mes de diciembre. 
 

Componente Salud: 
 
En el mes de septiembre, se realizó gestión en 
salud ante el Hospital San Lorenzo del 
municipio de Arauquita, para el acceso al 
programa de planificación familiar de la hija de 
una persona del proceso de reincorporación. Se 
obtuvo como logro que a la menor se le 
realizara el procedimiento para colocar el 
implante subdérmico para planificar.  
En el mes de noviembre, se realizó gestión ante 
la Nueva EPS para el traslado de EAPB del 
municipio de Cúcuta al municipio de Arauquita 
de cuatro familiares (Esposa y tres hijos) de la 
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persona en proceso con código SIRR: 60-
00143. 
Durante el periodo comprendido entre los 
meses de julio a diciembre se realizó 
seguimiento en salud verificando que el total de 
personas en proceso a cargo se encontraran 
afiliadas al sistema de salud del régimen 
subsidiado un total de 59 personas; y, al 
régimen contributivo 1 persona en proceso 
quien cuenta con un contrato laboral. 
 

Componente Psicosocial: 
 
En el mes de julio se realizó la actualización de 
los correos electrónicos de las PR de camino 
diferencial de vida. A los 3 PR se les apoyó en 
la apertura de una cuenta de correo 
electrónico." 
El 24 de noviembre la documentación requerida 
a la profesional jurídica, de la PR de camino 
diferencial código SIRR: 60-09902, para el 
respetivo trámite de la libreta militar. 

Actividad No 5. Facilitar el acceso y 
permanencia de la población objeto de la ARN 
y de sus grupos familiares, a las diferentes 
actividades dentro de los Procesos y Proyectos 
de la ARN, acorde con sus potencialidades, 
competencias, su contexto socioeconómico y la 
normatividad vigente, que se encuentren en el 
espacio de atención designado. 

En respuesta a este ítem se realizaron las 
siguientes acciones:  
 
En el mes de julio se realizó el diligenciamiento 
de la matriz de seguimiento a los proyectos 
productivos individuales entregados; y, los 
cuales se relacionan a continuación: PRE-PP: 
27051, 27116, 27979, 28034, 28154, 28312, 
28396. De otro lado, se priorizaron los 
proyectos productivos a través del 
diligenciamiento de una matriz como parte del 
pre-alistamiento para el inicio de la Asistencia 
Técnica a personas en proceso de 
Reincorporación a través de convenios OIM. Se 
priorizaron los siguientes PRE-PP: 28360, 
28969, 28775, 29046, 27051, 27116, 28154, 
27979, 28034, 28396, 28312. 
 
Se realizó la entrega del PRE-PP-28781, con 
Código SIR No. 60-00190 en el municipio de 
Arauquita. 
 
De manera general, se realizaron las siguientes 
acciones durante la ejecución del contrato: 
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* Se realizó trimestralmente seguimiento a 
proyectos productivos individuales PRE-PP-
27116, PRE-PP-27979, PRE-PP-28139, PRE-
PP-28154, PRE-PP-28312, PRE-PP-28396, 
PRE-PP-28360, PRE-PP-28775, PRE-PP-
28969, PRE-PP-29046, PRE-PP-28139, PRE-
PP-28781; y, al proyecto colectivo PRE-PP-
31081 de la Cooperativa COOMEPA. Así mimo, 
se realizó el cargue de información de los 
proyectos productivos en la plataforma KOBO.  
  
* En la ejecución del presente contrato se 
realizó la formulación de los siguientes nueve 
(09) proyectos productivos individuales: PRE-
PP-32817, PRE-PP-31596, PRE-PP-32605, 
PRE-PP-32247, PRE-PP-31764, PRE-PP-
32288, PRE-PP-31935, PRE-PP-32022, PRE-
PP-32607. Posterior a la viabilidad del proyecto 
productivo, se elaboraron los formatos IR-F-81, 
IR-F-82, IR-F-83, IR-F-86, IR-F-87, IR-F-88, IR-
F-89, y contrato de compraventa entre los 
beneficiarios del proyecto productivo y el 
proveedor. De igual manera, se realizó el 
registro de información en el SIRR, a partir de 
la creación del proyecto y postulación del 
mismo.  
 
* En general, durante los meses de julio a 
diciembre, desde el acompañamiento 
psicosocial mensual, se logró identificar 
mediante el seguimiento al estado actual del 
nivel socio-económico, que las personas en 
proceso de reincorporación en su mayoría se 
encuentran laborando en actividades diversas 
relacionadas con el trabajo en el sector rural. 
Algunas se han movilizado temporalmente a 
estas zonas por asuntos netamente laborales y 
que ante la emergencia sanitaria por el COVID-
19, les es imposible movilizarse de manera 
contantes dadas las restricciones preventivas 
decretadas.  
 
* Finalmente, de manera constante se realizaba 
orientación a las PR que no cuentan con unidad 
productiva, del paso a paso para acceder al 
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proyecto productivo de clase individual o 
colectivo en el año en curso. Para ello se utilizó 
la cartilla pedagógica “Beneficio Económico de 
la Reincorporación” la cual fue enviada por el 
orientador productivo.   

Actividad No 6. Contribuir en la 
implementación de estrategias territoriales de 
convivencia, reconciliación, Procesos y 
Proyectos de la ARN incluyendo los 
comunitarios, a partir de las necesidades 
priorizadas de la población objeto de la ARN, su 
grupo familiar y la comunidad, que se 
encuentren en el espacio de atención 
designado. 

Durante la ejecución del contrato participé de 
once (11) reuniones en modalidad virtual con el 
equipo implementador de la Iniciativa Territorial 
Comunitaria (ITC) CULTURIZARTE, 
abordándose los siguientes temas: 
1. Jornada de Entrenamiento del Plan de Acción 
de la Iniciativa Territorial Comunitaria (ITC) con 
la profesional de Comunidades. 
2. Consolidación del Plan de Acción de la 
Iniciativa Territorial Comunitaria (ITC) 
CULTURIZARTE, el formato IR-F-85. 
3. Reuniones quincenales con el equipo de 
trabajo para la ITC. Espacios que tuvieron como 
objetivo el ajuste definitivo del Plan de Acción 
de la Iniciativa Territorial Comunitaria (ITC) 
CULTURIZARTE, el formato IR-F-85. 
Logro: Entrega del plan de acción de la ITC 
culturizarte – formato IR-F-85 al gestor de 
ciudadanía para su respectivo envío a la 
profesional orientadora de ruta. 
4. Conversatorio Semana por la Paz, liderado 
por el GT-Arauca. 
5. Reuniones con el equipo de la Iniciativa 
Territorial Comunitaria Culturizarte, para la 
planeación de la actividad a realizar en el sector 
del Asentamiento Humano Informal El Refugio. 
Actividad que hace parte del plan de acción. 
6. Socialización de insumos para reporte IV 
Trimestre, de la Iniciativa Territorial Comunitaria 
Culturizarte. 
7. Actividad en el sector del Asentamiento 
Humano Informal El Refugio, a partir de la 
Iniciativa Territorial Comunitaria Culturizarte, 
como logro se impactaron a diez (10) niños, 
niñas y adolescentes con sus tutores y de 
manera indirecta a la comunidad del sector. 
8. Actividad “Sembratón por la Paz” en el marco 
de la Iniciativa Territorial Comunitaria 
Culturizarte, con la finalidad de fortalecer 
entornos protectores en la comunidad del 
Asentamiento Informal el Refugio hacia las 
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niñas, niños y adolescentes del sector para la 
prevención del reclutamiento forzado. El 
encuentro tuvo como actividad principal la 
siembra simbólica de árboles teniendo en 
cuenta los beneficios que generan para quienes 
viven en el sector. 
9. Actividad de cierre de la Iniciativa Territorial 
Comunitaria Culturizarte en el Asentamiento 
Informal El Refugio, con la finalidad de 
socializar los resultados de la implementación 
de la ITC en el sector y poder recoger desde la 
retroalimentación por parte de líderes, padres 
de familia, niños, niñas y adolescentes el 
aprendizaje e impacto que generó la ITC en el 
territorio. 
10. Consolidación del informe final en el formato 
IR-F-118; de las acciones desarrolladas en el 
marco de la ITC CULTURIZARTE. 
11. Reunión con el equipo de trabajo de la ITC 
Culturizarte el 15 de diciembre, con el propósito 
de realizar ajustes al informe final en el formato 
IR-F-118. 

Actividad No 7. Realizar visitas domiciliarias e 
institucionales de acuerdo con las necesidades 
de la población en el marco de los distintos 
Procesos y Programas implementados por la 
ARN que se encuentren en el espacio de 
atención designado. 

Para el cumplimiento de esta actividad se 
realizaron las siguientes acciones: 
 
Durante los meses de julio a diciembre de 2020 
se realizó de manera mensual seguimiento al 
curso de FPT dirigido por el SENA en 
"SANIDAD Y MEJORAMIENTO NUTRICIONAL 
BOVINO", efectuándose el reporte de 
asistencia a las clases desarrolladas mes a mes 
teniendo en cuenta la modalidad virtual dada 
por la emergencia sanitaria del COVID-19. 
 
De otro lado, para los meses de octubre a 
diciembre se realizó seguimiento a la formación 
académica del Modelo UNAD Estrategia 
Maestro Itinerante, verificando con los tutores y 
personas vinculadas (Estudiantes) el 
cumplimiento de las actividades curriculares. 

Actividad No 8. Realizar el registro de la 
información según establezca la ARN, de forma 
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a 
los Programas implementados por la ARN en 
los cuales se participe. 

Para el cumplimiento de esta actividad se 
realizaron las siguientes acciones: 
 
- Durante el mes de agosto se realizó 
actualización del registro de ubicación en SIRR, 
de las personas en proceso de reincorporación 
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asignadas en el municipio de Arauquita. De 59 
PR asignados, 54 PR activos y 5 ausentes se 
logró la actualización de registro de ubicación 
de 53 personas en proceso. 1 persona de las 54 
PR se encuentra privada de la libertad. 
 
- En los meses de agosto y septiembre, se 
realizó el cargue en SIRR del máximo nivel 
académico de las PR 60-07019 y 60-02627 
fidelizándose la información 
 
- Postulación y creación en SIRR de proyectos 
productivos individuales: 
PRE-PP-32817, PRE-PP-31596, PRE-PP-
32605, PRE-PP-32247, PRE-PP-31764, PRE-
PP-32288, PRE-PP-31935, PRE-PP-32022, 
PRE-PP-32607 
 
- Se realizó entre el periodo comprendido del 16 
al 31 de julio el cargue de información en la 
aplicación Instrumento TICS- Reincorporación 
de 53 personas en proceso. 
 
- Entre los meses de julio a diciembre, se 
realizaron ajustes a los siguientes proyectos 
productivos de acuerdo a la solicitud del 
Orientador Productivo: 
PRE-PP-31596, PRE-PP-31764, PRE-PP-
28797, PRE-PP-31596, PRE-PP-31764, PRE-
PP-28797, PRE-PP-32022, PRE-PP-31596, 
PRE-PP-28009, PRE-PP-32247, PRE-PP-
32022, PRE-PP-32247, PRE-PP-32607, PRE-
PP-32247, PRE-PP- 32605, PRE-PP- 32607 y 
PRE-PP- 28797.  
 
- Entre los meses de julio a diciembre, se realizó 
la entrega de los siguientes proyectos 
productivos individuales y a su vez la 
elaboración del acta de entrega de bienes e 
insumos: 
PRE-PP-28781, PRE-PP-29039, PRE-PP-
29015, PRE-PP-31764, PRE-PP-31935, PRE-
PP-28328, PRE-PP-31935 y PRE-PP- 32022.  
 
- Se realizó durante el mes de octubre el 
levantamiento de información de los Hijos e 
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Hijas de las personas en Reincorporación. 
Registro censal requerido desde el componente 
FARC para la movilización de la oferta de 
programas y servicios sociales para niños, 
niñas y adolescentes que residen en los 
diferentes territorios. Se realizó el cargue de la 
información en ARPA a un total de 35 personas 
en proceso; las demás personas no tienen hijos 
o sus esposas se encuentran en periodo de 
gestación." 
 
- Cargue mensual en SIRR de las atenciones 
realizadas a los jóvenes de camino diferencial 
de vida. Los cargues se realizaron durante los 
meses de julio a diciembre de 2020, a los 
jóvenes identificados con códigos SIRR: 60-
09889, 60-00191, 60-08710, 60-09902. 

Actividad No 9. Dar trámite a los documentos 
según procedimientos y plazos establecidos 
dentro de los lineamientos de gestión 
documental establecidos por la ARN, 
propendiendo por la correcta gestión de los 
mismos. 

Para el cumplimiento de esta actividad se 
desarrollaron las siguientes acciones:  
 
Durante la ejecución del presente contrato se 
realizó la entrega de 110 planillas digitales 
formato IR-F-99 para su respectivo cargue en 
SIRR al técnico reintegrador. Así mismo, se 
realizó la entrega y cargue en carpeta 
compartida como parte de gestión documental.  
 
Se consolidó el archivo digital de planillas de 
asistencia psicosocial, FA y FPT como parte del 
proceso de gestión documental mediante la 
entrega del formato FUID debidamente 
diligenciado. 

Actividad No 10. Participar en los diferentes 
espacios de trabajo que establezca el 
Supervisor del contrato y rendir en forma 
oportuna los informes que le sean solicitados y 
participar en la elaboración de aquellos 
informes que por su contenido y naturaleza 
estén dentro del ámbito del objeto contratado. 

Para el cumplimiento de esta actividad se 
desarrollaron las siguientes acciones:  
 
Julio 2020: 
Para este periodo se participó de las siguientes 
actividades: 
* Socialización de la Programación de 
Actividades en Gestión del Riesgo. 
* Reunión del Plan de Acción de Fortalecimiento 
a las Formas Asociativas de Reincorporados, 
para la consolidación de las actividades – 
cronograma. 
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* Socialización del Programa de 
Teleorientación, programación de 
capacitaciones virtuales y temas de salud. 
* Primer Foro Ambiental ARN: La pandemia 
como una oportunidad para renovar nuestra 
responsabilidad con el medio ambiente y la 
tierra. 
* Reunión indicador de familia donde se dieron 
orientaciones para fortalecer el 
acompañamiento a las personas del proceso 
desde el componente familiar, dado el índice 
bajo estadísticamente en el cumplimiento de 
acciones enmarcadas en dicho componente. 
* Reunión de proyección de metas según 
PAI/PAT y distribución por profesionales, donde 
se dieron orientaciones respecto al 
cumplimiento de las metas establecidas para lo 
que resta del año. 
* Capacitación en prevención del COVID-19 
dirigido por el Centro Regulador de Urgencias y 
Emergencias – CRUE de la Unidad 
Administrativa Especial de Salud de Arauca. 
* Capacitación de presentación del plan de 
entrenamiento y reentrenamiento del proceso 
de justicia y paz 2020. 
* Actividad de gestión del riesgo - 
autoprotección código Nacional de Policía. 
* Taller del Duelo”, espacio de formación 
orientado hacia el fortalecimiento de 
conocimientos respecto al proceso del duelo, 
estrategias para el afrontamiento y 
herramientas de abordaje e intervención 
terapéutica.  
* Capacitación Prevención del Uso y Consumo 
de Sustancias Psicoactivas, dirigido por la 
Organización Panamericana de la Salud - OPS. 
* Capacitación de prevención del COVID-19, 
dirigida por la E.S.E. Hospital del Sarare. 
* Envío en medio magnético a la Orientadora de 
Ruta los recursos pedagógicos empleados en 
las atenciones no presencial ante la emergencia 
sanitaria por el COVID-19. 
* Reunión para el trámite honorarios 
correspondientes al primer pago – julio 2020. 
* Reunión de presentación del portafolio de 
servicios de FINAGRO. 
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* Videoconferencia: Productos / Servicio No 
Conforme." 
 
Agosto 2020: 
Para este periodo se participó de las siguientes 
actividades: 
* Reunión de equipo, donde se realizó 
seguimiento al cumplimiento de metas.  
* Envió de la matriz de necesidades a la 
profesional de corresponsabilidad.  
*Jornada de Sensibilización Seguridad y Salud 
en el Trabajo.  
* Jornada de la JEP, donde se socializaron las 
competencias y funcionalidad de la JEP. 
* Capacitación formatos SIR, dirigida por Astrid 
Yamile castro Mayorga quien instruye en como 
descargar algunos formatos requeridos para el 
proceso de formulación de proyectos 
productivos.  
* Reunión de la Estrategia Capazcidades, 
liderada por la profesional Sandra romero. 
* Reunión sobre actividades reincorporación – 
asistencias psicosociales.  
* Capacitación de gestión del riesgo y violencias 
de género.  
* Reunión de tablero de control, donde se 
generaron alertas tempranas frente a la 
atención de la población objeto, fidelizar 
información de FA y FPT, y demás aspectos 
necesarios para finalizar. 
* Formación virtual sobre la ""ESTRATEGIA 
SER, SABER Y HACER EN PREVENCIÓN 
DEL CONSUMO DE SUSTANCIAS 
PSICOACTIVAS"" dirigido por la Organización 
Panamericana de la Salud (OPS). 
* Conversatorio de violencias y sustancias 
psicoactivas realizado por el Alto Comisionado 
para la Paz, a través del Facebook live.  
* Encuentro online de familias seguras de la 
ARL – Positiva. 
* Capacitación de UNICEF “Conceptos iniciales 
para el abordaje de las violencias sexuales 
contrala niñez y la adolescencia en Colombia. 
* Reunión “Lineamientos modulo registro de 
ubicación. 
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* Capacitación por parte de la OPS 
“Construcción de la política de salud mental y 
prevención del consumo de sustancias 
psicoactivas”. 
 
Septiembre 2020: 
Para este periodo se participó de las siguientes 
actividades: 
* Capacitación de conceptos, detección y 
prevención de las violencias sexuales contra la 
niñez y adolescencia. Dirigido por la profesional 
Carolina Ariza Prieto de UNICEF.  
* Capacitación acerca del protocolo de 
bioseguridad ante la emergencia en salud por el 
COVID-19. 
* Reunión con AGROSENA, para conocer los 
avances y plan de acción en el marco del 
“aislamiento selectivo” para la ejecución de la 
Asistencia Técnica Integral a Proyectos 
Productivos de Personas en Proceso de 
Reincorporación.  
* Capacitación de Alineación Institucional.  
* Actividad LUNES DE CONEXIÓN enfocada en 
el TALLER DE EQUILIBRIO MENTAL. 
* Reunión con la Corporación Escuela Galán, 
con el propósito de conocer los avances y plan 
de acción en el marco del “aislamiento 
selectivo” para la ejecución de la Asistencia 
Técnica Integral a Proyectos Productivos de 
Personas en Proceso de Reincorporación. 
* Taller de fotografía dirigido por el área de 
talento humano de nivel central.  
* Reunión de fortalecimiento de la capacidad de 
gestión de proyectos productivos individuales a 
través de la retroalimentación de procesos.  
* Taller de Salud y Bienestar orientado a la 
autoestima. Taller dirigido por FAMISANAR. 
* Jornada de sensibilización en prevención del 
contagio de COVID-19, abordándose los 
lineamientos establecidos por el Ministerio de 
Salud y Protección Social, y demás 
generalidades.  
* Taller de Salud y Bienestar. Taller dirigido por 
FAMISANAR. 
* Jornada pedagógica de socialización y 
actualización de documentos SIGER. 
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* Socialización de las Resolución 1279 “Por la 
cual se establecen medidas transitorias para el 
reconocimiento de la Asignación Mensual en el 
marco del proceso de reincorporación y se 
dictan otras disposiciones”; y, la Resolución 
1282 “Por la cual se establecen medidas 
transitorias para el reconocimiento del beneficio 
de apoyo económico a la reintegración”. La 
actividad estuvo a cargo de la profesional 
jurídica.  
* Capacitación “Ruta Institucional y Sistema 
Nacional de Bienestar Familiar” en el marco de 
la estrategia de Fortalecimiento Técnico de 
Convivencia y Género para participantes en 
proceso de Reincorporación. La actividad 
estuvo liderada por el profesional Yesid Rojas 
Cepeda del ICBF. 
* Reunión con la facilitadora Ana María 
Maldonado, quien fue delegada como madrina 
de acompañamiento a facilitadores en el 
componente de sostenibilidad económica. 
* Jornada de capacitación en recursos y 
habilidades en la gestión de los riesgos.  
* Jornada pedagógica de socialización y 
actualización de documentos SIGER. 
* Evaluación de factores de riesgo psicosocial 
relacionados con los factores extra-laborales y 
niveles de estrés 
* Taller de MICROSOFT WORD, POWER 
POINT y GENIALLY, dirigido por el SENA 
previa inscripción en la plataforma SENA Sofía 
Plus.  
* Socialización del Convenio Nº 1630 de 2020 
UNAD ARN Maestro Itinerante 2020-2021. 
* Socialización del instructivo para la salida de 
bienes de la ARN. 
* Socialización de la línea especial de crédito 
para comunidades NARP (Población negra, 
afrocolombiana, raizal y palenquera).  
* Formación de Equidad de Género en el marco 
de la Estrategia Mujer y Género, dirigida por la 
dupla psicojurídica de la Defensoría del Pueblo. 
* Reunión de presentación de la UNAD – 
Maestro –itinerante 2020/2021 y compromisos. 
* Encuentro Crianza Democrática y Cuidados a 
Niños, Niñas y Adolescentes, en el marco de la 
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estrategia de Fortalecimiento Técnico de 
Convivencia y Género. Dirigido por la UNICEF 
e ICBF. 
 
Octubre 2020: 
Para este periodo se participó de las siguientes 
actividades: 
* Socialización del Programa BEPS de 
COLPENSIONES, dirigido por la profesional 
funcionaria TATIANA ZAMUDIO de 
COLPENSIONES. 
* Reunión de presentación Estrategia Maestro 
Itinerante del convenio UNAD -ARN en el 
periodo 2020 – 2021. 
* Videoconferencia de socialización de 
procedimientos de traslados en Reintegración y 
Reincorporación, en el marco de las acciones 
contempladas en el plan de fortalecimiento 
establecido por el Grupo de Articulación 
Territorial para el 2020.  
* Capacitación del proceso para realizarse las 
pruebas de reconocimiento de saberes de las 
personas en proceso que no cuentan con 
máximo nivel académico.  
* Reunión de socialización del Convenio 1630 
de 2020 entre la ARN y UNAD, para la 
implementación de la Estrategia de Maestro 
Itinerante en la vigencia 2020 – 2021. 
* Jornada de trabajo de seguimiento y 
evaluación metas e indicadores territoriales 
tercer trimestre del año y socialización de los 
derechos de la población objeto. 
* Encuentro formativo de Fortalecimiento de los 
Derechos de las Mujeres, en marco de la 
estrategia Mujer y Genero, por parte de la 
Defensoría del Pueblo. 
* Reunión de socialización de la cartilla de 
prevención y seguridad. 
* Reunión de equipo para la socialización del 
cronograma de reapertura gradual en el marco 
de la contingencia en salud por el COVID-19.  
* Taller de cocina (Sándwich Capres con batido 
amarrillo). 
* Reunión de seguimiento a la Estrategia 
Maestro Itinerante, dirigida por la Profesional 
Orientadora de Ruta.  
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* Reunión de seguimiento a la Estrategia 
Maestro Itinerante, dirigida por UNAD, donde se 
realizó verificación de las personas en proceso 
matriculadas y no contactadas efectivamente a 
la fecha.  
 
Noviembre 2020: 
Para este periodo se participó de las siguientes 
actividades: 
* Reunión de seguimiento a la meta de 
cumplimiento de proyectos productivos para la 
vigencia 2020. 
* Reunión con el Equipo UNAD para el Proyecto 
Maestro Itinerante en el departamento de 
Arauca en coordinación con ARN. 
* Reunión de socialización del Programa de 
Educación Flexible ""Modelo UNAD estrategia 
Maestro Itinerante"" con la Secretaria de 
Educación Departamental de Arauca.  
* Encuentro con Save The Children orientado 
hacia el proyecto de Vida en niños, niñas y 
adolescentes (NNA). 
* Jornada de Capacitación de la Agencia para 
la Reincorporación y la Normalización y 
Ministerio de Educación Nacional, teniendo 
como objetivo general: Capacitar a los tutores y 
líderes zonales de la Universidad Nacional 
Abierta y a Distancia en el trabajo con la 
población en proceso de reincorporación y 
reintegración, así como en  normatividad de la 
educación de adultos dentro del convenio 
interadministrativo N°1630 de 2020 entre ARN-
UNAD: Proyecto Maestro Itinerante. 
* Reunión de coordinación de acciones para el 
primer encuentro sincrónico en campo donde 
Equipo ARN acompañará a Equipo UNAD. 
Reunión en la cual se socializó por parte de 
UNAD las rutas ya concertadas y las jornadas 
de atención por ciclo. Al mismo tiempo, se 
definieron responsabilidades en la gestión de 
lugares de encuentro donde serán citados los 
estudiantes de acuerdo a la programación. 
* Encuentro de sensibilización de hábitos y 
conductas seguras de movilidad vial, liderada 
por HAROLD ANDRÉS ARENAS OSORIO del 
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Grupo Desarrollo del Talento Humano de la 
ARN. 
* Entrenamiento de Equipos Territoriales ARN – 
Estrategia Prevención y Superación 
Estigmatización. 
* Reunión de Equipo Cierre de vigencia. 
 
Diciembre 2020: 
Para este periodo se participó de las siguientes 
actividades: 
* Videoconferencia “Sensibilización del Riesgo 
Público (atentados y amenazas personales, 
entre otros)”. 
* Reunión de Articulación Interinstitucional OIM 
- CRUZ ROJA programación 2021. 
* Reunión de Seguimiento a entrega de 
productos/estado cumplimiento metas/cierre 
contratos.  
* Capacitación de diligenciamiento Régimen de 
Condicionalidad." 
 
De manera general, durante los meses de julio 
a diciembre se realizaron las siguientes 
acciones: 
* Participación en ocho (08) Mesas Técnicas de 
Viabilización y Aprobación de Proyectos 
Productivos. 
* Participación en cinco (05) actividades de 
Cuidado al Cuidador. 

Actividad No 11. Desarrollar las demás 
actividades que le sean asignadas de acuerdo 
al objeto del presente contrato. 

Durante la ejecución del contrato se realizó el 
reporte diario de las condiciones de Salud en el 
aplicativo de la ARL (ALISSTA).   

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
Relación de archivos magnéticos en 

lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Atención al 92 % de la población 
en reincorporación asignada en el SIRR que se 
encuentran dispersos en el territorio asignado. 

SIRR 

Meta o logro No 2. Se logró la matrícula de formación 
académica a 39 personas en proceso ubicadas en el 
municipio de Arauquita, al Modelo UNAD Estrategia 
Maestro Itinerante.  

SIRR 
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Meta o logro No 3. En el marco de la ejecución del 
contrato, se realizó la entrega de Bienes e Insumos un 
total de ocho (08) proyectos productivos individuales 
en el Municipio de Arauquita. 

SIRR 

Meta o logro No 4.  Se desembolsó un (01) proyecto 
productivo individual, el cual está a espera de entrega 
de Bienes e Insumos Totales. PRE-PP-31596. 

Base de reporte de notificación de 
pagos de proyectos productivos 
individuales diciembre 2020. 

Meta o logro No 5.  Se realizó el reporte y 
levantamiento de información de hijas e hijos de las 
personas en proceso reincorporación en el municipio 
de Arauquita. 

ARPA 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema Estado Actual 
Acciones recomendadas a 

Seguir 

Asunto 1. Proyectos 
Productivos. 

Quedó pendiente la entrega de 
un (01) proyecto productivo 
desembolsado en el mes de 
diciembre 2020. 

El proveedor no contaba para el 
mes de diciembre con los insumos 
cotizados para el proyecto PRE-
PP-31596. 

Asunto 2. Formación 
Académica  

Quedó pendiente el cargue en 
SIRR de las asistencias 
correspondientes al periodo de 
diciembre 2020. 

Se realizará siguiente y 
verificación del cargue de las 
asistencias en SIRR.  

 
 
 
17. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio   
 

Nº 
Problema identificado que afectó la 

ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 Ninguna    

   
 
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
 

Contrato N°_____ Nombre del Contratista Estado actual 

No aplica    
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VIII CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
En el presente informe ejecutivo, se da cuenta de las acciones implementadas durante la vigencia del 

contrato. En este sentido, se parte de hacer el análisis de resultados y sugerencias del proceso desarrollado 

en el marco del acompañamiento psicosocial a las personas en proceso de reincorporación asignadas en el 

municipio de Arauquita.  

Si bien es cierto, el proceso de reincorporación ha sido la suma de retos y compromisos por parte de todos 

los actores que vienen encaminando acciones hacia la búsqueda de una paz duradera y la consolidación 

de actividades en el marco de la legalidad que respondan a las necesidades de los excombatientes quienes 

se acogieron al proceso con el compromiso de transitar a la vida civil, es importante que las acciones vayan 

en respuesta a dichas necesidades. En este sentido, para la vigencia del presente contrato y en respuesta 

a lo establecido en la Resolución 4309 de 2019 en cuanto al componente de educación se logró la 

vinculación de 39 personas en proceso del municipio de Arauquita al Modelo UNAD Estrategia Maestro 

Itinerante; así mismo se logró la matricula de 13 personas de Arauquita en el curso de formación para el 

trabajo en Sanidad y Mejoramiento Nutricional Bovino. 

En cuanto al componente de salud, se logró que a la fecha todas las personas asignadas se encuentren 

afiliadas a una EAPB con la finalidad de garantizar el acceso a la salud como un derecho humano 

fundamental.  

A nivel psicosocial, familiar y comunitario las personas del proceso y sus familiares fueron participes del 

acompañamiento mensual a través de la sensibilización, orientación y educación en diversas temáticas que 

les permiten mejorar las relaciones a nivel familiar y social. 

Finalmente, es importante que desde el acompañamiento a las personas en proceso se realice un 

seguimiento a quienes tienen proyectos productivos en marcha, orientar a quienes no tienen proyectos para 

acceder.  

IX CERTIFICACIÓN 

 
En mi calidad de supervisor del contrato, certifico que el objeto y obligaciones se cumplieron a 
satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los informes de 
las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato. 
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Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 
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X INCUMPLIMIENTO 
 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato. 
 
 

XI “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31 días del mes de diciembre de 2020. 
 

 
 
 
 
______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  No. cédula: 13.862.110 
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