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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 17 marzo de 2021

Sefior (a)

DORCAS RODRIGUEZ ACOSTA

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.2128450

Cordinadora

Relaciones Corporativas

E Internacionales

Barrnquiila
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual del
mes de marzo del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2128450 del afio 2021

CARLOS ANDRES QUINTERO JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.845.017 expedida
en la ciudad de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios CO1.PCCNTR.2128450 de 16 de enero del 2021, a continuacidn, presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
SETECIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS M/CTE ($44.762.619,00). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero
de 2021 por valor de DOS MILLONES TREINTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA'Y CUATRO PESOS M/CTE
(52.034.664,00) b) Diez pagos iguales, por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de CUATRO
MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS M/CTE ($4.069.329,00) cada uno. C) Un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES TREINTA Y CUATRO
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($2.034.665,00). Con cargo al CDP 7821 de 2021.

Plazo: El plazo del contrato es de once (11) meses, contados a partir de la suscripcion y el cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento; sin exceder el 15 de diciembre de 2021.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para adelantar el Procedimiento Administrativo
Sancionatorio a que haya lugar cuando de las averiguaciones preliminares se determine que existen
méritos para iniciarlo frente a la cuota de aprendizaje. Garantizar la adecuada gestién de las empresas
deudoras que se encuentren en cobro persuasivo, ofreciendo alternativas de pago acordes a la
normatividad vigente, garantizando volumen de recaudo al SENA y disminuyendo el riesgo de
prescripcidn y/o remisibilidad de las obligaciones y multas impuestas por el Ministerio del Trabajo a
favor del SENA asi como el registro de estas obligaciones en el aplicativo Sistema de Informacién de
Recaudo, Cartera y Cobro (SIREC).
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CLAUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 e Se Notifica Personal del Via electornica
Auto No. 005 de fecha 9 de mediante el
Proyectar y Registrar las febrero de 2021, dirigida a aplicativo de
resoluciones de aportes la empresa DEVIS Servicio al
parafiscales, FIC y Contrato de ALIMENTOS S.A.S. Ciudadano.
Aprendizaje a través del aplicativo
SIREC, promoviendo el recaudo de Correo Intucional
las mismas, garantizando que el | e Envio la siguiente SENA
empresario se coloque al dia en sus | Notificacién Personal, jueves
obligaciones en el menor tiempo | 11/03/2021, por la cual se
posible. concede una facilidad de
pago, dirigida a la empresa
DISELCO S.A., identificada con
NIT 800.060.273-2

2 | Proyectar y Registrar las | Se hizo revison la las multas Via  electornica
resoluciones impuestas por el | impuestas por el Ministerio mediante el
Ministerio del Trabajo a favor del | del Trabajo a favor del SENA, aplicativo de
SENA a través del aplicativo SIREC, | las cuales se montaran en el Servicio al
promoviendo el recaudo de las | aplicativo SIREC, y se realizara Ciudadano.
mismas, garantizando que el | el respectivo proceso.
empresario se coloque al dia en sus Correo Intucional
obligaciones en el menor tiempo SENA
posible.

3 | Surtir el debido proceso en el | Atencidén a los representante Correos
trdmite de los recursos de |de la empresa Trans - Electronicos
reposicion que se interpongan | Empresarial ltda 802008785- Instruccionales.
contra las resoluciones expedidas | 9, la cuales tienen duda sobre
por el SENA, relacionadas con el | su cuota regulada Via Telefonica
Fondo Industria de la Construccién
(FIC), Aportes Parafiscales, Multas
del Ministerio de Trabajo vy
Contrato de Aprendizaje.

4 Correos Electronicos
Adelantar el cobro persuasivo de | Este mes no se realizaron Instruccionales.
todas las obligaciones proferidas | cobros persuasivos, se hara la Expedientes
por el SENA Regional Atlantico | respectiva revision . ubicados en
(Cartera Misional). Archi.vador del drea

relaciones
corporativas piso 11.

www.sena.edu.co
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5 Surtir las  siguientes etapas: | Serealizo envio de expediente | e Uso del aplicativo
Expedicion del Acto Administrativo | a Direccion General; en el cual | Google Meet
conforme al valor liquidado por el | se resolvid recurso reposcion,
fiscalizador, Revision del Acto | en subsidio de apelacion eUso del aplicativo
Administrativo, citaciones a | ® Barranquilla Industrial De | Microssft Teams.
notificacién personal, notificacién | Confecciones Bico S.A.
por aviso, fijacién aviso, emisién | 890,109,707 e Correos elctronicos
ejecutaria del acto administrativo,y | ® Atunes Y Enlatados De La | intitucionales,
enviod a cobro coactivo, con el fin de | Costa Atunec S.A. | radicada en el
garantizar recaudo del SENA, tanto 800,223,739 aplicativo de servicio
en aportes parafiscales y FIC, como | ® Gestica S.AS. | alciudadano
en Contrato de Aprendizaje, 901,067,786
teniendo en cuenta el proceso de | ¢ Efiventas Y Servicios S.A.S.

Régimen General y/o 900,440,256
Sancionatorio de acuerdo a lo| e Yellow Club S.AS
estipulado en los Manuales. 901,294,254

6 | Adelantar el proceso sancionatorio | Organizacion de los procesos | e via  electornica
de conformidad con lo establecido | sancionatorio y se hizo la mediante el
por el cédigo de procedimiento | verificacion de los aplicativo de
administrativo y de lo Contencioso | documentos enviados por Servicio al
administrativo, teniendo en cuenta | proceso sancionatorio. Ciudadano.
todas las etapas que alli se surte.

e Correo Intucional
SENA

7 e Correo Intitucional
Controlar las facilidades de pago | Se presentaron solicitud de las | SENA.
por compensacion realizados en | compesaciones de las
esta instancia de cobro, haciendo | diferentes empresas , se dara |e Expedientes
seguimiento y garantizando el | andlisis para una inmediata | ubicados en
cumplimiento de los tiempos | respuesta, simpre y cuando | Archivador del area
establecidos en la norma de | cumplan los requisitos. relaciones
permanencia de la obligacion. corporativas piso 11

www.sena.edu.co
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8 | Revisar que las Resoluciones que | Fueron enviados los e Actualizacion  de
llegan del Ministerio de Trabajo | requerimientos persuasivos porcesos de
sean obligaciones claras, expresas y | correspondientes y se compesacion hasta
exigibles 'y cumplan con lo | contindan adelantando las el mes de del
estipulado en la Circular Conjunta | gestiones pertinentes. presente ano,
del Ministerio de Trabajo- SENA, de realizado en
lo  contrario proyectar las aplicativo SIREC, se
comunicaciones de devolucion. ajunta pantallazo.

e Correos
electrénicos
institucionales.

9 | Mantener actualizados los | Fueron actualizados |e Expedientes
respectivos expedientes de los | expedientes de los deudores | ubicados en
deudores con el fin de asegurar que | por los conceptos de Aportes, | Archivador del area
contengan los soportes de cobroy | FIC, Multas Ministerio vy | relaciones
la resolucidn. Multas incumplimiento al | corporativas piso 11

Contrato de Aprendizaje,
como lo indica la |e Correos Electrénicos
normatividad de archivo. Instruccionales.

10 | Responder por los indicadores de | Se atendieron todos los . Correos
recuperacion de cartera en estado | requerimientos por parte de Electrdénicos
persuasivo y facilidad de pago por | Direccién General y Institucionales.
compensaciéon que se generen | Contraloria sobre la gestiéon
desde la Direccion General en la | de cobro por los por los
etapa de cobro persuasivo- por los | conceptos de Aportes, FIC,
conceptos de Aportes, FIC, Multas | Multas Ministerio y Multas
Ministerio y Multas incumplimiento | incumplimiento al Contrato
al Contrato de Aprendizaje. de Aprendizaje.

11 Se realizo un infrome . Correos
Realizar los respectivos informes de | detallaod de la gestion de Electrdénicos
gestion de cobro persuasivo y | cobroy las facilidades de Institucionales.
facilidad de pago Recursos de Via | pago otorgado a los
Administrativa de todos los | empresarios.
conceptos misionales.

12 | Garantizar el correcto registro de su | registré la gestion en los . Aplicativos

gestion  en los  aplicativos
establecidos desde la Direccion
General y a los Manuales de uso de
los mismos.

aplicativos establecidos desde
la Direccién General basados
en los Manuales de uso de
los mismos y la normatividad
vigente

como SIREC; SGVA

www.sena.edu.co
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13 | Responder de manera oportuna los | Se respondieron todas la| e Correos
derechos de  peticién qgue | peticiones realizadas al area | Electrdnicos
competan el area. dentro de termino que indica | Institucionales.

la normatividad. En ele mes
de diciembre

14 | Responder y tramitar las acciones | Este mes no se presentaron . Correos
de tutela que competan a los | tutelas que atender en el Electrdnicos
demas temas del area. area de relaciones institucionales

corporativas.

15| Realizar la revisidn de legalidad de | Se proyectaron actos e Expedientes
los actos administrativos que deba | administrativos ajustados ala ubicados en
suscribir el Director Regional normatividad vigente. Archivador del

area relaciones
corporativas piso
11.

16 | Responder todas las | Se dio respuesta a las e Correos
comunicaciones que requieran | peticiones radicadas por Electronicos
concepto juridico y sean radicadas | concepto de contrato de Instruccionales.
al grupo de Promocidn y Relaciones | aprendizaje, entre otros
Corporativas de la regional. e por medio de

Gestion
documental

17 | Garantizar el adecuado volumen de | Se dio revisién a los recursos |e Correos
recaudo al SENA surtiendo el | interpuestos por las empresas Electrénicos
debido proceso en el tramite de los | durante esta vigencia 2021, Instruccionales.
recursos de reposicion, de tal | para proyectar la debida
manera que se garantice el derecho | resolucién e Aplicativo SIREC.
a la defensa de los empresarios, y |-PALMAS MONTECARMELO
se disminuya el riesgo de [S.A. 890,105,500
prescripcidn o remisibilidad de las | - CREDITITULOS S.A.S.
obligaciones. 890,116,937

- PASMOLS.AS -
NARCOBOLLO 900,582,727

- DEVIS ALIMENTOS S.A.S.
900,923,049

www.sena.edu.co
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para el cabal cumplimiento del
contrato.

® Conocer el

®  Realizar

®  Revisar el

el 11 de Marzo del 2021:

Plan de trabajo
relacionado con los saldos
pendientes dentro del Aplicativo
de Cartera, relativo a los
procesos del Area de Cobro
Coactivo.

seguimiento a las
diferentes areas de esta entidad,
que manejan la cartera misional.

® Revisar la presentacion de los

resultados del seguimiento
continuo a los avisos de apertura
que fije la Intendencia Regional
de Barranquilla de la
Superintendencia y a la
verificacion de  obligaciones
pendientes (abogado de
Insolvencia).

tramite de
conciliaciones realizadas por el
concepto excedentes de Servicio
Médico Asistencial.

18 | Mantener actualizado al Grupo | Notificaciéon Personal de la | e Aplicacién Microsft
Promocién y Relaciones | Resolucion No. 8- 00018 de Teams.
Corporativas  Regional Distrito | fecha 27 de enero de 2021,

Capital sobre la normatividad vy | por la cual se declara pérdida | e Correos
noticias juridicas pertinentes a las | de la fuerza de ejecutoriedad Electrénicos
funciones del grupo. de la Resolucion No. 8- 01738 Instruccionales.

de 2019, dirigida a la empresa

ELECTRIFICADORA DEL CARIBE

S.A.ES.P.

19 | Custodiar la clave asignada para el | Se Custodia en debida forma | e  Aplicativo SIREC.
aplicativo SIREC. la clave asignada para el

aplicativo SIREC. e Aplicativo SVGA
20 | Las demas que se hagan necesarias | Comité No. 03 realizado en |  Aplicacion

Microsft Teams

e Correos
Electrénicos
Instruccionales.

e  Aplicativos
Institucionales

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 20028769 emitido
por ASOPAGOS de la planilla de mes de febrero del 2021 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

CARLOS ANDRES
Contratista
C.C. No. 1.082.845.017

INTERO JIMENEZ

Recibi a satisfaccion:

DORCAS RODRIGUEZ ACOSTA

Supervisor(A) Contrato No. CO1.PCCNTR.2128450
Cordinadora Relaciones Corporativas

E Internacionales

SENA, Regional Atlantico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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1. CORREOS DE GESTION:

Archive Inicio

@ =

Enviar y recibir  Carpeta  Vista  Ayuda

B s &

=]

i =1t

ANEXOS

Ayuda Ponerse en contacto Selucionar Sugeriruna  Mestrar Novedades Herramienta Obtener
con el soporte técnico problemas caracteristica aprendizaje de soporte | diagnésticos
Ayuda Herramientas ~
<
v Favoritos Elementos enviados Porfecha~ T Recurso de Queja INVERSIONES FERRETERAS ¥ ELECTRICAS S.AS.
Bandeja de... 1291 marlenvargasj@hotmail.com o — . ) Gl = |-
Elementos enviad RV: CPF DG No. 2-2020-009381 - FISCALIZACION - CONTRATO DE APRENDIZAJE 31/01/2021 Carlos Andres Quintero Jimenez - o
Buen dia apreciada marlene, solicito muy amable certificado de la comunicacién o "o ®lacqueline Rojas Solano
Elementos e... 287 -l
Beyby Ruth Acosta Araujo; Javier Enrique Crespo Mufioz; Dore... ) ""g“"‘"e"” Bt EL 2B S e 2 (1 P -
; RE: Verificacién de obligaciones pendientes 31/01/2021 !
v
cacuinterol B Buen dia apreciada Beyby Ruth Acosta y compafieros. Remito el presente correo o - R —
EBandeja de.. 1201 2-MAIL-Anexos Externos -01-281518-17-11-2020 (2).pdf o
745 KB
mpottante Dorcas Rodriguez Acosta; Beyby Ruth Acosta Araujo
T ——— ajuste ISABEL HENAO DE MENESES E HUOS CIA. 5. EN C. 2970172021 3-MAIL-Anexos Externos -01-281518-17-11-2020.pdf L=
Buen dia apreciada Dorcas Rodriguez . Caordinadora de Relacianes .
Bandeja de salida
> Elementos e.. 287 Vanina Tellez Dau Doctor, Garles Mario Estrada Molina, Director General, (carios. estrada@sena.edu.co) 1-1010
Entrega RE: Buenas tardes, Ya actualice todo mis datos y me postule a una empresa. ¥ di..  29/01/2021 Jacqueline Rojas Solano _ Directora Regional Atiéntico, {Jacqueline rojas@sena. sdu.co) 1010
Apreciada Dactora Yanina, Cordial saluda, El presente correo es con Ia finalidad
Otros carreos ASUNTO:  Recurse de Queia
Elementas detect.. Dorcas Rodriguez Acosta; Beyby Ruth Acosta Araujo | &
Relaciones Corpon. Selicitud d Ajuste ISABEL HENAO DE MENESES E HIUOS CIA, 5. EN C. 29/01/2021
Buen dia apreciada Dorcas Redriguez . Caordinadora de Relacianes Estimado Director,
Borrador  [164]
Cordial saludo desde la Regional Allantico,
Archive Yamid Pulido Solano; Dorcas Rodriguez Acosta I & - o de - 1o a usiedes ol _ \ FERRETERAS Y
2021 g or medio de la presente, remito a ustedes ala empresa RAS
Borradores Respuesta o Recurso al Recurso de Queja (PORS) radicado No. 7-2021-002367y - 27/01/2021 ELECTRICAS S.AS. identificada con Nit- 900.937.915 para ser resuelto el Recurso de Queja interpuesto per el empresario.
Apreciado Yamid Pulido, Buenas tardes
Correo electrénic... ,
Para fal efecto se remite: Un expediente digital en formalo PDF digitales, que consta de dieciséis (16) archivos
Correo no des... [1] Jacqueline Rojas Solano B
! Recurso de Queja INVERSIONES FERRETERAS ¥ ELECTRICAS 5.A5 27/01/2021 Gordial salude,
= aee i paRa Doctor, Carlos Mario Estrada Molina, Director General,
Elementos: 1978 A\ Error de envio o recepcion  Todas las carpetas estén actualizadas.  Conectado a: Microsoft Exchange || [0 - 1 + 100%

2 COMITE DE CARTERA No. 3 11 MARZO.

o m =

p.m.
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CITACION COMITE REGIONAL DE NORMALIZACION DE CARTERA

® 4405

Solicitar control

de privacidad

A La grabacién se ha iniciado. Esta reuni6n se ests grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Pol

Reporte justes da Carters marzo - Guardado

Participantes
i Acosta Ao @) pa

Archivo  Inico nsertar  Disposicion de p Formuias  Datos  Revisar
Calibo CAN| = 4 % General
NKS-

c o
N'Obligacion  Concepto.
802019908 MUEBLES Y DISENOS EMANUEL RUSTIKOS Ui 165 Multas del Minister

B
802019906 MUEBLES ¥ DISENOS EMANUEL RUSTIKOS Ui 166 Multas del Ministorio B

A #
900065865 HADES INGENIERIA DE PROYECTOSEU 082011000334 Aportes Parafiscales  Beyby Ruth Acosta Dorcas Rodriguez Acost: snm

Beyby Ruth Acosta Araujo

@ &2

Alexandra Milena Pala.

3 £ G H
Responsable Soliciti Coordinador Autorizo Valoe Inicial  Valor Ajustado. Regional Estado

Beyby Ruth Acosta Araujo

 Comparti

Binsentar - Invite a alguien o marque un nimero
z

Thoace. seecconat 2 Compats vrita

Ecitn

En esta reunién (10) Silenciar a todos

' ]

1420469 1420469 REGIONALATLANT Aprobada
15.834.081  15.834.081 REGIONAL ATLANT Aprobada
REGIONAL ATLANT Aprobada

Q Carlos Andres Quintero Jimen...

&4 Alexandra Milena Palacio Fue.

@ Beyby Ruth Acosta Araujo

@ David Enrique Martinez Merc..

G ) Dorcas Rodriguez Acosta

@ Jorge Eliecer Lozano Adie

@ Leiber Jose Alvarez Ureche

@ Luisa Fernanda Urieta Rivera

Nohelia Gutierrez Martinez
-

www.sena.edu.co
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S1s4000.862
so7.810008
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Crear una biblio]

tomecen | srec | GGc | cores | nesumen
Obtener las aplicaci

OneDrive
Volver a la wersién cl
OneDrive

Dorcas Rodriguez Acosta Pedro Orlando Mora Lopez Nohelia Gutierrez Martinez
OneDrive_2021-03-122ip e e
e | o] {Quéq

Abrir archivo : GneDrive_2021-03-12.2ip? Abrie e Mostrar todo

3. NOTIFICACION POR CORREO DE ACTO ADMINISTRATIVO

RECURSO DE REPOSICION.pdf & Descargar S Imprimir & Guardar en OneDrive G0 Ocultar correo electrénico
requerida y, & S, con ¢
sento quedaria exonerada de
e CPF DG No. 2-2020-009173 -
o i por o ol cons et i evocator NOTIFICACION PERSONAL 7
: e i RESOLUCION POR LA CUAL SE b1s
cto administrativo objeto de reproche inform a compensacion derivada de la
n anL-quuc \mfuw aprendices ¥, ago de inter “\L\:T rios 3 IMPONE UNA SANCION AL
- : o comp EMPLEADOR
conduci
umplimiento en cuanto a Ja con

PRUEBAS
Copia del comprobante de pago No 32702856 del 23 de diciembre de 2019 por la suma de

$6.491.842
Copl de los contratos de aprendizal nales con el o de compensar los efectos de
omisién do contratacion ndices
Constancia de pago de aportes a 2 seguridad social por los sprendices antes indicados +
Quintero Jim:
ANEXOS
Certificado de existencia y representacion legal de DISELCO S.A

RECURSO DE REPOSICION. pdf
: L

NOTIFICACIONES
Las recibiré en el correo electronico contabilidad@disclco co. Direccion cra 46 7.

NTRATO EDER.pdf

0 s NTRATO ERNESTO.pdf
www.diselco.co B

L Escribe aqui para buscar

www.sena.edu.co
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de"jacquelinerojas@sena.edu.co” Buzén actual v

Archivo Inicio

= o X

Abrir Impresién Quitar datos

rapida  adjuntos
Acclones
<
wFavoritos
Bandeja d... 1292

Elementos enviad...

Elementos e... 287

~caquintero) @...
“Bandeja de... 1292
importante

Elementos enviad...
Bandeja de salida

> Elementos e.. 287
Entrega
Otros correos
Elementos detect...
Relaciones Carpo...
Borrador [164]

Archive

Borradores

Correo electrénic...

Correo no des... [1]

= -

Elementos: 75

Enviar y recibir

Vista Buscar

Cg

Carpeta

[&

Ayuda

(@

Datos adjuntos

& ENIE N

Guardar Guardar todos los | Cargar Cargartodoslos | Seleccionar Copiar | Mostrar
como  datos adjuntos v datos adjuntos ~ todo mensaje
Guardar en el equipo Guardar en la nube Seleccion Mensaje
4 Jacqueline Rojas Solano
jacqueline rojas@sena.edu.co
Resultados Por Fecha v
Jacqueline Rojas Solano ol
RV: CPE No. 9-2021-021567 - ENV&#205;0 RESOLUCI&#211;N NO, 1-00363 DEL ... martes5:35 ...

Jacqueline Rojas Solano Directora SENA Regional Atlantico Bandeja de entrada

Jacqueline Rojas Solano V]
RV: CPE No. 9-2021-021564 - ENV&#205:0 RESOLUCI&#211;N NO, 1-00361 DEL ... martes 5:34 ...
Jacqueline Rojas Solana Directora SENA Regional Atlantico Bandeja de entrada

Jacqueline Rojas Solano V]
RV: CPE No. 9-2021-021560 - ENV&#205:0 RESOLUCI&#211;N NO, 1-00360 DEL ... martes 5:18...
Jacqueline Rojas Solana Directora SENA Regional Atlantico Bandeja de entrada

Jacqueline Rojas Solano V]
RV: CPE No. 9-2021-021557 - ENV&#205:0 RESOLUCI&#211;N NO, 1- 00358 DEL .. martes 5:18 ...
Jacqueline Rojas Solana Directora SENA Regional Atlantico Bandeja de entrada

Ul
lunes 2:37 p. m.
Bandeja de entrada

Jacqueline Rojas Solano
RV: CPE No. 9-2021-004277 - REGIONALES ¥ CENTROS
Jacqueline Rojas Solana Directora SENA Regional Atlantico

Jacqueline Rojas Solano V]
RV: Resolucién Sancion 1.TECHOLOGIA OPERACION & SERVICIO Nit 005850842... lunes 2:12 ..,
Buenas tardes, De manera atenta remito documento de acuerdo a lo Bandeja de entrada
Jacgueline Rojas Solano U

A\ Error de envio o recepcién

de:'jacqueline.rojas@sena.edu.co”
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Resultados Por Fecha v
Jacqueline Rojas Solano U
RV: CPE No. 9-2021-021567 - ENV&#205;0 RESOLUCI&#211;N NO. 1-00363 DEL ... martes 5:35 ...

Jacqueline Rojas Solano Directora SENA Regional Atlantico Bandeja de entrada

0!
. martes 5:34 ...
Bandeja de entrada

Jacqueline Rojas Solano
RV: CPE No. 9-2021-021564 - ENV&#205;0 RESOLUCI&#211;N NO. 1-00361 DEL ..
Jacqueline Rojas Solano Directora SENA Regional Atlantico

Jacqueline Rojas Solano ol
RV: CPE No, 9-2021-021560 - ENV&#205;0 RESOLUCI&#211:N NO, 1-00360 DEL .. martes 5:18 ..
Jacqueline Rojas Solano Directora SENA Regional Atlantico Bandeja de entrada

Jacqueline Rojas Solano ol
RV: CPE No, 9-2021-021557 - ENV&#205;0 RESOLUCIE#211;N NO. 1- 00359 DEL ... martes 5:13 ..

Jacqueline Rojas Solano Directora SENA Regional Atlantico Bandeja de entrada

U
lunes 2:37 p. m.
Bandeja de entrada

Jacqueline Rojas Solano
RV: CPE No, 9-2021-004277 - REGIONALES Y CENTROS
Jacqueline Rojas Solano Directora SENA Regional Atlantico

Jacqueline Rojas Solano U}
RV: Resolucién Sancién 1.TECNOLOGIA OPERACION & SERVICIO Nit 9005850942... lunes 2:12 ..,
Buenas tardes, De manera atenta remito documento de acuerdo alo Bandeja de entrada

ol

A\ Error de envio o recencion

Jacqueline Rojas Solano

T

1

Todas las carpetas estan actualizadas.

Todas las carpetas estan actualizadas.
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SENMA ResoLuCION No. 1-00363 pe 2021

;A: “Por |2 cual 68 resusive un recurso ds apelacidn interpussto por ba smprssa GESTION Y
OPERACION DE LA COSTA - GESTICA SAS."

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Enejercicio de les facultades |egales y reglamentarias, en especial |as conferidas por el articulo 13 - numeral § de la Ley

119 de 1984, el articulo 33 (inciso segunda) de a Ley 789 de 2002, el articulo 74 de ta Ley 1437 de 2011 - Cédigo de|
I i lo Contencioso, , el articulo 4° - numeral 4 del Decreto 249 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que mediante Resalucion N D055 del D5 de agosio de 2020, Is Direocion del SENA Regional Aténtica determind |a
fijaci la empresa GESTION Y DE LA COSTA - GESTICA
S.A.5., con NIT 801.067.786 - T, y nofificada por avisa &l 31 de julio de 2020 & |la empresa.

Que ¢l representantz legal de la empresa mediante escriio del 26 de agoslo de 2020 interpuso fecurso de regosicidn y
&n subsidio apelacion contra la Reselucion N° 00560 del 05 de agesto de 2020,

Qual cuimcacion se e |a lista de {aiadnres da dania del mes de enecn da.

Hd s H|@

Conectado a: Microsoft Exchange
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RESOLUCIONNo.  1-00361
“Por Ia cual se resuslve un recurso de apelacion interpussto por la
emprasa ATUNES Y ENLATADOS DEL CARIBE S.A. NIT
800.223.739".

DE 2021

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

En ejercicio de las facullades legales y reglamentarias, en especial las conferidas por el
articulo 13 ~ numeral 5 de la Ley 119 de 1994, el articulo 33 (inciso segundo) de la Ley
789 de 2002, el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el articulo 4° - numeral 4 del Decreto
249 de 2004, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No.8-00129 del 02 de marzo de 2020, la Direccidn del SENA
Regional Allantico, determin la obligacion a la empresa ATUNES Y ENLATADOS DEL

Ma[_ Isipne

QH 0

Conectado a: Microsoft Exchanae
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