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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Montería 31 de marzo de 2021  
 
Señor (a) 
Jorge Enrique Hernández Guerra 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2203923 
Coordinador Académico  
Centro Agropecuario y de Biotecnología El Porvenir 
Montería  

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes marzo del año 2021 

Referencia: No CO1.PCCNTR.2203923 del año 2021 
 
LUIS ALBERTO CONTRERAS PADILLA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
92´640.611 de Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario y de 
Biotecnología EL PORVENIR, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 
referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de 
cobro.  
 

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de $ 35.513.180 
COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
 

a) Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre por valor de TRES MILLONES 
TRECIENTOS CINCUENTA MIL TRECIENTOS PESOS M/CTE ($ 3.350.300). 

b) Un último pago del mes de diciembre por un valor de DOS MILLONES DIEZ MIL PESOS 
M/CTE ($ 2.010.180). 

 
Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la 
Dirección Administrativa y financiera de la Dirección General en la cuenta de ahorros No 
463030188691 del banco agrario, cuyo titular es el contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 18 de diciembre de 2021.    
 

OBJETO:  
PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL DE INSTRUCTORES PARA 
IMPARTIR FORMACIÓN INTEGRAL PRESENCIAL EN EL PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA 
POBLACIÓN VÍCTIMA DEL DESPLAZAMIENTO POR LA VIOLENCIA DEL CENTRO AGROPECUARIO 
Y DE BIOTECNOLOGÍA EL PORVENIR DE CÓRDOBA. 
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Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. 
 

Impartir formación 
integral presencial a los 
aprendices en el área 
asignada dentro del 
programa de atención 
población víctimas del 
desplazamiento por la 
violencia, en las 
competencias, resultados 
de aprendizaje y 
actividades de los 
proyectos de formación 
programados dentro de 
los tiempos que para 
cada acción se determine 
por el centro de 
formación.  

Se impartió formación utilizando 
herramientas Tic a las fichas: 
2262346 Alimentación de 
Porcinos en base a subproductos 
orgánicos y ensilaje, en el 
municipio de Valencia 
corregimiento las Villanueva 
vereda pescao medio; 2262594 
criar gallinas ponedoras con 
alimentación alternativa para 
producir huevos semicriollos; 
2265288 establecimiento de un 
sistema productivo de pollos de 
engorde tipo campesino, en el 
municipio de Tuchin; 2273409 
criar gallinas ponedoras con 
alimentación alterna, en el 
municipio de Tierralta. 
 
 

a. Pantallazos de 
encuentros que se han 
tenido con los aprendices 
de cada curso. 
b.   pantallazos y link de 
reunión vía meet con el 
curso de Tierralta.  
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- fichas 2262346 
– 2262594- 2265288 y 
2273409; a. evidencia de 
sesiones.). 
 

https://drive.google.com/drive/folders/14
UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAW
KnM  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ
4oM  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze 

2. Establecer la ruta de 
aprendizaje en Sofía Plus 
de acuerdo a la 
programación e 
intensidad horaria que 
conoce con la suscripción 
del contrato. 

Se estableció la ruta de 
aprendizajes a las fichas: 
2262346 Alimentación de 
Porcinos en base a subproductos 
orgánicos y ensilaje, en el 
municipio de Valencia 
corregimiento las Villanueva 
vereda pescao medio; 2262594 
criar gallinas ponedoras con 
alimentación alternativa para 
producir huevos semicriollos; 
2265288 establecimiento de un 
sistema productivo de pollos de 
engorde tipo campesino, en el 
municipio de Tuchin; 2273409 
criar gallinas ponedoras con 
alimentación alterna, en el 
municipio de Tierralta. En el 

a. Carpeta de la ficha 
2273409 - detalles de la 
Ruta de aprendizaje en 
Sofia plus. 
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- ficha 2273409 
- a. documentos de 
formación – detalles de la 
ruta) 
https://drive.google.com/drive/folders/1
VEshY4NAjwWIZjaFVs1FtWXrz7vfcSe
p  

 

https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1VEshY4NAjwWIZjaFVs1FtWXrz7vfcSep
https://drive.google.com/drive/folders/1VEshY4NAjwWIZjaFVs1FtWXrz7vfcSep
https://drive.google.com/drive/folders/1VEshY4NAjwWIZjaFVs1FtWXrz7vfcSep
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aplicativo Sofia plus.    

3. Asociar aprendices en el 
aplicativo Sofía Plus, 
dentro de los términos 
establecidos para ello. 

Se asociaron correctamente los 
aprendices de la ficha 2273409 a 
la ruta de aprendizaje 
correspondiente en aplicativo 
Sofia Plus, 

a. Pantallazos asociación 
de los aprendices de la 
ficha 2273409 a la ruta de 
aprendizaje 
correspondiente 
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- ficha 2273409; 
a. evidencia de 
formación). 
https://drive.google.com/drive/folders/1h
LN8iFbWS6nE-8ZrTJbgfikIWUcbrAJA 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze 

4. Planear y ejecutar las 
actividades relacionadas 
en la guía de 
aprendizaje. 

Se ejecutaron las actividades 
planeadas en las guías de 
aprendizaje para las fichas: 
2262346, 2262594, 2265288 y 
2273409 en los programas de 
alimentación de Porcinos en base 
a subproductos orgánicos y 
ensilaje; criar gallinas ponedoras 
con alimentación alternativa para 
producir huevos semicriollos; 
establecer un sistema productivo 
de pollos de engorde tipo 
campesino y criar gallinas 
ponedoras con alimentación 
alternativa para producir huevos 
semicriollos respectivamente. 

a. Planeación pedagógica 
y guías de aprendizajes  
b. evidencias captures de 
interacción (grupos y 
video chat en WhatsApp, 
audio y videos.  
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- ficha 2262346 
– 2262594 – 2265288 y 
2273409; a. evidencia de 
formación). 
 

https://drive.google.com/drive/folders/14
UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAW
KnM  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ
4oM  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze 

5. Cumplir con los 
productos asociados al 
proyecto en actividades 
de formador del 
programa de formación. 

Se ejecutaron las guías de 
aprendizajes con actividades 
didácticas planeadas según el 
proyecto de formación para las 
fichas 2262346, 
2262594,2265288 y 2273409. 

a. Guías de aprendizajes 
y materiales de apoyo  
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- ficha 2262346 
– 2262594 – 2265288 y 
2273409; a. evidencia de 
formación). 

https://drive.google.com/drive/folders/1hLN8iFbWS6nE-8ZrTJbgfikIWUcbrAJA
https://drive.google.com/drive/folders/1hLN8iFbWS6nE-8ZrTJbgfikIWUcbrAJA
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
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https://drive.google.com/drive/folders/1
W6EH1S1Dv72FCxw2nY8_kLI60lKXNF
lI    
  
https://drive.google.com/drive/folders/1
Eva4FkM5r3eYBAbFpuuSJvJWAgYcyl
Ww  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
XZ9J5SyP13uDRAez0F4IhmO5vBj3wU
cn 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1f
wDWmo72yarKy_3Psy9zXiGLdet0bkhS  

6. Apoyar la gestión del 
programa de formación 
para el posicionamiento 
Regional de acuerdo con 
los lineamientos, 
cobertura y productos 
indicados por la 
Subdirección de centro y 
el supervisor del contrato.  

Se gestiono la consecución de 
cursos de población victima para 
contribuir con el posicionamiento 
del centro. 
 
Se recepciono documentación de 
personas interesadas en recibir 
formación no presencia utilizando 
herramientas Tic 

Se adjuntan pantallazos 
de la consecución de 
cursos de población 
victima para contribuir con 
el posicionamiento del 
centro. 
 

7. Participar activamente en 
el cumplimiento de las 
metas de formación de 
acuerdo con los 
lineamientos, cobertura y 
productos indicados por 
la Subdirección de centro 
y el supervisor del 
contrato.  
 

Se aporto a la meta con la 
creación de la ficha: 2273409 
Criar gallinas ponedoras con 
alimentación alternativa para 
producir huevos semicriollos con 
código 73320176 en el municipio 
de Tierralta. (listados verificados 
en vivanto). 
  
 

a. Listados de aprendices  
verificados en vivanto y 
carpeta de la ficha de 
caracterización 2273409 
b. Alistamiento de nuevo 
curso.  
c. Evidencias Fotográficas 
de la gestión de la oferta  
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- a. Fichas 
2273409 documentos de 
formación.  
b. ficha en alistamiento  
c. otras actividades- 
gestión de oferta- marzo 
2021.  
https://drive.google.com/drive/folders/1f
wDWmo72yarKy_3Psy9zXiGLdet0bkhS 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1L
QRoXktAynqfeuRT_PZnG6yKQWWTm
kz3 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1I
U85qyAstKuo87iWs0Ujmbev65HuYv5x  
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
Q037-vrDaMo0fHXSPNnflAQcaJVlt6kr   

8. Generar y ejecutar una 
estrategia que permita la 

Se establecieron las actividades 
plasmadas en las   guías   de 

a. Guías de aprendizajes  
b. Grupos de WhatsApp  

https://drive.google.com/drive/folders/1W6EH1S1Dv72FCxw2nY8_kLI60lKXNFlI
https://drive.google.com/drive/folders/1W6EH1S1Dv72FCxw2nY8_kLI60lKXNFlI
https://drive.google.com/drive/folders/1W6EH1S1Dv72FCxw2nY8_kLI60lKXNFlI
https://drive.google.com/drive/folders/1Eva4FkM5r3eYBAbFpuuSJvJWAgYcylWw
https://drive.google.com/drive/folders/1Eva4FkM5r3eYBAbFpuuSJvJWAgYcylWw
https://drive.google.com/drive/folders/1Eva4FkM5r3eYBAbFpuuSJvJWAgYcylWw
https://drive.google.com/drive/folders/1XZ9J5SyP13uDRAez0F4IhmO5vBj3wUcn
https://drive.google.com/drive/folders/1XZ9J5SyP13uDRAez0F4IhmO5vBj3wUcn
https://drive.google.com/drive/folders/1XZ9J5SyP13uDRAez0F4IhmO5vBj3wUcn
https://drive.google.com/drive/folders/1fwDWmo72yarKy_3Psy9zXiGLdet0bkhS
https://drive.google.com/drive/folders/1fwDWmo72yarKy_3Psy9zXiGLdet0bkhS
https://drive.google.com/drive/folders/1fwDWmo72yarKy_3Psy9zXiGLdet0bkhS
https://drive.google.com/drive/folders/1fwDWmo72yarKy_3Psy9zXiGLdet0bkhS
https://drive.google.com/drive/folders/1LQRoXktAynqfeuRT_PZnG6yKQWWTmkz3
https://drive.google.com/drive/folders/1LQRoXktAynqfeuRT_PZnG6yKQWWTmkz3
https://drive.google.com/drive/folders/1LQRoXktAynqfeuRT_PZnG6yKQWWTmkz3
https://drive.google.com/drive/folders/1IU85qyAstKuo87iWs0Ujmbev65HuYv5x
https://drive.google.com/drive/folders/1IU85qyAstKuo87iWs0Ujmbev65HuYv5x
https://drive.google.com/drive/folders/1Q037-vrDaMo0fHXSPNnflAQcaJVlt6kr
https://drive.google.com/drive/folders/1Q037-vrDaMo0fHXSPNnflAQcaJVlt6kr
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permanencia de los 
aprendices durante el 
tiempo total del curso. 

aprendizajes utilizando   las 
herramientas TIC (Grupos de 
WhatsApp–Videos –Imágenes) 
-Actividades didácticas como 
estrategias pedagógicas a 
distancia para el mes de marzo 
con el fin de cumplir con esta 
obligación contractual. 

(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- ficha 2273409 
a. documentos de 
formación. 
https://drive.google.com/drive/folders/1
VEshY4NAjwWIZjaFVs1FtWXrz7vfcSe
p  

b. evidencias de la 
formación) 
https://drive.google.com/drive/folders/14
UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAW
KnM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ
4oM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze   

9. Realizar el seguimiento 
de cada aprendiz 
mediante la orientación y 
acompañamiento a las 
actividades de 
aprendizaje y reportar 
avances o dificultades de 
manera oportuna a la 
Coordinación Académica 
en los formatos y tiempos 
que se dispongan para 
ellos.  

Se realizó acompañamiento a los 
aprendices en las actividades 
programadas en las guías de 
aprendizajes desarrolladas para 
el mes de marzo. 
 
No reportó dificultad alguna por 
parte de los aprendices durante 
el mes de marzo. 
 

a. Evidencias de 
acompañamiento en 
resolver dudas y 
socialización de guías de 
aprendizajes con los 
aprendices y recepción de 
las actividades. 
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- ficha 2262346, 
2262594,2265288 y 
2273409.a. evidencias de 
formación).  
https://drive.google.com/drive/folders/14
UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAW
KnM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ
4oM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze   

10. Atender oportunamente 
los requerimientos que 
haga el supervisor del 
contrato y presentar los 

- Se realizó la actualización y 
organización las evidencias en 
carpeta Drive del instructor 
- Se entregaron los informes 

a. Organización del 
DRIVE portafolio del 
instructor 
https://drive.google.com/drive/f

olders/1B_BV-

https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1B_BV-T_6dwHlRoYhfXbsAW1smQU8-E7X
https://drive.google.com/drive/folders/1B_BV-T_6dwHlRoYhfXbsAW1smQU8-E7X
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informes mensuales de la 
ejecución del contrato o 
los productos que se le 
requiera, además del 
informe mensual de 
actividades según la fase 
en que se encuentre el 
curso (planear, ejecutar y 
evaluar) durante el 
desarrollo del proceso de 
aprendizaje y de las 
actividades en general 
con sus respectivos 
anexos.  

semanales del mes de marzo de 
actividades donde se presenten 
de una forma escrita los avances   
de cada proceso. 
- se entregó informe mensual de 
actividades (pantallazo del secop 
II). 

T_6dwHlRoYhfXbsAW1smQU8-

E7X  

b. Informe semanales de 
avances de actividades 
ejecutadas 
c. informes mensuales 
pantallazo del cargue en 
Secop II 
(DRIVE-Portafolio del 
instructor- b. carpeta 
informes semanales. 
https://drive.google.com/drive/folders/1x
2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm
3z 

c. carpeta otras 
actividades – otros 
productos – otros) 
https://drive.google.com/drive/folders/16
UZ9ib1mf6jAGGyOcC4giykbp0loKkxz  

11. Gestionar y propiciar 
recursos en las 
comunidades objeto de la 
formación. 

Se diligencio el formato GIL-F-
014_FORMATO_SOLICITUD_BI
ENES_PARA_USO_CUENTADA
NTES; para solicitar los 
materiales de formación de las 
fichas 2262594 y 2265288  

https://drive.google.com/dr
ive/folders/1GtpKwgqgVF
3BJ4tSq0BzithGX2lsh_ee  

12. El instructor contratista 
se obliga durante el 
periodo del contrato al 
proceso de certificación 
de competencias según 
normas de competencias 
que aplican a la función 
instructor, así como a los 
procesos, que el SENA 
adelante, para certificar 
Habilidades pedagógicas 
y capacitarse en el 
idioma ingles y aplicar al 
proceso de certificación 
de las normas de 
competencia “ORIENTAR 
FORMACION 
PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO 
TECNICO Y 
NORMATIVO” y aportar 

Se realizo el proceso de 
certificación por competencia en 
la norma 270501081 
IMPLEMENTAR CONDICIONES 
BIOSEGURAS SEGÚN 
SISTEMA DE PRODUCCIÓN 
PECUARIA Y NORMATIVA 
SANITARIA y se está a la espera 
que el certificado sea generado. 
 
 

Se está a la espera de 
que el certificado sea 
montado al aplicativo 
Sofia plus para su 
descargue. 

https://drive.google.com/drive/folders/1B_BV-T_6dwHlRoYhfXbsAW1smQU8-E7X
https://drive.google.com/drive/folders/1B_BV-T_6dwHlRoYhfXbsAW1smQU8-E7X
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/16UZ9ib1mf6jAGGyOcC4giykbp0loKkxz
https://drive.google.com/drive/folders/16UZ9ib1mf6jAGGyOcC4giykbp0loKkxz
https://drive.google.com/drive/folders/1GtpKwgqgVF3BJ4tSq0BzithGX2lsh_ee
https://drive.google.com/drive/folders/1GtpKwgqgVF3BJ4tSq0BzithGX2lsh_ee
https://drive.google.com/drive/folders/1GtpKwgqgVF3BJ4tSq0BzithGX2lsh_ee
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el respectivo certificado 
aprobado al informe de 
ejecución contractual. 

13. Atender oportunamente 
los requerimientos que 
haga el supervisor del 
contrato y presentar 
informes mensuales de la 
ejecución del contrato. 

Se presentaron los informes de 
actividades semanales y mensual 
correspondiente al mes de marzo 
del año 2021 
 

a. Informe de actividades 
semanales y mensual 
(DRIVE-Portafolio del 
instructor- a. carpeta 
informes semanales.  

https://drive.google.com/drive/folders/1x
2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm
3z  

14. Desarrollar las horas de 
formación que requiera la 
implementación del 
programa prestando con 
seriedad, 
responsabilidad, 
profesionalidad, 
eficiencia, oportunidad y 
diligencia estos servicios. 

Se ejecutaron y desarrollaron con 
seriedad, responsabilidad, 
profesionalidad, eficiencia, 
oportunidad y diligencia las horas 
programadas del mes de marzo 
en las fichas: 
 2262346, 2262594, 2265288 y 
2273409 en los programas de 
alimentación de Porcinos en base 
a subproductos orgánicos y 
ensilaje; criar gallinas ponedoras 
con alimentación alternativa para 
producir huevos semicriollos; 
establecimiento de un sistema 
productivo de pollos de engorde 
tipo campesino y criar gallinas 
ponedoras con alimentación 
alternativa para producir huevos 
semicriollos 

a. diagrama de 
programación del 
instructor mes de marzo 
en Sofia plus. 
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- fichas 2262346 
-2262594 - 2265288 y 
2273409 a. documentos 
de formación). 
https://drive.google.com/drive/folders/1s
80z7Ja4BtfuTX-EUFFBd6A-jaz6kcpx  
 
https://drive.google.com/drive/folders/14
UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAW
KnM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ
4oM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze   

15. Atender según los 
requerimientos de la 
Subdirección de centro, 
actividades de apoyo a la 
supervisión de contratos 
y/o evaluación de 
propuestas según las 
competencias que su 
formación académica le 
permitan desarrollar. 

Se atendió el llamado del 
supervisor del contrato y la líder 
del equipo de instructores del 
programa víctimas; se asistió a la 
reunión que se programó el día 
martes 16 de marzo de 2021   

Se adjunta pantallazos de 
la asistencia a la reunión 
programada por parte del 
supervisor de contrato y la 
líder del programa 
víctimas. 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/14u7Z0uub2Kh-
lCA6gJYEXeyCZcmnaECN 

16. Sentar las evaluaciones 
de cada resultado de 
aprendizaje y dar a 
conocer los resultados de 

No aplica para el mes de reporte No aplica para el mes de 
reporte  

https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1s80z7Ja4BtfuTX-EUFFBd6A-jaz6kcpx
https://drive.google.com/drive/folders/1s80z7Ja4BtfuTX-EUFFBd6A-jaz6kcpx
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
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las mismas, registrando 
los respectivos juicios 
evaluativos en el 
aplicativo SOFIA Plus 
dentro de los términos 
establecidos. 

17. Construir y mantener en 
tiempo real el portafolio 
de evidencias del 
instructor y de los 
aprendices. 

Se actualizaron y organizaron las 
carperas de evidencia en el 
DRIVE portafolio del instructor - 
programa de victima con las 
fichas en ejecución y otras 
actividades realizadas. 

a. Portafolio del instructor 
- formación - otras 
actividades e informes 
semanales. 
https://drive.google.com/drive/folders/1t
3xO5mM2Th2ZrApg1s8bLAXWDnLglFl
k 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1x
2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm
3z 

18. Entregar los reportes 
mensuales estadísticos y 
registros inherentes al 
proceso formativo. 

Se realizo la entrega de los 
informes semanales 
correspondientes a mes de 
marzo a través del drive del 
instructor donde estos se 
encuentran montados; se realizó 
la entrega del informe mensual 
del mes de marzo 
 

a. Informes semanales y 
mensual 
(DRIVE-Portafolio del 
instructor- a. carpeta 
informes semanales).  
https://drive.google.com/drive/folders/1t
3xO5mM2Th2ZrApg1s8bLAXWDnLglFl
k 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1x
2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm
3z 

19. Apoyar los procesos de 
las otras actividades 
inherentes a la 
formación. 

No aplica para el mes de reporte No aplica para el mes de 
reporte  

20. Gestionar y propiciar 
ambientes y recursos en 
las comunidades objeto 
de la formación. 

Se crearon los grupos de 
WhatsApp (huevos semicriollos, 
alimentación de porcinos, curso 
pollos tuchin y curso Tierralta); 
como ambientes para la 
realización de actividades de 
formación de cada una de las 
comunidades de aprendices 
asociados a las formaciones 
correspondientes. 

 Captures grupos de 
WhatsApp  
(DRIVE-Portafolio del 
instructor-carpeta 
formación- fichas 2262346 
-2262594 - 2265288 y 
2273409  
a. documentos de 
formación.  
https://drive.google.com/drive/folders/1s
80z7Ja4BtfuTX-EUFFBd6A-jaz6kcpx  
 
https://drive.google.com/drive/folders/14
UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAW
KnM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ

https://drive.google.com/drive/folders/1t3xO5mM2Th2ZrApg1s8bLAXWDnLglFlk
https://drive.google.com/drive/folders/1t3xO5mM2Th2ZrApg1s8bLAXWDnLglFlk
https://drive.google.com/drive/folders/1t3xO5mM2Th2ZrApg1s8bLAXWDnLglFlk
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1x2U9eDHm0aD7NbEnfzxIKGV0bqZYxm3z
https://drive.google.com/drive/folders/1s80z7Ja4BtfuTX-EUFFBd6A-jaz6kcpx
https://drive.google.com/drive/folders/1s80z7Ja4BtfuTX-EUFFBd6A-jaz6kcpx
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
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4oM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze   

21. El contratista debe 
cumplir con las normas 
del Sistema General de 
Riesgos Laborales, en 
especial, las siguientes: 
1. Procurar el cuidado 
integral de su salud. 2. 
Contar con los elementos 
de protección personal 
necesarios para ejecutar 
la actividad contratada, 
para lo cual asumirá su 
costo. 3. Informar a los 
contratantes la 
ocurrencia de incidentes, 
accidentes de trabajo y 
enfermedades laborales. 
4. Participar en las 
actividades de 
Prevención y Promoción 
organizadas por 
los contratantes, los 
Comités Paritarios de 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo o Vigías 
Ocupacionales o la 
Administradora de 
Riesgos Laborales. 

Me encuentro Afiliado a ARL a 
través de positiva; me encuentro 
afiliado a Pensión a través de 
Porvenir; me encuentro afiliado al 
sistema de salud contributivo a 
través de cajacopi.  
 
Se realizo la liquidación y pago 
de la planilla número 
4379806463 correspondiente al 
mes de febrero de 2021 
 
  

Se realizo el pago de la 
seguridad social del mes 
de febrero con la planilla 
número 4379806463  

 
Pantallazo del secop II 
donde está el Soporte en 
carpeta gestión financiera 
del mes de marzo. 
GF_92640611_19720_MA
RZO_2021 
 
 

 

22. Apoyar las actividades de 
investigación e 
innovación que se 
desarrollen en el centro 
de formación. Debe 
presentar documentos 
señalados en la circular 
3-2017-000208.  

No aplica para el mes de reporte No aplica para el mes de 
reporte 

23. Aplicar los 
procedimientos 
correspondientes al 
instructor para formalizar 
la deserción de los 
aprendices que 

Se crearon grupos de WhatsApp, 
se establecieron reglas para la 
participación en los grupos.  
 
Se realizaron videollamadas a los 
aprendices con mayor dificultad 

Se crearon grupos de 
WhatsApp, se 
establecieron reglas para 
la participación en los 
grupos. (DRIVE-Portafolio 
del instructor-carpeta 

https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
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abandonan el proceso 
formativo de acuerdo con 
lo establecido en el 
reglamento del aprendiz 
SENA vigente. 

de conectividad. 
 
Se realizaron llamadas 
telefónicas a los aprendices que 
por algún motivo no tienen datos 
o conectividad a internet. 

formación- fichas 2262346 
-2262594 - 2265288 y 
2273409  
a. evidencia de formación.  
https://drive.google.com/drive/folders/14
UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAW
KnM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ
4oM 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1
AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjD
Mkze   

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.4379806463 de la planilla, Bancoomeva del mes de febrero del 2021. (Decreto Ley 2106 de 
2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
LUIS ALBERTO CONTRERAS PADILLA 
Contratista 
C.C. No. 92´640.611 de Sincelejo  
 

 

https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/14UB6CUC2aC2MbZi_E4RDN42X8lgAWKnM
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1D-OzhflrB1VBJ1VFRaked_zVsAbxhQss
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1E7bVGlZBHCgJfHwYh7W7eWSVsUraJ4oM
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_7Mu5e8D_UK2Q20b4wEHLlmVjDMkze
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Recibí a satisfacción: 
 
 
JORGE ENRIQUE HERNANDEZ GUERRA 
Supervisor(a) Contrato CO. PCCNTR. 2203923 de 2021     
Coordinador Académico CABP 
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Se impartió formación a los aprendices de la ficha 2262594 “criar gallinas ponedoras con 
alimentación alternativa para producir huevos semicriollos” en el municipio de valencia. 
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Se asociaron los aprendices de la formación “criar gallinas ponedoras con alimentación 
alterna para producir huevos semicriollos” en el municipio de Tierralta; ficha 2273409 
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Se asociaron los aprendices de la formación “criar gallinas ponedoras con alimentación 
alterna para producir huevos semicriollos” en el municipio de Tierralta; ficha 2273409 
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Se impartió formación a los aprendices de la ficha 2265288 “establecimiento de un 
sistema productivo de pollos de engorde tipo campesino” en el municipio de tuchín. 
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Se impartió formación a los aprendices de la ficha número ficha 2273409 “Criar gallinas 
ponedoras con alimentación alterna para producir huevos semicriollos” en el municipio de 
Tierralta. 
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Se impartió formación a los aprendices de la ficha 2262346 “alimentación de porcinos en 
base a subproductos orgánicos y ensilaje” en el municipio de valencia. 
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Se impartió formación a los aprendices de la ficha 2262594 “criar gallinas ponedoras con 
alimentación alternativa para producir huevos semicriollos” en el municipio de valencia. 
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Se recepciono documentación de personas interesadas en formación de pollos de 
engorde de la vereda los venados en valencia 

 

Se recepciono documentación de personas interesadas en formación de gallinas 
ponedoras en la vereda el reposo en el municipio de valencia 
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Se recepciono documentación de personas interesadas en formación de gallinas 
ponedoras en la vereda las nubes del municipio de valencia 
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Se impartió formación a los aprendices de la ficha 2265288 “establecimiento de un 
sistema productivo de pollos de engorde tipo campesino” en el municipio de tuchín. 
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Se impartió formación a los aprendices de la ficha número ficha 2273409 “Criar gallinas 
ponedoras con alimentación alterna para producir huevos semicriollos” en el municipio de 
Tierralta. 

 

 

 



                                                                                                                        
 

 

 

 
GTH-F-062 V08 

Se impartió formación a los aprendices de la ficha 2262346 “alimentación de porcinos en 
base a subproductos orgánicos y ensilaje” en el municipio de valencia. 
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Diagramación horario del instructor durante el mes de marzo de 2021 . 
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Se asistió a la reunión programada por el supervisor del contrato y la líder del equipo de 
instructores del programa víctimas del centro agropecuario y de biotecnología el porvenir. 
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