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1. DATOS GENERALES 

Acta de reunión No. 008 

Fecha de 
reunión: 

estrategias y temas que competen a la ejecución del convenio, proposiciones y varios. 

2. PARTICIPANTES1 

Asistente Cargo 

María Marcela Soler Guio  

 

Supervisora – Ministerio del Trabajo  

Ruby Aracely Micolta Banguera 

Comité Técnico Administrativo – Ministerio del Trabajo         

Andrés Gómez 

Comité Técnico Administrativo – Ministerio del Trabajo  

Jahhel Andrés Taba Largo 

Director Administrativo – Fundación Nuevo Horizonte 

Jaime David Ávila Ardila 

Director Técnico – Fundación Nuevo Horizonte 

3. AGENDA DE REUNIÓN 

1. Bienvenida y verificación del quórum 
2. Seguimiento a compromisos reunión anterior 
3. Presentación de avances por parte de la Fundación Nuevo Horizonte  
4. Verificación de compromisos  
5. Cierre de la reunión                

4. REVISIÓN DE ACTIVIDADES PENDIENTES 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

Enviar el nuevo cronograma de actividades con 
base en la prórroga de tiempo aprobada 

Fundación Nuevo Horizonte 1/02/2020 

5. DESARROLLO DE LA AGENDA 

 
1 NOTA: Esta acta deberá ir acompañada del listado de asistencia a reunión original y con las respectivas 
firmas de los participantes.  En caso de tratarse de reuniones no presenciales no se requiere listado de 
asistencia. 

5/02/2021 Sitio de reunión: Sala virtual del Ministerio del Trabajo – 
Microsoft Teams 

Hora:  2:00 PM Convoca: Supervisión del Convenio   

Tema:  Comité técnico administrativo del convenio de Asociación N° 389 de 2020 

Objetivo: Seguimiento de los compromisos pactados en la reunión anterior, presentación de avances y 
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1. Bienvenida y verificación de quórum 
 

Siendo las 2:00 p.m. del viernes 5 de febrero de 2021 se da apertura a la octava reunión del comité técnico 
administrativo del convenio de asociación N° 389 de 2020, en la cual se presentan cada uno de los asistentes 
al comité, verificando la asistencia de los dos (2) integrantes del Comité Técnico Administrativo por parte del 
Ministerio del Trabajo y los dos (2) de parte de la ESAL, con base en lo estipulado en la cláusula 26 del 
Convenio. 

 
2. Seguimiento a compromisos reunión anterior 

 
Compromiso 1: Enviar el nuevo cronograma de actividades con base en la prórroga de tiempo aprobada 

 
La Fundación Nuevo Horizonte, indica que para el día 1/02/2020 se remitió el nuevo cronograma de 
actividades a la supervisora del convenio, el cual se encentra en ejecución. 

 
3. Presentación de Ejecución del Convenio por la Fundación Nuevo Horizonte 

 
Se realiza presentación de avances de la ejecución del convenio a los miembros del comité por parte de la 
Fundación Nuevo Horizonte, donde se abordaron los siguientes temas: 

 
A. Presentación de cifras y avance del convenio 

 
Periodo de corte de datos: 5/02/2021 

Empresas contactadas: 10.450 

Empresas que aceptaron el proyecto: 2.696 

Porcentaje de efectividad: 25,7% 

 

Por lo anterior se socializa el detalle de los avances del convenio, indicando que al dividir proporcionalmente 

las nueve (9) actividades que hacen parte del convenio, a cada actividad le corresponde un 11,11%, por lo 

que el avance a la fecha en termino de fases, es el siguiente: 
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Al realizar el análisis detallado del desarrollo de cada una de las actividades que componen cada fase, la 

Fundación Nuevo Horizonte presenta los siguientes cumplimientos, a través de la evidencia de los soportes 

que dan cuenta de cada uno de los avances: 

Fase 0: 

Fase 1: 
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Fase 2:  

 
Fase 3: 
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Teniendo en cuenta lo anterior, se evidencia que la actividad número 4, muestra un avance que 
corresponde a la sistematización de un total de 12.721 herramientas (75%), quedando pendientes por 
procesar un total 4.151 (25%), para finalmente generar los informes y planes de acción correspondientes y 
poder pasar de manera plena a la fase 3 a todas las empresas, pues con las que ya se procesaron y 
generaron los informes, se está avanzando en dicha fase, realizando todo el proceso de asistencia técnica, 
a través de la capacitación en diferentes temas y la entrega de los informes y planes de acción 
correspondientes. 
 
Para este corte es importante mencionar que 116 empresas se retiraron del proyecto, por lo cual se esta 
realizando un proceso de retractación comercial, para lograr que continúen en el mismo y en paralelo la 



 

 

PROCESO CALIDAD Y MEJORAMIENTO 
CONTINUO 

FORMATO ACTA DE REUNIÓN 

Código: CMC-F-05 

Versión: 6.0  

Fecha: Julio 23 de 2020 

 
Página 6 de 2 
 

 

consecución de nuevas empresas para reemplazar las que no continúan, ya que esto afecta de manera 
directa el cierre del convenio en la fecha establecida. 
 
La supervisión y el Comité Técnico Administrativo solicitan a la Fundación desarrollar todas las estrategias 
y esfuerzos requeridos para dar cumplimiento de las actividades pendientes del convenio en el mes de 
febrero de 2021. 
 
Teniendo en cuenta que la prorroga finaliza el 28 de febrero, se solicita a la Fundación entregar todos los 
productos la tercera semana de febrero. 
 
B. Proposiciones y varios 

 
En la reunión también se abordan los siguientes temas en el comité: 
 

• Consulta frente a la Circular 0071 de Noviembre de 2020 

El Ministerio indica que el modelo de plan de acción del proyecto puede ser usado por las empresas 
beneficiarias del proyecto para gestionar los estándares que en la autoevaluación dieron un resultado 
de “No cumple”. 

4. Cierre de la reunión 

Tratados todos los temas definidos para el Comité Técnico Administrativo, se da por terminada la reunión, 
siendo las 3:00 p.m. 

 

A. ACTIVIDADES A REALIZAR 

Actividad Responsable Fecha de Ejecución 

   

 


