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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, marzo 2021

Sefior (a)

WILLIAM SALCEDO CUAO

SUPERVISOR CONTRATO No. 2202523

Coordinador Académico

Centro de Logistica Y promocion Ecoturistica del Magdalena

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual periodo marzo del afio 2021

Referencia: No 2202523 del afio 2021

Gloria Cecilia Maestre Rivera, identificado con la cédula de ciudadania No. 57429075 de Santa Marta, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena,en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de

marzo.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES

TRECIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($41.340.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: 1) Diez pagos iguales sucesivos mensuales por el valor de los honorarios tales por los meses de
febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada
uno. 2) Un dltimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de
servicios del ultimo mes de diciembre por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE
($2.340.000)..

Plazo: Sera hasta el 18 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional programada por
el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los Programas de Formacion
Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual, en la especialidad de
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacion de aprendices en el Impartir formacion ficha Territorium,
area, en las competencias, los resultados de | N0.2203757 herramientas sesiones
aprendizaje y las actividades de los Competencia: Fomentar practicas en linea, Aplicativo
proyectos de formacion programados, seguras y saludables en los Sofia plus
dentro de los tiempos que, para cada ambientes de trabajo Anexo No.1
accion, se determine por parte del centro de | RAP: Elaborar el panorama de
formacion. riesgos y/o matriz de riesgos y
peligros de la organizacién de
acuerdo con la gtc 45, legislacion
vigente y metodologia establecida
por la empresa
2 Planear y ejecutar el desarrollo curricular del | Elaboracion de la planeacion del Enviados al Gmail del
programag(s) que se le asignen durante la trimestre de los programas de Coordinador Willian
ejecucion de su contrato (Proyecto de Gestion de la seguridad y salud en Salcedo
formacion, Planeacién pedagogica y los el trabajo Ficha N0.2203757, Ficha
recursos didacticos que incluyen guia de N0.1996079.
aprendizaje, material de apoyo a la Anexo No.2
formacion e instrumentos de evaluacion
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6 Llevar control de las inasistencias de los Aplicativo Sofia plus
aprendices a la formacién, registrar en el Registrar inasistencias, Ficha No
aplicativo institucional las inasistencias y 2203757 programa GSST
reportar a la coordinacion académica las Anexo No.3
novedades para aplicacion del reglamento
del aprendiz.

8 Emitir los juicios de evaluacion con base en Registro de juicios evaluativos ficha | Anexo No.4
la valoracion de las evidencias de No0.2203757 GSST
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y académico),
maximo tres (3) dias después de alcanzado
el resultado de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes plataformas Aplicativo Sofia plus,
tecnolégicas institucionales de apoyo Uso de Sofia Plus y Territorium para | plataforma territotium
académico y administrativo relacionado con | programar las sesiones en linea 'y
su rol, actualizando y registrando de manera | crear actividades de aprendizajes Anexo No.5
veraz y oportuna cada una de las acciones
que integran el proceso formativo.

11 | Participar en los equipos, grupos, comités, Participar en reuniones coordinadas | Emails — Link
proyectos y demas instancias institucionales | por el equipo de bienestar
gue lo requieran Anexo No.6

13 | Presentar el reporte de eventos en SOFIA Reportes de eventos en sofia plus, Sofia Plus - Secop Il -
PLUS (Programacion con visto bueno del formato para el pago de honorarios GF, GC.
coordinador académico o misional) en los de Si contratista del presente
dias establecidos por el centro, al supervisor | periodo y pago de planilla de Anexo 7
correspondiente y los demas soportes seguridad social No. 4381933146
requeridos para la legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el portafolio Incorporar carpeta y avances del Territorium
de evidencias del instructor segun lo indica portafolio del Instructor a la ficha Anexo No.8
la guia para desarrollar procesos formativos. | 2203757 en territorium

23 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, Desarrollo de encuentros Territorium grabaciones
pedagdgicas y de gestién a las estructuras sincronicos aplicada a los sesion- es en linea.
curriculares por competencias laborales de aprendices Sena programa GSST
las diferentes acciones de formacion Ficha N0.2203757 GSST a través Anexo No.9
profesional de las plataforma dispuestas en

territorium
26 Atender oportunamente los Presentacion Informe Mensual de Presentacion del
requerimientos que haga el supervisor del ejecucion contractual del periodo presente informe
contrato y presentar informes mensuales Marzo 2021.
de la ejecucién del contrato.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado
cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento
Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucion contractual. (no aplica)

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE ]
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de ejecucion contractual,
deberé reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 4381933146 de la planilla, aportes SOI del
mes de febrero del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios

Cordialmente,

Glocor pustee

Firma

GLORIA CECILIA MAESTRE RIVERA
Contratista

C.C. No. 57429075

Recibi a satisfaccion:
Firma
WILLIAM SALCEDO CUAO

Supervisor(a) Contrato 2202523 de 2021
Coordinador Académico
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De acuerdo a las enfermedades labores presentacas el dia12 de marzo , usted debe presentar por este medio una matriz de
dichas enfermedades donde exprese: Nombre de la enfermedad. signos, sintomas y las actividades economicas donde se pueden
presentar y ademas las anotaciones que usted estime importante

cha de entrega’ 14 de Mazo del 2021 a las 11:30pm
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Buenas tardes estimados aprendices.
Con el proposito de continuar con el proceso de Eleccion de Representante de
Aprendices 5ena 2027, los invitamos el dia de mafiana Martes 16 de Marzo a
las 10:00 a.m. a |3 Secializacion de Propuestas de los candidatos con a
finalidad que puedan despejar dudas w inquietudes y puedan interactuar con
los candidatos.

Esta actividad se realizara a través de Facebook v para ingresar solo deben dar
click en el siguiente enlace. https://www.facebook.com/bienestarmagdalena.
Los esperamos! -

Anexo No.7
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441286:2a Goneralidades da la SST 20210224 ® L]
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=2 44125650 GUIATECNICA 20210305 ® ]
COLOMBIANAGTC 45 06:50:00
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07-10:00
42125681 Generalidades de la SST 2021-02-26 - L]
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