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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Marzo de 2021

Sefior (a)

Adriana Patricia Ballen Suarez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2246565
Coordinadora Académica

Gestion del Talento Humano

Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Marzo del afio 2021

Referencia: No (CO1.PCCNTR.2246565) del afio 2021

HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania N0.79471699 de Bogot3,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacidn de Gestién de Talento Humano, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTAY NUEVE MILLONES
DE PESOS ($39.000.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
(52.600.000) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago
final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de UN MILLON TRESCIENTOS MIL PESOS
($1.300.000) COP.

Plazo: Sera hasta el diez (10) de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacién
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestion del Talento Humano,
Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestidn
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria en el
sistema integrado de gestién de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para
dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demanda de la poblacidn; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas:
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Atender la Formacién de aprendices en el
area especifica del respectivo programa de
formacién, en las fases o Competencias
establecidas y programadas.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas

Portafolio virtual
coordinacién)

(Drive

Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o
productivos en las respectivas etapas de
formacion.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas

Portafolio virtual
coordinacidn)

(Drive

Garantizar la actualizacion de los contenidos
y tecnologias, de las fases o

Competencias en las cuales se desarrolla la
formacién de los aprendices.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas

Portafolio virtual
coordinacién)

(Drive

Asi mismo, de acuerdo con el drea de
desempefio para la cual fue seleccionado
deberd orientar la formacién, para
desarrollar en los aprendices las
competencias del programa.

Guias, talleres,
didacticas activas

estrategias

Portafolio virtual
coordinacién)

(Drive

Aplicar durante el periodo de duracién del
contrato, al proceso de certificacion de
competencias segln normas de
competencias que aplica a la funcién
Instructor, asi como a los procesos, que el
SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas

Portafolio virtual
coordinacién)

(Drive

Cumplimiento oportuno con las entregas de
los distintos formatos y documentos
requeridos en el proceso administrativo.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas

Portafolio virtual
coordinacién)

(Drive

Cumplimiento del manual, estandares y
lineamientos vigentes para la orientacion de
procesos de formacion a través de
ambientes virtuales de aprendizaje.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas

Portafolio virtual
coordinacién)

(Drive

Adicionalmente, para los instructores de
Formacién Virtual en todos los niveles, se
requiere “Cumplir la ejecucién de la
formacién que se asigne para el
acompafamiento de aprendices en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA,segun lo descrito en el instructivo para
orientar el desempeiio del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccion de Formacién
Profesional”.

Guias, talleres, estrategias
didacticas activas

Portafolio virtual
coordinacién)

(Drive

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
20070155, Asopagos, mes de Febrero de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (X) folios

Cordialmente,

Firma
HECTOR GU : ERMO MORENO GOMEZ
Contratista |

C.C. No. 79.411.699

Recibi a satisfaccion:

Adriana Patricia Ballen Suarez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2246565
Coordinadora Académica

Gestion del Talento Humano
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EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

INSTRUCTOR : ING. . GUILLERMO MORENO
ASIGNATURA: RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
GRUPOS: 69521 -69522 — 69526 - 69528

Unirse a la reunion Zoom

https:

ID de reunion: 315 660 1005
Codigo de acceso: 111000

RAZONAMEENTO CUANTITATIVO

0000NO000D0OOKDYSE

* Ingeniaro: Guillerme Moreno Gomez

gmorenol7 @misena.edu.co

866606886I

Mudo Me

0M4p.m —
0032021

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
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Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
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Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
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Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO
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Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

RAZONAMIENTO

CUANTITATIVO
PREPARACION PRUEBASTYT

v2 ECUACIONES DE PRIMER GRADO
PROBLEMAS APLICADOS

RAZONAMIENTO

CUANTITATIVO
PREPARACION PRUEBASTY T

v2 ECUACIONES DE PRIMER GRADO
PROBLEMAS APLICADOS

INGENIERO: HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
2021

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

EJEMPLOS DE ECUACIONES APLICADAS.

Un padre vene 35 afos y su hijo 5. jAl cabo de cuintos afios seri la edad del padre tres veces mayor
quo la edad del hijo?

Analizamos y planteamos la ecuacion con los datos suministrados

Padre 35 afos hijo 5 afios pregunta en cuanto tiempo X
35+ X =3(5+X)

B+ X=15+3X

I5-15=3X-X

20=2X

2012 =X X= 10

©  ngesiers Gularmo Mareno Games

l ‘?.‘ Comprobamos en la ecuacion inicial 35+ X = 3(5+¢X)
& :

EJEMPLOS DE ECUACIONES APLICADAS. e

Un padre tene 35 afos y su hijo 5. jAl cabo de cudntos afios serd la edad del padre tres veces mayor
que la edad del hijo?

Analizamos y planteamos la ecuacion con los datos suministrados

Padre 35 anos hijo 5 anos pregunta en cuwnto tiempo X
35 + X = 3(5+X) 35 + X =3(5+X) 35+ 10'= (5 + 3(10)
z - O O 0
35+ X=1543X IR
45=15+30
3B-15=3X-X o 0
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Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

Caraling Leanardo bernal Shiroy camacho Nathaly Matous

EJEMPLOS DE ECUACIONES APLICADAS. I

En una reunion hay el doble nimero de mujeres que de hombres y triple nimero de nifos gue de
hombires y migeres juntos. ;Cudntos hombres, mujeres y vdos hay s la reursén b componen 96
personas?

Hombres X Muores 2X Nifos 3(X+2X) Total 96 persoms

pregunta Cuantos hombres, mujeres y nifos!

X 42X 43(X+2X) = 96 X+2X43(X42X) =96 +2(8)+3(B+2B)) =96
X+ DX 43X #6X =96 B4+1643(24)=96
X = 9% 96 =96
X=9/12
I N Hombres 8 Mujeres 16 Nidos 72
X= 8 "-. X=8 A/l
@ Comprobamos en la ecuacion inicial T 42X #3(X42X) = 96
vgrrierw Gudwrne Mimeen Gervan
- 1031

Bl .. fesneeel/]olvia oo hmn

Caraling Leanardo bernal Shirey camacho

N

EJEMPLOS DE ECUACIONES APLICADAS.

En una rewnidn hay el doble nimero de mujeres que de hombres y triple nimero de nifos que de
hombires y migeres juntos, ;Cudntos hombres, mujeres y vwdos hay st la reursén b componen 96
personas!

Hombres X Mueres 2X Nifos 3(X+2X) Towal 96 persomas

pregunta Cuantos hombres, mujeres y nifios!

X 4+ 2X 43(X+1X) = 96 X+ 2X #3(X4+2X) = 96 B+2(8)+3(8+2(8B)) =96
X+ DX+ IX *6X =96 B+1643(24)=96
i2X = 9% 96 =96
X=9%/12
7~ N Hombres 8 Mujeres 16 Nidos 72
X= 8 ( x=8)
@ Comprobamos en la ecuacion inicia DX 42X #3(X42X) = 96
wgrrierw Gudrve Mimeen Gerran
- 20
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Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

MIERCOLES

VIERNES

"~ = RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PRESENTACION
Ing.Guillermo Moreno G.

vouty b
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Ntps://youtu.p

SEGUIMIENTO CONTROL DE ASISTENCIA'Y PRUEBAS DE CONOCIMIENTO A TRAVES DE
FORMULARIOS DE GOOGLE FORMS EL CUAL SE APLICA DIARIAMENTE A CADA GRUPO Y SE LLEVA

LA ESTADISTICA.

Prueba / Listado de Asiste...

Abierto 11 mar 2021
L]

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

Encuesta aprendices 201.. Prueba Diagnéstica / List... Copla de Prueba Diagnds.. Prueba Diagnéstica / List.

2 . . a . a 4 T . 2 12
E': o 1 - . H E e : B“'”“ on o : E"' LAb L
. . .

Prueba Diagnostica / Listado de Asistencia 2

SERVICIO NACIOMNAL DE APRENDIZAJE - SENA
Centro de Gestion Administrativa
Coordinacién de Talento Humano

Asignatura: Razonamiento Cuantitativo
Instructor.  Ingeniero Héctor Guillermo Moreno Gomez

Objetivo:  Retroalimentar los conocimientos adquiridos en la jornada anterior
Duracién: 30 minutos

Todos los servicios que ofrece el SENA son de caracter publico, gratuito, indiscriminado, transparente y no
requieren intermediarios

Direccién de correo electronico *

Direccion de correo electronico valida

Este formulario recopila las direcciones de correo electronico. Cambiar configuracion

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

a Prueba Diagnaostica / Listado de Asistencia2 [ W N e o =

Progurtas  Respuestan (@

39 respuestas
|
Rezumen Pregumta indivicual
[Z] Estadisticas
Normal Valor medo Intervalo
0.23/9 puntos 0/% puntos 01 pontos
Distribucson de las puntuaciones totales

[J Preguntas en las que se suele fallar con frecuencia @

Pregunta Respuestas correctas
1. Cual es el resultado del producto de la tercera parte de 900 por 1 ? 0/39
2. La suma de un octavo mas tres octavos + cuatro octavos es igual a? 0/39
3.Como expresamos la sumatoria de un numero mas su consecutivo 9/39
4, Cual es el resultado de la sumatoria de una centena mas cuatro decenas mas cuatro unidades? 0/39

5. Un tanque se vacia a una velocidad de 10 metros cubicos por minuto y hay otro tangue que se
vacia a 10 metros clbicos por minuto empieza a desocuparse apenas termina el 10. en cuanto 0/39
tiempo se desocuparan los dos tanques ?

6. Simon tiene la mitad de la edad de Maria y entre los dos tienen 24 afios , Cual seria la ecuacion

o 0/39
que nos serviria para resolver el problema?

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021

a Prusbea Disgnéstics ! Listado de Asistencia 2 (respusstas)

ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

Warca tampacst

Cuwccien de caren slect Partuacon Facra
Q012621 3821 Q2 ing gularrearranenc oy Ti8
! BOI202Y W22 30 pighdsagprad com Tn
‘ 10012021 25 48 05 yecebranini@omal to (3] ]
’ 10032621 27 48 27 vegadnamarcenl e L)
. 1003242120 48 2 TEseha loura B pral cen £:8
y 10032021 29 40 57 tasarzanste Mmisena & i
' 10022021 2% 45 10 laugara @ hoynel cor Ti8
’ 1003202127 85 21 yesaimarabest MNiGgm L)
. 10032021 20 50 12 camlaZibonval com 38
1000202728 50 21 jrathiva® orad o LA}
10022021 20 5021 leadysdval 206l co £I8
10022621 28 50 23 mapidel irrivera ac L]
. 10032021 2050 33 aramandiemisens odu ce si0
10032621 20 50 41 hal 518 udlack com 118
. 10022621 20 50 31 marcelovalio 4 omal L3
10032021 28 £1 05 jancoota®) 33amnens ad 18

Normal
5,71/9 puntos

APELLIOOS Y NOVERE Nomare de Ficta (30l ¢ Jomads 1 Conl o oiremaiiodo v J Lomn

$EA2001 Hectat Guitwenz Marane ESE2E Nache una wtre b2
FITI2021 GONIALEZ MENRIGUE 63520 Nache U etrs n
TS0 Ranres Cadasen Yaud 1966515 Nache e e X2
PANT02] VEGA DIANA NARCELA 1962595 Nache e Xl oo
SLER2021. CASTAND GALVIS LAl 1965515 Nache e e X ol e
TR0 SENANATE SEFULVED 15615 Noche e e Xe2
R30I GOMEZ DOAZ LAURA 1568545 Noche e ite n
Y2021 ALMARALES SALCEDO 19040518 Nache n1e Metrn t2
28102000 PARADA GALINDO NAF 1958555 Nacke i e X al e
THENI02T GONZALET GONIALEX 1964514 Nache e et x
TEEI021 BV PNLLA LEDY C 1968515 Nacte w0 e o
AN PINILLA PERA NGUEL 1058638 Nacte e intre X ol com
17101589 Frada Betancost Dians 1563645 Nache una s n
TR0 VEGA LIZARAZD MAKY 1088515 Nacke scusciae X ol com
32021 OVALLE URREGO DN 1966545 Noche un ke 2
A0 ACOSTAROORIGUEZ 2 1964535 Nache RPN X ol evm
Valor medio Intervalo
6/9 puntos 2-9 puntos

Distribucién de las puntuaciones totales

15
wl
]
g
% 10
5
2
o 5
]
=
0
0 1 2 3

4 5 3] 7 8 2]
Funtuacion abtenida

[ Preguntas en las que se suele fallar con frecuencia @

Pregunta

2. La suma de un octavo mas tres octavos + cuatro octavos es igual a?

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA

Respuestas correctas

8/35



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021

Puntuaciones

Enviar por correo

ycvalero90@misena.edu.co
kgarnicaj7@misena.edu.co
nathaly12mateus@gmail.com
krmenmcil2@gmail.com
Ifgarcia205@misena.edu.co
lvarias5943@gmail.com
jenniferyuha_093@hotmail.com

hgsanchez70@misena.edu.co

miflmcma=NNMeninmana ~dir ~n

ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

Puntuacion / 9

6

Numero de Ficha (solo caracteres numéricos)

35 respuestas

20

15

10

1(2.9%) 1(2,9 %)

69528 166515

Jornada

35 respuestas

1655515

1966493

Publicar puntuaciones

Publicacion de la puntuacion

15 mar 19:41

15 mar 19:42

15 mar 19:42

15 mar 19:42

15 mar 19:43

15 mar 19:44

15 mar 19:45

15 mar 19:46

AL mme 1A

1966493 1966515

@ Diurna
@ Tarde
@ Noche

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA
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EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

1. Cual es el resultado del producto de la tercera parte de 900 por 17

31 de 35 respuestas corectas

140 + 70 +7

280

X+ x2+ 7010

< 300

0 (0 %)

2. La suma de un octavo mas tres octavos + cuatro octavos es igual a7

B de 35 respuestas correctas

dos ootavos
+ uno
un medic

cuatro ootavos

5 (14,3 %)

3 (8.9 %)

12 (24,3 %)

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



EVIDENCIAS DEL MES DE MARZO 2021 ASIGNATURA RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

8. Simon se gana el 20% menos que €l sueldo de Maria y Maria se gana |a mitad del sueido cde
Juan quien recibe 3 millones mensuales. Cuanto se gana Simon?

22 cde 35 respuestas corectas

54

tn
=

%1.000
£750.000
S 300.000

- 3.2‘:‘3 ":':‘L _ :v:é;‘:‘ "
=] &

S 3.280.000

9. El perimetro de un cuadrado es 50 cms una de las formas de expresarlo seria.

XeY+X4Y= 40

X+Y+X=50

2(X) + 2{Y) =50
1 5 15

NOTA: CON ESTE SISTEMA LLEVO LA ESTADISTICA DE CADA TEMA A TRAVES DE LOS FORMULARIOS

POR GRUPOS, SE SI TOCA FORTALECER UN GRUPO O TEMA EN ESPECIAL, ASI MISMO LOS
APRENDICES VAN PRACTICANDO PRUEBAS EN FORMA Y CONTENIDO.

CORDIALMENTE

GUILLERMO MORENO G.

Ing. HECTOR GUILLERMO MORENO GOMEZ
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE TALENTO HUMANA



ASIGNATURA: RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PRUEBASTyYT

March 2021

MON

Dia de la Mujer

Ing- GUILLERMO MORENO GOMEZ

TUE

PLAN DE TRABAJO

WED

10

THU

1

69521 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

630 - 8pm

69528
815 - 10pm

MON

15

69526 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

69528 FORMACION

AUTONOMA
5 - 6:30pm

TUE

69521 FORMACION
AUTONOMA

8:15 - 10pm

WED

17

69526 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

69528 FORMACION
AUTONOMA
5 - 6:30pm

THU

18

69521 FORMACION
AUTONOMA

8:15—-10pm

ine VAimA e

FRI

19

Dia de San José
Saint Joseph's Day

69521 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

69528
8:15- 10pm

69526 FORMACION
AUTONOMA
2:30 — 5om

69528 FORMACION
AUTONOMA

5 - 6:30pm

69521 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

69528
8:15- 10pm

69526 FORMACION
AUTONOMA
3:30 — 5pm

69528 FORMACION
AUTONOMA
5 - 6:30pm

69522
B:15-10pm

69521 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

8:15 - 10pm



ASIGNATURA: RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PRUEBASTyYT
Ing- GUILLERMO MORENO GOMEZ

March 2021 Q @ €3  Week ~ i

MON TUE WED THU FRI

22 23 24 25 26

descanso laboral corres
Day off for Saint Josepi

69521 FORMACION

AUTONOMA
3:30 - 5pm

8:15- 10pm

69526 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

69528 FORMACION
AUTONOMA
5 - 6:30pm

69522
815~ 10pm

69521 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

69528
8:15 - 10pm

69526 FORMACION
AUTONOMA
3:30 - 5pm

69528 FORMACION
AUTONOMA
5—6:30pm

ENCUESTA DE ASISTENCIAY PRUEBA DIAGNOSTICA

B Prueba Diagnostica / Listado de Asistencia 3

B Copia de Prueba Diagndstica / Listado de Asistencia 3

Ultimos 7 dias

B Prueba Diagndstica / Listado de Asistencia 2

B Prueba / Listado de Asistencia 3

69521 FORMACION
AUTONOMA

815-10pm



ASIGNATURA: RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PRUEBASTyYT
Ing- GUILLERMO MORENO GOMEZ

V4 PARENTESIS ANIDADQS RAZONAMIENTO CUANTITATIVO Ing. Guillermo Moreno G.
Documentos » RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

V.3 RAZONAMIENTO CUANTITATIVO ECUACIONES DE PRIMER GRADO ING. GUILLERMO MORE...
Documentos » RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

V.2 RAZONAMIENTO CUANTITATIVO ECUACIONES DE PRIMER GRADO ING. GUILLERMO MORE...

Escritorio

V.2 RAZONAMIENTO CUANTITATIVO ECUACIONES DE PRIMER GRADO ING. GUILLERMO MORE...
Documentos » RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

V1 RAZONAMIENTO CUANTITATIVO PRESENTACION
Documentos » RAZONAMIENTD CUANTITATIVO

® & E @

V5 . Problemas de Grifos.
V6. Geometria Aplicada.
V7. Problemas Aplicados.

V8. Interpretacién de Graficas.

vie. a la

vie.ala

jue. ala

jue. ala

jue. ala

s 12:52 a. m.

s 1251 a. m.

5 11:35 p. m.

s 11:34 p. m.

s 458 p. m.

EN CADA JORNADA SE REALIZA UNA PRUEBA DE RETROALIMENTACION UN A PRESENTACION DE

UN TEMA PRUEBAS Ty T.

Cordialmente.

GUILLERMO MORENO



