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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barrancabermeja, Marzo 15 del 2021

Sefior (a)

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2180748
COORDINADORA DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo del afio 2021

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR.2180748 del afio 2021

Oscar Andres Caballero Estevez, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.532.982 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en emprendimiento, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N. ($50.226.920)
incluido iva. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer
pago por los dias ejecutados durante el mes de enero de 2021 y b) pagos iguales por los meses de
febrero a diciembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS ONCE MIL
CUATROCIENTOS PESOS 00/100 M.N. ($4.511.400) Incluido Iva. Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros del BANCO CAJA SOCIAL No.
24025253265 cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Diciembre de 2021

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para la atencion integral de los usuarios de los Centros de
Desarrollo Empresarial y la gestion de proyectos especiales, con el fin de contribuir al
cumplimiento de las metas e indicadores asignados a la regional, de acuerdo los lineamientos
emitidos por el SENA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Gestionar las acciones requeridas
para el cumplimiento de los Reunion equipo regional Registro
lineamientos Estratégicos, objetivos | de Emprendimiento Fotografico
y metas establecidos por la
coordinacion Nacional de
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Emprendimiento, segln la
planeacion regional y del Centro de
Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento

Disefiar, gestionar y hacer
seguimiento al plan de Accion
individual formulado con base en los
Lineamientos entregados por la
Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, segln la
planeacioén regional y del Centro de
Desarrollo Empresarial, para los
programas de Emprendimiento.

Elaboracion del Plan de
Accion

Plan 5W2H

Cumplir las metas asignadas
estableciendo las acciones
requeridas para lograr su ejecucion

Reunién equipo Regional
Reunion CIDT

Registro
Fotografico

Registrar de manera confiable,
oportuna y con calidad la
informacion referente al desarrollo
de sus servicios en las plataformas
tecnoldgicas de la Entidad, de
manera coherente con las
evidencias de prestacion del
servicio.

Registro Neoserra

Registro Neoserra

Participar en las jornadas de

divulgacion y orientacion para el Orientacion Virtual Jueves | Link de la
fomento de la cultura del de emprendimiento grabacién
emprendimiento atendiendo los Sensibilizacién comunidad | Registro
lineamientos establecidos. Religiosa Fotografico
Asesorar a los emprendedores en

las diferentes etapas establecidas Asesoria Saurys Davila Registro
para la creacion de empresas tales | Asesoria Karina Salazar Fotografico
como: orientacion, entrenamientos, Asesoria Carmen Palencia | Actas
ideacion y validacién temprana, Asesoria Eliana Ortiz

formulacién de planes de negocio, Asesoria Marco

con recursos del Fondo Emprender | Bustamante

ylo otras fuentes de financiacion

Acompafiar a los Clientes del Centro | Fortalecimiento Registro
de Desarrollo Empresarial SENA Hamburgueseria la Granja | Fotografico
gue lo requieran en sus procesos de Diagnostico

Fortalecimiento Empresarial
buscando la generacion de impacto
econdmico, sostenibilidad y
escalabilidad empresarial.
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9 | Dar cumplimiento a los lineamientos | Fortalecimiento Registro
emitidos por la Coordinacion Hamburgueseria la Granja | Fotografico
Nacional y Regional en lo que Diagnostico
respecta al uso eficiente en el Plan de Accién
proceso de asesoria al empresario
en Fortalecimiento Empresarial de
las metodologias para el
mejoramiento de la productividad y
medicién del indice de productividad
de forma periddica y regular.

10 | Acompanar la gestién del enlace
regional para la consolidacion de Visita Regional del Lider de | Registro
alianzas estratégicas que permitan Emprendimiento Fotografico

el acceso de los empresarios
atendidos a mecanismos y fuentes
de financiamiento y de
comercializacién en sus diferentes
etapas de crecimiento e incentivar la
consolidacion de un ecosistema de
inversion, financiacion,
comercializacion y acceso a
mercados con y entre empresarios
buscando la sostenibilidad
empresarial

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, No 376028052 expedido por SOI
correspondiente al mes de Marzo del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ
Contratista
C.C. No. 91.532.982 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR. 2180748 de 2021
Coordinadora de Formacion Profesional Integral
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE MARZO DE 2021

1. Asesoria Byosingas — Marco Bustamante FE
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3. Asesoria Carmen Adriana Palencia — Don Authentik OFF
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4. Asesoria Saury Davila — marias Store OFF
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5. Asesoria Eliana Ortiz — Publiselah

6. Fortalecimiento Empresarial —
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Favoritos

Carpotas

Outlook

Bandeja de entrada 314

Borradores

Elementos enviados

Elementos eliminadas

Conea no deseado

Archive

Hotas

Contabidad y Finanzas

Conversation History

Correo electronics no ..
Curso de Emprendimie..

Otros cormeos

Suseripeiones de RSS

Carpeta nueva

Grupos

Nugvo grupo

Descubrimiento de gru..
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Check out these recommendations and ke

Maryoris Rico Pradila LY
» Fando emprender vie 1102

en la ciudad de bucaramanga... que pena

Microsoft Stream
La grabacion de Ia reunién ya ex.. e 1170

El contenido esth ksto para transmitirse. JO...

Comunicaciones Institucionales

Instructores SENA serbe juradas .. due 1103
N hay vista previa disponible,
Comunicaciones Institucionales =]
Familis SENA uno de nuestros 6. due 1103
N hay vista previa disponible,
Comunicacionss Institucionales

Tu opinién nos ayuds a mejorar .. e 11/0)
No hay vista previa disponible.

Edwin Alberto Ardila Medina
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Cordual Salud Estimades compaferos, me

Gloria Adelina Chipagra Rincorv.. 1 )
Corte de Inscritos a Jomada .. Mié 1003
Adjunta informacion par jormada de orien

8 Corte de e

Viviana Teresa Rey Guiza
» PRESENTACION OFERTA DE S... M 1003
Cordial Saludo Por medio del presente cont,

Glorla Adelina Chipagra Rincon

[]
FORTALECIMIENTO EN LA FOR...  Mis 10:03
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Hamburgueseria la Granja

O Categorizar (5 Posponer

PRESENTACION OFERTA DE SERVICIOS a

Viviana Teresa Rey Guiza <hamburgueserialagranja@gmail.com>
M 10/03/2021 1645
Pora Osear Andres Cabaters Esteves

D H H 3

Cordial Saludo
Por medio del presente confirmo mi partiipacion en ¢l programa de fortalecimienta empresarial

Cordialmente,
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Oscar Andres Cabaliero Estevez
M O30/2021 11,44

P nameurgussariagansBgmaicom
€ ity 4@ ot com
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En v d mejoer e productvdad, compattivded  renabikiad de les smreses, (Micos  pecuetes Empm.s) para consolidarse y posicionarse én el marco
local, nacional e intarnacional y con el fin de seguir de el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, deja
disposicion de ustedes el programa de Fortakecimiento Emmﬁsnml

Es muy importants para el SENA informarle que su Empresa_ha sido seleccionada por su alto polencial, para formar parte de este programa, el cual no tienen ningun
costo, pues esle servicio es una relrbucidn al cumpimianto oportuno de sus aportes al Estado Colombianc.

su atentos a su disposicién para iniciar conjuntamente las actividades propias de esta consultoria

Nos proceso y
integral

Para ol SENA seria muy importante contar con la vinculacion de la o1ganizacion an este programa, con la certeza qué la asesorla ofrecida, contribuird de manera
efectiva al mejoramiento y la competitividad de su empresa.

Agradecemos nos confirme si este mensaje fue recibido satisfacionamente, quedamos atentos para atender sus requerimientos, en caso de aceptar nuestra oferta

Cordialments,



7. Sensibilizacion Comunidad Religiosa — Transmision por Youtube

Chat en directo
Chat destacado =7

1/:00 Diana Rincén Buenas tardes para
todos...bienvenidos

17:00 Mayerli Pinillos Buenas tardes!!!

17:071 Ingrid Rengifo gamboa Buenas tardes

17:02 COLEGIO BAUTISTA Uers hola a todos
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<& 1707 Edwingamboa saavedra holaaa
s
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° Te damos la bienvenida al chat en directo. No te
olvides de proteger tu privacidad y cumplir las
Normas de la Comunidad.

MAS INFORMACION

0 17:03 Manuel Domingo Gamboa Mosquera sALUDOS
PARA TODOS.

17:04 COLEGIO BAUTISTA Uers Buenas tardes

fa 17:.04 Edith G. S. Muy buenas tardes desde Colombia
S Chatea de forma publica como Oscar
Caballero Estevez
L @® -
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8. Jornada Sensibilizacion — Link de la Grabacion

https://web.microsoftstream.com/video/93a3150f-c1b9-48d4-8472-953f5f0f8d45

9. Reunion equipo de emprendimiento - Visita Lider Regional




10. Capacitacion Modelo Financiero y Neoserra
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OSCAR ANDRES CABALLERO ESTEVEZ

C.C. 91.532.982 de Bucaramanga

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2180748 de 2021



