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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, 31 marzo del 2021

Sefora

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151538
Profesional G02

Emprendimiento

Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Marzo del aino 2021

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151538 del 2021

MARTHA LUCIA HURTADO CEPEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.145.301
de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en SENNOVA, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes de febrero.

Valor y forma de Pago: Se fija como El valor a ejecutar de CINCUENTA Y SEIS MILLONES
SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE (MCTE) ($56.650.000). FORMA DE PAGO: La suma
antes mencionada serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 11 pagos
por el mes de febrero a diciembre 2020 por valor de CINCO MILLONES CIENTO CINCUENTA
MIL PESOS MCTE ($5.150.000)) M/TE por cada mes.

Plazo: Once (11) Meses, en todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en la estrategia de Extensionismo Tecnoldgico del Ecosistema
Sennova, para implementar las actividades relacionadas con la intervencién a las empresas
para mejorar la transformacion digital, la productividad, competitividad y/o rentabilidad de
acuerdo con la cobertura nacional asignada al Centro de Industria y Servicios de la Regional
Meta
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Asesorar y acompafar
en la transformacién
digital de las MiPymes
colombianas,
mediante la
implementacion de
planes de mejora a las
empresas  asignadas
por el Dinamizador de
Extensionismo
Tecnolégico del SENA.

Por cada empresa
asignada debe
evidenciar, Acta de
inicio  proceso de
consultoria GD-F-007
V.02

Durante el mes de marzo, se llevé a cabo la actividad
de implementacidn conforme a lo indicado en la ruta
metodoldgica de la estrategia Mi Pyme Se Transforma.

Es pertinente indicar que en Ila actividad de
implementacion se desarrolla lo concertado con el
empresario en los planes de mejora, es decir se lleva a
cabo el cumplimiento de las actividades y estrategias
gue permitan mejorar los grados de madurez digital de
mismos redundan en el

los los

cumplimiento de los indicadores concertados con cada

empresarios,

una de las empresas.

del
empresario en la plataforma de LinkedIn Learning a fin

Adicionalmente se efectlio la inscripcion
de transferir los conocimientos y apropiacion de las
herramientas a través de los cursos virtuales los cuales
contribuyen en la reducciéon de la brecha digital en

cada uno de los procesos de la empresa.

De acuerdo con lo anterior, se llevd a cabo el desarrollo
de la implementacion con las doce empresas de la
siguiente manera:

Actividades individuales

1. Inchik huellas de paz. Es una empresa dedicada a
la agro transformacion de productos, elaborados
con Sacha Inchi. Se definié con la empresaria la
implementacion de los siguientes canales digitales:
Pagina Web, Manejo de Redes sociales vy

WhatsApp Bussines, Google mi negocio plan de

marketing, ofimatica.

2. Vastago Reposteria. Es una empresa dedicada a la
venta de insumos y herramientas para reposteria.
Se definié con la empresaria la implementacién de

Captura de
Imagen de las
actividades  con
cada uno de los

empresarios
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los siguientes canales digitales: Tienda virtual,
Redes sociales, Google mi negocio.

Lacteos El Paraiso. Es una empresa dedicada a la
Elaboracién y comercializacién de lacteos ( quesos
y yogurt). Se defini6 con la empresaria la
implementacion de los siguientes canales digitales:
Tienda virtual, Redes sociales , WhatsApp
Bussines, Google mi negocio.

Distribuidora Calzado Carvajal. Es una empresa
dedicada Comercializadora de calzado. Se definio
con la empresaria la implementaciéon de los
siguientes canales digitales: Tienda virtual, Redes
sociales , WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Coffe Light Express. Es una empresa dedicada
Empresa de venta de café ambulante en la ciudad
de Villavicencio. Se definié con la empresaria la
implementacion de los siguientes canales digitales:
Tienda virtual, Redes sociales , WhatsApp
Bussines, Google mi negocio.

Cooperativa de trabajo asociado Distracoop CTA.
Es una empresa sin animo de lucro. Se definié con
la empresaria la implementacion de los siguientes
canales digitales: Pagina Web, Redes sociales,
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Montucuy Centro De Interpretacion Cultural. Es un
centro de interpretacion cultural que ofrece
servicios de turismo cultural. Se definié con la
empresaria la implementacién de los siguientes
canales digitales: Actualizacion de pagina web,
ajustes en redes sociales. Plan de marketing,
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Ganaderia Villa Isabella. Es una empresa de
ganaderia doble propdsito. Se definid con Ia
empresaria la implementaciéon de los siguientes
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10.

11.

12.

canales digitales: Pdgina Web, Redes sociales y
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Granja Piscicola La Fortuna. Es una empresa de
productores y comercializadores de especies
piscicolas y acuicolas. Se definié con la empresaria
la implementacién de los siguientes canales
digitales: Tienda Virtual, Redes sociales vy
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Apicola El Shaddai. Es una empresa de productores
y comercializadores de Miel. Se definié con la
empresaria la implementaciéon de los siguientes
canales digitales:

Pagina Web, Manejo y creacién de Redes sociales
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Concentrados El Granjero. Es una empresa de
comercializadora de concentrado para aves de
collar, ganaderia y especies menores. Se definid
con la empresaria la implementaciéon de los
siguientes canales digitales:

Pagina Web, Redes sociales y WhatsApp Bussines,
Google mi negocio.

Creaciones Dina. Es una empresa de confeccién de
ropa informal y uniformes. Se definié con la
empresaria la implementacién de los siguientes
canales digitales:

Tienda Virtual, Redes sociales y WhatsApp
Bussines, Google mi negocio.

Asimismo, se llevaron a cabo las siguientes actividades

grupales de transferencia de conocimiento

ACTIVIDAD No 4.
GRUPAL Webinar. WhatsApp Bussines
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Feche : 01 de marzo
Se relaciona a continuacién las empresas
asistentes:
a. Corporacién Agroindustrial Las Llaneritas
Vastago Reposteria
Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.
Calzado Carvajal
Coffe Light Express
Cooperativa

@ *0 o0 T

Montucuy Centro De Interpretacién
Cultural

h. Ganaderia Villa Isabella

i. Granja Piscicola La Fortuna

j. Concentrados El Granjero

k. Creaciones Dina

ACTIVIDAD No 5 GRUPAL .
Webinar Plan de marketing Digital
Feche : 2 de marzo
Se relaciona a continuacién las empresas
asistentes:
a. Vastago Reposteria
b. Calzado Carvajal
c. Cooperativa
d. Creaciones Dina

ACTIVIDAD No 6 GRUPAL . Webinar como hacer
campafias para generar ventas en Facebook e
Instagram
Se relaciona a continuacidn las empresas
asistentes:
Feche : 3 de marzo
a. Inchi Huellas de Paz
Vastago Reposteria
Calzado Carvajal
Coffe Light Express
Cooperativa
Ganaderia Villa Isabella

™ 0 o0 T

Granja Piscicola La Fortuna
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h. Creaciones Dina

ACTIVIDAD No 7 GRUPAL .
Webinar CANVA
Fecha : 6 de marzo
Se relaciona a continuacién las empresas
asistentes:
a. Inchi Huellas de Paz
b. Calzado Carvajal
c. Lacteos El Paraiso Del Llano
d. Cooperativa
e. Creaciones Dina

ACTIVIDAD No 8 GRUPAL . Webinar Como hacer
marketing en Instagram y Facebook

Feche : 11 de marzo

Se relaciona a continuacién las empresas

asistentes:
a. Inchi Huellas de Paz
b. Calzado Carvajal
c. Lacteos El Paraiso Del Llano
d. Cooperativa
e. Creaciones Dina

Taller Webinar Como hacer marketing en
Instagram y Facebook

Feche : 11 de marzo

Corporacién Agroindustrial Las Llaneritas
Vastago Reposteria

Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.

Calzado Carvajal

Coffe Light Express

Cooperativa

Montucuy Centro De Interpretacion Cultural
Ganaderia Villa Isabella S.A.S
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e Granja Piscicola La Fortuna
e Empresa Apicola El Shaddai
e Concentrados El Granjero
e Creaciones Dina

e Taller Plan de Marketing
Feche : 11 de marzo
e Corporacion Agroindustrial Las Llaneritas
e Vastago Reposteria
e lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.
e Calzado Carvajal
e Coffe Light Express
e Cooperativa
e Montucuy Centro De Interpretaciéon Cultural
e Ganaderia Villa Isabella
e Granja Piscicola La Fortuna
e Empresa Apicola El Shaddai
e Concentrados El Granjero
e Creaciones Dina

Contactar y sensibilizar
al empresario para la
ejecucién de la
estrategia de
extensionismo
tecnolégico en cada
ciclo de
acompafiamiento.

Informe de
sensibilizaciones
realizadas con

empresas donde se da
a conocer los detalles
de la estrategia
#Mipymesetransforma
al empresario, se valida
la  aceptacion  del
servicio con el

En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre
esta Obligacion.

N/A
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empresario y se define
los compromisos vy
responsabilidades por
parte del empresario
que acepta el servicio.
GC-F -005 V. O05.
buscando una mejora
continua

Concertar y medir los
indicadores claves de la
linea de intervencién
con el empresario y el
Dinamizador de
Extensionismo
Tecnoldgico del SENA
en cada ciclo de
acompafamiento; de
al menos 12 empresas
por cada ciclo de
acompafamiento, para
un total en el afio de
como minimo de 36
empresas asesoradas.
Por cada empresa
asignada se debe
evidenciar, Acta de
concertacion de plan
de mejora GD-F-007
V.02, Formato de
Priorizacién de areas
de intervencién vy/o
necesidades (segun
formato
estandarizado),
Formato Plan de
mejora (segun formato
estandarizado).

En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre
esta Obligacion.

N/A

Documentar y
consolidar la
informacion del

La informacién se documentd y consolido de
acuerdo a las siguientes solicitudes:

One drive
repositorio
https://cutt.ly/
CkLF5zC

GTH-F-062 V08



https://cutt.ly/CkLF5zC
https://cutt.ly/CkLF5zC

L 4
SENA

N

proceso de acuerdo con

las  solicitudes  del
dinamizador de
extensionismo
tecnolégico y la
Direccién General.

Por cada empresa
asignada se debe

evidenciar Acta de inicio
de intervencién o
desistimiento GDF-007,
Informe de diagnéstico
inicial GC-F -005 V. 05,
Acta de concertacién de
plan de mejora GD-FO07
V.02,
Priorizacidon de areas de

y/o
(segun

Formato de

intervencién
necesidades
formato
estandarizado),
Formato Plan de mejora

(segun formato
estandarizado),
Formato de
seguimiento (segun
formato

estandarizado), Informe
Final Ciclo GC-F -005 V.
05, Acta cierre de
intervencion GD-F-007

e Disponer lainformacién en el almacenamiento
en la nube One Drive.

e Disponer la informacién en una carpeta por
empresa

e Incluir dentro de las evidencias un formato
que recopile todas las capturas de pantalla de
las diferentes actividades realizadas.

e Realizar la marcacién de archivos de acuerdo a
las siguientes indicaciones:

01. Acta de Inicio — Nombre de la Empresa
(documento en PDF

02. Informe Diagndstico Inicial- Nombre de la
Empresa en PDF

03. Acta de concertacion de plan de mejora-
Nombre de la Empresa en PDF

04. Indicadores Plan de Mejora concertado-
Nombre de la Empresa con firmas digitales en PDF
05.Acta de seleccion de indicadores — Nombre de
la empresa

06. Priorizacién de Areas de
Nombre de la Empresa

07. Registro de Asesoria- Nombre de la Empresa
08. Informe Final — Nombre de la Empresa en PDF
09. Acta de reunidn final- Nombre de la Empresa
10. Certificaciéon de consultoria- Nombre de la
Empresa

Intervencion -

De acuerdo con lo ruta metodoldgica se han
alojado en el repositorio los formatos
anteriormente relacionados los cuales
corresponden a las evidencias, que se aplican a
cada una de las empresas beneficiarias de la
estrategia #MiPymeSetransforma:

e Corporacidén Agroindustrial Las Llaneritas
e Vastago Reposteria

e Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.

e Calzado Carvajal

e Coffe Light Express

e Cooperativa

Carpeta por
empresa
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Montucuy Centro De Interpretacidon
Cultural S.A.S

Ganaderia Villa Isabella S.A.S

Granja Piscicola La Fortuna S.A.S

Empresa Apicola El Shaddai S.A.S
Concentrados El Granjero S.A.S.

Creaciones Dina

Disefiar y acompafiar la
implementacion del
plan de trabajo para la
empresa, a partir de la

linea de intervencion
asignada por el
Dinamizador de

Extensionismo
Tecnoldgico del SENA y
la distribuciéon de las
horas de servicios de
extensionismo, de al
menos 12 empresas por
cada ciclo de
acompafiamiento, para
un total en el afio de
como minimo de 36
empresas asesoradas.

De acuerdo con la ruta metodologia se construye

un plan de mejora concertado con el empresario

teniendo en cuenta los siguientes puntos:

1.

La concertacidon de las actividades de
implementacidn corresponde a:

Creacion de canales digitales que le
permitan al empresario la comercializacién
de los productos
Apropiar conocimientos en
transformacién digital

para la

Herramientas tecnoldgicas

optimizacién de procesos

Es oportuno mencionar que esta actividad se
realizdé con las doce empresas a las que se les
brinda asesoria especializada bajo el concepto de
extensionismo tecnoldgico.

Las cuales relaciono a continuacién

Corporacién Agroindustrial Las Llaneritas
Vastago Reposteria

Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.
Calzado Carvajal
Coffe Light Express
Cooperativa
Montucuy Centro
Cultural S.A.S
Ganaderia Villa Isabella S.A.S
Granja Piscicola La Fortuna S.A.S
Empresa Apicola El Shaddai S.A.S
Concentrados El Granjero S.A.S.
Creaciones Dina

De Interpretacion

Captura de
pantalla de
Formato de
planeacion
alojado en el
One drive
https://cutt.ly/
CkLF5zC
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Garantizar el flujo de
informacién

recolectada completa y
de
proceso de intervencion

calidad, en el

de la linea de servicio.

Entrega de documentos

virtuales soporte de
ejecucion de la
estrategia en el

repositorio del Centro
de Formacioén, de cada
una de las empresas
que estd acompafiando,
teniendo en cuenta los
direccionamientos y las
recomendaciones
dadas desde el enlace
de la estrategia
Extensionismo
Tecnolégico en a
Direccién General.
Certificacidon de proceso
de consultoria emitido
por empresa en
documentos con
imagen corporativa de

la empresa.

Se han alojado en el drive los respectivos
documentos que evidencias las actividades de la
ruta metodolégica los cuales corresponden a:

e Acta de inicio

¢ Informe de diagnostico

e Formato de priorizacion de necesidades
e Acta de concertacion de plan de mejora
e Acta de indicadores

Cada uno de los documentos corresponden
a cada una de las empresas que se
encuentran en la metodologia de la
estrategia #mipymesetransforma:

e Corporacion Agroindustrial Las Llaneritas

e Vdastago Reposteria

e Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.

e Calzado Carvajal

e Coffe Light Express

e Cooperativa

e Montucuy Centro
Cultural S.A.S

e Ganaderia Villa Isabella S.A.S

e Granja Piscicola La Fortuna S.A.S

e Empresa Apicola El Shaddai S.A.S

e Concentrados El Granjero S.A.S.

e (Creaciones Dina

De Interpretacidon

Igualmente se realizd el registro de informacién en
la plataforma DYNAMIS dispuesta por la estrategia
la cual permite la consolidacién de la informacién
para reportar a nivel nacional.

Frente a lo mencionado se registro el cargo
de las siguientes actividades:

e Informacién general
e Diagnostico
e Necesidades
e Priorizacién

Captura de
pantalla del
Repositorio —
Drive One
drive
https://cutt.ly/
CkLF5zC
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e Ruta
e Indicadores
e Plan de mejora

Aplicar la Evaluacién de
satisfaccién a las
empresas

acompafadas por cada
ciclo de intervencién de

acuerdo con las
orientaciones del
Dinamizador de

Extensionismo
Tecnolégico, de al
menos 12 empresas por
cada ciclo de
acompafamiento, para
un total en el afio de
como minimo de 36
encuestas aplicadas de
empresas asesoradas.
Evidenciar gestion
(correo electrénico o
WhatsApp o mensajes
de texto o llamadas)
adelantada con los
empresarios,
invitdndolos a que
diligencien encuesta de
satisfaccion al finalizar
el ciclo de asesoria

No se realizaron actividades de esta obligacion

N/A

Los extensionistas
tecnolégicos
mantendran
comunicacion
constante con el enlace

Se han desarrollado cuatro (3) actas de reuniones,
con el fin de socializar y revisar la metodologia de
la estrategia #mipymesetransforma con los
Empresarios, las mismas se desarrollaron en las
siguientes fechas:

Captura de Actas,
captura de
pantalla de las
reuniones.
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de la estrategia
Extensionismo
Tecnolégico de la
Direccién General vy, a
nivel local, con el
Dinamizador de
Extensionismo
Tecnolégico en su
region/nodo.

Entrega de informacion,
reportes o informes
solicitados por el enlace
de la estrategia
Extensionismo
Tecnoldgico de
Direccion General, la
Regional o el Centro de
Formacion

1. Fecha de 01 de Marzo
Temas tratados :

e Socializar la actividad de implementacion

e Cronograma de Webinar Regional Meta

e Cargue de informacion sistema Dynamis

e Revisidn de las actividades de planificacion y
ejecucion.

e Resolver inquietudes del grupo de
Profesionales Extensionistas

2. Fecha de 8 de marzo:
Temas tratados

e Seguimiento de las actividades de
implementacién

e Cronograma de Webinar Regional Meta

e Cargue de informacidn sistema Dynamis

e Registro de cursos de Sofia plus licencia de
LinkedIn Learning.

e Cuenta de cobro del Mes de Marzo.

e Resolver inquietudes del grupo de
Profesionales Extensionistas

3. Fecha 15 de marzo de 2021

e Seguimiento de las actividades de
implementacién

e Cronograma de Webinar Regional Meta

e Cargue de informacidn sistema Dynamis

e Resolver inquietudes del grupo de
Profesionales Extensionistas

Participar activamente
en las acciones de
Extensionismo

tecnolégico con el

Se asistid a las actividades de Nivel Nacional las
cuales corresponden a:

Captura de
imagen de las
actividades.
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del
Centro de Formacién y

equipo Sennova
en los espacios que se
promuevan en el marco
de la estrategia a nivel
nacional.

Acta de participacién en
reuniones o eventos
programados desde el
enlace de la estrategia
Extensionismo

Tecnolégico de a
Direccién General, la

Regional o el Centro de

e Marzo 8 Reunién Nacional plataforma

Dymanis de acuerdo a la ruta metodoldgica.

e Marzo 12 Reunién Sensibilizacion de la
estrategia #mipymesetransforma a la Regional
Sucre Tema socializacién de la estrategia
#mipymesetransforma 2021, y actividades
operativas de la ruta metodoldgica.

Formacién
En el contexto del|Se da cumplimiento a la ejecucién de las | Captura
programa/Estrategia actividades, en cada una de las Empresas | de
#MiPymeSetransforma asignadas que corresponden a doce (12) | pantalla
. empresas. del
cada Extensionista .
T lbei dr De la cuales sean han cargado las respectivas | Formato
ecnologico tendra a su | o idencias en One drive dispuesto por el | de
cargo al menos 36 | ginamizador Regional y se ha diligenciado | ejecucién
empresas en cualquier | diariamente la relacion de las actividades | de las
region, localidad o | ejecutadas con los Empresarios. actividade
municipio  del  pais s. Alojada
asignados y realizara Adicionalmente sg partlapa en Iasj reunlo.nes en'One-
I semanales con el dinamizador con el fin de revisar | drive
seguimiento al - L
o el avance del cumplimiento de las actividades. https://cu
cumplimiento de los tt.Iv/CKLF5
resultados de la 2C

intervencion con cada

empresa.
Acta de seguimiento
por parte del

dinamizador
tecnolégico del Centro
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de Formacién, como
minimo una mensual.
GD-F-007 V.02

Realizar el registro
documental y analitico
de las lecciones
aprendidas en la
asesoria especializada
bajo el concepto de
Extensionismo
Tecnolégico por cada
ciclo de
acompafiamiento.

Entrega de documentos
soporte de ejecucion de
la estrategia en el
repositorio nacional de
Extensionismo
Tecnolégico, de cada
una de las empresas
que estan  siendo
acompafadas por el
extensionista del
Centro de Formacion,
teniendo en cuenta los
direccionamientos y las
recomendaciones
dadas desde el enlace
de la estrategia
Extensionismo
Tecnolégico de a
Direccién General.

No se realizaron actividades de esta
obligacidn

N.A
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Cumplir con las metas | En relacion a esta actividad, se estd dando | N.A
asignadas por Direccidon | cumplimiento a la asesoria brindada a doce (12)
General al Centro de | que se asistirdn durante el | Ciclo de
Formacién acompafiamiento el cual inicié a partir del 01 de
febrero hasta el 23 de abril de 2021.

Entregar documentos
soporte de | Se ha realizado la transferencia de la metodologia
acompafiamiento con cada uno de los Empresarios, los mismos
desarrollado en las | corresponden a:
empresas, segun la
metodologia de . Cc?rporacic'm Agroi,ndustrial Las Llaneritas
extensionismo e Vastago Reposteria

e Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.
tecnologico. e Calzado Carvajal

e Coffe Light Express

e Cooperativa

e Montucuy Centro De Interpretacion

Cultural S.A.S

e Ganaderia Villa Isabella S.A.S

e Granja Piscicola La Fortuna S.A.S

e Empresa Apicola El Shaddai S.A.S

e Concentrados El Granjero S.A.S.

e AnaJudith
Garantizar una | Se ha garantizado la disponibilidad de tiempo para | N/A
disponibilidad para | desarrollar las obligaciones contractuales de 40
desarrollar las | horas semanales de acuerdo al cronograma
anteriores obligaciones | semanal y las actividades del mes de diciembre.
de 40 horas semanales.
Formato de
seguimiento (segun
formato
estandarizado).

En el mes No se realizé ningln desplazamiento.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y la planilla de pago de seguridad social
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No. 1036473836 correspondiente al mes de febrero (revisar) pago a través de Simple en Linea
el dia 11-03-2021 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en ( 20) folios

Cordialmente,

Mookt

Firma

MARTHA LUCIA HURTADO CEPEDA
Contratista

C.C. No. 52.145.301 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ
Supervisor(a) Contrato

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151538
Profesional G02 Emprendimiento

Adjunto Documento en Word con evidencias

GTH-F-062 V08
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Evidencias

Martha Lucia Hurtado Cepeda

C.C. 52.145.301

Mes 1 de marzo al 31 de marzo 2021

No.

1

OBLIGACION

Asesorar y acompafiar en la transformacién digital de las MiPymes
colombianas, mediante la implementacion de planes de mejora a
las empresas asignadas por el Dinamizador de Extensionismo
Tecnoldgico del SENA. Por cada empresa asignada debe evidenciar,
Acta de inicio proceso de consultoria GD-F-007 V.02

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151538 DE 2021

EVIDENCIA

Captura de Imagen de las actividades con
cada uno de los empresarios
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#5% Aplicaciones Importado desde In... W& Indicadores financi.. £ INDICADORES FINA.. @) ;Como gestionarel.. (3 WebMail [ff] WebMail @ 10 Principios Esenci... & » Otros favoritos

B facebookcom/vastagorepostena/page/info/aditing/Tentry_point=cometiend_pont=comet_left_nav_bar&interface=full page o P A

™M Gmai € YouTubs [ Taducc & MATERWLTMT-G. O Whatsapp Negro ¢ecola: ciones Uni Nicolas & Corporscisn Usiver.
O s @ =

Administrar pagina {Quieres actualizar la seccion "Sitio web® de la pagina para que
Véastago_reposteria coincida con {u cuenta de Instagram conectada?

& + e

Sugerencias para "Sitio web” X

https//wa.me/c/573114133569
Pagina

Ultimas noticias L el campo de yet lll Yenny Abril

Actualizaciones
o <9 Ubicacién
Bandeja de entrada

° Caca campo se debe Jctualizar pe

Tienda de aplicaciones para
empresas

Recursos y herramientas

by
Administrar ofertas de empleo v Villavicencio, Meta, Colombia

Natificacinnec

Ep— I j N Vastago Reposteria

N
Yenny Abril :
esta presentando

Asesoria de implementacion A 0 9 - i C
Levantar la mano

10

i o 7:57 am.
B8 O Escribe aqui para buscar -~ C 3 W /& < @~ %™z & 3/03/2021 w

Implementacién — Vastago Reposteria
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dCc ArEVASM ¢l l@v @6 HBre R kimv| glr B s X Mr|Bo @ 0BG TNV +

- 8 X
> C @& meetgoogle.com/cxf-rbpg-aui?authuser=3

- v @

B Otros favoritos

.: Aplicaciones [l Importado desde In... & Indicadores financi... @ INDICADORES FINA... @ <C6émo gestionar el... @ WebMail 1M WebMail @ 10 Principios Esenci.. & »

J  José Luis Gutiérrez Pérez esta presentando

0)3
2 =
Modo de datos (E, Usar modo gretuito

€ Actualizar informacion de la pag.

Actualizar nimero
de teléfono

. A i

3127433561

EL MUNDO -

CARMBIO

¢~ Mi pagina no tiene numero de
~ 1eléfono

12345678290
@# S _ & -+ ()

2 &

ses Martha Lucia Hurtado Cepeda

[=]
Asesoria de implementacion A 0 e e O @

José Luis Gutiérrez Pérez :
Levantar la mano

esta presentando
&R ° Escribe aqui para buscar

L

O AW S CBR e wman s = T

Granja Piscicola La Fortuna
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ol Cor | 4N Pla | 8 Ver | @ Mic Age ® 9 | It Kor | M MA | B Rec B Ser N X R B G EMC P s | ®©wh o+

@& meet.google.com/zqgx-kskk-tgb?authuser=3

= % @

‘i: Aplicaciones [ Importado desdeIn... & Indicadores financi... @ INDICADORES FINA... B Otros favoritos

@ :Cémo gestionar el... @ WebMail M WebMail @ 10 Principios Esenci... @ »

julieth andrea apolinar almario esta presentando 2 =

24O o

€ Sincronizar WhatsApp

Sincroniza la informacién de tu
pagina con WhatsApp

&
Asesoria de implementacion A 0 A <o Ck julieth andrea apolinar almaric &
Levantar la mano ;
esta presentando
‘ ) o s 2 3 B ; 2:38 p.m.
B® O Escribe aqui para buscar H = € @ W S & ¢ N e~ ez & sop0rs B

Coffe Light Express
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2> & & meet.google.com/imk-kxmn-kzf?authuser=3 =Y . H

.: Aplicaciones [l Importado desde In... & Indicadores financi... @ INDICADORES FINA... @ <C6mo gestionar el... @ WebMail M WebMail @ 10 Principios Esenci.. & B Otros favoritos

T,
@ juan david garzon garces esta presentando

«=+ juan david garzon garces

a

Asesoria de implementacién ~ 0 \[,]J T e D‘ Vv s juan david garzon garces :
esta presentando
. 1 = . p peg 4:49 p.m.
&R O Escribe aqui para buscar 5 = € W W S & ¢ e = zoe 2 Sl

Lacteos El Paraiso
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-

Dayanna Rey

Ny )

Levantar la mano Presentar ahora

©
J
J

Asesoria de implementacion A 0

I

88 O Escribe aqui para buscar n C I - *) c & @~ b=z 9 & 46/:(())37/2372].1 e

Cooperativa — lacteos El Paraiso
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= % @
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a Andrea Romero esta presentando

Ment
N Andrea Romero
8 \Ver tu pert

p‘ Tus 4 paginas
® 7 nuevo

COVID-19: Centro
de informacion

€ °
Vendedor/ o

Vendedora Amigos

Media jormnada e\r

e
ﬂ Grupos
Marketplace
o

s
D Videos en Watch
L

Recuerdos
o5 H

Guardado

4

Parsine

8
Asesoria de implementacion A 0 9 v C Andrea Romero :
esta presentando

Levantar la mano

B8 © Escribe aqui para buscar =) ~ C 3 3 / & (, & @ ~ = 7z O &£ &34 am. =5}

5/03/2021

Inchik Huellas de paz
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‘% La Rural Films esta presentando

Editar producto

La Rural Films

"uocr.«—mm y visitas guiadas

wied

Exposiciones

N

Asesoria de implementacion ~ @ 9 -~ e s La Rural Films :
esta presentando
; . e s 2:52 p.m.

[ — 5w € @M Y S 0 EHB e smco s = 0w

Montocuy — Centro de Interpretacion Cultural
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D Distribuidora Carvajal esta presentando

distrib. % 3 Mi unidad - Google x Wl CandoCa
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& webwhatsapp.com
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Ny, Calzadoe Carvajal
Meta
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2
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X
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2 Google Chrome 3 == '
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Ayuda de Politica de contenico [ Y —" —

@ ChwarColombiers . B Curso e Procen L.

*os Distribuidora Carvajal

Ref. 926 !

P 8500
ENVIAR MENSAJE A LA EMPRESA

Zapatos Rafas

M abkedo canvap-02ipg B Whatsapp Image..Jpeg meet

G M O &

0

£ Escribe aqui para buscar

o

& |
=]

Distribuidora Carvajal
esta presentando

&

Levantar la mano

4:54 p.m.

i 5/03/2021

I ™

C & N -/ I3 m s E

Distribuidora Calzado Carvajal

B Otros favoritos
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D Distribuidora Carvajal esta presentando Py =

Y. Distribuidora Carvajal
=i+ MARIA JOSE OSPINA TO...

Filtro Ajustar

M

Distribuidora Carvajal :
esta presentando
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A Ana Judith Serna Villanueva esta presentando

@ pusiness.google.com/dashoon

B aile l.—

Te damos la bienvenida  Google M
Negocio

8
Asesoria de implementacion ~ 6 ) -~ Ana Judith SernaVillanueva &
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esta presentando

o
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Creaciones Dina
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¥ Yenny Abril esta presentando o =) 7:49 -
| & Empresano Dok

c B '8 onviresaiodical goviceyliding segatraindes ph P A

™ Grali @ YouTube [ Taducr & MATERIALTMT-G. O Whatdop Megre cocolss Camilo igasa ngles Presentaciones UniNicols & Corporacion Univer. ' - ' 1
T | b
INICIO  CURSOS  VIDEOS  INGRESAR \vu
sl Yenny Abril 85

)
Registrate

/"Avanza
en la transformacion digital
de tu negocio

S

Asesoria de implementacion A 0 9 -~ e @ Yenny Abril :

Levantar la mano
esta presentando
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3 Andrea Romero esta presentando 2 =

r A tasenazofiaplus.edu.co

% Sofiarius

PENSAMIENTO EMPRESARIA

Asesoria de implementacion A @ 9 o~ C Lmantﬂa . Andrea Romero :
esta presentando
z A iy . 1 10:12 a.m.
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Inchik Huellas de paz
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v
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‘E,[b'au[d’e [215 X N julieth andrea apolinar al...
‘Extensiones
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¥ MARIA JOSE OSPINA TO...

8
Asesoria de implementacion A 0 MARIA JOSE OSPINATORRES &
Levantar la mano :
esta presentando
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Coffe Light Express
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Completar tu pagina
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Concentro El Granjero
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Concentrados El Granjero
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Implementacion grupal

ACTIVIDAD No 4. GRUPAL Webinar.
WhatsApp Bussines

Razén social

Inchi Huellas de Paz
Vastago Reposteria
Lacteos El Paraiso Del Llano
Calzado Carvajal
Coffe Light Express
Cooperativa
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Concentrados El Granjero
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OBLIGACION

Contactar y sensibilizar al empresario para la ejecucién de la estrategia
de extensionismo tecnolégico en cada ciclo de acompafiamiento.

Informe de sensibilizaciones realizadas con empresas donde se da a
conocer los detalles de la estrategia #Mipymesetransforma al
empresario, se valida la aceptacién del servicio con el empresario y se
define los compromisos y responsabilidades por parte del empresario
gue acepta el servicio. GC-F -005 V. 05. buscando una mejora continua

EVIDENCIA

No se realizaron actividades
de esta obligacion

No.

OBLIGACION

Concertar y medir los indicadores claves de la linea de intervencién con el
empresario y el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico del SENA en cada
ciclo de acompanamiento; de al menos 12 empresas por cada ciclo de
acompafiamiento, para un total en el afo de como minimo de 36 empresas
asesoradas.

Por cada empresa asignada se debe evidenciar, Acta de concertaciéon de plan
de mejora GD-F-007 V.02, Formato de Priorizacién de areas de intervencién
y/o necesidades (segun formato estandarizado), Formato Plan de mejora
(segun formato estandarizado).

EVIDENCIA

No se realizaron actividades
de esta obligacion




SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

7AV REGIONAL META

No. OBLIGACION

4 Documentar y consolidar la informacién del proceso de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de extensionismo tecnolégico y la Direccién
General.

Por cada empresa asignada se debe evidenciar Acta de inicio de intervencién
o desistimiento GDF-007, Informe de diagndstico inicial GC-F -005 V. 05, Acta
de concertacion de plan de mejora GD-FO07 V.02, Formato de Priorizacion de
areas de intervencién y/o necesidades (segin formato estandarizado),
Formato Plan de mejora (segun formato estandarizado), Formato de
seguimiento (segun formato estandarizado), Informe Final Ciclo GC-F -005 V.
05, Acta cierre de intervencion GD-F-007

EVIDENCIA

Repositorio ubicado en One drive
https://cutt.ly/CkLF5zC

Carpeta por empresa

Captura de Pantalla Repositorio One
Drive con Evidencia de la Regional
Meta

Las evidencias de las actividades se encuentran alojadas en la carpeta Martha Lucia Hurtado Cepeda en One Drive https://cutt.ly/CkLF5zC



https://cutt.ly/CkLF5zC
https://cutt.ly/CkLF5zC

REGIONAL META

%ANVA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

@ (3)W Ext X ©F Corre T Pagin Canal econe: | < Color T Copia (201+) Mark: m Céame N il
& > C @& sena4-mysharepoint.com/pe Wlhurtad o/_layout nedrive.aspx?remoteltem=%7B"mp ) . L ht . w . :
: Aplicaciones | Importado desde In.. & Indicadores DORES FINA... @ <Como gestionar el... @ WebMail W WebMail @ 10 Principios Esenci... . B Otros favoritos
=
Marta Lucia Hurtado Cepeda T Cargar ~ |2 Compartir @ Copiarvinculo & Sincronizar & Descargar = organizar v =~ @
B3 Mis archivos Mis archivos > Mis archivos &> Repositorio | Trimestre-2021 > Extensionista Martha Lucia Hurtado & =
O Redientes
_ (1 Nombre Modificado Modificado por Tamafio de arch... Compartir
& Compartido
o 25T Corporacion Agrcindug‘[ria|— Martha L... 3 de tebrero Jes Liceth Angarita... 8 elementos & Compartido
@ Papelera de reciclaje
26T Vastago Reposteria- Martha Lucia Hur.. 3 de febrern lessica Liceth Angarita 8 elementos 2 Compartido
Bibliotecas compartidas . . . , . : 2 ¢
27.0T Lacteos el Paraiso- Martha Lucia Hurta... 3 de febrero Jessica Liceth Angarita.. 5 elementos R Compartido
n Territorial Meta ET 28T Calzado Carvajal- Martha Lucia Hurtado 3 de febrero Jessica Liceth Angarita 5 elementos & Compar
= Gestion ENI-CIEA Guajira 4 29.T Coffe Light- Martha Lucia Hurtado 3 de febrero Jessica Liceth Angarita.. 8 -elementos & Compartido
Crear una biblioteca compart "4 30T Cooperativa de Trabajo- Martha Lucia .. 3 de febrero lessica Liceth Angarita 8 elementos * Compartido
31T Momo(uy- Martha Lucia Hurtado 3 de febrero Jessica Liceth Angarita 5 elementos gt Compartido
32T Ganaderia Villa Isabela- Martha Lucia ... 3 de febrero lessica Liceth Angarita 7 elementos Privado
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Marta Lucia Hurtado Cepeda T Cargar ~ |2 Compartir %@ Copiarvinculo 2 Sincronizar ' Descargar |= Organizar ~

B2 Mis archivos
O Recientes o

Extensionista Martha Lucia Hurtado > 25.IT Corporacion Agroindustrial- Martha Lucia Hurtado #
& Compartido

@ Papelera de reciclaje 0

Nombre Modificado Modificado por Tamano de arch... Compartir

Bibliotecas compartidas 5l 01. Acta de Inicio - Inchik Huellas de Paz pdf 15 de febrero Jessica Liceth Angarita.. 320 KB i Compartido
n Territorial Meta ET ol 02 Informe inicial Diagnostico - Inchik Huel... 15 de febrero lessica Liceth Angarita 0,98 MB 7t Compartido
= Gestion ENI-CIEA Guajira il IE GD-F-007 Acta de seleccién de indicador...  Ayeralas 5:50 AM Martha Lucia Hurtado ... 548 KB & Compartido
Crear una biblickera comnart lal _\I\% GD-F-007 .Acta de concertacion plan de ... Averalas 734 AM Martha Lucia Hurtado ... 493 KB ot Compartido

m_= Docurmento de Evidencia de Actividades de... 26 de febrero Martha Lucia Hurtado .. 1,57 MB A Compartido

B  GIC-F-047_Priorizacion_de_areas_de_interve.. 15 de febrero Martha Lucia Hurtado ... 176 KB gt Compartido

:gi \IG|C__|:_043 Indicadores Plan de mejora.pdf ~ Avera las 5:49 AM Martha Lucia Hurtado .. 255 KB {* Compartido

Obtenerlas aplicaciones de B°  GIC-F-049_Registro_de_asesorias (3)xIsx 26 de febrera Martha Lucia Hurfado ...~ 96,2 KB £ Compartido
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REGIONAL META

OBLIGACION

Disefiar y acompaiiar la implementacién del plan de trabajo para la empresa, a
partir de la linea de intervencidn asignada por el Dinamizador de Extensionismo
Tecnolégico del SENA y la distribucion de las horas de servicios de
extensionismo, de al menos 12 empresas por cada ciclo de acompanamiento,
para un total en el afio de como minimo de 36 empresas asesoradas.

EVIDENCIA

Formato de planeacidn alojado en
One drive - https://cutt.ly/CkLF5zC

Captura de pantalla de la ejecucién
de las actividades
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1 5. FECHA 01 DE MARZO A 05 DE MARZO DE 2021

s S MES DE MARZO o
CANTIDAD NOMBRE Y APELLIDOS RAZON SOCIAL DEPARTAMENTO PROFESIONAL RESPONSABLE

4 FL I

29 25 Andrea Romero Corporacion Agroindustnal Las Llanertas META Martha Lucia Hurtado +

26 Yenny Carola Abril Abril Vastago Reposteria META Martha Lucia Hurtado

3 27 Erigthe Dayanna Rey Carrefio LACTEOS EL PARAISO DEL LLANO 5.AS. META Martha Lucia Hurtado

32 28 John Fredy Carvajal Pineda CALZADD CARVAJAL META Martha Lucia Hurtado

33 29 Julieth Andrea Apolinar Almario COFEE LIGHT EXPRESS META Martha Lucia Hurtado

34 30 Alexis Jacome Alexis Jacome META Martha Lucia Hurtado

35 31 MARTHA PATRICIA CASTRO ALEAN MONTUCUY CENTRO DE INTERFRETACION SUCRE Martha Lucia Hurtado

36 32 Rodrigo Jose Benjumes Lastre GANADERIA VILLA ISABELLA S AS SUCRE Martha Lucia Huriado

37 33 Jnse Luis Gutieez Perez GRANJA FISCICOLA LA FORTLINA SAS SUCRE Martha Luria Hurtado

38 34 GARCIA SALCEDO ALEXANDER EMPRESA APICOLA EL SHADDAI SAS SUCRE Martha Lucia Hurtadn

39 38 Jose Carlos Perez Concentrados El Granjero SA S SUCRE Martha Lucia Hurtado

40 38 ANA JUDITH SERNA VILLANUEVA ANA JUDITH SERNA VILLANUEVA META Martha Luria Hurtado
+ = Planeacion Semana3 ~ Planeacion Semana 4 ~ Planeacion Semana§ ~ Planeacion semana 8-12n 4 ) Explorar 4
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; : 5 : Actividad
] | Fecha Acfividad m_h[?x;;.amp::ﬂrl ACTMVIDAD Horas (Grupales ) ¥ I . Fecha Acividad {Aga_para Al +
30 23 Andrea Romero Corporacion Agroindu META 0 | 03/03/2021 ~ | Webinar definidos para k ™ 2 2 4 06/03/2021|AM ™ | Webi
31 2 |Yenny Carola Abril Abril Véstago Reposteria META 03/03/2021|PM ~ | Webinar definidos para I 7 2 “ >
32 21 |Brigthe Dayanna Rey Carrefio |LACTEOS EL PARAISO META 0 = ' 2 2 06/03/2021 |AM * | Wabi
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49 34 GARCIA SALCEDO ALEXANDER EMPRESA APICOLA EL SUCRE 0 - ki | 0 il
40 ] lnse Carlos Persz Concentrados El Granj SUCRE 0 ” - 0 2
4 36 ANA JUDITH SERNA VILLANUEVA |Creaciones Dina META 4 03/03/2021|PM ™ | Webinar definidos para k ™ 2 2 4 06/03/2021|AM ™ | Webi
a2 |—.
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Formato de planeacion alojado en One drive - https://cutt.ly/CkLF5zC
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REGIONAL META

No. OBLIGACION EVIDENCIA

6 Garantizar el flujo de informacidn recolectada completa y de calidad, en el
proceso de intervencion de la linea de servicio.
Entrega de documentos virtuales soporte de ejecucion de la estrategia en el Repositorio — https://cutt.ly/CkLF5zC
repositorio del Centro de Formacién, de cada una de las empresas que ests Drive - One drive
acompafando, teniendo en cuenta los direccionamientos vy las
recomendaciones dadas desde el enlace de la estrategia Extensionismo
Tecnoldgico en la Direcciéon General. Certificacidon de proceso de consultoria
emitido por empresa en documentos con imagen corporativa de la empresa.

Captura de documentos drive.

Captura de informacién en Dynamis.

Las
evidencias de las actividades se encuentran alojadas en la carpeta Martha Lucia Hurtado Cepeda en One Drive https://cutt.ly/CkLF5zC

Lt e 3 & senad-my.sharepeint.com/persanal/jslangarita sena_edu_co/ layouts/15/anedrive.aspx?id=%2Fpersonal®h2Fislanganta_sena_sdu_co%2FDocuments%2FRepositorio.. ¥
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OneDrive
Jessica Liceth Angarita T Cargar ~ & Compartir ‘@ Copiarvinculo  ©g Sincronizar L Descargar < |5 Organizar ~ = - @
E3 Mis archivos Mis archivos » Repositorio | Trimestre-2021 > Extensionista Martha Lucia Hurtado ™
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26.1T Vastago Reposteria- Martha Lucia Hur... Jessica Liceth Angarita Chi O ¢l

# Comgpartido

27.1T Lacteos el Paraiso- Martha Lucia Hurta.. ceth Angarita Chi

partido

Licath

28.1T Calzado Carvajal- Martha Lucia Hurtado

5 elementos # Compartido

29.IT Coffe Light- Martha Lucia Hurtado ceth Angarita Chi - 0 elementas #* Compartida

g 30T Cooperativa de Trabajo- Martha Lucia ... 3 de tebrerc Jessica Liceth Angarita Chi O elementos # Compartido
31T Montocuy- Martha Lucia Hurtado 3 de febrero essica Liceth Angarita Chi - 0 elementos # Compartida

£ 32.1T Ganaderia Villa'Isabela- Martha Lucia 3 de febrera lessica Liceth Angarita Chi O elementos & Compartido
33.IT Granja Piscicola |a Fortuna- Martha Lu... 3 defebrero essica Liceth Angarita Chr - 0 elementos #* Compartida

Obtener las aplicaciones de
Bnelifue L 34 Empresa Apicola Shadai- Martha Lucia ...

Jessica Liceth Angarita Chi O elementos

Licath Ang

o Nar A RS iAn Eilatea dls E 3517 Concentrade el Granjero- Martha Luci..

Onelrive

£ 36T Creaciones Dina- Martha Lucia Hurtado
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Pac Cai ect eco | € Co ; ; 3 | S Pa | Pa | F ve @ X

A No seguro | plataforma50.com,

B 'mportado desde In.. @& Indicadores financi... S FINA... (C6m onarel.. (@) WebMail [ WebMail (@ 10 Pri

Barbosa Suarez
DYNAM’S # QU [ ELIAS ALEXIS JACOME BONNA 17315564 META 2010591190 Cooperativa Martha Lucia
Hurtado Cepeda

Tablero del Lider L Q (O YennyCarola Abril Abril 35198939 META 351989398 Vdstago Reposteria Martha Lucia
Hurtado Cepeda
Perfil del Usuario # Q. [ ANAJUDITHSERNAVILLANUEVA 40397531 META 40397531 Creaciones Dina Martha Lucia
Hurtado Cepeda
Usuarios Conectados
." Q ~ | Andrea Romera 41241353 META 41241393  Corporacion agroindustrial ias Haneritas tartha Lucia
e Hurtado Cepeda
Administrador
_f Q _| Brigthe Dayanna Rey Carrefio 52931988 META 2013036102 LACTEOS EL PARAISO DEL LLANO Martha Lucla
Empresa SAS Hurtado Cepeda
R S # Q. ] JohnFredy Carvajal Pineda 84069713 META 860657132 CALZADO CARVAJAL Martha Lucia
Empresas Activas Hurtado Cepeda
Listade Ernpresarios .". Q ) JoseCarlos Perez P2545779 META 2013123983 Concentrados El Granjero 5 A5, Martha Lucia
Hurtado Cepeda
Diagnosticos de la # Q. [ JoseLuls Gutierrez Perez 901127930 META 901127930 GRANJAPISCICOLA LAFORTUNASAS  MarthaLucla
Regional Hurtado Cepeda
Seguimiento a Q  [] RodrigoJose Benjumea Lastre 9012021246 META 901202126 GANADERIAVILLAISABELLASAS Martha Luic'!a
Hurtado Cepeda
Tablas ‘I' Q "] ALEXANDER GARCIA SALCEDO 201202388 META 701202588 EMPRESA AFICOLA EL SHADDAI 5AS rMartha Lucia
Hurtado Cepeda
Reportes " e = :
R4 Q ]  MARTHAPATRICIA CASTRO ALEAN 201287358 META 901257358 MONTUCUY CENTRO DE Martha Lucia
INTERPRETACION CULTURAL 5A5 Hurtado Cepeda
Gestor ‘c'l Q | Julieth Andrea Apolinar Almaric 1121504648 META 1121904548  Coffe Light Express tartha Lucia

Hurtado Cepsda

LEIDI VIVIANA LADINO LEON

= , 10:40 am.
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OBLIGACION EVIDENCIA

Aplicar la Evaluacién de satisfaccion a las empresas acompanadas por

cada ciclo de intervencion de acuerdo con las orientaciones del No se realizaron actividades de
Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico, de al menos 12 esta obligacién
empresas por cada ciclo de acompafiamiento, para un total en el afo

de como minimo de 36 encuestas aplicadas de empresas asesoradas.

Evidenciar gestidon (correo electrénico o WhatsApp o mensajes de

texto o llamadas) adelantada con los empresarios, invitdndolos a que

diligencien encuesta de satisfaccidn al finalizar el ciclo de asesoria

No.

OBLIGACION EVIDENCIA

Los extensionistas tecnolégicos mantendran comunicacién constante con Captura de Actas, captura de
el enlace de la estrategia Extensionismo Tecnoldgico de la Direccién pantalla de las reuniones.

General y, a nivel local, con el Dinamizador de Extensionismo Tecnolégico

en su region/nodo.

Entrega de informacidn, reportes o informes solicitados por el enlace de

la estrategia Extensionismo Tecnoldgico de Direccidon General, la Regional

o el Centro de Formacién




@
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7A( REGIONAL META
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Reunion 2
Fecha 08 de marzo de 2021
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Reunion 3
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No. OBLIGACION EVIDENCIA
9 Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnolégico con el equipo Captura de imagen de las

Sennova del Centro de Formacién y en los espacios que se promuevan en el marco de la actividades.
estrategia a nivel nacional.

Acta de participacion en reuniones o eventos programados desde el enlace de la

estrategia Extensionismo Tecnoldgico de la Direccién General, la Regional o el Centro de

Formacion

https://www.youtube.com/watch?v=2cLQ1DDy6u4 - Fecha: 08 de marzo: Reunidn Nacional plataforma Dynamis

Transferencia Plataforma Dynamis 2021 o »
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Sodializacién Estrategia MipymeSeTransforma . Empresarios Regional Sucre
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4 12/03/2021
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Sodializacién Estrategia MipymeSeTransforma . Empresarios Regional Sucre
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OBLIGACION EVIDENCIA

En el contexto del programa/Estrategia #MiPymeSetransforma cada Formato de ejecucion de las actividades.
Extensionista Tecnoldgico tendrd a su cargo al menos 36 empresas

en cualquier region, localidad o municipio del pais asignados y

realizard seguimiento al cumplimiento de los resultados de la

intervencion con cada empresa.

Acta de seguimiento por parte del dinamizador tecnolégico del

Centro de Formacién, como minimo una mensual. GD-F-007 V.02
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OBLIGACION

Realizar el registro documental y analitico de las lecciones
aprendidas en la asesoria especializada bajo el concepto de
Extensionismo Tecnolégico por cada ciclo de acompafiamiento.
Entrega de documentos soporte de ejecucién de la estrategia en el
repositorio nacional de Extensionismo Tecnolégico, de cada una de
las empresas que estan siendo acompanadas por el extensionista
del Centro de Formacion, teniendo en cuenta los direccionamientos
y las recomendaciones dadas desde el enlace de la estrategia
Extensionismo Tecnolégico de la Direccidon General.

N/A

EVIDENCIA

Cordialmente,

Modraloato

MARTHA LUCIA HURTADO CEPEDA

EXTENSIONISTA TECNOLOGICO
C.C. No. 52.145.301 Bogota
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INFORME DE SUPERVISION No. 2
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151538

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista MARTHA LUCIA HURTADO CEPEDA

Identificacion 52.145.301 DE BOGOTA

Fecha de suscripcion 1/02/2021
del Contrato

Prestar servicios profesionales en la estrategia de Extensionismo
Tecnolégico del Ecosistema Sennova, para implementar las
actividades relacionadas con la intervencién a las empresas para

Qe mejorar la transformacion digital, la productividad, competitividad
y/o rentabilidad de acuerdo con la cobertura nacional asignada al
Centro de Industria y Servicios de la Regional Meta

Plazo de Ejecucion 11 meses

Fecha de Iniciacion 1/02/2021

Fecha de Finalizacion 31/12/2021

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato $56.650.000=
Valor Honorarios mensuales $5.150.000=
Valor Reversién $0=
Valor ejecutado $10.300.000=
Valor faltante por ejecutar / Valor pendiente por] $46.350.000=
pagar

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

Servicios y/o Productos recibidos a satisfaccion correspondientes al periodo del 1 al
31 de marzo de 2021.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios
previos de la contratacion se desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las
evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion
establecida:
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OBLIGACIONES.

Obligacion N°.1: Asesorar y acompaiar en la transformacién digital de las MiPymes
colombianas, mediante la implementacién de planes de mejora a las empresas asignadas
por el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico del SENA. Por cada empresa asignada
debe evidenciar, Acta de inicio proceso de consultoria GD-F-007 V.02

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Durante el mes de marzo, se llevé a cabo la actividad
de implementacién conforme a lo indicado en la ruta
metodolégica de la estrategia Mi Pyme Se
Transforma.

Es pertinente indicar que en la actividad de
implementacion se desarrolla lo concertado con el
empresario en los planes de mejora, es decir se lleva
a cabo el cumplimiento de las actividades vy
estrategias que permitan mejorar los grados de
madurez digital de los empresarios, los mismos
redundan en el cumplimiento de los indicadores
concertados con cada una de las empresas.

Adicionalmente se efectio la inscripcion del
empresario en la plataforma de LinkedIn Learning a
fin de transferir los conocimientos y apropiacién de
las herramientas a través de los cursos virtuales los
cuales contribuyen en la reduccién de la brecha
digital en cada uno de los procesos de la empresa.

De acuerdo con lo anterior, se llevd a cabo el
desarrollo de la implementacion con las doce
empresas de la siguiente manera:

Actividades individuales

1. Inchik huellas de paz. Es una empresa dedicada a
la agro transformacion de productos, elaborados
con Sacha Inchi. Se definié con la empresaria la
implementacion de los siguientes canales
digitales:

Pagina Web, Manejo de Redes sociales vy
WhatsApp Bussines, Google mi negocio plan de
marketing, ofimatica.

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios

Marzo
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2. Vdastago Reposteria. Es una empresa dedicada ala
venta de insumos y herramientas para reposteria.
Se definié con la empresaria la implementacion
de los siguientes canales digitales: Tienda virtual,
Redes sociales, Google mi negocio.

3. Lacteos El Paraiso. Es una empresa dedicada a la
Elaboracién y comercializacién de lacteos (
quesos y yogurt). Se definid con la empresaria la
implementacion de los siguientes canales
digitales:

Tienda virtual, Redes sociales , WhatsApp
Bussines, Google mi negocio.

4. Distribuidora Calzado Carvajal. Es una empresa
dedicada Comercializadora de calzado. Se definio
con la empresaria la implementaciéon de los
siguientes canales digitales: Tienda virtual, Redes
sociales , WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

5. Coffe Light Express. Es una empresa dedicada
Empresa de venta de café ambulante en la ciudad

de Villavicencio. Se definié con la empresaria la
Captura de Imagen de las

actividades con cada uno de
los empresarios

implementacion de los siguientes canales
digitales: Tienda virtual, Redes sociales |,
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

6. Cooperativa de trabajo asociado Distracoop CTA.
Es una empresa sin danimo de lucro. Se definid
con la empresaria la implementacion de los
siguientes canales digitales: Pagina Web, Redes
sociales, WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

7. Montucuy Centro De Interpretacion Cultural. Es
un centro de interpretacion cultural que ofrece
servicios de turismo cultural. Se definié con la
empresaria la implementacion de los siguientes
canales digitales: Actualizacidn de pagina web,
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10.

11.

12.

ajustes en redes sociales. Plan de marketing,
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Ganaderia Villa Isabella. Es una empresa de
ganaderia doble propdsito. Se definié con la
empresaria la implementacion de los siguientes
canales digitales: Pagina Web, Redes sociales y
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Granja Piscicola La Fortuna. Es una empresa de
productores y comercializadores de especies
piscicolas y acuicolas. Se defini6 con la
empresaria la implementacion de los siguientes
canales digitales: Tienda Virtual, Redes sociales y
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Apicola El Shaddai. Es una empresa de
productores y comercializadores de Miel. Se
definié con la empresaria la implementacién de
los siguientes canales digitales:

Pagina Web, Manejo y creacion de Redes sociales
WhatsApp Bussines, Google mi negocio.

Concentrados El Granjero. Es una empresa de
comercializadora de concentrado para aves de
collar, ganaderia y especies menores. Se defini
con la empresaria la implementacion de los
siguientes canales digitales:

Pagina Web, Redes sociales y WhatsApp
Bussines, Google mi negocio.

Creaciones Dina. Es una empresa de confeccidn
de ropa informal y uniformes. Se definié con la
empresaria la implementacion de los siguientes
canales digitales:

Tienda Virtual, Redes sociales y WhatsApp
Bussines, Google mi negocio.

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios
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Asimismo, se llevaron a cabo las siguientes
actividades  grupales de transferencia de
conocimiento
e ACTIVIDAD No 4.
e GRUPAL Webinar. WhatsApp Bussines
e Feche: 01 de marzo

Se relaciona a continuacién las empresas

asistentes:

a. Corporacidn Agroindustrial Las Llaneritas
Vdastago Reposteria
Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.
Calzado Carvajal
Coffe Light Express
Cooperativa

m o oo0 T

Montucuy Centro De Interpretacion
Cultural

h. Ganaderia Villa Isabella

i. Granja Piscicola La Fortuna

j- Concentrados El Granjero

k. Creaciones Dina

e ACTIVIDAD No 5 GRUPAL .
Webinar Plan de marketing Digital
Feche : 2 de marzo
Se relaciona a continuacion
asistentes:

a. Vdstago Reposteria

las empresas

b. Calzado Carvajal
c. Cooperativa
d. Creaciones Dina

e ACTIVIDAD No 6 GRUPAL . Webinar como hacer
campafias para generar ventas en Facebook e
Instagram
Se
asistentes:

Feche : 3 de marzo
a. InchiHuellas de Paz

relaciona a continuacion las empresas

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios
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Vastago Reposteria
Calzado Carvajal

Coffe Light Express
Cooperativa

Ganaderia Villa Isabella
Granja Piscicola La Fortuna

>S @ o o o0 T

Creaciones Dina

ACTIVIDAD No 7 GRUPAL .
Webinar CANVA
Fecha : 6 de marzo
Se relaciona a continuacion
asistentes:

a. InchiHuellas de Paz

las empresas

b. Calzado Carvajal

c. Lacteos El Paraiso Del Llano
d. Cooperativa

e. Creaciones Dina

ACTIVIDAD No 8 GRUPAL . Webinar Como hacer
marketing en Instagram y Facebook
Feche : 11 de marzo

Se relaciona a continuacién las empresas
asistentes:

a. Inchi Huellas de Paz

b. Calzado Carvajal

c. Lacteos El Paraiso Del Llano

d. Cooperativa

e. Creaciones Dina
Taller Webinar Como hacer marketing en

Instagram y Facebook

Feche : 11 de marzo
Corporacién Agroindustrial Las Llaneritas
Vastago Reposteria

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios
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Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.

Calzado Carvajal

Coffe Light Express

Cooperativa

Montucuy Centro De Interpretacion Cultural
Ganaderia Villa Isabella S.A.S

Granja Piscicola La Fortuna

Empresa Apicola El Shaddai

Concentrados El Granjero

Creaciones Dina

Taller Plan de Marketing

Feche : 11 de marzo

Corporacién Agroindustrial Las Llaneritas
Vastago Reposteria

Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.
Calzado Carvajal

Coffe Light Express

Cooperativa

Montucuy Centro De Interpretacion Cultural
Ganaderia Villa Isabella

Granja Piscicola La Fortuna

Empresa Apicola El Shaddai
Concentrados El Granjero

Creaciones Dina

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios

Captura de Imagen de las
actividades con cada uno de
los empresarios

Obligacion N°.2: Contactar y sensibilizar al empresario para la ejecucion de la estrategia de
extensionismo tecnoldgico en cada ciclo de acompanamiento.

Informe de sensibilizaciones realizadas con empresas donde se da a conocer los detalles de
la estrategia #Mipymesetransforma al empresario, se valida la aceptacion del servicio con
el empresario y se define los compromisos y responsabilidades por parte del empresario
gue acepta el servicio. GC-F -005 V. 05. buscando una mejora continua.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

\ Evidencias o Soportes \
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En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre | N/A
esta Obligacion. Marzo

Obligacion N°.3: Concertar y medir los indicadores claves de la linea de intervencién con el
empresario y el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico del SENA en cada ciclo de
acompafamiento; de al menos 12 empresas por cada ciclo de acompanamiento, para un total en
el afilo de como minimo de 36 empresas asesoradas.

Por cada empresa asignada se debe evidenciar, Acta de concertacién de plan de mejora GD-F-007
V.02, Formato de Priorizacion de areas de intervencién y/o necesidades (segin formato
estandarizado), Formato Plan de mejora (segun formato estandarizado).

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
En el Mes no se ha desarrollado Acciones | N/A Marzo
sobre esta Obligacion.

Obligacion N°.4: Documentar y consolidar la informacién del proceso de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de extensionismo tecnolégico y la Direccidn General.

Por cada empresa asignada se debe evidenciar Acta de inicio de intervenciéon o
desistimiento GDF-007, Informe de diagndstico inicial GC-F -005 V. 05, Acta de concertacidn
de plan de mejora GD-FO07 V.02, Formato de Priorizacion de éareas de intervencién y/o
necesidades (segun formato estandarizado), Formato Plan de mejora (segun formato
estandarizado), Formato de seguimiento (segun formato estandarizado), Informe Final Ciclo
GC-F -005 V. 05, Acta cierre de intervencion GD-F-007

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
La informacién se documentd y consolido de|One drive repositorio
acuerdo a las siguientes solicitudes: https://cutt.ly/CKkLF5z
C
e Disponer la informacion en el | Carpeta por empresa Marzo

almacenamiento en la nube One Drive.
e Disponer la informacién en una carpeta por
empresa
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e Incluir dentro de las evidencias un formato
que recopile todas las capturas de pantalla de
las diferentes actividades realizadas.

e Realizar la marcacion de archivos de acuerdo
a las siguientes indicaciones:

01. Acta de Inicio — Nombre de la Empresa
(documento en PDF

02. Informe Diagndstico Inicial- Nombre de la
Empresa en PDF

03. Acta de concertacién de plan de mejora-
Nombre de la Empresa en PDF

04. Indicadores Plan de Mejora concertado-
Nombre de la Empresa con firmas digitales en PDF
05.Acta de seleccion de indicadores — Nombre de
la empresa

06. Priorizaciéon de Areas de Intervencién -
Nombre de la Empresa

07. Registro de Asesoria- Nombre de la Empresa
08. Informe Final — Nombre de la Empresa en PDF
09. Acta de reunidn final- Nombre de la Empresa
10. Certificacidon de consultoria- Nombre de la
Empresa

De acuerdo con lo ruta metodoldgica se han
alojado en el repositorio los formatos
anteriormente relacionados los cuales
corresponden a las evidencias, que se aplican a
cada una de las empresas beneficiarias de la
estrategia #MiPymeSetransforma:

e Corporacion Agroindustrial Las Llaneritas

e Vastago Reposteria

e Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.

e Calzado Carvajal

o Coffe Light Express

e Cooperativa

e Montucuy Centro De Interpretacion
Cultural Sas

e Ganaderia Villa Isabella S.A.S

e Granja Piscicola La Fortuna Sas
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e Empresa Apicola El Shaddai Sas
e Concentrados El Granjero S.A.S.
Creaciones Dina

Obligacion N°.5: Diseilar y acompafiar la implementacion del plan de trabajo para la
empresa, a partir de la linea de intervencién asignada por el Dinamizador de Extensionismo
Tecnoldgico del SENA y la distribucidén de las horas de servicios de extensionismo, de al
menos 12 empresas por cada ciclo de acompafiamiento, para un total en el afio de como

minimo de 36 empresas asesoradas.

Detalle de las actividades realizadas

Es oportuno mencionar que esta actividad se
realizé con las doce empresas a las que se les
brinda asesoria especializada bajo el concepto de
extensionismo tecnoldgico.
Las cuales relaciono a continuacién

e Corporacién Agroindustrial Las Llaneritas

e Vdastago Reposteria

e Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.

e C(Calzado Carvajal

o Coffe Light Express

e Cooperativa

e Montucuy Centro De Interpretacion

Cultural S.A.S

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
De acuerdo con la ruta metodologia se construye | Captura de pantalla de
un plan de mejora concertado con el empresario | Formato de planeacion
teniendo en cuenta los siguientes puntos: alojado en el One drive
https://cutt.ly/CkLF5zC
1. La concertacién de las actividades de
implementacion corresponde a:
2. Creacién de canales digitales que le
permitan al empresario la
comercializacién de los productos
3. Apropiar conocimientos en
transformacion digital
4. Herramientas tecnolégicas para la
optimizacién de procesos Marzo
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e Ganaderia Villa Isabella S.A.S

e Granja Piscicola La Fortuna S.A.S

e Empresa Apicola El Shaddai S.A.S
Concentrados El Granjero S.A.S.

e (Creaciones Dina

Obligacidon N°.6: Garantizar el flujo de informacién recolectada completa y de calidad, en el
proceso de intervencion de la linea de servicio.

Entrega de documentos virtuales soporte de ejecucidon de la estrategia en el repositorio del
Centro de Formacién, de cada una de las empresas que estd acompanando, teniendo en
cuenta los direccionamientos y las recomendaciones dadas desde el enlace de la estrategia
Extensionismo Tecnoldgico en la Direccién General. Certificacidon de proceso de consultoria
emitido por empresa en documentos con imagen corporativa de la empresa.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se han alojado en el drive los respectivos|Captura de pantalla
documentos que evidencias las actividades de la | del Repositorio — Drive
ruta metodoldgica los cuales corresponden a: One drive
https://cutt.ly/CkLF5zC

e Actadeinicio

e Informe de diagnostico

e Formato de priorizacidon de necesidades
e Acta de concertacidn de plan de mejora
e Acta de indicadores

Cada uno de los documentos corresponden Marzo
a cada una de las empresas que se
encuentran en la metodologia de la
estrategia #mipymesetransforma:

e Corporacion Agroindustrial Las Llaneritas
e Vdastago Reposteria

e Lacteos El Paraiso Del Llano S.A.S.

e Calzado Carvajal

o Coffe Light Express

e Cooperativa
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e Montucuy Centro De Interpretacidon
Cultural S.A.S

e Ganaderia Villa Isabella S.A.S

e Granja Piscicola La Fortuna S.A.S

e Empresa Apicola El Shaddai S.A.S

e Concentrados El Granjero S.A.S.

e Creaciones Dina

Igualmente se realizd el registro de informacién
en la plataforma DYNAMIS dispuesta por la
estrategia la cual permite la consolidacién de la
informacién para reportar a nivel nacional.

Frente a lo mencionado se registro el cargo
de las siguientes actividades:

e Informacién general
e Diagnostico

e Necesidades

e Priorizacién

e Ruta

e Indicadores

e Plan de mejora

Obligacion N°.7: Aplicar la Evaluacion de satisfaccion a las empresas acompafiadas por

cada ciclo de intervencion de acuerdo con las orientaciones del Dinamizador de

Extensionismo Tecnolégico, de al menos 12 empresas por cada ciclo de acompafiamiento,

para un total en el afilo de como minimo de 36 encuestas aplicadas de empresas

asesoradas. Evidenciar gestidn (correo electrénico o WhatsApp o mensajes de texto o
llamadas) adelantada con los empresarios, invitdndolos a que diligencien encuesta de

satisfaccion al finalizar el ciclo de asesoria

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes

Fecha

No se realizaron actividades de esta obligacion N/A
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Obligacion N°.8: Los extensionistas tecnoldgicos mantendran comunicacién constante con
el enlace de la estrategia Extensionismo Tecnoldgico de la Direccidn General y, a nivel local,
con el Dinamizador de Extensionismo Tecnoldgico en su regién/nodo.

Entrega de informacidn, reportes o informes solicitados por el enlace de la estrategia
Extensionismo Tecnoldgico de Direccién General, la Regional o el Centro de Formacién

Detalle de las actividades realizadas

e Resolver inquietudes del grupo de
Profesionales Extensionistas

2. Fecha de 8 de marzo:
Temas tratados

e Seguimiento de las actividades de
implementacién

e Cronograma de Webinar Regional Meta

e Cargue de informacidn sistema Dynamis

e Registro de cursos de Sofia plus licencia de
LinkedIn Learning.

e Cuenta de cobro del Mes de Marzo.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se han desarrollado cuatro (3) actas de|Captura de Actas,
reuniones, con el fin de socializar y revisar la|captura de pantalla de
metodologia de la estrategia | las reuniones.
#mipymesetransforma con los Empresarios, las
mismas se desarrollaron en las siguientes fechas:

1. Fecha de 01 de Marzo

Temas tratados :
e Socializar la actividad de implementacidn
e Cronograma de Webinar Regional Meta
e Cargue de informacion sistema Dynamis
e Revisién de las actividades de planificacion y

ejecucion. Marzo
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Resolver inquietudes del grupo de
Profesionales Extensionistas

3. Fecha 15 de marzo de 2021

Seguimiento de las actividades de
implementacion

Cronograma de Webinar Regional Meta
Cargue de informacién sistema Dynamis

Resolver inquietudes del grupo de
Profesionales Extensionistas

Obligacion N°.9: Participar activamente en las acciones de Extensionismo tecnolégico con
el equipo Sennova del Centro de Formacién y en los espacios que se promuevan en el marco
de la estrategia a nivel nacional.

Acta de participacion en reuniones o eventos programados desde el enlace de la estrategia
Extensionismo Tecnoldgico de la Direccidon General, la Regional o el Centro de Formacién

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se asistio a las actividades de Nivel Nacional las
cuales corresponden a:

Marzo 8 Reuniéon Nacional plataforma
Dymanis de acuerdo <con la ruta
metodoldgica.

Marzo 12 Reunidén Sensibilizacion de la
estrategia #mipymesetransforma a |Ia
Regional Sucre Tema socializaciéon de la
estrategia #mipymesetransforma 2021, y
actividades  operativas de la ruta
metodoldgica.

Captura de imagen de las
actividades.

Febrero

Obligacion N°.10: En el contexto del programa/Estrategia #MiPymeSetransforma cada
Extensionista Tecnoldgico tendra a su cargo al menos 36 empresas en cualquier regién,
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localidad o municipio del pais asignados y realizard seguimiento al cumplimiento de los
resultados de la intervencién con cada empresa.

Acta de seguimiento por parte del dinamizador tecnolégico del Centro de Formacidn, como
minimo una mensual. GD-F-007 V.02

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se da cumplimiento a la ejecucién de las|Captura de pantalla del
actividades, en cada una de las Empresas |Formato de ejecucion de
asignadas que corresponden a doce (12)|las actividades. Alojada
empresas. en One -drive
De la cuales sean han cargado las respectivas | https://cutt.ly/CkLF5zC
evidencias en One drive dispuesto por el
dinamizador Regional y se ha diligenciado
diariamente la relacién de las actividades Marzo
ejecutadas con los Empresarios.

Adicionalmente se participa en las reuniones
semanales con el dinamizador con el fin de revisar
el avance del cumplimiento de las actividades.

Obligacion N°.11: Realizar el registro documental y analitico de las lecciones aprendidas en
la asesoria especializada bajo el concepto de Extensionismo Tecnoldgico por cada ciclo de
acompafiamiento.

Entrega de documentos soporte de ejecucidn de la estrategia en el repositorio nacional de
Extensionismo Tecnoldgico, de cada una de las empresas que estan siendo acompafiadas
por el extensionista del Centro de Formacién, teniendo en cuenta los direccionamientos y
las recomendaciones dadas desde el enlace de la estrategia Extensionismo Tecnoldgico de
la Direccion General.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

En el Mes no se ha desarrollado Acciones sobre | N/A
esta Obligacién



https://cutt.ly/CkLF5zC

SENLA.  SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
7A( REGIONAL META

NOTA: El informe de ejecucidn del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP I, proceso de contratacién No. CO1.PCCNTR.2151538, asi
mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervisién del contrato y del
expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.1577393, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje de
AVANCE del 18%.

4. NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

5. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencidn al contratista.

6. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL
PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verificé el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede evidenciar
la planilla de pago de seguridad social No. 1036473836correspondiente al mes de marzo de
2021 a través de Simple.co.

El presente informe se firma en Villavicencio a los 31 dias del mes de marzo de 2021.

Atentamente,

ANGELA MARCELA SUAREZ RAMIREZ MARTHA LUCIA HURTADO CEPEDA
Profesional G02 C.C. 52.145.301 Bogota

Supervisor (a) del Contrato Contratista

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2151538



