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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, Marzo 17 de 2021

Sefor

Carlos Arturo Nufiez Bohorquez

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2264312
Coordinador Academico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Giron

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Febrero del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2264312 del afio 2021

Genner Andres Carrillo Rueda, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.541.184 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial de Mantenimiento
Integral en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de $37.842.200=. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un (01) primer pago
proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de Febrero de 2021. b)Nueve (09)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE 00
($3.784.220) cada uno. C) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el
mes de diciembre de 2021.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y
virtual en la Red de Conocimiento de Electronica y Automatizacion, Area Tematica:
Electrénica, en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021.

Obligaciones Especificas:

N | Obligacio | Acciones Evidencias
o] nes realizada
S
1 | Participar Planeacié | Plan de trabajo del mes de febrero:
en la n de las https://drive.google.com/file/d/11B5puazSiGEYcTiNVFUMhB3xT
planeacion | actividade | PmWeTgel/view?usp=sharing
de los s
procesos Guias y actividades de aprendizaje:

GTH-F-062 V08



javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://drive.google.com/file/d/1lB5puazSiGEYcTjNvFUMhB3xTPmWeTge/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lB5puazSiGEYcTjNvFUMhB3xTPmWeTge/view?usp=sharing
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formativos
de acuerdo
con los
lineamiento
S
instituciona
les, para el
area
tematica
del objeto
contractual

formacioén
de las

fichas:

-2144358
-2185903
-1960843
-2205834

https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1Bzmgal WHeOp4liwiQ9U
omQcZwzCDav5F?usp=sharing

Presentaciones realizadas:
https://drive.google.com/drive/folders/1uNsE1shICFqMinHsdsG
03ZexboK jeoo?usp=sharing

Participar
cuando el
centro de
formacioén
lo requiera,
en
jornadas
de disefio y
desarrollo
curricular
de
programas
de
Formacion
Profesional
Integral,
conforme a
las
necesidade
S
nacionales
y alos
lineamiento
S
instituciona
les
requeridos
para el
area
tematica
objeto del
contrato.

No se
realiz6
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

Evaluar los
aprendizaj
es previos
correspond
ientes a las

No se
realizé
actividad
durante el

No aplica
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https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uNsE1shlCFqMinHsdsGO3ZexboK_jeoo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1uNsE1shlCFqMinHsdsGO3ZexboK_jeoo?usp=sharing
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N

fichas mes en

asignadas, | curso.

de acuerdo

con los

procedimie

ntos,

plazos y

herramient

as

tecnolégica

s que la

entidad

defina.

Ejecutar la | Desarrollo | Guias y actividades de
formacion | de aprendizaje:

profesional | actividade | https://drive.google.com/drive/folders/1BzmgalWHeOp4liwIQ9ouU
integral de | s de omQcZwzCDav5F?usp=sharing
acuerdo formacion

con el en las Presentaciones:

curriculo, areas de | https://drive.google.com/drive/folders/1BzmgalWHeOp4liwIQ9U
desarrollo | electrénic | omQcZwzCDav5F?usp=sharing
curriculary | ade

proyecto potencia y

formativo electrotec

de los nia.

programas

del area

tematica

objeto del

contrato.

Aplicar Desarrollo | Guias y actividades de

seguln la de guias aprendizaje:

modalidad, | de https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1BzmgalWHeOp4liwIQ9U
estrategias | aprendizaj | omQcZwzCDav5F?usp=sharing
de e,

ensefianza | actividade

, s de Jamboards:

aprendizaj | aprendizaj | https://drive.google.com/drive/folders/12UtJi58HP Uu60wphazjl
e, e W9owFK60CCp~?usp=sharing
seguimient

oy

evaluacion

de acuerdo

alos

lineamiento

S

pedagdgic

osy

metodoldgi
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https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Bzmga1WHeOp4liWlQ9UomQcZwzCDav5F?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12UtJj58HP_Uu60wphazj1W9owFK60CCp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12UtJj58HP_Uu60wphazj1W9owFK60CCp?usp=sharing
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cos de la
entidad.

Participar
cuando el
centro de
formacion
lo requiera,
en
proyectos
de
investigaci
on técnica
ylo
pedagdgic
a para
fortalecer
el proceso
de
formacioén
del area
tematica
objeto del
contrato.

No se
realizo
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

Emitir juicio
valorativo
sobre el
nivel de
cumplimien
to de los
resultados
de
aprendizaj
es de las
competenci
as del
programa,
adquiridos
por los
aprendices
en el
desarrollo
de su
formacion,
aplicando
los
procedimie
ntos,
plazos y
herramient

Evaluacié
n de las
actividade
s de
aprendizaj
e de
acuerdo
al plan
concertad
o del
aprendiz

Planes concertados del aprendiz:
https://drive.google.com/drive/folders/1XmnDQte7kTdt528no9M
Od ycekMGmcfN?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1XmnDQte7kTdt528no9MOd_ycekMGmcfN?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1XmnDQte7kTdt528no9MOd_ycekMGmcfN?usp=sharing

SENA

N

as
tecnolégica
s que la
entidad
defina.

Entregar
los
soportes
del
procedimie
nto de
Ingreso de
aprendices
al
programa
de
formacion
tales como:
Ficha de
matricula;
fotocopia
del
documento
de
identidad,
ylo
requisitos
definidos
en

el disefio
curricular,
cuando
ejecute
formacion
compleme
ntaria.

No se
realizo
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

Registrar,
verificar y
hacer
seguimient
0 oportuno
en el
sistema de
informacié
n que la
entidad
defina para
la Gestion
de la

No se
realiz
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica
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Formacion
Profesional
Integral
mediante
las
siguientes
actividades
a).
Verificando
gue la
totalidad
de los
aprendices
selecciona
dosy
matriculad
0S queden
en ese
estado. b).
Registrand
0 juicios
evaluativos
del
reconocimi
ento de
aprendizaj
€es previos,
los juicios
evaluativos
, rutas de
aprendizaj
e, para los
beneficiario
S nNuevos,
reintegrado
SO0
trasladado
s. e).
Comunican
do al
Coordinad
or
Académico
oportunam
ente
anomalias,
inconsisten
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cias,
novedades
de
aprendices
y hallazgos
en el
registro de
la
informacié
n

Participar
cuando el
centro lo
requiera en
el proceso
de
seleccion,
disefio de
talleres e
instrument
0Ss que
alimenten
los bancos
de pruebas
para la
seleccion
de
aprendices

No se
realizo
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

[

Aplicar y
hacer
cumplir el
reglamento
del
aprendiz,
asi como el
manual de
convivenci
a del
Centro de
Formacion.

Acesso a
las
instalacio
nes ala
FPIl a los
aprendice
S
programa
dos.

Listas de asistencia:
https://drive.google.com/drive/folders/1A1EAI3sb5EDgpP6kgPIO

kadbgaFfGjLp?usp=sharing

=

Apoyar
procesos
de Registro
calificado
para los
programas
en nivel

No se
realiz6
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica
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https://drive.google.com/drive/folders/1A1EAi3sb5EDqpP6kqPlOkadbgaFfGjLp?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1A1EAi3sb5EDqpP6kqPlOkadbgaFfGjLp?usp=sharing

SENA

N

tecnologo
del area
tematica
objeto del
presente
contrato,
cuando el
centro lo
requiera.

Acatar los
lineamiento
s del
Sistema
Integrado
de Gestion
y el
Sistema de
Seguridad
de

Salud en el
Trabajo y
asistir a las
convocatori
as que el
centro
programa.

Registro
en
compromi
SO
Induccion
SIGA.

Certificado Induccién SIGA:
https://drive.google.com/file/d/11aJcLNuChGJ9XNRwIrtrIR52yB
TXr4eZ/view?usp=sharing

Apoyar al
centro de
formacioén
cuando
este lo
requiera,
en la
promocion
del
portafolio
de
Servicios.

No se
realizé
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

Realizar
seguimient
oenla
etapa
productiva
alos alos
aprendices
que le
sean
asignados,
cuando el

No se
realiz6
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica
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https://drive.google.com/file/d/11aJcLNuChGJ9XNRwIrtrlR52yBTXr4eZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11aJcLNuChGJ9XNRwIrtrlR52yBTXr4eZ/view?usp=sharing
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centro de
formacion
lo requiera

[0

Responder
por los
bienes y
elementos
puestos a
Su
disposiciéon
para el
cumplimien
to del
objeto del
contrato y
una vez
finalizado,
guedar a
paz y salvo
con el
Almacén.

No se
realizé
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

[ERN

Acompaiiar
alos
aprendices
alas
actividades
que se
encuentren
planeadas
por el
equipo de
Bienestar
al
Aprendiz.

No se
realizé
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

=

Apoyar y
acompanar
los
procesos
de
autoevalua
cién de
programas
de
formacioén
en nivel
tecnélogo
del Centro
de
Formacion.

No se
realiz
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica
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1 | Participar No se No aplica
9 |enlas realizé

labores de | actividad

montajey | durante el

puestaen | mesen

marcha de | curso.

equipos y

maquinaria

utilizados

en la

Formacion

Profesional

Integral.
2 | Asistiry No se No aplica
0 | participar realizé

activament | actividad

e en las durante el

reuniones mes en

programad | curso.

as por la(s)

red(es) de

conocimien

to propias

del Centro

de

Formacion

alas

cuales sea

invitado
2 | Participar No se No aplica
1 |en realizd

reuniones | actividad

ylo durante el

transferenc | mes en

ias curso.

técnicas

ylo

pedagdgic

as
2 | Ejecutar la | Formacié | Informe SOFIA horas aplicadas a
2 | formacion | n la formacion:

profesional | presencial | https://drive.google.com/file/d/1KX06gxtQDSUVdmMd80OgHbVqg

integral en | para XEhy5fGBG/view?usp=sharing

los 2067156,

diferentes | 2185903,

niveles y 1960843

modalidad | Formacio

es n virtual

(titulada,
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https://drive.google.com/file/d/1KXo6gxtQDSUVdmMd8OqHbVqxEhy5fGBG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KXo6gxtQDSUVdmMd8OqHbVqxEhy5fGBG/view?usp=sharing

SENA

N

compleme
ntaria y
virtual) que
programe
el Centro
de
Formacién

para
2205834,
2185903

w N

Utilizar el
LMS
Instituciona
| como
apoyo a la
formacion
en
cualquiera
de las
estrategias
instituciona
les.

Uso de la
plataform
a
territorio
para
comunica
cion de
informacio
ny
actividade
S

Pantallazos de evidencia de uso

de territorio:
https://drive.google.com/file/d/101j6DJ7RsV5axBOBDo0aMgy3S
TFvcQdO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/IMZVYL OIbN1luVOkW,|V1eStLt
7L4isWc/view?usp=sharing

Cumplir
con los
lineamiento
s de
orientaciéon
del
desempefi
o del
instructor
en
ambientes
virtuales de
aprendizaj
e, de
acuerdo a
lo
establecido
en el
aplicativo
comproml|S
O - Guia
Orientacion
Formacién
ambientes
virtuales de
aprendizaj
e (Aplica
para
instructore

No se
realiz6
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica
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https://drive.google.com/file/d/1o1j6DJ7RsV5axB0BDo0aMgy3STFvcQdQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1o1j6DJ7RsV5axB0BDo0aMgy3STFvcQdQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MZVYL_OIbN1IuVOkWjV1eStLt7L4jsWc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MZVYL_OIbN1IuVOkWjV1eStLt7L4jsWc/view?usp=sharing
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s que
apoyan
formacién
virtual).

N

Participar
en las
actividades
de
induccién y
reinduccion
gue sean
requeridas
por el
centro de
formacion.

Induccion
SIGA.

Certificado de Induccion:
https://drive.google.com/file/d/11aJcLNuChGJ9XNRwIrtrIR52yB
TXrdeZ/view?usp=sharing

DN

Apoyar
cuando
sera
requerido
por la
entidad, los
procesos
de
investigaci
on,
desarrollo
tecnolégico
e
innovacion,
cooperacio
n técnica
nacional e
internacion
al en los
que el
Centro
participe,
dentroy
fuera del
pais.

No se
realizé
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

~N N

Realizar
técnicamen
te cuando
sea
requerido
por la
Entidad, la
identificaci
on,

No se
realizé
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica
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https://drive.google.com/file/d/11aJcLNuChGJ9XNRwIrtrlR52yBTXr4eZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/11aJcLNuChGJ9XNRwIrtrlR52yBTXr4eZ/view?usp=sharing

SENA

N

estructurac
iony
definicion
de las
especificac
iones
técnicas de
los bienes
y servicios
necesarios
para el
cumplimien
to de la
mision
instituciona
|y apoyar
la
planeacion
de los
procesos
contractual
es de la
Entidad.

o N

Realizar
cuando
sea
requerido
por la
Entidad la
verificacion
y
evaluacion
técnica o
economica
de las
propuestas
gue se
reciban
dentro de
los
procesos
de
contratacio
n de la
Entidad.

No se
realizo
actividad
durante el
mes en
curso.

No aplica

O N

En
aplicacion
de la Ley
1474 de

No se
realizo
actividad
durante el

No aplica
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N

2011,
realizar
cuando
sea
requerido
por la
entidad el
apoyo
ala
Supervisio
n de los
contratos
que
celebre el
SENA, de
acuerdo
con el
Manual de
Supervisid
n

del SENA
vigente.

mes en
curso.

Atender
oportunam
ente los
requerimie
ntos que
haga el
supervisor
del
contrato y
presentar
informes
mensuales
dela
ejecuciéon
del
contrato.

-Induccién
SIGA,
Procedimi
ento FPI
Consenti
miento
informado
actividade
S
presencial
es.

Soporte de asistencia:

Consentimiento informado:
https://drive.google.com/file/d/1IMOK63fzXXOAQcUstofol-
dUIBRUOwWTqV/view?usp=sharing

= W

Las demas
necesarias
para el
cabal
cumplimien
to del
objeto
contractual

Presente
informe
Actividade
s de
presentaci
6n de
cuenta

Carpeta de cuenta mes de

febrero:
https://drive.google.com/drive/folders/1g5D1XHTwUSwWATfdEHV5
kOsFYSKWAO03jEi?usp=sharing

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/file/d/1MOK63fzXXOAQcUstofo1-dUIBRU0wTqV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MOK63fzXXOAQcUstofo1-dUIBRU0wTqV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1q5D1XHTwUSwAfdEHV5kOsFYSKWAo3jEi?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1q5D1XHTwUSwAfdEHV5kOsFYSKWAo3jEi?usp=sharing
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. NA NA NA NA

2. NA NA NA NA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.48098455 de la planilla, operador ARUS y periodo enero 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (16) folios

Cordialmente,

Firma

Genner Andres Carrillo Rueda
Contratista

C.C. No0. 91.541.184 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:
Firma
Carlos Arturo Nufiez Bohorquez

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2264312 de 2021
Coordinador Academico
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PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Activiades de

Activiades de

. Guia de .. .. Metodologia de . . . Tiempo de
Programa Ficha Instructor . . aprendizaje - aprendizaje - X Herramienta Evidencia
aprendizaje trabajo entrega
Semana 1 Semana 2
Grupo 1: Montaje basico [ Grupo2: Montaje basico
p, ) R J. p . i J, Ambiente de aprendizaje.
. . ) circuito resistivo y circuito resistivo y . . ) ) Informe de
Dispositivos pasivos . . Practica guiada de Equipos de laboratorio. X . 1 Marzo 2021
MEB 2067156 GENNER CARRILLO X reconocimiento reconocimiento X K Laboratorio y montaje
electronicos X X laboratorio Elementos electronicos o 7 Marzo 2021
herramientas de herramientas de i de circuito
R . discretos
laboratorio laboratorio
Grupo 1: Montaje basico [ Grupo2: Montaje basico : o
o e . o Ambiente de aprendizaje.
) . ) circuito resistivo y circuito resistivo y . ) ) ) Informe de
Dispositivos pasivos . . Practica guiada de Equipos de laboratorio. . . 2 Marzo 2021
MEB 2185903 GENNER CARRILLO X reconocimiento reconocimiento X X Laboratorio y montaje
electronicos X . laboratorio Elementos electronicos o 8 Marzo 2021
herramientas de herramientas de X de circuito
R . discretos
laboratorio laboratorio
., Grupo 2: . L
Grupo 1: Implementacion D Ambiente de aprendizaje.
Tiristores SCR, TRIAC circuito basico para Implementacidn circuito Practica guiada de Equipos de laboratorio Informe de 3 Marzo 2021
MEB 1960843 GENNER CARRILLO ' v par bésico para control de gulac auip M| aboratorio y montaje
Optoacoplador control de AC con sefiales - laboratorio Elementos electronicos L 9Marzo 2021
. X AC con sefiales X de circuito
digitales/potenciometro | . . . discretos
digitales/potenciometro
https://jamboard.google.
X o Presentacion de tematica Presentacion de Resolucidn de Talleres com/ Grabacion de Sesion,
Tecnica de Analisis . L. L . . 4 Marzo 2021
MEB 2205834 GENNER CARRILLO | . | y taller con ejercicios tematica y taller con practicos y sesiones en | https://meet.google.com | tablero digital, taller
circuitos: mallas y nodos . . 11 Marzo 2021
sobre el tema ejercicios sobre el tema linea Google Meet / desarrollado
Territorium
https://jamboard.google.
Resolucion de Tall Grabacion de Sesion,
Analisis de circuito en . Fasores y analisis en el ejso'uaon ¢ ) atleres com/ e aC|or'1 ‘e eston 6 Marzo 2021
MEB 2185903 GENNER CARRILLO Numeros Complejos - | practicos y sesiones en | https://meet.google.com | tablero digital, taller
estado estable dominio de la frecuencia , 12Marzo 2021
linea Google Meet / desarrollado
Territorium

Documento no controlado
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

1. Grupos atendidos entre el 16 y el 28 de Febrero de 2021

Ficha Programa de formacion
2144358 Mantenimiento de equipo Biomédico
2185903 Mantenimiento de equipo Biomédico
1960843 Mantenimiento de equipo Biomédico
2205834 Mantenimiento de equipo Biomédico

2. Analisis de mi accidn pedagdgica

éQué hice?

éQué resultados alcancé?

¢Qué dificultades se
presentaron?

Preparé la formacién para las
fichas virtuales

Se logré dar continuidad al
proceso de aprendizaje que
tenian algunas fichas vy
efectuar revisiones acerca de
la formacidn de los aprendices

Se recibieron fichas que vya
presentaban un proceso en el
resultado de aprendizaje. Fue
necesario nivelar al grupo de
aprendices.

Efectué la formacion virtual

Logré hacer uso de
herramientas virtuales como
Jamboard para  efectuar
explicaciones claras y ejecutar
el desarrollo de ejercicios en
simultaneo para una clase mas
dindmica.

Muchos aprendices no poseen
herramienta aptas para la
clase virtual, asisten desde un
teléfono movil. Adicional se
evidencia que muchos
desarrollan otras actividades
simultaneamente.

Reconoci los  elementos

disponibles en el ambiente | Fue necesario destinar tiempo
Preparé las practicas de | para dar formacién y en | extra para reconocer los
laboratorio presenciales funcién de ello se plantearon | ambientes y el inventario

las tematicas y las guias para | disponible.

trabajo practico
Efectué la formacion | Se instruyo a los aprendices en | La division de los grupos
presencial el uso de herramientas basicas | causada por la exigencia del
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de laboratorio al tiempo que | aford obliga a repetir practicas
se comprobaron las leyes | y consecuentemente al atraso
basicas de los circuitos | en la tematicas que se podrian

eléctricos ver.
Se indagaron y establecieron .
. L . 8 y La falta de conocimiento
Revise y recibi aprendices con | planes de
. . . . acerca del proceso y las
resultados pendientes de | nivelacidn/estrategias para . .
. . . actividades pendientes de los
periodos anteriores lograr validar los resultados de

aprendices

aprendizaje pendientes.

3. Tecnologias de la informacidn y la comunicacion utilizadas

Whatsapp:

Se utilizo como medio de comunicacidon inmediata con las fichas y para la programacion de

reuniones y envid de informacion redundante de presentaciones, guias y demas.

Google Meet:

Utilizada para el desarrollo de videoconferencias, grabacidn y presentacion en la pizarra. Todas las

sesiones se grabaron como evidencia y para consulta de los aprendices.

Jamboard:

Pizarra digital para el desarrollo de sesiones tedricas virtuales, utilizando imagenes, disefios e

hipervinculos para hacer una clase dindmica y pedagadgica.

Territorio.

Instrumento oficial para anuncios y evidencias de aprendices por medio del cual se entrega y recibe

informacidn de acuerdo a la ficha registrada.

Drive Google:
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Almacenamiento en la nube de diversos archivos e intercambio de informacion de consulta como

presentaciones, talleres y libros.

4. Evidencias de trabajo

MEET:
Links grabaciones clase:

https://drive.google.com/file/d/1EgwWINZ4Ay3FGSeLiiaujcaDFVKgP9EW /view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1BZ0q1hyWFDm8udFoyHxo-aPQBCQHGbQb/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1HGu yS4mAX1pyJDvEThelanQ1tCSx5vY/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1qWp9KjPwKk4hEKOfs-ODpN_Kk6L6jst /view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1MKwYUboP4HHwjj9LZOnoUH5Rby41s-M0/view?usp=sharing
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esistencia equivalente total que ve la bateria
Diferencia potencial entre los puntos Ay B
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Ejercicios

- Utilizando las Leyes de Kirchhoff, encuentra la corriente que

por el circuito. éCual es la potencia disi

GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA

28:05 / 2:55:12
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Asunto: Evidencia Practica 1 . grupo 1

[ ]
SENA

LAY

INFORME PRACTICA LAB 1 GRUPO 1
Cordial Saludo mis queridos aprendices,

Siguiendo el cronograma me deben enviar la evidencia de 1a
sesion de laboratorio del pasado martes 22 de febrero, con el
grupo 1 , tomar como referencia la guia y las instrucciones
dadas en la sesion para la presentacién del informe.

Estas evidencias fienen un tiempo para entrega maximo el cual
va desde el 28 de Febrero hasta el 3 de marzo

Su Instructor , GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA o
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n GENNER ANDRES CARRILLO

‘GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA
fecha de inicio: 28 de Febrero del 2021

Asunto: Evidencia Sesion terica # 2

(]
SENA

N

@ b W @

o °
> Taller Sesion teérica #2
Cordial Saludo mis queridos aprendices,
| ] Siguiendo el cronograma me deben enviar Ia evidencia de fa

clase teorica del jueves 25 de Febrero, lo cual son 4 ejercicios
= y anexos al final de la presentacion acerca de suma de numeros
ccomplejos a partir de su representcion senoidal.

|

El link de nuestra clase teorica de ese dia es el
siguiente: Grabacion Sesion tedrica # 2

Estas evidencias tienen un tiempo para entrega maximo el cual
va desde el 28 de Febrero hasta el 4 de marzo

Su Instructor, GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA

Soy Eval

ﬂ B n GENNER ANDRES CARRILLO

Publicacion prioritaria

GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA
fecha de inicio: 28 de Febrero del 2021

Asunto: Evidencia Sesion teorica # 1

@
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N

® D W B »

° 9
by Taller Teoria Sesion # 1
Cordial Saludo mis queridos aprendices,
= Siguiendo el cronograma me deben enviar la evidencia de la
clase teorica del jueves 18 de Febrero, lo cual es el taller

- B anexo acerca de tipos de ondas.

El link de nuestra clase teorica de ese dia es el
siguiente: Grabacion Sesion teorica 1

Estas evidencias tienen un tiempo para entrega maximo el cual
va desde el 28 de Febrero hasta el 4 de marzo

Su Instructor, GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA

DE-F-025 V.05



SENA

ﬁ E nGENNERANDRES CARRILLO

12 Participantes

= Inform
® Contenido del curso

(@ Edicion de contenidos. ¢
evidencia para equipos en especifica:No

9 Métricas de Encusstes Fecha de inicio: 20210314 21:45
© Foros Fecha de entrega: 2021-03-21 21:45
e - Se aceptarén entregas tardias

Nimero de intentos limitados
Instructor: GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA
™ Sesién en linea Enlace para evidencia: http /isena territorio laftarea_tt phpiarea=54049187
& Evaluaciones

= Metricas SCORM

Archivos
R Wikis (] TallemOpAmps.paf
© Asistencia
- Enlazada a ponderacion: Actividades
& Galeria
= Chat Precondiciones: Ninguna

= . o
Competencias Ruibrica: Mo asignada

£ Acceso a portafolio de
evidencias aprer

(=]
5 Ganmificacion Comentario(s)

@ Editar
9 Centro de Calificaciones
= Administrar G .
minsuar Grupes Calificaciones ® Descargar 2P
H Proyectos
= Rubricas « Evidencia atn en tiempo. Selecciona todos [
1 Blogs
1 Seguimiento
. Archivos adjuntos
®
CoalipreEtn Id Evidencia:57393227
[ Acceso Linkedin Learning Visuaiizar
AMPLIFICADORESnOPERACIONALES
Colaboradores ANIA FERNANDA SAENZ CASTILLO T TS Y T snl0
7 Aiva
0SCAR Descargarrchiva .
"Ml ALBERTO 9
O YN Intentos: 1 PO
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5. Reflexiones y compromisos

La virtualidad ha permitido el acceso a muchas herramientas que pueden hacer la clase tedrica
mucho mas enriquecedora siempre y cuando se cuente con la disposicion y los implementos
tecnolégicos que hagan de esta una experiencia formativa enriquecedora para el aprendiz y el

instructor.

Respecto de la formacién practica si es indudable la necesidad de la presencialidad para garantizar

la FPI y lograr un contacto con situaciones “reales” en un entorno controlado como el laboratorio.

Como compromiso estd el cada dia mejorar mi formacidn y herramientas pedagdgicas para hacer
llegar mi informacion de manera asertiva a cada aprendiz entendiendo las necesidades particulares

de aprendizaje de cada uno.

Elaborao:
Genner Andres Carrillo Rueda

Instructor SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 16/02/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  27/02/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2144358 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pr 6 JERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

CORREGIR FALLAS RELACIONADAS CON COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, NEUMATICOS, HIDRAULICOS, DE
MAQUINAS Y CONTROLES, SISTEMAS MICROCONTROLADOR, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS,
CONVERTIDORES, ACONDICIONAMIENTO, TRATAMIENTO DE SENALES Y SISTEMAS DE CONTROL DE VARIABLES DE EQUIPOS
BIOMEDICOS; APLICANDO LAS NORMAS TECNICAS, DE SEGURIDAD Y DE CALIDAD.

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS Y
CONVERTIDORES DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS, SUS CARACTERISTICAS Y FUNCIONES; PARA REALIZAR ANALISIS, PRUEBAS Y
MONTAJES DE CIRCUITOS DONDE SE INVOLUCREN.

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

16/03/21 09:13 AM Page 1 of 6



PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 2205834 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pr o JERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

CORREGIR FALLAS RELACIONADAS CON COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, NEUMATICOS, HIDRAULICOS, DE
MAQUINAS Y CONTROLES, SISTEMAS MICROCONTROLADOR, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS,
CONVERTIDORES, ACONDICIONAMIENTO, TRATAMIENTO DE SENALES Y SISTEMAS DE CONTROL DE VARIABLES DE EQUIPOS
BIOMEDICOS; APLICANDO LAS NORMAS TECNICAS, DE SEGURIDAD Y DE CALIDAD.

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS Y
CONVERTIDORES DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS, SUS CARACTERISTICAS Y FUNCIONES; PARA REALIZAR ANALISIS, PRUEBAS Y
MONTAJES DE CIRCUITOS DONDE SE INVOLUCREN.

16/03/21 09:13 AM Page 2 of 6



EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 2185903 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pr o JERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS,

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORREGIR FALLAS RELACIONADAS CON COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, NEUMATICOS, HIDRAULICOS, DE
MAQUINAS Y CONTROLES, SISTEMAS MICROCONTROLADOR, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS,

16/03/21 09:13 AM Page 3 of 6



ACONDICIONAMIENTO, TRATAMIENTO DE SENALES Y SISTEMAS DE CONTROL DE VARIABLES DE EQUIPOS BIOMEDICOS;
APLICANDO LAS NORMAS TECNICAS, DE SEGURIDAD Y DE CALIDAD.

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS Y
CONVERTIDORES DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS, SUS CARACTERISTICAS Y FUNCIONES; PARA REALIZAR ANALISIS, PRUEBAS Y
MONTAJES DE CIRCUITOS DONDE SE INVOLUCREN.

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 1960843 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pr 6 JERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.
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ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CORREGIR FALLAS RELACIONADAS CON COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, NEUMATICOS, HIDRAULICOS, DE
MAQUINAS Y CONTROLES, SISTEMAS MICROCONTROLADOR, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS,
CONVERTIDORES, ACONDICIONAMIENTO, TRATAMIENTO DE SENALES Y SISTEMAS DE CONTROL DE VARIABLES DE EQUIPOS
BIOMEDICOS; APLICANDO LAS NORMAS TECNICAS, DE SEGURIDAD Y DE CALIDAD.

IDENTIFICAR LOS COMPONENTES ELECTRICOS, ELECTRONICOS, CIRCUITOS DE POTENCIA, FUENTES CONMUTADAS Y
CONVERTIDORES DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS, SUS CARACTERISTICAS Y FUNCIONES; PARA REALIZAR ANALISIS, PRUEBAS Y
MONTAJES DE CIRCUITOS DONDE SE INVOLUCREN.

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 42,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GENNER ANDRES CARRILLO RUEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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