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Bogota D.C.; martes 02 de marzo de 2021

Doctora

LIDA ESPERANZA MONTENEGRO PARRA
Subdirectora de Acciones Colectivas

Secretaria Distrital de Salud

Carrera 32 No. 12 -81

Bogota, D.C.

Asunto: Radicado Soporte de Cumplimiento de obligaciones contractuales mes de febrero de 2021 —
Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas - CO1.PCCNTR. 15848 14-2020.

Respeta Doctora Lida, reciba un cordial saludo.

Por medio de presente me permito adjuntar en medio magnético (CD), los productos que evidencian
el cumplimiento a las obligaciones contractuales pactadas en el Contrato CO1.PCCNTR.1584814-
2020 del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas suscrito entre el Fondo Financiero
Distrital y la Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E y ejecutadas en el mes de
febrero de 2021; de igual forma, el Informe de Seguimiento al Contrato del asunto impreso.

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

Cordialmente,

CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES
Gerente
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE

Ancxo Un (1)CD, Tres (3) Folios : Informe de Scguimiento al Contrato.

Responsable | Nombres y Apellidos Completos Cargo y/o Perfil Contratista Fygrma g
Elaboré Lorenza Becerra Camargo Directora Gestion Integral del Riesgo 4 s
Aprobd Gloria Liliana MartinezMerizalde Subgerente De Servicios De Salud i 4
Consolido Yulieth Avila Bohérquez Coordinadora PSPIC

Revisd Lucia C. Fajardo Tomes Asesorade Gerencia _

Declaramos los arriba firmantes, que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a Ias\yfrmas d#hosiciones
legales y por lo tanto, lo presentamos para firma.

Diagonal 34 No 5- 43 i ,_.‘
Conmutador. 3282828 .- Secretaria de Saiud
I Subred Integrada de Servicios de Salud

Centro Oriente E.S.E.

Codigo Postal: 110311
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INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES | Elbarado por: Hugo Céspedes G.
SUBREDES Revisado: Luz Mery Vargas
LAY Tk G I‘—Ai'.'
DEPENDENCIA: Sede administartiva Salud Publica | CONTRATO No. CO1.PCCHTR.1584814.2020
Legrarie L Fecha de Inicio: 4 de Jurve de 2020
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: [‘ 42 268784 448
Tt Fecha de Terminscion: 15 de Marzo de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: B00S53051.7

definio por la Subsecretaria de Salud Piblica — SDS.

LR memmwmstmmmmwmma
Octubre de 2020 con radicado 2020ER41908 del 24/08/2020

4. de Adicion 4 Promoga 4 Otro Si modificatorio N*6 vigencia dickembre a
febrero de 2021 con radicado 2021ER255 del 05/01/2021

PERIODO DEL INFORME: FEBRERO DE 2021
1.2 ACTIVIDADES Y ESPECIFICACIONES E8-En PRODUCTOS ENTREGADOS OBSERVACIONES
sl contratista con ks
6. Reallzar las [ e para al de metas del Plan Decenal de Salud Pablica y del Plan T de Salud, de rdo con lo en los
anexos del presente contrato.
OBLIGACION CONTRACTUAL PRODUCTO A ENTREGAR
Desde la Coordinacion PSPIC se ejecuta, controla y por &l de las
e Insumas seguin la en los i
oermmmvmnmm Scmhu a P revisidn y de la factura,
6.1. Ejecutar, Yy resp .hmmpﬂ el b nd 183 base de talento humano y demés oblig: que vienen estipuladas en el contrato
b sk N el 001.PCCNTR 1584814-2019
[contrato y sus anexos:
ANEXO: - PPP y sop de la misma (informe de gestion, radicado de base talento
¥ plan op
La Subred integrada de Servicios de Salud Centro Otiente ESE cuenta con radicado del Pian Programatico y
Presupuestal de la vigencia Junio a Agosto de 2020
Anen.
6.2 Entregar e Anexo No. 7 - plan prog ¥yp - PPP, pos| 1: Rad del 1€ a; b4 mnb::?mmmmmmmmmmﬂﬂm
localidad, en todos los jes ¥ en los a de vida cotidlana, . )
ity x de Ctre Si N*1 vigencia Junio a Agosto de 2020 con
dentro de los cinco {5) dias habiles siguientes a la fecha de inicio del contrato, en el formato radicado nimero radicado 2020ER33381 del 82 del 01072070

6.3, Ejecutar en las localidades, ¢ Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas -
PSPIC y fas accones asignadas de apoyo a la Gestidn de Ia Salud Publica, con actial

sockal, con grupos, organizaciones, redes sociales y comunitarias,
. acorde con los lineamientos técnicos
Myh"‘ ria Distrital de Saiud de

Bogota.

na gi
por el

Se cuenta con reiacion de los locales
mumumymummummnmy mmm:munnmmm
procesos.

Anexo: escaner actas de participacion espacios locales

€4, Promover el desamolio de procesos de veeduria cludadana para la ejecucion de las)
|acciones del Plan de Salud Piblica de Intervenciones Colectivas, - PSPIC y demas acciones,
of yel dela de cuentas.

can desde dreas de Salud Publica
Anexo:
1. Actas con veedores & informe mensual de veeduria
2. PDF de Correo gov.co de envid mensual a referente de

psrlt:bu:-bnmlmlnm-hhmwldomukﬂmmhvmumaﬂdlurmwembim:a
por participacidn social de la 508 (matriz en Excel).

A Acta de recepcion de Factura PSPIC
4. POF de cofres electronico mediante el cual se envia informe de monitoreo y el respectivo informe
Cualitativo

amumm gov.co de anvid de Informe
de a \ &n el formato. por social de la SDS (matriz
onExnln =
de los p desde dreas de Salud Publica

Anexo.
6.5 ia do los tos en ef marco de la implementacion del Pian de| 1 P! o g ¥
Salud Publica de Intsrvenciones Colectivas — PSPIC y las acciones de apoyo a la GSP,|Z Actas de reunidn de seg) a de metas y talento humanao con fideres de ;
usando para ello el Anexo No 7 (Plan Programatico y Presupuestal) espacio y procesos, :

Se cuenta con de gestidn donde se registra distribucidn de los archives de los
deviday
B.6. Archivar y fos dot soporte de las . de acuendo| Anexn:
con las normas de gestién vigentes, i U L da y| 1. Oficio rad| a 505 de plan de gestion documantal
P parafa Distrital de Salud o quien ésta designe. 2. Oficio de aprobaciin del plan de la gestién documental por Secretaria Distrital de Salud

&mamumummmmmwuﬂ:mnm
4. PDF de envid al cormeo pital.gov.co dei Informe mensual de
Gestibn Documental y el respectivo informe.

Se cuenta con solictud de insumes al aimacen de la Subred e informe distribucidn de puestos de trabajo.

olros, de conformidad con Io descrito en los anexos del Contrato

Anexa.
6.7. Disponer de manem ¥ de los técnicos,
gicos y de para ol ¥y cump de los|1. Base de talento humano
con da calidad, del tatento humano, 20C de
de equipos de in ayudas didacticas, entre| 3. Escaner de Entrega de Insumos

4. Cronograma de mantenimiento de equipos,

5. D ¥ matriz de de dreas de trabajo,
8. Oficio de matriz de de dreas de trabajo,
7. Planiias de ¥ de

6.8 Solickar oportunamente, por escrito y a la supe . en casq de
modificaciones a los anexos del contrato, buwalunmphmmﬁnpummh&uw
Integrada de Servicios de Salud, previo concepto técnico favorable por parte de la supervisidn
del contrato.

Mo se solicitan ajustes al contrato PSPIC
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SUBSECRETARIA SALUD PUBLICA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL DOCUMENTAL
INFORME DE SEGUIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES | Elsbarada por: Hugo Céspedes G.

SOS-GSP-FT 074 V.3

‘CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1584814-2020

Fecha de Inicio” 4 de Junio de 2020

FRITEIREAS VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

3 zan i Fecha de Terminacion: 15 de Marzo de 2021

CONTRATISTA: BUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: 900853051.7
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

anexos del presente contrato.

PERIODO DEL INFORME: FEBRERO DE 2021
1.2, ACTIMDADES Y ESPECIFICACIONES ESENCIALES:En ds la . PRODUCTOS ENTREGADGS DEIERVACIOMES
ﬂmlﬂ.ﬂmm las siguisntes actividades:
6. Realizar las int P ein parn al de metas del Plan Decenal de Salud Piblica y del Plan Terrftorial de Salud, de rdo con lo en los

de los

6.9 Hmmralasupendsbnduwnmm ia solictud de

cuya ej ¢ vea afe por fortuitas, m;mmmmmmoc& o e cramacion de
cumplimiento de fas metas ni el ig por para laj,
vigencia. Esta solicitud deberd estar fada de la Justificacion y p g 2
antes de la facturacién del mes respectiv, ummmawmmwu;gb““m&"m e OT A plrs e
| Secretaria Distrital de Salud, la cual solo podra ser ef con la ap Py de ma
técnico por parte de ta sup del contrato Matriz de Reprogramac

6.10. Manejar los recursos del contrato en una cuenta bancatia exclusiva, hasta la firma de fa
liquidacidn del mismo y presentar bimestralmente junto con la factura, una certificacidn que)
evidencie el manejo de los recurses, debidamente firmada por el Revisor Fiscal. Los recursos,
-urmmmmnmuﬂmmamwmmymamu

Cuenta unica a nombre de fa Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente ESE.

Anexo.
1. Oficio de radicacion de 1a cuenta tnica (primer mes)

7 para ia iGN de las iy . de acuerdo con = normatividad | 2. Acta y lista de chequeo para validacién de factura en donds se ia la entrega de
vigents relaclonada. fymada por el revisor fiscal y el legal y la
&.11. Generar ovk ¥ que se genere de los procesca de|Se Ingresa la in gn log de de acuerdo a las acciones realizadas en
mmuammummnmmmumm&lmmm los diferentes proyectos de imversion
Intervenciones Colectvas, con el fin realizar seg ala de metas,
¥ B la on los in: stablecidos para el] Anexo:
al P de metas y de los pioy de | y contar| 1. PDF de comeo de reporte de de
con los insumes y para los de ummmmmzm«mnmmmmmwmmmmmam
y afines.

B.12. Contar con el talento humano mmrbemmuopurhsﬁmm Dﬂb‘hlde
Salud, para la ad de loa

¥
mmmhwmdmmaun.mmtmmwmmsummwude
C y de gestidn en salud pablica lo cual podrd ser verficado|
por ks p de la de Salud Publica, el equipo de apoyo a la
mommmmmmnmummm

Semmoonmmmmmmmmuuﬁmlmmmmmm&m
Centro Oriente ESE.

Ane

1. Oficio de radicado de factura

2. Hojas de vida con certfficaciones laborales del talento humano del PSPIC
3 AVAL horas ¥ AVAL

6.13. Reportar dentro de los 10 dias habiles siguientes al inicio del contrato la base de datos
de las

Se cuenta con refacién de las personas vinculadas al PSPIC de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Centro Oriente ESE.

¥ en el Anexo 7-plan programatico y
plb.upu.ﬂl} nwmuwmm«rmnumsnum1
denominado andlisis del sector, tabla No 1 * talento humano por perfil, requisitos y valores de
. Io cual sera verificado por la supenvisin, para ello, la Subred Integrada de
Sorvb:hsdoSllnucomm de manera mensual pondrd a disposicidn de 1a Subsecretaria
de Salud Pablica, supervision, unlmonmﬁbmmmmﬂmﬁ hoja de vida
de los que la ek ¥ contrato suscrito por

1uplm

de talento humano, ¥ en manera de talento humano| Anexo:

que se p , COma soporte a la de la factura 1. Oficio de radicada base de talento humano inicial y Excel base talents humano inicial
2. Oficio de radicado de factura
3. Base TH mes febrero de 2021

614 Rmmwalulmtnhmum para la de las

Se cuenta con soporte de nomina para el mes

Anexo:
1. POF de la planilia del pago mensual o proyeccién de némina fimmada por el representante legal,

6.15. Disponer de un (1) para Ia de los

Se cuenta con un Coordinador PSPIC para fa Subred Centro Orienta ESE, la Dra Lida ro Para

objeto
contrato - PSPﬁwwMuommammmdmammm quien
serd el interiocutor vilido entre la Subred y la Subsecretaria de Salud Publica, para los|
lfum:amhmmmmrmmdohmmeSHCyhsam
asignadas que contribuyen a la Gestidn de la Salud Piblica.

&n Salud Publica y Epidemiologia con vinculacién de planta en |a Subred,

| Anexn: Oficio radicado a la SDS con hoja de vida del coordinador PIC con radicado 2020ER32384 del
16/06/2020 ¥ radicado 2020ER32625 del 19/06/2020 y oficio radicado con el cambio de 1a coordinadora PIC
del 29/12/2020 con radicado 2020ERE26016

6.16. Disponer de un (1) profesional para la gestidn administrativa y financiera dal contrato,
mdmnmrﬁ:lhmi:nyummhwwmyﬂ
profesional coordinador del PSPIC.

Se cuenta con un profesional de apoyo a la ¥

a la parte fi L
Anexn: Oficio radicado a la DS, hoja de vida del profesional financiers y Contrato con radicado

del 16/06/2020 y radicado 2020ER3IZA25 del 19/06/2020

humano necesario para la atencién de las
mwwmbhmdmmmmd-vmmmmmm

817, mmmmmmmmymmmum-umadﬂmm
¥

El componente de Vigilancia en Salud Publica, cuenta con el equipo de las y i
58 maneja una dsp interna (del

Ane:u::&mmmwmhummdmnmmmolmymﬂommmumﬂo
CWERBO41 180272021

5.18. Remitir el dia weinte (20) de cada mes o el siguiente dia habd a la del)

_,aimdﬁmmmmwmnmmmw;«
el cual debe incluir los datos de contacto, de|
.mmumsmnmmummwpmmmmhmmm
Colectivas y acciones de gestién en salud pablica.

El de

$e maneja una

Anexo: Se cuenta con base del talento humano disponible para el mes y radicado con numere de radicado
20Z1ERB041 180272021

en Salud Publica, cuents con ef equipo de urg ¥
interna (del
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SUBREDES Revisado: Luz Mery Vargas.
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SEymptamis og Iﬁhr
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Cl72 SUR 84 88 dealiidessbigiiis Feche e ko 4 dn o e 2020

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
$ 20T Fecha de Terminacion: 15 do Marzo de 2021

CONTRATISTA: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS | NIT: S00953051-T

DE BALUD CENTRO ORIENTE ESE. PERIODO DEL INFORME: FEBRERO DE 2021
1.2 ACT ¥ ESPECH !m!&mmmhmm PRODUCTOS ENTREQADGE: CBAERVACIONES
ol con las
6. Reallzar las i P L] para al de metas del Plan Decenal de Salud Plbilca y del Plan de Salud, de con o bl en los
mdolm
6.19. Realizar |a & ¥ cuando sea al recurso| t nde o cada espacic
mmqmm,mmmmmwla&nm ankaruhcmmounse N g4 a6 eap fos ob de adi s
los fineamientos técnicos del contrato y demds con fa
vigente, ala Dmnaosuuommmmumm,
mmdehmwmm,mmummm uwnpwmmi.mmﬂoahmmdﬂmmmmn
proceso, el cual debe incuir la ¥ los resp (mmbvreyzmd‘m W
cange), ¥ los sop de real 5 uccion
Balas L desde nivel central. Las actas y istados de asistencia s encuentran
en SD3
B.20. Asistir a lag L ¥ que le sean par la de Salud|
Publica y fa supervisién, de acuerdo con los ¥ g idos. Anexo
1. Actas de reunion PSPIC
2 Actas de de cada Esp ¥p

Se cuenta con areas Nsicas de trabajo
621, Dbponﬂdolmsmsmmﬂu:mu adecuadas desde el punto de vista sanitario y

Anexo:
de seguridad y salud en el trabaje, para el recurso humano que planea, ejecuta y trabai
e tackn del PSPIC y de on de 1 puil tratact ;zmut‘mmammﬁd;mmmlwnua%:mmm o,

2 Informe de Distribucion de Areas Fisicas

Anexo.
[ -3 Cumpwmhlmmym:domulﬂidylumldlmmdy 5 7
Waludan ol irabbto; porel de Salud y 5 I y por ai nivel 1.beladbldomlamhmlm&luummmmdrdm
Dhstrital, Inciuyenda las establecidas en el marco de la & por C = COVID- zmmlumum
19 3, Actas seg conelp de =l
6.23. Gumplir los ¥ POLO TNl naclorll v 1y an:iadola cargada en drive, de zonas de reapertura economica, acorde a
distrital, en o referente a la gestin y . ox gpoR ncos, | dela Distrital de Salud ' )
condiciones esp ¥ demas asp . &N ¢l marco de resy y control i 2 i
de la propagacin e impacto por la pandemia COVID-18. 2 Tablet d tporte Wik y s petio e

periodiciiad definida por la Secretaria Distrital de Salud

6.24. Presentar de manera mensual Junto con la factura, el Plan Programatico y Presupuestal
PPP y ol inf o ti4n de vigiancia en salud piblica, mnm““ummRﬁnddlhhcmmnguhrugmhulcwldumludndunmelrﬂu

gwmymmmm-nmmmums.cwmmval ‘R tura fabrero de 2021

6.25. Entregar informe mensual de cumplimiento de cada una de las obligaciones del contrato) -
# |a supervision, durante los tres dias hébdes siguientes a la radicacidn de la factura, que dé

cuenta del cumplimiento de cada una de las obligaciones del mismo, junto con toda la| Escaner del informe de las con firma de rep Iegal
Informacian y los soportes digitalizados, en el formato establecido por la Secretaria Distrital de
Salud.
6.26. M los de acuerdo con la periodicidad| Anexo: .
.shbbcmmﬂMmﬁLMmmT‘:nmaﬂphnag.wwmbludﬂnmmm1,P‘D\=umoumnmuonmao y de e de reporte de proyectos de
Colectivas y acciones de gestion en salud publica, y garantizar la calidad de los datos alli] inversisn ¥ i
consignades 2. Actas de entrega o PDF de cormeo electidnico de enbrega de base de datos a SDS, H
. Los fueron dos en SDS, estos fueron en el sistema
6.27. anah&;bm:dn&aludmm.mdﬂm I a
que 88 ra para dar : P del o, de gestion de la informacion ORFEO, se verifica acta de radicacion de las sanciones a 505.
e ey, Lort, a o' Mo Anexo: Listado extraido del Orfeo de todos los sancionatorios radicads en SOS. Para e mes de febrero 2021
¥ se cuenta con 670 p ¥ a
6.23. Realizar el técnico, i y que permita atender los
de la del contrato, para levar a cabo e seguimiento integral del| Anexo. Acta de cada espacio o proceso del técnico, ¥
mismo
o Anexo: Informes y radicados de entrega de acuerdo a lo establecido en ko lineamientos PSPIC por cada
. Realtza
529 Realizar y remitic y resp it piaces
A
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL SUBRED M u
Al
Nombre y Legal CLAUDIA LUCIA ARDILA TORRES
Subred Gerente i
Subred | ada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E

-

Elaboro: Dra Yulleth Avita Bohorquez - Coordinadora PSPIC

Revisé: Dra Lorenza Becerra Camargo - Directora Gestibn | w



