INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0069 de 19 enero 2021
CLAUDIA MARITZA ORTIZ MURGUEITIO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 19 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROzZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades ~-TERCERA cuota del contrato de prestacién
servicios PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0069 del 19 de enero de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestion
No0.1.330.01-59.02-0069 del 19 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ADMINISTRADORA DE EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y
UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON
ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN
ELVALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 26 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién No.
1.330.01-59.02-0069 del 19 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones
del Contratista:

1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, encaminados al
logro del fortalecimiento productivo y reactivacion econdémica del Valle del
Cauca. 2.Ayudar a k dentifica y caracterizacién productiva y cultural de las 3
microrregiones. 3. Apoyar lk gestion e implementacion de la estrategia
subregiona1 que cofinancia 5 proyectos con enfoque diferencial para la
reactivacion econdmica del departamento. 4. Apoyar el seguimiento y
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desarrollo de los corredores productivos de las tres microrregiones objeto
del proyecto 101368. 5. Brindar asesoria técnica y académica a los
proyectos productivos y de emprendimiento para el fortalecimiento y
generacién de valor de las unidades productivas. 6. Apoyar la oferta de las
iniciativas lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y competitividad
encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial, asi como de los
programas y proyectos en articulaciéon con otras entidades para este fin. 7.
Presentar informes mensuales sobre la gestion realzada ,junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes técnicos segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 8. Brinda informacién
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y bs sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad. 9. Participar activamente en
los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento , capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccién técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. 10 . Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del
programa, despacho del secretario y Gobernacion. 11. Participar y apoyar
las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion
de calidad MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe lhmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo vy
oportuno de los objetivos, metas y mision de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, encaminados al
logro del fortalecimiento productivo y reactivaciéon econémica del Valle del
Cauca.

Realice capacitaciones sobre Plan de Negocios y Plan Financiero a
emprendedores de Los Municipios de la Union y Toro con todo el equipo de
Valle Inn Zarzal.
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2. Ayudar a kb identificacion y caracterizacion productiva y cultural de las 3
microrregiones.

Realice acciones como asesorias y acompafamientos a grupos de
emprendedores de los Municipios de la Unidn y Toro, con el fin de identificar y
reconocer las 3 microregiones

3. Apoyar k gestion e implementacion de la estrategia subregional que
cofinancia 5 proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion
economica del departamento.

Con el equipo de trabajo de Sedec Valle Inn Zarzal desarrolle las actividades
de capacitacion, acompafamiento y asesorias a emprendedores de los
municipios que corresponden a este sedec

4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las
tres micorregiones objeto del proyecto 101368.

Realice capacitaciones, asesorias y acompafamientos con emprendedores de
los municipios de La Unién y Toro adscritos al Sedec Zarzal, en colaboracion
con los enlaces de cada municipio, con el fin de apoyar el seguimiento y
desarrollo de los corredores productivos de las tres microrregiones objeto del
proyecto 101368.
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5. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de
emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las
unidades productivas.

Realice asesorias personalizadas a emprendedores con sus proyectos de
emprendimiento, las cuales van encaminadas al mejoramiento y fortalecimiento de
sus unidades productivas.

6. Apoyar la oferta de las hiciativas lideradas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad; encaminadas al fortalecimiento productivo y
empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacion con
otras entidades para estefin.

Realice trabajo con el Centro Sedec ,apoyando las iniciativas lideradas;
convocatorias de formacién y webinars programados por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad; los cuales van encaminados al
fortalecimiento productivo y empresarial, asi como los programas y proyectos
en articulacion con otras entidades para este fin.
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7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realzada ,junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes técnicos
segln solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

Presente los informes mensuales sobre la gestion realizada junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes técnicos segun
solicitud del coordinador. (Socializaciones, convocatorias, asesorias
personalizadas entre otras)

8 . Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, almentar las bases de datos y bs sistemas de informacion
dispuestos porla Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

Alimente oportunamente las bases de datos de los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad.

9. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde la subdireccién técnica y/o el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.

Participe activamente en las capacitaciones programadas de induccion, re
induccidn, entrenamiento capacitacion y mejoramiento de la cultura
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organizacional que se programaron desde la subdireccion técnica y sus aliados
estratégicos.
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10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

Asisti a todas las reuniones convocadas por la coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.
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11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

Cumpli brindando informes en los formatos de acuerdo a los lineamientos del
MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe hmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos, metas y mision de la entidad.

Participe de todas las reuniones programadas por el Lider Héctor Fabio Ruiz con
el equipo Sedec Zarzal
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de

MARZO de 2021.

Cordialmente,

%&%Qﬁrﬂ }FG%(' M%?‘GU;{I%OM '

C.C. 29622413
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-296
Segun autorizacion numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transacciéon: 19 de marzo de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: CLAUDIA MARITZA ORTIZ MURGUEITIO

Cedula o Nit: 29.622.413 Direccion Beneficiario: Carrera 2A - # 29-58

Teléfono: 3108923851 Correo Electrénico: clauormu1971@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR
PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS CON
ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017973 de fecha 26/01/2021. No. CDP: 5500002404 de fecha 13/01/2021 Vr. Contrato:
TRECE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($13.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0069
DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 9416525664 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
9210632183922293 CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 013900025241 PERTENECIENTE AL
BANCO DAVIVIENDA.

Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE

%O\?Q S| -QV\“?M i

CLAUDIA MARITZA ORTIZ MURGUEITIO
Cedula: 29.622.413

Elaboracién Revision Aprobaciéon
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Munoz Yamile Hernandez Cortes Gestion y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 29622413 ORTIZ MURGUEITIO CLAUDIA MARITZA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 2A # 29-58 CARTAGO-VALLE 8923851 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-02 2021-02 9210632183922293 9416525664 | 2021/03/03 2021/03/04 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $383,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $1,320,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $1,320,000 $6,900 $0 $0
Ciudad: CARTAGO Depto: VALLE ( 1 Afiliados) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $1,320,000 $6,900 $0 $0
1 |cc |z%zz413 |0RTIZ CLAUDIA |25-14 | 30 $1,320,000 $211,200  EPS037[ 30 $1,320,000 $165,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,320,000 $6,900| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,320,000 $211,200 $1,320,000 $165,000 $0 $0 $1,320,000 $6,900 $0 $0

Pagina 1 de 2 2021/03/04 03:03 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 29622413 ORTIZ MURGUEITIO CLAUDIA MARITZA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 2A #29-58 CARTAGO-VALLE 8923851 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-02 2021-02 9210632183922293 9416525664 | 2021/03/03 2021/03/04 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $383,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $211,200 S0 S0 $211,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $211,200 S0 S0 $211,200

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,900 S0 S0 $6,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,900 $0 $0 $6,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $165,000 $0 $0 $165,000
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $165,000 $0 S0 $165,000

1 $383,100 $0 $0 $383,100

Pagina 2 de 2 2021/03/04 03:03 PM
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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato numero: 1.330.01-59.02-0069 de 19 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002404 y RPC No. 5600017973

Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101368/3730102030010000/PI37-
101368/1/1/01/03:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/IMPLEMENTACION DE
UNCORREDOR PRODUCTIVO

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entomo de recuperacion econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN
CORREDOR PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5
PROYECTOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL
CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS
EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: CLAUDIA MARITZA ORTIZ MURGUEITIO

[ OBJETIVO DEL INFORME ]
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumpllmlento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO DE 2021, CUOTA 3, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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specificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1.Apoyar los eventos, actividades y mesas de trabajo
lideradas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico
y Competitividad, encaminados al logro del
fortalecimiento productivo y reactivacion econémica
del Valle del Cauca. 2. Ayudar a kb dentifica y
caracterizacion productiva y cutural de ks 3
microrregiones. 3. Apoyar la gestion e
implementacién de lk estrategia subregional que
cofinancia 5 proyectos con enfoque diferencial
para la reactivacion econdmica del departamento.
4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de bs
corredores productivos de las tres microrregiones
objeto del proyecto 101368. 5. Brindar asesoria
técnica y académica a los proyectos productivos y
de emprendimiento para el fortalecimiento vy
generacion de valor de las unidades productivas. 6.
Apoyar la oferta de las iiciativas lideradas por ka
secretaria de desarrollo econémico y competitividad
encaminadas al fortalecimiento productivo vy
empresarial, asi como de los programas y proyectos
en articulacion con otras entidades para estefin. 7.
Presentar informes mensuales sobre kb gestion
realzada ,junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboraciéon de nformes técnicos segun
solicitud  del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador. 8. Brinda informacion oportuna para &
toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y bs sistemas de
informaciéon dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad. 9.
Participar activamente en los programas de
induccioén, re induccién, entrenamiento
capacitacion y mejoramiento de kb cultura
organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados estratégicos. 10. Asistir a las
reuniones convocadas por la Coordinacion del
programa, despacho del secretario y Gobernacion.
11. Participar y apoyar ks actividades que realice
la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG. 12. Las demas que le sean asignadas
por su jefe hmediato, supervisor o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo
y oportuno de los objetivos, metas y mision de la
entidad.

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%
Porcentaje de MARZO de 2021:
ARSI Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 75 0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo s
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. i

1. Apovyar los eventos, actividades y mesas de trabajo lideradas por la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad, encaminados al logro del
fortalecimiento productivo y reactivacion econémica del Valle del Cauca.

La Contratista realizé las capacitaciones sobre Plan de Negocios y Plan Financiero a
emprendedores de Los Municipios de la Unién y Toro con todo el equipo de Valle Inn
Zarzal.

i 1HENL
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2. Ayudar a kb dentificacion y caracterizacién productiva y cultural de las 3
microrregiones.

La Contratista realizo acciones como asesorias y acompafiamientos a grupos de
emprendedores de los Municipios de la Unién y Toro, con el fin de identificar y
reconocer las 3 microregiones

3. Apoyar la gestion e implementaciéon de la estrategia subregional que cofinancia 5
proyectos con enfoque diferencial para la reactivacion econdmica del
departamento.

Con el equipo de trabajo de Sedec Valle Inn Zarzal se vienen desarrollando las
actividades de capacitacion, acompafiamiento y asesorias a todos los emprendedores
de los municipios que corresponden a este sedec

4. Apoyar el seguimiento y desarrollo de los corredores productivos de las tres
micorregiones objeto del proyecto 101368.
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La Contratista realizé capacitaciones, asesorias y acompafiamientos con
emprendedores de los municipios de La Unién y Toro adscritos al Sedec Zarzal, en
colaboracion con los enlaces de cada municipio, con el fin de apoyar el seguimiento y

desarrollo de los corredores productivos de las tres microrregiones objeto del proyecto
101368.

5. Brindar asesoria técnica y académica a los proyectos productivos y de
emprendimiento para el fortalecimiento y generacion de valor de las unidades
productivas.

La Contratista realizo asesorias personalizadas a emprendedores con sus proyectos de
emprendimiento, las cuales van encaminadas al mejoramiento y fortalecimiento de sus
unidades productivas.

6. Apoyar la oferta de las iniciativas lderadas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad; encaminadas al fortalecimiento productivo y
empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacion con otras
entidades para estefin.
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La Contratista trabajo con el Centro Sedec Zarzal las iniciativas lideradas; convocatorias
de formacién y webinars programados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad; los cuales van encaminados al fortalecimiento productivo y empresarial,
asi como los programas y proyectos en articulacion con otras entidades para este fin.
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7. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada ,junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes técnicos segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

La Contratista presento los informes mensuales sobre la gestion realizada junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes técnicos segun solicitud del
coordinador. (Socializaciones, convocatorias, asesorias personalizadas entre otras)
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8 . Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y bs sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

La contratista alimento oportunamente las bases de datos de los sistemas de
informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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9. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle del Cauca y
sus aliados estratégicos.

La Contratista participo activamente en las capacitaciones programadas de induccién,
re induccidn, entrenamiento capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programaron desde la subdireccion técnica y sus aliados estratégicos.

10. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho
del secretario y Gobernacion.

La Contratista asistio a todas las reuniones convocadas por la coordinacion del
programa, despacho del secretario y Gobernacion.
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11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG.

La Contratista cumplié brindando informes en los formatos de acuerdo a los lineamientos
del MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe hmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas y mision de la entidad.

La Contratista participo de todas las reuniones programadas por el Lider Héctor Fabio Ruiz
con el equipo Sedec Zarzal

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO |
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9416525664 con PIN/CUS DE PAGO NRO 9210632183922293 expedida por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segln la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley |
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley |
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
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incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial di
e (:::)’I’:tlra'tao o $13.200.000 CUOTA 1 Febrero/21 | 3.300.000 Cancelada
Valor Adiciones $0 CUOTA 2 Marzo/21 3.300.000 Cancelada
Reajustes $0
Actualizacién de $0
precios
i Lcige $13.200.000
Valor pagado $6.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $9.900.000
Valor saldo por
ejecutar $3.300.000
Intereses moratorios $0
| SEGUIMIENTO 7 f P |
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO ,

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9416525664 con PIN/CUS DE PAGO NRO 9210632183922293 expedida por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segun la clausula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segtn el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
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| INFORME SOBRE SANCIONES
SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO lNSTANClAS ¥
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 19 de abril de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
19 dias del mes de marzo de 2021

Uy

ALEXAND VASQUEZ OROZCO
Subsecreta a de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.38603

Elaboré Revisé Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




