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JUSTIFICACION: 1) Que, mediante of Acuerdo No. 641 de 2016, emanado del Concejo de Bugoth, D.C., so cfectud ln rv:argmumclﬁn del Seetor Salud én el Dmrllo Luyﬂ!nl definicndo las catidaduy y organismas que fo conformin, pura lo cuul so determing In fusién do algunas entidades adseritas o la
Sceretria Distrital de Salnd de Bogotd, D.C., fusionando los Enipresas Sogialés del Estado do Usme, Nozareth, Vista Hermosa, Tunjuelito, Moissen y EI Tunal eo In Subred Iutograda de Servicios de Salud Sur prestadora do servicios integrales do salud multinivel, en articulacion con las Subredos
dee Sulid Norte, Centra Oriento y Sur oveidente, en ln Red Integradu do Servicios do Sufud Distrital: b). Quie, mediunte Apnerde 27 de 2017, se modiict ¢f Acuordo U9 de 2017 y o adopio of Estatuto da contratacion do fn Subred Sur ESE, estableciend I capacidad para contratar de lus personss
comsiderudus como fates por fns disposiciones legales, ef (imite para comratur, lus modalidades y mecunismos de scleecion, el régimen de inhobiidades » incompntibllidudey, canlicto de intoréx, determinando que oy contralus de presincién do servicios profesionales y de npoyo a ln gestion se celebrartn
directomente, ). Que medinnte Resohicion 837 do 2019, se adopto ¢l Manunl de Contratacién confanne of Estatuto de Contratacidn Acuerdo 027 del 20 o septicmbro de 2017 du lu Subred Integruda de Servicios do Sulud Sur. d) Quo con la debida nntefacion so cansiderd I necesidad del objsto n
commur, conforme reposa en ef Fonmato Unico e Necesidades. o). Que ln I)Amuén de Qestion e Taletto Humano centifico que In Subred sur FSE no eycnta con pérsonal de planti suficiénte, para vl desarrollo de Ios aglividudes oluelu do la presente necesidad, ), Que por lo expucsto os necesario

comtrutar of desarollo de ochividades seltalodus o ontitiacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
). Prestur sef s e weuvrdo al perlif (Enfermerao)) ncorde con In l ex Anu segun necesidad de LA BUBRED,

SUR E.S.E, de acverdo a las pringipios del Sis\cmn (\éncml do Seguridud Social (SGSS), Sistema Obligatorio do Gurnntia y Calidad (SOGC) y demds normas

concanlites. .
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Ar Regstiar en lu |lhmll‘| Clintica |qu I it delucto | Jico.(procédimi v euidudo e enit 2 de forma seraz, inl, coherente, legible, clor, sin tachy

" her ). itinea o | dcspue\ de su'realiz con Jnteginlidud, & ialidad, Rocionalidad cientisica ngu,n clara, mmpkln)y domds criterios que defing el Mmm;rm de Salud y Proteecion Social o Enfes competentes que regulun
Ja tterin (l(:ﬂn!\unu 19u5/1599, 839/2017 noma que la modirique, sustiluym). . oo L A '
4y, Apoyae fa slnboraci izncion de fonnatos, p lus, guins, | dinyis de enfenperia y adheritse o los mismos, i el dili i del imi i en los cusod perti ¢ izando las noning nni los de bioseguridad,

33 Asepurar 1 coneeta administracion de nmlummnm de gewerdo o ln preseripeion médicn oseritn, legible; comect, agtualizada de asuerdo at protocolo establecido parin, institucién.
6) Apavar en la identificacion, coracterizacion, inseripeion, mancjo, sepuimiento y canglizagion o usunrios n Jas diferentes vutay de ateejon en salid,

™ whor aceiones con los equipus misionales para ef monejo integral y cuidado del paciénte, coutonme la estableco In Ley 911 de 2014 o notm que b mndﬂ'q\lu, adicione o s\lsmuyn
Yor el soguimionto y custodin del carro de poro ot servicio asignado de acuérdo ol p dimi y formatos jistitucionl
L < segnimiento de control y evaluneién al personal auxilior di enfenierin de ncumlu i w\n cainpeloncing y actividades dol servicio, ncordy con Iy Ley 911 de 2014 o norma que ln mmhﬂqna adicione o sstituyn.
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