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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2021

Sefior (a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2212689
Coordinador Académico Gestién
Competencias Basicas

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Marzo del afio 2021

Referencia: No 2212689 del afio 2021

ADOLFO MARIO SILVERA MENDOZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 8.639.635 de
Sabanalarga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Competencias Basicas, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2021 por valor de
(2.676.969). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 484157110 BBVA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 17de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Desarrollar formacién profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de COMPETENCIAS BASICAS:
MATEMATICAS Y FISICA , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la
comunicacién que brinda la entidad

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
Realizadas

1 1.Formular proyecto formativo, planeacion | Durante el mes de
pedagdgica del proyecto y recursos didacticos | Marzo realicé las v' Control de
(guias de aprendizaje, instrumentos de | siguientes acciones: asistencia
evaluacion y material de apoyo) para el a través
desarrollo de las competencias del programa v Ubicacioén de de
de formacion segun lineamientos del las diferentes formatos
procedimiento y guia de desarrollo curricular. fichas propios
2.Realizar el alistamiento de las actividades asignadas, Elaborado
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de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta:
ambientes, nimero de aprendices,
disponibilidad de equipos, modalidad de
formacién, y duraciones establecidas en las
guias de aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del programa.
3.Realizar las actividades de induccion a los
aprendices utilizando el ambiente virtual
dispuesto (Ims) y plataformas digitales acorde
a lo establecido en la circular de induccion
vigente y guia desarrollo del proceso
formativo. 4.Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo sofia plus
dispuesto por la entidad 5.Orientar el
desarrollo de las actividades de aprendizaje
promoviendo el aprendizaje significativo, la
solucién creativa de problemas, el desarrollo
de estrategias para el aprendizaje autonomo,
el uso de las tic, el trabajo colaborativo,
planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiven vy
fundamenten al aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo establecido en el
procedimiento de ejecucion de la formacion
profesional integral 6.utilizar herramientas
tecnolégicas que el sena brinda para la
gestion del aprendizaje y apoyo a los procesos
formativos, para organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje y llevar el registro
del portafolio de evidencias. 7.Registrar
oportunamente en aquellos casos de
inasistencias, deserciones,
condicionamientos de matricula, cancelacion
de matricula en el aplicativo sofia plus de
acuerdo con lo establecido en el reglamento
del aprendiz vigente. 8.Emitir juicios de
evaluacion con base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje, las caracteristicas
y las premisas de evaluacion del aprendizaje
descritas en la guia para desarrollar el proceso
formativo, el procedimiento de ejecucion de la
formacion y el reglamento del aprendiz sena.
9.Realizar evaluacion al desarrollo del
programa ante el equipo pedagdgico del
centro  estableciendo  pertinencia  del
programa, indice de desercion, y
observaciones para la mejora de los
contenidos curriculares del programa de
formacién, dejando este registro mediante

mediante via
teleféonica 'y
whatsapp.

Desarrollo de
la tematica
del médulo
de
razonamient
O cuantitativo
de forma
virtual,
mediante
sesiones en
plataforma
Google meet
Control de
actividades
propuestas y
desarrollada
por los
aprendices.

Asesorias y
retroalimenta
ciones a
distancia a
los
aprendices
sobre
actividades
enviadas, via
whatsapp.

s Guia de
aprendizaj
e de
razonamie
nto
cuantitativ
0.
Formatos
de
actividade
S
aplicados
alos
aprendice
S,
enviados
a
aprendice
s via
whatsapp,
sobre
tematica
vista.

Pantallaso
s de envio
de talleres
resueltos
por parte
de los
aprendice
sa
territorium

Captura
de
pantalla
de las
sesiones
virtuales y
por via
whatsapp.
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acta. 10.Atender con oportunidad y eficiencia
las sugerencias indicadas por el supervisor del
contrato para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones contractuales. 11.Apoyar los
procesos relacionados con Investigacion,
ciencia, tecnologia e innovacion del centro de
formacién en caso de ser requerido o estar
interesado en participar 12.Reportar en el
sistema sofia plus en un plazo maximo de 3
dias, todas las actividades de acuerdo con los
procesos que son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo, tales
como: registro de los juicios evaluativos,
creacion de rutas y asociacion de aprendices,
registro de juicios evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos,
cierre de fichas. 13.Cumplir con la entrega de
productos a los que se comprometié en la
formulacién del proyecto  aprobado.
14.Participar en las actividades de divulgacién
de ciencia y tecnologia organizados por los
centros de formacion. 15.Presentar informes
mensuales en los cuales se evidencie los
avances respecto al cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos propuestos
para el area y/o proceso en el que interviene;
y un informe final al terminar la ejecucion del
contrato. 16.Utilizar y cuidar los ambientes,
magquinaria, materiales, vehiculos, equipos y/o
herramientas que disponga para realizar la
formacién. y una vez finalizado el contrato
reintegrar y/o devolver los elementos y bienes
gue, a manera de inventario, el centro de
formacion ponga a su disposicion, uso y
custodia para la cabal ejecucién del contrato.
17. Inscribirse y certificarse en los procesos de
certificacion de competencias laborales que
apliquen a la funcion instructor. 18.Participen
interdisciplinariamente  en el desarrollo
curricular,  (estructuraciéon del proyecto,
planeacién pedagdgica, guias de
aprendizaje), asi como en la evaluacion del
aprendizaje. 19.Apoyar en los procesos de
pruebas, talleres aptitudinales y/o seleccién
de aprendices. 20.Contar con certificacion
vigente de norma de competencia orientar
procesos formativos presenciales con base en
los planes de formacién concertados o la
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actualizacion orientar formacion presencial de
acuerdo con procedimiento técnico y
normativo 21. verificar y registrar asistencia a
los aprendices en la herramienta tecnolégica
de aprendizaje e informar las inconsistencias
a la coordinacion académica de su
correspondencia, con el fin de mantener
actualizada la informacion acorde a las
politicas de calidad de la entidad. 22.
Participar en la planeacién de los procesos
formativos en modalidad virtual y a distancia,
de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del
objeto contractual. 23. Participar cuando el
centro de formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de programas
de formacién profesional integral en
modalidad virtual y a distancia, conforme a las
necesidades nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos. 24. Evaluar los
aprendizajes previos correspondientes a las
fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad defina. 25.
Participar en los procesos de autoevaluacion
de programas de formacion virtual y a
distancia en el centro de formacion. 26. Las
demas necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4382122397 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ADOLFO MARIO SILVERA MENDOZA
Contratista
C.C. No. 8.639.635

Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 2212689 de 2021
Coordinador Académico Gestion
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EVIDENCIAS MES DE MARZO 2021

Matematicas Ficha2206262

Jorge Mejia Lider, +57 300 2531671, +57 300 2948508, +57 300 4286372, +57 300 4715592, +57 300 8533704, +57 301 7776

4/3/2021
+57 311 6672599 sali6 del grupo

+57 301 4637481 sali6 del grupo

Formaaién De Mateméticas Ficha 2206262 (2021-03-03 at 11:17
GMT-8)

drive.google.com

https://drive.google.com/file/d/1F8toemofsX3pk5e6jvMeb-zYseE49Wo0/view?

LR 429 p. m. V/

. TALLER PROPORCIONALIDAD Y P...
429p.m. W/
. DOCUMENTO DE LECTURA PROP...

kB 437 p.m.

GRD 2206374 MATEMATICAS
Guillermo Gil 2206374, Jhony, +57 300 2281633, +57 300 2743991, +57 300 7176736, +57 300 7597165, +57 300 8381701, +57 30...

HISUULLUL PUTUT HHIGIIual 1a Yuias

Buenas

+57 324 <&
Instructor hoy no dejara guia? ... =

1o p. m.

drive.google.com

. . Formacién de Mateméticas ficha: 2206374 (2021-03-17 at 06:28
GMT-7)
—— *

https://drive.google.com/file/d/1zVgBrUMpWKtspnp4BHQSIFZjVPvZOza/view

2usp=sharing g
fusp=sharnng 7219p.m. v

. DOCUMENTOS DE LECTURA SOB...
720p.m. vV

. TALLER SOBRE ECUACIONES.docx

72ip.m.




PROGRAMACION DE FORMACIONES DE MATEMATICAS PRIMER TRIMESTRE 2021

PROGRAMA FICHA HORARIO PLATAFORMA LINK DE FORMACIONES

Tec. Mto Motores Dissel | 2142974 Lunes: 9-12:00 pm Google Meet https://meet.google.com/gcj-nbky-azu
Técnico En Sistemas 2235463 Lunes: 3-6:30 pm Google Meet https://meet.google.com/gxt-oxvd-avp
Técnico En Sistemas 2163015 Martes: 2-6:00 pm Google Meet https://meet.google.com/zhv-dwiu-cuz
Tecndlogo GDRDDatos 2206374 Miércoles: 8-12:00 pm | Google Meet https://meet.google.com/tgc-tres-acw
Técnico En Sistemas 2206262 | Miércoles: 2-6:00 pm | Google Meet https://meet.google.com/dch-ejmi-ozj
Tecndlogo GDRDDatos 2175430 | Jueves: 2-6:00 pm Google Meet https://meet.google.com/mbm-deag-qpu
Tec. Mto De Vehiculos 2206279 | Viernes: 2-6:00 pm Google Meet https://meet.google.com/npa-qncd-nvs




MATEMATICAS-FICHA 2142947 Q.
Aprendiz Jorge 974, +57 300 2510621, +57 300 3399359, +57 300 4921811, +57 300 6411765, +57 300 8494834, +57 301 284855...

+57 304 6268053 se unid a través de un enlace de invitacion

+57 324 3633442
A qué hora es la préxima clase

+57 304 5606803 se unid a través de un enlace de invitacion

9/3/2021

Formacién De Matematicas Ficha 2142974 (2021-03-08 at 06:35
GMT-8)
drive.google.com

\aring
. TALLER SISTEMAS NUMERICOS....
429 a. m.

- DOCUMENTO DE LECTURA SISTE...

433 a. m. &

@ (13) WhatsApp X ! Recibidos (814) - amsilvera536@ X T Meet - Formacién De Maten X S INFORME ESPECIAL: El Gldmo me X +

&« > C {t @& meetgooglecom/gxt-oxvd-avpZauthuser=1

@ GRABANDO @ Estas presentando

\ )

. Nairobis Vergara Enilda Duran

% Z

#

L S

Estas presentando para todos %) sonia Pallares

= {)

7~

Dejar de presentar

%

#

W, yoimar gonzalez castro Mary Vega Alvarado

#~

L e

W Linda Mancilla Madeleyn Paola Rojan...

#

8

Formacion De Matematicas Ficha 22 .
Levantar la mano Esta:

RECURSO DIDA. W' LINK DE FORM W' TALLER PROPO DOCUMENTO W' Documento - £ A D £ ) ESP 506p.m.




T Meet - Formacién De Mater X @ (7) WhatsApp 1 Recibidos (814) - amsilvera536@ X + = X

& > C { @& meetgoogle.com/npa-gncd-nvsZauthuser=1 " N SR ﬂ :
s - r
BRIy @ Estds presentando Formacion De Matematicas Ficha 2...
e 2, Personas (11) \l, g Chat
brayan cantillo 2 JAVIER DE JESUS GAR... G CARLOS MENDOZA \q\ H
. o JAVIER DE JESUS GARC... :
) L e
& | 'y,
n" @_ Jesus alberto Galindo t. \q\ $
Miguel Lejardes . Oskar Reyes -
Estas presentando para todos a
° Jesus daniel Ramirez ca \ :
Dejar de presentar
L o Luis David \q\ :
Jesus alberto Galindo ... . Luis David
. Miguel Angel \‘1\ B
C ‘ Miguel Lejardes R\ :
Miguel Angel ) CARLOS MENDOZA @ :
Y
Formacion De Matematicas Ficha 22062... A 0 @ :
Levantar la mano Estas presentando

M © meet.googl @ Nueva pesta. ) Meet - Form.

Ejemplo 7

§S-2(1-x)=2x-3

Calculamos los productos y resolvemos la ecuacion. Recordad

5 22(1) - 2(-x)=2x -3

P o) 13951725102



DOCAANTD T8 LELTURA MIOROR AR, £ ¥ AURCINAL M oo compat bl S

et Bae Date M Commpemienin  Neee s s

REGLA DE TRES

P o) 4821/1:5326

v

u Abrir con Video Player for Googl...

™ Formacion De Matematicas Ficha 2235463 (2021-03-01at 12:09 GMT-8)

e e

T R I S S SR s T

LERNANISIN
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2029526)
P228183 P2206374 RS
C9208 PRY2029526 evidencia para eguipos en especifico:No
Fecha de inicio: 2021-03-06 14:01
Fecha de enfrega: 2021-04-30 14:01
Se aceptaran entregas tardias
Nimero de intentos limitados
Instructor: ADOLFO MARIO SILVERA MENDOZA
Enlace para evidencia: hitp//sena terniforio.laftarea_tt php?iarea=49604087

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Impartido por: Precondiciones: Ninguna
Administrador LMS | ELISEQ
ANGEL RODRIGUEZ Ruibrica: ACTIVIDADES DE PROYECTO ADOLFO SILVERA

SANABRIA, JUAN JOSE

SUAREZ CASTRO, NORLY o ;

DE JESUS CALVO Comentario(s) B Editar
ARCHBOLD, MILDRED DE

LA CANDELARIA

GUERRERO VILLALBA Calificaciones LWESEELYA Sl Calificar Evidencia
KAREN CAROLINA

GONZALEZ PINERES ® Evidencia atn en tiempo. Selecciona todos [
ADOLFO MARIO SILVERA
MENDOZA, MARLON
ADOLFQ OLIVEROS LUNA
JOSE ALBERTO BOLANO
PUPO, FARID ENRIQUE

Archivos adjuntos
Id Evidencia:58021362

VARGAS VASQUEZ b st
Ver TALLERNPROPORCIONALIDADNYNPO o
ANDRES DAVID BORRE PADILLA BIMAN  RCENTAJENAndresnBorre doc [
Descargar Archivo Offfine

Herramientas

VEMAILULUD LIVIANUVD AU HIVILAUCD SQUDNRE S300 1 CIVIAD INUIVIE UGG
(2206279 PRY 2001797)
FP838109 P2206279 RB
C9208 PRY2001797 evidencia para equipos en especifico:Mo
Fecha de inicio: 2021-03-06 18:35
Fecha de enfrega: 2021-04-30 18:35
Se aceptaran entregas tardias
MNumero de intentos limitados
Instructor: ADOLFO MARIO SILVERA MENDOZA
Enlace para evidencia: httpi//sena terrtorio.laftarea_tt php?iarea=49694282

Archivos

Impartido por:
Administrador LMS , CESAR
BOLANO ROYERO, JORGE

Enlazada a ponderacion: Ninguna

ARTURO BENAVIDES

DUARTE, RAFAEL ANGEL

JULIAO BOLANO, ELSY Rubrica: ACTIVIDADES DE PROYECTO ADOLFO SILVERA
PAOLA GUTIERREZ

THOMAS, ADOLFO MARIO

Precondiciones: Ninguna

SILVERA MENDOZA @ Comentario(s)
B Editar
Herramientas - . " .
- ) Calificaciones * Descargar ZIP [eEITETSURE TS
Anuncios
% Participantes = Evidencia alin en tiempo. Selecciona todos [
= Informacién

& Contenido del curso
Archivos adjuntos
Id Evidencia: 57977177
Bl Mate
RlehicastdelEncsslas Visualizar TALLERN20resuelto.docx

- Foros Descargar Archivo
y g MIGUEL ANGEL PEREZ SOLIS Ver sn
Detalle Visualizar cuadronsineptico.docx

(& Edicién de contenidos




1964262)
P233101 P2163015 R8
C9208 PRY1984262

s »—

Impartido por:

JAMER ANILLO DURAN,
NORLY DE JESUS CALVO
ARCHBOLD, MILDRED DE
LA CANDELARIA
GUERRERO VILLALBA
ALEJANDRO RAFAEL
GAMEZ SERNA, ROBERTO

CARLOS BELTRAN MEDINA,

ADOLFO MARIO SILVERA
MENDOQZA, JOSE ALBERTO
BOLANO PUPO, SAIRA
MARIAPRADA PACHECO

Herramientas
H Anuncios

‘% Participantes

= Informacion

[ Contenido del curso
[ Edicién de contenidos

Il Métricas de Encuestas

ACTIVILDAUES SUBRE S5 1EMAS NUMERIUUS

evidencia para equipos en especifico:No
Fecha de inicio: 2021-03-06 14:38
Fecha de enfrega; 2021-04-30 14:38
Se aceptaran entregas tardias
Numero de intentos limitados
Instructor: ADOLFO MARIO SILVERA MENDOZA
Enlace para evidencia: http-//sena territorio. laftarea_tt php?tarea=49614247

Archivos

Enlazada a ponderacion: Ninguna
Precondiciones: Ninguna

Rubrica: ACTIVIDADES DE PROYECTO ADOLFO SILVERA

O comentario(s)

@ Editar

Calificaciones L JECIETGEta 2l Calificar Evidencia
® Evidencia ain en tiempo. Selecciona todos [

Archivos adjuntos

Id Evidencia: 33427307

Visualizar

Ver TALLERNnSISTEMASNNUMERICOS. doc
JOSE LUIS CALDERON SUAREZ Sn =
Detalle z 0
Descargar Archivo




