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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Marzo 31 de 2021

Sefior (a)

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2260705/ 2021

Coordinadora Adadémica

Coordinacién Académica de Instalaciones Hidraulicas Sanitarias y de Gas - Ténicos CTCM
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes MARZO del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2260705 del afio 2021

KATHERYN LIZETH PRIETO LEAL identificado con la cédula de ciudadania No0.1024509204 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacién Académica de Instalaciones
Hidraulicas Sanitarias y de Gas - Técnicos, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma TREINTA Y
NUEVE MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($ 39.910.000). A) Un (01) primer
pago correspondientes al mes de febrero de 2021 por valor de MILLON NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000), B) Nueve (09) pagos iguales correspondientes a
los meses de marzo a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($ 3.900.000), y C) Un (01) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de
2021 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 2.860.000).
Plazo: Sera hasta el 22 de diciembrede 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacion en el centro de tecnologias para
la construccién y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la regién o
zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de formacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Acatar la Constitucion Palitica, la Ley, Entrega de documentos Pantallazos
los principios de la contratacion estatal y | soporte para contratacion en documentacion.
demas normas concordantes y secop Plataforma secop 2
complementarias.

2 Responder por el acuerdo y oportuno Realizar las acciones para el Presentacion de
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cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o
fisico)

cumplimiento de todos los
items del contrato.

evidencias en el
proceso formativo

3 Participar en las reuniones que para la Runion con coordinadores e Correo citacién
ejecucion del contrato sean convocadas | instructores plataforma teams

4 Entregar periédicamente y al finalizar el | Entregar periddicamente Informe mensual de
contrato a cuando el supervisor lo informe de la ejecuciéon de la | ejecucién contractual
solicite, todos los documentos y formacién y todas las
archivos (fisicos y electrénicos) a su evidencias que han
cargo y que se produzcan en ejecuciéon | presentado los aprendices en
de sus obligaciones, debidamente el proceso.
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacion y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental.

5 Entregar a la finalizacion del plazo de Entregar a almacen o al Paz y salvo de
ejecucion o del vinculo contractual o funcionario de planta almacén en el que
cuando el supervisor del contrato lo designado los materiales, esta estipulado que
solicite, los bienes devolutivos que le equipos y muebles al final del | no se tienen equipos
hayan sido asignados para el contrato. 0 muebles a nombre
cumplimiento del objeto del contrato. del contratista.

6 Utilizar en debida forma las claves Creacion de rutas de Pantallazo de la ruta
asignadas para el ingreso a los aprendizaje, asociacién de de aprendizaje de la
sistemas de informacion y gestién del aprendices y registro de plataforma sofiaplus.
SENA requeridos para la ejecucion del | juicios evaluativos en la
contrato y al finalizar el mismo, informar | plataforma sofiaplus.
para su desactivacion, garantizando la
seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucién

8 Solicitar autorizacién escrita del SENA Redactar carta al supervisor o | Formato con
para utilizar el nombre, emblema o sello | subdirector de centro autorizacion escrita
oficial con fines publicitarios o ajenos a solicitando el permiso y las
los establecidos en los lineamientos de | justificaciones
la Entidad. correspondientes.

9 Cumplir con las normas de bioseguridad | Protocolo del Centro Capacitaciones en
y reglamentos e instrucciones del protocolos de
Sistema de Gestion de la Seguridad y Bioseguridad
Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente

10 | Entregar el examen médico pre- | Suministrar soporte de Pantallazo plataforma
ocupacional al Grupo de Seguridad y | examenes preocupacionales | secop
Salud en el Trabajo de la Direccidn | en la plataforma secop 2
General y/o sus homélogos en los
Centros de Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.

18)
11 | Adjuntar el certificado de aprobacién de | Realizar evaluacion de SST Certificado De
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los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

en la plataforma SIC

aprobacion

12

Mantener actualizados los sistemas de
informacion sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante
la ejecucidn del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de
ejecucidn contractual parcial o final.

Cargar la informacion en las
plataformas asignadas de
acuerdo a los lineamientos
indicados por la institucién

Capturas de pantalla
de las plataformas
utilizadas.

13

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente
y en caso de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias |y sanciones que
disponga la ley

Pago de seguridad social

Numero de la planilla
de pagos

14

No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en cuanta que
no podra vincular menores de edad,
dando aplicaciéon a la Resolucion No.
1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifios.

Cumplir con las clausulas y el
objeto del contrato.

Objeto contractual

15

En caso que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso con
la debida autorizacién de quien
corresponda.

Utilizar la firma en los
formatos requeridos
solamente.

Formatos y actas
firmadas digitales o
fisicas.

16

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales y legalizar las ordenes de
viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento.

Realizar el proceso de
legalizacién de los
desplazamientos.

Legalizar los
desplazamientos en
el informe requerido
por la entidad.

17

Guardar reserva de la informacion

Guardar reserva de la

Desactivaciéon de las
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asociada al objeto contractual que informacion en plataformas, claves y de acceso a
repose en bases de datos, sistemas de | documentos, procedimientos | la documentacion al
gestion, aplicativos, archivos y demas que apliquen. finalizar el contrato.
magnéticos, respecto de los cuales se

le haya concedido acceso mediante
caédigos, claves o contrasefas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su

adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucion del
contrato y dos (2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley 1581 de 2012, la
ley 1273 de 2009 y las demas que las
complementen, sustituyan o modifiquen.
18 | En cumplimiento de lo dispuesto en el Pago de seguridad social Numero de la planilla
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley del pago de la

1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley seguridad social
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

19 | El contratista debera cumplir con los Protocolo del Centro Conocimiento
protocolos de bioseguridad para mitigar, protocolos por
controlar y realizar el adecuado manejo sociaizacion.
de la pandemia generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2),
de acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

20 | Las demas que sean necesarias para el | Ejecucién de la formacion Pantallazos de
cabal cumplimiento del objeto por medio de las diferentes labores diarias.
contractual plataformas virtuales.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
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actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1034588133 de la planilla, SIMPLE S.A. de FEBRERO de 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Firma

Katheryn Lizeth Prieto Leal
Contratista

C.C. No. 1024509204

Recibi a satisfaccion:

Firma

Marth Lucia Cardozo Pavas

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2260705 de 2021
Coordinadora Académica de Instalaciones Hidrulicas y Técnicos
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KATHERYN LIZETH PRIETO LEAL
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 16/02/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1905392 - INSTALACIONES HIDRAULICAS SANITARIAS Y DE GAS

COLOCAR Y PONER EN FUNCIONAMIENTO APARATOS,
ARTEFACTOS Y EQUIPOS DE ACUERDO A NORMAS PLANOS
Y ESPECIFICACIONES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONSTRUIR INSTALACIONES ESPECIALES SEGUN
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

CONSTRUIR INSTALACIONES INDUSTRIALES SEGUN
NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES.

CONSTRUIR INSTALACIONES PARA DESAGUES CON BASE
EN NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

17/03/21 03:43 PM

Page 1 of 3




CONSTRUIR INSTALACIONES PARA SUMINISTRO DE GAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMBUSTIBLE

CONSTRUIR SISTEMAS SEPTICOS CON BASE EN NORMAS,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS Y ESPECIEICACIONES

DISENAR REDES EN VIVIENDAS UNIFAMILIARES SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PLANOS, ESPECIFICACIONES Y NORMAS VIGENTES.

INSTALAR SISTEMAS DE BOMBEO Y PRESION SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS PLANOS Y ESPECIFICACIONES

INSTALAR SISTEMAS DE RIEGO SEGUN NORMAS, PLANOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIEICACIONES

INSTALAR TUBERIAS PARA REDES DE ACUEDUCTO Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ALCANTARILLADO DE ACUERDO A NORMAS. PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

MANEJAR GAS COMBUSTIBLE EN INSTALACIONES PARA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SUMINISTRO DE GAS

PONER EN FUNCIONAMIENTO EQUIPOS, ARTEFACTOS E
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INSTRUMENTACION PARA USO RESIDENCIAL Y
COMERCIAL.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

17/03/21 03:43 PM Page 2 of 3



PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR LA INSTALACION DE LOS SISTEMAS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: VENTILACION Y EVACUACION DE PRODUCTOS DE
COMBUSTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 8,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
16/02/2021 28/02/2021 OTROS 60,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 60,00

INSTRUCTOR: KATHERYN LIZETH PRIETO LEAL

CENTRODE  CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA

17/03/21 03:43 PM Page 3 of 3
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7A‘ INFORME DE EVIDENCIAS DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2021

INSTRUCTOR: KATHERYN LIZETH PRIETO LEAL

FECHA DEL INFORME: __17 DE MARZO DE 2021

TRIMESTRE: GESTION DE TRIMESTRE DE 2020

PROGRAMACION: Por favor sefiale aqui las fichas y la competencia que esta orientando

FICHA PROGRAMA COMPETENCIA
TECNICO
2105551 SUMINISTRO DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODCUTIVA
GAS
1905392
1905396 TEG IHSG SEGUIMIENTO ETAPA PRODCUTIVA
TECNICO EN . ]
2183700 ELECTRICIDAD PROMOVER LA INTERACCION IDONEA
DESARROLLO CURRICULAR
APOYO COORDINACION

FICHA 1905392 Y 1905396 TIHSG

Se cita a reuniones con los aprendices para seguimeinto y concertacién de actividadespara
el periodo, para conocer novedades, se atienden dudas e inquietudes y se generarn
compromisos.

HERRAMIENTA USADA: Google Meet y Whatsapp

M Resultaclos de fa bosqueda - kall X | Ln Mot 5 @ x| & MyDrive-Google Drive x| + - o Il

C @ meetgooglec = % O = € :

SEGUIMIENTO GRUPO TIHSG 190... X

SEGUIMIENTO GRUPO TIHSG 1905392 A 6] 9 Lad ] Le .@‘ s

P ra i
a5 Lol & @ o iz




INFORME DE EVIDENCIAS DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2021

(i Meet: SEGUIMIENTO GRUPC @ X [N My Diive = Google Drive

C & meetgoogle.com/hjp-zyjb-pwe?authuser=0 = % ON = § :
SEGUIMIENTO GRUPO TIHSG 190... X

2, Personas (9) B chat

Permitir que todos envien mensajes ®
=== carlos vivas Y HECTOR LENNYN CORCHUELO MEDINA
Juan D Rubio 19:11

Buenas noches instructora, buenas noches
compafieros

| E Juan D Rubio 19:15

Buenas noches profe Carlos!

W' Juan D Rubio W Jose Sampayo X Enrique Perea

Y Jossy Tovar se unié (no

pertenece a Servicio
Nacional de Aprendizaje

5 ’ SENA
W Maicol Jimenez W Yeferson Steven Conde lozano )

SEGUIMIENTO GRUPO TIHSG 1905392 A @ ¢ - Ok @ :

Levantar la mano Presentar ahora

24/02/2021

™ (57) - ise X | Ll Meet: OGRUP' ® X | & My Drive - Google Drive X | <® Teritorium || INSTALACIONES - X | <&} Temitorium x| + - o EE

< C & senaterritoriola/asistencia.phpiclase=245223 a ¥ 0 = E H

1105784836cc  SERGIO HERNANDQ GAMEZ

OROZCO

7 80919077cc JUL EDWAR JAIMES CALDERON a [m] a 0 0 0 0 0

8 1030692593cc  MICHAEL ESTEBAN JIMENEZ [m] 0 0 0 0 0
BUITRAGO

9 79851952cc NELSON EDUARDC MARTINEZ a [m] a 0 0 0 0 0
RODRIGUEZ

10 11802398cc JUAN ANTONIO PALACIOS a ] [m] 0 0 0 0 0

" 1076817835cc  WILMER ENRIQUE PEREA o o 0 o 0 0
MOSQUERA

12 8015255Tcc JOHN JAIRC QUIROGA MARQUEZ [m] 0 0 0 0 0

13 1030800447cc  LUIS ALEJANDRO RIANO BAUTISTA [ ]

O
©
o

14 1018494288cc  JUAN SEBASTIAN RIVERA a [m] [m] 0 0 0 0 0
SANCHEZ

15 1014225801cc  JUAN DAVID RUBIO VARGAS [m] 0 0 0 0 0

16 1033733024cc  JOSE LUIS SAMPAYO GUTIERREZ o o 0 o 0 0

17 1022933437cc  CAMILO TORRES RIOS a [m] a 0 0 0 0 0

18 1010035762cc  MICHAEL STEVEN USECHE a [m] [m] 0 0 0 0 0
BELTRAN

19 1023886954cc  YONATAN DAVID VEGA MONTARA a

o o
o o
o o
o o

20  80111374cc JOSE EDWARD VIRGUEZ a

©Territorium 2019

oo 82pm.
@ - o 24/02/2021
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E - o
Insertar  Disefio de pagina  Férmulas  Datos Revisar  Vista 2@ o R
Cort: » . (= ] J — 0 =) [a=a: T Aut -
& Cortar sansserif <10 v A A B [Siaustartedo General - ﬂ ﬁ;‘a L‘d = g [ utosuma 7
E3 copiar ~ = - [#] Rellenar - -
Pegar N & S§- oA B Combinary centrar = § = % 000 | %3 ,% | Formato  Darfarmato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Ordenar  Buscary
- < Copiar formato == = = N % >° | condicional + comotabla~ celda - - - © | d2Bormrr yfiltrar - seleccionar ©
Fartapapeles 1 Fuente 5 Alineacién 1 Niimero a Estilos Celdas Modificar
£22 - Je | 3204957810 v

A

T D E F G |
[JHON FREDY AROCA TOVAR 3124956784 |jossytovar19@gmail.com EN FORMACION PROYECTQ PRODUCTIVO

1000122244 [JEFFERSON STEVEN |CONDE LOZANO 3143802945 |yeferson.conde26@hotmail.com |EN FORMACION (CONTRATO DE APRENDIZAJE

10 80059340 HECTOR LENNYN CORCHUELO 3143774143 |hect0029@gmail.com EN FORMACION posible contrato aprendizaje

1

12 80919077 [JUL EDWAR JAIMES CALDERON juljaimes@hotmail.com EN FORMACION VINCULO LABORAL OK
43 CC 1030692593 MICHAEL ESTEBAN ~ [JIMENEZ BUITRAGO | 3957754704 Maicoljimenezbuitragod9@outioo [EN FORMACION VINCULO LABORAL oK
14 cc 9851952 NELSON EDUARDO MARTINEZ 311 3355578 |nelsonmartinez&578@gmail com |EN FORMACION VINCULO LABORAL oK

1076817835 (WILMER ENRIQUE PEREA MOSQUERA (3104428312  |wasaB706@gmail com EN FORMACION VINCULO LABORAL
80152557 [JOHM JAIRO QUIROGA MARQUEZ (3123923096  |saluysenvi@gmail com EN FORMACION VINCULO LABORAL empresa constit

1014225901 [JUAN DAVID RUBIO VARGAS 3108658587  |juan_259_@hotmail com EN FORMACION PROYECTO PRODUCTIVO constitucién em
1033733024 JOSE LUIS SAMPAYQ 3206088800 |sampayoj76@gmail.com EN FORMACION VINCULO LABORAL

I

W < | Hoja /¥ mestgooglecom estd compartiendo tu pantalla. Ocultar u | |

% Bormadores (57) - kaliprile@mist X | (K Meet: SEGU ® x & MyDrive - Google Drive X | @ Territorium || INSTALACIONES | X | <© Territorium x| + - o EN

5> C @ meetgoogle.com/hjp-zyjb-pwe?authuser=0 = % O % €

SEGUIMIENTO GRUPO TIHSG 190... X

2, Personas (10) B chat
c Permitir que todos envien mensajes @

Maicol Esteban Jimenez Buitrago 20:11

carlos vivas del jefe inmediato por que no abido uno fijo

Maicol Esteban Jimenez Buitrago 2013

Y por mi parte me parece bueno si sefiora
) ) ¥ no sefiora
Estas presentando tu pantalla a los demas i DRt R
Maicol Esteban Jimenez Buitrago 2014
3227759724
H gracias ionstructoa
=« HECTOR LENNYN COR... x' SOLUCIONESY SERVI
Juan D Rubio
3
Enrique Perea Jose Sampayo
SEGUIMIENTO GRUPO TIHSG 1905392 A 9 i = @ & ¢
mest.google.com estd compartiendo tu pantalla, Ocultar Levantar la mano Estas presentando

24/02/2021
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Se cita a reuniones con los aprendices para seguimeinto y concertacién de actividadespara
el periodo, para conocer novedades, se atienden dudas e inquietudes y se generarn
compromisos.

HERRAMIENTA USADA: Google Meet y Whatsapp
B I N

<« C & webwhatsapp.com % O » 5§
) - @ Tec GaSAN ANTONIO 2105551 a
%’ hld ° Alejandro Molano Sena , Hugo, Jose, +57 310 3385465, +57 310 4042536, +57 311 8703498, +57 312 4664819, +57 313 2152436, ... -
. . . VIERNES .
Recibe notificaciones de mensajes nuevos Nuevamente intenten conectarse
Activar notificaciones de escritorio >
América El Me 1
Ok listo I |
< 551 R
+57 316 7554811 ~Guillzrmo Vileriz
CHATS Pero como profe ya intenté de nueve ..,

+57 311 8703498 ~A
Tec GaSAN ANTONIO 2105551 ayer profe
+57 315 8403033: [ Foto )

no me dan ingreso

Andrés Lenis Sena 2 aye Hugo Restrepo Sena
pichurrias Lo que pasa es que la videoconferencia es personalizada, para cada aprendiz,

diez minutos para cada uno y yo tengo la ficha 240, me toca esperar mi turno

&
3_ Rafael Ocampo 632p.m
[ &%
¥ Si claro td bailas full
¥

meet.google.com/bmf-smfz-whi

Sandra Feo Sena 0/3/202

« B Foto e
Son dos link uno el dela mafiana y el etro en |a tarde
v
Monica Morales e Entren a este aue les acabo de dar
Que pena por tanta demora
@ @ ‘Es:nt‘e un mensaje aqui \!J

A - @ Tec GaSAN ANTONIO 2105551 aQ
Alejandro Molano Sena , Hugo, Jose, +57 310 3385465, +57 310 4042536, +57 311 8703498, +57 312 4664819, +57 313 2152436,

Si sefior ese es

q e A JUEVES
Recibe notificaciones de mensajes nuevos

Activar notificaciones de escritorio > MRS
Buen dia grupo, con miras a la posibilidad de entrar al centro de formacién,
&« 551 hoy se llevaré a cabe n una capacitacién en bioseguridad para cumplimiento
de protocolos. Esta capacitacién se realiza hoy y estara en 2 horarios.
Por favor ingresar a la que mas se condicione a su disponibilidad de tiempo.

-

CHATS

9:00 AM A 12:00 PM

Tec GaSAN ANTONIO 2105551 ayer £ link es
+57 315 8403033: [@ Foto L
http://meet.google.c px-fggh
Andrés Lenis Sena 2 ayel ¥
pichurrias
6:00 PM A 10:00 PM
Rafael Ocampo sébad http://meet.google.com/now-zbdu-opa

<
Si claro 1 bailas full
Deben tener el certificade de la asistencia a esta capacitacién para entrar al
centro a las reuniones futuras de productiva y proyectos.
Sandra Feo Sena 10/3/202

Oes e

v @ Foto Feliz dia
v
Monica Morales +57 316 7554811 ~Guillermo Viloria
Que pena por tanta demora —
® @  [escribe un men U

103 p.

17/03/2021
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FICHA 2183700 TEC ELECTRICIDAD

Los dias miercoles en la jornada nocturna, se orienta la competneica de Pormover la
Interaccién idénea — Etica a los aprendices de la ficha, de quienes se cuenta con buena
participacién y asistencia.

HERRAMIENTA USADA: Google Meet y Whatsapp

I Recibidos (465) - kaliprile@misel X | ([ Meet: ETICAELECTRICAS 21¢ @ X [ &3 Temitorium x| + S |
C & meetgooglecom/hpb rfzb-mnbZauthuser=0 = % O » §
ETICA ELECTRICAS 2183700 X
W el 8 Personas (8) = chat
X 2 @
W wilmer Perez & MICHAEL YECID ENRIQUEZ PI?ZEROS o
Se silencié a Agregar Controles del
todos personas organizador

EN LA LLAMADA

y E ‘r Katheryn Lizeth Pri.. (Ta) ¥, L1
&

CRISTHIAM FERNEY CA... \q\
' JHOAN FERNANDO ASPRILLA HURTADO W, yadir rodriguez Y, ERIK NICOLAS GONZALEZ JIMENEZ

ERIK NICOLAS GONZA...

" F Fernando Pico R
B

JHOAN FERNANDO As... ¢

»P0O0OOCO

% CRISTHIAM FERNEY CARDENAS VESGA & Femando Pico
mieuael verinenoin N
ETICA ELECTRICAS 2183700 ~ 0 ° -~ @ 9 ©
Levantar la mano Presentar ahora

, &¥pm.
@ A il @ W) e .

™M bidos (4¢ n X [ A ELECTRICA @ x @7 x + - g
= % O »
ETICA ELECTRICAS 2183700 X
&, Personas (13) = chat
X & o
Se silencié a Agregar Controles del
todos personas organizador

EN LA LLAMADA

g Katheryn Lizeth Pri... (Ta) +=» L1
CARLOS ANDRES LARA... ¢
CRISTHIAM FERNEY CA.. Y

ERIK NICOLAS GONZA... \q\

»POO0OBO

o q,
yadir rodriguez abandono la reunion Fernando Pico \
uAancEonAnnAAe YL
ETICAELECTRICAS 2183700 ~ ) S e~ 8 3]
Levantar la mano Presentar ahora

- 640p.m.
@ - an0 03/03/2021
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SAMUEL DE DIOS RIVER... sfs

F y

. Fernando Pico . yadir rodriguez

¢ Resulfados de la blisqueda “kall X| (i Meet: ETICAELECTRICAS 21 @ X | M My Drive - Google Drive X | W Compromiso x| + - Il
> C @ meetgoogle.com/jzv-yrge-koz?authuser=0 = % O % €
@ GRABANDO @ Estas presentando ETICA ELECTRICAS 2183700 X
&), Personas (17) [E chat
° Fernando Pico X
SAMUEL DE DIOS RIVE...
— ‘ HAROLT DANIEL BRAV... X
0 C o JHOAN FERNANDO As...
Estas presentando tu pantalla a los demas L) OSCARJAVIERRAMIR.. (3 CARLOS ANDRES LAR..
0 LUIS DAVID PEATEACO... &k
5 2
(4 \ *:a MICHAEL YECID ENRIQ...
[ 9 S
L) MICHAEL YECID ENRI... L' DIEGO FERNANDO RA... ° OSCARJAVIER RAMIRE...
>

William Harley RuizLara X

ETICA ELECTRICAS 2183700 ~ 6 ) -~ (] g

Levantarlamano  Estas presentando

S 718 p.m.
@ - i R

3 - a
¥ Resultados delabisquedakall X | (¥ Meet: ETICAELECTRICAS 21 @ X | My Diive - Google Drive X | W Compromisa x| + 8

- C & meetgoogle.com/jzv-yrge-koz?authuser=0 = ¥ O N E

ERIK NICOLAS GONZALEZ JIME...
® GRABANDO y 1mas El

Levantar la mano Presentar ahora

OTRAS ACTIVIDADES

He participado en resolucion de asuntos administrativos de la coordinacion académica,
gestion para la participacion de los aprendices e intructores en las capacitaciones y



SENA
INFORME DE EVIDENCIAS DE GESTION INSTRUCTOR SENA 2021

gestiones correspondientes al cumplimineto de los protocolos de bioseguridad para el
ingreso al centro y al desempefio de praticas y encuentros presenciales.

De otro lado gestion de aactivacidon de correos institucionales, solucion a aprendices de
etapap productiva, con alternativas, novedades y gestiones pendientes para su proceso de
certificacién.

l 0 (2) Whatspp x B (G} -}
& 5 C @ webwhatsappcom %* O % = §

€ C @ makgooglecom Mk t e ®
= M Gmail Q. insent X - Q8 L@
e ¢« B o ® woe¢ Oe - (]
CRONOGRAMA PRACTICAS PRESENCIALES CTCM » L]
O Recibidos +
" Gk 6 Katheryn Lizeth Prieto Leal -+ - N
blantba de oy smacion de fractices con w b de ser Shgenciada Por -]

12 planil 8 s instuctores Ideres de caca irea con el i de que sean ustedas mismos ot que e remitan b
Mest genciads y cuads ustedes con ks olros Companeros Instuctones 198 horans y 1as HEhas en gut Ca0a una va & ¥ 8l cento
+ La plantha viens proyectada por semanas. cada hoa del a 2590nde  una 5emana y va hasta mediados do o (Pos tavor lenar b que ustedes. +
racst

- Nuevs rewion

B M reuniones

o uracitn 3¢ o mismas
EDT o con formackén complementara segun o)

Hangouts

Gommin

areas asi (para hacer

Jose Manuel Pieros GAS. HDRAULICAS
Pedro Antolinaz ELECTRICIDAD

Fablo Pasz CONSTRUCCION

Marths Borre MANTEMMIENTO Y REPARACION . ENCHAPE

Envique Saivador PINTURA >

L= 1:05 p. m.
@ - B 17/03/2021

&« C & mailgoogle.com/mail/u/0/#inbox/FMfcgxwlswKbgcZ QgdWhrDgvkQxgWGCW or v (}1 » = '6 H

= i e [ B fesren

= M Gmail Q  Buscar correo - @ @ [ f

< a o 8 o & B 20812117 < > Es~ B
| Redacter
Descripcion procedimiento de etapa productiva y certificacion aprendices o #ecibisos x & B

Recibidos 497

Destacados Martha Lucia Cardozo Pavas @ 1005 (hace 3horas)  Yr
para Ana, kaliprile@misena.edu.do, Myriam, Rosa, Karen, Luisa, Jaime, Jose, Doracelys, Pedro, Julio, Humberto, jomapige, Gonzalo, alejandromolanc@misen =

W]
*
@ Pospuestos
»
>

Importantes N .
[ mar | Descripcién procedimiento de etapa pr... Agenda
Enviados 1 7 Miralo en Google Calendar mié 17 de mar de 2021
et mié pr Cuéndo mié 17 de mar de 2021 16:00 - 17:30 (COT) No hay eventos anteriores.
Ubicacién Reunién de Microsoft Teams 16:00  Descripcion precedimiento de etapa | +
¢ Nueva reunion Participantes Ana del Carmen Bernal Cabrera, alejandromolano@mise pr »
na.edu.co, alvaro_urquijo_castro@yahoo.es... 19:00  ETICA ELECTRICAS 2183700

(59 Mis reuniones

Quizas No Mas opciones
Hangouts
&Kameryn Lizeth +
@Femandn Sanchez

Presentacién de los lideres de la ruta de etapa productiva

0 Aleja zabala
&

o ALEXANDRA LOPEZ VALLEJ!

29 %

Microsoft Teams meeting R
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M revision de archive - kaliprle@n X IS

<« C & mailgoogle.com/mailfu/0f#sent/FMfcgxwLsmirCGPmHvNADGGkXWaxgKg

= M Gmail Q  insent X v

« O 0 8 o ¢ E = 6ded74s < > Esv  [@
l- Redactar
T buenas tardes: soy sebastian rodriguez ficha: 1905338 programa: construccién de edificaciones proyecto productive
[0 Recibidos 497
& Katheryn Lizeth Prieto Leal <kaliprile@misena.edu.co @ mar, 16 mar 21:11 (hace 15horas) Yy 4 :
% Destacados e PparaSebastidn v
© Pospuestos Sebastian buena noche
» Importantes
=  Enviados El formato F23 esta correcto, debemos entonces concertar una fecha con Fabio Paez para la sustentacion del proyecto, que él firme este formato
como coformador y puedan entonces hacerme la entrega del portafolio final
Meet Por favor revisemos y concertamos fecha para la entrega. Envio nuevamente el contenido del portafolio para que lo tengan lista. (Revisen bien las bitacoras a +
entregar y el documento final del proyecto).
Cordiaimente,
Hangouts
'&Katheryn Lizeth + Katheryn Prieto
Instructora
(@Femandn Sanchez
Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera
;ﬂ“mnm Patricia Mora Cadena
Q Aleja zabala
>

2 9 %

1:09p. m.
17/03/2021

M Emviados - kaliprile@misenacdu X e

< c @ mail.google.com/mail /u/0/#sent?projector=1

& X CRONOGRAMAS PRACTICAS.xlsx Abrircon v

[ MAS PRACTICAS HIDRAULICAS - GAS - ELECTRICAS
SEMANA 22 AL 27 Marzo
22.mar 23.mar 24-mar 25.mar
LUGAR TALLER NOMERD DE PROGRAMA NOMBREDELA |} yngs s AM A12 M | LUNES2PMAG PM | MARTESBA12AM | MARTES2AGPM | MIERCOLESBALZ | MIERCOLES2AG | yyeypsgn1zam | Jueveszasem | VIERNESE
FiCHA PRACTICA Am M a
6 fa ol Cl6A Nombre del nstruetar Nombre del nstrutar Nombredel instructor | Nombredel nstruetor | Nombre del nstruetor Nombre del nstruetar Nombre del nstructar Nombredel instructor | Nombs
i o cis8 sopEcA BoDzEGA BODEGA BODEGA BODEGA BoDzEGA BoDzEGA BODEGA BODEGA BODEGA soDzEGA soDzg
I CTCm C16C Nombradalmatruetor | Nombredalmstrueror | Nombredaimstretor | Mombredelmstructor | Nombredslmstuetor | Nombrsdalmstretor | Wombradalmstrierar | Nombredsiinstructor | Noeb
fa ol A3a GAS Nombre del nstruetar Nommbre del instru vl Nombredel instructor | Nombre del instrueto Nomiire del nstruetor Nombre del nstruetar Nombre del nstructar Nombredel instructor | Nombs
10 e 45bGAS nombregetnstenor | nowbreseustenar | Nombiedelmstmese | Nombiedelnstrccoe | Nomiegelnstctor | Hombreselnstctar | Wombregeustesar | Mambiedsmstracsr | nomb
1 CTICM A3eGAS Nombre del instructor Nomnbre del instru ctar Nombredel instructor | Nambre del instructo Nombre del instructor Nombre delinstructar Nombre del instructar Nambredel instructor | Nombre de
2 o (o] Ada GAS Nombre del nstructar Nombre del Instructar Nombredel instructor | Nombredel nstruetor | Nombre del nstruetor Nombre del nstructar Nombre del nstructar Nombredel instructor | Nombred:
crem b GAS nombregetnstenor | nowbresenstear | Nomedemszmetse | Nombiedel nstrccoe | Nomiedelnstitor | Wombregelnsttar | Mombregenstnesar | Mombiedsmstrctsr | Nombed:
14 [oE acGas nombregetnstenor | nowbresenstear | Nomedemszmetse | Nombiedel nstrccoe | Nomiedelnstitor | Wombregelnsttar | Mombregenstnesar | Mombiedsmstrctsr | Nombed:

110 p. m.
17/03/2021
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M Enviados - kaliprile®@misenacds X | 4

<« C & mailgoogle.com/mail/u

& W Respuestacomunicacion Niccia Arias.docx

Cordialmente

f#senteprojector=1

N

11.9209

Bogotd, D.C.,

Sefior

Niccia Rosangel Arias Martinez
Cedula 1098669579

Celular 3182759802

Correo: nicclaarias@gmall.com

Bogotd, D.C.

Asunto: Evaluacién de Etapa Productiva

Cordial saludo sefiora Niccia Arias:

En atencién a su comunicacion electrénica 7-2021-049175 de manera atenta me permito informarle
que revisando su estado académico, tlene pendiente la calificacién de la Etapa Productiva en sofla plus,
debido a que no ha gestionado ¢l regisiro de la alternativa de etapa productiva en el aplicativo sofia
plus. Sin embargo, esta solicitud ya fue gestionada por su instructora de seguimiento de etapa
productiva, la sefiora Katheryn Prieto con qulen se puede al correo kaliprile@misena.cdu.co o al celular
3204571466, para que una v istrda la alternativa pueda emitir el juici ted pueda iniciar
el proceso de certificaciény

Cordialmente,

Katheryn Lizeth Prieto Leal
Instructora Transversales.
kaliprile@misena.edu.co

i

1:10p. m.
17/03/2021




