INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0034 de 19 enero 2021
JOHN FELIPE OROZCO LIBREROS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 19 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali ~

Asunto: Informe de Actividades ~-TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0034 del 19 de enero de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestién
No0.1.330.01-59.02-0034 del 19 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca - Secretaria de Desarrollo Econdémico - y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL
PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS
TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 22 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0034 del 19 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones
del Contratista:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas
académicos, técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la
creacion de empresas tales como ideacién y validacion temprana, pitch y
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formulacién de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras fuentes
de financiacion.

3. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional
que este siendo articulada desde el centro Valle INN.
4, Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitaciéon, subir la

informacién al sistema informéatico asumido por los Valle INN. Todo informe debe
ser entregado al coordinador de la subregional mensuaimente.

5. Participar activamente en los programas de induccion, relnducclén,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional qué se
programen desde la coordinacién del centro y desde el departamento del valle del
cauca y sus aliados estratégicos

6. Las demas que le sean asignadas por la coordinacion del centro Valle INN y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, visién y mision de la entidad.

3 Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de
ferias, ruedas de negocios entre otros.

8. Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conooer el
desarrolio de la actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinaciéon Valle INN, despacho
del secretario y gobernacion.

10.  Participar y apoyar las actividades que reallce la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

11.  Identificar y gestionar otras fuentes de financiacién diferentes al fondo valle
inn, publicas o privadas, departamental, nacional o internacional, para la creacién o
el fortalecimiento a emprendedores, Mipymes o Asociaciones de empresas.

12. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de
cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos,
técnicos, profesionales y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o
fortalecimiento de su empresa.

Informe a 23 emprendedores todo lo relacionado con el programa de emprendimiento Valle
INN, se les orienta donde pueden encontrar literatura y mas.

Atencion personalizada | , . sareciizeds

Atencién en la oficina  Atencion el 25 de 15 de febrero 14
e marzo

22 de febrero febrero
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2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creaciéon de
empresas tales como ideacion y validaciéon temprana, pitch y formulacion de planes de
negocio, con recursos del Fondo Valle INN y otras fuentes de financiacion.

Realice atencion virtual y presencial a mas de 89 emprendedores de las cuales fueron 4 en
atenciones personalizadas y 85 en capacitaciones grupales
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Capacitacion de Planeacion > .
estategica los dias 23y 24 de  Capacitacion de ISUN los dias
Febrero 19,26 de febrero y 5 de marzo

3. Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que este
siendo articulada desde el centro Valle INN.

Brinde la debida informacién a los 19 emprendedores sobre las actividades planeadas por
Valle INN y a la alcaldia de Jamundi.

D 5 - O

e R S .;;.;;f:-,;.; Reunion de socializacion
Reunion de socializacion con Tenderas Alcaldia de Jamundi
15 de Febrero Febrero

4. Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacién, subir la informacién
al sistema informatico asumido por los Valle INN. Todo informe debe ser entregado al
coordinador de la subregional mensuaimente.

Realice y entregue los informes solicitados por el Lider Valle INN, el listado de
emprendedores para internacionalizacién 2 y listado de asistencia personalizada en total 8
personas




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330.01-59.02-0034 de 19 enero 2021
JOHN FELIPE OROZCO LIBREROS
CONTRATISTA

ifoFmo de-
internacionalizacion y de
asesorias personalizadas

EEEw

5. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccioén, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacién del centro y desde el departamento del valle del cauca y sus aliados
estratégicos ‘

Participe activamente en todos los programas de capacitacion realizados por Valle INN, en
temas de capacitacion en PITCH presentado por Hassani Chaverra y en la reunion
mensual con el coordinador de Cali Jonathan Correa.

R oy T e

| 3¢ B
i

oco-o.aoo:g;ﬂ
YE L o

t

1

Capacitadon de Pith con Reunlon de equipo en
Hassani en Febrero Febrero

6. Las demas que le sean asignadas por la coordinacion del centro Valle INN y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y
misién de la entidad.

Participe activamente en el plan de convocatorias descentralizadas para el municipio de
Jamundi, socializa la oferta institucional a las tenderas (15),

o o s ~ . L2

iew e iscas 3 «wsyzsa Reunion de socializacion
Reunion de ndallzadon con Tenderas Alcaldia de Jamundi

15 de Febrero Febrero
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7. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizaciéon de ferias, ruedas de
negocios entre otros.

Promovi los servicios de Valle INN por medio de sus canales de redes sociales personales,
Capacite a mas 85 personas en el talle Isun y Planeaciéon estratégica, socializo El
Programa a mas de 15 tenderas.
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e oo Capacitacion en
Capacitacion Isun losdias p,aa’;,eadon estrategica

19,26 de febreroy 5 de 2y 3 de marzo
marzo 23y 24 de febrero

AF9w 4T Lsr S **‘;;‘»"—i
Reunion de socializacion con Tenderas
15 de Febrero

8. Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrolio de la
actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento.

No realice visitas este mes porque no estaba dentro de las actividades programadas para

este mes.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho del
secretario y gobernacion.

Asisti a todas las reuniones convocadas por Valle INN, las cuales fueron en febrero como
reunién de equipo y el 3 de marzo con la webinar.

Reunion de equipo en
Febrero Webinar 3 de marzo

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG / Sistema de Gestion de Calidad.
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Me reuni con el lider Valle inn en febrero para revisar y definir que formatos vamos a
manejar para temas de calidad MIPG

11. Identificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes al fondo valle inn,
publicas o privadas, departamental, nacional o internacional, para la creacién o el
fortalecimiento a emprendedores, Mipymes o Asociaciones de empresas.

No gestione porque esta funcién no estaba dentro del plan de trabajo del mes

12. . Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las
metas trazadas en el proyecto estratégico.

Me reuni para hablar del desarrollo de las capacitaciones de ISUN y planeacién estratégica.

Reunion para hablar de
capacitaciones ISUN y
Planeacion estrategica

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de
MARZO de 2021.

JHON FELI E 0 0OZCO LIBREROS
C.C. 16915



Departamento Codigo: FO-M7-P3-02

del V_a" a""a DOCUMENTO SOPORTE EN Version04

ADQUISICIONES EFECTUADAS A I£cc1aGe aprobacion:
NO OBLIGADOS A FACTURAR 06/08/2020

Gobernacuén Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-337
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 19 de marzo de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direcciéon: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JHON FELIPE OROZCO LIBREROS

Cedula o Nit: 16.915.320 Direccién Beneficiario: Carrera 101 # 15-131 Cali

Teléfono: 3115008621 Correo Electrénico: johnorozco@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE
INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL
LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600016793 de fecha 22/01/2021. No. CDP: 5500002380 de fecha 12/01/2021 Vr. Contrato:
QUINCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($15.200.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0034
DE FECHA 19 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE

SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 9416586711 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
918200289, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 5952013552 PERTENECIENTE AL BANCO
COLPATRIA.

Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES ocuocnemogmi;\pssos\wcm

/

JHO}FEL& 0ZCO LIBREROS
ula: 6 915.320

Elaboracién \ Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernéndez Cortes Gestion y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




Gmail - Confirmacién Transaccién PSE - CUS 918200289 https://mail.google.com/mail/w/0?ik=0a296e58 5b&view=pi&sea...

M Gmall John felipe Orozco <johnorozco@gmail.com>

Confirmacién Transaccion PSE - CUS 918200289

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 9 de marzo de 2021, 14:58
Para: johnorozco@gmail.com

jHola, john felipe orozco libreros

Gracias por utilizar los servicios de SCOTIABANK
COLPATRIA y PSE. los siguientes son los datos de
tu transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada

CUS: 918200289

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcién: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9416586711
Valor de la Transaccion: $ 441.200

Fecha de Transaccion: 09/03/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

DDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Qutiliza dispositivos de uso personal o confiable paré realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

1de2 10/03/2021, 11:08 a. m.



i aportes Planilla Resumen

’
) enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departaments Teléfono | Exonerado SENA e
IC8F
CC 16915320 OROZCO LIBREROS JOHN FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Camvera 101 #15 - 131 CALI-VALLE 3717510 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilia Planiila Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-02 202102 918200289 9416586711 | 2021/03/04 2021/03/09 | SCOTIABANK COLPATRIA 5 $441,200

CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $243,200 $0 $0 $243,200
PORVENIR 230301 800,224,808 . 8 1 $243,200 50 $0 $243,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 1423 860,011,153 6 1 $8,000 $0 $0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,000 50 $0 $190,000
COOMEVA EPSO16 805,000,427 1 1 $190,000 50 $0 $190,000

1

$441,200

Pagina 2 de 2 - S 2021/03/10 08:39 AM



: aportes Planiiia Resumen

,
J enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social - . Clase Aportante Sucursal Principal Ciludad-Dep t Teléfono | Exonerado SENA e
. ICBF
CC 16915320 OROZCO LIBREROS JOHN FELIPE INDEPENDIENTE - . .. . . . PRINCIPAL . Carrera 101 # 15.-131 CALI-VALLE . . 3717510 . No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave g Tipe Fecha ol ! Pago
Pensién Salud Page Planiila Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202102 2021-02 918200289 9416586711 1 2021/03/04 2021/03/09 | SCOTIABANK COLPATRIA 5 $441,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
No. identificacién Nombre Codigo | Dias {Codigo | Dias | Codigo | Dfas | Codigo | Dias | Dias | Exonerado
ing | ret dp{tap|vsp vat | sin | ige plvet] it fvip SENA e
1CBF
i - _H.F..SS JOROZCO LIBREROS 230301 | 30 [EPSOte| 30 0| “2y30]o0 Ne
HOHN FELIPE 3
Total Afifindos( 1)

Pagina 1 de 2 2021/03/10 08:39 AM
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Pocha: | 7qg N et marzo .  de 2021

CONTRATO Prestar Ios servicios de apoyo a h gatién CONVENIO

Contrato ndmero:  133001-50.02-0034  de 19 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002380 y RPC No. 5600016793
Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101358/3930102010010000/P139-
101358/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORT PARA EL EMPREND Y DESA
. EMPRE A TRAVES DE CENT
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrolio econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacién de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracién de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META: .
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
. DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y
DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION
~ VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA
EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervloor' ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: JHON FELIPE OROZCO LIBREROS

Objet:vo de la reumén esm reumén ttene oomo objehvo dejar constanc:a del cumpllrmento de cronograma e |
| actividades y plan de trabajo presentado en MARZO DE 2021, CUOTA 3, por lo que se concluye que las | [
? obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

' del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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{ 9. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado |
‘con temas académicos, técnicos, profesionales y administrativos en
' torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa. |

2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas
establecidas para la creacion de empresas tales como ideacion y
validacion temprana, pitch y formulacion de planes de negocio, con |
‘ recursos del Fondo Valle INN y otras fuentes de financiacion. f

18 Brindar la informacién que sea pertinente en el caso de la
| oferta institucional que este siendo articulada desde el centro Valle INN. |
1 4, Preparar informes sobre clientes, documentacion de

| capacitacién, subir la informacién al sistema informéatico asumido por los |
Valle INN. Todo informe debe ser entregado al coordinador de la |
- subregional mensualmente. .
|5, Participar activamente en los programas de induccion, |
| reinduccién, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura
organizacional que se programen desde la coordinacién del centro y

Especificaciones, desde el departamento del valle del cauca y sus aliados estratégicos
actividades u 8. Las demas que le sean asignadas por la coordinacion del 4,50,
obligaciones especificas ' centro Valle INN y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo
contractuales. | y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

7. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y |

a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas,
' la organizacion de ferias, ruedas de negocios entre otros. i
8. Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para -
' conocer el desarrolio de la actividad de la unidad productiva y hacer |
9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle |
INN, despacho del secretario y gobernacion. i
10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
& ) 5 Identificar y gestionar otras fuentes de financiacién diferentes |
| al fondo valle inn, publicas o privadas, departamental, nacional o
. internacional, para la creacién o el fortalecimiento a emprendedores, |
Mipymes o Asociaciones de empresas.
' 12. Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en
haras de cumplir las metas trazadas en el proyecto estratégico.

* Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
'u obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo 100%
programado en el plan de trabajo del mes de MARZO de 2021:

Porcentaje de |
cumplimiento. - Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
' u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
-vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 75,0%
| 50 BEW OO el St i Ilerne: 0
Otras consideraciones.

sugerencia  Fechadeentrega  Responsable
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Fecha suspensién, prorroga o adicién  Fechadereinicio  Responsable.

SEALIMIENT
| SEGUIMIENTQC

1. Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con temas académicos, técnicos, profesionales
y administrativos en torno a su proyecto de emprendimiento o fortalecimiento de su empresa.

El contratista informo a 23 emprendedores todo lo relacionado con el programa de emprendimiento Valle INN,
se les orienta donde pueden encontrar literatura y mas.

Atencién en la oficina Atencion el 25 de ?éegczz OO ER NS | Atencion personalizada
22 de febrero febrero e iebrero | 1 de marzo

2. Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creacion de empresas tales como

ideacion y validacion temprana, pitch y formulacion de planes de negocio, con recursos del Fondo Valle INN
y otras fuentes de financiacion.

El contratista realizo atencién virtual y presencial a mas de 89 emprendedores de las cuales fueron 4 en
atenciones personalizadas y 85 en capacitaciones grupales

B i i W
e e

e - . 23 R - .
Capacitacion de Planeacion i ;
estategica los dias 23y 24 de  Capacitacion de ISUN los dias
Febrero 19,26 de febrero Y 5 de marzo

3. Brindar la informacion que sea pertinente en el caso de la oferta institucional que este siendo articulada desde
el centro Valle INN.

El contratista brindo la debida informacion a los 19 emprendedores sobre las actividades planeédas por Valle
INN y a la alcaldia de Jamundi.
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REAE SN eSS i IHEESES Reunlon de socializacien
Reunion de socializacion con Tenderas Alcaldia de Jamundi

15 de Febrero Febrero

4. Preparar informes sobre clientes, documentaciéon de capacitacion, subir la informacion al sistema informatico
asumido por los Valle INN. Todo informe debe ser entregado al coordinador de la subregional mensualmente.

El contratista realizo y entrego los informes solicitados por el Lider Valle INN, el listado de emprendedores para
internacionalizacion 2 y listado de asistencia personalizada en total 8 personas

Informe de
internacionalizacion y de
asesorias personalizadas

5. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento, capacitacién y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del centro y desde el
departamento del valle del cauca y sus aliados estratégicos

El contratista participo activamente en todos los programas de capacitacion realizados por Valle INN, en temas

de capacitacion en PITCH presentado por Hassani Chaverra y en la reunién mensual con el coordinador de
Cali Jonathan Correa.

L W R I W S R R -z B R R
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Capacitacion de Pith con Reunion de equipo en
Hassani en Febrero Febrero

6. Las demas que le sean asignadas por la coordinacién del centro Valle INN y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.
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El contratista participo activamente en el plan de convocatorias descentralizadas para el municipio de Jamundi,
socializa la oferta institucional a las tenderas (15),

—.
T T ssizzzw Reunion de soclalizacion
m«uddlzadmm‘l‘nm Alcaldia de Jamund}
15 de Febrero Febrero

7. Promover los servicios del centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios entre otros.

El contratista promovi6 los servicios de Valle INN por medio de sus canales de redes sociales personales,

Capacite a mas 85 personas en el talle Isun y Planeacion estratégica, socializo El Programa a mas de 15
tenderas.

e

Capecitacion en

ion Isun losdias Pianeacion estrategica e
19,2609febreroy5de 2y 3 de marzo s ihaciis sha
Webinar 3 de marzo  marzo 23y 24 de febrero 15 de Febrero

8. Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrolio de la actividad de la unidad
productiva y hacer seguimiento.

El contratista no realizo visitas este mes porque no estaba dentro de las actividades programadas para este
mes.

9. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion Valle INN, despacho del secretario y gobernacion.

El contratista asisti6 a todas las reuniones convocadas por Valle INN, las cuales fueron en febrero como reunion
de equipo y el 3 de marzo con la webinar.

o e o T e &
e >

Rnunlon de equlpo en
Febrero Webinar 3 de marzo
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10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG
/ Sistema de Gestién de Calidad.

El contratista se reuni6 con el lider Valle inn en febrero para revisar y definir que formatos vamos a manejar
para temas de calidad MIPG

11. Identificar y gestionar otras fuentes de financiacion diferentes al fondo valle inn, publicas o privadas,
departamental, nacional o internacional, para la creacion o el fortalecimiento a emprendedores, Mipymes o
Asociaciones de empresas.

El contratista No gestiono porque esta funcion no estaba dentro del plan de trabajo del mes

12. . Las demas actividades requeridas o que asigne el supervisor en haras de cumplir las metas trazadas en el
proyecto estratégico.

Reunion para hablar de
capacitaciones ISUN y
Planeacion estrategica

El contratista se Reuni6 para hablar del desarrollo de las capacitaciones de ISUN y planeacion estratégica.

e
Ve

NTO / ATIVO = 3 i
sta ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9416586711 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 918200289 expedida por
APORTES EN LINEA correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segln la cldusula vigésima primera del
contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la
Ley 80 de 2003
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COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
v _| avances, m)
‘lﬂ'm i $15.200.000 CUOTA 1 Febrero/21 | 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $0 CUOTA 2 Marzo/21 3.800.000 Cancelada
Reajustes $0
Actualizacién de
precios $0
V'bc;:m"“'d" $15.200.000
Valor pagado $7.600.000
v‘b;,cf,:“d"p q,,qdo“ o $3.800.000
Valor total ejecutado $11.400.000
V"",j::,,"::,‘” ‘ $3.800.000
Intereses moratorios $0

NO APLICA

- El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9416586711 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 918200289 expedida por

APORTES EN LINEA correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segun la clausula vigésima primera del
- contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

 El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto

# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
12007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
-inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
_con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80. .

SIN NOVEDAD
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Fecha del préximo informe 19 . de abril . de | 2021

Para constancia de o anterior ima la presente acta ol Supervisoralos:
T W [Temsdeimese | 0 mem o jde] oy G

LA

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsec ia de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisé Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacion Acta No. 002
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




