INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO1.330.01-59.02-0096 DEL 21 DE ENERO DE 2021
JOHN JAIRO CABEZAS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, marzo 19 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades ~-TERCERA cuota del contrato de prestacion

servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330.01-59.02-0096 del 21 de enero de
2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330.01-59.02-0096 del 21 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de MARZO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO TECNOLOGO EN INGENIERIA INDUSTRIAL, EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE TRES PROCESOS DE
PROVEEDURIAS EFECTIVAS CON EMPRESAS ANCLAS EN EL VALLE
DEL CAUCA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA VALLE DEL CAUCA,
CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y

METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 28 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0096 del 21 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones
del Contratista:

1. Apoyar cooperativamente los procesos y actividades desarrolladas para mejorar
las capacidades y competencias técnicas de los empresarios y emprendedores del
Valle del Cauca.
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2. Alimentar las bases de datos y sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

3. Presentar informes mensuales sobre las actividades realizadas, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes seglin solicitud del jefe
inmediato, supervisor o coordinador.

4. Brindar atencion e informacion oportuna a los ciudadanos sobre la oferta e
iniciativas lideradas por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial asi, como de los
programas y proyectos en articulacion con otras entidades para éste fin.

5. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la subdireccién técnica y/o el Departamento del Valle de Cauca
y sus aliados estratégicos.

6. Apoyar logistica y operativamente los eventos y actividades liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad, encaminados al logro del
fortalecimiento productivo y reactivacion econémica del Valle del Cauca.

7. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, despacho
del secretario y gobernacion.

8. Participar y apoyar las las actividades que realice dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG.
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9.Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato supervisor o coordinador,
que sean de su competencia y necesarias para el cumplimento efectivo y oportuno
de los objetivos y funciones de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones
para el cumplimiento del contrato:

1. Apoyar cooperativamente los procesos y actividades desarrolladas para mejorar
las capacidades y competencias técnicas de los empresarios y emprendedores del
Valle del Cauca.

. Apoyé y asisti los procesos y actividades desarrolladas para mejorar las
capacidades y competencias técnicas de los empresarios y emprendedores del
Valle del Cauca. Realizando llamadas a 70 emprendedores y organizandolos en
grupos de whats app, para organizar reuniones virtuales para ejecutar las
capacitaciones de manera practica, en equipo con los gestores: Maria Andrea
Rojas y Jhon Felipe Orozco como facilitadores.
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2. Alimentar las bases de datos y sistemas de informacion dispuestos por
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

. Apoyé alimentando las bases de datos y sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
Concerniente a la programacion de capacitaciones Valle INN. Las bases
de datos que se alimentaron fueron las enviadas desde la coordinacion
para organizar las capacitaciones de (Planeacion estratégica), las cuales
se concretaron de manera eficiente. Con los emprendedores que
confirmaron asistencia a las mismas.
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3. Presentar informes mensuales sobre las actividades realizadas, junto
con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o coordinador.

Apoyé participando en el e quipo de apoyo a las actividades Invima, de
manera presencial y virtual. En donde realizamos las diferentes tareas a
desarrollar en la linea de tiempo, para efectuar el acompafiamiento a
emprendedores que se encuentran en el proceso, en la asignacion
interactué con los emprendedores:

1.Representante: Maria Paola Campo Uribe
Empresa: Dulces Maria Paula La Payanca

2.Representante: Francisco Montafio
Empresa: Sachas seven

3.Representante: Oscar Alayon

Empresa: Asoganabol
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Con los cuales se evidenciaron los diferentes requerimientos por
parte de Invima y se elaboré un informe escrito el cual fue
presentado el 18/02/2021 a la gestora Mauren Penilla, para su
estudio y direccidn acerca de la consecucion de los registros.
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4. Brindar atencion e informaciéon oportuna a los ciudadanos sobre la
oferta e iniciativas lideradas por la secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad encaminadas al fortalecimiento productivo y empresarial
asi, como de los programas y proyectos en articulacion con otras

entidades para éste fin.
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Apoyé y participé en actividades de caricter social con grupos dedicados a ésta
labor, en éste caso con la fundacion S-20 Gestion social el 25/02/2021- liderada
por el Dr. Luis Hermes Ruiz, el cual es el representante, y obtuvieron clara
informacion acerca de los programas (registros Invima, capacitaciones, webinar
entre otros), que viene desarrollando la Gobernacion del valle para dar apoyo a
emprendedores de la region.

S. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde la subdireccion técnica y/o el Departamento del
Valle de Cauca y sus aliados estratégicos

. Participé en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la subdireccion técnica tema central Pitch-capacitacion
liderada por el gestor Hassani Chaverra. De la misma forma participé
activamente en la reunion programada por la coordinacion para unificar
conceptos y procesos de acompafiamiento a emprendedores del
programa Invima, capacitacion liderada por la Dra. Alexandra Vasquez y la
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gestora Mauren Penilla, (componentes y organizacién de procesos
Invima).

6. Apoyar logistica y operativamente los eventos y actividades liderados
por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad, encaminados
al logro del fortalecimiento productivo y reactivacion econémica del Valle
del Cauca.

Apoyé activamente las actividades coordinadas por el personal
administrativo de Valle Inn con respecto al acompafiamiento de manera
presencial a los diferentes emprendedores en la sede, en ésta oportunidad
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se trabajé con la emprendedora Luz Fari Agudelo representante del
emprendimiento (Restaurante Mi Luz), y la cual iniciara la ruta de
capacitaciones en Valle Inn. De igual manera participé virtualmente en
capacitaciones. Se evidencia reunion con los gestores Mauren Penilla y
Jhon Filleral Orozco, tratando los diferentes lineamientos de apoyo a
emprendedores por parte de los aliados financieros de Valle inn y el rol de
los gestores y administrativos de la entidad para apoyar a los
emprendedores en proceso.
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7. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién del programa,
despacho del secretario y gobernacién

Apoye las diferentes actividades programadas por la coordinacién como lo
fueron:

La transmision de temas de interés para capacitaciéon a emprendedores
por medio de webinar 03/03/2021, capacitacion que estuvo liderada por
Carolina Serna, invitada de la secretaria. En donde se trataron temas
como (La razén de ser emprendedor y las fortalezas y amenazas que un
emprendimiento enfrenta permanentemente y su aprovechamiento).

Participé de manera activa en reunién programada por parte de la
coordinacion representada por la gestora Mauren Penilla, con el equipo
administrativo de petréneo Alvarez liderado por la Dra. Ana Copete
(Representante legal). Tema principal: organizacién de mesas de trabajo
para iniciar el proceso de consecucion de registros Invima por parte de la
asociacion de emprendedores de Petroneo Alvarez.
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8. Participar y apoyar las las actividades que realice dependencia propia del sistema
de gestion de calidad MIPG.

Apoyé virtualmente y de manera activa en la capacitacion programada por la
coordinacion en lo referente al tema:(La importancia de las fuentes de financiacion),
aliadas a la secretaria de Desarrollo y Competitividad, programada por Jonat al
igual participé en reunion del plan de trabajo de Valle INN para el periodo en curso.
Y contenido a desarrollar por parte del equipo del observatorio
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9.Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato supervisor o coordinador,

que sean de su competencia y necesarias para el cumplimento efectivo y oportuno
de los objetivos y funciones de entidad.

Apoyé y participé activamente en el equipo conformado por parte de la coordinacion
para acompafiamiento y gestion del primer grupo de emprendedores que obtendra
registros Invima de manera gratuita en el Valle del Cauca, el cual es un programa
liderado por nuestra gobernadora Clara Luz Roldan y el Secretario Pedro Bravo. En
ejecucion por parte de la Sub-secretaria de la secretaria de Desarrollo econémico y
competitividad, la Dra. Alexandra Vasquez y todo su equipo de apoyo para dar los
alcances a ésta labor tan representativa para la region.

Hasta la fecha se han realizado reuniones virtuales y presenciales, para establecer
los términos de referencia y los tiempos para ejecutar las distintas tareas al interior
de la Gobernacién del Valle en conjunto con el equipo Invima en sus instalaciones,
y en presencia del Secretario el Dr. Pedro Bravo, la Dra. Alexandra Vasquez y los
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gestores Mauren Penilla y Johnny Sanchez por parte de la Gobernacion, sumados
la Dra. Sandra Patricia Gomez y el ejecutivo Juan Diego Jaramillo. El total de
emprendedores participantes es de 60 y ya se han otorgado registros Invima al 30%
del grupo, al 30% restantes se les esta realizando acompafnamiento para alcanzar
el objetivo de registros y cumplir con la meta del 100% de aspirantes de acuerdo a
lo presupuestado por parte de la Gobernacion del Valle y la entidad Invima, el

proceso sigue en curso con nuevas fechas de ejecucion programadas por el equipo
Invima.

Emea te Twrpo wima
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Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de
MARZO de 2021.

Cordialmente,
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-341
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transacciéon: 19 de marzo de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JOHN JAIRO CABEZAS

Cedula o Nit: 94.431.476 Direccion Beneficiario: CL 45 #69-43 APTO 503 TORRE 7 BR/
CIUDAD 2000

Teléfono: 3172121129 Correo Electrénico: johnjairocabezas.24@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE
TRES PROCESOS DE PROVEEDURIAS EFECTIVAS CON EMPRESAS ANCLAS EN EL VALLE DEL CAUCA
PARA LA REACTIVACION ECONOMICA VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

No. RPC: 5600018058,5600018059 de fecha 28/01/2021,28/01/2021 No. CDP: 5500002419 de fecha
14/01/2021 Vr. Contrato: OCHO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($8.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE MARZO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION NRO. 1.330.01-
59.02-0096 DE FECHA 21 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 49072630 Y PIN/CUS DE PAGO
NRO.914669272, CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS NRO. 089-82562-4 PERTENECIENTE AL
BANCO DE OCCIDENTE.

Valor: ($2.200.000)

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MJL PESOS M/ICTE

N JAIRO CABE

Cedula: 94.431.476

Elaboracion Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestion y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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Gracias por utilizar los servicios de
OCCIDENTE y PSE. los siguientes ¢
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 914669272

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccior
Valor de la Transaccion: $ 332.500

Fecha de Transaccion: 05/03/2021
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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato numero: 1.330.01-59.02-0096 de 21 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002419 y RPC No. 5600018058,5600018059
Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320003101377/4330102010010000/P143-
101377/1/1/01/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/IMPLEMENTACION DE TRES
PROCESOS DE PROVEEDURIAS Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-
320003101377/4330102010010000/P143-101377/1/1/01/04:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y
C/IMPLEMENTACION DE TRES PROCESOS DE PROVEEDURIAS

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entomo de recuperacién econdémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNOLOGO EN
INGENIERIA INDUSTRIAL, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION
DE TRES PROCESOS DE PROVEEDURIAS 'EFECTIVAS CON EMPRESAS ANCLAS EN EL V,AL.LE DEL
CAUCA PARA LA REACTIVACION ECONOMICA VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE
ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: JOHN JAIRO CABEZAS

[ OBJETIVO DEL INFORME ]
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en MARZO DE 2021, CUOTA 3, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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VERFF!(}ACIéN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar cooperativamente los procesos y actividades
desarrolladas para mejorar las capacidades y competencias
técnicas de los empresarios y emprendedores del Valle del
Cauca.

2. Alimentar las bases de datos y sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad.

3. Presentar informes mensuales sobre las actividades
realizadas, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboraciéon de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o coordinador.

4. Brindar atencion e informaciéon oportuna a los ciudadanos
sobre la oferta e iniciativas lideradas por la secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad encaminadas al
fortalecimiento productivo y empresarial asi, como de los
programas y proyectos en articulacion con otras entidades para

Especificaciones, este fin.

actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

5. Participar activamente en los programas de induccién, 100%
reinduccion, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la

cultura organizacional que se programen desde la subdireccion

técnica y/o el Departamento del Valle de Cauca y sus aliados
estratégicos.

6. Apoyar logistica y operativamente los eventos y actividades
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico Y
competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion econdémica del Valle del Cauca.

7. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion del
programa, despacho del secretario y gobernacién.

8. Participar y apoyar las actividades que realice dependencia
propia del sistema de gestién de calidad MIPG.

9.Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato
supervisor o coordinador, que sean de su competencia y
necesarias para el cumplimento efectivo y oportunc de los
objetivos y funciones de la entidad.
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de 100%

Porcentaje de MARZO da 2021:

CHMpRn Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 75.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo ik
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar cooperativamente los procesos y actividades desarrolladas para mejorar las
capacidades y competencias técnicas de los empresarios y emprendedores del Valle del
Cauca.

. Apoy¢ y asisti¢ a los procesos y actividades desarrolladas para mejorar las capacidades y
competencias técnicas de los empresarios y emprendedores del Valle del Cauca. Realizando
llamadas a 70 emprendedores y organizandolos en grupos de whats app, para organizar
reuniones virtuales para ejecutar las capacitaciones de manera practica, en equipo con los
gestores: Maria Andrea Rojas y Jhon Felipe Orozco como facilitadores.
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2. Alimentar las bases de datos y sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad

. Apoy6 vy asistio a los procesos y actividades desarrolladas para mejorar las capacidades y
competencias técnicas de los empresarios y emprendedores del Valle del Cauca. Realizando
llamadas a 70 emprendedores y organizandolos en grupos de whats app, para organizar
reuniones virtuales para ejecutar las capacitaciones de manera practica, en equipo con los
gestores: Maria Andrea Rojas y Jhon Felipe Orozco como facilitadores.
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3. Presentar informes mensuales sobre las actividades realizadas, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor
o coordinador. No se realiz6 ésta actividad.

Apoy6 participando en el e quipo de apoyo a las actividades Invima, de manera presencial y
virtual. En donde realizamos las diferentes tareas a desarrollar en la linea de tiempo, para
efectuar el acompafiamiento a emprendedores que se encuentran en el proceso, en la
asignacion interactué con los emprendedores:

1.Representante: Maria Paola Campo Uribe
Empresa: Dulces Maria Paula La Payanca

2.Representante: Francisco Montafio
Empresa: Sachas seven

3.Representante: Oscar Alayon

Empresa: Asoganabol
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Con los cuales se evidenciaron los diferentes requerimientos por parte de
Invima y se elaboré un informe escrito el cual fue presentado el 18/02/2021
a la gestora Mauren Penilla, para su estudio y direccion acerca de la
consecucion de los registros.
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4. Brindar atencion e informacion oportuna a los ciudadanos sobre la oferta e iniciativas
lideradas por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad encaminadas al
fortalecimiento productivo y empresarial asi, como de los programas y proyectos en
articulacion con otras entidades para éste fin.
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Apoyo y participd en actividades de caracter social con grupos dedicados a ésta labor, en
¢éste caso con la fundacién S-20 Gestion social el 25/02/2021~- liderada por el Dr. Luis
Hermes Ruiz, el cual es el representante, y obtuvieron clara informacion acerca de los
programas (registros Invima, capacitaciones, webinar entre otros), que viene desarrollando
la Gobernacion del valle para dar apoyo a emprendedores de la region.

5. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el Departamento del Valle de Cauca y sus aliados estratégicos

. Participo en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la subdireccion técnica
tema central Pitch-capacitacion liderada por el gestor Hassani Chaverra. De la misma forma
participé activamente en la reunion programada por la coordinacién para unificar conceptos
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y procesos de acompaiiamiento a emprendedores del programa Invima, capacitacion
liderada por la Dra. Alexandra Vasquez y la gestora Mauren Penilla, (componentes y
organizacion de procesos Invima).

6. Apoyar logistica y operativamente los eventos y actividades liderados por la Secretaria de
Desarrollo Economico y competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion econoémica del Valle del Cauca.
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. Apoyo¢ activamente las actividades coordinadas por el personal administrativo de Valle Inn
con respecto al acompafiamiento de manera presencial a los diferentes emprendedores en la
sede, en ésta oportunidad se trabajé con la emprendedora Luz Fari Agudelo representante
del emprendimiento (Restaurante Mi Luz), y la cual iniciara la ruta de capacitaciones en
Valle Inn. De igual manera participé virtualmente en capacitaciones. Se evidencia reunion
con los gestores Mauren Penilla y Jhon Filleral Orozco, tratando los diferentes lineamientos
de apoyo a emprendedores por parte de los aliados financieros de Valle inn y el rol de los
gestores y administrativos de la entidad para apoyar a los emprendedores en proceso.
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7. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, despacho del
secretario y gobernacion

Apoyo las diferentes actividades programadas por la coordinacion como lo fueron:

La transmision de temas de interés para capacitacion a emprendedores por medio de
webinar 03/03/2021, capacitacion que estuvo liderada por Carolina Serna, invitada de la
secretaria. En donde se trataron temas como (La razén de ser emprendedor y las fortalezas y
amenazas que un emprendimiento enfrenta permanentemente y su aprovechamiento).

Participé de manera activa en reunion programada por parte de la coordinacion representada
por la gestora Mauren Penilla, con el equipo administrativo de petroneo Alvarez liderado
por la Dra. Ana Copete (Representante legal). Tema principal: organizacion de mesas de
trabajo para iniciar el proceso de consecucion de registros Invima por parte de la asociacion
de emprendedores de Petroneo Alvarez.
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8. Participar y apoyar las las actividades que realice dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG.

Apoy6 virtualmente y de manera activa en la capacitacion programada por la coordinacion en lo
referente al tema:(La importancia de las fuentes de financiacion), aliadas a la secretaria de Desarrollo y
Competitividad, programada por Jonat al igual participé en reunion del plan de trabajo de Valle INN
para el periodo en curso. Y contenido a desarrollar por parte del equipo del observatorio
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9.Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato supervisor o coordinador, que sean de su
competencia y necesarias para el cumplimento efectivo y oportuno de los objetivos y funciones de
entidad.

Apoyé y participo activamente en el equipo conformado por parte de la coordinacion para
acompafiamiento y gestion del primer grupo de emprendedores que obtendra registros Invima de
manera gratuita en el Valle del Cauca, el cual es un programa liderado por nuestra gobernadora Clara
Luz Roldan y ¢l Secretario Pedro Bravo. En ejecucién por parte de la Sub-secretaria de la secretaria de
Desarrollo econémico y competitividad, la Dra. Alexandra Vasquez y todo su equipo de apoyo para dar
los alcances a ésta labor tan representativa para la region.

Hasta la fecha se han realizado reuniones virtuales y presenciales, para establecer los términos de
referencia y los tiempos para ejecutar las distintas tareas al interior de la Gobernacion del Valle en
conjunto con el equipo Invima en sus instalaciones, y en presencia del Secretario el Dr. Pedro Bravo, la
Dra. Alexandra Vasquez y los gestores Mauren Penilla y Johnny Sanchez por parte de la Gobernacion,
sumados la Dra. Sandra Patricia Gomez y el ejecutivo Juan Diego Jaramillo. El total de emprendedores
participantes es de 60 y ya se han otorgado registros Invima al 30% del grupo, al 30% restantes se les
esta realizando acompafiamiento para alcanzar el objetivo de registros y cumplir con la meta del 100%
de aspirantes de acuerdo a lo presupuestado por parte de la Gobernacion del Valle y la entidad Invima,
el proceso sigue en curso con nuevas fechas de ejecucion programadas por el equipo Invima.




Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca :

- B Version:02
it S INFORME DE SEGUIMIENTO DE

ot :
i SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacion Pagina 13 de 16

L e Do ema

S s & 6 A A 66 &

C St T 4
¥ W W B W W B W W =
I | 3 Ml Aty Lt 3 eng g
i 1 ' [ L] ¥ L 1 ' ! . .




Departamento del Valle del Cédigo FO-M9-P2-02
Cauca i
Ll = Versién:02
r?', I INFORME DE SEGUIMIENTO DE
I SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 49072630 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 914669272 expedida por
MIPLANILLA correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato
y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de
2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, pagos)
V. o
ak:r::trrc;'a; o $8.800.000 CUOTA 1 Febrero/21 2.200.000 Cancelada
Valor Adiciones $0 CUOTA 2 Marzo/21 2.200.000 Cancelada
Reajustes $0
Actualizacion de
precios $0
Valor Total del
Contrato $8.800.000
Valor pagado $4.400.000
Valor causado que no
Valor total ejecutado $6.600.000
Valor saldo por
ejecutar $2.200.000
Intereses moratorios $0
| SEGUIMIENTO

NO APLICA
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[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 49072630 con PIN/CUS DE PAGO NRO. 914669272 expedida por
MIPLANILLA correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato
y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

. alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articuio 32 de la Ley 80.
I—IE%ORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 19 de abril de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

19 dias del mes de marzo de 2021

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria tle Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.38603548

Elabord Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comite Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desemperio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
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