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establacido 81 _X_ NO__

1Eistore: 81 2uan Cortos Bartho Siasa
[Facha sleborackin: 05012010

Grado y Nombra del Supervisor: Pt YUDY BIVIANA ROSAS CONTRERAS
Cargo  Jofe (o) Establecimiento Primario de Atencién en Salud Duitama

Figeaiset 3
__l_'&_____ PROCEDIMIENTO: ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS
CODIGO; 2BS-FR-0018
FECHA: 01-12:2018
P INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL POLICIA NAGIONAL
[VERSION: 4
19. RELACION DE OBLIGACIONES INCUMPLIDAS
20, [TEW Y70 NUNERAL 21. DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA 2. OBSERVACION ¥ SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL INCUNPLIWIENTO.
T3, DOCUNEINGS TECNICOS OBLIGATORIOS ESTABLECIDOS EN LAS ESPECIFIGACIONES TECNICAS, INCLUYENDO LAS AMBIENTALES, DE SEGURIDAD Y BALUD OCUPACIONAL Y OTROS.
24. [TEM Y70 NUMERAL 25, DESCRIPCION DE LA ESPECIFICACION TECNICA 29, OBSERVAGION ¥ SOPORTES QUE EVIDENCIAN EL CUMPLIZHENTO.
1 REALZAR ACTIVIDADES E INTERVENCIONES Y PROCEDIMENTCS EBTABLECIDOS DENTRO DEL PLAN INTEGRAL CUMPLE
2 CONTRIBUIR CON EL DESARROLLO OEL ESTABLECIMIENTO DE SANIDAD POLICIAL CUNPLE
2 RECIBIA AL PACIENTE QUE ACUDA AL 8ERVICIO CON DILIGENCIA, REBPETO ¥ CORDIALIDAD CUMPLE
4 VELAR Y APLIGAR LAS MEDIDAS DE ACEPCIA , BIOSEGURIDAD Y VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA CUMPLE
5 BUMINGGTRAR INFORMACION Y RECOMENDACIONES ESPECIALES A LOS PACIENTES CUMPLE
8 TGARANTIZAR Y MANEJAR CON ETICA LA INFORMACION SOBRE DX, EVOLUCION Y ESTADO DE LOS PACIENTES CUMPLE
7 COLABORAR Y PROPENDER POR EL CUIDADOC DE LOS RECURSO0S DE LA ENTIDAD CUMPLE
3 EJERCER M| PROFESION CON MORAL Y ETICA CUMPLE
8 LLEVAR LOS REGISTROS DE ATENCION DIARIA CUMPLE
; GONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS PERSONALES O PROFESIONALES
ara ¢l casc de prestacidn de senvicios p les o profesionaies qua afecien fa conformidad del serviclo: techa en la cual le fus suministrads i induccisn estableciia Con base en Is induccion recibida, sl contratists cumpild aon o objeto contractunt
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