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SECRETARIA DE EDUCACION

SUBSECRETARIA DE PLANEACION EDUCATIVA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

1120-06-07-056-2020 DEL 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020

INFORME DE SUPERVISION N.° 03 Y FINAL

FECHA DE ELABORACION 1 8 MAR 2021

INFORME No: 03 Y FINAL DE SEGUIMIENTO

SUPERVISION: X N° 03 FINAL XO
INTERVENTORIA O PARA PAGO

PERIODO DE SEGUIMIENTO |DESDE: | 01 DE DICIEMBRE DE 2020 | HASTA: | 15 DE DICIEMBRE DE 2020

. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO / CONVENIO

CONTRATO XO Eéléﬂ::(D)E 1120-06-07-056-2020
CONVENIO
O SUSCRIPCION: 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020

FECHA ACTA DE INICIO:

02 DE OCTUBRE DE 2020

OBJETO: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA RIONEGRO BILINGUE, EN LOS COMPONENTES DE
APOYO INSTITUCIONAL Y DE FORMACION DE LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO, ANTIOQUIA.

CONTRATISTA / -
procerblbaliy CENTRO COLOMBO AMERICANO DE MEDELLIN
NIT O CEDULA 890900913-0
SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
VALOR INICIAL COP$68.945.000 | ~|NCO MIL PESOS MIL. IVA INCLUIDO.
b TRES MESES Y MEDIO (3.5) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION
DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 15 DE DICIEMBRE DE 2020,
VALOR ADICION % DE ADICION
ADICION N/A
N/A N/A
NUEVA FECHA DE
s gensn £ TIEMPO PRORROGADO S I
N/A N/A
HISTORICO DE ”  FECHAINICIO FECHA REANUDACION
SUSPENSIONES A A U
REINICIO N/A FECHA REINICIO N/A
CDP N° 812 | FECHA DEL CDP | 19 DE AGOSTO DE 2020

Elaboré: Equipo Interdisciplinario
Fecha: Septiembre 9 de 2020

Revisé: Secretaria General
Fecha: Septiembre 9 de 2020

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y
Desempefio
Fecha: Septiembre 28 de 2020

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia no controlada, |a version vigente reposa en el aplicativo
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CDP (RA) N°® -2020812 FECHA DEL CDP ' 01 DE ENERO DE 2021
REGISTRO i

PRESUPUESTAL N°2738 FECHA DEL CRP 28 DE SEPTIMEBRE DE 2020
REGISTRO o

PRESUPUESTAL (RA) N° -20202738 FECHA DEL CRP 01 DE ENERO DE 2021

NELSON AGUSTIN VACA MARTINEZ

SUPERVISOR/CARGO Subsecretario de Planeacion Educativa
NOMBRE/RAZON
SOCIAL: N/A
INTERVENTOR NUMERO "
CONTRATO:
PORCENTAJE DE EJECUCION FiSICA 100%
PORCENTAJE DE EJECUCION 100%
FINANCIERA :

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

A la fecha de elaboracion del presente documento, se correo se verificé la ejecucion de cada uno de los ejes del
Programa Municipal de Bilingtiismo “Rionegro Bilingiie” 2021 por parte del Centro Colombo Americano de
Medellin. La Secretaria de Educacién Municipal destaca que el contrato suscrito con dicha entidad ha
optimizado la implementacién de acciones encaminadas al fortalecimiento de los procesos de ensefianza y
aprendizaje del inglés en las dieciséis (16) instituciones educativas oficiales del ente territorial. EI 28 de
diciembre del 2021, el lider de bilinglismo hizo entrega del informe de gestion para esta anualidad,
evidenciando que el seguimiento realizado permiti¢ identificar avances sustanciales.

A continuacién, se hace una sintesis de la ejecucion de cada eje y se resaltan los resultados obtenidos, pese a
los retos que supuso la coyuntura derivada del COVID-19:

v

Se llevo a cabo un 100% de las sesiones sincrénicas y asincronicas del curso de fortalecimiento
lingiiistico en inglés dirigido a docentes del sector oficial. Se beneficiaron 133 maestros de los 16
establecimientos educativos publicos. Los cursos iniciaron el martes 27 de octubre y finalizaron el
miércoles 15 de diciembre de 2021.

En el marco de la Mesa del area de inglés, se realizaron tres encuentros sobre estrategias
metodologicas y pedagoégicas a favor de la ensefianza del inglés desde la virtualidad vy la
presencialidad.

A lo largo del ultimo trimestre del 2021, profesionales en lenguas extranjeras del Centro Colombo
Americano realizaron cuatro (4) clubes de conversacion dirigidos a estudiantes y docentes de todos los
establecimientos educativos, con el fin de mejorar las competencias comunicativas en inglés.

Diecisiete (17) docentes de la |.E. Domingo Savio participaron en el curso de fortalecimiento linglistico
en inglés. Esta iniciativa busca garantizar la capacidad instalada para la implementacion del modelo de
bilinglismo nacional.

Se evidenciaron avances significativos en cada uno de los componentes del acompafnamiento
institucional, el redisefio curricular y la implementacion de un ecosistema bilingue en la LE. Domingo
Savio.

Nota: Desde el PMB “Rionegro Bilingiie”, se destaca la excelente ejecucion del operador y el profesionalismo de
todo el equipo a cargo de las diferentes acciones establecidas para la vigencia 2021.

2.1.

SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:
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Durante toda la ejecucién del contrato 1120-06-07-056-2020 suscrito entre el Municipio de Rionegro y el Centro
Colombo Americano de Medellin, el lider del Programa Municipal de Bilingliismo “Rionegro Bilingiie” reporté un
seguimiento satisfactorio en cada uno de los ejes; se presentaron mejoras graduales y continuas en los
procesos de esta estrategia de calidad educativa, resultado de la articulacién entre la Secretaria de Educacion
Municipal, los directivos docentes y docentes de la |.E. oficiales y el operador.

En adelante, se proporciona la informaciéon mas relevante sobre el desarrollo de cada uno de los ejes del PMB
“Rionegro Bilingle”.
2.1.1. EJECUCION DEL CRONOGRAMA DEL PMB “RIONEGRO BILINGUE” PARA LA VIGENCIA 2020

PROGRAMA MUNICIPAL DE BILINGUISMO "RIONEGRO BILINGUE" 2020 - EJECUCION SEGUN CRONOGRAMA
Operador: Centro Colombo Americano de Medellin | Sede Rionegro

SEMANA 1j2]3]4j5]1]2]3 £1131 12 3 4 1 213
Aprobacion propuesta y proceso contractual
e m“ "m” UALYDE (o nicn operador, supervisor, lider Calidad Educativa y lider Bilinglismo
Envio de orientaciones para presentacion de informes ejecutives
. |Convotatoria cursos de inglés
m::wmﬁ“l: O |pruchade ingreso
Desarrollo de clases
Desarrollo Profesional Mesa del drea de inglés)
m&m Conversatorios

Clubes de conversacion [docentes y estudiantes)

Curso de inglés (22 docentes)
e Exploracion Normatiidad
AcompaRAMIBNTD | Disefic Curricular [Requiere revision y ajustes en 2021)*
LEBIUNGUE | Construccion PEI (Requiere revision y ajustes en 2021)*
Capacitaciones en Politicas Publicas de Bilingiismo

§ Hiiiliiiiﬂlii*”

Entrega de Informes ejecutivos {Cuatro informes)

2.1.2. EJECUCION DETALLADA POR EJES
EJE 1: FORMACION DOCENTE

Entre el 27 de octubre y el 15 de diciembre de la presente anualidad, se formaron 150 docentes, de los cuales
133 finalizaron los cursos. Los beneficiarios estuvieron distribuidos en 10 grupos, de acuerdo a su nivel segun el
MCERL (Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas), entre A1 y C1. De los 133 docentes que
finalizaron, 79 beneficiarios aprobaron el curso y 54 no alcanzaron los logros propuestos para avanzar al
siguiente nivel.

Gréfico de desempefio de los docentes beneficiarios

Aprobacion | Fortalecimiento lingiiistico en
inglés para docentes

59%

mAprobaron g No Aprobaron
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La siguiente grafica da cuenta de la distribucion de docentes por institucion educativa:

Impacto del eje de fortalecimiento
lingliistico en inglés para docentes por L.E.

18

16

AVANCES EN PORCENTAJES:

v Cursos de inglés para docentes = 100%.

EJE 2: ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONAL A LOS 16 PLANTELES EDUCATIVOS DEL ENTE
TERRITORIAL

Mesa del area de inglés

La Mesa del area de inglés es un espacio orientado a potenciar las competencias pedagogicas y didacticas de
los maestros a cargo del area de inglés en instituciones educativas oficiales y no oficiales del municipio de
Rionegro. Durante 2020, se llevaron a cabo tres sesiones enfocadas en la ensefianza del inglés como lengua
extranjera, principalmente en entornos virtuales.

Conversatorios “Rionegro Bilingtie” | 2020

Como parte de la consolidacion y posicionamiento del Programa Municipal de Bilinglismo de Rionegro, se
desarrollaron dos conversatorios en torno a temas de gran interés para la comunidad académica. Estos
encuentros virtuales contaron con una nutrida audiencia y seguramente tendran un impacto muy positivo en las
practicas en el aula.
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El equivalente porcentual de los avances de este eje, se especifica a continuacién:

v
v
v

Desarrollo de los encuentros de la Mesa del Area de inglés = 100%
Conversatorios en torno al bilinglismo = 100%
Clubes de conversacion para estudiantes y docentes - 100%

ACOMPANAMIENTO Y APOYO A LA |.E. RURAL BILINGUE DOMINGO SAVIO

En articulacion con las directivas y el cuerpo docente de la |.E. Rural Bilingie Domingo Savio, ademas del
acompafiamiento técnico y académico del Centro Colombo Americano de Medellin, se han consolidado los
siguientes ejes del proyecto:

v

22

Fuerza docente: como piedra angular del proceso de implementacion del modelo de bilinglismo
nacional, se ha formado un grupo de 17 maestros en fortalecimiento linglistico en inglés. Gracias al
compromiso de estos docentes, la institucion iniciara varios proyectos de transversalizacion de areas,
se creara el curriculo bilingle y se consolidara el ecosistema institucional a favor del bilinglismo. Se ha
adelantado la exploracion pedagogica y metodolégica en torno al bilingliismo, con el acompafamiento
de expertos en distintos modelos vigentes de acuerdo al contexto escolar.

Ambientes y ecosistemas bilingties: se llevaron a cabo tres talleres con el equipo de docentes de la |.E.
Domingo Savio. Estos encuentros se enfocaron en la orientacion pedagogica y metodologica, articulada
con las bases filosoficas de la pedagogia Waldorf adoptada por el establecimiento educativo.

Redisefo curricular e implementacion del ecosistema de bilingliismo: para este componente, se tuvieron
en cuenta las mallas curriculares existentes. Dos de los encuentros sostenidos con el grupo de
docentes del establecimiento educativo permitieron fomentar la integracién y generacién de
aprendizajes relevantes para los estudiantes y la planeacién colaborativa entre la planta docente y el
operador.

Capacitaciones sobre politicas publicas y educacién bilingte: a través del Centro Colombo Americano
como aliado estratégico del PMB “Rionegro Bilinglie”, se realizaron tres talleres dirigidos a los docentes
y administrativos de la Institucion Educativa Domingo Savio. En estas sesiones se abordaron
conceptos, métodos, enfoques y estrategias que permitiran implementar practicas docentes que
favorecen la educacion con modelo de bilinglismo nacional.

SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO:

COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor del contrato ' $ 68.945.000

2. Valor Acta de Pago 03 $ 20.503.500

3. Valor ejecucion del convenio a la fecha del informe con la cuenta de
cobro de este pago.

$68.945.000

4. Pagos pendientes $0
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3. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: CLAUSULA XX “FORMA DE PAGO/DESEMBOLSOS". Escriba
textualmente tal y como aparece en la minuta la respectiva forma de pago o desembolso (en caso de haber sido
modificada detallar Otrosi y modificacion).

=1 =
< o] - 0
Sl 02| 2 2| comprosaNTE 2
NUMERO | NUMERODE | £| 82| 5| & | GLEcRESO Y VALOR N|  saoo
DEPAGO| FACTURA | | XO|E| @ =
o| 2| E| 8| FECHA DE PAGO i
Q 2| < < O
| = & s
o =
05399 /29 de
1 |cAm23181 X o 2 de o0 |  $6894.500 $ 62.050,500
05399 /29 de
1 | cAM 23211 X e ot $ 20.683.500 $ 41.367.000
05661 / 30 de
2 |cAm 23574 X Oo001 13008 000 |  $20.863.500 $ 20.503.500
3 |cAM 28599 X $ 20.503.500 $0

4. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y

SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista/asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del
pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales, de &l (y de sus
empleados, segun el caso), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo
23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y uso adecuado de los desechos (para los contratos y
convenios que aplique) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y la Resolucion

1111 de 2017, para las personas naturales se debe verificar en el FOSYGA y generar el soporte.

(Ver Manual de contratacion Capitulo 3, numeral 3.1 “Buenas Practicas “Literal m), unificacién de criterios con el
aspecto relacionado.

5. ANOTACIONES ADICIONALES:

1¢@ Anotacion: Para profundizar en cada uno de los ejes del PMB “Rionegro Bilinglie”, favor remitirse al informe
gjecutivo y documentos de soporte alojados en la plataforma SECOP II.

6. ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Facturas No. CAM 28599
Informe de Actividades del contratista
Certificaciones Parafiscales con Junta Central Contadores, Tarjeta Profesional y Cédula del Contador.

Planilla de pago de Seguridad Social vigente
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o Certificacion Bancaria

Los documentos mencionados en el numeral anterior, se encuentran en la plataforma SECOP |I.

Para constancia, se firma la presente acta:

NELSON AGUSTINVACA MARTINEZ
SUPERVISOR

Proyecto: Cristian Aguirre Baena | Apoyo Supervision SERA}\’
Reviso: Wilfer Cardenas Otalvaro | Profesional de Apoyo SER
Aprobé: Nelson Agustin VVaca Martinez | Supervisor




