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SECRETARíA DE EOUCACIÓN

SUBSECRETARíA DE PLANEACIÓN EDUCATIVA

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

1 120-06-07-056-2020 DEL 28 DE SEPTTEMBRE DE 2020

INFORME DE SUPERUSIÓN N,O 03 Y FINAL

FEcHA DE ELABoRAcIÓN 1 I t4AR 2021

1. tNFoRMACTóN GENERAL E HtsroRlAl DEL coNTRATo / coNVENto

INFORME No: 03 Y FINAL
SUPERVISIÓN: X
INTERVENTORíA U

N" 03
OE SEGUIMIENTO o

FINAL Xtr
PARA PAGO U

PERIODO DE SEGUI¡/IIENTO DESDE: 01 DE DICIEMBRE DE 2O2O HASTA 15 DE DICIEI\iIBRE DE 2O2O

CONTRATO
CONVEN IO

XO N Ú IM ERO: 1120-06-07 -056-2020

D
FECHA DE
SUSCRIPCIÓN 28 DE SEPTIEMBRE DE 2O2O

FECHA ACTA DE INICIO: 02 DE OCTUBRE DE 2O2O

OBJETO: IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA RIONEGRO BILINGÚE, EN LOS COMPONENTES DE
APOYO INSTITUCIONAT Y DE FORMACIÓN OE LOS DOCENTES DE LAS INSTITUCIoNES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO, ANTIOOUIA.

CONTRATISTA /
ASOCTAOO CENTRO COLOMBO AMERICANO DE MEDELLiN

NIT O CÉDULA 890900913-0

VALOR INICIAL coP$68.945 000
SESENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL PESOS M/1, IVA INCLUIDO.

PTAZO INICIAL TRES MESES Y MEDIO (3,5) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCIÓN
DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 15 DE OICIEMBRE DE 2020.

ADICIÓN N/A
VALOR ADICIÓN % DE ADICIÓN

N/A N/A

PRÓRROGA N/A
TIEMPO PRORROGADO NUEVA FECHA DE

TERMINACIÓN

N/A N/A

HISTÓRICO DE
SUSPENSIONES N/A

FECHA INICIO FECHA REANUDACIÓN

N/A
REINIC IO N/A FECHA REINICIO N/A

CDP N' 812 FECHA DEL CDP 19 DE AGOSTO DE 2O2O

Elaboró: Equipo lnterdisciptrnario
Fecha: Septiembre 9 de 2020

Revisó: Secretaria General
Fecha: Septiembre 9 de 2020

Aprobó: Comité Institucionat de Gestión y
Desempeño

esle doo./mento See¡cuenlG impre§o nose su vigencia, por lanto es copia no
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CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIOADES DE LAS PARTES

A la fecha de elaborac¡ón del presente documento, se correo se verificó la ejecución de cada uno de los e.ies del
programa Munic¡pal de Bilingüismo "Rionegro B¡lingüe" 2021 por parte del Centro Colombo Amer¡cano de
Medellín. La Secretaría de Educac¡ón Municipal destaca que el contrato suscr¡to con dicha entidad ha

optimizado la ¡mplementac¡ón de acciones encam¡nadas al fortalecim¡ento de los procesos de enseñanza y

aprendiza.ie del ¡nglés en las dieciséis (16) instituciones educativas of¡ciales del ente territorial. El 28 de

diciembrs del 20i1, el líder de b¡lingüismo h¡zo entrega del informe de gestión para esta anualidad,

evidenc¡ando que el segu¡miento realizado permitió identificar avances sustanc¡ales.

A cont¡nuación, se hace una síntesis de la ejecución de cada eje y se resaltan los resultados obtenidos, pese a

los retos que supuso la coyuntura der¡vada del COVID-19:

/ Se llevó a cabo un 1OO% de las sesiones sincrónicas y as¡ncrónicas del curso de fortalecimiento
lingüíst¡co en inglés dirig¡do a docentes del sector oficial. Se beneficiaron 133 maestros de los 16

establecimientos educativos públicos. Los cursos iniciaron el marles 27 de octubre y f¡nalizaron el

miércoles 15 de dic¡embre de 2021 .

r' En el marco de la Mesa del área de inglés, se real¡zaron tres encuentros sobre estrategias

metodológicas y pedagógicas a favor de la enseñanza del ¡nglés desde la virtual¡dad y la

presencialidad.
; Á lo largo det último trimestre del 2021, profesionales en lenguas extranjeras del Centro Colombo

Americano realizaron cuatro (4) clubes de conversación dirigidos a estudiantes y docentes de todos los

establec¡mientos educativos, con el fin de me.iorar las competencias comun¡cativas en inglés.
/ Oiecis¡ete (17) docentes de la l.E. Dom¡ngo Savio participaron en el curso de fortalecim¡ento l¡ngüístico

en inglés. Ésta ¡niciativa busca garanl¡zar la capacidad instalada para la ¡mplementación del modelo de

bil¡ngú¡smo nac¡onal.
/ Se evidenciaron avances significativos en cada uno de los componentes del acompañamiento

inst¡tucional, el red¡seño curriáular y la ¡mplementación de un ecosistema bilingüe en la l.E. Oomingo

Savio.

Nota: Desde el pMB "Rionegro Bilingüe", se destaca la excelente ejecuciÓn del operador y el profesional¡smo de

todo el equipo a cargo de lai diferenles acc¡ones establecidas para la vigencia 2021'

2,1. SEGUIMIENTO TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO OEL CONTRATO:

coP (RA) N" -2020812 FECHA DEL CDP O'I DE ENERO DE 2021

REGISTRO
PRESUPUESTAL

N"2738 FECHA OEL CRP 28 DE SEPTIMEBRE DE 2O2O

REGISTRO
PRESUPUESTAL (RA) N" -20202738 FECHA DEL CRP O1 DE ENERO DE 2021

SUPERVISOR/CARGO
lersoru ncusriN vAcA MARTÍNEZ
Subsecretario de Planeación Educativa

INTERVENTOR

NOMBRE/RAZON
SOCIAL:

N/A

NÚMERO
CONTRATO,

N/A

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FiSICA 100"/"

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN
FINANCIERA

100Yo
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Durante toda la ejecuc¡ón del contrato I 120-06-07-056-2020 suscrito enke el Mun¡cipio de Rionegro y el Centro
Colombo Amer¡cano de Medellin, el líder del Programa Municipal de B¡lingüismo "Rionegro Bil¡ngtle" reportó un
seguimiento satasfactorio en cada uno de los ejes, se presentaron mejoras graduales y continuas en los
procesos de esta estrategia de cal¡dad educativa, resultado de la articulación entre la Secretaría de Educac¡ón
Municipal, los d¡rect¡vos docentes y docentes de la l.E. oficiales y el operador.

En adelante, se proporciona la ¡nformac¡ón más relevante sobre el desarrollo de cada uno de los ejes del PMB
"Rionegro Bilingúe".

2.1,1. EJECUCIÓN DEL CRONOGRAMA DEL PMB "RIONEGRO BILINGÜE" PARA LA VIGENCIA 2O2O

2.1,2. EJECUCIÓN DETALLAOA POR EJES

EJE 1: FORMACIÓN DOCENTE

Entre el 27 de octubre y el 15 de dic¡embre de la presente anualidad, se formaron 150 docentes, de los cuales
133 f¡nal¡zaron los cursos. Los benef¡ciar¡os estuvieron distr¡buidos en 10 grupos, de acuerdo a su n¡vel según el
MCERL (Marco Común Europeo de Referenc¡a para las Lenguas), entre A1 y C1. De los 133 docentes que
final¡zaron, 79 benef¡ciar¡os aprobaron el curso y 54 no alcanzaron los logros propuestos para avanzet al
s¡guiente n¡vel.

Gráf¡co de desempeño de los docentes benef¡ciarios
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La siguiente gráfica da cuenta de la distribución de docentes por institución educativa:

lmpacto del eje de fortalecimiento
lingüístico en inglés para docentes por l.E.
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AVANCES EN PORCENTAJES:

r' Cursos de inglés para docentes ) 100%.

EJE 2: ACOMPAñAM|ENTO |NSTITUCIONAL A LOS 16 PTANTELES EDUCATIVOS DEL ENTE

TERRITORIAL

Mesa del área de inglés

La Mesa del área de inglés es un espacio orientado a potenciar las competenc¡as Pedagóg¡cas y didácticas de

los maestros a cargo dLl área de inglés en instituc¡ones educativas oficiales y no oficiales del municipio de

Rionegro. Durante i020, se llevaron a cabo tres sesiones enfocadas en la enseñanza del inglés como lengua

extranjera, princ¡palmente en entomos virluales.

Conversatorios "Rionegro Bil¡ngüe" | 2020

Como parte de la consolidac¡ón y pos¡cionam¡ento del Programa Mun¡cipal de Bilingüismo de R¡onegro, se

desarróllaron dos conversator¡os 
-en 

torno a temas de gran interés para la comun¡dad académ¡ce. Estos

encuentros virtuales contaron con una nutr¡da audiencia y seguramente tendrán un impacto muy positivo en las

prácticas en el aula.
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El equ¡valente porcentual de los avances de este eje, se espec¡f¡ca a cont¡nuación:

r' Desarrollo de los encuentros de la Mesa del Área de inglés ) 100o/o
r' Conversatorios en torno al bilingúismo ) 100%
r' Clubes de conversación para estudiantes y docentes ) 1007o

ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO A LA I.E, RURAL BILINGÜE DOMINGO SAVIO

En arliculación con las directivas y el cuerpo docente de la l.E. Rural Bil¡ngüe Dom¡ngo Savio, además del
acompañamiento técnico y académico del Centro Colombo Americano de Medellín, se han consol¡dado los
sigu¡entes eies del proyecto:

/ F ueza docente: como piedra angular del proceso de implementación del modelo de bil¡ngü¡smo
nacional, se ha formado un grupo de 17 maestros en fortalecimiento lingüÍst¡co en inglés. Grac¡as al
compromiso de estos docentes, la instituc¡ón iniciará varios proyectos de transversal¡zación de áreas,
se creará el currículo b¡l¡ngüe y se consolidará el ecos¡stema institucional a favor del bilingüismo. Se ha
adelantado la explorac¡ón pedagog¡ca y metodológaca en torno al bilingú¡smo, con el acompañam¡ento
de expertos en distintos modelos vigentes de acuerdo al contexto escolar.

/ Ambientes y ecosistemas bilingües: se llevaron a cabo tres talleres con el equipo de docentes de la l.E.
Domingo Savio. Estos encuentros se enfocaron en la orientación pedagogica y metodológica, articulada
con las bases f¡losóficas de Ia pedagogía Waldol adoptada por el establecimiento educativo.

/ Rediseño curricular e implementación del ecosistema de bilingüismo: para este componente, se tuv¡eron
en cuenta las mallas curriculares existentes Oos de los encuentros sostenidos con el grurc de
docentes del establecimiento educativo permitieron fomenlar la antegración y generac¡ón de
aprendiza.les relevantes para los estudiantes y la planeación colaborat¡va entre la planta docente y el
operador.

/ Capacitaciones sobre polítacas públicas y educación bilingüe: a través del Centro Colombo Americano
como aliado estratégico del PMB "Rionegro B¡l¡ngúe", se realizaron tres tialleres d¡rig¡dos a los docentes
y adm¡n¡strativos de la lnstitución Educativa Domingo Savio. En estas sesiones se abordaron
conceptos, métodos, enfoques y estrategias que permitirán implementar prácticas docenles que
favorecen la educación con modelo de bil¡ngüismo nac¡onal.

2,2. SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTMTO:

COMPONENTE INFORMACIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO

1. Valor del contrato s 68.945.000

2. Valor Acta de Pago 03 s 20.503.500

3. Valor ejecución del convenio a la fecha del ¡nforme con la cuenta de
cobro de este pago. s 68.945.000

4. Pagos pend¡entes $0
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CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSOS

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSO: CLÁUSULA XX "FORMA DE PAGO/DESEMBOLSOS", ESCT|bA

textualmente tal y como aparece en la minuta la respect¡va forma de pago o desembolso (en caso de haber sido
modif¡cada detallar Otrosí y modificac¡ón).

. VERIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PAMFISCALES Y
SEGURIDAD EN EL TRABAJO

El contratista/asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del
pago de aportes a los s¡stemas de seguridad soc¡al en salud, pens¡ones, ARL y parafiscales, de él (y de sus
empleados, según el caso), de conform¡dad con lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo
23 de la ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumpl¡miento de las normas de seguridad y salud en el trabajo,
seguridad industrial, traba.io en alturas, b¡oseguridad y uso adecuado de los desechos (para los contratos y
convenios que apl¡que) de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y la Resolución
'l'111 de 2017, para las personas naturales se debe ver¡ficar en el FOSYGA y generarel soporte.
(Ver Manual de contratación Cap¡tulo 3, nume[al 3.1 "Buenas Práct¡cas "Literal m), unificac¡ón de criterios con el
aspecto relacionado.

5. ANOTACIONES ADICIONALES:

'l"o Anotac¡ón: Para profundizar en cada uno de los ejes del PMB "R¡onegro Bilingüe", favor remit¡rse al ¡nforme
ejecutivo y documentos de soporte alojados en la plataforma SECOP ll.

6. ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

. Facluras No. CAM 28599

. lnforme de Actividades del contratista

. Certif¡caciones Parafiscales con Junta Central Contadores, Tarjeta Profesional y Cédula del Contador.

. Plan¡lla de pago de Seguridad Soc¡al v¡gente

NUMERO
DE PAGO

NÚMERO DE
FACTURA
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COMPROBANTE
DE EGRESO Y

FECHA DE PAGO
VALOR

z
o
N
tr
É.
o
=

SALDO

1 cAM 23181 X
05399 / 29 de
diciembre de 2020

s 6.894.500 s 62.050,500

1 cAM 23211 X
05399 / 29 de
diciembre 2020 s 20 683 500 s 41.367.000

2 cAM 23574 X
05661 / 30 de
d¡ciembre de 2020 s 20.863.500 s 20.503.500

3 cAM 28599 X $ 20.503.500 $0
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. Cert¡f¡cac¡ónBancar¡a

Los documentos mencionados en el numeral anterior, se encuentran en la plataforma SECOP ll.

Para constanc¡a, se f¡rma la presente acta:

Proyectó: Cristian Aguirre Baena I Apoyo Superv¡s¡ón SEd
Revisó: Wlfer Cárdenas Otálvaro I Proiesional de Apoyo SER a,.,fh,
Aprobó: Nelson Agustín Vaca Martínez I Supervisor

ACA MARTÍNEZ


