
                                                                                                                        
 

 

 

 
 

G
TH

-F
-0

6
2

 V
.0

6
 

 
Barranquilla- Atlántico 31 de Marzo  de 2021 

Señor (a) 

ALEXANDRA PALACIO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2129106 
COORDINADORA DE GRUPO DE APOYO MIXTO  
DESPACHO REGIONAL ATLANTICO 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes de MARZO  de 2021 

ALVARO ALFONSO HERNANDEZ PIÑEREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

72001364  de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Despacho Regional, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios No CO1.PCCNTR.2129106, a continuación 
presento el Informe de actividades realizadas durante el período comprendido entre el 1 y el 31 de 
Marzo del 2021.   

Valor y forma de Pago: CINCUENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES  MIL 

SETECIENTOS CINCUENTA  PESOS M/CTE ($ 56.263.750). 

 

Plazo: Hasta el 30 de diciembre de 2021, sin exceder la presente vigencia presupuestal y 
empezará a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución indicados en este contrato. 
Fecha Inicio:    16 de Enero del año 2021 

Fecha terminación:   30 de Diciembre del año 2021 
 
CLAUSULA PRIMERA: 

OBJETO: 

 
Contratar la prestación de servicios profesionales de carácter temporal para apoyar la 

implementación, divulgación, mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema 

Integrado de Gestión y Autocontrol, bajo los referentes de las Normas Técnicas ISO 

9001, 14001, 50001, 27001, el Modelo Integrado de Planeación y Gestión, MIPG y el 

Sistema de Prospectiva, Vigilancia e Inteligencia Organizacional,PREVIOS, así como la 

orientación de los trámites ambientales aplicables a sedes y a Centros de la Regional 

 
CLAUSULA CUARTA: 

No  Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1. 1
. 
1. .Apoyar las actividades que 

hacen parte de la 

implementación, divulgación, 

mantenimiento, articulación y 

Mantenimiento de los 

Sistemas de Gestion de 

Calidad , Ambiental y 

 Plataforma Compromiso. 

Informes de reuniones 

y/o gestiones realizadas. 
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mejoramiento continuo del SIGA, 

el MIPG  y del Sistema de 

Prospectiva, Vigilancia e 

Inteligencia Organizacional en la 

Regional Atlantico de acuerdo a 

los lineamientos establecidos por 

la Coordinación del grupo de 

Planeación Estratégica y 

Mejoramiento Organizacional de 

la Dirección General. 

2. Apoyar la realización de acciones 

de sensibilización, divulgación, 

capacitación e 

inducción/reinducción al 

personal administrativo e 

instructores en lo concerniente a 

los temas técnicos del SIGA. 

3. Acompañar al responsable de 

proceso en la identificación, 

análisis, evaluación y tratamiento 

de los riesgos operativos, de 

corrupción y de seguridad de la 

información. 

4. Apoyar la realización de los 

ejercicios de evaluación del 

desempeño por dependencias y 

de la rendición de cuentas a la 

ciudadanía y la consolidación de 

informes de gestión requeridos 

por la entidad y entes de control 

relacionados con los sistemas de 

gestión del SENA.  

5. Apoyar la programación, 

realización y documentación de 

las visitas de verificación, 

auditorías internas a las 

instalaciones de las sedes a cargo 

o que sean designadas desde la 

Dirección General, para 

establecer oportunidades de 

energetico  en la regional 

atlantico 

 

Coordinación  Actualización 

de mediciones ambientales 

regional atlántico a corte  

febrero 2021 

 

Apoyo técnico para el 

reporte de respel  de la 

regional  vigencia 2020  

ante el ideam 

 

Gestion Para el  Cierre de 

Hallzagos 

Inducciones a procesos 

Misionales de la Regional 

Apoyo para  la atención de 

la auditoria  externa 

realizada por la CGR 

 

 

 

 

Medicones Realizadas a 

corte Febrero. 

 

Registro  con Información 

Ideam. 

 

Correos de solicitud de 

cierre de hallazgos 

 Presentacion de 

Inducciones procesos 

misionales 

Informe elaborado PARA 

CGR 
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mejora que aseguren el 

cumplimiento de los 

lineamientos institucionales y los 

requisitos legales.  

6. Apoyar la identificación de 

manera permanente, de los 

requisitos legales ambientales y 

de eficiencia energética 

regionales y locales aplicables a la 

regional, centros de formación y 

sedes adscritas a estos y orientar 

las acciones para asegurar su 

registro y cumplimiento.  

7. Apoyar y orientar la gestión y 

trámite de los permisos 

ambientales requeridos para el 

funcionamiento de la regional, 

centros de formación y sus sedes 

adscritas, así como el 

mejoramiento de su desempeño 

ambiental y de eficiencia 

energética. 

8. Apoyar la consolidación, reporte 

y verificación de la información 

documentada requerida por el 

MIPG, los sistemas de gestión 

que conforman el SIGA y el 

Sistema de Prospectiva, 

Vigilancia e Inteligencia 

Organizacional asegurando la 

oportunidad, calidad y 

pertinencia de esta. 

9. Apoyar el monitoreo de hallazgos 

por diferentes las diferentes 

fuentes de mejora y asistir a la 

alta dirección en la identificación 

de las causas.  

10. Apoyar el diligenciamiento, 

consolidación y reporte periódico 

de los avances en la ejecución de 
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las actividades del Plan Anual de 

Mantenimiento y Mejora del 

SIGA – PAM, y de los planes de 

acción de los sistemas que 

conforman el SIGA. 

11. Cumplir las obligaciones 

definidas en la información 

documentada de sistema 

integrado de gestión y 

autocontrol para este rol. 

 

 
EVIDENCIAS EN PLATAFORMA COMPROMISO  
http://compromiso.sena.edu.co/ambiental/index.php 
http://compromiso.sena.edu.co/no_conformidades/index.php 
http://compromiso.sena.edu.co/objetivos/index.php 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe  
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné 
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con 
el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos 
realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono 
así:  

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.     

2.     

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la 

planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL,   

9414639826 expedido por Aportes en Línea correspondiente al mes de Febrero  del año 2021. 

Evidencias en ( ) folios 

Cordialmente,  
 
 
 

http://compromiso.sena.edu.co/ambiental/index.php
http://compromiso.sena.edu.co/no_conformidades/index.php
http://compromiso.sena.edu.co/objetivos/index.php
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ALVARO ALFONSO HERNANDEZ PIEÑEREZ 
Contratista 
C.C. No. 72.001.364 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
ALEXANDRA PALACIO 
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR.1284435 
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Acciones ejecutadas dentro de la política pública de participación ciudadana en la Regional Atlántico, 

vigencia 2020. 

 

La política de Participación Ciudadana en el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA es 

considerada una política transversal, debido a que, por su dimensión sobre los valores, 

comportamientos y orientaciones, impactan sobre todas las dependencias y Regionales. 

Es impulsada mediante esfuerzos fiscales a través de todas las direcciones del SENA, cabe 

resaltar que debido a la emergencia sanitaria por COVID 19 los espacios de Participación 

Ciudadana se adelantaron de forma virtual, haciendo uso de la infraestructura tecnológica 

instalada disponible en la entidad. 

En el año 2020, la Regional Atlántico del SENA adelantaron entre otros los siguientes 

espacios que permitieron a la ciudadanía participar en la gestión pública de la entidad: 
 

 

1. Espacio de Participación Ciudadana Audiencia Pública de Rendición de Cuentas    
 

La audiencia se realizó con el objetivo de acciones de diálogo con la ciudadanía acerca de 

los logros, dificultades y retos asumidos por la Regional Atlántico durante el periodo 

comprendido entre el 1 de octubre de 2019 y 30 de septiembre de 2020.  

 
La Audiencia Pública de Rendición de Cuentas se llevó a cabo el día 9 de diciembre del año 

2020, en la ciudad de Barranquilla Departamento del Atlántico en el horario comprendido 

entre las 10:00 am hasta las 12:00 pm. 

Debido a la emergencia sanitaria nacional causada por la propagación del Covid 19, la 

audiencia pública de rendición de cuentas se realizó de manera virtual por medio de 

Facebook Live;  la transmisión se originó desde las instalaciones de la caja de 

compensación Combarranquilla guardando los debidas medidas de bioseguridad para los 

asistentes presenciales.  

 

La divulgación de la audiencia pública de rendición de cuentas fue liderada por la oficina de 

comunicaciones de la Regional Atlántico, a través de campañas de expectativas y plataformas de 

Facebook, Twitter adjuntamos evidencias de lo anteriormente descrito. 
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• Invitación Audiencia Rendición de Cuentas 2019-2020 a Comunidad Regional.  

  

 

 

 

 

• Presentación a la ciudadanía de los  Informes de Gestión de la entidad vigencia 2020 
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• Encuesta Radicación de Propuestas a la ciudadanía para temas a tratar en rendición de 

cuentas  
 

 

• Divulgación de Resultados Flash informativo 
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• Inclusión Empresarios/ Medios de Comunicación de La Región  
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• Inclusión Voceros de Aprendices   de la Regional Atlántico  



DE-F-030 V.03 

 

 

El desarrollo de la audiencia pública de rendición de cuentas fue liderado por la directora regional, 
Jacqueline Rojas Solano, quien presentó los resultados obtenidos durante el periodo comprendido 
entre el 01 de octubre de 2019 al 30 de septiembre 2020. A continuación, se muestra apartes de la 
presentación realizada. Se realizó por medio de diálogos con subdirectores de centros y líderes de 
procesos misionales quienes mostraron los resultados obtenidos y los logros alcanzados en la 
Regional Atlántico.  
 
De manera permanente se habilitó el dialogo en doble vía con la comunidad a través del chat del 
Facebook live donde la comunidad en general logró expresar sus puntos de vista. 

El Monitoreo del evento nos da el siguiente resultado 

Enlace de Facebook: 

https://www.facebook.com/738622216328422/videos/2805346546345191 
 

09 de diciembre 
 

Total personas conectadas: 174 

Alcance: 5157 

Interacciones: 683 
 

Veces Compartido: 25 
 

Comentarios: 207 
 
 

 
La evaluación de la comunidad a la audiencia pública de rendición de cuentas  se realizó mediante un 
link publicado en el chat del evento: 

 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas56CFf0NUMitNl4U 

AOKfI2VRUMDRNRk03ODQ5QkQ4N0UzTUwwWTM4OURQTi4u, se adjunta resultados de la Evaluación 

donde se evidencia la percepción de la ciudadanía ante la rendición de cuentas                     -   desarrollada. 

https://www.facebook.com/738622216328422/videos/2805346546345191
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas56CFf0NUMitNl4UAOKfI2VRUMDRNRk03ODQ5QkQ4N0UzTUwwWTM4OURQTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxas56CFf0NUMitNl4UAOKfI2VRUMDRNRk03ODQ5QkQ4N0UzTUwwWTM4OURQTi4u


 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

O 

 
 
 

ID 

 
 
 

Nombre y apellido 

 
 
 

Dirección de correo electrónico 

Entidad u 

organización que 

representa (Si 

actúa en 

representación de 

otra entidad u 

organización): 

 

Seleccione la 

Audiencia de 

la Regional a 

la que está 

usted 

conectado 

 
¿Cómo se enteró 

de la Audiencia 

Pública de 

Rendición de 

Cuentas? 

¿El 

informe 

presentad 

o en la 

Audiencia 

Pública de 

Rendición 

de 

El 

informe 

presenta 

do en la 

Audienci 

a Pública 

de 

Rendició 

Indique 

¿Cuál 

aspecto 

mejorarí 

a de la 

Audienci 

a Pública 

de 

El tiempo 

de 

exposició 

n con el 

informe 

de la 

gestión 

institucio 

 
De acuerdo con su 

experiencia, la jornada de 

diálogo permite a 

ciudadanos o usuarios de 

los servicios de la entidad: 

 
 

 
Para próximas jornadas de diálogo, proponga un tema de su interés sobre la 

gestión de esta entidad: 

1 Alvaro Hernandez aahernandezp@sena.edu.co SENA Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión FORMACION VIRTUAL 
2 IDANIS LUZ NAVARRO inavarroc@sena.edu.co Centro industria Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Aprendices 
3 Linda Evelin Pichón Ro Lepichonr@sena.edu.co Sena Atlántico Internet, págin Si Si Sitio en Adecua Informarse de la gest Ninguno 

4 Alba luzPeñuela Alpenuela@sena.edu.co No Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest . 
5 Heidy Paola mejia cant edyhe.7@gmail.com SENA Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Ninguno 

6 Tatyana JANER tatyanajanerorozco@gmail.com CEDAGRO - NO Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión El impacto del SENA en el Atlántico 

7 Deisy Pajaro dpajarome@sena.edu.co Sena Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Los temas presentados son pertinentes 
8 Alexander Morales Fon amoralesf@sena.edu.co Sena Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Proponer mejoras a l Información sobre las ventajas de la ampliación de las sedes en 

9 Franciscos Buelvas Fbuelvas@sena.edu.co Sena Atlántico Atlántico A través de la c Si Si Particip Adecua Proponer mejoras a l implementación de los protocolos de Bioseguridad 
10 Esterlina Mejia Diaz esterlinam@yahoo.es sena Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Nuevos emprendimientos 
11 Brigitte Sebrihant brillysebrihant21@gmail.com Ninguna Atlántico Internet, págin Si Si Sitio en Adecua Evaluar la gestión Ninguna 

12 Javier Gutierrez Rocha jgutierrezro@sena.edu.co SENA Atlántico Compañero de Si Si Organiz Muy La Informarse de la gest N/A 
13 Enedith Colmenares Ecolmenares@sena.edu.co SENA Atlántico A través de la c Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Formación 

14 Ladys Silva lesilvat@sena.edu.co Relaciones Corp Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Informarse de la gest N/A 
15 Yenifer paz obregon Jlpazo@sena.edu.co SENA Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión Excelencia de los alumnos e instructores 

16 Blanca Isabel Muñoz C bmunoz@sena.edu.co SENA Atlántico A través de la c Si Si Particip Adecua Proponer mejoras a l Todos los temas fueron de mucha importancia. 
17 Arlis Niño Torres amnino03@misena.edu.co SENA Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest La investigación en la formación 

18 Jenyfer Recio Jrecio@sena.edu.co SENA Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Proponer mejoras a l Na 
19 Yasser Nikos Barraza V Yabarraza@sena.edu.co Sena CCyS Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest SIGA 

20 Nayelis Karina Castañe nayzapata2001@gmail.com Asesoría comer Magdalena Internet, págin Si Si Particip Adecua Proponer mejoras a l Estereotipos 
21 CARLOS GUETE carlosguete3@misena.edu.co SENA Atlántico Internet, págin Si Si Sitio en Adecua Informarse de la gest Todos los temas fueron tratados 

22 Karol urrea Kurreap@sena.edu.co N.A Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión Todo claro 
23 ALDAIR ALEXANDER PE aaperez945@misena.edu.co SENA Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Beneficios para los Egresado 

24 Victoria Sofía Wilches vwilches@sena.edu.co SENA Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Proponer mejoras a l - 
25 Esperanza Rojano emrojano5@misena.edu.co Ninguna Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Nuevos proyectos 

26 Nataly Romero Fernan ndcromero@sena.edu.co Sena Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Los ejes temáticos central estuvieron vinculados en la rendición 
27 Roxana Judith Porto Za rporto@sena.edu.co SENA Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest De la contribución de la entidad al cuidado del medio 

ambiente 
28 Egleed Molina Emolinasol@misena.edu.co Sena Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión NA 

29 Carlos Galvis Cagalvism@sena.edu.co N/A Atlántico A través de la c Si Si Particip Muy La Informarse de la gest Empleos directos 
30 María Wharff Ortega mwharff@sena.edu.co Sena Atlántico Por la coordina Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Más que todo es felicitar a nuestra directora por su excelente g 

31 FARIDE MIRANDA ESC fjmirandae@sena.edu.co SENA Atlántico A través de la c Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Testimonios de aprendices 
32 Ernestina Gómez ernestinag@sena.edu.co Sena Atlántico Por invitación Si Si Clarida Adecua Informarse de la gest Charla a la vida laboral para los aprendices 

33 MARELIS NOVOA mdnovoae@sena.edu.co SENA Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest INFRAESTRUCTURA 
34 Adolfo León Gómez agomez24@misena.edu.co Sena CCYS Nod Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Proponer mejoras a l Evaluación y contingencia Informe de deserción estudiantil sit 

35 Steffani Maria Sanjuán sanjuanmurillo1509@gmail.com SENA Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión . 
36 Diana Ramirez Dramirezv@sena.Edu.co Sena Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Empleabilidad en la población migrante 

 

 
37 

 

 
Betsabé Blanco Bahoq 

 

 
bblanco@sena.edu.co 

  

 
Atlántico 

 

 
Internet, págin 

 

 
Si 

 

 
Si 

 

 
Particip 

 

 
Adecua 

 

 
Proponer mejoras a l 

Fortalecimiento a los convenios de ampliación de cobertura 
en cuanto a conectividad debido a la situación de pandemia a 
nivel mundial 

38 Leonardo Jose Arape C Larapec@sena.edu.co Sena - Ampliaci Atlántico A través de la c Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Detalle de los nodos 
39 Virginia Cantillo Moró Cra 30 # 69B-100 SENA Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión Impacto de las Acciones en los sectores económicos 

40 Orlando Jose Rolong G orlandojose26@live.com.mx Ninguna Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión Propuestas ambientales  departamentales 
41 ALBA LUCIA ECHEVERR alecheverry9@misena.edu.co Ninguna Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión reconocimientos a los empleados 

42 Amadys Paola Alvarez apalvarezl@sena.edu.co N/A Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Articulación con la media 
43 Haylin Lizeth Gallor Av Hgallora@sena.edu.co N/A Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Articulación con la media 

44 ELINORE GASTELBOND egastelbondo@sena.edu.co SENA Atlántico Internet, págin Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Apoyo a PYMES 
45 Flaviana Ocampo Bula focampob@sena.edu.co Sena Atlántico Por invitación Si Si Particip Adecua Informarse de la gest Los temas fueron adecuados y actuales a lo que se requiere 

46 Patrícia Serrano Prserranos@sena.edu.co Sena Atlántico Prensa, radio, Si Si Particip Adecua Evaluar la gestión Proyectos de emprendimiento 
47 ALBERTO DE LA CRUZ L acruzl@sena.edu.co AGROSENA Atlántico InteDrnEe-t,Fp-á0g3in 0SiV.03 Si Sitio en Adecua Evaluar la gestión PRESUPUESTO, INVERSION EN CAPACITACION A LOS INSTRUCT 
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Se anexa el reporte por parte del área de PQRS sobre preguntas recibidas durante el transcurso del 

ejercicio de rendición de cuentas por parte de la comunidad en general.  

 
 

 
 

 
ID 

 
 
 

Las siguientes regiona Nombre y apellido  

 
¿Desea recibir la 

respuesta a través de 

Documento IdentificacDirección de correo el ¿Tiene alguna pregunta referente al Informe de gesti correo electrónico? 
  

 
945 Atlántico 

 

Victoria Sofía 

Wilches Luna 

 

 
1044422418 

 

 
vwilches@sena.edu.c Ampliar información del programa SENA al Aire Radio No 

 

 
955 

 

 
Atlántico 

 

Ingrid del Carmen 

Berdugo Cera 

 

 
55303527 

 

 
ingridberdugo@misen 

El Rubro para la compra de apoyo de herramientas 

para los aprendices fueron tenidos en cuenta este 

año, ya que ellos no se encontraban en sus 

 

 
Sí 

  

 
980 Atlántico 

 

Estefania Rojano 

Salas 

 

 
1043843792 

 

Esperando practica técnica en procesamiento de 

Rojanosalasestefania lácteos y todavía no he recibido respuesta 

 

 
Sí 

 

 
999 

 

 
Atlántico 

 

 
Miguel Padilla Buzón 

 

 
1129573425 

 

 
mapadilla@sena.edu. 

 

Como un profesional puede aplicar para puestos en 

la sedes nuevas? 

 

 
Sí 

  

 
1012 Atlántico 

 

 
Clay Said Sotelo 

 

 
1045639602 

¿Cómo el Sena fortalece su infraestructura 

tecnológica de cara a los retos que expone la 

claysotelo96@gmail.c actualidad mundial? 

 

 
Sí 

 

 
1044 

 

 
Atlántico 

 

 
Daniel Bravo 

 

 
1045670897 

 

 
djbravo@sena.edu.co 

¿Que programas estarán disponibles para continuar 

apoyando a PYMES del Atlántico en la próxima 

vigencia? 

 

 
Sí 

  

 
1070 Atlántico 

 

Katherine Isabel 

Herrera Ruiz 

 

 
32896004 

Como tener información para un aprendices del 

centro comercio y servicio en la especialidad de 

Carrera 18 N 68 A 46   logística que tiene todo pero no hizo el curso de 

 

 
Sí 

 

 
1073 

 

 
Atlántico 

 

Alexander Morales 

Fontalvo 

 

 
1140831532 

 

 
amoralesf@sena.edu. 

 

Cuántos proyectos fondo Emprender, recibieron 

recursos en este año 2020? 

 

 
Sí 

  

 
1095 Atlántico 

 

Luz Karime Bula 

Torrecilla 

 

 
32894363 

Se realizaron cambios en las metas iniciales 

proyectadas por los procesos SENA?, considera que 

lbulat@sena.edu.co   se cumplieron a pesar de la emergencia sanitaria? 

 

 
No 

 

 
1103 

 

 
Atlántico 

 

 
Enedith Colmenares 

 

 
32883611 

 

 
Ecolmenares@sena.ed 

 

Que día se estarán inaugurando los nodos en los 

municipios? 

 

 
Sí 

 

Conclusiones 

 
Se dio cumplimiento al artículo 32 del Capítulo Octavo de la Ley 489 de 1998 modificado por el 
Artículo 78 de la Ley 1474 de 2011, así como lo establecido en el CONPES 3654 de 2010. 

 
Se cumplió con el objetivo propuesto de informar y dialogar con la ciudadanía sobre los logros, 
la formulación, ejecución y evaluación de políticas o programas a cargo del SENA regional atlántico 
durante la vigencia de octubre de 2019 a septiembre de 2020. 
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2.  Micro Ruedas de Empleo   
 
Según la información reportada por la Agencia Pública de Empleo de la Regional Atlántico, se realizaron 
durante el 2020, cinco (5) Microruedas de empleo en la regional contando con  la participación de las 
diferentes empresas  y la comunidad del Departamento del Atlántico;  el detalle de las micro ruedas  
realizadas  se muestra a continuación.   
 

 
 
Se adjuntan registros fotográficos de las Micro ruedas 
 
 

 
MICRO RUEDA DE EMPLEO SEGUROS BOLIVAR 20 DE FEBRERO DE 2020. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

No MES EMPRESA CONVOCATORIA 

1 FEBRERO SEGUROS BOLIVAR ABIERTA TODA LA COMUNIDAD

2 FEBRERO CONVOCATORIA VARIAS EMPRESAS ABIERTA TODA LA COMUNIDAD

3 MARZO SU SERVICIO TEMPORAL ABIERTA TODA LA COMUNIDAD

4 MARZO CONVOCATORIA VARIAS EMPRESAS ORIENTADA A LA MUJER POR CELEBRACION

5 SEPTIEMBRE FERIA VIRTUAL EXPOEMPLEO ABIERTA TODA LA COMUNIDAD

MICROUEDAS DE EMPLEO  REALIZADAS REGIONAL ATLANTICO 2020
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MICRO RUEDA DE EMPLEO CEA 27 DE FEBRERO DE 2020. 

 
 
 
 

MICRO RUEDA DE EMPLEO SU SERVICIO TEMPORAL4 DE MARZO DE 2020. 
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MICRO RUEDA DE EMPLEO DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER 6 DE MARZO DE 2020 
 

 
 
 

MICRO RUEDA EXPO EMPLEO SEPTIEMBRE DE 2020 
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3.  Participación de la Regional en Espacios de Participación Ciudadana del Ámbito Nacional en la 
entidad   

 

 Se realizaron publicaciones disponibles en la página web de la entidad, con el propósito de 

generar consulta y/o aportes por parte de la ciudadanía respecto a políticas, planes, 

programas, proyectos, normas o trámites relacionados a continuación: 

 
o Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano vigencia 2020 
o Mapa de riesgos de Corrupción 2020 

o Trece (13) Proyectos de actos administrativos (Resoluciones y Acuerdos) 
 

Estas publicaciones se realizan de manera centralizada por parte de dirección general, no 

obstante, se realiza con la participación de las regionales en la divulgación y  recepción de 

aportes por parte de la comunidad   por lo cual lo consideramos como un medio activo de 

participación ciudadana para nuestra regional.  

 

Para mayor información consulte el Plan de participación ciudadana ingresando a: 

https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/plan-anticorrupcion-atencion- 

ciudadano.aspx 
 

http://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/plan-anticorrupcion-atencion-
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4. Elección de representantes de los aprendices. 
 
Se realizo proceso interno donde los aprendices escogieron sus voceros con el fin de ser medio de 
comunicación con la administración regional para conocer sus necesidades e inquietudes como 
atención a un grupo de interés de la regional atlántico. 
 
 
5. Espacios Abiertos de Participación Ciudadana Facebook Live “Hablemos con Jacque” 
 
Se abrieron espacios virtuales participación ciudadana como medio de respuesta a la emergencia 
sanitaria nacional para garantizar el contacto con la comunidad y escuchar sus necesidades y definir 
estrategias a  abordar por la entidad  con el fin de cumplir nuestro objeto misional. El espacio de 
comunicación fue denominado Hablemos con Jacque, el cual fue liderado por la directora regional 
Jacqueline Rojas Solano.  
 
Adjuntamos evidencias de la ejecución de esta actividad. 
 
https://www.facebook.com/SENAAtlantico/videos/378182913315376/ 
 
https://www.facebook.com/watch/live/?v=334676704205760&ref=search 
 
 
 

 
Presentación espacio participativo “Hablemos con Jacque” 
 
 
  

https://www.facebook.com/SENAAtlantico/videos/378182913315376/
https://www.facebook.com/watch/live/?v=334676704205760&ref=search
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Participación de Empresarios en “Hablemos con Jacque” 
 
 

 
Divulgaciones a la ciudadanía  en  espacio “Hablemos con Jacque” 
 
 
 
 



RESPEL IDEAM 

 

 

 

 

 

 



Dependencia / Centro Sede Nombre de la Medición Color Medida Análisis de la Medición Fecha del Reporte

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de Energia 10120 Kwh

Se registra un consumo de energía de 10120 Kwh para el 

mes de febrero dato tomando de la factura No 

2018406289- 25. En comparación al consumo de energía 

registrado para este mismo periodo del año anterior se 

evidencia una disminución favorable del 40% 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de Energia 11000 Kwh

Para el mes de enero de 2021 se registra un consumo de 

energía de 11000 kwh, dato tomado de la factura No 

11202002011123. Comparado al mismo periodo del año 

anterior se mantuvo el promedio de consumo. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de agua 50 m3

Durante el mes de enero se registro un consumo de agua 

de 50 m3. en comparacion al mismo periodo del año 

anterior se evidencia un aumento del 16% esto debido a 

las medidas de protocolo de bioseguridad adoptadas 

para mitigar posibles contagios de covid 19. Con un 

consumo percapita de 958 por persona. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de agua 63 m3

Durante el mes de enero se registro un consumo de agua 

de 63 m3. en comparacion al mismo periodo del año 

anterior se evidencia una disminucion en el consumo de 

un 64% esto debido a las medidas de protocolo de 

bioseguridad adoptadas para mitigar posibles contagios 

de covid 19. Se redujo el control de ingreso de personal 

al nodo. Con un consumo percapita de 703 por persona. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico - Sede 

Principal RESIDUOS PELIGROSOS 0 Kg

Para este mes de Enero no se reporto generación de 

residuos peligrosos en el Centro de comercio y servicios. 30/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico - Sede 

Principal RESIDUOS PELIGROSOS 0 Kg

Para este mes de febrero no se reporto generación de 

residuos peligrosos en el Centro de comercio y servicios. 27/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico - Sede 

Principal RESIDUOS APROVECHABLES 36 Kg

Para el mes de febrero se obtiene el dato de los residuos 

aprovechables en campo mediante el pesaje de los 

residuos separados y clasificados del resto de los 

residuos que se entregan al gestor externo. Se generaron 

36 kg entre cartón y papel, envases plásticos de pet 

resultado de las formaciones impartidas por la entidad, 

así como papel impreso por dos caras que no es 

necesario archivarse. Si comparamos este mismo mes 

con el mes del año anterior 2020 el cual obtuvo una 

generación de 50 Kg de residuos. Se observa una 

disminución del 28% de residuos generados. El percapita 

es de 2.5Kg de residuos aprovechables por persona. 26/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico - Sede 

Principal RESIDUOS APROVECHABLES 28 Kg

En el mes de enero la generación de los residuos 

aprovechables fue de 28 Kilogramos tales como 

desechos de papel, cartón, plástico, envases de 

productos pet. Si comparamos este mismo mes con el 

mes de año anterior 2020 el cual obtuvo un consumo de 

30 kilogramos podemos observar que la generación de 

disminución fue del 6% El consumo percapita para este 

mes es de 1 kg por persona. 30/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico - Sede 

Principal CONSUMO DE PAPEL 0 # de Resmas

El consumo de papel para este primer mes del año 2021 

fue de cero resmas consumidas, esto se debe a que no 

hay actividades de formación. Si comparamos este 

mismo mes con el mes del año anterior 2020 el cual se 

obtuvo un consumo de 6 resmas se observa una 

disminución mas sin embargo no se presento variación 

en el análisis del Centro de formación. 29/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico - Sede 

Principal CONSUMO DE PAPEL 11 # de Resmas

Para este mes de febrero se consumieron 11 resmas de 

papel en los procesos administrativos del centro de 

comercio, Si comparamos este mes con el mismo mes 

del año 2020 el cual fue de 15 resmas se obtuvo un 26% 

de disminución del consumo generado. El percapita es 

de 8.1 Kg por personas. 26/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de Energía 6160 Kwh

Dato tomado de la factura Nª 11702103000515 para el 

mes de febrero del presente año se obtiene un consumo 

de 6160 Kwh generado del consumo de los sistemas de 

aires acondicionados y otros elementos electrónicos 

propios para el funcionamiento de la sede manteniendo 

su consumo con respecto al mes anterior, en 

comparación con el mes de febrero del año anterior el 

consumo disminuyo en un 78% y un 16% en comparación 

al mes anterior, esto se debe a gran parte por el estado 

de emergencia sanitaria que afronta el pais. El percapita 

fue de 770 Khw por persona. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de Energía 5280 Kwh

Según factura Nª 11702102000522 generada en el mes 

de enero se observa un consumo de 5280 Kwh se 

evidencia una disminución de un 20% en comparación al 

mismo mes del año anterior y manteniendo el mismo 

nivel de consumo con respecto al mes anterior. Se 

continuara con el seguimiento del consumo en la sede y 

una vez se reactive la formación mediante la modalidad 

de alternancia se trabajara en actividades de 

sensibilización y capacitación en el uso eficiente de la 

energía. El percapita fue de 660 Kwh por persona. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de agua 79 m3

Dato tomado de la factura Nª 991071554793 para el mes 

de febrero se obtiene un consumo de 79 Mt3 de agua, 

aumentándose en un 229% en comparación al mes 

anterior del presente año y mostrando una disminución 

significativa de un 75% con respecto al mismo mes del 

año anterior. Se tomaran medidas para establecer la 

causa del aumento en el nivel de consumo de este mes. 

Se trabajara en actividades de sensibilizaciones. El 

percapita fue de 2,6 Mt3 de agua por persona. 28/02/2021



Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de agua 24 m3

Según factura Nº 991069647091 para el mes de enero se 

reporta un consumo de 24 Mts3 de agua, aumentándose 

en un 100% en comparación al mismo mes del año 

anterior, y manteniendo el mismo consumo en 

comparación al mes de diciembre, el comportamiento de 

este aumento puede ser producto de las labores de 

limpieza que se han incrementado en la sede para la 

implementación de los protocolos de bioseguridad. El 

percapita por persona para el mes de enero fue de 3 

Mts3 de agua. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Residuos ordinarios 1434 Kg

Dato tomado de la factura Nº 991069647091 para el mes 

de enero se observa un aumento significativo de un 64% 

mas en comparación con el mes de enero del año 

anterior y un aumento del 211% en comparación al mes 

anterior, se establece que para el mes de enero se 

realizaron actividades de poda y limpieza general de la 

sede aumentando de esta manera la generación de 

residuos ordinarios, se realizaran actividades de 

capacitación con el personal permanente en la sede para 

disminuir los valores de consumo generado en el mes de 

enero. El percapita por persona fue de 179 Kg por 

persona. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Residuos ordinarios 484 Kg

Dato tomado de la factura Nª 991071554793 para el mes 

de febrero se reporta una generación de 484 Kg de 

residuos ordinarios , observandose una disminución del 

73% en generación de residuos con respecto al mismo 

mes del año anterior y un 66% de disminución con 

respecto al mes de enero del presente año, Se realizaran 

actividades de capacitación en clasificación y manejo de 

residuos solidos. El percapita fue de 16 Kg por persona. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Residuos Aprovechables 50 Kg

Para el mes de enero se generaron 40 Kls de residuos 

aprovechables entre cartón, envases de productos en 

material pet, se observa que la generación de material 

reciclado se mantuvo con respecto al mismo mes del año 

anterior y aumento un 1% con respecto al mes anterior. 

El percapita para este mes fue de 6,2 Kls por persona 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Residuos Aprovechables 35 Kg

Para el mes de febrero del presente año se reporta 35 Kg 

de residuos aprovechables proveniente de las 

actividades de limpieza que se realizan en la sede, entre 

los residuos generados están el cartón y el pet, se 

observa una disminución del 1% en comparación al 

mismo mes del año anterior e igual porcentaje de 

disminución en comparación al mes anterior. El 

percapita es de 1,1 Kg de residuos aprovechable por 

persona. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Residuos Peligrosos 0 Kg

Para el mes de enero del presente año no se reporta 

generación de residuos peligrosos en la sede, una vez 

sean generados se procederá a realizar la recolección y 

disposición final según lo establecido en el PGIRS y se 

hará su reporte a la entidad competente. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Residuos Peligrosos 0 Kg

Para el mes de febrero no se registra residuos peligrosos 

en la sede de formación, una vez se identifiquen estos 

residuos se procederán a reportar ante el ente 

encargado y se le dará la debida disposición según la ley. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de papel 0 # de Resmas

Para el mes de febrero no se reporta consumo de papel, 

la sede no cuenta con equipos de impresoras. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de papel 0 # de Resmas

Para el mes de enero del presente año, no se reporta 

consumo de resmas, esto debido a que no hay 

actividades de formación y la sede no cuenta con 

equipos de impresora donde se pueda medir el consumo 

de papel. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de Tóner 0 Unidades

Para el mes de enero de 2021 no se reporta consumo de 

tóner en el centro de formación, esto debido a que en la 

sede no se cuenta con equipos de impresión. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede Servicios 

Financieros Consumo de Tóner 0 Unidades

Para el mes de febrero no se reporta consumo de tóner, 

la sede no cuenta con equipos de impresoras. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Consumo de Energía 8910 Kwh

La medida del mes de Febrero fue de 8910 Kwh, Dato 

tomado de la factura 75512103000049, para el reporte 

de este mes se puede observar una disminución en 

comparación al año anterior ya que hasta el momento se 

reinició la formación de manera alterna y muchos de los 

ambientes convencionales no se encuentran habilitados 

para la formación y no se encienden los aires y se 

continúan con las actividades de servicio general y 

presencia de la vigilancia, hasta el momento se 

recomienda realizar sensibilización en el uso del ahorro 

de la energía y mantener las luces apagadas, los equipos 

desconectado y los aires apagados siempre que no 

cuando no haya formación para mantener un buen 

rendimiento en el consumo en el nodo de Logística y 

Transporte el percapial es de 171 Kwh, por persona. 26/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Consumo de Energía 7920 Kwh

La medida del mes de Enero fue de 7920 Kwh, Dato 

tomado de la factura 75512102000045, para el reporte 

de este mes se puede observar una disminución en 

comparación al año anterior ya que no se realizo 

formación por encontrarse de vacaciones, solo se 

realizaron actividades de servicio general y presencia de 

la vigilancia, hasta el momento se recomienda realizar 

sensibilización en el uso del ahorro de la energía y 

mantener las luces apagadas cuando no haya formación 

para mantener un buen rendimiento en el consumo en 

el nodo de Logística y Transporte el percapial es de 240 

Kwh, por persona. 29/01/2021



Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Consumo de Agua 91 m3

La medida del mes de Enero fue de 91 m3, Dato tomado 

de la factura 991070523511, para el reporte de este mes 

se puede observar un aumento en comparación al año 

anterior a pesar que no se realizó formación por estar de 

vacaciones, solo se continuo con las actividades del 

servicio de aseo general y presencia de la vigilancia, 

hasta el momento se recomienda realizar sensibilización 

en el uso del ahorro del agua y cerrar las llaves cada vez 

que se laven las manos. para mantener un buen 

rendimiento en el consumo en el nodo de Logística y 

Transporte el percapial es de 2.7 Kwh, por persona. 29/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Residuos Aprovechables 45 Kg

Para el mes de enero se generaron 45 Kg de residuos 

aprovechables, este dato es tomado en terreno 

mediante el pesaje en bascula del cartón, envases pet y 

plástico residuos de productos que vienen embalados y 

envasados en estos elementos. Estos residuos son 

aprovechados para la formación de los aprendices como 

herramienta para sus actividades de embalaje en 

ambiente de Logística y Transporte. El precipita fue de 

1.3 Kg por persona. 29/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Residuos Aprovechables 50 Kg

Para el mes de febrero se generaron 50 Kg de residuos 

aprovechables, este dato es tomado en terreno 

mediante el pesaje en bascula, Cartón, envases pet y 

plástico residuos de productos que vienen embalados y 

envasados en estos elementos. Estos residuos son 

aprovechados para la formación de los aprendices en el 

nodo de Logística y Transporte como herramienta para 

sus actividades de embalaje en ambiente de Logística y 

Transporte. El precipita fue de 0.9 Kg por persona. 26/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Residuos Peligrosos 0 Kg

Para el mes de febrero 2021 no se reportó generación de 

residuos peligrosos, al igual que en la vigencia anterior 

2020. Debido al cese de actividades en el nodo debido al 

COVID-19. 26/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Residuos Peligrosos 0 Kg

Para el mes de enero 2021 no se reportó generación de 

residuos peligrosos, al igual que en la vigencia anterior 

2020. Debido al cese de actividades en el nodo debido al 

COVID-19. 29/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Consumo de Papel 0 # de Resmas

Para la vigencia 2021no se cuenta con equipos de 

impresión dentro Del nodo, por tal razón no hay 

generación de consumo de papel, actualmente los 

funcionarios y contratistas adelantan su documentación 

por fuera del centro. Una vez se tenga acceso a los 

equipos de impresión se dará inicio con la medición. 29/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Consumo de Papel 0 # de Resmas

Para la vigencia 2021 no se cuenta con equipos de 

impresión dentro Del nodo, por tal razón no hay 

generación de consumo de papel, actualmente los 

funcionarios y contratistas adelantan su documentación 

por fuera del centro. Una vez se tenga acceso a los 

equipos de impresión se dará inicio con la medición. 26/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Residuos Ordinario 124 Kg

El dato se obtiene de la factura No. 991070523511 En el 

mes de enero se registra un consumo de 124Kg en la 

generación de residuos ordinarios, si comparamos este 

mismo mes con el mes del año anterior el cual obtuvo un 

consumo de 322Kg Esto se debe a la menor fluencia al 

inicio del mes solo se encontraban solo Personal de 

servicios generales y vigilantes y a mediados del mes 

inicio nuevamente la alternancia con 2 fichas de 4 

aprendices cada grupo entre otros. El consumo per 

cápita fue de 9,5 Kg por persona. Este indicador es 

registrado por el apoyo ambiental del Nodo de Logística 

y Transporte. 29/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Consumo Toner 0 Unidades

El nodo de Logística y Transporte desde la vigencia 2020 

y a la fecha no cuenta con equipos de impresoras por lo 

tanto no hay generación de residuos de Tóner, una vez 

se comiencen a utilizar estos insumos se dará inicio a su 

medición. 29/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Logística Consumo Toner 0 Unidades

El nodo de Logística y Transporte desde la vigencia 2020 

y a la fecha no cuenta con equipos de impresoras por lo 

tanto no hay generación de residuos de Tóner, una vez 

se comiencen a utilizar estos insumos se dará inicio a su 

medición. 26/02/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de Energía 6600 Kwh

La medida del mes de Enero fue de 6600 Kwh, Dato 

tomado de la factura 95302101005817, para el reporte 

de este mes se puede observar que el consumo se 

mantuvo en comparación al año anterior ya que no se 

realizo formación por encontrarse de vacaciones, solo se 

realizaron actividades de servicio general y presencia de 

la vigilancia, hasta el momento se recomienda realizar 

sensibilización en el uso del ahorro de la energía y 

mantener las luces apagadas cuando no haya formación 

para mantener un buen rendimiento en el consumo en 

el nodo de Logística y Transporte el percapial es de 169 

Kwh, por persona. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de Energía 4840 Kwh

La medida del mes de Febrero fue de 8910 Kwh, Dato 

tomado de la factura 95302103000179, para el reporte 

de este mes se puede observar una disminución en 

comparación al año anterior ya que hasta el momento se 

reinició la formación de manera alterna y muchos de los 

ambientes convencionales no se encuentran habilitados 

para la formación y no se encienden los aires, se 

continúan con las actividades de servicio general y 

presencia de la vigilancia, hasta el momento se 

recomienda realizar sensibilización en el uso del ahorro 

de la energía y mantener las luces apagadas, los equipos 

desconectado y los aires apagados siempre que no 

cuando no haya formación para mantener un buen 

rendimiento en el consumo en el nodo de Construcción 

el percapial es de 95 Kwh, por persona. 26/02/2021



Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de Agua 237 m3

La medida del mes de Enero fue de 237 m3, Dato 

tomado de la factura 991070405746, para el reporte de 

este mes se puede observar una disminución en 

comparación al año anterior sta medida se da debido a 

que no se realizó formación por estar de vacaciones, solo 

se continuo con las actividades del servicio de aseo 

general y presencia de la vigilancia, hasta el momento se 

recomienda realizar sensibilización en el uso del ahorro 

del agua y cerrar las llaves cada vez que se laven las 

manos. para mantener un buen rendimiento en el 

consumo en el nodo de Construcción el percapial es de 

6.0 Kwh, por persona. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Residuos Aprovechables 40 Kg

Para el mes de enero se generaron 40 Kg de residuos 

aprovechables, este dato es tomado en terreno 

mediante el pesaje en bascula del cartón, envases pet y 

plástico residuos de productos que vienen embalados y 

envasados en estos elementos son reciclados para 

actividades en el nodo de Construcción.. El precipita fue 

de 0.8 Kg por persona. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Residuos Aprovechables 45 Kg

Para el mes de enero se generaron 45 Kg de residuos 

aprovechables, este dato es tomado en terreno 

mediante el pesaje en bascula del cartón, envases pet y 

plástico residuos de productos que vienen embalados y 

envasados en estos elementos. Muchos de estos 

residuos son aprovechados para reciclar y hacer 

actividades en el Nodo de Construcción . El precipita fue 

de 0.8 Kg por persona. 26/02/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Residuos Peligrosos 0 Kg

Para el mes de enero 2021 no se reportó generación de 

residuos peligrosos, al igual que en la vigencia anterior 

2020. Debido al cese de actividades en el nodo debido al 

COVID-19. 26/02/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Residuos Peligrosos 0 Kg

Para el mes de enero 2021 no se reportó generación de 

residuos peligrosos, al igual que en la vigencia anterior 

2020. Debido al cese de actividades en el nodo debido al 

COVID-19. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de Papel 0 # de Resmas

Para la vigencia 2021no se cuenta con equipos de 

impresión dentro Del nodo, por tal razón no hay 

generación de consumo de papel, actualmente los 

funcionarios y contratistas adelantan su documentación 

por fuera del centro. Una vez se tenga acceso a los 

equipos de impresión se dará inicio con la medición. 26/02/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de Papel 0 # de Resmas

Para la vigencia 2021no se cuenta con equipos de 

impresión dentro Del nodo, por tal razón no hay 

generación de consumo de papel, actualmente los 

funcionarios y contratistas adelantan su documentación 

por fuera del centro. Una vez se tenga acceso a los 

equipos de impresión se dará inicio con la medición. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Residuos Ordinario 109 Kg

El dato se obtiene de la factura No. 95302101005817 En 

el mes de enero se registra un consumo de 109 Kg en la 

generación de residuos ordinarios, si comparamos este 

mismo mes con el mes del año anterior el cual obtuvo un 

consumo de 566 Kg aumento debido a las jornadas de 

aseo y limpieza y las actividades de aseo en el nodo 

apesar a la menor fluencia del personal al inicio del mes 

solo se encontraban solo Personal de servicios generales 

y vigilantes y a mediados del mes inicio nuevamente la 

alternancia con 3 fichas de 6 aprendices cada grupo 

entre otros. El consumo per cápita fue de 23.8 Kg por 

persona. Este indicador es registrado por el apoyo 

ambiental del Nodo de Construcción. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de Toner 0 Unidades

El nodo de Construcción desde la vigencia 2020 y a la 

fecha no cuenta con equipos de impresoras por lo tanto 

no hay generación de residuos de Tóner, una vez se 

comiencen a utilizar estos insumos se dará inicio a su 

medición. 26/02/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de Toner 0 Unidades

El nodo de Construcción desde la vigencia 2020 y a la 

fecha no cuenta con equipos de impresoras por lo tanto 

no hay generación de residuos de Tóner, una vez se 

comiencen a utilizar estos insumos se dará inicio a su 

medición. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de ACPM 0 Gal

Para esta vigencia no se tiene contrato de combustible 

por lo tanto no hay suministro para las maquinarias. 29/01/2021

Centro Industrial y de Aviación Centro Industrial y de Aviación - Sede Construcción Consumo de RCD 0 M3

Hasta el momento no se genera este tipo de residuo ya 

que la formación no a iniciado. 29/01/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Energias Consumo de Energia 2560 Kwh

La medida del mes de Enero fue de 2560 Kwh, Dato 

tomado de la factura # 11102102004494, para el reporte 

de este mes se puede observar que el consumo aumento 

con respecto al año anterior ya que se esta realizando 

formación en alternancia, además se cuenta con 

actividades de servicio general y presencia de la 

vigilancia, hasta el momento se recomienda realizar 

sensibilización en el uso del ahorro de la energía y 

mantener las luces apagadas cuando no haya formación 

para mantener un buen rendimiento en el consumo de 

energía, en el nodo el consumo percapita es de 9,69 

Kwh, por persona. 31/01/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Energias Consumo de Energia 3200 Kwh

La medida del mes de Febrero fue de 3200 Kwh, Dato 

tomado de la factura # 11102103004418, para el reporte 

de este mes se puede observar que el consumo aumento 

con respecto al año anterior ya que se reinicio la 

formación en alternancia de los ambientes de taller y 

laboratorio, además se cuenta con actividades de 

servicio general y presencia de la vigilancia, hasta el 

momento se recomienda realizar sensibilización en el 

uso del ahorro de la energía y mantener las luces 

apagadas cuando no haya formación para mantener un 

buen rendimiento en el consumo de energía, en el nodo 

el consumo percapita es de 6,5 Kwh, por persona. 28/02/2021



Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Energias Consumo de Agua 149 m3

La medida del mes de Febrero fue de 149 m3, Dato 

tomado de la factura # 11070120687, para el reporte de 

este mes se puede observar un aumento en 

comparación al año anterior, esta medida se da debido a 

que se activo la formación en alternancia de los 

ambientes de laboratorio y taller, se continua con las 

actividades del servicio de aseo general y presencia de la 

vigilancia, hasta el momento se recomienda realizar 

sensibilización en el uso del ahorro del agua y cerrar las 

llaves cada vez que se laven las manos. para mantener 

un buen rendimiento, el consumo percapital es de 

6,7m3, por persona. 28/02/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Energias Consumo de Agua 82 m3

La medida del mes de Enero fue de 82 m3, Dato tomado 

de la factura # 11068121420, para el reporte de este mes 

se puede observar una disminución en comparación al 

año anterior, esta medida se da debido a que se esta 

realizando formación en alternancia, se continua con las 

actividades del servicio de aseo general y presencia de la 

vigilancia, hasta el momento se recomienda realizar 

sensibilización en el uso del ahorro del agua y cerrar las 

llaves cada vez que se laven las manos. para mantener 

un buen rendimiento, el consumo percapital es de 11m3, 

por persona. 31/01/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Energias Residuos Ordinarios 353 Kg

Seguin factura # 11070120687, En el mes de febrero se 

disminuye el consumo en comparación con el mes 

anterior de 353kg en la generación de residuos 

ordinarios, el consumo percapita fue de 6,7 kg. 28/02/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Energias Residuos Ordinarios 572 Kg

El dato se obtiene de la factura # 11068121420 En el mes 

de enero se registra un consumo de 572 Kg en la 

generación de residuos ordinarios, si comparamos este 

mismo mes con el mes del año anterior su incremento es 

considerable debido al aumento a las jornadas de aseo y 

limpieza ya que el nodo se encuentra en alternancia con 

sus ambientes de laboratorio y talleres, el consumo 

percapita fue de 11 kg. 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de Energía 10731 Kwh

El consumo de energía en enero fue bajo y no sobrepaso 

niveles, debido a varios factores, dentro de los que se 

destacan, la baja asistencia de personal porque los 

procesos de contratación en la entidad apenas inician. 

Así mismo se continúan con las medidas de control de 

aforo según protocolo de bioseguridad por la pandemia 

COVID-19 y las actividades de formación no han iniciado. 

Finalmente otro factor que influyó fue que en este 

periodo solo se reporta el consumo reportado en dos de 

os tres NIC puesto que la empresa Air-e no genero 

factura para el NIC 2018383 por el cambio a mercado 

regulado según manifesto funcionaria de esta empresa. 

Por lo tanto el consumo se obtiene de las facturas 

11702101068064 y 11702102000691 con periodo de 

facturación de 18/12/2020 al 18/01/2021. Este consumo 

es inferior al reportado en la vigencia anterior por lo 

mencionado anteriormente. El consumo percápita fue de 

845,8 kwH 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de Agua 1372 m3

El consumo de agua en el periodo de enero no 

sobrepasó los niveles establecidos para esta medición 

sim embargo el consumo fue superior al obtenido en la 

vigencia 2020, uno de los factores que influyó en este 

aumento fue el incremento de actividades de limpieza 

de las areas del centro de acuerdo al anexo técnico de 

limpieza y desinfección que hace parte de protocolo de 

bioseguridad de la entidad. Asì mismo se realizo la 

limpieza de ambientes y areas comunes por parte del 

personal de servicios generales. El consumo se report a 

partir de las facturas No. 991070055350 y 991070055349 

con periodo de facturación de 02/01/2021 al 

01/02/2021. El consumo per cápita fue de 13,72m3 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Residuos Ordinarios 5450 Kg

La generación de residuos ordinarios no sobrepasó 

niveles establecidos y fue inferior a la reportan en la 

vigencia 2020. Esta generación es baja debido a la poca 

presencia de personas en el centro a causa de inicios de 

contratación, el control de aforo como medida para 

mitigar la propagación del virus COVID-19 y las 

actividades de formación que aún no inician. Así mismo 

los residuos generados corresponden a la limpieza de las 

zonas del Complejo, como las hojas que desprenden 

árboles, algunos residuos de comida, entre otros. La 

generación se obtuvo de la factura No. 991070055349 

con periodo de facturación de 02/01/2021 al 

01/02/2021. El consumo per càpita fue de 54,50 kg 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Residuos Aprovechables 0 Kg

La generación de residuos aprovechables es nula en 

enero debido a que a que las actividades de formación 

no han iniciado y en las actividades de mantenimiento 

del centro no se generaron residuos con características 

de peligrosidad. 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Residuos Peligrosos 0 Kg

Durante el periodo de enero no se generaron residuos 

peligrosos debido a que las actividades de formacion no 

han inciado y en las actividades de mantenimiento del 

centro no se generaron residuos con caracteristicas de 

peligrosidad. Esto tambien se debe a que durante la 

vigencia 2020 se hizo entrega al gestor autorizado de la 

totalidad de residuos generados. 31/01/2021



Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de papel 60 # de Resmas

El consumo de papel en el periodo de enero es alto y 

sobrepasa el nivel de rechazo debido a que durante este 

mes el personal administrativo que está realizando 

actividades de forma presencial, solicitó el suministro de 

este insumo. Cada area que realizo la solicitud se le 

entregó una caja q contiene 10 resmas, esto no significa 

que se hayan consumido. Esta medición se lleva con el 

suministro del insumo. Se espera que en períodos 

siguientes los consumos sean bajos. Las areas que 

solicitaron este insumo fueron subdirección, complejo 

industrial, compra de bienes y servicios del CIYA. Al 

comparar este registro con el de vigencia 2020 se 

evidencia un incremento que está relacionado con el 

cese de actividades presenciales a partir de marzo 2020. 

Y que en enero se retoman actividades en el centro 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de papel 40 # de Resmas

El consumo de papel disminuye en febrero pero se 

mantiene con respecto a vigencia 2020 y continua 

sobrepasando los niveles de rechazo debido a que el 

personal en un 30% ha retornado a realizar actividades 

de forma presencial teniendo en cuenta que el gobierno 

Nacional ha permitido reactivación de actividades. El 

consumo de este insumo proviene de áreas de 

contratación de personal y bienes y servicios. 28/02/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de Tóner 0 Unidades

Durante el mes de enero no se consumieron toner en el 

Complejo Calle 30 , esto puede deberse a que en el 2020 

a causa del cese de actividades presenciales por la 

pandemia COVID-19 se trabajo desde casa. Se considera 

que para los siguientes periodos posiblemente se 

reporten consumos de este insumo 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de ACPM 0 Gal

Durante este periodo de enero se reporta en 0 el 

consumo de ACPM debido a que el Complejo 

actualmente no cuenta con contrato de combustible 

para el parque automotor. 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de Gasolina 0 Gal

Durante este periodo de enero se reporta en 0 el 

consumo de Gasolina debido a que el Complejo 

actualmente no cuenta con contrato de combustible 

para el parque automotor. 31/01/2021

Centro Industrial y de Aviación

Centro Industrial y de Aviación - Sede Principal - 

Complejo Calle 30 Consumo de gas 7 m3

El consumo de gas en enero es bajo debido a que la 

cafeteria actualmente no está funcionando. Esta es una 

medida para prevenir la propagación del COVID-19 en el 

personal que realiza actividad presenciales. Lo cual 

muestra una diferencia significativa en comparación el 

consumo reportado en la vigencia 2019. El registro se 

obtiene de la factura No. 2079033914 con periodo de 

facturación de 30/DIC al 28/ENE 31/01/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombia Alemán - Sede Refrigeracion Consumo de Energía 3520 Kwh

Según factura del mes de Febrero # 75532103000001, el 

consumo fue de 3520 Kwh, se puede observar que el 

consumo aumento con respecto al año anterior ya que 

se reinicio la formación en alternancia de los ambientes 

de taller y laboratorio, además se cuenta con actividades 

de servicio general y presencia de la vigilancia, hasta el 

momento se recomienda realizar sensibilización en el 

uso del ahorro de la energía y mantener las luces 

apagadas cuando no haya formación para mantener un 

buen rendimiento en el consumo de energía, en el nodo 

el consumo percapita es de 7,62 Kwh, 28/02/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombia Alemán - Sede Refrigeracion Consumo de Energía 2200 Kwh

según factura del mes de Enero # 75532102000001 el 

consumo fue de 2200 Kwh, ara el reporte de este mes se 

puede observar que el consumo aumento con respecto 

al año anterior ya que se esta realizando formación en 

alternancia, además se cuenta con actividades de 

servicio general y presencia de la vigilancia, hasta el 

momento se recomienda realizar sensibilización en el 

uso del ahorro de la energía y mantener las luces 

apagadas cuando no haya formación para mantener un 

buen rendimiento en el consumo de energía, el consumo 

percapita es de 8,15 Kwh, 31/01/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de Energía 8800 Kwh

El consumo se obtiene de la factura No. 

95202102000469 con periodo de facturación de 

16/12/2020 - 15/01/2021. El consumo per cápita en este 

periodo fue 115.7 kw 31/01/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de Energía 15400 Kwh

El consumo diligenciado fue tomado de la factura N° 

95202103000403 con un periodo de facturación de 

15/01/2021 - 13/02/2021, aumentando el consumo 

debido a un porcentaje de ingreso del personal a la sede. 

El consumo de per cápita del presente periodo fue de 

16.92 kw 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de Agua 10 m3

Se hace una estimulación de consumo en relación a las 

facturas de periodos anteriores, debido a que no se 

cuenta con factura vigente. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de Agua 30 m3

Para el periodo (05 ene al 03 feb) el consumo se 

estimula en relación a registros anteriores, debido a que 

no registra consumo por parte de la empresa prestadora 

de servicio. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Residuos Ordinarios 496 Kg

En este mes la generación de residuos ordinarios se 

obtiene de la factura no. 3535743 con periodo de 

facturación del 01-01-2021 al 31-01-2021. El consumo de 

residuos ordinarios no varia debido a que es fijo y está 

establecida por Interaseo. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Residuos Ordinarios 496 Kg

En este periodo se hace una estimulación de costo 

referente a las facturas anteriores, manejando el 

consumo fijo como lo estipuló la empresa Interaseo 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Residuos Peligrosos 5 Kg

Para este periodo la generación de residuos peligrosos 

fue de un estimado de 5 kg en la sede; debido a que se 

estaba incorporando el personal presenciales en un 

porcentaje pequeño. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Residuos Peligrosos 0 Kg

En este mes no se generó residuo, debido a que se 

estaba estipulando el inicio de clases presenciales de un 

cierto porcentaje de aprendices y personal de 

coordinación, entre otros; Para el mes de febrero 09/03/2021



Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Residuos Aprovechables 10 Kg

En este periodo la generación de residuos aprovechables 

no fue alta, debido a que las actividades se estaban 

programando para retomar de manera presencial en la 

sede, a un bajo porcentaje. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Residuos Aprovechables 30 Kg

En el mes de febrero se retoman actividades 

presenciales cumpliendo el aforo estipulado y por 

jordanas; debido a esto se generan residuos 

aprovechables tales como cartón, vidrio, plástico. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de papel 2 # de Resmas

El consumo de papel fue de 2 resma de papel tamaño 

carta, manejadas por el personal de que se encuentra 

presencial en coordinación. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de papel 2 # de Resmas

El consumo de papel fue de 2 resma de papel tamaño 

carta, manejadas por el personal de coordinación y 

bienestar, debido a que se encuentran laborando de 

manera presencial en la sede. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de Tóner 0 Unidades

No se presenta consumo en este periodo por falta de 

tóner en las impresoras de la sede. Se estipula desde 

periodos anteriores 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de Tóner 0 Unidades

En este periodo no hubo consumo debido a que la sede 

no cuenta con impresora en funcionamiento por falta de 

tóner. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de ACPM 0 Gal

En este periodo no se generó galones de ACPM, ya que 

las actividades se estaban realizando de manera remota. 09/03/2021

Centro Nacional Colombo Alemán Centro Nacional Colombo Alemán - Sede Metalmecanica Consumo de ACPM 5 Gal

Se estipula el bajo consumo de estos galones en el 

periodo de febrero, debido a que la planta no se 

encuentra funcionando y las maquinarias se encuentran 

en inicio de uso 09/03/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de energia 14320 Kwh

Se un estimado del consumo de energia para el mes de 

febrero en base a los consumos de los meses anteriores, 

debido a que aun no se ha generado la factura 

correspondiente a dicho mes. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de energia 6160 Kwh

Para el mes de enero de 2021 se registra un consumo de 

6160 kwh, dato tomado de la factura No 

11202002011129. En comparación al consumo para el 

mismo periodo del año anterior se mantuvo el 

promedio. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de agua 1359 m3

Según factura No 11070006983 se reporta un consumo 

de 1359 m3 en el mes de enero en comparación al 

mismo periodo del año 2020 y mes de diciembre se 

observa que se mantiene el promedio de consumo. 

Consumo percapita de 113,45 por trabajadores. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Generación de Residuos ordinarios 72 Kg

Se evidencia una generación de residuos ordinarios de 

72 kg para el mes de enero esto en comparación al 

mismo periodo al año anterior presenta un aumento del 

27% . con un consumo percapita de 6 kg por persona. Se 

tomaran medidas de sensibilización con el personal, para 

disminución en la generación de residuos. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Generación de residuos aprovechables 30 Kg

Para mes de enero se generaron 30 kl de residuos 

aprovechables corresponde a material de papel cartón 

en comparación a la generación de residuos 

aprovechables del mes de enero del año 2020 se observa 

que mantuvo el promedio al año vigente en curso. El 

percapita para este mes fue de 3,3 kg por persona. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Generación de residuos aprovechables 40 Kg

Para mes de enero se generaron 40 kl de residuos 

aprovechables corresponde a material de papel cartón 

en comparación a la generación de residuos 

aprovechables del mes de enero del año 2020 se observa 

que mantuvo el promedio al año vigente en curso. . 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Generación de residuos peligroso 0 Kg

En el mes de febrero no se generaron residuos peligros 

se mantiene con un nivel optimo de consumo igual al 

consumo de periodos anteriores 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Generación de residuos peligroso 0 Kg

En el mes de enero no se generaron residuos peligros se 

mantiene con un nivel optimo de consumo igual al 

consumo de periodos anteriores 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de papel 0 # de Resmas

Durante el mes de febrero no se registran consumo de 

papel esto debido a la no utilización de los equipos de 

impresoras en el nodo de Salud 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de papel 0 # de Resmas

No se registran consumo de papel en el mes de enero 

esto debido al no utilización de los equipos de 

impresoras en el nodo de Salud 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de Toner 0 Unidades

Durante el mes de enero no se registran consumos de 

toner debido al no uso de impresoras los últimos 

periodos 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de Toner 0 Unidades

Durante el mes de febrero no se registran consumos de 

toner debido al no uso de impresoras los últimos 

periodos 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Medición aceite de consumo usado 0 kg

Se registra qu para el mes de enero no hubo consumo de 

aceite de cocina usado. esto debido al no desarrollo de 

actividades durante el periodo. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de gas 50 m3

Durante el mes de febrero se registra un consumo de gas 

de 50 m3. En comparación al mismo periodo para el año 

2020 presenta una disminución favorable del 40% esto 

por motivos de protocolos de bioseguridad adoptados 

como emergencia sanitaria debido al covid 19. En cuanto 

al consumo comparado al mes anterior del presente año 

se mantiene el promedio. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de gas 43 m3

Durante el mes de enero se registra un consumo de gas 

de 43 m3. En comparación al mismo periodo para el año 

2020 presenta una disminución favorable del 90% esto 

por motivos de protocolos de bioseguridad adoptados 

como emergencia sanitaria debido al covid 19 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo ACPM 0 Gal

No se evidencia de ACPM debido a la no utilizacion de la 

planta electrica 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo ACPM 0 Gal

Durante el mes enero no se registra consumo de ACPM, 

esto debido a la no utilizacion de la planta electrica. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Generación de Residuos ordinarios 548 Kg

Se evidencia una generación de residuos ordinarios de 

548 kg para el mes de enero esto en comparación al 

mismo periodo al año anterior presenta un disminucion 

del 5% . con un consumo percapita de 11 kg por persona. 28/02/2021



Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Generación de Residuos ordinarios 1492 Kg

Se evidencia una generación de residuos ordinarios de 

1492 kg para el mes de enero, esto en comparación al 

mismo periodo al año anterior presenta una disminucion 

favorable del 35% con un consumo percapita de 23.5 kg 

por persona. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Generación residuos aprovechables 40 Kg

Para mes de enero se generaron 40 kl de residuos 

aprovechables corresponde a material de papel cartón 

en comparación a la generación de residuos 

aprovechables del mes de enero del año 2020 se observa 

que mantuvo el promedio al año vigente en curso. El 

percapita para este mes fue de 3,3 kg por persona. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Generación residuos aprovechables 40 Kg

Para mes de febrero se generaron 40 kl de residuos 

aprovechables corresponde a material de papel cartón 

en comparación a la generación de residuos 

aprovechables del mes de febrero del año 2020 se 

observa que mantuvo el promedio al año vigente en 

curso. El percapita para este mes fue de 3,3 kg por 

persona. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Generacion Residuos Peligrosos 0 Kg

En el mes de enero no se generaron residuos peligros se 

mantiene con un nivel optimo de consumo igual al 

consumo de periodos anteriores 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Generacion Residuos Peligrosos 0 Kg

En el mes de febrero no se generaron residuos peligros 

se mantiene con un nivel optimo de consumo igual al 

consumo de periodos anteriores 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de papel 0 # de Resmas

Durante el mes de enero no se genera consumo de 

papel, debido a la utilizacion de los equipos de computo. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de papel 0 # de Resmas

Durante el mes de febrero no se genero consumo de 

papel debido a la no utilizacion de equipos de impresion. 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de Toner 0 Unidades

Durante el mes de enero se evidencia el no consumo de 

tóner, esto debido al no uso de frecuente de impresoras. 

En comparación al mismo periodo del año anterior no 

presento ningún cambio 31/01/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico

Centro de Comercio y Servicios - Sede de Hotelería y 

Turismo Consumo de Toner 0 Unidades

Durante el mes de febrero no se genero consumo de 

toner debido a la no utilizacion de equipos de computo 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de ACPM 0 Gal

Se evidencia que en el mes de febrero no se registra 

consumos de ACPM esto debido al no funcionamiento 

de la planta eléctrica en el centro. 28/02/2021

Centro de Comercio y Servicios - Atlántico Centro de Comercio y Servicios - Sede de Salud Consumo de ACPM 0 Gal

Se evidencia que el mes de enero no se registra 

consumos de ACPM esto debido al no funcionamiento 

de la planta eléctrica en el centro. 31/01/2021
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Antecedentes



Principios de la 
Función 
Administrativa y 
Mecanismos de 
Control

1991

1993

1998

2003

2005 2012

2009 2013 2015

2017

2018

Ley 489 de 1998
Sistema Desarrollo Admin

4 Políticas de Gestión

Ley 872 de 2003
Sistema de Gestión de 

la Calidad

Decreto 4110 del 2004 
Norma NTC GP1000-2004

Ley 87 de 1993

Sistema de Control 

Interno

Decreto 1599 del 2005
Modelo Estándar De 

Control Interno (MECI)

Decreto 3622 de 2005
SDA 5 Políticas de Gestión

Decreto 4485 de 2009
SGC Armonizada con el 

MECI
NTC GP1000-2009

Decreto 2482 de 2012

MIPG V01

SDA

SGC

MECI

SG SCI

Decreto 1499 de 2015
MIPG V02

Resolucion 196 del 2017

Recertificación SGC 
ISO 9001:2015

Certificación SGA
ISO 14001:2015

Certificación SGE
ISO 5001:2011

2014

Actualización MECI

Certificación SGC
ISO 9001:2008

NTC GP 1000:2009

SDA
SGC

MECI

2019

Manual Operativo 
MIPG V02

Resolucion 1471 del 2013  
Sistema Integrado de Gestion (SIG)

1. Sub Gestión Calidad (SGC)
2. Sub Gestión Amb (SGA)
3. Sub Seg Salud Trab (SSST)
4. Sub Seg Info (SSI)

Reto 2021
Articulación 
MIPG-SIGA

2020

Recertificación SGC 
ISO 9001:2015

ReCertificación SGA
ISO 14001:2015

ReCertificación SGE
ISO 5001:2011

SIGA

SIGA

Manual Operativo 
MIPG V03

2021
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Definiciones



Es el marco de referencia para dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la
gestión de las entidades públicas con el fin de generar resultados que atiendan a los planes de
desarrollo y que resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos con integridad y
calidad en los servicios.

¿Qué es MIPG?
Modelo Integrado de Planeción y Gestión



11 Entidades líderes de política

1. Gestión Estratégica del Talento Humano

2. Integridad

3. Planeación institucional

4. Gestión presupuestal y eficiencia del gasto público

5. Fortalecimiento organizacional y simplificación de procesos

6. Gobierno digital

7. Seguridad digital

8. Defensa jurídica

9. Mejora normativa

10. Racionalización de trámites

11. Participación ciudadana en la gestión pública - Rendición de cuentas

12. Servicio al ciudadano

13. Seguimiento y evaluación del desempeño Institucional

14. Gestión Documental

15. Transparencia, acceso a la Información pública y lucha contra la corrupción

16. Política de Gestión de la Información Estadística

17. Gestión del conocimiento y la innovación

18. Control interno

Políticas de gestión y desempeño18



Es una herramienta de gestión que contribuye a aumentar la calidad y el desempeño institucional a
través de los procesos que reflejan la satisfacción de las necesidades, intereses y expectativas de las
partes interesadas (clientes - usuarios, grupos de interés, entes de control, gobierno, entre otros).

¿Qué es SIGA?
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol
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¿Cómo se articulan
Mipg con el SIGA?



Articulación MIPG - SIGA

(Marco Legal)

MIPG
(Herramientas para 

implementar 18 políticas 
de gestión)

SIGA
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Elementos estructurales
SIGA



Elementos Estructurales SIGA 
(Proceso de Transición) promesa de valor

El aseguramiento de la 
confidencialidad, integridad y 

disponibilidad de la información.

ANTES
PROYECTO RESOLUCIÓN 

2021

La prestación de sus servicios con calidad, 
cobertura y pertinencia.

La consolidación de la cultura de la 
autogestión, autocontrol y autorregulación.

La protección del medio ambiente y la  
prevención de la contaminación. 

La gestión de los riesgos que tengan 
efecto en la operación de los 

procesos, en el medio ambiente, la 
salud y seguridad de las personas y la 

seguridad de la información.



y en cumplimiento de los requisitos de 
los Sistemas que conforman el SIGA, de 
los requisitos legales y otros requisitos 

de los grupos de valor y grupos de 
interés, se compromete a:

El SENA con el propósito de contribuir a

Propuesta Promesa de valor
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol

Esta promesa de valor se sustenta en la mejora continua de la gestión en todos los niveles de la Entidad y se 
articula en las políticas específicas de cada sistema que conforma el SIGA.

La prestación de sus servicios 
con pertinencia y calidad.

La protección del medio ambiente y 
la prevención de la contaminación.

La protección de la seguridad y salud 
de sus servidores públicos, contratistas, 
sub-contratistas y aprendices Dec. 055 
con enfoque de entornos laborales 
saludables.

El aseguramiento de la confidencialidad, 
integridad y disponibilidad de la 

información y de los recursos.

La adquisición de productos y 
servicios con criterios de eficiencia 

energética y ambiental que 
impacten el desempeño del SIGA.

La consolidación de la cultura de 
la autogestión, autocontrol y 

autorregulación



El SENA desde su Sistema de Gestión de la Calidad promueve la prestación de sus servicios con alta
pertinencia y calidad. Promueve la mejora continua del Sistema con herramientas que potencialicen la
eficacia y eficiencia de sus procesos. En articulación con la Promesa de Valor del SIGA, se compromete con:

La implementación de mecanismos 
que permitan mejorar la gestión y 

sus resultados.

El apoyo a la gestión para consolidar a 
la entidad como referente de la 

formación integral para el trabajo.

El fortalecimiento de la cultura de 
mejora continua y el cumplimiento de 

los requisitos aplicables.

Propuesta Política de Calidad



Objetivos de Calidad
Sistema de Gestión de calidad

01

02

03

Promover la implementación de planes de mejora en los
procesos que permita contribuir a la actualización de los
modelos y sistemas de gestión de la entidad.

Promover la cultura de mejora que permita incrementar el
desempeño institucional del SENA.

Promover la cultura de servicio que permita mejorar el nivel
de satisfacción de los grupos de valor y grupos de interés de
la Entidad.



El SENA desde sus sistemas de gestión ambiental y de energía promueve la Sostenibilidad, la Eficiencia
en el uso de los recursos energéticos y de los Servicios Públicos. En articulación con la promesa de
valor se compromete a:

El apoyo en las actividades de 
diseño que consideren la mejora del 

desempeño energético.

El fomento de una cultura de respeto 
y protección por el medio ambiente.

El uso racional y eficiente del agua y la 
energía; la gestión integral de los 
residuos y el uso de bienes con 

material reciclado.

Propuesta Política Ambiental y energética



Objetivos Ambientales

01

02

Sistema de Gestión ambiental y energía

Implementar tecnologías limpias y sistemas tecnológicos
que permitan el aprovechamiento óptimo de los
recursos naturales.

Implementar programas que contribuyan al uso racional y 
eficiente de los recursos que impactan el desempeño 
ambiental y energético.



El SENA desde su SG-SST promueve la salud y las condiciones de trabajo seguras mediante entornos laborales
saludables para la prevención de lesiones y el deterioro físico y mental. Estableciendo acciones enfocadas a
una cultura de autocuidado que en articulación con la promesa de valor se compromete a:

Fomentar estrategias para identificar, 
evaluar y prevenir  los riesgos 

psicosociales que afectan la salud 
física, psíquica y social de las personas 

que laboran en la entidad.

Prevenir y preservar la salud de todos 
los servidores públicos y contratistas 

mitigando la probabilidad de 
ocurrencia de enfermedades 

laborales. 

Mejorar el entorno de trabajo en 
todas las actividades desarrolladas 

mediante la identificación de peligros, 
evaluación, control y eliminación de 

riesgos.

Propuesta Política de seguridad y salud en el trabajo

Responder oportunamente las 
inquietudes que provengan de grupos 

de valor y de interés y hacer 
esfuerzos permanentes para cultivar 

relaciones cordiales, diálogo abierto y 
cooperación.



Objetivos seguridad y salud en el trabajo

01

02

03

Sistema de Gestión de seguridad y salud en el trabajo

Mantener y mejorar las actividades proyectadas en el SG-SST
asegurando el cumplimiento de los requisitos legales, identificando
peligros y controlando los riesgos para disminuir la accidentalidad y
mejora de las condiciones de los entornos laborales.

Promover la salud mental, implementando acciones de prevención y
fortalecimiento de comportamientos saludables que estimulen el
buen ambiente laboral y la reducción de riesgos psicosociales.

Mejorar las condiciones de salud, fomentando una cultura
encaminada al autocuidado, promoviendo el bienestar integral de
las personas y previniendo enfermedades laborales.



El SENA desde su Sistema de Gestión de Seguridad de la Información asume el compromiso de proteger
los activos de información de los procesos misionales de la Entidad y en articulación con la Promesa de
Valor del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol SIGA, se compromete con:

La implementación de políticas de 
seguridad de la información de alto 
nivel y de políticas complementarias 
por cada dominio, para asegurar la 

confidencialidad, integridad y 
disponibilidad de la información.

El fomento de la cultura y toma de 
conciencia entre el personal 

(funcionarios, contratista, 
proveedores y terceros) sobre la 
importancia de seguridad de la 

información

La gestión de los riesgos de los activos 
de información, teniendo en cuenta el 

nivel de tolerancia al riesgo de la 
Entidad.

Propuesta Política de Seguridad de la Información



Objetivos Seguridad de la Información

01

02

03

Proteger los activos de información del SENA desde la
perspectiva de la confidencialidad, integridad y
disponibilidad.

Salvaguardar la tecnología utilizada para el procesamiento
de la información frente a amenazas internas o externas,
deliberadas o accidentales.

Mantener un sistema de políticas, procedimientos y
estándares que permitan minimizar el nivel de exposición al
riesgo de los activos de información.

Sistema de Gestión de Seguridad de la Información
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Mapa de procesos



Mapa de procesos SIGA 
Antes

Procesos Estratégicos

Procesos de Soporte

Procesos Misionales

PROCESOS
17



Informes Periodicos Emprendimiento 
SIGA

• Gestion por Dependencias: Informe Trimestral que se
presenta a la oficina de control interno , se debe describir los
avances significativos de los planes de trabajo y el
cumplimiento de trs indicadores . Se envia a Lider Siga de
centro de formacion y/o despacho regional y se incluye en
plataforma compromiso con el usuario del Director y/o
Subdirector. Responsable del Cumplimiento quien lidera el
proceso misional



Informes Periódicos Emprendimiento 
SIGA



Informe de Rendicion de Cuentas: Informe Anual presentado
por cada Proceso con el detalle anual del cumplimiento del
desarrollo del plan de trabajo de cada uno de los sistemas.
Presentado a Director Regional y/o Subdiretor de Centro quien
lo envia a secretaria General . Fecha Proyectada Octubre 2021 .
Año 2020 informe de Emprendimiento recibido acorde a los
lineamientos de una rendicion de cuentas.

Informes Periódicos Emprendimiento 
SIGA



Informes Periódicos Emprendimiento 
SIGA



Plan de control de calidad
Gestion de Emprendimiento y 
Empresarismo

Registro de Controles y Tratamientos Plan de Calidad:
Trimestralmente el Lider de Red debe registrar controles al
cumplimiento del plan de caldiad del proceso, en caso de
encontrarse que no se cumple un parametro de aceptacion se
debe realizar un tratamiento por parte del gestor del proyecto
donde se evidencio la desviacion detectada. La informacion se
plasma en compromiso con el usuario Lider de Red



Plan de control de calidad
Gestion de Emprendimiento y 
Empresarismo 

Etapa Caracteristica Descripción

Ideación y validación de la idea de negocio Efectividad en la selección de la idea de negocio

Efectividad en la selección de idea de negocio 

expresada en el número de ideas que pueden 

continuar en el servicio de asesoría

Realizar el acompañamiento para el 

Fortalecimiento empresarial

Pertinencia y oportunidad de las acciones 

concertadas con el empresario en el plan de acción 

de fortalecimiento basado en el diagnóstico 

empresarial, con el fin contribuir a la generacion 

de impacto económico y mejorar la productividad 

de la empresa asesorada.

Plan de Acción con base en el informe de 

diagnóstico empresarial previo diagnóstico y 

priorización de áreas críticas a fortalecer. Incluye el 

seguimiento y trazabilidad de las acciones 

definidas en el plan de acción

Realizar el acompañamiento en la puesta en 

marcha de la Empresa
Operatividad del plan de negocio

Evidenciar avances de la puesta en marcha en la 

áreas administrativas, financieras, técnico 

operativa, mercados y demás aplicables de 

acuerdo a la programación de la asesoría 

concertada con el empresario y las actividades a 

desarrollar por las partes, en esta fase.



Riesgos Emprendimiento y 
Empresarismo

RIESGOS  DE GESTION  IDENTIFICADOS  EN REGIONAL 3



Riesgos Emprendimiento y 
Empresarismo

RIESGOS  DE CORRUPCION  IDENTIFICADOS  EN 
REGIONAL 0



Riesgos Emprendimiento y 
Empresarismo

Riesgo/Oportunidad (puede suceder que) / Frente a los 
resultados previstos

Descripción del Riesgo/Oportunidad

GEE: La formulación de los planes de negocios, no cuente con estándares de calidad en la 
información registrada.

Se puede presentar baja calidad en la formulación de los planes de negocio.

GEE: Las empresas creadas a través de las Unidades de Emprendimiento no sean sostenibles en un 
horizonte de tiempo de 3 años

Las empresas fortalecidas a través de las unidades de emprendimiento no 
logren un nivel de sostenibilidad.

Los servicios de asesoría para la creación de empresas no se incrementen a partir de las acciones de 
sensibilización en las Unidades de Emprendimiento

Los servicios de asesoria para la creación de empresas no se incremente a 
partir de las acciones de sensibilización.



Plan De Trabajo Emprendimiento 
Preparación Auditoria (Autorización 
Líder de Red)

Revisión 
contenido , 
Estructura Gxd

Revisión Controles Y Tratamiento Plan 
de Calidad
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Gestion del Riesgo  Y 
Divulgacion03




