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CERTIFICACION No. 2021 00415 0006

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca
SUIFP — TERRITORIO

LA SECRETARIA DE PLAN EACIQN
DEPARTAMENTO DE BOYACA

CERTIFICA

Que el Proyecto “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS VIGENCIA 2021 EN EL DEPARTAMENTO DE BOYACA”.”, presentado por la Secretaria de Salud,
ha sido revisado de acuerdo a las normas y procedimientos vigentes del Manual de Procedimientos del Banco de
Proyectos del Departamento de Boyaca, y demas normas concordantes en materia de proyectos, en sus componentes
técnico, legal, ambiental, requisitos de formulacién y pertinencia.

Que acorde a la Resolucion N° 4788 del 20 de diciembre de 2016 emitido por la Direccidn del Departamento Nacional
de Planeacién es necesario disponer de un Sistema para que las entidades territoriales registren, bajo los lineamientos
que se determinan en esta resolucién, la informacién de la inversién publica, independientemente de su fuente de
financiamiento.

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle VIABILIDADﬁTECNICA, FAVORABLE, la cual
ha sido expedida por la Profesional Universitario MYRIAM YOLANDA AVENDANO GARCIA, en la fecha 07 de
diciembre de 2020.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de DOCE (12) MESES y ha sido aprobado por un valor total de “CINCO
MIL CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
CON OCHENTA Y OCHO CENTAVOS ($5.004.442.746,88) M/CTE’, de acuerdo a las fuentes de financiacion, asi:

Vigencias
2021

Propios Depto. (SGP/Salud) $3.670.973.620,00 $3.670.973.620,00

Propios Depto. (Otros) $1.333.469.126,88 $1.333.469.126,88

FUENTE TOTAL

TOTALES $5.004.442.746,88 $5.004.442.746,88

5. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2020 — 2023 “Pacto Social por Boyaca -
Tierra que sigue avanzando” asi:

CERTEIGACION TRAMITE CONTRACTUAL
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Linea Estratégica

HUMANA Y DE CAPACIDADES

Componente

SALUD Y BIENESTAR

Programa

Boyaca Avanza en Salud

Subprograma

Avancemos en las Prioridades en Salud Publica

Objetivo subprograma

Liderar y gestionar intervenciones en salud sectoriales e intersectoriales que cubran
permanentemente a los ciudadanos, mitigando los impactos de la carga de la
enfermedad sobre los afios de vida saludables y manteniendo o restableciendo el nivel
mas alto posible de salud y bienestar, en los entornos en donde transcurre la vida de
las personas, familias y comunidades.

Monitorear en 105 Empresas Sociales del Estado ESE las acciones de prevencién y deteccion
temprana de las enfermedades no transmisibles (cardiovasculares, cancer de colon, Utero y
mama) y de las alteraciones auditivas.

Desarrollar en 4.000 familias con nifios menores de 8 afios practicas de crianza positiva
y normativas.

Mantener a 105 Empresas Sociales del Estado ESE con asistencia técnica para la
adopcién de la ruta integral de atencion a la desnutricion aguda en menores de 5

Monitorear 124 servicios amigables para adolescentes y jovenes

Implementar en el 40% de los municipios programas de prevencién y atencién de
enfermedades respiratorias y diarreicas agudas

Incrementar en 15 municipios con certificacion internacional de la interrupcion de la
transmision del T.cruzi por vectores

Caracterizar 800 trabajadores del sector informal de la economia en condiciones de
salud y trabajo

Linea Estratégica

HUMANA Y DE CAPACIDADES

Componente

SALUD Y BIENESTAR

Programa

Boyaca Avanza en Salud

Subprograma

Avanzando en el Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria

Objetivo subprograma

Avanzar en el liderazgo y posicionamiento de la agenda sectorial e intersectorial, para
afectar positivamente los determinantes sociales de la salud, mediante el
fortalecimiento de las capacidades para la regulacion, conduccién, gestién financiera,
vigilancia epidemiolégica, movilizacién social, garantia del aseguramiento y la provision
adecuada de los servicios con enfoque diferencial.

Mantener los 123 municipios con capacidades para la atencion integral con enfoque
diferencial a poblaciones vulnerables

Autorizar a 10 Instituciones Prestadoras de Salud IPS para certificar la discapacidad

Mantener a los 123 municipios con asistencia técnica en el proceso de planeacion
integral en salud

CERTIFICACION
VALIDA PARA:
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6. Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos del
Departamento de Boyaca.

La validez de esta certificacion sera hasta el 31 de diciembre de 2021, esta certificacion NO obliga a la asignacion
de recursos por parte de la Gobernacion de Boyaca.

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos del departamento, NO implica la asignacioén de recursos
por parte de la Gobernacion de Boyaca.

Se expide en el municipio de Tunja, a los siete (07) dias del mes de enero de 2021.

RA LORE ELOEEZ

Secretaria de Planeacion — Departamento de Boyaca
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Revisé: Luz Deyanira Gonzalez Castillo Directora de Inversion Publica Secretaria de Planeacion

Verificd Control Posterior: Martha Pedraza Vargas - Profesional Especializado
Proyecté Miryam Tibocha/Profesional Universitario
Elaboro: Martha T. Pedraza
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