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CUENTA DE COBRO 001 ~
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x i 1 I

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL
ARTICULO 4{/' DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95
SOBRE 'COMP ‘A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN
SIMPLIFICADO. ik |

FECHA: Bogotd, 18JULIO 20187 ||
Yo CAROL PATRICIA FIGUEREDO VELANDIA
Identificado (a) cpn laa cedula de c:udadama 52812182

¢ ( j
o i il {
Manifiesto que Ia empresa CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE
PUENTE ARANDA 'NIT: 830.039.548-4

. I ( l
Me adeudg a sui a de: $3.465. qoo (TRES MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y [CINC MIL PESOS MCTE) CORRESPONDIENTE AL MES DE
JULIO DEL ANO 2018,/ | |
Por Concepto de PRESTACION DE STERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA DE
CONTROL INT;ERNO DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA' Y CQNTABLE DE PUENTE ARANDA - CENAC
PA) B £ | ' | F]

L
VALOR TOTAL {$ 17.221.800.00 DEL CONTRATO No: 121-CENAC PUENTE
ARANDA 2017 o

Declaro vo!untanamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al
Régimen Slmﬁluflcaco por lo tanto de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de
1983 y Art. 5‘11 de Estatuto Tributa,rio no estoy .obligado a expedir factura de
venta. i .

Nombres 'y apellldos CAROL FIGUEREDO VELANDIA
Identlﬁcamo |52 812 182 ‘
Lugar de Residencia: CRA 56 NUMERO 152- 37

ffj |

: Lijibr ] ’ ; ;
Firma Contratista: | ; B
Lidlog 5
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Fl:RCE‘b ML“:”MIEK:‘FI
NUESTRA MISION ES C?LDMB‘A

x b
Feenlacausa | | |
Cra. 50 N° 18-92 Puente Aranda — TeI 4261458 Ext. 38985

E-mail. cenacbogota@e/erclto mil.co
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|1l | | FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
B R R EJERCII’O NACIONAL
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i APMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC PUENTE ARANDA

SIS

CENTR

=

.
INFORME D E GESTION No 01

.-mm«- e .0 s A g

marca 18 de JULIO 2018

=

Bogota, Cundi

. No. DEL CONTRATD 121 -CENAC PA 2018 v U,

et

2. FECHA  SUSCRIRCION
CONTRATO | ||| f Fecha de suscr||50|on . 26- 06 2018 iéi %%%

No De la Pollza 64-46 101003800 Uy “35“*;;

Entldad que exp;lde la pollza Segurqs dei E‘sﬁa ol

No. 132y Fech'a del certlﬁcado de@’prgbamor}l de la pdliza
26/06/2018 | iy

. POLIZA DE SEGUROS

' 11l 1 ||No.CDP 118 :[No. CRP 2@318‘*“‘**3
M Fecha expedicion CRPﬂ 27/ /?Q1§3§

| Unidas/Sub- umdad e scutora Cf »N/XC PUENTE ARANDA
'\ | ||Dependencia: C’pgt{ol I‘h;eémo W

. CRP | Posicién catélo?é? de;, gast%;A -2-0-4-41-13 otros gastos por
e adquusnmon d’di§ rv|c|os¢ |
i Fuente: N cmnii;;*; igéh‘ B

it Recurso‘10§ Iy i“i y, |
1 ] Valor's17. 221! 800

t
|

. FECHA TTINICIO) @, T ‘
EJECUCION | | ‘ %f’ FE C AAPROBACION POLIZA 26/06/2018

CONTRACTUAL { i FECHA DEL CRP 27§/06/2(')18

. CONTRATISTA t ql: by, Q\Iom re comp leto: | CAROL PATRICIA FIGUEREDO
iR WI’—: NDIA &30 [
Yg:;;'f%%é ‘th:hii {l] Identificacion:52.812.182 /
L5 TN Wit Nacionalidad: COLOMBIANA
A ‘Qép“r Direccion: CRA £ 6NUMERO 152-37
iigm :f* i'i ctudad de re3|de ncia: »Bogota D C
Puglhf | Teléfono de coniacto 7580467
Bl , E-mail de contacto: ccaro _fi gueredo@Hotmall com
. SUPERVISOR | ‘ Nombre completo: CT. Jesus Martin Parada Meneses

Cargo Oficial C?ntratamon Cenac P.A.
Resolucmn de npmbramlento No0.0029 fecha: 26 febrero2018

T PRESTACION DE S%RVICIOS PROFESIONALES COMO CONTROL INTERNO

- OBJETO 1l 1 || DE LA CENTRAL A MINISTRATI\)A Y CONTABLE DE PUENTE ARANDA -
CONTRACTUAL | || || Do o
H ok ! i

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
. OBLIGACIONES

CONTRACTUALE 1 ‘ Implementar el Sistema de Gestlon de Calidad en el Centro Administrativo

B s s

|y Contable CE AC Puente de Aranda

i

1
i i
g

! i
HEROE MULTMISI
NUESTRA MISION ES CQ
Feenlacausa | |

fN
Cra. 50 N° 18-92 Pyente )‘\ran Tel 4261458 Ext 389‘?5
E-mail. cenacbog th _,eje(t:/to mlI co .
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Realizar las capacnamones al persorjal del CENAC en concordancia con
el Sistemé de Gestion de Calidad!del Ejéreit Nacnonal

‘Revisar ¥ hacer informes a} log  Superiores del avance en la
o implemenjamon y funcnonamlenb deI st e a Integrado de Gestion de
! Calidad

4. Actualizar los objetivos e indic addres con el &nimo de establecer
. estrategias que permitan dar cun plm’)len 0 Ia Plataforma estratégica del

- Ejército Nacional. X Ll 1q |

5. ‘Dar apllcabllldad aI Manual de rocedi len os para dar cumplimiento a

| los lineamientos y parametros e ablfr idos or el Gobierno Nacional y el

. Comando/del Ejército. |

6. Coordinar la elaboracion de los mforme de Gestion y planes de

mejoramiento (acciones correctivas y*pre entivas), que deben elaborar las

~ distintas dependenuas con el finide prop cna eI mejoramlento Continuo.

/. Partlmpar jen la elaboracion del plan de| qcclon y el plan de manejo de
3 nesgo (mapa de riesgos), de la geni:ia teniendo en cuenta'ét tablero de

HEs gestlon mlegral y cada uno de I9s punt s‘%e COﬁf?oI estabIECIdE)s en los

‘| | procesos para dar cumpllmiento la polltlca dé Calldad es?ablegda por el

~ Ejército Nacional. g, W, Y 5

8.  Organizar y relacionar el archiv d H'de mdenc[a oficina o seccion

. teniendo én cuenta la normatividad VI en !

9 No prestar asesoria de tlpo tecf ?ggg |doy uridico a los posibles

!

1

!

-oferentesg que tengan la intenci6 |C|par dentro del proceso

contractu | tramitados enila“ ‘mé\ratlva y Contable Puente

| Aanda-CENACPA. , ' e {QQ 'Jg

110. De conforfmdad con el Decreto 2 @9l 0;1% artlculo 3 el contratista sera
| responsable por I gesgl n do um(?nta de las actividades realizadas
~ durante la ejecyti?on%qe co trato Lo

Ejecutar ei fbjebde cbn rat 'co calldad 0portunidadyeﬁciencia.

El icon a‘d béﬁ; ust)dlar yia | nu acion de presente contrato

'fdebolv Tos méu:n&; 'suministro, her amlentas'dotacién, implementacion,

mventgnb‘,s gY/O n‘iatenales que eaﬁ puest mf a su disposicion para la

prestac‘én dél servlcxo objeto de este c0n rat

‘ 1‘3(.5' ‘ﬁl éx;ntra?séa %ﬁtonza al. MDN EJERC Td NACIONAL a realizar los

A eég,ldfds, le seguridad, compr bacon‘de lealtad realizacion de los

E%%? } éx menes de poligrafia y pmeba> psicor neiricas antes y durante la

Vi {

tra

S S B S

| cofttratacion. i
Wy % ;];1 as demat Jobligaciones establer dasien 'éll]estudio previo, documento que
l‘ hmgel contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

5., Las demas obligaciones que se deriven del ‘objeto contractual.
! 16 Las obllgéclones Iegales que se denvén de!los contratos estatales.

ontratista. El contratista es
nsecuencia, el contratista no

H

’ggi : %sT ”*i |
" PARAGRAFO PRIMERO: mdependewmai de|
EP“ ‘*zmgii i lndependlente d IMDN Ejercno nacig naly en ‘,
n W ’ es su represent: nte, agente 0 mandatdrio. El Gontratista no tiene la facultad de
Tyl hacer declaraciones, representaciones|o compromisos en nombre del MDN -
Ejermto naCIonéI ni de tomar decisjones o iniciar acciones que generen
‘ obhgamonesaﬂu cargo. i - ik
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10.DOCUMENTOS éblig‘aci%)n No.|1: ( Actualizar los objet vosge ind

dbres)

O “foa
= By i

QUE SOPORTAN | Obligacion No.2:( elaboracion' de los informes de Gestion y planes de

EL CUMPLIMIENTO mejoramiento (a cciones correctivas y pr=ven}t|vas) :

DE LAS | Obligacion No. ,3 ( elaboracién del plan deacc on y el plan de manejo de riesgo
(mapa de nesgos ) ‘ \ g ‘

OBLIGACIONES ik 4 |

CONTRACTUALES  'I|[}] 14 rHi

i1 { E K1 {3 T
1 ! 8 | 1 1 i i
|

|-|=nc=s MLILTIMI‘E!GN
NUESTRA MISION ES COLOM

Fe en la causa ! ]
Cra. 50 N° 18-92 Puente Aranda — Tel 4261458 Ext. 38985,
E-mail. cenacbogota@ejerclto mll co ‘ |
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VR Il B  TPQHE. ]| ne. | c
11l vo. | DOCUMENTO | radicado g oy
§ ; ‘ ? Revlsn‘m Arlallss i ‘ Revision, Analisis,
-‘1“ ‘ recoleccion de SIN | recoleccién de evidencias | ;) |
3 ¥ evidencias y Entrega A y Entrega riesgos
| riesgos men?uales : mensuales
‘ { Revisién, Analisis, ) Revisién, Analisis, JULIO
2 recoleccion de SI‘N ‘ recoleccion de evidencias
Pobiked : % | evidencias y Entrega i b y Entrega riesgos
P RHEE R | . | riesgos Trimestrales | == | | Trimestrales
i t ‘ B Revisién, Analisis, a8 Revisién, Analisis, JULIO
i 3 recoleccién de SIN | recoleccion de evidencias
! i i evidencias y ﬁ.ntrega i y Entrega riesgos
: i { riesgos semestrales § semestrales
| ‘ R?;fc;?:éc?&égzs' Revisién, Analisis, JULIO
. ¥ L recoleccién de evidencias
4\ : e;::c;n:;a:c)éi%:t;eogra SI.N ‘ y Entrega plan de ac &ién
i i | b toradsl | § | por tareas ‘\33; 1
{ R | t areas ! § iy
P B E Revisién, Analisis, - JuLlo
L] roscobhae |1 ||| S R P,
3 | paenchesfnmoe | | SN ||y Enioodhiane awf
' £ ‘procesas ' b | g1 pro 508,
o ' | Reunin RAR mes de | SIN @euméﬁ{%& §ds JuLio
| Lk P i fiulio | i 1] | by, l“&?
P oL |71 [Realizacién yentrega | 1 1 [ jii}, Reali acr&:\g trega de
N 4 {T | de legajo area control | SIN ‘lzl le a{ & control JULIO
i hn P4 | interno ’Ii | 1Y ;éﬂ imterno
i ¥ Realizacion y entrega | | ’EM UK I' 3 é t d
8 de Acta informe de | SINy, 'y, “‘?a R F.OUTRER 08 | SULI0
i iI % i Gestior Fj A %5 ¥§;§%d g‘\fﬁg,lnforme de Gestion
fil {& Seguimiento y contro j o N Seguimiento y control
i ? procesos Dante {phj Y S|N Yl procesos Dante Julio | JULIO
: i i ? f & i ‘E}i ;:}q §§“
{ R Dejo constan@,i\ ’que ’dyrante el plazo de ejecucién del
| EEL contrato néé se haH*c‘q flgurado los presupuestos legales del
| contrato *Iabbr‘al y m,le he gozado de plena autonomia para
[ fp ejeigytag las; oBl gémones contractuales relacionadas en el
11.CONSTANCIAS ||| . cé?q ’%1‘ , 1) |
LB b 11 "*m bl Il |
| 4§ R i SU IR 2
{Eht ASI mlsmo tanto el/la‘ suscrlto/a y el Ministerio de Defensa —
‘i‘{ , Ejerclgo Nacional — Umdad{Ejecutora ha dado cumplimiento
e i
" ' b jés obligaciones legales y contractuales registradas en el
TR co_ntrato. 5

Para constiggfa s  firn ‘Bogota(D.C, a lgs 18 dias qel mes de Julio 2018

FIRMA CONT[RATIQ' HE
iy ~ ? g 1 |
LT , ‘ | gy
NOMBRE COMPLETO CAROL PATRICIA FIGUEREDO VELANDIA
IDENTIFICACION 52,812,182 de Bogota D.C| | |
| i e 1
| }‘ i
|
l
?
|

NUESTRA MISION ES CQ
Fe en la causa

Cra. 50 N° 18-92 Pug
E-mail. cenacb_jog ,{g

HEROES MULTIMISI N"
3 ‘v

eFan a - Tel 4261458 Ext 38985 S R
‘1 j RE'STRIN;GIDO ;
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Bogota, D.C %18 \fJUL.IO 2018/ ‘ ! :

L
Sefores

[
{

|

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PUENTE ARANDA

i
i
!
i

|
Bogota.D.C | i
|

!

YO CAROL FleUEIj?EDO VELANDIA, Identificada con cédula de ciudadania No.
52.812.182 de Bogota, bajo la gravedad de juramento certifico que los $402.400,

1§

Parafiscales f

‘corresponden al mes | de Julio,

del afio 2018 y son ingresos

soportados | }e; p%go de aportes obligatorios ?I/Sistema General de aportes de

proveniente]s

del contrato No.121, de fecha: 26-06-2018¢ por Prestacion de

Servicios, fi,'rr”n,'adb C(T)h la CENTRAL AleN]STRATIVAY CONTABLE DE PUENTE

1

'

ARANDA.

f

i

i

|
Atentamentp,

|
|
{
I
;

| :

|
|
4
Lo anterior ;enrcu;mp imiento al Decreigr) No. 2271 Hel 18 de julio de 2009.
| ; | ! :

{.

|

}

CAROL PATRIGIA FIGUEREDO VELANDIA

CC. No. 52.842.182

i
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FECHA: Bogota, D.C: 16 '-JUL;EIO 2018/ i
| il

{
Sefiores

|
b

|

bl b ool |
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE PUENTE ARANDA
Ciudad | 5‘§"§ PR A

i . | i ¥
Ref.: Certificacion de cumphmlento de requisitos cofmo empleado (Art. 329 del ET y
Decreto 99 de 2013) LELs ; | !

;J f { ! i

De conformidad con la referencnajme permito manlfestarle lo siguiente, bajo la gravedad del juramento.

i
1- Nombre del prestador del Servl,mo : ' ! v CAROL PATRICIA FIGUEREDO
2- |dentificacion % ‘ 52812182
3- Régimen del |mpue§to &e ventas al que pertenece 5 ‘Simplificado

4- Mes al que pertenece la certificacion i JULIO '

5- Declaracion de i mgresos ' ‘
| § ! ;

Los servicios que presticsL rr?spc nden con los de una profesnén liberal

Los servicios técnicos qu prestoino requieren del uso de materlales 0 equipo especializado

Los servicios son prestados de mpnera personal

Mis ingresos corresponden al'80% o mas por servicios prestados de forma personal

Me encuentro dentro d? Ia categorla de empleados de conformldad con el art. 329 del ET

? r | | ‘
6-Declaro que NO__X| | #l ﬂengo mas contratos ?on entldades del estado
No. del contrato 'l | entidad - valor
HHIn % , "
i ' ; :’ {

7- Certifico bajo la gravedad del Juramento que los documentos soportes del pago de aportes
obligatorios al sistema ge segund d social en salud y pension corresponde a los ingresos provenientes
del contrato materia de! pTgo 'SUJ; to a retencion. | |

i | : ! |
8- Solicito que se pract|que una tarifa de retencioén en Ia fuente superior a la establecida en el articulo 1
del Decreto 99 de 2013 la cual seré por valor de: | ; i

FEE J E .
9-SI ___NO_X_Soy declarante ?el impuesto sobre Ia renta y complementarios por el
sistema ordinario. |

Firma

Hol | ;
O}C‘LOL[ o R Y !

i

T Saan IQ
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ODELO DATOS GENERALES
Ciudad y fecha "Bogog ; { 5 |

it &
Sefiores B
EJERCITO NACIONAL | | |
Ciudad : i

L8 |
i |

|
!
i
!
|
|
|
|
|
’;; L lJ i | 1
Li!'ﬁ. §i8 GERS
Ij“ ! i |
k)
l
|
!
|
|
|
|
]
|

i

Quien suscribe: CAROI |A m4ydride :ac’i,}de nacionalidad COLOMBIANA,

=DO VELAN

de este domicilio, identificac dula de ciudadania No. 52.812. 8i' » actuando en nombre propio.
| Wi T0E e s |
! | Declaro: | |
I 1 EG & & i i :

Bajo la gravedad des jur% ént quE ia in}dnnaciénf qUeé Econsigjna a cor};ntinhacién es real y autorizo para que
el Ministerio de Defen - Ejército Nacional bajo cualquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:
! “;:‘ é;g-::yi» f.! i e L

CA Crlw:’ : él El VELAt\lDIA' r f  35arios
NN S JERO 15 »
59 1%_132 g;rréeta 6 NUM{ER 1512 e

1

Ccaro_figueredo@hotmail.com

Lavos ap

' i # Especializacion en Control
Publicidad; i Interno

5
o
8.
8

-

lerl(11)|

i1 i Fit

L \Ahorros _
i 1 | phofros Bancolombia
o 1 [ PR {

i

__UNIONLIBRE | 1 1

Juan Martin Pérez Fi o} i 14 i i TR _ | | 1014743259

{ Hf R 2 I A 0PI | H }
[ 0 1ol SR Haa
15 5 T T T |
i il bod
| {1 G
EREZ| | il

i ! 1 1|
| 8077z CCRA 56 NUMERO 152-37
i B 3044810046

|

i

L B 5
Publica | vad g

PODER |7[oé|s4r co

e

1 | |

.?l« “Nox i
8 ; i 5

i | 53 . bl |

L (e |

H g

Experiencia especifica(relacionada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en la plataforma del SIGEP
i | Entidad: | | % PRk ' Tipo de contrato: Duracién:
Sal I P ; B IR
nac, Puienty t‘\rqnda i faiii gPrest?f:iQn de Servicigs | 11 meses
4 A B i ’ T | : ; T ] | 1
Cenac P“e"“?A'a"da; : TR gP‘restta{:ién de Servicios | T 11 meses
 ac P“e""? Aranjda i (o Prestacion de‘Sel;vicij*s' ; ' x 11 meses
i | |(Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, sional de trabajo, otro.) ;
Entidad [’ Mpodel [ No.de e Objeto | | | Plazo ] Vir. Total
i G HED B IR S2 SN RS mE ‘
R R I B
£ S |
i TREE | 1623 | g
e e |
e i




gt S

] O RS s

i contrato | contrato , IH contratado
i " | i |
: Tipode || No.de bid | piaia g Vir. Total
Entidad contrat6 ' | contrato il ! Objeto. Ll Hlazo contratado
CENAC PUENTE Prestacion & i | PRESTACION DE SERVICIOS PROF ESIONAL i ‘1
restacion de . £S COMO CONTROL INTERNO DEJLA CENTR
ARANDA Servicios il 121 | AL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE| DE P?EN‘ 1 05 meses | $17.221.800
! ' TE ARANDA - CENACPA! B
i } i
‘ :

Régimen de excepcion: Pertenece a regimenes de
lar los aportes correspondientes a ‘'salud al Ministerio d

e la proteccion social

excepcion razon por la cual

deHe cance

al y el articulo 61 de la Ley 100 de 19 3see cuentr

la circular externa 0032 del 23 de man de 2007 del
vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X”,lla exc

exceptuado de cotlza a
cion que aplique) |

p nsn
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