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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, 31 de marzo de 2021  
 
Señor (a) 
ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA 
No. CO1.PCCNTR.2197497 

Coordinador de la Agencia Pública de Empleo 
Dependencia Agencia Pública de Empleo 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Marzo del año 2021 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2197497 
 
Monica Rosalia Durante villadiego, identificado con la cédula de ciudadanía No. 50953314de Cienaga de Oro, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del Contrato de 
Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 
mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de $39.600.000 COP 

incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma 
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por los 
meses de febrero a diciembre de 2021 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS 
M/CTE ($3.600.000). 
 
Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2021. 
 

OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales para brindar orientación ocupacional personalizada 

a los buscadores de empleo, víctimas del desplazamiento por la violencia, 

poblaciones vulnerables y empresarios. Así como desarrollar e implementar acciones 

de atención en el marco de los compromisos establecidos en la Ley de Victimas y 

Restitución de Tierras 1448 de 2011. 
 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar a la población víctima de la 
violencia, para identificar 
necesidades de atención y 
direccionarlos a la oferta 

Se realiza atención 
personalizada a población 
desplazada en teletrabajo y 
estrategias virtuales. 

Aplicativo APE 
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institucional, registrando la gestión 
realizada en el aplicativo de 
intermediación laboral de la APE. 

2 Brindar los talleres de orientación 
ocupacional requeridos según 
Manual de Orientación Ocupacional 
y de acuerdo con los lineamientos 
brindados por la Coordinación 
Nacional de la APE. Así como 
responder por el indicador de 
Personas Orientadas y 
Colocaciones de Población Víctima. 

Se realizaron talleres de 
orientación ocupaciónal a 
población desplazada y 
victimas  por la violencia de 
manera presencial  y 
virtualen el mes de  Marzo 

Aplicativo APE fotos 
listado de asistencia 

3. Fomentar espacios físicos o 
virtuales de participación y 
concertación de acciones con 
organizaciones y representantes de 
la población víctima de la violencia, 
para identificar necesidades y 
gestionarlas ante las áreas 
competentes de la Entidad. 

Se realiza reunión con las 
entidades encargadas de 
población desplazada para 
la divulgación de la oferta 
institucional y necesidades 
de la población desplazada 
en forma presencialy  
virtualpresencial 

Actas de asistencia 
fotos  

4. . Realizar seguimiento aleatorio a 
las fichas de matrícula de los 
instructores contratados a través de 
la ficha Bpin SERVICIO DE 
ORIENTACIÓN OCUPACIONAL, 
FORMACIÓN Y 
EMPRENDIMIENTO PARA LA 
POBLACIÓN 4 GTH-F-075 V.05 
DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA 
A NIVEL NACIONAL, con el fin de 
verificar la caracterización de la 
población víctima del 
desplazamiento por la violencia. 

Se realiza verificación de 
personas desplazadas en 
el aplicativo VIVANTO. 
Listado de cursos de 
Marzo 

 

5 Promover e incentivar la 
participación de la Población Víctima 
de la Violencia en la formación 
titulada a través del acceso 
preferente del 20% 

Se realiza atención de 
población desplazada en 
teletrabajo para inscripción 
en los cursos 
complementarios y 
titulados del SENA 
Regional Atlántico. 

Aplicativo APE fotos 
listado de asistencia 

6. Participar activamente en los 
diferentes espacios físicos o 
virtuales de implementación de la 
Política Pública de atención a 
víctimas como: Sub-comités 
técnicos, Ferias de Servicios, 
convocatorias del SNARIV, entre 
otros 

Se realiza promoción de la 
oferta institucional en los 
municipios Repelon , 
Sabanagrande  funadacion 
huellas del fururo  

Listas de asistencia 
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7.  Acompañar a los Centros 
Regionales de Atención y 
Reparación a Víctimas - CRAV y a 
los Puntos de atención de Población 
Víctima, según cronograma 
establecido y validado por el 
Coordinador de la Agencia Pública 
de Empleo, en cumplimiento del 
Artículo 122 del Decreto 
Reglamentario 4800 de 2011, 
cuando aplique. 

Se realiza comunicación 
con los líderes de la 
población victimas mujer 
desplazapara la promoción 
de la oferta institucional 
SENA. 

Aplicativo APE FOTOS 
Y LISTADO 

8. Orientar a la población incluida en 
los Fallos de Restitución de Tierras, 
Sentencias de Justicia y Paz, 
Remisiones Administrativas y 
Sujetos de Reparación Colectiva; 
así como participar en los procesos 
de retorno y reubicación de la 
población víctima. 

Se realizó jornadas de 
trabajo vía telefónica, 
presencial concertando a 
cada enlace de remisiones 
administrativas para darle 
a conocer la oferta 
institucional y la manera de 
acceder a ella. 

Aplicativo APE fots 
listado de asistencia 

9. Apoyar a los centros de formación 
en la verificación de la 
caracterización de la población 

víctima en el aplicativo Vivanto. 

Se realiza verificación de 
personas desplazadas en 
el aplicativo VIVANTO 

DRIVE 

10. 
 

Fomentar la participación de la 
población víctima y vulnerable en las 
diferentes estrategias de la APE, 
que se generen por convocatorias 
especiales, ejecución de convenios, 
convocatorias de flujos migratorios, 
procesos de preselección y 
entrevista, así como eventos de 
promoción y divulgación y atención 
en oficinas móviles 

Se brinda apoyo en la 
convocatoria de la Agencia 
Publica de empleo 
brindando orientación 
pcupacional en manejo del 
aplicativo APE y por medio 
de la divulgación y 
promoción de las vacantes 
de empleo a la población 
desplazada y vulnerable.  

LISTADO DE 
ASISTENCIO  
APLICATIVO APEF 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas 
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el  No. 9417543162 de la 
planilla, operador APORTES EN LINEAy periodo DEL MES DE FEBRERO. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto 
Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Monica Rosalia Durante Villadiego 
Contratista 
C.C. No. 50.953.314 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Robert Andres Llinas Lastra 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2197788 
Coordinador de la Agencia Pública de Empleo 
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Conversación día de la mujer talleres ocupacional En Sabana grande 
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Emprendimiento Mujeres SENA -Aluanza—CUC 
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Capacitación población Mujer herramientas Drive 

 

Feria de Empleabilidad municipio de Puerto Colombia se atendieron 76 personas 
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