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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 18 de marzo de 2021

Sefior (a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189568

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Santander- Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes marzo del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2190214 del afio 2021.

Diego Armando Acufa Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1095923854 de Girdn, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Santander-Centro Industrial de Mantenimiento Integral en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato, la suma de TREINTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO
PESOS ($39.355.888). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2021.
b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES
MILLONES SETESCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
($3.784.220). ¢) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados durante el mes
de diciembre de 2021.

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2021..

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada, complementaria y virtual
en la Red de Conocimiento Institucional Ensefianza Idiomas, Area Tematica: Idiomas, en el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacion de los | ¢ Elaboracion Plan de Plan de trabajo mes
procesos formativos de acuerdo | trabajo mes de marzo. marzo
con los lineamientos | ° Creacion de material | (Carpeta en Drive —
institucionales, para el area | de apoyo diapositivas, Compartida)
tematica del objeto contractual. talleres practicos adicionales
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y seleccion de videos para el
desarrollo de las clases
virtuales dirigidas a las
siguientes fichas:

. 2185875 Tecnologia
H.S.E.Q.

. 2235783 Técnico en
Sistemas.

. 1960843 Tecnologia
en Mantenimiento de Equipo
Biomédico

. 2068351 Tecnologia
H.S.E.Q.

. 2104896 Tecnologia
Produccion de Multimedia.

. 2104897 Tecnologia
Produccion de Multimedia.

. 2104898 Tecnologia
Produccion de Multimedia.

Cursos complementarios

. 2289995 Inglés basico |

https://drive.google.c
om/drive/folders/15A
AIMyHLCICiyYGOE
nwFEPYJIWFuXW98y

Material de apoyo:

Soportes del
material de apoyo
creado en Febrero:
diapositivas, talleres
practicos adicionales
y videos
seleccionados para
el desarrollo de las
sesiones virtuales
para cada una de
las fichas asignadas.

(Carpeta en Drive -
Compartida):
https://drive.google.c

om/drive/folders/lat

aFz6P5Ss8RnNkwv

zhcWkoVazZ1l3wijT

Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular
de programas de formacion
profesional integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso.

N/A

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

No se realiz6é actividad
durante el mes en curso

N/A

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los
programas del area tematica
objecto del contrato.

Ejecutar el Proceso de
Formacion Titulada en los
siguientes programas y
competencias:
Competencia: Comprender
textos en inglés en forma
escrita y auditiva:
e 2235783 Técnico en
Sistemas..

Evidencia: Registro
de Horas Aplicadas
a la Formacion en
Sofia Plus
proyectado al mes
de Febrero
(Carpeta en Drive —
Compartida)
https://drive.google.c

om/drive/folders/1qw
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https://drive.google.com/drive/folders/15AAiMyHLCfCiyYGQEnwFPYJiWFuXW98y
https://drive.google.com/drive/folders/15AAiMyHLCfCiyYGQEnwFPYJiWFuXW98y
https://drive.google.com/drive/folders/15AAiMyHLCfCiyYGQEnwFPYJiWFuXW98y
https://drive.google.com/drive/folders/15AAiMyHLCfCiyYGQEnwFPYJiWFuXW98y
https://drive.google.com/drive/folders/1ataFz6P5Ss8RnNkwvzhcWkgVaZ13wjjT
https://drive.google.com/drive/folders/1ataFz6P5Ss8RnNkwvzhcWkgVaZ13wjjT
https://drive.google.com/drive/folders/1ataFz6P5Ss8RnNkwvzhcWkgVaZ13wjjT
https://drive.google.com/drive/folders/1ataFz6P5Ss8RnNkwvzhcWkgVaZ13wjjT
https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
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e 2104896 Tecnologia
Produccion de
Multimedia.

+ 2104897 Tecnologia

Produccion de Multimedia.

e 2104898 Tecnologia
Produccion de Multimedia.

Cursos complementarios

. 2289995 Inglés basico |

Competencia: Producir
textos en inglés en forma oral

y escrita:

. 1960843 Tecnologia en
Mantenimiento de Equipo
Biomédico.

. 2068351 Tecnologia
H.S.E.Q.

. 2185875 Tecnologia
H.S.E.Q.

3Mv4GV6H Cd0o2w
8-HEbg6ZwxioW|jyJ

Evidencia:
Portafolios del
Instructor y
Aprendices con
actividades virtuales
realizadas con los
diferentes grupos de
formacion.

(Carpeta en Drive —
Compartida):
https://drive.google.c
om/drive/folders/14K

hAfGmuU-
rlynHUcP6L fe-
NLcuepdluK

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion

de acuerdo a los lineamientos
pedagogicos y metodolégicos de

la entidad.

Aplicar los materiales de
formacion para las clases
virtuales dirigidas a los
siguientes grupos:

. 2185875 Tecnologia
H.S.E.Q.

. 2235783 Técnico en
Sistemas.

. 1960843 Tecnologia
en Mantenimiento de Equipo
Biomédico

. 2068351 Tecnologia
H.S.E.Q.

. 2104896 Tecnologia
Produccion de Multimedia.

. 2104897 Tecnologia
Produccion de Multimedia.

. 2104898 Tecnologia
Producciéon de Multimedia.

Evidencias de
aplicacion de
materiales de
formacion a las
fichas asignadas.

(Carpeta en Drive —
Compartida)

https://drive.google.c
om/drive/folders/1Jttj
2 dOApsNIJm7BULs
CSx4j09Kb3Wbk

Participar cuando el centro de

formacioén lo requiera,

en
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https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/1Jttj2_d0ApsNJm7BULsCSx4j09Kb3Wbk
https://drive.google.com/drive/folders/1Jttj2_d0ApsNJm7BULsCSx4j09Kb3Wbk
https://drive.google.com/drive/folders/1Jttj2_d0ApsNJm7BULsCSx4j09Kb3Wbk
https://drive.google.com/drive/folders/1Jttj2_d0ApsNJm7BULsCSx4j09Kb3Wbk
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proyectos de investigacion técnica
ylo

pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,

aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion

tales como: Ficha de matricula;
fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos
en

el diseflo curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

No se realiz6
actividad durante el
mes en curso

Registrar, verificar 'y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad

defina para la Gestiébn de la
Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades:

a). Verificando que la totalidad de
los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador

Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades

de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A
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10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccién de aprendices.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

11

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia del
Centro de Formacion.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecnélogo del area

tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y el
Sistema de Seguridad de

Salud en el Trabajo y asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

14

Apoyar al centro de formacién
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
Servicios.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
gue le sean asignados,

cuando el centro de formacion lo
requiera.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

16

Responder por los bienes vy
elementos  puestos a su
disposicién para el cumplimiento
del

objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

17

Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

No se realiz6é actividad
durante el mes en curso

N/A

18

Apoyar y acompaifiar los procesos
de autoevaluacion de programas
de formacion en nivel

tecndlogo  del Centro de
Formacion.

No se realiz6é actividad
durante el mes en curso

N/A
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19 | Participar en las labores de No se realiz6 actividad N/A
montaje y puesta en marcha de durante el mes en curso
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacion Profesional
Integral.

20 | Asistir y participar activamente en | Participacion en reunion de https://drive.google.c
las reuniones programadas por | Bilinguismo: om/drive/folders/15I
la(s) red(es) de Fecha: Marzo 4 wGopjl06XtoVMO-
conocimiento propias del Centro | Hora: 7:30 a 12 M gXegmA3xIli8L8D1
de Formaciéon a las cuales sea | Agenda: 7.30 am. Metas y
invitado. objetivos2021 - (Descripcion

carpeta

del Drive)

8.00 m.Retroalimentacion
guias de

aprendizaje, asesora
pedagdgica

Dr.Johanna Alexandra
Gomez

(preparacion trabajo dias de
alistamiento 2dotrimestre)
9.00 am.
Estrategiaaprendices con
competencias de inglés
pendientes.

(Revisar las
circularesadjuntas antes
de la reunién)

21 | Participar en reuniones Yy/o No se realiz actividad N/A
transferencias técnicas ylo durante el mes en curso
pedagdgicas.

22 | Ejecutar la formacién profesional | Ejecutar el Proceso de Evidencia: Registro

integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacion.

Formacion Titulada en los
siguientes programas y
competencias:
Competencia: Comprender
textos en inglés en forma
escrita y auditiva:

e 2235783 Técnico en
Sistemas..

e 2104896 Tecnologia
Produccion de
Multimedia.

+ 2104897 Tecnologia

Produccion de Multimedia.

e 2104898 Tecnologia
Producciéon de Multimedia.

de Horas Aplicadas
a la Formacion en
Sofia Plus
proyectado al mes
de Marzo

(Carpeta en Drive —
Compartida)
https://drive.google.c
om/drive/folders/1qw
3Mv4GV6H Cd02w
8-HEbg6ZwxioW|yJ
Evidencia:
Portafolios del
Instructor y
Aprendices con
actividades virtuales
realizadas en los
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https://drive.google.com/drive/folders/15IwGopjI06XtoVMO-gXegmA3xli8L8D1
https://drive.google.com/drive/folders/15IwGopjI06XtoVMO-gXegmA3xli8L8D1
https://drive.google.com/drive/folders/15IwGopjI06XtoVMO-gXegmA3xli8L8D1
https://drive.google.com/drive/folders/15IwGopjI06XtoVMO-gXegmA3xli8L8D1
https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
https://drive.google.com/drive/folders/1qw3Mv4GV6H_Cd02w8-HEbg6ZwxioWjyJ
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. 2289995 Inglés basico |
Competencia: Producir
textos en inglés en forma oral
y escrita:

. 1960843 Tecnologia en
Mantenimiento de Equipo
Biomédico.

. 2068351 Tecnologia
H.S.E.Q.

diferentes grupos de
formacion.

(Carpeta en Drive —
Compartida)
https://drive.google.c
om/drive/folders/14K
hAfGmuU-

rlynHUcP6L fe-

. 2185875 Tecnologia | NLcuepdluK
H.S.E.Q.
23 | Utilizar el LMS Institucional como | Ejecutar formacion Evidencia:
apoyo a la formacion en | profesional a los siguientes Actividades
cualquiera de las estrategias grupos haciendo uso de la realizadas en
institucionales. plataforma Territorium: Plataforma
e 2235783 Técnico en Territorium tales
Sistemas.. como: creacion de
e 2104896 Tecnologia anuncios,
Producciéon de ponderaciones,
Multimedia. evidencias,
+ 2104897 Tecnologia calificaciones y
Produccién de Multimedia. practicas
interactivas con
* 2104898 Tecnologia Recursos de
Produccién de Multimedia. Bilinguismo Sena.
Cursos complementarios (pantallazos de
. 2289995 Inglés basico | | actividades en LMS
Competencia: Producir institucional)
textos en inglés en forma oral
y escrita: (Carpeta en Drive -
. 1960843 Tecnologia en | Compartida)
Mantenimiento de Equipo https://drive.google.c
Biomédico. om/drive/folders/190
. 2068351 Tecnologia MfmPnVHXAB8mMF
H.S.E.Q. WZ9xYikG2Fb6ylV
. 2185875 Tecnologia | 6]
H.S.E.Q.
24 | Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de No se realizé actividad N/A

acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromlISO — Guia
Orientacién Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica
para instructores que apoyan
formacion virtual).

durante el mes en curso
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https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/14KhAfGmU-rlynHUcP6Lfe-NLcuepd1uK
https://drive.google.com/drive/folders/19OMfmPnVHxAB8mFWZ9xYikG2Fb6y1V6j
https://drive.google.com/drive/folders/19OMfmPnVHxAB8mFWZ9xYikG2Fb6y1V6j
https://drive.google.com/drive/folders/19OMfmPnVHxAB8mFWZ9xYikG2Fb6y1V6j
https://drive.google.com/drive/folders/19OMfmPnVHxAB8mFWZ9xYikG2Fb6y1V6j
https://drive.google.com/drive/folders/19OMfmPnVHxAB8mFWZ9xYikG2Fb6y1V6j
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25

Participar en las actividades de
induccion y reinduccion que sean
requeridas por el centro de
formacion.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

26

Apoyar cuando sera requerido por
la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion y
definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el

cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacién de los procesos
contractuales de la

Entidad.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

28

Realizar cuando sea requerido por
la Entidad la verificacion vy
evaluacion técnica o

econdmica de las propuestas que
se reciban dentro de los procesos
de contratacion de la Entidad.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

29

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el apoyo
a la Supervision de los contratos
gue celebre el SENA, de acuerdo
con el Manual de Supervision

del SENA vigente.

No se realiz6 actividad
durante el mes en curso

N/A

30

Atender  oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

Requerimientos y/o

solicitudes de la

Coordinacion :

e Entrega del informe
mensual de la ejecucion -
mes febrero 2021

e Copia informe de
actividades mes
de marzo/2021,

(Carpeta en Drive

— Compartida)

https://drive.google.c

om/drive/folders/1Ai
q7BeooTJ66pI9MmFK

AZetEnRvgvFEab

31

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

. Entregar copia
certificados de
capacitaciones — SST

Evidencia:
Certificado en Drive:
https://drive.google.c
om/drive/folders/1Ai
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https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
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a7BeooTJ66pI9MmFK
AZetEnRvgvFEab

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4381185700 de la planilla, operador SOI, periodo mes de febrero/2021. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (09) folios

Cordialmente,

Dego AchaD-

DIEGO ARMANDO ACUNA DIAZ
Contratista
C.C. No. 1.095.923.854 de GIRON

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2189568 del 2021
Coordinador Académico
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https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
https://drive.google.com/drive/folders/1Aiq7BeooTJ66pI9mFKAZetEnRvgvFEab
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PLAN DE TRABAIO INSTRUCTORES
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Activiades de
aprendizaje -
Semana3

Activiades de
aprendizaje -
Semana 2

Activiades de
aprendizaje -
Semana 1

16, GESTION DE DIEGO ARMANDO oo Trabajos
- 2185875 T AL Rutina diaria —
DIEGO ARMANDO .
TGHSEQ | 285875 . ALl Present continuous
. Vocabulario sobre e
DIEGO ARMAND
TCSISTEMAS | 2035783 . ALL trabajo
ACUNADIAZ J : presente simple
ocupaciones
TG,
imi Adverbios de
Mantenimient 5 DIEGO%\RMANDO i | I
0 de Equipo ACUNADIAZ frecuencia, hora
Biomédico
DIEGO ARMANDO Preparacion pruetia|  Preparacion
TOHSEQ | 1960883 i B2 " -
T Potucn Preparacion prueha
DIEGO ARMANDO
t 18 AUNADIAZ 82 062 Y98
Multimedia.

Activiades de
aprendizaje -
Semanad

Metodologia
de trabajo

Resolucion de
Talleres practicos
ysesiones en
territoriumy linea
MEFT

Herramienta

com/?hs=197&pli
=18authuser)

Drive misena

Evidencia

https:/[meet google -

—

olders/1L1DheV
DyyDJjxvb8cAT

M 7P PV}

Tiempo de
entrega

20301
19/02/201

Vocabulario sobre
ropa y juego de rol

Resolucidn de
Talleres practicos
ysesiones en
territoriumylinea
MEET

httos//meet google

com/hs=1978

=18authuser=)
Drive misena

/032001
/032001

Resolucion de
Talleres practicos
ysesiones en
territoriumy linea
MEET

httos/meet goosle

com/hs=1978l
=18authuser)

Drive misena

03/03/2021
18/02/2023

Rutina diaria

Resolucion de
Talleres practicos
ysesiones en
territorium ylinea
MEET

https:/[meet google

com/?hs=197&pli

=18authuser)
Drive misena

/032001
31030204

Resolucidn de
Talleres practicos
ysesiones en
territorium ylinea
MEET

https//meet google

<2

ogle.com/drive

com/?hs=1978pli

folders /1FhuNG

=18authuser=
Drive misena

it
A0l

Al

403200t
5/03/2004

Preparacion prueba
Al

Resolucidn de
Talleres practicos
ysesiones en
territoriumy linea
MEET

https:/[meet google

https://drive.go

ogle.com/drive/

com/hs=1978pli

folders/1FhuNG

=1 Bauthuser)
Drive misena

it
AHOndoM

AFUkivT

4o301-
15/03/2005




SENA

N

Resolucion de
Talleres practicos

https://meet.google

https://drive.

google.com/d

DIEGO ARMANDO Explicacion pasado | Explicacion sobre com/?hs=1978pli 4/03/2001-
2068351 " B.1 sesiones en i
ACUNADIAZ perfecto | present perfect teryritoriumy”nea igautuser) [TVELTOIISL e
MEET Drivemisena | 359AL1bo2-
XKLrs3KNg6S
https//drive.go
Resolucidn de .
ralleres o https://meet google| ogle.com/drive/
ey | DGO AIANDO " Explicacion sobre | Explicacion del ay;'::gi’:;';“ com/2hs=1978pli folders/1assatt | 18/02/2001-
ACURADIAZ ' pasadocontinuo | pasado perfecto |y, rvvoium ine: zl8authuser=) |  boel- | 25/02/2026
MEET Drivemisena | XK1rs3KNg6SSc
kUCuUF2Y
Envio de mensaje y
y . o Resolucidn de httos:/fmeet acoele
Presentacion | aaprendices, | Publicacionde .y Talleres précticos | . -
DIEGO ARMANDO . , Publicacion de , com/?hs=197&pli | PLATAFORMA | 18/02/2021-
21048% . A2 personaldel | preguntandosi mensajes L ysesiones en
ACUNA DIAZ , ) o sesidnentinea | riioriumyiines | ZL82utuser=D | TERRITORIUM 25/02/2007
instructor | tenfan dudas para | motivacionales J Drive misena
MEET =
aclararles.
Envio de mensaje y
” ; Iy Resoludonde 1, s:/[meet.google
Presentacion aaprendices, | Publicacion de . Talleres practicos —
DIEGO ARMANDO . , Publicacion de _ com/?hs=1978pli | PLATAFORMA | - 4/02/2021-
2104897 . A2 personaldel | preguntandosi mensajes L ysesiones en
ACUNA DIAZ , ) . sesidnenlinea | oioriumylines | ZLa2uthusers0 | TERRITORIUM| 26/02/2028
instructor | tenian dudas para | motivacionales y Drive misena
MEET ==te
aclararles.
Envio de mensaje y
y . o Resolucidn de httos:/fmeet acogle
Presentacion aaprendices, | Publicacion de I Talleres précticos |
DIEGO ARMANDO , , Publicacion de , com/?hs=1978pli | PLATAFORMA | - 4/02/2021-
2104898 . A2 personaldel | preguntandosi mensajes L ysesiones en
ACUNA DIAZ , ) o sesidnentinea | ivoriumyiines | ZL82utuser=D | TERRITORIUM 26/02/202
instructor | tenfan dudas para | motivacionales J Drive misena
MEET =
aclararles.
https//drive.go
Resolucion de .
l " https://meet.google| ogle.com/drive/
28995 DIEGO ARMANDO Al Ensefianzade | Ensefianza de los é :erjisoir’]f:sce';“ com/hs=1978l1 | folders/1ukBXa|  15/03/2001
ACUNIA DIAZ ' alfabeto nimeros teryritoriumylinea =1&authuser=0 | KIDSrScixmgYyl | 31/03/2021
MEET Drivemisena | WsFZYgQAotRQ
b
Resoluidnd https://drive.go
pronombres TaIT::e:C|;rlti:os https://meet.google| ogle.com/drive/
DIEGO ARMANDO personales, _p .com/?hs=1978&pli | folders/LukBXa| 15/03/2021
22899% i Al verbto be o : ysesiones en :
ACUNADIAZ ad]etwospgseswos’ teritorium ylinea =18authuser=0 | KIDSrScixmglyl | 31/03/202L
y objeto pronombre MEET Drivemisena | WsFZYgQAotRQ
6
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

1. Grupos atendidos entre el 01 y el 18 de marzo de 2021

Ficha Programa de formacion
Inglés basico |
2289995
2185875 Tecnologia H.S.E.Q.
2235783 Técnico en Sistemas.
1960843 Tecnologia en Mantenimiento de Equipo Biomédico
Tecnologia H.S.E.Q.
2068351
2104896 Tecnologia Produccion de Multimedia
2104897 Tecnologia Produccion de Multimedia
2104898 Tecnologia Produccion de Multimedia

2. Analisis de mi accién pedagdgica

éQué dificultades se

é¢Qué hice? ¢Qué resultados alcancé?
presentaron?
Diapositivas explicando la . .
P P Poder mejorar la calidad d
forma correcta de los temas y g .
la formaciéon en la Ninguna

de esta forma los aprendices
puedan

contingencia del COVID 19

Videos mostrando los temas
de lo anteriormente explicado
para poder reforzar y/o
aclarar las dudas que
pudieran tener.

También a través de juegos
online

Los aprendices pudieron
entender los temas de una
forma mas sencilla.

A veces al acceder a la clase
en linea la conexidn no era la
mejor.

Acompafiamiento a través
WhatsApp a las diferentes
fichas en las que estoy dando
formacion.

Logré dar claridad a las dudas
presentadas por los
aprendices de las fichas de
forma rédpida.

Los aprendices escriben hasta
altas horas de la noche,
ademas no respetan los
horarios establecidos para las
tutorias, también el consumo
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de tiempo que implica dar
estas asesorias es bastante

grande.
Cree formularios de Aprendi como se crea un Al principio la forma correcta
registro para captar la formulario en Google formsy | de utilizar la aplicacién.
informacién que estaba logré tener la informacién ala
solicitando el coordinador. | Mano de
Se ha creado anuncios en la Ninguna

plataforma Territorium con
instrucciones para el
desarrollo de las actividades

Plataforma Territorium

3. Tecnologias de la informacion y la comunicacion utilizadas

Las tecnologias utilizadas en la formacion fueron Meet, Territorium, Whatsapp, correos.

4. Evidencias de trabajo

A continuacion, dejo a disposicién los enlaces en el Drive, donde se pueden revisar las evidencias de todas
las actividades desarrolladas con cada una de las fichas asignadas durante el periodo comprendido entre el
1y el 19 de febrero de 2021.

4.1 Actividades en Plataforma Territorio:
Se adjuntan evidencias de las actividades realizadas en Territorium en carpeta del drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1V90fLMktoj8EiYG7ifXQcyoZiP76ey8Z

4.2 Elaboracién de diapositivas y talleres adicionales con ejercicios practicos para los aprendices.
Copia de diapositivas y talleres practicos adicionales usados en las sesiones online, compartidos en drive:

https://drive.google.com/drive/folders/1ataFz6P5Ss8RnNkwvzhcWkgVaz13wijjT

5. Reflexiones y compromisos

En estos tiempos donde todos nos hemos adaptado a una nueva normalidad he experimentado una nueva
modalidad en la que me inspira a buscar diferentes formas de herramientas tecnoldgicas para aplicarlas en
la formacién para mis aprendices y ha fortalecido mis habilidades y actitud hacia la educacién virtual. Mi
compromiso es mejorar y buscar diferentes estrategias que enriquezcan mis conocimientos y los de mis
aprendices.

Dego Acnab:

DIEGO ARMANDO ACUNA DIAZ

Instructor Bilingliismo SENA

C.C. 1095923854 de Girdn
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https://drive.google.com/drive/folders/1V90fLMktoj8EiYG7jfXQcyoZiP76ey8Z
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO ACUNA DIAZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/03/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2235783 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

17/03/21 11:18 AM
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Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
Y FUTURAS A TRAVES DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE
ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES,
PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

17/03/21 11:18 AM Page 2 of 15



Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00
FICHA 2068351 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
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ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2289995 - INGLES BASICO - NIVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER INFO,RMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES
Y FUTURAS A TRAVES DE INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

COMUNICAR ASPECTOS PERSONALES EN INGLES TENIENDO EN CUENTA SU CONTEXTO SOCIAL Y FAMILIAR.
CONSTRUIR EXPRESIONES CORTAS EN INGLES SEGUN EL CONTEXTO PERSONAL.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE
ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES,
PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

RELACIONAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES EN INGLES DE ACUERDO CON SU INFORMACION PERSONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2104896 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:
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ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISERO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2104897 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

17/03/21 11:18 AM
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ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISERO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00
FICHA 2185875 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

17/03/21 11:18 AM
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APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS
DE GESTION, SEGUN LA NATURALEZA DE LA

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES,QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS
DE GESTION DE FORMA INDIVIDUAL O

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 1960843 - MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC
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CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

EJECUTAR LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO
REQUERIDAS A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL
MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOMEDICO TENIENDO EN
CUENTA ESPECIFICACIONES TECNICAS Y

EVALUAR DESDE EL PUNTO DE VISTA TECNICO
ECONOMICO Y CLINICO LA TECNOLOGIA BIOMEDICA
ORIENTADA A SU ACTUALIZACION O REPOSICION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES'QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2104898 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES TECNICO

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA Y TECNICA

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS
ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB, ETC

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.
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ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISERO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE ESTEN DENTRO DE SU CAMPO DE ESPECIALIZACION

COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y VOCABULARIO EN INGLES SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS
TECNICOS

ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS,
LIBROS ESPECIALIZADOS, PAGINAS WEB, ETC

IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y DOCUMENTOS ELEMENTALES ESCRITOS EN INGLES

LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS ESPECIFICO, EN INGLES GENERAL Y TECNICO

RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA
COMUNICACION SE REALICE SIN ESFUERZO POR PARTE DE LOS INTERLOCUTORES

REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE PERMITAN EXPRESAR DE FORMA LENTA IDEAS O CONCEPTOS

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 169,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO ACUNA DIAZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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