ALCALDIA DE Sosarsasosis £
BARRANQUILLA | BAQ &
o
GP-CER102610
NIT 890.102.018-1
Sfe FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
> & Codigo: MAGC —F03 TN
46. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
No. Plan de
Plan Anual de Adgquisiciones Adgquisiciones 202801 ;
ip ) Consecutivo '
Tipo de Presupuésto Asignado Inversion 7%

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que seincluyé en | APOYO A LA GESTION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL AL

el Anual de Adquisiciones

ASEGURAMIENTO EN SALUD BARRANQUILLA

Cadigo BPIN No.

2020080010034

2. DATOSDELACONTRATACION s e

Fecha de elab?ificién del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 09/03/2020

b |

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: | ROSA ELVIRA ESCORCIA TORRES

Dependencia solicitante:

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Tipo de Contrato:

Prestacion de Servicios

Profesionales Qne:

3. ELEMENTOSTDEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Attfeulo 22.1.4.24.1.)
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3.1. Descripcion de Ila
necesidad S 'gue se
pretende satisfacer con
el proceso de
contratacion
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La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, numeral 43.3.4, articulo 44 numerales 44.1.1. y
44,31, articulo 45 y articulo 46 del CAPITULO II referente a COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES
TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, lo transcrito a continuacion: :

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud. Sin perjuicio de las competencias
establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a los deparfaggntos, dirigir, coordinar y vigilar
el sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud énel territorio de su jurisdiccion,
atendiendo las disposiciones nacionales sobre la materia. Para tal efecto, se le asignan las siguientes
funciones:

43.2. De prestacion de servicios de salud... 2
43.2.4. Organizar, dirigir, coordinar y administrar la red de Instituciones Prestadoras de Servicios de
Salud publicas en el departamento...

43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Atencion Bésica departamental
43.4. De Aseguramiento de la Poblacion al Sistema General de Segu#fdad Social en Salud
43.4.1. Ejercer en su jurisdiccion la vigilancia y el control del aseguramiento en el Sistema General de

Seguridad Social en Salud y en los regimenes de excepcion definidos en la Ley 100 de 7993.
Articulo 44. Competencias de los municipios. Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el
sector salud y el Sistema General de Seguridad Social en Salud en el ambito de su jurisdiccion, para
lo cual cumplirén las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones:

44.1.1. Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonia con las -
politicas y disposiciones del orden nacional y departamental.

44.1.3. Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los serviciosde salud para la poblacion de
su jurisdiccion.

44.3.1. Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud piblica de conformidad con las
disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar el Plan de
Atencion Basica municipal.

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcion d 7
intermediacion entre los municipios y la Nacion. &
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La prestacion de los servicios de salud en los distritos de Barranquilla, Cartagena y Santa Marta se
articulara a la red de prestacion de servicios de salud de los respectivos departamentos. En los
mencionados distritos, el laboratorio departamental de salud publica cumplird iqualmente con las
funciones de laboratorio distrital”.
Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestion en salud publica es funcion esencial del

_ Estado y para tal fin la Nacién y las entidades territoriales concurriran en su ejecucién en los términos

Seiialados en fa presente ley. Las entidades territoriales tendrén a su cargo la ejecucion de fs acciones
de salud pablica en la promocién y prevencién dirigidas a a poblacién de su jurisdiccic’;n.’

Los distritos y municipios asumirén las acciones de promocién y prevencién, que incluyen aquellas que
a la fecha de entrar en vigencia la presente ley, hacian parte del Plan Obligatorio de Salud Subsidiado.
Para tal fin, los recursos que financiaban estas acciones se descontaran de la Unidad de Pago por
Capitacion del Régimen Subsidiado, en la proporcién que defina el Consejo Nacional de Seguridad
= Social en Salud, con el fin de financiar estas acciones. Exceptuase de lo anterior, a las Administradoras
el Régimen Subsidiado Indigenas y a las Entidades Promotoras de Salud Indigenas. |
Los municipios y distritos deberan elaborar e incorporar al Plan de Atencién Bésica las acciones
senaladas en el presente articulo, el cual debera ser elaborado con /a participacion de la comunidad y
bajo la direccion del Consejo Temitorial de Seguridad Social en Salud. A partir del afio 2003, sin la
existencia de este plan estos recursos se girarén directamente al departamento para su administracion.

_ Iqual ocurrira cuando Ja evaluacion de la ejecucion del plan no sea satisfactoria.

4 prestacion de estas acciones se contratar prioritariamente con las instituciones ;ﬁp/stadoras de
servicios de salud publicas vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo con su capacidad técnica 1%
operativa.

El Ministerio de Salud evaluara la ejecucion de las disposiciones de este articulo tres afios después de
su vigencia y en ese plazo presentaré un informe al Congreso y propondra las modificaciones que se
consideren necesarias’.

Wy

xZ > &
AhoPebien, el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante Resolucion N° 380 de marzo™0™de 2020 adoptd
g medidas sanitarias en el pais, por causa del coronavirus COVID19 y mediante Resolucion N° 385 del 12 de
marzo de 2020 declar6 la EMERGENCIA SANITARIA con ocasién a la presencia del Coronavirus COVID-19
hasta el 30 de mayo de 2020, prorrogada mediante Resolucion 844 de 2020, Resolucion No. 1462 de 2020,
Resolucion 2230 de 2020 y posteriormente prorrogada por el Gobierno Nacional mediante Resolucion 0222 de
2021 hasta el 31 de mayo de 2021.

A tByés de Resolucion 464 de 2020, el Ministerio de Salud y Proteccion Social adopté & fedida sanitaria
obligatoria de aislamiento preventivo para proteger a los adultos mayores de 70 afios, y en todo el marco
normativo y los lineamientos y orientaciones van dirigidas a la proteccion de dicha poblacion mayor.

Segun cifras oficiales del Ministerio de Salud a julio de 2020, si bien sélo el 17% de los casos positivos reportados
en la ciudad de Barranquilla por COVID-19 corresponden a adultos mayores de 60 afios, este es el grupo etareo
que mas se ha visto afectado en muertes, aportando el 75% del total de los fallecidos.. Ademés estudios del CDG
(Ceptro para el Control y Prevencién de Enfermedades, por sus siglas en inglés) de Estadgs Unidos, sefialan
queMKiste un mayor riesgo de padecer sintomas severos asociados a COVID-19, a medideqde se avanza en
los rangos de edad, siendo las personas de 80 afios 0 mas las mas afectadas.

A Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Salud mediante documento de fecha julio de 2020 construye la
ESTRATEGIA + 60, cuyos objetivos apuntan a brindar una proteccién especial a la poblacion mayor ante las
- contingencias en salud derivadas de la presencia de casos de Infeccién Respiratoria Aguda IRA por SARS -Cov-
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= f—g 2 (COVID-19), que permiten prevenir el contagio, las complicaciones y la digminucion de la letalidad con prioridad

a este grupo de riesgo, con el objetivo de prevenir tasas de contagios, minimizar complicaciones y reducir la
mortalidad relacionada con el COVID-19, y evitar, en la medida de lo posible, la utilizacién de los servicios de
hospitalizacién y unidades de cuidados intensivos (UCI). Asi entonces, se busca brindar una proteccion especial
a la poblacion mayor ante fas contingencias en salud derivadas de la presencia de casos COVID19. e

Entre las lineas de accion preventivas establecidas en el numeral 9 del citado documento, ademas ‘de la
educacion, informacion y comunicacion, se encuentra la de realizar una b#88ueda activa de la poblacion mayor
de 60 afios, por los diferentes canales y medios para identificarla, establecer su situacién de salud y enrutarla a
las entidades responsables de la garantia de acceso de los servicios de salud, permitiendo con ello que sean
atendidas oportunamente y una priorizacion al menor signo de alarma que indique que puedan estar afectados
por SARS -Cov-2 (COVID-19).

N
i

Cadena de acciones desarrolladas en la estrategia:

aul

b

N

INEORMACION, CONSOLIDACION ¥ | . . : :
EDUCACION ¥ | "DEPURACION DE - | BUSQUEDA ACTIVA
COMUNICACION BASES DE DATOS

POBLACION =60

NI
aql

En la ESTRATEGIA +60 se busca crear un mecanismo de reporte, seguimiento y monitoreo que permita a las
personas mayores de 60 afios tener atencion oportuna, seguimientos a fravés de tele-consulta, vistas
domiciliarias, toma de muestra PCR y lograr que se encuentren.estables y glas mejores condiciones para evitar
su complicacion e inclusive su muerte. =05

4
anl

Lo anterior busca brindar una proteccion especial a la poblacion mayor ante las contingencias en salud derivadas
de la presencia de casos de Infeccion Respiratoria Aguda IRA por SARS -Cov-2 (COVID-19), que permita
prevenir el contagio, las complicaciones y la disminucion de la letalidad con prioridad a este grupo de poblacion.

De acuerdo al comportamiento del virus en la actualidad, se hace necesario el fortalecimiento de las acciones de
seguimiento por parte del Distrito que conlleven no solo a la prevencién, gpg;tencién, mitigacion y atencion del
coronavirus, sino que ademéas se adelante la gestion de riesgo para grupos vulnerables con mayor afectacion
por los riesgos intrinsecos, como se consolida en la Estrategia +60 para generar una intervencion integral a esa
poblacién. Para ello se pretende propiciar escenarios favorables en la proteccion de sus derechos, a fravés de
una intervencion integral con accion articulada, participativa y concurrente. 25

N
anl

El balance de |a estrategia nos permite establecer la oportunidad de escalar el modelo para el seguimiento a la
poblacion NO COVID, que implica un disefio de las acciones a desarrollar de acuerdo con el enfoque preventivo
contenido en la estrategia +60, debiéndose generar la instrumentalizacion ﬁ%as acciones NO COVID.

4l

N

El Decreto Acordal 0801 de 2020 adopto la estructura organica de la administracion central de la Alcaldia del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecio en su Articulo 88 las funciones de la Se:cr_etari 7
Disfrital de Salud, asi: Z

N
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Gestionar, disefiar e implementar estrategias para garantizar la cobertura universal del aseguramiento
de la poblacion del Distrito de Barranquilla, con enfoque diferencial, en el marco de las competencias
legales y constitucionales.

2. Dirigir las acciones de Inspeccion y vigilancia del aseguramiento en salud a las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB) del Distrito de Barranquilla, frente a la
administracion del riesgo financiero, la gestion del riesgo en salud, la articulacion d& fos servicios que
garantice el acceso efectivo, la garantia de la calidad en la prestacion de los servicios de salud yla
representacion del afiliado ante el prestador mediante una accién articulada y coordinada de los
diferentes actores, en el marco de sus competencias legales.

3. Desarrollar acciones de promocion y prevencion de riesgo en la salud de las personas, asi como
acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del ambiente, teniendo en cuenta
los objetivos y programas del Plan de Desarrollo Distrital. :

Promover en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla la participacion social, con el
objetivo de lograr que la ciudadania y comunidades incidan en las decisiones plbficas que afectan la
salud.

5. Formular el Plan Territorial de Salud, en concordancia con las politicas, planes y programas del orden
nacional y distrital

L

LSS

6. Realizar la gestion del conocimiento y el desarrollo de proyectos de cooperacion internacional, en el
marco de lo establecido en el Plan de Desarrollo Distrital
7. Verificar el cumplimiento de las condiciones de calidad para la prestacion de servicios de salud, en el
Rﬁg Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con las dispgsiiones del orden
nacional y territorial.
8. Activar los sistemas de alerta y regular los recursos en situaciones de emergencias y desastres, asi

como adelantar los tramites necesarios para declarar en el Distrito, la emergencia sanitaria en salud,
de conformidad con Ia ley.

9. Administrar el Fondo Distrital de Salud en coordinacion con la Secretaria de Hacienda Plblica, de
conformidad con lo estipulado en las normas legales vigentes sobre la materia.

RN S =
En e orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud para el logro de Ias funciones otorgatas por los citados
preceptos normativos, en virtud de la emergencia sanitaria generada a causa de la pandemia COVID-19 ydela
afectacion que la misma ha generado sobre la poblacion mayor de 60 afios, se hace necesario la contratacion
de personal de la salud, abogado e ingeniero de sistemas para que presten sus servicios profesionales y sean
coadyuvantes en la consecucion de los objetivos planeados en la Estrategia +60.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto, teniendo en cuenta la declaracion de EMERGENCIA SANITARIA
decgetada por el Ministerio de Salud y Proteccién Social mediante Resolucion N° 385 del 12.dg marzo de 2020
prorfogada mediante mediante Resolucion 0222 de 2021 hasta el 31 de mayo de 2021, los fidices de contagio
y el alto nivel de letalidad que ha causado la pandemia SARS -Cov-2 (COVID-19) en la poblacién mayor de 60
anos y que el talento humano contratado no es suficiente para alcanzar las metas pretendidas con este proyecto,
la Secretaria Distrital de Salud, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, considera
prioritario ejecutar las acciones pertinentes para asegurar la contratacién del personal que se requiere para dar
brindar acompafiamiento profesional en el seguimiento a las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios
(EAPB) en la aplicacion de la Estrategia +60, siendo esencial para la sostenibilidad de la salud publica en el
Dis§jtg de Barranquilla. 2%

3.2 0BJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION ' : .

Para atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

. . |PARAEL SEGUIMIENTO A LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DE PLANES DE BENEFICIOS - EAPB,

3:24. Objeto contrictual: |e\'e) MARCO DE LA ESTRATEGIA +60 EN VIRTUD DE LA EMERGENCIA SANITARIA. CON EL OBJETO
DEPREVENIR Y MITIGAR SUS EFECTOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”,

S 4
=

; Aprobacion: 05/01/15 Versién: 9.0
Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO




ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

Sm{ SARRAMQUILLA

| 8AQ

NIT,;890.102.018-1

Folies
7 ¥

e
FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS :
Cédigo: MAGC —F03

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

N
4l

La clasificacion de los bienes y servicios objeto del Proceso de Contratacion, es la siguiente:

ITEM | Clasificacion UNSPSC
1 80111600

Clase
Servicios de Persog@:Temporal

3.2.3 Especificaciones
del Objeto Contractual

A

Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla se requiere contratar los servicios
de personal de la salud, abogado e ingeniero de sistemas para verificar la aplicacion a la Estrategia +60 en
el marco de la pandemia COVID-19, verificar intervencion en salud mental e indicadores de la misma en la
poblacion +60 brindando atencion atencion integral para la mitigacion del impacto de la pandemia a este
rango de poblacion (poblacién +60 y grupos con patologias cronicas y de alto costo)

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la
Ejecucion del Objeto
Contractual.

b

=K

No Aplica.

3.2.5 Documentos
técnicos para el -
desarrollo del *
proyecto:

\.’

ik

No aplica.

b

3.3 OBLIGACIONES DEL CONT RATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

sL
- ¥
>'F
3.3.1 Obligaciones
Contratista:
o
> &

NI
l’m‘ f v

{ ]
del
®

OBLIGACIONES GENERALES: Comunes a todos los contratistas cuya necesidad se soporta en este estudio
previo:
° Cumplir con las cofizaciones al Sistema de Seguridad Social lnteﬁy parafiscales durante la ejecucion
del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al 4rea de cuentas de la Secretaria
General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con €l Becreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
Distrital de Salud,

Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion gle £oN0ZCa por causa o con ocasion
del contrato.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y
hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su deterioro normal, 0 dafos
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecmetﬁ y formuladas en la propu ay
requeridas por el Distrito.

Pagar los Impuestos a que haya lugar.
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e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
® = : FEfectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataformaSECOP I.
OBITEACIONES ESPECIFICAS: S
Ver anexo
o Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio previo y en
el contrato.
3.3.2. = Obligaciones delle Apoyar la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.
Distrito de Barranquilla: |e  Ejercer la supervision del contrato. ‘
e 3£ Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cénélimento de sus
obligaciones contractuales. 1
3.4 Modalidad de Conforme a lo sefalado en el literal t_1), numeral 4 d.e:l articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
s;eleccién justificacién del Decreto 1082 de 2015, la moda!lqaq de seleccmnl procedente corresponde a CONTRATACION DIRECTA.
Vi dam;ntos Por lo anterior, el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad de
AR ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que
juridicos.
se frate. o
El valor total de la contratacion es de CIENTO OCHENTA Y NUEVE MILLONES DE PESOS ML ($189.000.000)
incluidos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato. La suma
: anterior, se obtiene de la informacion contenida en el andlisis del sector.
55 Valor Est|mado_qel s Capitulo/ o ; | Valor
dc:r;;rta:o y Justificacion Articulo Descripcion Capitulo/ Articulo | Dep | Fuente conia acith
GESTION INSPECCION, ‘
5| 91111010402 VIGILANCIA Y CONTROL AL | 11 CJ $189.000.000
= ASEGURAMIENTO EN SALUD s
La contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
3.5.1 Certificado de Nlmero: 202100933
disponibilidad Valor: $189.000.000
Presupuestal Autorizados por | Jefe de la Oficina de presupuesto/secretario
) distrital de hacienda ‘ :
: = ==
3.5.2 Variables /
consideradas para Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes:
calcular el presupuesto |Analisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.
oficial:
La forma de pago del contrato. Seré la descrita en cuadro anexo. Ver anexo.
3.5.3 Forma de Pago del Cacia} pago estara precedido por Ia.presentacic')n de cueqta dg pobro, presentacion de informes _de gestion, recibo
] bontrato a sgfigfaccion por parte del supervisor del contrato, certificacion de encontrarse al dia con el Sistema integral de
seguridad social y el pago de impuestos a que haya lugar, previo cumplimiento de los requisitos de
' perfeccionamiento y ejecucion. El pago se realizaré de acuerdo con el PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes. :
*Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

%g Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria ed. Guanto al IVA y
3.6.1.1 Capacifiad Juridica declaracion de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades '
e Copia de cedula de ciudadania.

-
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e Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. ACTUALIZADO
e Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad sacial
integral.
; e Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacion de la secretatia
= solicitante. e
e Formato (nico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Economicas Privadas
de persona natural.
o  Certificaciones de estudios.
o (Certificaciones de experiencia laboral.
*;L\g e Libreta militar (En el caso que se requiera - varon menor de cinc?agta (50) afos).
» Ceriificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacidn.
o Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contralona
General de la Republica.
e Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
= ‘—= e Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNM&

e Examen médico preocupacional (Decreto 0723 de 2013).

Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP II, dentro de los tres dias
siguientes a la publicacién del proceso. :

3.6.1.2 Experiencia VER ANEXO

86 Cag :gf;gm No Aplica g-%
et comited  luosgic

é.\?:;lql;acién hoiii % i alia

3.7 Anilisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del
Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Ver
Anexo A. Matriz de Riegos.

sl

I

3.8 Garantias:

El marco normativo vigente establece: En el presente contrato no aplica ]a@genua de garantias, en razén de
su cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que taxativamente
expresa que las garantias no serén obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los
de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de Ia menor cuantia y los articulos 2.2.1 .2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

i

3.9. Interventoria
Supervision:

Nombre del funcionario: ROSA ELVIRA ESCORCIA TORRES

L

|dentificacion del funcionario: CC.22.444.701
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NIT 890.102.018-1
FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
Coédigo: MAGC —F03
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Correo elecironico rescorcia@barranquilla.qov.co
3.9.1 Necesidad de contar e il\p!lca
con Interventoria cuando =0 iz

los contratos superen la
menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucién del
Contrato

El Plazo de la ejecucion sera hasta el 15 de diciembre de 2021 a partir de la fecha de inicio Yy una vez se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley-80 de 1993.

“

=2 2

3.11 Liquidacion del
Contrato

De conformidad con el inciso final del articulo 217 del decreto 019 de 2012, que modifica el ar’ti;;u[o 60 de la ley
80 de 1993, para los contratos de prestacién de servicio profesionales y de apoyo a la gestién que surjan de la
presente contratacion, no seré obligatoria su liquidacion.

3.12 Sometimiento a un
acuerdo comercial,

No Aplica

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber de
analisis de las entidades
estatales

Se im constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector rélavo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, té¢nica y de analisis
de riesgo. VER ANEXO.

FIRMA:

/s

4
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>

J Wy
AN

NOMBRE:

HUMBERTQ RAFAEL MENDOZA CHARRIS

CARGO:

SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD

PROYECTO:

ROSA ELVIRA ESCORCIA TORRES
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