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FUMIGACIÓN GENERAL DE LAS INSTALACIONES  

 
Productos mínimos   

 

 Plaguicidas piretroides de amplio espectro para el control de 
artrópodos y piretroide de rápida acción, insecticida y efecto 
repelente. 

 
Lugares 

   

 Bloque de la Guardia, incluyendo alojamientos, baños auxiliares y  
garitas.  

 Bloques de la Dirección, oficinas área Administrativa y Financiera.  

 03 Bloques de Aulas  

 01 Bloque de alojamientos sector U 

 Bloque de alojamientos sector caballerizas A y B 

 Edificio de alojamientos  cinco pisos 

 Bloque de alojamientos sector la U 1 y 2 pisos 

 Bloque de aulas MY Humberto Antonio Castellanos 1 y 2 pisos 

 01 Bloque Comedor  

 02 Baterías de baños 

 01 Bloque de Incorporación  

 01 Bloque Talento Humano y Telemática  

 01 Bloque de planeación y Sir Douglas Gordon 

 01 bloque del Casino de Oficiales  

 01 Bloque Centro Cultural  

 Estadero de Cadetes incluye Piscina, áreas húmedas y escenarios 
deportivos  

 Centro de simulación policial 

 Tribuna pista de atletismo  

 Capilla y casa cural 

 Tribuna incluyendo bodegas  

7 
servici

os  
X  

ANEXO No. 1 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 
   
El oferente deberá presentar en su propuesta la relación de las especificaciones que a continuación se 
describen, Los documentos de orden técnico solicitados son de obligatorio cumplimiento y deberán 
certificarse por parte del oferente junto con la oferta. Cuando a juicio de la Policía Nacional, se omita 
alguno de ellos y/o el contenido de los mismos sea insuficiente, este podrá requerirlos en término 
establecido por la ley, de no ser presentados en el tiempo solicitado, so pena de rechazo de la oferta, las 
cuales serán verificadas por el Comité Técnico aplicando el criterio de cumple o no cumple. 
 

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIÓN TÉCNICA. 
 

 

PROPONENTE  FUMIGACIONES EL TRIUNFO CARSAS 
 
 

Declaramos bajo nuestra responsabilidad personal, y comprometiendo la responsabilidad institucional de 
las personas jurídicas que representamos, que cumplimos en su totalidad con las especificaciones 
técnicas de verificación y de obligatorio cumplimiento 

 
Para lo anterior se diligencia la información en el siguiente cuadro:  
 
El oferente debe diligenciar el formato enunciado a continuación para que la propuesta pueda ser 
evaluada y debe comprometerse con cada uno de los ítems solicitados por la Escuela, en caso de no 
comprometerse con alguna de las condiciones técnicas no será evaluada la propuesta; para lo cual debe 
marcar con una equis según corresponda. 
 



 

 

 

 

 Archivo* gestión documental 

 Bloque de Polígonos incluye oficina de vehículos y lavadero de 
vehículos incluido el polígono virtual y alojamiento conductores. 

 01 Composteras 

 Bloque de sanidad 

 Almacén de intendencia  

 Bloque aulas de telemática 

 Caballerizas 

 Centro Canino 

 Picadero  

 Talleres  

 Estadero de alférez 

 Estadero de cadetes 1 y 2 pisos 

 Biblioteca 

 Bloque María Antonia Santos 1 y 2 pisos 

 Bloque Subdirección y Comando de Agrupación 

 Sastrería 

 Tribuna de ceremonias 

 Kiosco 

 Césped del campo de ceremonias 

 Oficina de atención al ciudadano 

 Recepción en la guardia de prevención 

 Gimnasio 

 Bloque de sanidad 

 Casino de suboficiales y mandos del nivel ejecutivo 
 
Área Total: 43.300 m2 

 
*Nota: En las instalaciones del archivo, se deberá aplicar fumigación 
específica para ácaros.  
 
Los productos aplicados deben tener normas y registros sanitarios de 
acuerdo al Ministerio de Protección Social y de la Secretaria Distrital de 

Ambiente 
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DESINFECCION AMBIENTAL Y CONTROL PARA PREVENIR EL SARS-
CoV-2- COVID 19 EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA 
ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL FRANCISCO DE 
PAULA SANTANDER POR MEDIO DE NEBULACION, INCLUIDO EL 
ARCHIVO. 
LUGARES: 

 Bloque de la Guardia, incluyendo alojamientos y baños auxiliares y 
(14) catorce garitas.  

 Bloques de la Dirección, oficinas área Administrativa y Financiera, 
Grupo Logístico, Contratos  

 03 bloques de Aulas  

 02 bloque de alojamientos sector U 

 Bloque de alojamientos sector caballerizas A y B 

 Edificio de alojamientos cinco pisos 

 Bloque de alojamientos sector la U 1 y 2 pisos 

 Bloque de aulas MY Humberto Antonio Castellanos 1 y 2 pisos 

 Archivo Gestión Documental 

 01 bloque Comedor 1 y 2 pisos 

 01 bloque de Incorporación  

 01 bloque Talento Humano y Telemática  

 01 bloque de Subdirección, Planeación, Jurídica, asuntos 
disciplinarios, Deportes 

 01 bloque Sir Douglas Gordon 

 01 bloque del Casino de Oficiales  

 01 bloque Centro Cultural  

 Estadero de Cadetes incluye Piscina, áreas húmedas y escenarios 
deportivos  

7 
Servic

ios 
X  



 

 

 

 

 Centro de simulación policial 

 Capilla y casa cural 

 Tribuna incluyendo bodegas  

 Archivo* gestión documental 

 Bloque de Polígonos incluye oficina de vehículos y lavadero de 
vehículos incluido el polígono virtual y alojamiento conductores. 

 Bloque de sanidad 

 Almacén de intendencia  

 Bloque aulas de telemática 

 Caballerizas 

 Centro Canino 

 Estadero de alférez 

 Estadero de cadetes 1 y 2 pisos 

 Biblioteca 

 Sastrería 

 Oficina de atención al ciudadano 

 Recepción en la guardia de prevención 

 Gimnasio 

 Casino de suboficiales y mandos del nivel ejecutivo 

 Bloque Coest, peluquería Oficiales 
PRODUCTOS MINIMOS: AMONIO CUATERNARIO DE QUINTA 
GENERACION 
El desinfectante contiene un amonio cuaternario de quinta generación, con 
acción biocida superior, con un amplio espectro de eliminación de 
microorganismos como: virus, bacterias, hongos y mohos; 
específicamente: Escherichia coli, Salmonella typhimurium, Estafilococos, 
Estreptococos, Klebsiella pneumoniae, Pseudomonas tolaasi, Aspergillus 
niger, Candida albicans, entre otras especies. Destruye principalmente 
aquellos virus con envueltos (lipídicos) y de tamaño mediano o grande, 
para desinfectar superficies como pisos, paredes, techos, ventanas, 
mesones, suelas de zapatos entre otros.  
Especificaciones técnicas: Líquido transparente. Composición: Mezcla de 
sales de amonio cuaternarias y de doble cadena alquílica. Concentración: 
4400 ppm . Densidad:  a 25 °C (kg/l) 0.980 - 1.020. pH (Directo): 6.0 - 7.0 
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CONTROL GENERAL DE ROEDORES 

Se debe realizar un diagnóstico inicial y presentar un plan de control de 
roedores para las instalaciones, teniendo en cuenta madrigueras y rastros 
de roedores, que contemple las técnicas y productos más acordes a utilizar 
en las instalaciones, así como recomendaciones.   
 
Así mismo la rotulación, mantenimiento y limpieza de 30 estaciones 
cebaderas para roedores que se encuentran instaladas dentro de las 
instalaciones de la Escuela. 
 
Productos mínimos  
 

 Rodenticida para el control de toda especie de roedores 
sinantrópicos 

Lugares 

 Zonas verdes en General  

 Instalación de cebos rodenticidas en las estaciones que se 
encuentran ubicadas en los alrededores de los lugares donde se 
almacén y suministran alimentos como el comedor de cadetes, 
cocina del casino de oficiales, casino de suboficiales, estadero de 
cadetes, con la respectiva identificación mediante  etiqueta de 
seguridad de los productos aplicados. 

 y donde el supervisor del contrato indique, teniendo en cuenta la 
identificación de nuevas madrigueras. 

 
Los productos aplicados deben tener normas y registros sanitarios de 
acuerdo al Ministerio de Protección Social y de la Secretaria Distrital de 
Ambiente o INVIMA 

6 
servici

os  
X  



 

 

 

 

Presentar después de cada control un informe de las actividades realizadas 
de acuerdo a la ejecución del plan.  
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MANTENIMIENTO DE TRAMPA DE GRASAS, SUCCIÓN Y 
DISPOSICIÓN DE LODOS LAVADERO DE VEHÍCULOS ECSAN 
Características 

 Mantenimiento de trampa de grasas, consistente en succión y 
lavado a presión con equipo vactor. 

 Aplicación por litro de microrganismos benéficos, para la 
neutralización de hidrocarburos en la trampa de grasas del área 
de lavado de vehículos. 

Desarenador: Tamaño: Largo 25 mts, Ancho 40 cmt, fondo 40 cmt  
Pozo cárcamo: Largo 8 mts, Ancho 50 cmt,   
Trampa de Grasas: (08) ocho compartimientos de 80 x 80 cts de (01) 
metro de profundidad hasta 1.50 mts. 
Con la propuesta y en cada servicio se presentará la ficha técnica del 
producto de microrganismos benéficos que se apliquen. 
Los lodos retirados contaminados con hidrocarburos de la trampa de lodos 
de vehículos requieren de certificado de disposición final de empresa 
certificada. 

 
Los productos aplicados deben tener normas y registros sanitarios de 
acuerdo al Ministerio de Protección Social y de la Secretaria Distrital de 

Ambiente. 

3 
servici

os  
X  
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LAVADO DE TANQUES AÉREOS Y SUBTERRANEOS  

 Lavado de tanques con hidrolavadora, cepillado y retiro de 
incrustaciones e impurezas adheridas a las paredes de los tanques. 

 Extracción de residuos con motobomba. 

 Enjuague y aplicación de desinfectantes que faciliten la  eliminación 
de hongos, materias, virus y algas. 

 Impermeabilización general de los tanques, donde se realice la 
revisión de fisuras o grietas, para sellarlas posteriormente y así lograr 
la óptima absorción del mortero impermeable para la 
impermeabilización el cual para tanques de agua potable, finalmente 
se le aplicará un revestimiento con cemento impermeable en la 
superficie tratada el piso del tanque. Este mortero deberá ser atoxico 
y específico para la impermeabilización de tanques de agua potable. 
(Deberá contar con Sellado de superficie y nivelación con pañete o 
materiales convencionales, Impermeabilización con hidrorepelentes 
NO tóxicos y antibacteriales.) 

Tanques Subterráneos 

1. Casino de oficiales tamaño:10mx6mx3m  
2. Estadero de Alféreces tamaño 4mx3xx2m 
3. Alojamiento entrada gimnasio tamaño 3mx2mx1.50m  
4. Alojamiento femenino tamaño: 3mx4mx2m 
5. Cancha de tenis tamaño: 5mx2.50mx1.50m 
6. Remonta tamaño: 3mx1,5mx1.5m 
7. Centro cultural 4,5mx4mx2.5m 
8. Centro cultural 3.3mx3.3mx2.5m 
9. Alojamiento costado sur (Doyo esgrima) tamaño: 5mx3.5mx2m 
10. Lavadero de vehículos tamaño: 3mx3mx1.5m 
11. Bloque de idiomas tamaño: 6.5mx4mx1.5m 

La terminación de todos los tanques es en concreto. 
Tanques Aéreos 

1. Lavadero de vehículos capacidad 6.000 litros (plástico) 
2. Bloque archivo capacidad (250 litros)  
3. Casas fiscales  capacidad (250 litros) 
4. Casas fiscales  capacidad (250 litros) 
5. Casas fiscales  capacidad (250 litros) 
6. Casas fiscales  capacidad (250 litros) 
7. Lavadero de vehículos, tanque reciclador de agua tamaño 

3mx2mx3m 
 

 2 
servici

os 
X  



 

 

 

 

Los productos aplicados deben tener normas y registros sanitarios de 
acuerdo al Ministerio de Protección Social y de la Secretaria Distrital de 
Ambiente. 
NOTA 1: el monte o desmonte de alguna pieza, equipo o elemento de 
mencionado mantenimiento será asumido por el contratista. 
NOTA 2: EL CONTRATISTA DEBERA ENVIAR EL LISTADO DEL 
PERSONAL QUE REALIZARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS EN 
LA UNIDAD ASI: CERTIFICADO DE ANTECENTES DE 

PROCURADURIA, POLICIA NACIONAL Y CONTRALORIA. 
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Control de palomas: Realizar el diagnostico de los sitios donde 

frecuentan las palomas “ferales” e instalar dispositivos para ahuyentar, 
espantar las mencionadas aves con los sitios así: 
 
Aplicación de gel ahuyentador, mallas resistentes  para aves  en las 
diferentes áreas así: 

 Comedor de cadetes y Alféreces 1 y 2 piso 

 Capilla sacerdote 

 Centro del uso de la fuerza 

 Sir Douglas Gordon 

  Casino de oficiales y suboficiales 

 Sector de la u 

 Canchas múltiples Estadero 

 Baterías sanitarias 

 Alojamiento caballerizas 1 y 2 
Y/o las que determine el supervisor del contrato de acuerdo a la necesidad 
de realizar este servicio, de acuerdo a nuevos puntos o lugares de 
anidación de palomas. 

2 
servici

os 
X  

OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES CUMPLE NO CUMPLE 

El oferente deberá presentar dentro la propuesta el concepto favorable para realizar las 
actividades objeto del presente proceso y vigente otorgado por la secretaria distrital de 
salud. 

X  

 

 

ITEM CONDICIONES TÉCNICAS ADICONALES VERIFICABLES CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

Con el fin de garantizar la calidad de los servicios a contratar y evitar incumplimientos 

en la ejecución del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos iguales 

o similares al objeto del presente estudio de conveniencia y oportunidad, tal acreditación 

será avalada con la presentación de los documentos que acrediten la realización al cierre 

del presente proceso, de proyectos iguales o similares cuya suma sea igual o superior al 

100% del presupuesto asignado al presente proceso, con empresas públicas o privadas, 

para lo cual el oferente deberá  presentar certificaciones (certificación por contrato) con 

concepto favorable de la recepción de los contratos, que serán objeto de verificación pero 

no dará puntaje, las cuales deberán contener los siguientes datos: 

1) Nombre o razón social del contratante. 

2) Nombre o razón social del contratista. 

3) Objeto del contrato. 

4) Fecha de iniciación del contrato. 

X  



 

 

 

 

 
REQUERIMIENTOS AMBIENTALES Y SALUD OCUPACIONAL QUE DEBE CUMPLIR EL OFERENTE 

 

La Escuela de Cadetes de Policía “General Francisco de Paula Santander” incorpora dentro de su proceso 
de compras el concepto de compras verdes, entendiéndose por este la adquisición de bienes o servicios 
por parte de las entidades, bajo los parámetros establecidos como ambientalmente aceptables a nivel 
nacional, regional o internacional, es decir que contemplen disposición final, materias primas empleadas, 
posibilidad de reutilización etc., y cuyas características ambientalmente amigables son certificables a través 
de algún tipo de proceso estandarizado (ISO, sellos verdes locales o internacionales). 
 
De acuerdo con el Manual de Contratación y su última actualización (Resolución 00090 del 15 de enero de 
2018) se exigen las siguientes características ambientales y requerimientos de orden legal en materia 
ambiental en cuenta que podrá ser objeto de verificación a través de ejercicios de supervisión. 

 
 

REQUERIMIENTOS AMBIENTALES QUE DEBE CUMPLIR EL OFERENTE 

ITEM CONDICIONES TECNICAS MINIMAS  soporte  CUMPLE NO CUMPLE 

1.  

El oferente no deberá presentar sanciones vigentes en 
el registro único de infractores (RUIA) por el concepto 
que se va a contratar, la cual se encuentra disponible en 
la página web de la Agencia Nacional de Licencias 
Ambientales ANLA www.anla.gov.co, (link: “trámites y 
servicios”, luego clic en “RUIA” y escoger la opción 
“RUIA VITAL”). 

Concepto 
RUIA 

X    

2.  

El oferente deberá cumplir estrictamente con la 
normatividad ambiental aplicable y con los principios de 
responsabilidad ambiental expresados a través de la 
política, objetivos y requerimientos ambientales del 
manual de contratación de la Policía Nacional 
“Resolución 00090 del 15 de enero de 2018” , además 
deberá tener presente las recomendaciones solicitadas 
dentro de numeral 2.11.1 de la resolución 00090, y 
numeral 5.7 Plaguicidas de aplicar, el oferente y futuro 
contratista deberá cumplir las obligaciones fijadas para 
los distribuidores y comercializadores en la Resolución 
1675 de 2013 "Por la coa¡ se establecen tos elementos 
que deben contener tos Piones do Gestión de 
Devolución de Productos Posconsumo de Plaguicidas*, 
expedida por el Ministerio de Ambiente, o aquella norma 
que ta modifique, adicione o sustituya, presentando la 
aprobación ante la autoridad ambiental competente del 
Sistemas de Recolección Selectiva y Gestión Ambiental 
de Plaguicidas que posea o este participando y enviar a 
la respectiva unidad policial, los lineamientos y 
procedimientos para su participación como 
consumidores. 

Oficio de 
compromiso 

 X   

3.  

El contratista deberá cumplir estrictamente con la 
normatividad ambiental aplicable y con los principios de 
responsabilidad ambiental expresados a través de la 
política y objetivos ambientales de la Policía Nacional. 

Oficio de 
compromiso 

X    

5) Fecha de terminación del contrato. 

6) Valor del contrato, el cual deberá expresarse en SMMLV, teniendo en cuenta 

su valor para la época de la celebración del contrato.  (De no expresarse bajo 

este parámetro LA ESCUELA DE CADETES DE POLICIA GENERAL 

FRANCISCO DE PAULA SANTANDER hará la conversión)   

7) Certificación suscrita por quien la expide 



 

 

 

 

4.  

Los vehículos utilizados para la entrega del material 
deben cumplir con la revisión técnico mecánica vigente 
en el momento de la entrega para poder ingresar a la 
institución. 

Oficio 
informativo en 

caso de 
utilizar 

vehículos 
anexar 
revisión 
técnico 

mecánica 

 X   

5.  

Se hace necesario que el contratista determine el 
procedimiento para el manejo, recolección, transporte, 
tratamiento y/o disposición de residuos provenientes de 
la operación contractual. En su defecto, el contratista 
debe conocer cuáles son las actividades adecuadas en 
el manejo, recolección, transporte, tratamiento y/o 
disposición de residuos, para el caso de los peligrosos 
deberá entregar certificado de disposición final al 
supervisor del contrato. 

Propuesta 
procedimental 

u 
Oficio 

Compromiso 
de Asistencia 

a 
capacitación 

 X   

6.  

El contratista deberá conocer los planes de acción de 
los programas del Sistema de Gestión Ambiental y 
operar teniendo en cuenta los impactos ambientales en 
lo correspondiente a Residuos Peligrosos, Residuos 
Aprovechables, Residuos Electrónicos, Ahorro Eficiente 
de papel y Ahorro eficiente de Energía y Agua y 
Vertimientos. 

Oficio 
Compromiso 
de Asistencia 

a 
capacitación 

 X   

7.  

El contratista se hará responsable de cualquier impacto 
ambiental como consecuencia de los procedimientos 
propios del contrato y que vaya en contravía con la 
política y objetivos ambientales de la Policía Nacional. 

Oficio de 
responsabilid

ad 

 X   

8.  

El oferente se compromete hacer entrega de las hojas 
de seguridad de los productos que se van a utilizar de 
acuerdo a las características que exige la normatividad 
ambiental. 

X    

9.  

El oferente deberá verificar que los productos utilizados  
como elementos disolventes y/o aerosoles no 
contemplen sustancias tóxicas o CFC 
cluoroflurocarbonados, prefiriendo insumos ecológicos y 
cumplir en el manejo de plaguicidas con la Ley 09 de 
1979 y decreto 1843 que lo modifica. 

X    

10.  

El oferente deberá comprometerse a una vez se realice 
la adjudicación hacer entrega de la matriz de aspectos e 
impactos con el fin de iniciar los controles frente a las 
actividades que se realizarán. 

 X   

11.  

El oferente deberá comprometerse a entregar un plan 
de trabajo  de acuerdo al diagnóstico realizado para 
iniciar con la fumigación con la especificación de las 
zonas y como se van a tratar los vectores existentes en 
la Escuela. 

X  

12.  

El oferente deberá presentar la Licencia Sanitaria de 
funcionamiento y cumplir de acuerdo a lo estipulado con 
el decreto 775 de 1990. 

Oficio 
informativo 

  

 
 

Nota: Este requisito debe ser cumplido durante la ejecución del contrato, el supervisor del mismo debe 

mantener las respectivas evidencias de su cumplimiento. 

 



 

 

 

 

Requerimientos para supervisores de contratos:  

El supervisor deberá verificar y soportar el cumplimiento de los requerimientos ambientales señalados en 
el estudio previo, teniendo en cuenta que podrá ser objeto de verificación a través de ejercicios de 
supervisión, es por ello que deberá tener los soportes y enviar de manera magnética a la jefatura de 
Planeación ECSAN. 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONDICIONES TÉCNICAS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
En seguridad y Salud en el Trabajo, el ministerio de trabajo por medio de la Dirección de Riesgos Laborales, 
publico el Decreto 1072 de 2015, estableció en su libro 2, parte 2, titulo 4, capitulo 6, las disposiciones 
para la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST), Resolución 
0312 del 2019 estándares mínimos del SGSST CAPÍTULO III; resolución No. 01956. ABR 2018 Ministerio 
de Defensa Nacional Policía Nacional “Por la cual se adoptan las directrices de evaluación al Sistema de 
Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier 
modalidad de contrato civil, comercial y administrativo” y resolución 666 del 24/04/2020 y el anexo de la 
especificación técnica de la Resolución 223 del 25/02/2021 del Ministerio de Salud y protección social. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Los días cinco (5) de cada mes, se debe entregar a la oficina de Talento Humano un informe de actividades 
de SST el cual debe incluir como mínimo la siguiente información en el formato establecido por el SGSST 
de la ECSAN. 
 
 

ITEM MÍNIMAS SG-SST 

01 Certificado de afiliación vigente a salud y pensiones, según la normatividad vigente sobre 
seguridad social en salud y pensiones de todos los trabajadores que se encuentren 
realizando labores dentro de la ESCUELA GENERAL SANTANDER. 

02 Evidencia de inducción, capacitación y entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo 
dirigido a los trabajadores. (plan de capacitaciones) 

03 Registro de entrega de elementos de protección personal a los trabajadores. 

04 Presentar un informe de la ejecución del SGSST junto con las estadísticas de 
accidentalidad y los palanes de intervención adelantados por el contratista. 



 

 

 

 

05 Registros fotográficos de charlas de seguridad y pausas activas, seguimiento a accidentes 
de trabajo y enfermedad laboral (ATEL), soportes escaneados de permisos de trabajo, 
inspecciones, ATS diarios, documentos y soportes de todo lo relacionado anteriormente 
para la buena gestión del SG-SST. 

ÍTEM CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS  CUMPLE 
NO 

CUMPLE 
EVIDENCIA DE 

CUMPLIMIENTO 

 

01. Certificar documentalmente que durante la 

ejecución contractual cumplirá las responsabilidades 
establecidas en el artículo número 2.2.4.6.10, del 
Decreto 1072 de 2015 y Resolución 0312 del 2019. 
02.  El contratista se compromete a mantener durante 

la ejecución de actividades laborales un personal 
competente en Salud Ocupacional, deben nombrar 
una o varias personas debidamente calificadas cuya 
principal y especial responsabilidad será la promoción 
de la seguridad y la salud,  el encargado de seguridad 
debe contar con experiencia en la industria y tener una 
formación adecuada (Capacitaciones, licencia vigente 
y curso de 50 horas de SST) 
03. Desarrollar las actividades necesarias para dar 

cumplimiento de las obligaciones del SGSST, que las 
normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya 
considerado en el contrato y acorde a la exposición del 
contratista o subcontratistas a los riesgos encontrados, 
en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad. 
04. Participar en todas las actividades del plan de 
emergencias que se programen por el contratante para 
el área donde desarrollara las tareas. 
05. Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del 

contrato y Responsable Del SG-SST de la ECSAN, la 
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el 
diagnóstico de enfermedades laborales, así como las 
condiciones de peligro que detecte durante la 
ejecución de la actividad contratada 
06. Deberá evidenciar objetivamente que cumple en su 

totalidad con los requisitos legales establecidos en el 
artículo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015 y 
Resolución 0312 del 2019, en relación con sus 
dependientes y contratistas durante toda la ejecución 
contractual. 
07.  Conformar y garantizar el funcionamiento del 
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo – 
COPASST 

 X 

 

 

08. Se compromete a tener al día los aportes al 

Sistema General de Riesgos Laborales “clase de 
Riesgo V” Garantizar que todos los trabajadores, 
independientemente de su forma de vinculación 
o contratación están afiliados al Sistema de Seguridad 
Social en Salud, Pensión y Riesgos  Laborales. 
09.  Conformar y garantizar el funcionamiento del 

Comité de Convivencia Laboral de acuerdo con la 
normatividad vigente 
10.  Mantener la información socio demográfica 

acorde con lo requerido y el diagnóstico de 
condiciones de salud. 
11.  Realizar las evaluaciones médicas de acuerdo 

con la normatividad y los peligros/riesgos a los cuales 
se encuentre expuesto el trabajador. 
12.  Contar con el programa para promover entre los 
trabajadores, estilos de vida y entornos de trabajo 
saludable 
13.  Eliminar los residuos sólidos, líquidos o gaseosos 

que se producen, así como los residuos peligrosos, 
de forma que no se ponga en riesgo a los 
trabajadores. 
14. Investigar los incidentes y todos los accidentes de 

trabajo y las enfermedades cuando sean 
diagnosticadas como laborales con la participación 
del COPASST, determinando las causas básicas e 
inmediatas y la posibilidad de que se presenten 
nuevos casos. 
15.  Suministrar a los trabajadores los elementos de 

protección personal que se requieran y reponerlos 
oportunamente, conforme al desgaste y condiciones 
de uso de los mismos. 
16. Notificar al Responsable de SG-SST el inicio y fin 

de las actividades diarias “cantidad de trabajadores, 
actividades críticas y novedades durante la jornada” 
17. participar activamente en las auditorías internas y 

externas al SG-SST. 
18. cumplir los protocolos de Bioseguridad 

establecidos por la Unidad. 

 X 

Oficio de Compromiso 
firmados por el 

representante legal  y 
Responsable del 

SGSST, anexar soportes 
del responsable del SG-
SST (licencia, diploma, 
hoja de vida y curso de 

50 horas de SST) 

 

Elaborar y ejecutar el programa de capacitación 
en promoción y prevención, que incluye lo 
referente a los peligros/riesgos prioritarios y las 
medidas de prevención y control, extensivo a 
todos los niveles de la organización.  

 X 

programa de 
capacitación anual y 

la matriz de 
identificación de 

peligros  
año 2021 (incluyendo 
Resolución 666 y 223 
del Ministerio de salud 

y protección social) 
firmados por el 

representante legal  y 
Responsable del 

SGSST 



 

 

 

 

06 Fichas de seguridad de los productos químicos utilizados. 

07 Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de protección 
personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados 
con la tarea contratada 

08 Notificar por escrito al responsable del SGSST del centro de trabajo para articular 
actividades de prevención, control y supervisión de la actividad contratada. 

09 Certificación de la disposición final de los residuos (Residuos inertes, Residuos no 
peligrosos y Residuos peligrosos). 

10 % de los avances en cumplimiento al plan de trabajo y plan de capacitaciones. 

11 Actividades COVID-19 

 
 
 
 
 
 
 
              CARLOS ALBERTO RIVERA GUEVRA 
              Representante legal 
              FUMIGACIONES EL TRIUNFO CAR SAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


