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PLAN DE CAPACITACION SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

REVISION 3 FECHA | 2021-01-19
SEGUIMIENTO A ACTUALIZACION
FECHA ULTIMA REVISION mar-15 FECHA PROXIMA REVISION abr-15
ITEM NOMBRE CAPACITACION JUSTIFICACION PEOR ESCENARIO LUGAR RECURSOS
Adquisicién de habilidades y
entrenamiento necesario para la Incapacidad de atender emergencias,
1 Brigadista por un dia atencion y respuesta ante las impidiendo la posibilidad de reducir las ARL AXA COLPATRIA Designados por la ARL
emergencias durante la ejecucion de sus perdidas.
labores.
Adquisicién de habilidades y
entrenamiento necesario para la Incapacidad de atender emergencias,
2 Primera respuesta en trauma - Brigada atencidn y respuesta ante las impidiendo la posibilidad de reducir las ARL AXA COLPATRIA Designados por la ARL
emergencias durante la ejecucion de sus perdidas.
labores.
llustrar las ventajfs\s ¥ beneficios Ocurrencia de accidentes de transito
resultado de la gestion segura de los .
. . N S durante las operaciones de la empresa, Computador
3 Seguridad vial vehiculos dentro de una organizacion y N " VIRTUAL .
. ) causando lesiones graves o perdidas internet
transmitir comportamientos seguros en humanas.
la carretera.
o . . Daral I asi | Perdi | fal .
4 Acoso laboral y comité de convivencia laboral ar al conocer f)s concept.os basicos de erdida de pers?na .;'mr alta de ARL AXA COLPATRIA Designados por la ARL
manejo de conflictos comunicacién
: : Televisor
Informar de los peligros asociados a una cabl
. . - inadecuada manipulacién de sustancias | Eventos por intoxicacion o adquisicion OFICINAS ENLACE e HPMI
5 Transporte y almacenamiento de sustancias quimicas . X Portatil
quimicas con la respectivas de enfermedad laboral a largo plazo AMBIENTAL .
recomendaciones de seguridad. Insumos de oficina
Televisor
: . ) Dar orientacin sobre los diferentes Enfemedades OFICINAS ENLACE Cable HOMI
6 Fomentos de estilos de vida y trabajo saludable. fomentos para un estilo de vida . Portatil
. Ausentismo laboral AMBIENTAL
saludable y trabajo sano Insumos de oficina
Televisor
Informar la finalidad del COPASST
, copassT e e ot | Problemas legales y en temas de saludy | OFICINASENLACE Gable HoM!
. P . seguridad en el trabajo. AMBIENTAL ortati L
funcionamiento. Insumos de oficina
llustrar las ventajtd‘s ¥ beneficios Ocurrencia de accidentes de transito
resultado de la gestion segura de los durante las operaciones de la empresa
8 Manejo Defensivo/Estrategia para conduccion segura vehiculos dentro de una organizacion y p. p 4 ARL AXA COLPATRIA Designados por la ARL
- N causando lesiones graves o perdidas
transmitir comportamientos seguros en humanas.
la carretera.
Televisor
Dar a conocer los problemas que puede Accidentes Cable HDMI
9 Sustancias psicoativas llevar el consumo de sustancias antes Prestacion inadecuada de servicios Portatil
durante y despues de la jornada laboral Conflictos internos y externos OFICINAS ENLACE Insumos de oficina
AMBIENTAL
Adquisicién de habilidades y
entrenamiento necesario para la Incapacidad de atender emergencias,
10 Manejo seguro sustancias quimicas - Brigada atencién y respuesta ante las impidiendo la posibilidad de reducir las ARL AXA COLPATRIA Designados por la ARL
emergencias durante la ejecucién de sus perdidas.
labores.
Adquisicién de habilidades y
entrenamiento necesario para la Incapacidad de atender emergencias,
11 Brigadista base (basico) atencion y respuesta ante las impidiendo la posibilidad de reducir las ARL AXA COLPATRIA Designados por la ARL
emergencias durante la ejecucién de sus perdidas.
labores.
Adquisicion de habilidades y
entrenamiento necesario para la Incapacidad de atender emergencias,
12 Primeros Auxilios - RCP Lego - Brigada atencion y respuesta ante las impidiendo la posibilidad de reducir las ARL AXA COLPATRIA Designados por la ARL
emergencias durante la ejecucion de sus perdidas.
labores.
ue el personal de la organizacion
cu:nte cos los conocimien%os basicos Perdidas humanas en caso de una Televisor
. 3 y Y emergencia de tipo natural o antropica OFICINAS ENLACE Cable HDMI
13 Plan de emergencias el contexto relacionado a las diferentes . .
por falta de preparacion ante la AMBIENTAL Portatil
amenazas a las que estan expuesto como R .
B emergencia. Insumos de oficina
naturales y antropicas.
La importancia de iniciar con la . . .
implementacion de un sistema enfocado Prevalencia de Incidentes, Accidentes de Televisor
: . ” Trabaj f dad laboral, d OFICINAS ENLACE
14 hacia la | 1 del SG-SST en vigilar y proteger la seguridad y salud rabajoy enterme .a aboral, que Pue € Cable HOMI
N 3 causar compromisos con la autoridad AMBIENTAL Portatil
de los trabajadores, bajo mandato del (Ministerio de Trabajo) -
decreto 1072 de 2015. ) Insumos de oficina
Transmitir laimportancia del uso en Televisor
todo momento del elemento de Ocurrencia de accidentes de trabajo y OFICINAS ENLACE Cable HDMI
15 Manejo y Uso adecuado de los E.P.| proteccion individual indicado a las expocisién directa a agentes que pueden AMBIENTAL Portatil
actividades y en buen estado, en base a generar una enfermedad laboral. Insumos de oficina
una asignacién de E.P.|
Conocer los aspectos relacionados al Televisor
. riesgo en las diferentes actividades de la Lesiones graves incluso perdidas OFICINAS ENLACE Cable HD_MI
16 Riesgos . . . Portatil
empresa con el fin de prevenir humanas por expocision. AMBIENTAL fici
accidentes. Insumos de oficina
Contar con las herramientas Televisor
conductuales que ayude a mitigar Situaciones socio-laborales nocivas, que OFICINAS ENLACE Cable HDMI
17 Comunicacién asertiva y resolucién de conflictos (CCL) eventos de tension social en el ambiente |afectan el ambiente laboral, ocasionando AMBIENTAL Portatil
de trabajo, contribuyendo a controlar el estrés laboral. Insumos de oficina
riesgo psicosocial
Televisor
B Conocer y aplicar las tecm.cas y posturas Accldentes por sobreesfuerzo y manejo OFICINAS ENLACE Cable HDMI
18 Higiene postural adecuadas para el manejo manual de inadecuado de cargas, con compromiso AMBIENTAL Portatil

cargas pesadas.

a largo plazo.

Insumos de oficina
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SEGUIMIENTO A ACTUALIZACION

FECHA ULTIMA REVISION FECHA PROXIMA REVISION
TEMA ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE | NOVIEMBRE| DICIEMBRE
Brigadista por un dia 10 27|
Primera respuesta en trauma - Brigada 12
Seguridad vial 5
Acoso laboral y comité de convivencia laboral 27|
Transporte y almacenamiento de sustancias quimicas 4
Fomentos de estilos de vida y trabajo saludable. 13
COPASST 14
Manejo Defensivo/Estrategia para conduccion segura 31
Sustancias psicoativas 14/
Manejo seguro sustancias quimicas - Brigada 5
Brigadista base (basico) 20
Primeros Auxilios - RCP Lego - Brigada 9
Plan de emergencias 1 13
Sensibilizacién hacia la it tacion del SG-SST 5
Manejo y Uso adecuado de los E.P.I 5
Riesgos 5
Comunicacion asertiva y resolucion de conflictos (CCL) 2
Higiene postural 1
JLA PLAN DE CAPACITACIGN SISTEMA DE GESTIGN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO (SG-S5T)
o NLAL L REVISTON
2 & I T 3 T FECHA T 20210119
\/\ s bl A RCTURLIZACION
FECHA ULTIMIA REVISION T 021055 | FECHA PROXIVIA REVISION T 202104 15
ENERO FEBRERO WARZO WAYO TONIO AGOSTO EPTIEVIBRE OCTUBRE NOVIEVIBRE DICIEMBRE
3 L L L L L T 3 T 3 -
| 0 4 | 4 5 | 4 2 | 0 2 | 0 2 | 0 2 | 0 | 0 | 0 1 ‘ 0 0 ‘ 0 0 ‘ 0
T BF
ENERO T FEBRERO T MARZO T ABRIC T MAYO T TONIG 000 T AGOSTO [ SEPTEMBRE | OCTUBRE [ NOVIEMBRE | DICIEVBRE
[ = [ 7 [ F [ F T E T 7 E ] F T F [ FTE F T F 1 [ F T I [ 7 [ F F T F 1
| 0 | 4 | 4 | 5 | 4 | 2 0 | 2 | 0 | 2 | 0 2 0 | 0 | 1 | 0 ‘ 1 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0
% DE EJECUCION MENSUAL DEL PROGRAMA
#DIV/0! | 100 | 80 | | 0 | 0 0 0 | 0 0 #iDIV/0! #DIV/O!
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