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ACTA No. 10

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION DE COMITE DE VERIFICACION Y CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2021

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Cucuta, 05 Marzo de 2021 2.16 p.m. 4: 00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Plataforma Virtual TEAMS Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios CIES -
Regional Norte de Santander

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacion de los Informes de Preseleccion de Instructores de la Coordinacién de TIC:

2. Presentacion del Informe de Evaluacion y Calificacion de aspirantes a la Convocatoria
Abierta del perfil de INSTITUCIONAL DE ENSENANZA IDIOMAS- IDIOMAS

3. Proposiciones y Varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Presentar informe de verificacion de idoneidad académica, de experiencia, validacion y calificacion
de hojas de vida de los aspirantes seleccionados por la Coordinacion de TIC para el periodo del mes
de Marzo 2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 2.00 pm del dia cinco (05) de Marzo de 2021, a traves de la Plataforma TEAMS, se reunio
el COMITE DE VERIFICACION Y CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2021, conformado por las
siguientes personas:

ELVA MARIA PALACIO RUEDA — Coordinadora Misional

OLMAN GERARDO SUAREZ MORENO- Coordinador Académico
JOSE LUIS NAVARRO PEREZ — Coordinador Académico
PEDRO ANTONIO BOCAREJO- Coordinador Académico

PABLO JULIO ACERO MORENO - Coordinador Académico

LAID SAMIRA PAREDES CASADIEGO- Coordinador Académico
ALBA ROCIO PENA RODRIGUEZ — Profesional Contratista

EQUIPO TECNICO DE APOYO: Ing. JAVIER ARENALES BERNAL - Instructor — Apoyo técnico
INVITADO: FREDY FERNANDO RAMIREZ — Profesional de Contratacién

La Coordinadora Misional Dra. ELVA MARIA PALACIO da la bienvenida a los miembros del Comité,
y excusa al Dr. Sergio Alonso Jacome Jacome que se encuentra con permiso Sindical.

Asi mismo toma la palabra la Profesional Alba Rocio Pefia Rodriguez, quien propone al Comité que
se cambie el orden dia de la reunion, empezando por el punto 2: Proposiciones y Varios, ya que, por
solicitud del Coordinador Pablo Acero, quien debe ausentarse de la presente reunién para atender
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reunion mensual con su equipo de trabajo temas de su Coordinacion, no puede continuar y necesita
tratar 4 temas referentes a la Contratacion de Instructores del programa Senamen.

Se pone consideracion del Comité la siguiente proposicion y es aprobada por SEIS (6) VOTOS,
favorables.

1. P - Vari

1.1. Toma la palabra el Coordinador Pablo Julio Acero, toma la palabra y solicita que se le informe
acerca de las vacantes de que la Coordinaciéon de Programas Especiales y Articulacion requiere:

(2) Aspirantes para el perfil de INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
CONTENIDOS DIGITALES: se le informa al Coordinador, que el aspirante JADIER
ESTRADA RODRIGUEZ, se encuentra en proceso de contratacion y que la otra vacante
se unifica con la necesidad de contratacion de la Coordinacion TIC, para realizarla a
través de Convocatoria Abierta

(1) Aspirante para el perfil de MATERIALES PARA LA INDUSTRIA — MADERA, es el
aspirante LEONARDO PUERTO, quien se encuentra para recepcion y verificacion de
documentos a través de la plataforma SECOP ll, lo cual se espera que al finalizar la tarde
ya se apruebe el Contrato, por parte del Supervisor.

(1) Aspirante para el perfil de INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA - PEDAGOGIA Y
DIDACTICA PARA LA FORMACION PROFESIONAL, se encuentra en proceso de
consolidacion documental para la contratacion del profesional MARIO ENRIQUE
CARDENAS CABALLERO, quien ha presentado dificultades con la DIAN, para la
obtencion de la firma digital del RUT, hasta el dia de ayer a las 10:00 am, le fue otorgado
el ultimo, allegandolo con su debida firma digital, ya que es un requisito de tesoreria, por
el tema de la facturacion electrénica. De otra parte, se informa que se recibe un correo
en el cual el profesional manifiesta contar con la disponibilidad de tiempo para el
cumplimiento de las obligaciones del contrato conforme sea la necesidad del servicio,
por cuanto es importante coincidir con los tiempos de los instructores y rectores de las
Instituciones Educativas del Programa de SENAMEN.

(1) Aspirante para el perfil de INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
— SOFTWARE, se preselecciono el aspirante CESAR AUGUSTO CELIS LATORRE.

Por ultimo, el Coordinador Pablo Acro, manifiesta que se retira de la reunion pero que estara
pendiente si lo necesitan, asi mismo expresa que se une a las aprobaciones que realicen los
demas miembros del Comité, siempre y cuando exista mayoria de votos.

1.2. Toma la palabra, la Coordinadora Laid Samira Paredes, quien manifiesta que se ha venido
reuniendo con los Municipios PDET, por lo que la ART Catatumbo Sostenible, exige ser
atendidos, por tal razon requiere que se cambie el perfil de INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA-
EMPREDIMIENTO por GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA- FINANZAS, ya que para
el mes de Junio el municipio del Tarra y San Calixto requieren (2) Formaciones del area
financiera, ademas requiere para desarrollar proyectos de Construccién un nuevo perfil de
CONSTRUCCION- CONSTRUCCION el cual se cambiaria por el MATERIALES PARA LA
INDUSTRIA — MADERA, teniendo en cuenta que los recursos FIC, no alcanzarian en su totalidad
para contratarlo, por otra parte el taller de ebanisteria se encuentra a la fecha en proceso de
modernizacion por tal razéon ese perfil no se va a requerir por ahora, sin embargo queda
pendiente la preseleccion del profesional para tal fin.
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1.3.

1.4.

De otra parte, la Coordinadora manifiesta que se encuentra pendiente la Convocatoria Abierta
del perfil de ARTESANIAS- MADERABLES Y NO MADERABLES, como también la verificacion
de idoneidad de los perfiles de TEXTIL, CONFECCION, DIENO Y MODA - CONFECCION
INDUSTRIAL e INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA- COMUNICACION.

Se pone a consideracion del Comité la proposicion de los cambios de perfiles propuestos por la
Coordinadora y es aprobada por SEIS (6) VOTOS, favorables.

Por ultimo, revisando los perfiles requeridos por la Coordinacion de Ocafia se concluye:

(1) Aspirante para el perfil de GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA- FINANZAS, el cual
se llevaria a cabo por Convocatoria Abierta, ya que no se agoto la Fase 1 y 2 de Aspirantes
al Banco de Instructores del Centro CIES, lo anterior con la finalidad del fortalecimiento de
oportunidades de empleo para el Norte de Santander y sobre todo para garantizar la
alternancia y/o presencialidad cuando el SENA asi lo requiera.

(1) Aspirante para el perfil de TEXTIL CONFECCION, DIENO Y MODA -CONFECCION
INDUSTRIAL, teniendo en cuenta que los aspirantes de la Fase 1y 2, NO CUMPLEN con la
idoneidad requerida en el perfil, de lo anterior quedo constancia en el Acta 9., por lo tanto,
se debe llevara a cabo Convocatoria Abierta.

(2) (3) Aspirantes para el perfii de ARTESANIAS- MADERABLES Y NO MADERABLES,
teniendo en cuenta que los aspirantes de la Fase 1 y 2, NO CUMPLEN con la idoneidad
requerida por el perfil, de lo anterior quedo constancia en el Acta 9, por lo tanto, se llevara a
cabo Convocatoria Abierta.

Se le da a conocer al Comité el informe consolidado en el Acta 9 de la preselecciéon de
aspirantes de la Coordinacion de Ocafia, teniendo en cuenta que este fue realizado el pasado
26 de febrero, a las 7:30 am, encontrandose presente Unicamente la Coordinadora Misional
- Elva Maria Palacio; Olman Gerardo Suarez Moreno- Coordinador Académico; Pablo Julio
Acero -Coordinador Académico; Laid Samira Paredes — Coordinadora Académica; Luis
Carlos Rodriguez Suarez — Abogado; Ing. Javier Arenales Bernal y Alba Rocio Pefia —
Profesional Centro CIES.

Se le informa al Comité que en el Acta queda constancia de la verificacion de los perfiles de
LOGISTICA Y GESTION DE LA PRODUCCION- GESTION LOGISTICA, quienes NO
CUMPLIERON vy la preseleccién de (3) los aspirantes del perfil de INFORMATICA, DISENO Y
DESARROLLO DE SOFTWARE — SOFTWARE, para las Coordinaciones de TIC, INDUSTRIAY
PROGRAMAS ESPECIALES Y ARTICULACION CON LA MEDIA.

Toma la palabra el Ing. Pedro Bocarejo acerca de los avances en la Contratacion, aspirante
ELIZA MARIA SUAREZ del perfil de GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA —
CONTABILIDAD, se le informa que es la Unica persona del mes de Febrero que se encuentra en
tramite de aprobacion del contrato.

Se le informa al Coordinador que el aspirante RONALD EMIR GUARNIZO, del perfil de GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA- GESTION DOCUMENTAL mediante correo electrénico
declina la aspiracion, por tal razon, de la Convocatoria Publica del perfil de la referencia se toma
el tercer aspirante para el remplazo del profesional en mencion, asi mismo se le informa al
Coordinador los avances en los procesos de contratacion de los aspirantes que fueron
preseleccionados para el mes de Marzo.
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1.5.

1.6.

En cuanto a la aspirante NOLFA LIZCANO JAIMES del perfil de INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA -EMPRENDIMIENTO, asignada a la Coordinador de TIC, mediante llamada
telefonica renuncia a la aspiracion, teniendo en cuenta que se encuentra contratada por la
Direccion Regional, por tal razén se procede a preseleccionar:

Vacante (1)

Banco de Instructores Centro CIES, Fase 2

TELEFONO DE CONTACTO OBSERVACIONES
ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO | IDONEIDAD
JENNY JOHANNA
CONTRERAS ROPERO jennyj.contreras.r@gmail.co
1 60445876 m 3114951150 375920795 CUMPLE

Se preselecciona a la aspirante JENNY JOHANA CONTRERAS ROPERO, por encontrarse
disponible y en orden de elegibilidad en el Banco de Instructores del Centro CIES.

El Ing. Jose Luis Navarro Perez, le propone al Comité que, para el caso de las postulaciones de
los aspirantes para las Formaciones Virtuales, se tenga en cuenta profesionales que permitan
impactar en la region.

Respecto al tema abordado por el Ing. Jose Luis Navarro, se le informa al Comité que a la
Convocatoria Abierta del perfil de INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA IDIOMAS- IDIOMAS,
se presentaron 45 aspirantes de los cuales la mayoria son profesionales de otras regiones, para
seleccionar (8) perfiles para la virtualidad titulada y (4) perfiles presencial para la Coordinacion
de TIC; y (3) perfiles presenciales para la Coordinacion de Comercio ( 2) aspirantes para
contratar en Marzo y (1) aspirante para contratar en Abril.

Total, Vacantes (15) aspirantes INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA IDIOMAS- IDIOMAS

Se pone a consideracion del Comité la siguiente proposicion realizada por el Ing. Jose Luis
Navarro Perez, en cuanto a la modificacion de dos perfiles requeridos en el PLAN DE
CONTRATACION 2021, teniendo en cuenta que los tiempos de contratacién se han venido
aplazando, quedando recursos disponibles:

* (1) Aspirante para el perfil de CUERO CALZADO Y MARROQUINERIA - FABRICACION
DE CALZADO

« (1) Aspirante del perfii de FORMACION VIRTUAL- TURISMO para FORMACION
VIRTUAL ETICA, ya que la baja en la demanda para la formacion de Turismo y teniendo
en cuenta que las transversales virtuales aun no se encuentran cubiertas con Instructor,
por tal razén se hace necesario preseleccionar (1) vacante en el area de Etica.

La profesional Alba Rocio Pefa Rodriguez, advierte al Comité que todos los cambios son
posibles siempre y cuando exista la necesidad en el servicio y que no sobre pase el presupuesto
asignado a la Coordinacion. Se pone a consideracion del Comité la proposicion de los cambios
de perfiles propuestos por la Coordinadora y es aprobada por SEIS (6) VOTOS, favorables.
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El dia 23 de febrero de 2021, se llevé a cabo reunion con el Coordinador Jose Luis Navarro,
Ing Javier Arenales Bernal y la Profesional Alba Rocio Pena Rodriguez, para la preseleccion
de aspirantes requeridos conforme al PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES
2021, por tal razén procedemos a socializar el Informe de consolidado de la Coordinacion, el
cual hara parte integral de la presente Acta.

Una vez terminada la verificacion y preseleccion de aspirantes del Banco de Instructores del
Centro CIES, se determina la necesidad de recurrir a la CONVOCATORIA ABIERTA para
los siguientes perfiles:

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — FINANZAS (1) Aspirante

COMERCIO Y VENTAS — NEGOCIACION INTERNACIONAL (4) Aspirantes

INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - CONTENIDOS DIGITALES
(7) Aspirantes

INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE — SOFTWARE (2) Aspirantes

INSTITUCIONAL DE ENSENANZA DE IDIOMAS - IDIOMAS (8) Aspirantes

TEXTIL, CONFECCION DISENO Y MODA- PATRONAJE (1) Aspirante

En cuanto al perfil de COMERCIO Y VENTAS- GESTION DE MERCADOS, se evaluaron los
aspirantes de la Fase 2, se deja constancia ante el Comité, que en caso de que no acepten
la postulacién se procedera a realizar Convocatoria Abierta. la siguiente proposiciéon y es
aprobada por SEIS (6) VOTOS, favorables.

Toma la palabra la Coordinadora Misional, quien recomienda que se debe hacer claridad
respecto de las convocatorias en el informe de socializacion, en cuanto a que deben quedar
detallados los perfiles que se van por Convocatoria Abierta, se le explica a la Dra. Elva
Palacio, que dentro del cuerpo del informe va el paso a paso del proceso de verificacion de
idoneidad y la preseleccion de los aspirantes por perfil, asi mismo se concluye cuales seran
las formaciones que se van a seleccionar por Convocatoria Abierta, como también el numero
de vacantes de cada una.

Presentacion Informe de Evaluacion y Clasificacion del perfil de INSTITUCIONAL DE
ENSENANZA IDIOMAS- IDIOMAS, preseleccionado a través de Convocatoria Abierta. Toma
la palabra el Ing. Javier Arenales Bernal, quien nos sustenta el informe de la Convocatoria.
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N° de Postulados (45) aspirantes. Para la calificacion se le solicita apoyo al Ing Jose Luis
Navarro Perez, quien designa a los Instructores MARGARITA MARIA GUTIERREZ CASTRO
y SERGIO BOHORQUEZ para la evaluacién de las hojas de vida de los aspirantes que
aplicaron a la convocatoria, sin embargo el Ing. Javier Arenales Bernal , posteriormente
realiza una validacion de la informacién, de lo cual se concluye que de (45) aspirantes,
CUMPLEN (24), con la idoneidad de perfil de IDIOMAS presencial y virtual , en cuanto al
perfil virtual se le adicionan dos requisitos, “(7) certificacion de minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales .... yl/o Certificacién vigente de la norma de
competencia pedagogica 240201057” y (12) meses de experiencia como Instructor Virtual”,
en cuanto a la formacién académica el Coordinador TIC, manifiesta que se permite habilitar
profesionales de cualquier nucleo de conocimiento. Asi las cosas, de los (24) aspirantes que
CUMPLEN, (6) aspirantes aplican para el perfil VIRTUAL y (18) aspirantes para el perfil
PRESENCIAL.

El Ing. Javier Arenales Bernal, manifiesta que dentro de los aspirantes postulados existen
perfiles que CUMPLEN para las formaciones virtuales y presenciales, por tal razén al verificar
la necesidad se requieren: TIC: (11) Instructores Virtuales y (1) Presencial y COMERCIO: (3)
Instructores Presenciales.

De otra parte, el Ing. Javier Arenales Bernal, manifiesta que una forma de fortalecer el tema
de empleo en la regiodn seria seleccionar los aspirantes residentes en el Norte de Santander,
para la formacion presencial, siendo este un tema del Comité se deja para aprobacion de
este y se preseleccionarian de mayor a menor puntaje, conforme se establece en los
lineamientos del proceso. Asi mismo, se preseleccionarian el perfil para la formacion virtual,
sin importar el domicilio del aspirante.

Una vez presentado el informe se concluye que para la formacién virtual hacen falta (2)
perfiles por tal razon se ampliara de nuevo el plazo de la Convocatoria Abierta.

La Profesional Alba Rocio Pefia Rodriguez, expresa que el planteamiento de preseleccionar
aspirantes de la region para el perfil presencial surge de la necesidad de contar con los
Instructores en la Ciudad de Cucuta y frente a la dificultad que han manifestado algunas
personas frente al a cambio de domicilio.

Se pone a consideracion del Comité la viabilidad de preseleccionar a los aspirantes
residentes en la Regién y que cumplen con la idoneidad para la formacion presencial de
INSTITUCIONAL DE ENSENANZA IDIOMAS- IDIOMAS, en orden de mayor a menor puntaje
hasta completar (4) vacantes que requieren las Coordinaciones de TIC y COMERCIO. La
siguiente proposicion y es aprobada con SEIS (6) VOTOS, favorables.

(6) Aspirantes Preseleccionados FORMACION VIRTUAL INSTITUCIONAL DE ENSENANZA
IDIOMAS- IDIOMAS — FORMACION VIRTUAL

DOMICILIO|  TELEFONO | IDENTIFICACION NOMBRE DATOS DE CONTACTO PUNTAJE
s | o] e | o |smosseses |
ARMENIA 3146410464 | 1053792519 | URIEL FERS'QSE?OBARR'OS CA“FIE"EFSXSZ?mEE”;‘g‘;E'_jjo 33
g E— — T [ e
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JHON DAVID BOTERO mdgonzalez367 @misena.edu.c
MANIZALES 3128683360 1053797411 GIRALDO omCALLE 105 # 34-22 8924122 20
ALEXA JEURANYE GOMEZ jeuranyeg@hotmail.com
MEDELLIN 3107634001 1015995057 GARCIA FORTEZZA DOS 7634001 15
ARTUR SEBASTIAN FRANCO | arturfp6@hotmail.com CALLE
CUCUTA 3115550723 1090424662 PEREZ 5N #5E.73 4218994 13

Se preseleccionan a MARGARITA MARIA VELANDIA POVEDA, URIEL FERNANDO
BARRIOS OSORIO, MARIA DE LOURDES GONZALEZ ESCOBAR, JHON DAVID

BOTERO GIRALDO, ALEXA JEURANYE GOMEZ GARCIA, ARTUR SEBASTIAN
FRANCO PEREZ, para el perfil de FORMACION VIRTUAL.

(18) Aspirantes calificados FORMACION VIRTUAL INSTITUCIONAL DE ENSENANZA
IDIOMAS- IDIOMAS — FORMACION PRESENCIAL

DOMICILIO TELEFONO | IDENTIFICACION NOMBRE DATOS DE CONTACTO PUNTAJE
raulcobaledag@hotmail.com
RAUL ERASMO CASA 89 PEATONAL 7/
COBALEDA BARRIO EL PROGRESO
SANTA MARTA 3133464296 18501489 | GUERRA 3500634 3500634 30
] mauricio-m@misena.edu.co
RUBEN MAURICIO | CALLE 6 SURN 23 - 51 MF9
VILLAVICENCIO 3212145570 1122125870 | MUNOZ MORALES CS8 6566064 30
fabio-arma@hotmail.com
FABIAN ARMANDO | CALLE 66 BIS # 2 B-03
BOGOTA 3204609841 1026260837 | MERCHAN CASTRO | 9234320 27
JAVIER ORLANDO javierorlandor9@gmail.com
RODRIGUEZ CALLE 39B #7-51 TORRE C
TUNJA 3134276906 1051475884 | RODRIGUEZ APTO 402 25
CARLOS EDUARDO | calochepachon77@gmail.co
PACHON m CRA 18B N145-08 APTO
SANTA MARTA 3208674815 93405943 | CASTIBLANCO 903 8674815 24
SAIMON
ALEXANDER
RAMIREZ w7alex@hotmail.com CRA.
BOGOTA 3138620166 1110457941 | GUTIERREZ 12 #16-70 2781165 24
johnwilliver@hotmail.com
FLORIDABLAN JOHN WILLIAM CALLE 128 47-174 6053857
CA 3108155922 79677627 | VERGARA ORREGO | 6343500 23
jesuspovedaperez@hotmail.c
JESUS MARIA om CALLE 29 # 28-37
CUCUTA 3156516397 1092344023 | POVEDA PEREZ 5823875 22
FRANCY MARCELA | francy802@hotmail.com
CUCUTA 3143116543 1090445681 | CORZO MENDOZA | CALLE 19A # 1-09 19
pmgtittus1@gmail.com
PAVEL MORALES CALLE 18 # 83 180 (263)
MEDELLIN 3012731872 10016009 | GIRALDO 3378631 4421000 19
jhcely1784@hotmail.com
JORGE HERNANDO | CALLE 9 # 15-42 BARRIO
TUNJA 3229047580 88034337 | CELY ARENAS SAN PEDRO 18
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neilorange2952@yahoo.com
NELSON NARANJO | CALLE 7A.#12-104
TUNJA 3194442642 6766058 | MAYORGA 7426770 17
CHRISTIAN cristigue@live.com CALLE 22
LEONARDO N° 0-56 BARRIO OSPINA
CUCUTA 3173867225 1090988321 | GUERRERO LEON PEREZ 5630828 16
JENNY PAOLA jentaraz89@gmail.com
SAN GIL 3202860483 1102359122 | TARAZONA ARIAS CALLE 19 #30-41 15
dmantilla14@gmail.com
DIEGO FERNANDO | CAMPESTRE 6908003
CAMPETRE 3046106122 1047462032 | MANTILLA LLERENA | 6699937 13
jennifergar75@gmail.com AV.
JENNIFER ANDREA | 9E #1AN-12 QUINTA
CUCUTA 3187730445 1090506147 | GARCIA NARANJO | ORIENTAL 12
JORGE ALBERTO cardenascarvajal@yahoo.co
CARDENAS m CALLE 54 BIS N°16 - 34
VILLAVICENCIO | 3114444542 79289374 | CARVAJAL 3876725 12
MICHELLE
MANUELA PEREZ michelleperezh01@gmail.co
CUCUTA 3023519520 1020753299 | HERNANDEZ m CALLE 12 #9-49 CENTRO 9

Se preseleccionaron los aspirantes JESUS MARIA POVEDA PEREZ, FRANCY MARCELA
CORZO MENDOZA, CHRISTIAN LEONARDO GUERRERO LEON, JENNIFER ANDREA
GARCIA NARANJO, para FORMACION PRESENCIAL.

En conclusion, después de realizar el ejercicio de calificacion de la Hojas de Vida de los (45)
participantes para el perfil de FORMACION VIRTUAL INSTITUCIONAL DE ENSENANZA
IDIOMAS- IDIOMAS — FORMACION PRESENCIAL y FORMACION VIRTUAL, (6)
aspirantes CUMPLEN con la idoneidad para la Formacion Virtual y (18) aspirantes para la
Formacién Presencial, quedando pendiente (7) aspirantes para Formacion Virtual, por lo que
se requiere que se abra una nueva Convocatoria Abierta para las vacantes VIRTUALES.

El Ing. Arenales, manifiesta que requiere el apoyo del Instructor Sergio Bohérquez para
evaluar las 21 hojas de vida de los aspirantes que se postulen a la nueva Convocatoria.

Hace parte integral de la presente Acta los siguientes documentos:
INFORME DE PRESELECCION DE INSTRUCTORES COORDINACION DE TIC — MARZO 2021

INFORME DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS ASPIRANTES A LA CONVOCATORIA
ABIERTA - FORMACION VIRTUAL INSTITUCIONAL DE ENSENANZA IDIOMAS- IDIOMAS

CONCLUSIONES

Se concluye de la reunién proceder a realizar las Convocatorias Abiertas requeridas por la
Coordinacion de TIC para la contratacion del 15 de Marzo de 2021.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales se debe garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento.
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA solicita la siguiente clasificacion de la informacion:

La informacion de este documento se debe clasificar como:
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PUBLICA I:F’RIVADO I:IEMIPRIVADOD SENSIBLE X

Nota: Antes de contestar esta informacional por favor remitirse al instructivo

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Realizar el proceso de Convocatoria Ing Javier Arenales Inmediato
Abierta perfiles requeridos por la Alba Rocio Pefia Rodriguez
Coordinacion de TIC.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

LINK DE LA REUNION:

https://web.microsoftstream.com/video/63740911-1e98-42a9-a629-88f75e572684
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 10 DEL DiA 05 DEL MES DE MARZO DEL ANO 2021

OBJETIVO (S)

Presentar informe de verificacion de idoneidad académica, de experiencia, validacion y calificacién de hojas de vida de los nuevos aspirantes preseleccionados.

No. |  Autorizo el tratamiento NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O
de la Informacién Sl / NO. ¢(CUAL? | EMPRESA ELECTRONICO GRABACION PARTICIPACION
Si marca No por favor no VIRTUAL

diligencie el formato.
ELVA MARIA PALACIO COORDINADOR epalacior@sena 75829990 FORMULARI
Sl 37320544 X A MISIONAL Ext. 72503 Sl
RUEDA .edu.co O GOOGLE
CENTRO
S| OLMAN GERARDO 13922703 X COORDINADOR | ogsuarez@sena Ei%??%o sl FORMULARI
SUREZ MORENO INDUSTRIA .edu.co Xt O GOOGLE
PEDRO ANTONIO COORDINADOR pabocarejo@se FORMULARI
Sl BOCAREJO GELVEZ 19384538 X COMERCIO na.edu.co 3002071821 Sl O GOOGLE
COORDINADOR
PABLO JULIO ACERO PROGRAMAS pacero@sena.e FORMULARI
S| MORALES 13257704 X ESPECIALES Y du.co 3507096937 Sl 0 GOOGLE
ARTICULACION
si JOSE LUIS NAVARRO 88142252 X COORDINADOR | jlnavarro@sena. I;St8§?(?3960 sl FORMULARI
PEREZ TIC edu.co Xt 0 GOOGLE
S| LAID SAMIRA PAREDES 37321951 X COORDINADOR Iparedes@sena. Est8§?§(?00 sl FORMULARI
CASADIEGO A OCANA edu.co xt. O GOOGLE
ALBA ROCIO PENA PROFESIONAL arpenar@sena.ed FORMULARI
Sl RODRIGUEZ 63478302 X CENTRO u.co 3203410872 Sl 0 GOOGLE
PROFESIONAL
FREDY FERNANDO DE fframirez@sena.e FORMULARI
Sl RAMIREZ 1090438991 X CONTRATACION du.co 3043346637 Sl O GOOGLE
DE PERSONAL
jarenalesb@sena.
JAVIER FERNANDO _ FORMULARI
Sl ARENALES BERNAL 13276499 X INSTRUCTOR edu.co 3007725519 SI O GOOGLE
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Instrucciones

Generalidades:

v" Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el
area responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

v" Cuando el se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de la reunién
para ser firmada y comunicada a los participantes en el menor tiempo posible.

v" Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una
reunién de trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

v Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir
los efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente
pasar a conformar sus respectivos expedientes.

v Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un
documento electrénico en los sistemas de informaciéon adecuados que cumplan los
requisitos de documento electrénico y permita la conformacion de los expedientes
electrénicos o hibridos.

v' Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

v Oftros, segun se considere necesario
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones
Especialmente para las reuniones
virtuales donde no se puede
inclur la firma de estos
participantes. La aprobacién se
puede registrar en la columna

junto a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado

esta creado por acto
administrativo para registrar su
nombre o en su defecto nombrar

colocar la tematica a desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y
el dia en que se celebra la

reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunion y la hora de finalizacion

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo la reunién y el enlace si se
trata de una reunién virtual y/o si
la reunién fue grabada registre el
enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunién
con participacion presencial y

virtual al tiempo.

Solicitar permiso para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunion.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum
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OBJETIVO(S) DE LA
REUNION:

Iniciando con un verbo en
infinitivo indicar el propdsito o

finalidad de la reunién

DESARROLLO DE LA
REUNION

Realizar descripcion del
desarrollo de la reuniéon conforme

con la agenda o los puntos a

Si es un comité es
importante  verificar el

quorum indicando los

desarrollar. roles que desempefia
cada uno.
CONCLUSIONES Resumen de las decisiones y
aspectos mas importantes
tratados.
COMPROMISOS Se registran las tareas asignadas | Realice revision

a los participantes y las fechas de

cumplimiento.

compromisos anteriores

FIRMAS

Para el caso de participacion
presencial en la reunion se debe
incluir la firma manuscrita, para el
caso de participacion a través de
medios electrénicos se registra la
participacion incluyendo la
imagen o captura de pantalla
donde se evidencia la
participacion y en la firma se
registra al participante y se firma
como (PARTICIPACION

VIRTUAL)

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o
que pueda asociarse a una o
varias personas naturales

determinadas o determinables

GD-F-007 V03




o
SENA

N

ENCARGADO
TRATAMIENTO:

DEL

Persona natural o juridica, publica
o privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE
TRATAMIENTO

DEL

Persona natural o juridica, publica
o privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento

de los datos

TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto
de operaciones sobre datos
personales, tales como Ila
recoleccion, almacenamiento,

uso, circulacion o supresion

FINALIDAD

La utilizacién de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima
de acuerdo con la Constitucion y
la ley. La finalidad de la utilizacion
de los datos debe ser informada
al titular de la informacién previa
0 concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular

solicite informacion al respecto

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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TIPOS DATOS: PUBLICA

Es el dato que la ley o la
Constitucion  Politica determina
como tal, asi como todos aquellos
que no sean semiprivados o

privados.

Ejemplos: Datos relativos
al estado civil de las
personas, su profesion u
oficio, su calidad de
comerciante o servidor
publico y aquellos que
pueden obtenerse sin

reserva alguna

TIPOS DATOS: | Es el dato que no tiene naturaleza | Ejemplos:

SEMIPRIVADA intima, reservada, ni publica vy
cuyo conocimiento o divulgacion | Datos  financieros 'y
puede interesar no sélo a su titular | crediticios, direccion,
sino a cierto sector o grupo de teléfono, correo
personas. electronico

TIPOS DATOS: PRIVADA Es el dato que por su naturaleza | Ejemplos:

intima o reservada soélo es
relevante para el titular de la

informacion.

fotografias, videos, datos
relacionados con su estilo

de vida

TIPOS DATOS: SENSIBLE

Es el dato que afecta la intimidad
del titular o cuyo uso indebido

puede generar su discriminacion.

Ejemplos:

Estado de salud, Origen

racial 0 étnico,
Orientacion sexual,
Afiliacion a

organizaciones sindicales
o politicas, Creencias
religiosas o filosodficas,
Aspectos biométricos o

genéticos
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Si la informacién marcada es (Privada, Semiprivada) y de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 1581 de 2012 el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA es responsable del tratamiento
de datos personales y en tal virtud recolectara, almacenara y usara su informacion personal
para las siguientes finalidades: (1) Gestionar actividades de capacitacion, reunién o asistencia.

Si la informacién marcada es (Sensible) y de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 esto se
considerara datos sensibles, puesto que pueden llegar a afectar la intimidad o cuyo uso indebido
llegue a generar discriminacién. En caso en que la Entidad requiera la recoleccion de esta
informacion, el titular tiene el derecho a contestar o no las preguntas que se le formulan y a
entregar o no los datos solicitados. Adicionalmente como titular de sus datos personales usted
tiene derecho a: (i) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto
de tratamiento. (ii) Conocer, actualizar y rectificar su informacién frente a datos parciales,
inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a error, 0 a aquellos cuyo tratamiento esté
prohibido o no haya sido autorizado. (iii) Solicitar prueba de la autorizacién otorgada. (iv)
Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo
dispuesto en la normatividad vigente. (v) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del
dato, siempre que no exista un deber legal o contractual que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse
de responder las preguntas sobre datos sensibles. El titular podra ejercer sus derechos
siguiendo el procedimiento descrito en nuestra Politica de Proteccién de Datos Personales, la
cual puede consultar ingresando en la pagina web www.sena.edu.co. El diligenciar la
informacioén requerida en este formato se entendera como una conducta inequivoca de que
usted como titular de los datos personales, otorga su consentimiento al Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA para que trate su informacion personal de acuerdo con las finalidades
mencionadas anteriormente, manifiesta que la presente autorizacion le fue solicitada, puesta
en conocimiento antes de entregar sus datos y que la suscribe de forma libre y voluntaria una
vez leida en su totalidad.

**La autorizacion del Titular no sera necesaria cuando se trate de Informacion requerida por una
entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales o por orden judicial, datos
de naturaleza publica, casos de urgencia médica o sanitaria, datos relacionados con el Registro
Civil de las Personas.

**En el Tratamiento se asegurara el respeto a los derechos prevalentes de los nifios, nifias y
adolescentes.

** Si la informacién en este documento es solicitada por un tercero y cuenta con clasificacion (
Semi-Privada, Privada o Sensible) se debe realizar una finalidad del proceso de anonimizacion
la cual es evitar la identificacion de las personas y reducir su probabilidad de reidentificacion sin
afectar la veracidad de los resultados y la utilidad de los datos que han sido tratados.

El proceso de anonimizacion de datos personales requiere una adecuada comprension del
propdsito final de la utilizacion de la informacion, asi como de su nivel de utilidad, teniendo en
cuenta que independientemente de las técnicas empleadas, una vez realizado el proceso de
anonimizacion se reduce la informacion original del conjunto de datos. Por tal motivo es
importante determinar el costo de oportunidad entre la utilidad que se busca obtener a partir de
los datos y el nivel de riesgo de reidentificacion.

Una vez los datos son anonimizados, estos se pueden usar, reutilizar y divulgar sin violar el
derecho a la proteccion de datos de los titulares de la informacion.

Para realizar el proceso de anonimizarian dirijase a la guia de GUIA DE ANONIMIZACION DE
DATOS ESTRUCTURADOS del Archivo general de la nacion.

https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Pu
blicacionees/Guia_de_Anonimizacion-min.pdf
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INFORME DE PRESELECCION DE INSTRUCTORES COORDINACION DE TIC

- MARZO 2021
Dia: Febrero 23 de 2021
Hora: 5:00 p.m. a 6:40 p.m.
Lugar: Plataforma Teams
Asistentes: Ing. Jose Luis Navarro Perez - Coordinador Académico

Fredy Fernando Ramirez- Lider Contratacion de Servicios Personales
Alba Rocio Pefia Rodriguez — Asesora del Centro CIES
Ing Javier Arenales Bernal — Instructor Apoyo Técnico
DESARROLLO DE LA REUNION:
Se procede a la verificacion de la necesidad planificada y aprobada en el PLAN DE
CONTRATACION DE INSTRUCTORES 2021, y asi dar inicio con la valoracion y preseleccion
de los aspirantes del Banco de Instructores del Centro CIES, que requiere la Coordinacion a
partir de Marzo 2021:
a. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - FINANZAS

Vacantes : (2) Aspirantes

Banco de Instructores del Centro CIES Fase 2

TEELFONO DE CONTACTO
ASPIRANTE IDENTIFICACION CoR0 D O h IDONEIDAD | OBSERVACIONES
JESUS ALBERTO chaustrejesus17@gmail.com
" | CHAUSTRE RIVEROS 1092339978 3004354032 CUMPLE
NO CUMPLE con la
LEIDY VIVIANA BONILLA stard618@hotmail.com idoneidad de
2 ||sibrRO 1094264614 3203436770 975684911 NO CUMPLE | o, seriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
ANDREA SOLANGY solangy_8617@hotmail.com idoneidad de
3 | ROMERO CALDERON 1005058511 3106742314 975746990 NO CUMPLE | o, seriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
LISSETTE KARINA karinamatamoros@hotmail.com idoneidad de
4 | MATAMOROS SANCHEZ 1090376339 3212038935 575722108 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
CLAUDIA LORENA MAHARASA1@hotmail.com idoneidad de
5 | GALVIS GUERRERO 60264953 3212328507 975682800 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en
el perfil

Se preselecciona a JESUS ALBERTO CHAUSTRE RIVEROS, quien CUMPLE con la idoneidad
académica, de experiencia laboral y docente requerida por el perfil. Asi mismo, queda pendiente
(1) vacante que se seleccionara a través de CONVOCATORIA ABIERTA, a tardes de la APE
SENA Regional Norte de Santander.

b. TEXTIL, CONFECCION, DISENO Y MODA — CONFECCION INDUSTRIAL
Vacantes : (2) Aspirantes

Banco de Instructores del Centro CIES Fase 2




TEELFONO DE CONTACTO

ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
ADRIANA MARCELA amcontrerass@misena.edu.co
1 CONTRERAS SANABRIA 39360243 3168264388 375720140 CUMPLE
JENNY MARCELA marxerp@misena.edu.co
2 | PARADARIOS 1090389328 3005937398 CUMPLE

Se preselecciona a ADRIANA MARCELA CONTRERAS SANABRIA y JENNY MARCELA
PARADA RIOS, quienes CUMPLE con la idoneidad académica, de experiencia laboral y
docente requerida por el perfil.

c. COMERCIO Y VENTAS- GESTION DE MERCADOS

Vacantes

: (3) Aspirantes

Banco de Instructores del Centro CIES Fase 1

TEELFONO DE CONTACTO

ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
NO CUMPLE con la
ANDREINA HEREDIA lauryheredia7 @gmail.com idoneidad de
T | MANTILLA 1090421673 3143037007 3143037007 NO CUMPLE | o, seriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
MYRIAM YANETH yanethsantos@yahoo.com idoneidad de
2| CHACON SANTOS 60355711 3153833859 375828098 NO CUMPLE | o, eriencia y académica
requerida en el perfil
NO CUMPLE con la
SHIRLEY IVONNE shirley3173@hotmail.com idoneidad de
3 | GOMEZ SANCHEZ 60357686 3165315481 375731747 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en
el perfil
ELKIN MAURICIO maoescalante@gmail.com Noiggn'\gil:c’ilz_‘xg ggn .
4 ESCALANTE 88218063 ; NO CUMPLE I .
ARCINIEGAS 3156725007 9755763796 experiencia requenda en
el perfil
Banco de Instructores del Centro CIES Fase 2
TEELFONO DE CONTACTO
ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
ROBINSON ODILIO SEQUEDA robinsonsequeda@gmail.com
' | sEPULVEDA 1092352262 3012546950 3012546950 NO CUMPLE
SANDRA MILENA QUINTERO samiquime@yahoo.es
2 MENDOZA 60261096 3004062992 975735409 NO CUMPLE
JERSON HARY URBINA jersonhary@gmail.com
3 ESCOBAR 1090373780 3156799840 975830453 NO CUMPLE
LEIDY JOHANNA ZAFRA eidyzafra19@gmail.com
4 GALAVIS 1090394163 3107854736 NO CUMPLE
fabi.araque15@hotmail.com
5 FABIANA ARAQUE GALLO 1090401081 3017981222 31361431 NO CUMPLE
ELKIN FARLEY ROSAS elkinrosas@hotmail.com
6 GARCIA 88208458 3182659234 97 NO CUMPLE
angato16@gmail.com
7 JOSE ANGEL GALINDO TORO 17183550 3227011526 5712153868 NO CUMPLE
MARCO AURELIO MENESES isabella0_4@hotmail.com
8 VIVAS 88262183 3193034292 575785912 NO CUMPLE
NELSON ENRIQUE ROJAS ideas_rojas@hotmail.com
9 BERBESI 88211414 3132309926 975727070 CUMPLE
HECTOR ELIECER ARAQUE hectorarag@hotmail.com
10 SUAREZ 13354733 3166291247 975774757 CUMPLE




d. COMERCIO Y VENTAS - NEGOCIACION INTERNACIONAL

Vacantes

(4)

Banco de Instructores del Centro CIES Fase 2

TEELFONO DE CONTACTO

ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
. . NO CUMPLE con la
yiselvallem@gmail.com idoneidad de
1 YISEL TATIANA VALLE MOYA 1090485200 3015425755 575879973 NO CUMPLE I .
h experiencia requerida en
Indiferente .
el perfil
NO CUMPLE con la
VICTOR HUGO BOTELLO victorhbotello@gmail.com idoneidad de
2 GARAVITO 88206529 3176595744 5775940942 NO CUMPLE experiencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
INGRID JOHANNA FUENTES ingridfm.75@gmail.com idoneidad de
3 | MONROY 1090435380 3176810507 NO CUMPLE | o, seriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
CHRISTIAN JOSE ESCORCIA cristofertitus@hotmail.es idoneidad de
4 BASTIDAS CC 80771868 3014741001 91 NO CUMPLE experiencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
MARIA ANTONIA CARVAJAL macarvajalarias@hotmail.com idoneidad de
5 | ARIAS 37510401 3177005710 375742063 NO CUMPLE | ., veriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
6 KESIA DANIELA OSORIO PINA 1090493488 kesiaosorio6@gmail.com NO CUMPLE idoneidad de
3115480697 experiencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
DRAYHAN OMAR ROJAS drayhan_@hotmail.com idoneidad de
7| ZUNIGA 1090447365 3158195300 NO CUMPLE | ., veriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
DHAYANNA VHANNESSA dayisortega@gmail.com idoneidad de
8 ORTEGA PARRA 1090436483 3184152504 3184152504 NO CUMPLE experiencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
LAURA KARINA SANDOVAL laurasandovalo@hotmail.com idoneidad de
9 |oRTiZ 1090474129 3003550946 975780176 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en
el perfil
NO CUMPLE con la
CIELO DEL PILAR cielodelpilarr@hotmail.com idoneidad de
10 | RODRIGUEZ HERRERA 52172052 3118261097 75494840 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en
el perfil
] NO CUMPLE con la
JEFERSSON ASIS GOMEZ jeferssongomez3@gmail.com idoneidad de
" | RODRIGUEZ 1090454600 3017866017 575925293 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en
el perfil
tamayomedinaanaisabel@gmail Docente de Planta del
12 ANA ISABEL TAMAYO MEDINA 60358193 com 3142905419 975874780 CUMPLE Departamento Norte de
Santander
NO CUMPLE con la
LESLIE JOHANNA MEJIA pepismejia@hotmail.com idoneidad de
13 | HERRERA 63553500 3174279825 375924581 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en
el perfil

Teniendo en cuenta que al verificar la idoneidad académica y de experiencia de todos los
aspirantes inscritos en la Fase 2 del Banco de Instructores del Centro, se evidencia que NO
CUMPLEN, por tal razon se deben seleccionar a través de CONVOCATORIA ABIERTA.

d. INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE — CONTENIDOS

DIGITALES




Vacantes (8)

Banco de Instructores del Centro CIES Fase 2

TEELFONO DE CONTACTO

ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
ADRIANA MILENA RANGEL arangel05@misena.edu.co PERFIL: FORMACION
1 MARQUEZ 37337613 3017851794 3017851794 CUMPLE VIRTUAL

Se procede a preseleccionar a ADRIANA MILENA RANGEL MARQUEZ, del perfil de
FORMACION VIRTUAL, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos por la Direccion
General, en cuanto a la ratificacién de los Contratistas 2020

TEELFONO DE CONTACTO

ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
- . . NO CUMPLE con la
1 YULI PAOLA PENA 60268058 yulipaopg@gmail.com NO CUMPLE | idoneidad académica

GRANADOS 3156510082 3156510082 - .
requerida en el perfil

NO CUMPLE con la
ALBA CECILIA alba_villamizar@hotmail.com idoneidad de
2| VILLAMIZARRUIZ 60380283 3165243089 975897640 NO CUMPLE | o, heriencia requerida en

el perfil

Teniendo en cuenta que al verificar la idoneidad académica y de experiencia de todos los
aspirantes inscritos en la Fase 2 del Banco de Instructores del Centro, se evidencia que NO
CUMPLEN, por tal razén se deben seleccionar a través de CONVOCATORIA ABIERTA a (7)
aspirantes.

e. INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE —-SOFTWARE
Vacantes (3)
Banco de Instructores del Centro CIES Fase 2
Se procedid a realizar la valoracion académica y de experiencia laboral y docente de la Fase 2
del Banco de Instructores del Centro CIES, segun Consta en el Acta 9, por lo que se procedid
a calificar al Aspirante JOSE LUIS TOVAR BECERRA (40) PUNTOS vy se procede a solicitar a
la APE Direccion General la habilitacion para aplicar la calificacién obtenida en la valoracion de
la Hoja de Vida.
Por lo anterior se requiere seleccionar (2) aspirantes a través de CONVOCATORIA ABIERTA.
f. MATERIALES PARA LA INDUSTRIA - MADERA

Vacantes (1

Banco de Instructores del Centro CIES Fase 1

TEELFONO DE CONTACTO

CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES

ASPIRANTE IDENTIFICACION

1 JUAN CARLOS GALLEGO 13505382 jcgallegoh@misena.edu.co

HERNANDEZ 3115501306 3115501306 CUMPLE

Se procede a preseleccionar a JUAN CARLOS GALLEGO HERNANDEZ, una vez fue
verificada la idoneidad académica, de experiencia laboral y docente requerida en el perfil.




g. TEXTIL, CONFECCION DISENO Y MODA- PATRONAJE

Vacantes (2)
Banco de Instructores del Centro CIES Fase 1y 2
TEELFONO DE CONTACTO
ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
VICTORIA SANABRIA vicsana@misena.edu.co
1 ACEVEDO 37244487 3123787460 375720140 CUMPLE
. NO CUMPLE con la
2 ?ﬁ&ﬁﬁ% PAOLA ABRIL 53910157 aStr°”ag‘1y11203(%:‘gga"'“’m NO CUMPLE | idoneidad académica
requerida en el perfil
. NO CUMPLE con la
DUNIA KARINA SUAREZ dksuarez@hotmail.com . - -
3 PRADO 37180406 3163399119 NO CUMPLE |done|§ad academlga
requerida en el perfil
. . NO CUMPLE con la
SANDRA INGRID sandraingrid@misena.edu.co . - -
4 | GALEANO RODRIGUEZ 37330641 3123015798 573123015 NO CUMPLE | idoneidad académica
requerida en el perfil

Se procede a preseleccionar a VICTORIA SANABRIA ACEVEDO, una vez fue verificada la
idoneidad académica, de experiencia laboral y docente requerida en el perfil, asi mismo se deja

constancia que se agoté la Fase 1 y Fase 2, por lo tanto, se requiere CONVOCATORIA
ABIERTA para seleccionar (1) perfil.

h. CUERO CALZADO Y MARROQUINERIA- FABRICACION CALZADO

Vacantes (1

Banco de Instructores del Centro CIES Fase 2

TEELFONO DE CONTACTO
ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD OBSERVACIONES
PEDRO ALFONSO NUNEZ pedronuez@misena.edu.co
1 CARDENAS 13387600 3134612867 9755789525 CUMPLE

Se procede a preseleccionar a PEDRO ALFONSO NUNEZ CARDENAS, una vez fue verificada
la idoneidad académica, de experiencia laboral y docente requerida en el perfil.

CONCLUSIONES:

Una vez terminada la verificacion y preseleccién de aspirantes del Banco de Instructores del
Centro CIES, el equipo de Apoyo Técnico conformado por el Coordinador Académico,
Profesional de Contratacion y Asesor del Centro, Lider Contratacion de Servicios Personales
y el Ing Javier Arenales Bernal Instructor de Apoyo, determinan la necesidad de recurrir a la
CONVOCATORIA ABIERTA para la seleccién de aspirantes faltantes requeridas por la
Coordinacioén acorde a la necesidad del servicio por atender a partir del 15 de Marzo de 2021,
teniendo en cuenta en los siguientes perfiles:

a. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — FINANZAS (1) Aspirante

b. COMERCIO Y VENTAS — NEGOCIACION INTERNACIONAL (4) Aspirantes

c. INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - CONTENIDOS
DIGITALES (7) Aspirantes

d. INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE - SOFTWARE (2)
Aspirantes




e. INSTITUCIONAL DE ENSENANZA DE IDIOMAS - IDIOMAS (8) Aspirantes
f. TEXTIL, CONFECCION DISENO Y MODA- PATRONAJE (1) Aspirante

No habiendo mas tema por tratar, se da por terminada la reunién siendo las seis y cuarenta 6:40
p.m.

i /’\

V(o éfl

:\J’\/:J‘jva, 4 \\ {
Ing. JOSE LUIS NAVARRO PEREZ FREDY FERNANDO RAMIREZ
Coordinador Académico Profesional de Contratacion

(e Roceo Rreia R C{L LA M

ALBA ROCIO PENA RODRIGUEZ JAVIER FERNANDO ARENALES BERNAL
Asesor Profesional Instructor Planta






FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO

Ppellidos y Nombres] HECTOR ELIECER ARAQUE SUAREZ [cc: 13354733
VACANTE
Cadigo [Cantidad | [Red [
Cargo INSTRUCTOR [Area [Gestion de Mercados
Perfil
Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Artes plasticas, visuales y afines, o Economia, o Publicidad y
) L - Cumple Sl
afines, o Administracion.
Observaciones
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
Experiencia
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area de GESTION DE MERCADOSy | Cumple
doce (12) meses en docencia o instruccion
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOPORTAD| punTOS
0
0
0
0
0
0
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA MAGISTER EN MERCADEO Maestria Si 8
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 8
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L",\SIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTAD(Q DESDE HASTA T?VITEA;IEEN
CIDEC Si 5/11/1993| 10/03/1995] 16,17 SENA Si 17/12/2003 1/08/2008| 30,27
CORPONOR Si 10/09/1991  4/11/1993 25,80 IBEROAMERICANA Si 11/08/2003  19/12/2003] 0,61
LA MEJOR Si 14/09/1998| 15/11/2000 26,03 Si 0,00
PROTECCION SA Si 15/08/1995( 13/09/1996 12,93 Si 0,00
PRODUCTOS YUPI SA Si 7/01/1997|  5/06/1998] 16,93 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
TOTAL MESES: 85,87 TOTAL MESES: 18,88
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| HECTOR ELIECER ARAQUE SUAREZ |CC: | 13354733
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO:| 10,00 | SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: | 6,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
0
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
0
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
Cc2 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD( PUNTUADA
S
UNIVERSIDAD JORGE TADEO LOZANO DIPLOMADO EN MERCADEO Y VENTAS 31272013 Si 156
UNIVERSIDAD JORGE TADEO LOZANO FORMULACION EN ESTRATEGIAS DE MERCADEO 12/09/2014 Si 576
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
SUMATORIA HORAS 732
PUNTOS 10

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO

Ppellidos y Nombres] HECTOR ELIECER ARAQUE SUAREZ

[cc: 13354733

ESTABLECIMIENTO

NOMBRE CURSO

N°. HORAS

FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S

SENA

AMBIENTES VIRTUALES

14/10/2009 Si

40

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

SUMATORIA HORAS

40

PUNTOS

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL

ENTIDAD

FECHA DE EXPEDICION [ SUFURTAD

PUNTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacién de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

PUNTOS MAXIMOS

o|o|o|o|o|o

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 10
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 6
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 8
TOTAL: 40

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| NELSON ENRIQUE ROJAS BERBESI |CC: 88211414
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [
Cargo INSTRUCTOR [Area [Gestion de Mercados
Perfil
Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Artes plasticas, visuales y afines, o Economia, o Publicidad y
) - . Cumple Sl
afines, o Administracion.
Observaciones
MERCADEO Y PUBLICIDAD
Experiencia
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el area de GESTION DE MERCADOS y Cumple
doce (12) meses en docencia o instruccion
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
0
0
0
0
0
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOPOORTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TCI)VI-II-E‘;IIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T(I?II-II-EAQI]EEN
COMFAORIENTE Si 18/02/2008| 14/05/2008 2,87 MARIA GORETTI Si 6/02/2004( 30/11/2004 9,80
COMFAORIENTE Si 30/05/2008| 22/08/2008 2,73 MARIA GORETTI Si 5/02/2005( 30/11/2005 9,83
COMFAORIENTE Si 19/02/2009| 28/05/2009 3,30 IMPROSISTEMAS Si 18/02/2014] 20/12/2014 10,07
COMFAORIENTE Si 10/08/2008| 28/11/2008 3,60 PAZ'Y FUTURO Si 1/02/2010|  30/11/2010 9,97
CENTRO TECNOLOGICO Si 11/02/2011| 29/12/2011 4,03 UNIREMINGTON Si 1/02/2015|  30/11/2015 9,97
CENTRO TECNOLOGICO Si 23/03/2012| 23/07/2012] 4,00 UNIREMINGTON Si 1/02/2016| 30/06/2016 4,97
CENTRO TECNOLOGICO Si 15/08/2012| 15/11/2012 3,00 UNIREMINGTON Si 1/08/2016] 30/12/2016 4,97
CENTRO TECNOLOGICO Si 25/10/2012| 25/12/2012] 2,00 UNIREMINGTON Si 1/02/2017|  30/06/2017 4,97
UNIREMINGTON Si 1/08/2018| 29/08/2018| 0,93 UNIREMINGTON Si 1/02/2018| 30/06/2018 4,97
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 COMFAORIENTE Si 10/06/2009] 11/11/2009 5,03
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
Si 0,00 Si 0,00
TOTAL MESES: 14,46 TOTAL MESES: 62,53
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| NELSON ENRIQUE ROJAS BERBESI |CC: | 88211414
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO:| 6,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO:| 10,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
0
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
0
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
Cc2 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
UNIREMINGTON DIPLOMADO CONSTRUCCION DE VIDEOS 2810812017 Si 96
UNIREMINGTON DIPLOMADO PEDAGOGIA 15/07/2016 Si 96
UNIREMINGTON DIPLOMADO METODOLOGIA DE INVESTIGACION 18/11/2015 Si 96
EOI E-COMMERCE 1/08/2016 Si 40
IAB MARKETING 1/01/2015 Si 40
SENA ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 28/12/2011 Si 40
SENA MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP CS3 19/12/2010 Si 40
SUMATORIA HORAS 448
PUNTOS 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZA  27/07/2015 Si 60
Si
SUMATORIA HORAS 60
PUNTOS 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADT pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

0

Articulo cientifico publicado en revista indexada

0

Ponencias en congresos nacionales o internacional

0
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres] NELSON ENRIQUE ROJAS BERBESI [cC: 88211414

Publicacién de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

PUNTOS MAXIMOS]

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 6
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 10
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 32

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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INFORME DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LOS ASPIRANTES A LA
CONVOCATORIA ABIERTA en la APE- SENA REGIONAL NORTE DE

SANTANDER
CONVOCATORIA N° 2947356
Perfil: INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA IDIOMAS- IDIOMAS
Vacante: N° 2947356
Fecha de Publicacion: Febrero 17 de 2021
Coordinacion: COMERCIO-TIC
Responsables: Ing. Javier Fernando Arenales Bernal — Instructor de Apoyo

Técnico Comité de Verificacion y Contratacion de Instructores
Alba Rocio Pefia Rodriguez — Asesora del Centro CIES

Conforme a los lineamientos establecidos en la Circular 01-3-2020-000195 del 04 de Noviembre
de 2020 y a las decisiones tomadas por el Comité de Verificacion y Contratacién de Instructores
2021, una vez agotada la etapa de preseleccion de los Contratistas en continuidad de la
vigencia 2020, la preseleccion de los aspirantes de la Fase 1 y Fase 2, se procede a realizar
Convocatoria Abierta para la seleccion de (15) aspirantes en el perfil de INSTITUCIONAL DE
PEDAGOGIA IDIOMAS- IDIOMAS , por lo que se llevo a cabo publicacion de la Convocatoria
Abierta el dia 17 de Febrero de 2021 a las 8:55 a.m.

VACANTES: (15) Aspirantes
N° ASPIRANTES A CALIFICAR: (45) Aspirantes
TIEMPO LIMITE DE LA PUBLICACION: (5) dias Habiles

Una vez cerrado el proceso de Convocatoria Abierta en la APE SENA, con un numero de (45)
aspirantes postulados, se procede a realizar la verificacion de la idoneidad y posteriormente la
calificacion de las hojas de vida de quienes cuentan con el requisito habilitante de idoneidad
académica y de experiencia laboral y docente conforme a lo exigido en el perfil INSTITUCIONAL
DE PEDAGOGIA IDIOMAS- IDIOMAS; del presente proceso de verificacion se obtienen los
siguientes resultados:

CONSOLIDADO DE LA VERIFICACION DE IDONEIDAD DE LOS ASPIRANTES

POSTULADOS
OBSERVACIONES
ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD
MARGARITA MARIA margaritamvp@misena.edu.co
1 VELANDIA POVEDA 30402556 CALLE 37 NO. 23-70 8898101 CUMPLE
URIEL FERNANDO ufbarrios@misena.edu.co
2 BARRIOS OSORIO 1053792519 CARRERA 23 NUMERO 75 -140 CUMPLE




RAUL ERASMO

raulcobaledag@hotmail.com
CASA 89 PEATONAL 7 / BARRIO

3 COBALEDA GUERRA 18501489 EL PROGRESO 3500634 3500634 CUMPLE
. mauricio-m@misena.edu.co
RUBEN MAURICIO CALLE 6 SURN 23 - 51 MF9 CS8
4 MUNOZ MORALES 1122125870 6566064 CUMPLE
mauricio-m@misena.edu.co
FABIAN ARMANDO CALLE 6 SURN 23 - 51 MF9 CS8
5 MERCHAN CASTRO 1122125870 6566064 CUMPLE
JAVIER ORLANDO
RODRIGUEZ javierorlandor9@gmail.com CALLE
6 RODRIGUEZ 1051475884 39B # 7-51 TORRE C APTO 402 CUMPLE
calochepachon77@gmail.com
CARLOS EDUARDO CRA 18B N145-08 APTO 903
7 PACHON CASTIBLANCO 93405943 8674815 CUMPLE
SAIMON ALEXANDER w7alex@hotmail.com CRA. 12
8 RAMIREZ GUTIERREZ 1110457941 #16-70 2781165 CUMPLE
JOHN WILLIAM johnwilliver@hotmail.com CALLE
9 VERGARA ORREGO 79677627 128 47-174 6053857 6343500 CUMPLE
MARIA DE LOURDES mdgonzalez367 @misena.edu.co
10 GONZALEZ ESCOBAR 60376763 CLL 13 NO 2-17 CUMPLE
JESUS MARIA POVEDA jesuspovedaperez@hotmail.com CUMPLE
11 PEREZ 1092344023 CALLE 29 # 28-37 5823875
JHON DAVID BOTERO jhondavid812@yahoo.es CALLE
12 GIRALDO 1053797411 105 # 34-22 8924122 CUMPLE
PAVEL MORALES pmatittus1@gmail.com CALLE 18
13 GIRALDO 10016009 # 83 180 (263) 3378631 4421000 CUMPLE
JORGE HERNANDO jhcely1784@hotmail.com CALLE 9
14 CELY ARENAS 88034337 # 15-42 BARRIO SAN PEDRO CUMPLE
NELSON NARANJO neilorange2952@yahoo.com
15 MAYORGA 6766058 CALLE 7A. #12 - 104 7426770 CUMPLE
cristigue@live.com CALLE 22 N°
CHRISTIAN LEONARDO 0-56 BARRIO OSPINA PEREZ
16 GUERRERO LEON 1090988321 5630828 CUMPLE
JENNY PAOLA jentaraz89@gmail.com CALLE 19
17 TARAZONA ARIAS 1102359122 #30-41 CUMPLE
ARTUR SEBASTIAN arturfp6@hotmail.com CALLE 5N
18 FRANCO PEREZ 1090424662 #5E-73 4218994 CUMPLE
DIEGO FERNANDO dmantilla14@gmail.com
19 MANTILLA LLERENA 1047462032 CAMPESTRE 6908003 6699937 CUMPLE
JORGE ALBERTO cardenascarvajal@yahoo.com
20 CARDENAS CARVAJAL 79289374 CALLE 54 BIS N°16 - 34 3876725 CUMPLE
JENNIFER ANDREA jennifergar75@gmail.com AV. 9E
21 GARCIA NARANJO 1090506147 #1AN-12 QUINTA ORIENTAL CUMPLE
MICHELLE MANUELA michelleperezh01@gmail.com
22 PEREZ HERNANDEZ 1020753299 CALLE 12 #9-49 CENTRO CUMPLE
NO CUMPLE con la
DAVID FERNANDO dave.42610@gmail.com idoneidad de experiencia
23 OSORIO PATINO 1022035386 CARRERA 48 CL 40 AA-25 NO CUMPLE requerida en el perfil.
3 NO CUMPLE con la
ANDRES MELO andresmelonarvaez@outlook.com idoneidad de experiencia
24 NARVAEZ 1117518708 CARRERA 2F #12 C 20 4342632 NO CUMPLE requerida en el perfil.
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
ADRIANA PAOLA ORTIZ adrianapoj@hotmail.com CALLE de las pruebas de
25 JIMENEZ 24335665 52 A# 16 B19 8854647 8854647 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
DAVID BAUTISTA dbr2305@hotmail.com CLL 142B # de las pruebas de
26 ROMERO 1032411419 128B- 02 7513656 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles.
dianamurcia@misena.edu.co NO CUMPLE, no aporta
CALLE 13 SUR NO. 24 D 86 prueba de competencias B2
DIANA CECILIA MURCIA INTERIOR 10 - APTO 402 de Ingles
27 SALAMANCA 52117834 3029850 NO CUMPLE
NO CUMPLE, se encuentra
dante0083@gmail.com CARRERA desactualizado la acreditacion
DIEGO ALEJANDRO 8 # 32-25 PISO 3 8653643 de las pruebas de
28 MUNOZ ESCOBAR 4512380 8653643 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
glorivetroberts@gmail.com AVE. NO E\I/'ZLUADA’ Iols sgbpl)ortes
29 | GLORIA SILVA ROBERTS 41508936 40 NO.12-10 4115554 NO CUMPLE avalados no son legibles.




GUILLERMO ALBERTO

gjerez20@gmail.com KR 82D 73A-

NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
de las pruebas de

30 JEREZ BOHORQUEZ 1012389592 23 SUR 3532429 7776166 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
JAVIER MAURICIO maurourrea@yahoo.com CALLE de las pruebas de
31 URREA RODRIGUEZ 80166967 54 #59-58 7569288 2227700 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
JHON MANUEL MEDINA liebe12@gmail.com CR 16 N. 24- de las pruebas de
32 GARCIA 88034517 19 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
JHON HEIMER ORTIZ h_on05@hotmail.com CARRERA de las pruebas de
33 CASTANEDA 1110541430 4D #38 A 28 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
. . desactualizado la acreditacion
JOSE JULIAN AGUIRRE jose.aguirrepinzon@hotmail.com de las pruebas de
34 PINZON 1098676581 URBANIZACION MACAREGUA NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE con la
LEIDDY KATHERINE katherinegarcia23@outlook.com idoneidad de experiencia
35 GARCIA CARVAJAL 1092354500 CALLE 10 # 10-11 PARAMO NO CUMPLE requerida en el perfil.
NO CUMPLE con la
LEIDY 'NATALY leidyhernande1094@gmail.com idoneidad de experiencia
36 HERNANDEZ SALAZAR 1094280394 CARRERA 3, 4-64 EL CARMEN NO CUMPLE requerida en el perfil.
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
LUZ ANGELICA CUELLAR lacuellar03@misena.edu.co de las pruebas de
37 BURITICA 1110517730 MANZANA D CASA 20 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
NATHALY CHINCHILLA natachrey@gamail.com CALLE 42 # de las pruebas de
38 REYES 1098647040 27A-41 APTO 301 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
i desactualizado la acreditacion
SONIA YAMILE SANCHEZ soniayamile@yahoo.com CRA 79 de las pruebas de
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
TANIA ALEXANDRA tania_2504@hotmail.com CALLE de las pruebas de
40 GERENA PULIDO 1117546719 22 1B-36 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
VICTOR DANIEL LOPEZ danieldarien79@yahoo.co.uk de las pruebas de
41 MUNOZ 94266416 CARRERA 6 # 10 - 38 NO CUMPLE Competencias B2 de |ng|es
NO CUMPLE, se encuentra
desactualizado la acreditacion
YEISON DUBAN GOMEZ eisongomezc1@hotmail.com de las pruebas de
42 CASTILLO 1075294576 CALLE 77 #3A 21 NO CUMPLE competencias B2 de Ingles

Una vez verificada la idoneidad académica y de experiencia laboral y docente, se evidencia que
se requiere una (1) vacante adicional por tal razon se procede a realizar reapertura de la vacante

el dia 22 de febrero donde se obtiene los siguientes resultados:

OBSERVACIONES
ASPIRANTE IDENTIFICACION CORREO ELECTRONICO IDONEIDAD

FRANCY MARCELA francy802@hotmail.com CALLE

1 CORZO MENDOZA 1090445681 19A # 1-09 CUMPLE
NO CUMPLE, la competencia

RONALD FRESNEDA raldfresneda@hotmail.com CRA de lectura se encuentra con
2 CASTANEDA 80926283 69 # 65-17 2504878 6021655 NO CUMPLE Calificacién B1 de Ingles

ALEXA JEURANYE jeuranyeg@hotmail.com
3 GOMEZ GARCIA 1015995057 FORTEZZA DOS 7634001 CUMPLE

Una vez verificada la idoneidad académica y de experiencia laboral y docente, se procede a

calificar la Hoja de vida de los aspirantes en Estado CUMPLEN:




ASPIRANTE IDENTIFICACION PUNTAJE
1 MARGARITA MARIA VELANDIA POVEDA 30402556 34
2 URIEL FERNANDO BARRIOS OSORIO 1053792519 33
3 RAUL ERASMO COBALEDA GUERRA 18501489 30
4 RUBEN MAURICIO MUNOZ MORALES 1122125870 30
5 FABIAN ARMANDO MERCHAN CASTRO 1122125870 27
JAVIER ORLANDO RODRIGUEZ
6 RODRIGUEZ 1051475884 25
CARLOS EDUARDO PACHON
7 CASTIBLANCO 93405943 24
SAIMON ALEXANDER RAMIREZ
8 GUTIERREZ 1110457941 24
9 JOHN WILLIAM VERGARA ORREGO 79677627 23
MARIA DE LOURDES GONZALEZ
10 ESCOBAR 60376763 23
11 JESUS MARIA POVEDA PEREZ 1092344023 22
12 JHON DAVID BOTERO GIRALDO 1053797411 20
13 FRANCY MARCELA CORZO MENDOZA 1090445681 19
14 PAVEL MORALES GIRALDO 10016009 19
15 JORGE HERNANDO CELY ARENAS 88034337 18
16 NELSON NARANJO MAYORGA 6766058 17
17 CHRISTIAN LEONARDO GUERRERO LEON 1090988321 16
18 ALEXA JEURANYE GOMEZ GARCIA 1015995057 15
19 JENNY PAOLA TARAZONA ARIAS 1102359122 15
20 ARTUR SEBASTIAN FRANCO PEREZ 1090424662 13
21 DIEGO FERNANDO MANTILLA LLERENA 1047462032 13
22 JORGE ALBERTO CARDENAS CARVAJAL 79289374 12
23 JENNIFER ANDREA GARCIA NARANJO 1090506147 12
24 MICHELLE MANUELA PEREZ HERNANDEZ 1020753299 9

Se da por terminado el proceso de verificacion y calificacion de las hojas de vida de los
aspirantes postulados en la Convocatoria Abierta, en donde se concluye que de (45) aspirantes
inscritos, (24) CUMPLEN con la idoneidad académica y de experiencia laboral y docente los
cuales fueron calificados y puestos a consideracion del Comité de Verificacion y Contratacion
de Instructores 2021, para la respectiva preseleccion.

Se firma el presente informe el dia veinti cuatro (24) de Febrero de 2021.
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JAVIER FERNANDO ARENALES BERNAL ALBA ROCIO PENA RODRIGUEZ
Instructor — Apoyo Técnico Profesional Centro CIES
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MARGARITA MARIA GUTIERREZ SERGIO BOHORQUEZ
CASTRO Instructor
Instructora

Se Anexa Formato Excel de Evaluacién y Calificacion de (24) Aspirantes



FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| GOMEZ GARCIA ALEXA JEURANNYE |CC: 1015995057
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier ndcleo basico de |Cump|e |SI
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: (1]
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 SENA Si 22/02/2019] 18/12/2019 9,87
Si 0,00 COLEGIO KUEPA Si 6/11/2013| 20/12/2016 37,47
Si 0,00 SENA Si 20/10/2017]  19/12/2017 1,97
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 13,30
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 6,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 ITEP 19/12/2019 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
Si
SENA FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZA  12/07/2017 Si 40
MIRIADA X ALEMAN PARA HISPANOPARLANTES 22/05/2013 Si 30
SENA PEDAGOGIA HUMANA 7/07/2017 Si 40
SENA COMPETENCIAS DE LIDERAZGO QUE PROMUEVEN 8/07/2019| Si 42
SENA FRANCES NIVEL 2 4/10/2012 Si 60
SENA ENGLISH DISCOVERIES ADVANCED 3 19/06/2009 Si 60
SENA UTILIZACION DE HERRAMIENTAS LMS BLACKBOARD V2 9.1 25/07/2019 Si 40
Si
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Ppellidos y Nombres] GOMEZ GARCIA ALEXA JEURANNYE [cC: 1015995057
SUMATORIA HORAS 312
PUNTOS 9
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTADQ PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION | SUFURTADT pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacion de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

o|o|o|o|o|o

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 6
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 9
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 15
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| FRANCO PEREZ ARTUR SEBASTIAN |CC: | 1090424662
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple .
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Sl
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccién y/o docencia Cumple Si
de la lengua o lenguas a impartir.
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 SENA Si 1/08/2019|  21/12/2019 4,67
Si 0,00 SENA Si 12/01/2018| 31/10/2018 9,63
Si 0,00 SENA Si 7/02/2017 7/08/2017| 6,00
Si 0,00 SENA Si 4/04/2016 4/10/2016 6,00
Si 0,00 EASY ENGLISH Si 4/01/2014 4/02/2015 13,00
Si 0,00 EAGLE HIGH SCHOOL Si 1/02/2014|  30/11/2014; 9,97
Si 0,00 Si 0,00
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 25,27
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 7,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
B2 TOEFL 12/07/2019 0
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PUNTOS MAXIMOS

o|o|o|o

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N”. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
SENA N TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACK| _ 3/703/2016 Si 430
SENA INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS 18/07/2019 Si 40
SUMATORIA HORAS 80
PUNTOS 6
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
SUMATORIA HORAS #iREF!
PUNTOS 0
EXPERIENCTA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURIAUT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 7
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 6
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 13
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| PACHON CASTIBLANCO CARLOS EDUARDO |CC: | 93405943
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo PACHON CASTIBLANCO CARLOS EDUARDO |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple .
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Sl
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple .
de la lengua o lenguas a impartir. Sl
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
E.CA. CNICO EN FINANZAS CON ENFASIS EN COMERCIO INTERNACIO Técnico Si 9
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 9
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L",\SIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA Tcl\’ll.ll-EASIiEEN
Si 0,00 SENA Si 13/08/2020|  30/12/2020 4,57
Si 0,00 SENA Si 15/10/2019|  18/12/2019 2,10
Si 0,00 SENA Si 28/03/2019|  28/09/2019 6,00
Si 0,00 SENA Si 18/09/2018| 15/12/2018 2,90
Si 0,00 FUNDACION CIDCA Si 7/02/2018| 17/04/2018 2,33
Si 0,00 SENA Si 8/09/2017| 16/12/2017 3,27
Si 0,00 SENA Si 20/02/2017|  31/08/2017 6,37
Si 0,00 SENA Si 24/08/2016| 17/12/2016 3,77
Si 0,00 COMPUSIS Si 3/02/2016 9/03/2016 1,20
Si 0,00 SENA Si 8/09/2014( 13/12/2014 3,17
Si 0,00 POLITECNICO CENESCALA Si 1/07/2014|  29/08/2014; 1,93
Si 0,00 SYSTEM PLUS COLOMBIA Si 15/08/2013| 15/02/2014 6,00
Si 0,00 ECAPETROL Si 1/02/2013|  15/05/2013| 3,47
Si 0,00 NIVERSAL ENGLISH ACADE| Si 2/01/2013 20/03/2013 2,60
Si 0,00 OXFORD CENTRIE Si 1/11/2008|  30/11/2009 12,97
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 38,63
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 8,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION | Vigente PUNTOS
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| PACHON CASTIBLANCO CARLOS EDUARDO |CC: 93405943
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
c1 ITEP 8/03/2019 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
SENA EDAGOGICO SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS DE FORMACION PROFES] 26/09/2014 Si g
SENA ENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON BASE EN COMP 6/06/2018 Si 40
SENA IDENTIFICACION DE IDEAS Y FORMULACION DE PLANES DE NEGOCIO 28/12/2016 Si 40
SENA KIDS AND TEENS TEACHERS TRAINING]| 26/07/2014 Si 10
SENA PARA PRESTACION DE SERVICIOS EN CALL Y CONTACT CENTER 11/12/2011 Si 60
SUMATORIA HORAS 158
PUNTOS 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTADQ PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
EXPERIENCTA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 9
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 8
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 24
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| GUERRERO LEON CHRISTIAN LEONARDO |CC: 1090988321
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento. Titulo tecnoélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Si
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple .
de la lengua o lenguas a impartir. sl
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 SENA Si 3/03/2020| 12/12/2020 9,30
Si 0,00 JINSTITUCION EDUCATIVA SA Si 5/02/2019| 27/11/2019 9,73
Si 0,00 IINSTITUCION EDUCATIVA SA Si 5/02/2018| 30/11/2018 9,83
Si 0,00 JINSTITUCION EDUCATIVA SA Si 14/03/2017| 24/11/2017 8,33
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 13,20
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 6,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
B2 APTIS 11/12/2019 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°_HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA SENSIBILIZACION FRENTE AL RIESGO POR MINAS ANTIPERSONAL 25/03/2017 Si 8
SENA ENGLISH DOT WORKS 3 28/08/2018 Si 60
SENA INCORPORACION DE HERRAMIENTAS TIC COMO APOYO A LA FORMACION 3/06/2020 Si 40
SENA ENO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS PARA LA FORMACION PROFESI]  13/08/2020 Si 48
SENA PESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SEN 14/10/2020 Si 96
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA DIPLOMADO EN AMBIENTES Y HERRAMIENTAS VIRTUALES DE APRENDIZAJE|  20/11/2020 Si 120
SENA ENGLISH DOT WORKS 1 (INGLES) 1/12/2017 Si 60

Pagina 1 de 2




FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| GUERRERO LEON CHRISTIAN LEONARDO |CC: 1090988321
SENA ENGLISH DOT WORKS 2 8/05/2017 Si 60
SENA PEDAGOGIA HUMANA 9/07/2018 Si 40
SUMATORIA HORAS 532
PUNTOS 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
Si
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION | SUFURTADT pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacién de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

o|o|o|o|o|o

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 6
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0

=
o

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| MANTILLA LLERENA DIEGO FERNANDO |CC: 1.047.462.032
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple i
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Si
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple
de la lengua o lenguas a impartir. Si
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 COLEGIO COMFAMILIAR Si 2/03/2020 23/02/2021 11,70
Si 0,00 COLEGIO LA SALLE Si 14/01/2019|  28/02/2020 13,47
Si 0,00 COLEGIO PABLO HOFF Si 15/08/2017| 10/10/2018 13,83
Si 0,00 COLEGIO LATINOAMERICAN Si 16/01/2017|  21/07/2017 6,17
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 21,17
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 6,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 ITEP 10/02/2021 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
UNICOLOMBO DIMPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA 2/10/2017 Si 120
SUMATORIA HORAS 120
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| MANTILLA LLERENA DIEGO FERNANDO |CC: | 1.047.462.032
[ PUNTOS | 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
EXPERIENCIAEN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 6
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 13
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| MERCHAN CASTRO FABIAN ARMANDO |CC: 1026260837
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area | IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple .
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Sl
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple
de la lengua o lenguas a impartir. Si
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
INCAP TECNICO LABORAL EN MANTENIMIENTO ELECTRICO Técnico Si 9
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 9
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
TOTAL EN TOTAL EN
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES
Si 0,00 FUNDACION EMC Si 8/01/2018| 15/12/2020 35,23
Si 0,00 AMERICAN SCHOOL WAY Si 1/02/2017| 18/07/2018 17,57
Si 0,00 JINSTITUTO FORMATES Si 11/01/2016| 16/12/2016 11,17
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 39,97
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 8,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
B2 APTIS 10/02/2021 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
INCAP DIPLOMADO EN HABILIDADES COMUNICATIVAS EN INGLES 2470672009 Si 150
INCAP PROFICIENCIA EN INGLES 6/12/2008 Si 600
SUMATORIA HORAS 750
PUNTOS 10
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Ppellidos y Nombres] MERCHAN CASTRO FABIAN ARMANDO [cC: [ 1026260837

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION | SUFURTADT pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacién de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

o|o|o|o|o|o

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 9
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 8
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0

-
o

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| CORZO MENDOZA FRANCY MARCELA |CC: | 1090445681
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR [Area  [IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Si

Observaciones

Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple
de la lengua o lenguas a impartir. si

Observaciones

Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
SENA TECNOLOGO EN DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL Tecndlogo Si 7
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 7
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 LATIN ENGLISH INSTITUTE Si 3/04/2017| 15/06/2020 38,40
Si 0,00 Colegio Pedagogico Integral Bg Si 26/06/2020] 30/11/2020 5,13
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 19,53
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 6,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO (1]
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
Cc2 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA COSTEARTA CADENA DE DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL 1471212070 Si 40
Si
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Ppellidos y Nombres] CORZO MENDOZA FRANCY MARCELA [cC: 1090445681
SUMATORIA HORAS 40
PUNTOS 6
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTADQ PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ ®YUFURTAUT "pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacion de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

o|o|o|o|o|o

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 7
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 6
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 6
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 19
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| RODRIGUEZ RODRIGUEZ JAVIER ORLANDO |CC: | 1051475884
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple i
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Sl
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple .
de la lengua o lenguas a impartir. Sl
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
SENA TECNICO EN MESA Y BAR CAP Si 10
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 10
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA Tc“)nTEgIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA Tc;n-II-EASIEEN
Si 0,00 sena Si 12/06/2020|  30/12/2020 6,60
Si 0,00 SENA Si 5/03/2019] 5/11/2019| 8,00
Si 0,00 ENCLISH FOR ALL SAS Si 2/01/2017|  23/02/2019 25,70
Si 0,00 COLEGIO CRISTIANO FILADH Si 5/02/2018|  19/11/2018| 9,47
Si 0,00 ENCLISH FOR ALL SAS Si 2/01/2017|  14/11/2018 22,40
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 48,17
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 8,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 APTIS 9/12/2020 0
0
0
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| RODRIGUEZ RODRIGUEZ JAVIER ORLANDO |CC: 1051475884
I I | 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N”. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
SENA N TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACK| _ 13/06/2019 Si 40
GREEN LIGHT SEMINARIO TALLER DE TRADUCCION 29/08/2014 Si 15
1U DIGITAL DE ANTIOQUIA Ambientes Digitales de Aprendizaje 1/06/2020 Si 48
SUMATORIA HORAS 103
PUNTOS 7
[ FORNMACIUN RECACIONADA CON METUDULUGIA EN ANMIBIENTEDS VIRTUALES DE APRENDIZAJE
ESTABLECIMIENTO | NOMBRE CURSO | FECHA  [SOPORTAD(
I I [ s
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
EXPERIENCIAEN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADUT pynNTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 10
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 8
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 25
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| GARCIA NARANJO JENNIFER ANDREA |CC: | 1090506147
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple .
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento sl
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple ;
de la lengua o lenguas a impartir. Sl
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: (1]
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
TOTAL EN TOTAL EN
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES
Si 0,00 SENA Si 15/10/2020|  31/12/2020 2,53
Si 0,00 JUVENTUD LIDER Si 5/02/2018| 24/07/2020 29,63
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 8,17
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 5,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 IELTS 17/06/2019 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
UNIVERSIDAD DEL ROSARIO DIPLOMADO FORMULACION DE PROYECTOS 10717072019 Si 106
Si
SUMATORIA HORAS 106
PUNTOS 7

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER Fecha: 16/03/2021
Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| GARCIA NARANJO JENNIFER ANDREA |CC: 1090506147
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS

EXPERIENCIA'EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION | SUFURTADT pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacion de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

o|o|o|o|o|o

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 5
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 12
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| TARAZONA ARIAS JENNY PAOLA |CC: | 1102359122
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Si
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple
de la lengua o lenguas a impartir. Si
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L",\SIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TCI\JIITI-E"\SI;EEN
Si 0,00 SENA Si 1/07/2020 9/12/2020 5,27
Si 0,00 SENA Si 14/08/2019]  20/12/2019 4,20
Si 0,00 UNIVERSIDAD DE INVESTIGA Si 27/03/2019 5/08/2019] 4,27
Si 0,00 UNIDADES TECNOLOGIAS DH Si 5/02/2018| 10/12/2018 1,07
Si 0,00 CENTRO DE COMERCIO Si 5/02/2015 8/08/2015 6,10
Si 0,00 COLEGIO JOSE ANTONIO GA Si 3/08/2015] 8/04/2017| 20,17
Si 0,00 NORMAL DE PIEDECUESTA Si 2/09/2013 5/12/2014 15,10
Si 0,00 UNIDADES TECNOLOGIAS DH Si 16/06/2014|  19/11/2014 3,19
Si 0,00 NORMAL DE PIEDECUESTA Si 6/02/2013 1/09/2013 6,83
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 42,19
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 8,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
APTIS 15/05/2019 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
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FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

N HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTADJ PUNTUADA
SENA PEDAGOGIA HUMANA 9/0472019 Si 430
SENA INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS 27/08/2018 Si 40
SENA PN TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACK 3/12/2018 Si 40
SENA FUDNAMENTACION DE LA FPI 3/09/2018 Si 40
SUMATORIA HORAS 160
PUNTOS 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
Si
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
EXPERIENCIA'EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADUT pynNTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacion de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 8
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 15
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| POVEDA PEREZ JESUS MARIA |CC: 1092344023
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Sl
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple .
de la lengua o lenguas a impartir. Sl
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
UNIVERSIDAD DE MANIZALES ECONOMISTA Profesional Si 5
ESAP ADMINISTRADOR PUBLICO Profesional Si 5
Puntos Maximos en Formacion Académica: 5
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 UNIVERSIDAD COOPERATIV. Si 4/02/2016( 12/01/2021 59,27
Si 0,00 JINSTITUCION SAN MIGUEL Si 22/04/2014| 23/01/2015 9,03
Si 0,00 PROYECCION SIGLO XXI Si 7/02/2009| 27/11/2012 45,67
Si 0,00 Si 0,00
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 89,97
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 10,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
B2 IELTS 23/03/2019 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°_HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| POVEDA PEREZ JESUS MARIA |CC: 1092344023
ESAP PLAN DE FORMACION FACULTAD DE INVESTIGACION 20/07/2013 Si 20
SENA PN TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACK|  30/07/2015 Si 60
CIUDADANO DIGITAL COMPETENCIAS DIGITALES 26/04/2014 Si 30
CIUDADANO DIGITAL COMPETENCIAS DIGITALES 8/12/2014 Si 48
SUMATORIA HORAS 158
PUNTOS 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS
EXPERIENCTA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADUT pynNTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA 5
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 10
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 22
NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO : SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formaciéon Profesional

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Apellidos y Nombres| BOTERO GIRALDO JHON DAVID |CC: | 1053797411
VACANTE
Cédigo [2947356 [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento. Titulo tecnélogo en cualquier nucleo basico de conocimiento Sl
Observaciones
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple i
de la lengua o lenguas a impartir. Sl
Observaciones
Modalidad PRESENCIAL
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 CENTRO DE AUTOMATIZACI( Si 28/01/2020]  11/12/2020 10,43
Si 0,00 CENTRO DE AUTOMATIZACI( Si 6/02/2019  13/12/2019 10,23
Si 0,00 CENTRO DE AUTOMATIZACI( Si 24/01/2018|  15/12/2018| 10,70
Si 0,00 PRELEX Si 9/05/2016 11/12/2018 31,07
Si 0,00 CENTRO DE AUTOMATIZACI( Si 10/02/2017|  15/12/2017 10,17
Si 0,00 LICEO ISABEL LA CATOLICA Si 7/02/2013| 16/01/2017 47,30
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 95,90
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 10,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERIIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C2 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°_HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTADQ PUNTUADA
S
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| BOTERO GIRALDO JHON DAVID |CC: 1053797411
SENA ENGLISH PRONUNCIATION WORKSHOP 1/05/2018 Si 45
SENA INNOVATING ENGLISH TEACHING 2/07/2018 Si 14
SENA TRABAJO EN EQUIPO Y LIDERAZGO 1/07/2017 Si 8
SENA EMPRENDIMIENTO E INNOVACION BASADO EN EXPERIENCIAS DE NEGOCIO 7/04/2018 Si 4
SENA LMS TERRITORIUM ROL INSTRUCTOR 12/05/2020 Si 8
SENA LA FORMACION POR 5/12/2017 Si 60
SENA BIENVENIDA A INSTRUCTORES SENA 4/12/2017 Si 60
SENA [ODRPORACION DE TECNICAS DE GAMIFICACION EN LA FORMACION PROFESIQ  3/12/2019 Si 48
SENA ENTACION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL CON BASE EN COMP 25/07/2019 Si 40
SENA PN TECNOPEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE BLACK 4/06/2019 Si 40
SENA INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS 8/07/2019 Si 40
SENA FUNDAMENTACION PEDAGOGICA PARA LA ENSENANZA DE LENGUAS 23/06/2017 Si 40
Si
SUMATORIA HORAS 407
PUNTOS 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADUT pynNTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 10
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0

CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

=
o

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :

SERGIO ANDRES BIOHORQUEZ GARCIA- Instructor Grado 10 Firma:
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| JHON WILLIAM VERGARA ORREGO |CC: | 79677627
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento
Sl
Observaciones LICENCIATRURA EN LENGUAS EXTRANJERAS CON ENFASIS EN INGLES
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 Colegio de la Santisima Trinida Si 18/04/2010( 30/01/2011 9,40
Si 0,00 Centro Colombo Americano Si 2/02/2007 17/01/2012 59,50
Si 0,00 Instituto Universidad de la Paz Si 13/08/2012 13/11/2013| 5,00
Si 0,00 La quinta del Puente Floridabla] Si 14/01/2014 21/06/2014 5,23
Si 0,00 La quinta del Puente Floridabla] Si 21/08/2014| 20/06/2015 9,97
Si 0,00 La quinta del Puente Floridabla] Si 22/08/2015  19/01/2016 4,90
Si 0,00 Fundacién Educativa Synergy Si 22/01/2018| 30/12/2018 11,27
Si 0,00 SENA Si 5/02/2019| 16/12/2019 10,37
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 115,63
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 10,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA Utilizacion de herramientas TIC en [a orientaion de procesos formativos SENA 1171072079 Si 80
SENA Contextaluacion en ambientes de aprendizaje para instructores SENA 6/12/2018 Si 40
SENA Asesoria para el uso del TIC en la formacién 3/08/2018 Si 40
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| JHON WILLIAM VERGARA ORREGO |CC: 79677627
SUMATORIA HORAS 160
PUNTOS 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
SENA Formacion Tecnico pedagégica en AVA Blackboard 9.1 4/08/2018 Si 40
SUMATORIA HORAS 40
PUNTOS 6

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ ®YUFURTAUT "pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacion de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

o|o|o|o|o|o

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 10
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 23

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| JORGE HERNANDO CELI ARENAS |CC: | 88034337
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier ndcleo basico de |Cump|e |SI
Observaciones LICENCIADO EN LENGUAS EXTRANJERAS INGLES-FRANCES
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
TOTAL EN TOTAL EN
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES
Si 0,00 SENA Si 7/02/2020|  12/12/2020 10,17
Si 0,00 SENA Si 14/02/2019| 18/12/2019 10,13
Si 0,00 JINSTITUTO COOMULDESA" Si 14/02/2015| 30/06/2018 2,66
Si 0,00 SENA Si 16/10/2018| 15/12/2018 1,97
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 24,93
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 6,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA BIENVENIDA INSTRUCTORES 2/05/2019 Si 60
SENA ACOMPANAMIENTO AL DESEMPENO PEDAGOGICO DEL INSTRUCTOR 13/06/2019 Si 40
SUMATORIA HORAS 100
PUNTOS 6
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA FORMACION TECNICOPEDAGOGICA EN AMBIENTES DE APRENDIZAJE VIRTU 2/10/2018 Si 40
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SUMATORIA HORAS 40
PUNTOS 6
EXPERIENCTA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS

CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA

0

EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO

EXPERIENCIA EN DOCENCIA

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA

CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS

o| o] | o] o] o| o] »| ©

TOTAL:

-
(0]

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| JORGE ALBERTO CARDENAS CARVAJAL |CC: | 79289374
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de |Cump|e |SI
Observaciones COMUNICADOR SOCIAL
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: (1]
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
CORPORACION UNIVERSITARIA REMINGTON ESPECIALISTA EN GERENCIA INFORMATICA Especializacion Profesional Si 7
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 7
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
TOTAL EN TOTAL EN
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES
Si 0,00 JINSTITUTO SOCIAL DE CAPA Si 11/02/2015] 20/12/2016 22,30
Si 0,00 JINSTECO Si 1/02/2004| 30/12/2004 10,97
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 9,27
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 5,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
ST
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
Si
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Ppellidos y Nombres] JORGE ALBERTO CARDENAS CARVAJAL [cC: 79289374
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION | SUFURTADT pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacién de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

o|o|o|o|o|o

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 5
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 0
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 7
TOTAL: 12

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO

Apellidos y Nombres| MARGARITA MARIA VELANDIA POVEDA | CC: | 30402556
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento
Sl
Observaciones LICENCIADA EN LENGUAS MODERNAS
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia Cumple
de la lengua o lenguas a impartir.
Sl
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
SENA GESTION DE PROYECTOS Especializacion Tecnoldgica Si 5
Si 0
Puntos Formacion Académica: 5
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L",\SIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA Tcl\)IITI-E"\SIiEEN
Si 0,00 CENTRO PARA LA FORMACI Si 2/07/2009 1/12/2009 4,97
Si 0,00 CENTRO PARA LA FORMACI Si 22/01/2010| 21/12/2010 10,97
Si 0,00 CENTRO PARA LA FORMACI Si 5/07/2012 14/12/2012 5,30
Si 0,00 CENTRO PARA LA FORMACI Si 21/01/2013| 13/12/2013 10,73
Si 0,00 CENTRO PARA LA FORMACI Si 20/01/2014| 12/12/2014 10,73
Si 0,00 CENTRO PARA LA FORMACI Si 21/01/2015| 11/12/2015 10,67
Si 0,00 UNIVERSIDAD DE CALDAS Si 1/02/2017| 30/06/2017 4,97
Si 0,00 UNIVERSIDAD DE CALDAS P Si 18/02/2017 23/11/2018 21,17
TOTAL MESES: 0,00 CENTRO PARA LA FORMACION CAFETERA SENA 79,50
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 10,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFIC UA
NIVEL [ ENTIDAD | FECHADEEXPEDICION [ Vigente PUNTOS
PUNTOS MAXIMOS 0

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| MARGARITA MARIA VELANDIA POVEDA | CC: 30402556
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
SENA CERTIFICACION EN EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN TRABAJO §| 271272018 Si 438
SENA UTILIZACION HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORM 3/11/2020 Si 80
SENA INCORPORACION DE TECNICAS DE GAMIFICACION EN LA FORMACION PROF 4/10/2019 Si 48
SENA DESARROLLO DEHABILIDADES Y HERRAMIENTAS PARA LA SISTEMATIZACIO 4/10/2019 Si 60
SENA INCORPORACION DE ACTIVIDADES STEAM COMO APOYO A LA FORMACION H 19/07/2019 Si 60
SENA FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DOCENTES PARA LA FORMACIO|  5/06/2019 Si 60
SENA EDUACION EN INCLUSION NORMATIVA DIDACTICAS ESTRATEGICAS PARAAH  30/11/2018 Si 40
SENA HERRAMIENTAS EN COMPETENCIAS BASICAS PARA ASPIRANTES A FUNCIO 20/04/2018 Si 40
SUMATORIA HORAS 436
PUNTOS 10
[ FURNACIUN RECACIUNADA CUN METUDULUGIA EN ANIBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
ESTABLECIMIENTO | NOMBRE CURSO | FECHA [SOPORTAD(
|FORMACION TECNOPEDAGODICA EN AVA BLACKBOARD 9.1 [ 19/0472013 | Si 60
SUMATORIA HORAS 60
PUNTOS 6
EXPERIENCIA'EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADUT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacion de Libros SENA 20/11/2019 Si 3
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 3

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS

CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA

0

EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO

0

EXPERIENCIA EN DOCENCIA

10

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA

CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

=
o

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 3
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 5

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO

Mpellidos y Nombres| MARIA DE LOURDES GONZALEZ ESCOBAR |CC: | 60396763
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento
Sl
Observaciones INGENIERO CIVIL
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: (1]
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 SENA Si 29/03/2016] 19/11/2016 7,67
Si 0,00 SENA Si 26/02/2017| 15/12/2018 21,63
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 29,30
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 7,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE CENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 APTIS 18/11/2020 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA PEDAGOGIA HUMANA 170872018 Si 40
SENA ORIENTACION PROFESIONAL INTEGRAL 23/04/2019 Si 80
SENA EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL 18/08/2014 Si 40
SENA ELABORACION DE GUIAS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION 29/03/2019 Si 100
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| MARIA DE LOURDES GONZALEZ ESCOBAR |CC: 60396763
SENA NO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTE 18/09/2019 Si 50
SENA NNO DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS ACTIVAS PARA LA FORMACION PROFESI 7/11/2020 Si 48
SENA CONSTRUCCION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE INTEGRADO TIC 5/10/2020 Si 40
SENA BIENVENIDA INSTRUCTORES 28/12/2018 Si 60
SENA DE SOFIA PLUS EN LA ADMINISTRACION EDUCATIVA DE LA FORMACION PR{  24/05/2019 Si 40
SENA METODOLOGIA DE LA PROGRAMACION DE SISTEMAS INFORMATICOS 3/03/2014 Si 40
SUMATORIA HORAS 538
PUNTOS 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
SENA UTILIZACION DE HERRAMIENTAS LMS BLACKBOARD V2 9.1 1/04/2019 Si 40
SENA FORMACION PEDAGOGICA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 9.1 8/08/2018 Si 40
SUMATORIA HORAS 80
PUNTOS 6
EXPERIENCTA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURIAUT pynNTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 7
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

=
o

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS

CANDIDATO

Mpellidos y Nombres| MICHELLE MANUELA PEREZ HERNANDEZ |CC: | 1020753299
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento
Sl
Observaciones ARQUITECTO
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: (1]
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
SENA EN MARKETING Y MODELO DE NEGOCIOS ON LINE Especializacion Tecnoldgica Si 5)
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 5
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
TOTAL EN TOTAL EN
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES
Si 0,00 |'NDEP Si 1/05/2019] 31/08/2019 4,00
Si 0,00 FUNDACION TIBUYANOS UNI| Si 1/10/2019]  31/10/2019 1,00
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 5,00
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 4,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
Si
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SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
EXPERIENCTA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS

CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA

0

EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO

EXPERIENCIA EN DOCENCIA

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA

CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS

TOTAL:

O] o| of of o] o of o] »| ©

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER Fecha:
Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| NELSON NARANJO MAYORGA |CC: | 6766058
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento
Sl
Observaciones LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA EDUCACION ESPANOL- INGLES
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L",\SIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L",\SIEEN
Si 0,00 UPTC Si 13/01/2009 6/02/2009 0,77
Si 0,00 UPTC Si 1/03/2016| 18/06/2016 0,80
Si 0,00 UPTC Si 20/02/2017| 18/06/2017 3,93
Si 0,00 SENA. REGIONAL ANTIOQUIA Si 8/03/2019 3/12/2019 8,83
Si 0,00 UNIVERSIDAD DEL MAR Si 0,00
Si 0,00 SENA Si 29/01/2018| 31/07/2018 6,07
Si 0,00 SENA Si 12/09/2018| 15/12/2018 3,10
Si 0,00 JUAN D CASTELLANOS Si 23/07/2012] 21/11/2012 1,60
Si 0,00 JUAN D CASTELLANOS Si 31/01/2013] 13/06/2013 4,43
Si 0,00 JUAN D CASTELLANOS Si 15/06/2013| 22/11/2013 5,23
Si 0,00 JUAN D CASTELLANOS Si 27/01/2014| 13/06/2014 4,53
Si 0,00 | EGIO MARIA TERESA CAMAH Si 1/02/1988| 30/11/1988 9,97
Si 0,00 ILITAR CORONEL JUAN JOS Si 1/02/1991|  30/11/1991 9,97
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 35,23
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 7,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO (1]
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica (1]
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
B2 MELTP 26/09/2019 0
PUNTOS MAXIMOS 0

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
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N”. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA ACHERS MOOTSECOND ENGLISH CANGUAGE- INGLES COMO SEGUNDATEN 19/03/2004 Si 136
FUNDACION UNVERSITARIAJUAN D CASTELLANOS DOCENCIA E IDENTIDAD INSTITUCIONAL 12/04/2013 Si 144
POLITECNICO DE SURAMERICA DIPLOMADO EN PSICOLOGIA EDUCATIVA 1/05/2016 Si 120
POLITECNICO DE SURAMERICA DIPLOMADO EN NEUROPEDAGOGIA INFANTIL 17/09/2017 Si 120
POLITECNICO DE COLOMBIA DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL 1/01/2016 Si 120
SUMATORIA HORAS 520
PUNTOS 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
Si
SUMATORIA HORAS 0
PUNTOS 0
EXPERIENCTA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURIAUT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 7
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 0
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 17

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| PAVEL MORALES GIRALDO |CC: | 10016009
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo tecndlogo en cualquier ndcleo basico de conocimiento |Cump|e |SI
Observaciones TECNOLOGO ANALISIS Y DEARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
Experiencia Treinta y seis (36) meses de experiencia en la instruccién y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: (1]
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 SENA ANTIOQUIA Si 5/02/2018| 30/06/2018 4,83
Si 0,00 UNIVERSIDAD CATOLICA DE Si 16/08/2011|  15/12/2011 2,20
Si 0,00 NATURAL LEARNING CORPQ| Si 1/02/2002|  15/10/2002 8,47
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 15,50
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 6,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 APTIS 5/11/2020 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
SENA INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS 2/09/2013 Si 40
SENA DAGOGICAS Y DIDACTICAS BASICAS PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMA 2/10/2018 Si 50
SENA ICTURACION DE PROGRAMAS DE FORMACION POR EL ENFOQUE DE COMPET 17/10/2013 Si 20
SENA ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION 12/11/2013 Si 40
SENA ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 29/04/2013| Si 40
SUMATORIA HORAS 190
PUNTOS 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| PAVEL MORALES GIRALDO |CC: 10016009
SENA CONTEXTUALIZACION EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA IN 18/09/2019 Si 40
SENA INMERSION A MOODLE 22/11/2010 Si 10
SENA FORMACION TECNICOPEDAGOGICA EN AVA BLACKBOARD 9.1 7/09/2018 Si 40
SUMATORIA HORAS 90
PUNTOS 6
EXPERIENCIAEN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADT pynTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 6
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 19

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS

CANDIDATO

Mpellidos y Nombres| RAUL ERASMO COBALEDA GUERRA |CC: | 18501489
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de |Cump|e |SI
Observaciones LICENCIADO EN INGLES
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L'L}SIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA Tcl\)IITI-El'\SI;EEN
Si 0,00 SENA Si 13/03/2020( 12/12/2020 8,97
Si 0,00 COLEGIO AMERICANO Si 1/02/2005| 30/11/2005 9,97
Si 0,00 COLEGIO AMERICANO Si 1/02/2006 4/04/2006 2,10
Si 0,00 UDES Si 1/06/2012| 11/06/2016 48,33
Si 0,00 SENA Si 3/10/2019| 15/12/2019 2,40
Si 0,00 LICEO MERANI Si 1/04/2008| 30/11/2008 7,97
Si 0,00 LICEO MERANI Si 1/02/2009| 30/11/2009 9,97
Si 0,00 SENA Si 22/06/2017| 19/12/2017 5,90
Si 0,00 WORD EDUCATIONAL SERVI Si 1/07/2009] 12/12/2009 5,37
Si 0,00 WORD EDUCATIONAL SERVI Si 16/01/2010( 18/12/2010 11,07
Si 0,00 WORD EDUCATIONAL SERVI Si 18/01/2011 17/12/2011 10,97
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 123,00
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 10,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADU DE NIVEL DE LENGUA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 APTIS 14/08/2019 Si 8
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 8

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| RAUL ERASMO COBALEDA GUERRA |CC: 18501489
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
FUNDAMENTACION DE TA FORMACTION PROFESIONAL INTEGRAL CON BASE 29/057/2019 Si 40
SUMATORIA HORAS 40
PUNTOS 6
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
FORMACION TECNICOPEDAGOGICA EN AVA BLACKBOARD 9.1 24/04/2019 Si 40
Si
SUMATORIA HORAS 40
PUNTOS 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADUT pynNTOS
Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS

CALIFICACION (%)

FORMACION ACADEMICA

0

EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO

0

EXPERIENCIA EN DOCENCIA

=
o

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO

CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA

CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA

FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS

o o o o] o o] ©

TOTAL:

w
(@)

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| RUBEN MAURICIO MUNOZ MORALES |CC: | 1122125870
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de Cumple
conocimiento
Sl
Observaciones LICENCIADO EN LENGUA EXTRANJERA INGLES
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA TOTAL EN
MESES MESES
Si 0,00 JINSTITUCION EDUCATIVA JU Si 7/05/2009( 28/11/2009 6,70
Si 0,00 UNIVERSIDAD SANTO TOMA Si 20/01/2020f 19/01/2021 11,97
Si 0,00 UNIVERSIDAD SANTO TOMA Si 16/01/2018 31/07/2018 6,50
Si 0,00 UNIVERSIDAD SANTO TOMA Si 16/01/2017( 15/01/2018 11,97
Si 0,00 UNIVERSIDAD SANTO TOMA Si 18/01/2016 9/12/2016 10,70
Si 0,00 UNIVERSIDAD SANTO TOMA Si 19/01/2015( 11/12/2015 10,73
Si 0,00 UNIVERSIDAD SANTO TOMA Si 14/01/2014 12/12/2014 10,93
Si 0,00 UNIVERSIDAD SANTO TOMA Si 5/08/2013 30/08/2013 0,83
Si 0,00 Si 0,00
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 70,33
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 10,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 TOEFL 2/02/2021 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTADQ PUNTUADA
S
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESAY LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Apellidos y Nombres| RUBEN MAURICIO MUNOZ MORALES |CC: 1122125870
SENA BIENVENIDA INSTRUCTORES SENA 20/12/2012 Si 24
SENA APROPIACION DE LA METODOLOGIA DE FORMACION POR PROYECTOS 15/12/2010 Si 40
SENA ACTUALIZACION EN DESARROLLO CURRICULAR 22/12/2011 Si 60
SENA CREACION DE MODELOS DE ESTRATEGIAS DIDACTICAS INNOVADORAS 15/12/2010 Si 40
UNIMINUTO DIPLOMADO EN DOCENCIA UNIVERSITARIA 25/11/2017 Si 120
UNIVERSISDAD SANTO TOMAS ION EN DISENO CURRICULAR CON ENFOQUE EN COMPETENCIAS PARA LA IN[  15/08/2012 Si 120
UNIMINUTO COACHING Y LIDERAZO TRNASFORMACIONAL 20/06/2019 Si 120
SENA DISENO DE INSTRUMENTOS DE EVALUACION 11/12/2009 Si 40
SENA DISENO DE PROGRAMAS DE FORMACION CON BASE EN COMPETENCIAS 9/10/2011 Si 40
SENA ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL DESARROLLO DEL PENSAMIENTO 9/06/2008 Si 40
SENA NTACION PARA LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL BASADA EN COMP|  22/12/2008 Si 80
SENA FUNDAMENTOS DE PEDAGOGIA 18/07/2011 Si 40
SENA AS Y HERRAMIENTAS PARA LA FORMACION DE NUEVOS AMBIENTES DE APRE|  15/12/2010 Si 40
SENA N DE LOS PROCESOS PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONA  10/12/2012 Si 140
LA EVALUACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA 10/11/2009 Si 40
SUMATORIA HORAS 984
PUNTOS 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA
S
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS DISENO Y CREACION DE AULAS VIRTUALES 1/07/2018 Si 80
CORPORACION UNIVERSTARIA DEL CARIBE- CESAR ACCION TUTORIAL EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 16/11/2016 Si 120
UNIMINUTO DIPLOMADO EN DISENO VIRTUAL 21/03/2018 Si 144
SENA A LA ORIENTACION EDE PROCESOS DE FORMACION EN AMBIENTES VIRTUAL|  28/04/2010 Si 50
SENA INMERSION A MOODLE 8/11/2010 Si 10
TECNOLOGIAS DE LA INFORACION Y LAS COMUNICACIONES TIC 5/07/2011 Si 40
FORMACION TECNICOPEDAGOGICA AVA BLACKBOARD 9.1 17/06/2013 Si 60
SUMATORIA HORAS 504
PUNTOS 10

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ ®YUFURTAUT "pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacién de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

PUNTOS MAXIMOS

o|o|o|o|o|o

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 10
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 0
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 10
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 30

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| SAIMON ALEXANDER RAMIREZ GUTIERREZ |CC: | 1110457941
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier ndcleo basico de |Cump|e |SI
Observaciones PROFESIONAL EN LENGUAS EXTRANJERAS Y NEGOCIOS INTERNACIONALES
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: (1]
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: (1]
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
TOTAL EN TOTAL EN
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA MESES
Si 0,00 SENA TOLIMA Si 16/05/2017| 15/12/2017 6,97
Si 0,00 LICEO INFANTIL Y JUVENIL H Si 3/02/2014| 15/05/2017 39,40
Si 0,00 SENA SANTANDER Si 3/03/2020| 12/12/2020 9,30
TOTAL MESES: 0,00 55,67
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 9,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
0
0
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 0
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
SENA ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROC 17/09/2020 Si 2
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 2
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 2
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
B2 IELTS 28/09/2019 0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS |
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
ITEFIP PEDAGOGIA'Y DOCENCIA UNIVERSITARIA 17/0572015 Si 120
SENA BIENVENIDA INSTRUCTORES 20/12/2017 Si 60
SUMATORIA HORAS 180
PUNTOS 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD({ PUNTUADA
S
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER |

Centro de Formacion Profesional: CENTRO DE LA INDUSTRIA LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
CANDIDATO
Ppellidos y Nombres] SAIMON ALEXANDER RAMIREZ GUTIERREZ [cC: [ 1110457941
| FORMACION TECNOPEDAGOGICA EN AVA BLACKBOARD 9.1 | 17--3-2017 Si 40
SUMATORIA HORAS 40
PUNTOS 6

EXPERIENCIA'EN INVESTIGACION

NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION | SUFURTADT pynTOS

Participacion en semilleros de investiacion

Articulo cientifico publicado en revista indexada

Ponencias en congresos nacionales o internacional

Publicacién de Libros

Participacion en semilleros de investiacion

(-] [=] f=) =] =] Y=

PUNTOS MAXIMOS

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 9
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 0
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 2
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 7
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 6
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0
TOTAL: 24

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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FORMULARIO DE EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA

Regional: NORTE DE SANTANDER

Centro de Formacién Profesional:

CENTRO DE LA INDUSTRIALA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

CANDIDATO
Mpellidos y Nombres| URIEL FERNANDO BARRIOS OSORIO |CC: | 1053792519
VACANTE
Cédigo [Cantidad | [Red [ Institucional de la Ensefianza de Idiomas
Cargo INSTRUCTOR |Area |IDIOMAS
Perfil Titulo profesional universitario en cualquier ndcleo basico de |Cump|e |SI
Observaciones LICENCIADO EN LENGUAS MODERNAS
Experiencia Veinticuatro (24) meses de experiencia en la instruccion y/o docencia |Cump|e |SI
Observaciones
Modalidad
FORMACION ACADEMICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
0
Puntos Maximos en Formacion Académica: 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL SOP%RTAD PUNTOS
Si 0
Si 0
Si 0
Puntos Formacion Académica: 0
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN DOCENTE
ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA T%L",\SIEEN ESTABLECIMIENTO SOPORTADQ DESDE HASTA Tc;n.II-EASIEEN
Si 0,00 SENA Si 8/02/2019 9/12/2019| 10,03
Si 0,00 SENA Si 28/01/2015|  11/12/2015 10,43
Si 0,00 SENA Si 3/02/2016| 15/12/2016 10,40
Si 0,00 SENA Si 6/02/2017|  19/12/2017 10,43
Si 0,00 SENA Si 24/01/2018|  30/11/2018 10,20
TOTAL MESES: 0,00 TOTAL MESES: 51,50
SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 0,00 SUBTOTAL EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO: 9,00
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
SENA ION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNI( 3/12/2018 Si 2
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Relacionadas del Sector Educativo 2
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 2
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA
ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
S INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MA 17/05/2019 Si 2
Puntos Certificaciones Normas de Competencia Laboral Técnica 2
SUBTOTAL CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 2
CERTIFIC UA
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION Vigente PUNTOS
C1 APTIS 28/09/2020 0
0
0
0
PUNTOS MAXIMOS 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTADQ PUNTUADA
S
POLITECNICO DE COLOMBIA DIPLOMADO EN PEDAGOGIA BASADO EN COMPETENCIAS 13/09/2019 Si 120
POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA DIPLOMADO EN INVESTIGACION EDUCATIVA - FORMULACION Y GESTION 13/09/2019 Si 120
SENA CION DE ACTIVIDADES STEAM COMO APOYO A LA FORMACION PROFESIONA  14/12/2018 Si 60
SENA SENSIBILIZACION EN MANEJO DE FORMATOS DE CALIDAD SENA 27/08/2014 Si 12
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SENA COMPRENSION LECTORA Y REDACCION BASICA 12/12/2014 Si 20

SENA INDUCCION A PROCESOS PEDAGOGICOS 18/07/2019 Si 40

SENA JORNADA DE INDUCCION Y CONTEXTUALIZACION INSTRUCTORES 26/02/2019 Si 16

SENA EJERCICIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO 19/07/2019 Si 48
SENA ACOMPANAMIENTO EN LA ORIENTACION DE LA EJECUCION DE LAF.P.I 7/10/2015 Si 8

SENA BIENVENIDA INSTRUCTORES 15/09/2016 Si 60

DE HERRAMIENTAS LUDICAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA FORMACON  11/10/2016 Si 60

PEDAGOGIA HUMANA 19/09/2019 Si 40

SUMATORIA HORAS 604

PUNTOS 10

FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE
N°. HORAS
ESTABLECIMIENTO NOMBRE CURSO FECHA SOPORTAD(Q PUNTUADA

S

SENA FORMACION TECNICOPEDAGOGICA EN AVA BLACKBOARD 9.1 11/03/2016 Si 40

SENA [TUALIZACION DE AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE PARA INSTRUCTJ  8/08/2019 Si 40

SENA ASESORIA PARA EL USO DE LAS TIC EN LA FORMACION 16/09/2019 Si 40

SENA ZACION DE HERRAMIENTAS TIC LA OENRIENTACION DE PROCESOS FORMAT  3/11/2020 Si 80

POLITECNICO DE COLOMBIA DIPLOMADO EN DOCENCIA VIRTUAL 11/01/2019 Si 120

POLITECNICO SUPERIOR DE COLOMBIA DIPLOMADO EN E-LEARNING 11/01/2018 Si 120

NIVERSITARIA MANEJO DE LA WEB 2.0 COMO MEDIACION PEDAGOGICA, USQ  23/05/2016 Si 160

SUMATORIA HORAS 600

PUNTOS 10

EXPERIENCTA EN INVESTIGACION
NIVEL ENTIDAD FECHA DE EXPEDICION [ SYUFURTADUT pynNTOS

Participacion en semilleros de investiacion 0
Articulo cientifico publicado en revista indexada 0
Ponencias en congresos nacionales o internacional 0
Publicacién de Libros 0
Participacion en semilleros de investiacion 0
PUNTOS MAXIMOS 0

EVALUACION RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION (%)
FORMACION ACADEMICA 0
EXPERIENCIA MUNDO DE TRABAJO 0
EXPERIENCIA EN DOCENCIA 9
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL RELACIONADAS DEL SECTOR EDUCATIVO 2
CERTIFICACIONES NORMAS DE COMPETENCIA LABORAL TECNICA 2
CERTIFICADO DE NIVEL DE LENGUA 0
FORMACION CONTINUA RELACIONADA CON LA ESPECIALIDAD DE LA POSTULACION 10
FORMACION RELACIONADA CON METODOLOGIA EN AMBIENTES VIRTUALES DE APRENDIZAJE 10
EXPERIENCIA EN INVESTIGACION 0
EDUCACION FORMAL A NIVEL DE POSTGRADOS 0

TOTAL:

w
w

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :
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