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7T SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE CUCUTA

CONTRATACION DIRECTA - CONVENIO DE ASOCIACION

No. SEM-AEPSAL-003-2021

T AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA'Y LA FUNDACION DE
ESTUDIOS SUPERIORES COMFANORTE - FESC, PARA LA
| IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE SUBSIDIOS Y/O DESCUENTOS
| EDUGATIVOS QUE FOMENTEN EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR
| EN EL MARCO DEL PROGRAMA GENERACION 2050.

%

ENERO DEL 2021

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 355 de la Constitucion Politica, el Decreto 092 de 2017, y el Articulo
221.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015; el MUNICIPIO DE CUCUTA através del secretario de despachode la Secretaria
de Educacion del municipio;de san José de Cicuta presenta el Estudio Previo para la Confratacion del Convenio de
asociacion.

- B .
El articuto 2° de la Constitucion Politica establece “Son fines esénciafes del Estado: Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad;dé los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién.

Los articulos 209 a 2011 de la Constitucion Politica contemplan la figura juridica de la Funcién Administrativa, la cual de
manera precisa debe ser desarrollada con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Articulo 67 Constitucion Politica de Colombia establece “La educacién es un derecho de la persona y un servicio piblico
que tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, y a los demas bienes
y valores de la cultura. La educacion formara al colombiano en ef respeto a los derechos humanos, alapazyala
democracia; y en la préctica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnologico y para la
proteccion del ambiente (...)". ' S

L RGeS

et b o




Republica de Colombia ]
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE
CONTROL INTERNO Version:1
Alr.aldiaMunipral da ESTUDIO PREVIO
San José de Cicuta ‘ . Fecha: agosto 2018
APOYO A LA GESTION . GESTION DOCUMENTAL
b .
INSTITUCIONAL GESTION ADM'N'STMTWA v ARCHIVQ Y CORRESPONDENCIA
Macroproceso L Proceso Subproceso
e PAGINA N.2: | 2dezs

Que el articulo 113 de la Constitucion Politica "esiablece “los diferentes organcs del Estado tienen funciones separadas,
pero colaboran armonicamente parala reahzac:én de sus fines”, y el articulo 209 “Las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado: cumphmfento de Ios fines del Esfado”.

Que el Articulo 355 de la Constitucion Politica establece “Articulo 355. Ninguna de las ramas u érganos del poder publico
podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los
niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida iloneidad con el fin de impulsar programas y
actividades de interés publico acordes con el Pian Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional
reglamentara la materia.”.

La doctrina sobre el articulo 355 de la Constitucién Politica afirma: “El propésito es permitir que ciertos sujetos de
derecho privado que desarrollan actividades beneméritas en el campe.cientifico, cultural, educativo o de solidaridad
social y humana, puedan recibir apoyo estatal, pero sometidos a mecanismos de verificacién del destino dado a los
recursos y a las modalidades de su ejecucién; Inherentes a la contratacion publica, evitando asi que desvirt(e su funcién
“hasta convertirse en una herramienta de proselftlsmo politico, de beneficio individual o de despitfarro de dineros piblices
como acontecao en afios anteriores”. e

Que de acuerdo con el inciso 2 de Articulo 355 de la Constitucion Politica, el Gobiemo en sus diferentes niveles, podra
ton recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida kloneidad con el fin de impulsar programas y actividades acordes al plan de desarrollo Municipal.

Que por su parte el Articulo 5 de! Decreto 092 de 2017, establece: "Asociacion con entidades privadas sin animo de
lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades estatales para el desarrolio conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la
Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero
para la ejecucidn de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio

Los recursos que compromete la entidad" Sm animio de Iucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. Si hay
més de una entidad privada sin animo Iucro‘due‘ ofrezea su compromiso de recursos en dinero para el desarrolio conjunto |-
de actividades relacionadas con los cometldé’gjny*funcnones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién
no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y
justificar los criterios para tal seleccion. Estos. convenios de Asociacion son distintos a los contratos a los que hace
referencia el articulo 2 y estan regidos por el aﬂiculo 96 de la 489 1998, y los articulos 5, 6, 7 y 8 del Presente Decreto”

Respecto los recursos en dinero que debera aportar la entidad sin animo de lucro, Colombia Compra Eficiente, en su
circutar externa N° 25 del 1 de junio 2017, ha manifestado que se puede cumplir con los instrumentos financieros,
juridicos y contables que le permitan a la Entidad Estatal, confirmar que la entidad sin animo de lucro ha incorporado en

e




SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE
CONTROL INTERNO Version:1
Alcaldia Muricipat de ESTUDIO PREVIO N
San José de Cicuta - . Fecha: agosto 2018
APOYO A LA GESTION : GESTION DOCUMENTAL
EST
INSTITUCIONAL GESTION ADMINISTRATIVA ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
Macroproceso Proceso ] Subproceso
PAGINA N.2: | 3de2s

su patrimonio o tiene a su disposicién el porcentaje de recursos enunciados en el articulo 5. En razén a ello, el Instituto
realizd el estudio de viabilidad técnica y juridica que permitiera flevar a cabo el desarrollo de las actividades sefialadas,
encontrandose viable toda vez que se enmarca dentro de las actividades a ser ejecutadas en el marco del presente
proyecto que se requiere realizar con las Universidades privadas para promover ef impulso y fomento de la educacion
superior, que a su vez nos lieva a cumplir con las actividades misionales del municipio establecidas en el Plan de
Desarroflo Municipal, al ser un incentivo para estimular la participacion de la comunidad en el referido programa. -

Por su parte, el articulo 298 de la Constitucion Politica de Colombia, establece que los departamentos y/o municipios
tienen autonomia para la administracion -de los asuntos seccionales y fa planificacion y promocion del desarrolio
econdmico y social dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion. Asi mismo, ejercen funciones
administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la accion municipal, de intermediacién entre la Nacion y los
Municipios y tle prestacion de los servicios que determinen la Constitucion y las leyes.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 80 de 1993, las actuaciones de quienes intervengan en la
contratacion estatal se desamollaran con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de
conformidad con los postulados que rigen la funcién administrativa (articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia),
igualmente, se aplicaran en las mismas las normas que regulan la conducta de los servidores plblicos, las reglas de
interpretacion de la contratacion (articulo 1618 a 1624 del Codigo Civil), los principios generales del derecho y los
particulares del derecho administrativo (articulo 3 de la Ley 1437 de 2011).

Es importante precisar que también resultan aplicables en materia de contratacién estatal, los denominados principios
de 1a gestion fiscal contenidos en el articulo 8 de la Ley 42 de 1993 {eficiencia, economia, eficacia, equidad y la valoracion
de los costos ambientales). Especificamente en lo que respecta a la celebracion de convenios, también se deberan
atender los postulados derivados de los principios de planeacion y seleccién objetiva en la contratacion directa (articulo
5 de la Ley 1150 de 2007).

Que uno de los servicios y funciones sociales es la educacién, por lo que debe propender por el conccimiento, los
valores, el desamollo cientifico y tecnoldgico, por lo que es necesario aunar esfuerzos para promover la educacion
superior como fuente para satisfacer dicha funcién social del municipio.

Que la ley 715 del 2001; establece que las entidades teritoriales certificadas tienen la competencia para administrar el
servicio educativo, garantizando su adecuada prestacion en condiciones de cobertura, calidad y eficiencia.

Que el articulo 111 de la Ley 130 de 1992, modificado por el articulo 1 de la ley 1012 del 2006, establece que las
entidades territoriales y las instituciones de educacion superior, pueden establecer politicas para facilitar el ingreso a
estas, dirigidas a favorecer a la mayor cantidad de personas de escasos ingresos econdmicos, propendiendo por mayor
cobertura en el servicio de educacién y conocimiento critico y tedrico, que permitan mejores oportunidades laborales.
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‘Que la ley 1012 del 2006, sefiala que con el fin de facilitar el ingreso y permanencia de los estudiantes a instituciones
de educacion superior las entidades temitoriales podran establecer politicas de ayuda y créditos y que asi mismo los
entes territoriales estan facultados para la creacion de fondos que persigan ese fin.

Sentencia T-068 de 2012, la Corte Constitucional se expresd sobre el goce efectivo del Derecho ala Educacion Superior
mencionando que “fa naturaleza de derecho fundamental del derecho a la educacion superior, confiene dentro de st
nucleo esencial la garantia de que su goce efectivo esta a cargo del Estado, lo que significa que si bien éste Gitimo no
tisne una obligacion directa de procurar el acceso inmediato de todas fas personas a la educacion superior, si significa
que no Gueda eximido de su responsabilidad de procurar el acceso progresivo de las personas al sistema educativo”.

El derecho a la Educacion Superior “es fundamental y goza de un carécter progresivo;- En efecto, su fundamentalidad
esta dada por su estrecha retacién con la dignidad humana, en su connotacion de autonomia individual, ya que su
practica conlleva a la eleccion de un proyecto de vida y la materializacion de otros principios y valores propios del ser
humano; y su progresividad la determina: la obligacion del Estado de.adoptar medidas, en un plazo razonable, para
lograr una mayor realizacion del derecho, de manera que la simple actitud pasiva de éste se opone al principio en
mencién {aqui encontramos la obligacion del Estado de procurar el acceso progresive de las personas a las
Universidades, mediante la adopcion de ciertas estrategias, dentro de las cuales encontramos facilitar mecanismos
financieros que hagan posible el acceso de las personas a la educacion superior, asi como la garantia de que
_progresivamente el nivel de cupos disponibles para el acceso al servicio se vayan ampliando); la obligacién de no
imponer barreras injustificadas sobre determinados grupos vulnerables y la prohibicion de adoptar medidas regresivas
para la eficacia del derecho concernido. ' ‘

Asi mismo, la Corte sefiala que “la naturaleza de derecho fundamental del derecho a la educacion superior, contiene
dentro de su niicleo esencial la garantia de que su goce efectivo esta a cargo del Estado, lo que significa que si bien
éste Gitimo no tiene una obligacion directa de procurar el acceso inmediato de todas las personas a la educacion superior,
si significa que no queda eximido de su responsabilidad de procurar el acceso progresivo de las personas al sistema
educativo”. : :

La politica de Educacion Superior esta disefiada para mejorar la calidad de la educacion pretende que todos los
estudiantes, independientemente de su procedencia, situacion social, econémica y cultural, cuenten con oportunidades
para adquirir conocimientos, desarrollar las competencias y valores necesarios para vivir, convivir, ser productivos y
seguir aprendiendo a lo largo de la vida. El desamollo de esta politica se basa en la articulacion de todos los niveles
educativos (inicial, preescolar, basica, media y superior) alrededor de un enfoque comun de competencias basicas,
ciudadanas y laborales, refo planteado en e! Plan Sectorial bajo los lineamientos que imparte el ordenamiento juridico
legal vigente. :

Que la administracion municipal a través de la Secretaria de Educacion y en atencion a la necesidad de los jovenes
habitantes del municipio de Ccuta, frente a la falta de acceso a la educacion superior por falta de oportunidades o
dificultades econdmicas, y en aras de facilitar el acceso a la educacion superior y dar cumplimiento al plan de desarrollo
de 1a administracién se realizo contacto con las universidades ubicada en la jurisdiccion del municipio para lograr un
desarrollo a la poblacién que tienen interés en capacitarse formalmente.
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Que el municipio busca garantizar el derecho de acceso a Educacion Superior de los jovenes, por medio de recursos
que alivian el pago de matriculas de cada estudiante bajo la premisa todos ponen, ya que la Administracion oforgara
beneficios que van del 50% al 70% de acuerdo a la universidad, y las Instituciones de Educacion Superior otorgaran
desde un 30% hasta un 35% del costo de la matricula, permitiendo un alivic importante y dejando a los estudiantes con
un pago final que no superara el 20% del costo de matricula por semestre;

Dentro de la construccion del Plan de Desarrolio “CUCUTA 2050. ESTRATEGIA DE TODOS", aprobado por el Acuerdo
05 del 2020; para el periodo 2020-2023, se ha establecido que la educacidn es la base fundamental de la sociedad
competitiva; por ende, es necesario que cada dia mas personas se eduquen en competencias basicas y areas de

preferencia para poder tener mas ideas y proyectos, asi mismo se ha priorizado garantizar una eficiente administracién
de los recursos del sistema general de participaciones en materia de educacion en virtud del cual se requiere priorizar
la inversion en proyectos y programas que promuevan la calidad en la educacion.

Dentro de los objetivos proyectados desde fa Secretaria de Educacién Municipal, se establece la importancia de la
inclusion de jovenes en Educacion Superior fomentando progreso en sus comunidades, generando con ello desarrollo y
movilidad social en nuestra Ciudad por medic de futuros profesionales lideres y preparados para el ambito empresarial
y laboral.

Los lineamientos de la nueva politica de educacion superior inclusiva seran dirigidos a bachilleres integrales que tengan
el deseo de acceder a Instituciones de Educacion Superior ubicadas en la Ciudad de Cicuta la cual busca generar
condiciones favorables para los jovenes beneficiarios quienes tendrén la oportunidad de recibir el subsidio respectivo
por ser destacados académicamente tanto en el entorno Rural como Urbano, poseer amplias capacidades artisticas, y |
obtener puntajes de mérito en las pruebas Saber 11.

Para generar mayor eficienciaen la irriplementacibn de los presentes lineamientos, se ha constituido y reglamentado un
comité liderado por el Secretario de Educacion en el cual se tomaran todas las decisiones respecto a cupos, estudiantes
admitidos o rechazados, recursos y lineamientos generales de! Programa.

Lo anterior permitira optimizar el recurso asignado para tal fin y mejorara los resultados de los apoyos entregados a cada
bachiller quienes, por medio de lineamientos claros e incluyentes, seran capacitados como esos profesionales en
potencia que requiere el Pais.

Las orientaciones establecidas en el presente programa estan enfocadas a una sociedad productiva por medio de indices
de pertinencia establecidos en el Observatorio Laboral para la Educacion Superior que orienta y hace seguimiento a los
graduados del Pais y mide el nivel de empleabilidad en el mercado faboral colombiano segan fa profesion.

En virtud de lo anterior, la FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES COMFANORTE — FESC , entidad sin animo de
lucro presento propuesta a la Secretaria de Educacion del Municipio de Cicuta, manifestando el interés de realizar un
convenio de asociacion, para faimplementacion del programa de subsidios y/o descuentos educativos que fomenten el
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acceso a la educacion superior en el marco del programa generacion 2050, manifestando que cuenta con los recursos
econdmicos en dinero para cubrir entre el 30%, de Ia matricula de estudiantes beneficiarios del programa generacidn
2050, en las carreras o programas educativos de Tecnologia en Gestion de Negocios Intemacionales, Tecnclogia en
Gestion de Comercio Exterior, Tecnologia en Gestién Financiera, Tecnologia en Gestion de Contenidos Graficos
Publicitarios, Tecnologia en Gestion de Disefio de Modas, Tecnologia en Logistica Empresarial, Tecnologia en Servicios
de Bienestar Turistico y Hoteleros, Tecnologia en Desarrollo de Software, contribuyendo al impulso del plan de desarrollo
municipal y dar oportunidades a que mas jovenes del municipio puedan ingresar a la educacion superior ‘

Con el cumplimiento de! convenio de asociacion se proyectara el fomento en el ingreso de estudiantes a Educacion
Superior dentro de! Programa Generacion 2050, fa cual estara soportada sobre los principios de transparencia, igualdad,
meritocracia, excelencia e imparcialidad. Justificadas en la importancia de avanzar en el desarrollo de una sociedad con
jovenes preparados para el mercado laboral, asumiendo roles que requieran dentro de las necesidades laborales de la
actualidad, esperando establecer mayores dinamicas en Programas Académicos con mas necesidades de perfiles
evitando saturar el mercado faboral de las mismas disciplinas que ya se encuentran con pocas posibitidades de empleo.

Cada estudiante beneficiario del Subsidio académico debera contar con un promedio semestral igual o superior a Tres
puntos tres (3.5) en todos los programas académicos, ningln estudiante podra estar inmerso en sancion académica ni
disciplinaria.

En cumplimiento de los anteriores preceptos la Secretaria de Educacion Municipal considera necesario y ratifica la
viabilidad para que el Municipio de Clicuta suscriba un convenio de asociacion de conformidad con lo expuesto con el
propbsito de garantizar el acceso de los jovenes del Municipio a la Educacion Superior.

En atencién a lo expuesto se justifica la presente contratacion.

1.2 FO_RMA DE SATISFACERLA

E!'Municipio de Clcuta, considera que para satisfacer la necesidad planteada, resulta viable y conveniente la suscripcion
de un convenio de asociacion en cumplimiento del articulo 355 de la Carta Politica y el decreto 092 de 201, La
contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad. [

Es una contratacion especial que procede exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta contratacion
tiene origen en la necesidad de continuar con el apoyo de las Entidades Estatales a actividades benéficas en el nuevo
marco constitucional sin auxilios parlamentarios.

El origen de esta contratacion esté en la reflexion del Constituyente de 1991 sobre la necesidad de abolir los auxilios
parfamentarios, pero dejar a salvo el apoyo estatal a las actividades beneméritas en ¢l campo de la solidaridad humana
siempre que tales actividades hayan sido previstas en los planes de desarrollo, quienes desarrollen tales actividades
sean idoneos y haya mecanismos de verificacion del destino de los recursos entregados para el Estado para el efecto.
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Estos contratos se celebran para impulsar programas y actividades previstas en los planes de desarrollo y proceden |-
exclusivamente cuando busquen promover: los derechos de personas en situacién de debilidad manifiesta o indefension;
los derechos de las minorias; el derecho a la educacion; el derecho a la paz; o las manifestaciones artisticas, culturales,
deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana.

Por lo anterior, el convenio a suscribir es un convenio de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los cometidos y funciones que les asigna la ley a las Entidades Estatales, de los que trata el decreto 092 de 2017.

La modalidad de seleccion para la contratacion entre Entidades Estatales y Entidades sin &nimo de lucro es la
contratacion directa; puesto que esta aportara en dinero el 30% del valor del convenio, ademas es una entidad de
reconocida idoneidad, el objeto del convenio y ta mision institucional de fa FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES
COMFANORTE - FESC , guardan correspondencia directa con programas y actividades de interés publico previstos en
el Plan de Desarrollo municipal, relacionados con la promocion de derechos de los menos favorecidos o con
manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de .promocion de la diversidad étnica, y no hay una relacion
conmutativa entre las partes ni instrucciones precisas que indican fa forma como el contratista debe cumplir con el objeto
del contrato.

Dado que e! Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo constitucional citado, en su articulo § dispone de una regia
especial para |a celebracion de convenios de asociacion, el ambito de aplicacion de esta regla es diferente al de los otros
articulos del Decreto 092 de 2017.

La condicién establecida en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que esa contratacidn no debera realizar un
.proceso competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e independientes del aporte estatal para la ejecucion
de actividades conjuntas, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del proyecto.

Dicho articulado pretende reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de cooperacion para el
desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en ef marco del articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximiria
de competencia cuando aporta 30% o més de los recursos requeridos.

2. DESCRIPCifJN DEL OBJETO, ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CONTRATO A CELEBRAR | '

5.1 OBJETO CONVENCIONAL —

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE
CUCUTA Y LA FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES COMFANORTE - FESC, PARA LA IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE SUBSIDIOS Y/O DESCUENTOS EDUCATIVOS QUE FOMENTEN EL ACCESO A LA
EDUCACION SUPERIOR EN EL MARCO DEL PROGRAMA GENERACION 2050..

2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS - ALCANCE DEL OBJETO
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Dentro de esta dinamica se establece que el Municipio de San José de Cucuta a través de la Secretaria de Educacion
realizar4 la seleccion para otorgar subsidios educativos a jovenes que por su condicion de estudiantes integrales, quienes
por tener los mejores puntajes en las Pruebas Saber 11, mejores promedios académicos durante los Ulfimos afios
escolares, ser un lider positivo ante su comunidad, tener reconocimiento en alguna practica deportiva (certificado) y
mérito artistico, podrén lograr un subsidios que serd de hasta el 95% del costo de su matricula académica (este
porcentaje no seré tenido en cuenta para los costos de inscripcion, pago de seguros y/o estampillas.

El Convenios de asociacion tienen como fin sumar esfuerzos para lograr el cumplimiento de objetivos enmarcados en
! Plan de Desarrollo Municipal, estos objetivos en funciones Constitucionales y Legales que les han sido designadas al
municipio, en este caso se hace necesario el concurso de una o varias Instituciones de Educacion Superior para generar
acceso por medio de subsidios para la Educacion Superior a jovenes bachilleres que demuestren tener su domicilio en
|a Ciudad de Cucuta.

Asi mismo los Convenios de asociacion se regulan por el articulo 355 de la Constitucion politica, el decreto 092 de 2017
y deméas normas concordantes.

Para el cumplimiento del convenio de asociacion, las partes se comprometen a:

1. Definir un programa conjunto de actividades de apoyo dirigidas a los estudiantes vinculados a la universidad y sean
beneficiarios del sistema.de beca y/o apoyos educativos otorgados por el Municipio con el propdsito que consigan sus
objetivos académicos.

2. Vincular a los estudiantes beneficiarios a acciones de proyeccion social que el Municipio desarrolle, estas acciones
seran respaldados por la Universidad previa concertacion de los términos en los cuales se desarroltara el apoyo.

'OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Realizar la seleccion de estudiantes beneficiarios, conforme a un proceso de seleccion objetivo, realizado desde
un comité de la Secretaria de Educacién Municipal.

2. Conceder a cada estudiante beneficiado el Cincuenta 50% por ciento y en casos excepcionales determinados
en el Comité para el fomento de la Educacién Superior hasta el cincuenta y cinco 55%, por ciento del valor en
pesos de la matricuta como apoyo educativo, '

3. Desembolsar los recursos comespondientes a los alumnos beneficiarios a favor de la Universidad, una vez
enviada por parte de esta, |a relacion de los estudiantes que haya sido admitidos para el respectivo periodo
académico y que cumplan con los promedios exigidos, los cuales pueden ser iguales o superiores @ 3.5,
exceptuando estudiantes del primer semestre o cuatrimestre académico.

4. Designar una persona quien sera el supervisor con la Universidad, para vigilar el cabal desarrolio de las
obligaciones del presente convenio interadministrativo marco. - ‘

5. Exigirles a los estudiantes beneficiados el cumplimiento de 60 horas de servicio social en la Alcaldia Municipal

- ylo diferentes espacios que se generen desde la administracion, as cuales se cumpliran de manera semestral
recibiendo la asignacién de los espacios por parte de la aicaldia.
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1.

12.

13,
14,

15.

16.

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

Implementar, dirigir y administrar los programas Profesionales en la FUNDACION '‘DE ESTUDIOS
SUPERIORES COMFANORTE - FESC.

Garantizar la infraestructura fisica, académica, docente y Tecnologica para la implementacion del objeto del
presente convenio. '
Garantizar que los programas académicos cuenten con las debidas autorizaciones y acreditacion por parte del
Ministerio de Educacion Nacional y los organismos de control y vigilancia de! sector de educacion superior.
Asegurar que los programas académicos cuenten con los estandares de calidad académica.

Presentar informe trimensual conforme a las directrices del supervisor del contrato.

Participar por medio del Rector o su delegado en el comité que se encargara de acompaiiar los avances y
cumplimiento del respectivo convenio.

Solicitar al Municipio certificacion del cumplimiento de las horas de servicio socual por parte de los estudlantes
beneficiarios. ‘ 1
Conceder a cada estudiante beneficiario del programa por el comité, desde el Treinta 30% del valor en pesos
de la matricula como apoyo educativo. |

Garantizar |a prestacion de! servicio educativo durante el periodo académico a los beneficiados del convenio.

. Designar una persona quien sera el supervisor con el Municipio para vigilar el cabal desarrolio de las

obligaciones del presente convenio.

Entregar al municipio un informe de los promedios obtenidos por estudiante beneficiado de la beca, yfo apoyo
educativo, al finalizar cada periodo académico.

Llevar la contabilidad separada de los recursos que le corresponde ejecutar del Convenio, en la cual se
identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las nomas y procedimientos legalmente establecidos, y
suministrar la informacion mensual, debidamente avalada por el contador, sobre la ejecucién de los recursos
requerida por el municipio '

Reintegrar Ios recursos aportados y no ejecutados, de acuerdo con ias mstrucmones que para tal efecto imparta
el superwsor del convenio.

Informar oportunamente cualgquier anomalia o dificultad que advierta en eI desarrollo del Convenio y proponer
altemativas de solucion a las mismas, ‘

Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del convenio le
imparta ! municipio a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

Entregar al supervisor del convenio los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto ylo. resultados

obtenidos, cuando asi se requiera.
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17. Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de los recursos aportados por el

municipio. Los rendimientos financieros que estos recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta
que ta Direccion del Tesoro Nacional disponga.

Presentar la factura de conformidad con la forma de pago estiputada en el convenio, junto con el informe de las
actividades realizadas para cada pago.

Mantener correctamente actualizados cada uno de los S|stemas de informacion que maneje en desarrollo de
su actividad.

Realizar mensualmente el registro y actualizacion permanente con calidad de! 100% de la mformaclén de
beneficiarios del Convenio '
Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores intermnos y extemos del municipio, y
actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia

Cumplir con las deméas que se deriven de la naturaleza del Convenio y que garanticen su opoftuna y efi icaz
gjecucion.

ALCANCE DEL APOYO ECONOMICO

PROGRAMAS CICLO_T‘;'V.'; ,
/ TECNOLOGICO.

Tecnologia en Gestién de
Negocios Internacionales

$1.605.528 -5481.658 -$321.106 -$802.764

Tecnologia en Gestidn de
Comercio Exterior

$1.605.528 -5481.658 -$321.106 -$802.764

Tecnologia en Gestién
Financiera

$1.605.528 -5481.658 -$321.106 -5802.764

Tecnologia en Gestidn de '
Contenidos Graficos $1.605.528 -$481.658 -$321.106 -$802.764
Publicitarios

Tecnologia en Gestidon de
Disefio de Modas

$1.630.427 . | -$489.128 -$326.085 -5815.214

Tecnologia en Logistica
Empresarial

1322201 | -5396.660 | -$264.440 |  -$661.101

Tecnologla en Servicios de
Bienestar Turistico y : $1.994.510 -$598.353 -$398.902 -$997.255
Hoteleros
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Tecnologia en Desarrollo
8 §2.430.116 -$729.035 -$486.023 -$1.215.058
de Software

2 3 NATURALEZA JURIDICA DEL CONVENIO

Para la presente contratacion la Entldad acudlra ala suscnpmon de un convenio de asocnacuon de los que trata eI amculo
96 de la Ley 489 de 1998, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, regulados en
la actualidad por el Decreto 092 de 2017.

LaLey 489 de 1998 dispuso en el articulo 96 la posibilidad de las entidades publicas de asociarse con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, acorde con lo sefiafado por el articulo 355 de la Constitucion Politica, para
el desarrolio conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones asignadas por ley. Articulo 96°.-
Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las entidades piblicas
con participacion de particulares.

Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrén, con la observacién de los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion
de convenios de asociacion o |a creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacion
con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las
partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes {...)

Por su parte, el articulo 355 de la Constitucién Politica sefiala:

Articulo 355. Ninguna de las ramas u érganos del poder publico podra decretar auxiios o donaciones en favor de personas
paturales o juridicas de derecho privado. EI Gobiemno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podré,
con recursos de fos respectivos presupuestos, celebrar coniratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés ptiblico acordes con ef Plan Nacional y los planes. £
Gobierno Nacional reglamentara la materia. ‘ '

La disposicion constitucional citada fue desarrollada por el Decreto 092 de 2017, que en su articulo 5° sefiala

Articulo 5. Asociacion con enfidades privadas sin &nimo de lucro para cumplir actividades propias de Entidades Estatales
.Los convenios de asociacién que celebren las enfidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades
Estatales para el para desarrolfo conjunto actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a les asigna Ja Ley
a los hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujefos a competencia cuando la entidad sin énimo
de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del
valor total del convenio.
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Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. Si hay
mas de una entidad privada sin &nimo lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para desarrofio conjunto
de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcion
no inferior al 30% del valor total de! convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y
justificar los criterios tal seleccion.

_Estos convenios de asociacion son distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos el
articulo 96 de la 489 1998 Y los articulos 6, 7 y 8 det presente decreto. '

Que el decreto 092 de 2017 reglamento la contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro a fa que hace
referencia el inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica

Que ante fa situacion planteada en el considerando anterior y con el fin de integrar las instituciones de educacion
superior, {en sus funciones misionales de dacencia, investigacion y proyeccién social) a la solucion de necesidades del
territorio y 1a poblacion, el MEN establecié tres grandes lineas estratégicas dentro del Plan Especial de Educacion, a
saber:

A. implementacion de Modelos educativos adaptables, mediante el desarollo de actividades como nivelacion de
competencias, oferta de programas en modelos incluyentes y flexibles, etc.

B. Estrategias de Acceso y Permanencia, a través del otorgamiento de créditos condenables, becas, incentivos para la
matricula y el sostenimiento, nivelaciones académicas, entre otras.

C. Fortalecimiento de las capacidades temitoriales, en relacion con proyectos de investigacion aplicados a la solucion de
necesidades concretas del territorio, estrategias, para la construccion de paz, asistencia técnica y transmision del
‘conocimiento a las comunidades y familias campesinas, efc.

2.4 VALOR ESTIMADO DEL CO_N_VENK)‘ DE,AS_OCIAC]QN .

El valor del presente convenio genera imputacion presupuestal-para el Municipio de San José de Ciicuta y la Universidad,
y para efecto formal el valor del mismo se tasara: por el valor compensado por el Municipio y & universidad a la matricula
de cada estudiante beneficiario, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del mismo y la presentacion
de! informe semestral durante la vigencia del convenio. :

El valor compensado por el Municipio sera el 50% del valor de concepto de matricula de los estudlantes benef ciarios, el
cual no podra exceder el presupuesto del Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.° 0001 31 del 29 de enero de 2021
de! rubro 2.3.2.02.02.009.22 *Servicios para fa comunidad sociales y personales en educacion”, expedido por el
Subsecretario del Area de Gestion Financiera de la Secretaria de Hacienda Municipal.
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En todo caso la universidad cubrira con recursos propios el 30% del valor total del presente convenio de asociacion.

2.5 PLAZO DE EJECUGION

El plazo de ejecucion del presente Convenic de Asociacion sera desde la suscricion del acta de inicio ha_s'ta-él 30de
Junio de 2021 o la terminacion del primer semestre académico de! 2021, contados a partir de la suscripcion entre las
partes, con e visto bueno del supervisor designado. '

-

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del Convenio, el asociado deberé realizar la apertura de una
cuenta de ahoros exclusiva para el manejo de los recursos objeto del presente, cuenta en la cual deberan depositarse
los recursos establecidos en el presente convenio, de la siguiente forma: '

E! Municipio de Clcuta desembolsara a la FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES COMFANORTE - FESC, los
aportes a la cuenta que se apertura en la entidad financiera para el manejo exclusivo de los recursos del convenio, La |
secretaria efectuara el desembolso de sus recursos asi: '

- Un tinico desembolse, equivalente al 50% del total del concepto matricula, de los estudiantes beneficiarios de} convenio,
sin que esta cuantia supere el valor de !a disponibilidad presupuestal N.° 000131 del 29 de enero de 2021 del rubro
2.3.2.02.02.009.22 “Servicios para la comunidad sociales y personales en educacion”

Para la cancelacion de los valores anteriormente descritos, la FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES
COMFANORTE ~ FESC , debera presentar previamente al supervisor del contrato de la SEM, el listado de estudiantes
inscritos en el respectivo semestre o cuatrimestre, en caso de que los cupos ofertados no sean designados en su
totalidad a estudiantes beneficiarios, la El Municipio de Clcuta solo desembolsara a la FUNDACION DE ESTUDIOS
SUPERIORES COMFANORTE — FESC el valor correspondiente por los alumnos debidamente matriculados en cada
semestre.

Para efectos de autorizar cada uno de los desembolsos que se determinen de acuerdo al andlisis realizado, el Asociado
debera acreditar que se encuentre al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los aportes a SENA, ICBF y Cajas de Compensacién familiar, cuando corresponda. También debera
presentar informe de actividades y/o de ejecucion del convenio, entregar certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato y generar factura o documento que haga sus veces

Ademas debera aportar con la firma del acta de inicio: ~

1. Copia de la Inscripcion de los correspondientes planes de estudio por parte del ICFES y/o organismo que haga
SUS veces. :

2. Copia de la Resolucion a través de la cual se determina el valor de las tarifas autorizadas por concepto de
matricula de las diferentes carreras. '
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3. Copiadela Resolumon expedida por el Rector, en la cual se adjudican los subsidios de matricula, la cual debe

contener la siguiente informacion:

Nombres y apellidos de! estudiante.

Programa académico que cursara o cursa y semestre que cursa si fuere el caso. -
Valor del subsidio semestral o anual.

Copia del certificado de notas del semestre anterior a la-obtencion del subsidio.
Copia de la liquidacion del semestre.

Copia del SISBEN,

ko oo

Se debe presentar un (1) informe trimestral de acuerdo con los avances académicos que se desarrollen en el presente
convenio junto con la documentacion requerida para el reconocimiento de la Compensacion de la matricuta académica
por parte de la Alcaldia de San José de Clicuta.

Entodo caso los pagos por este concepto estaran suletos al PAC establecido por la Secretaria de Hacienda del Municipio
de Cicuta.

27 LUGAR DE EJECUCION

El contrato resultante del presente Proceso de Selecmon se ejecutara en eI Mumcnplo de San José de Cucuta
Departamento Norte de Santander. -

28 VIGILANCIA Y CONTROL A LA EJECUCION CONTRACTUAL

-

La Super\nsmn del presente Convenio de asociacion sera e]ermda por el Secretario de Despacho de la Secretarla de
Educacion del municipio de San José de Cicuta o por quien este delegue. ° '

El Supervisor designado estd autorizado ‘para impartir instrucciones a la UNIVERSIDAD sobre asuntos de su
responsabilidad y ésta estara obligada a acatardas. E! Supervisor def Contrato, debera expedir el Certificado de
Cumplimiento a entera Satisfaccion para que se pueda efectuar por parte de esta Entidad el pago correspondiente al
contratista por haber ejecutado el objeto contractual.

Este funcionario ejercera estricta supervision y control del cumplimiento del objeto contractual y estara en contacto con
la UNIVERSIDAD, para dar soluciones a los problemas presentados en un momento determinado, velando siempre por
el cumplimiento de cada una de las obligaciones, para lo cual debera realizar las siguientes funciones:

1. Velar por el cumplimiento de los compromisos de las partes.

2. Verificar el cumplimiento del convenio en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad, planes, proyectos y |-
acciones
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3. Efectuar los requerimientos que sea del caso a LA UNIVERSIDAD cuando las exigencias de cumplimiento
asi lo requieran,

4. Informar al lider o lideres de |a contratacion sobre los cambios que se presenten durante la ejecucion del
convenio y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prorrogas
que se requieran.

5. Suseribir el acta de inicio.

6. Certificar sobre el cumplimiento de los compromisos cumplidos y verificar los informes presentados por LA
UNIVERSIDAD.

7. Elaborar los informes parciales y los certificados de cumplimiento, si a ello hubiere lugar.

8. Elaborar ef informe finat de supervision, con el fin de dar tramite a la liquidacién del convenio, si a ello hubiere
" lugar. '

9. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio de su supervision o
interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y archivos (fisicos y electronicos) a su cargo
y que se produzca en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos intemos de gestién
documental establecidos por EL MUNICIPIO.

10. Las demas funciones y obligaciones inherentes a la supervision que se encuentren detalladas en los
documentos que forman parte del convenio. :

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

_ "El presente proceso tiene como finalidad la seleccion del contratista mediante la modalidad de CONTRATACION
DIRECTA, teniendo en cuenta la naturaleza del convenio y las partes que lo celebran, de conformidad con lo dispuesto
en la siguiente normatividad: '

El Decreto 092 de 2017 ef cual en su articulo 50. dispone: ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE
LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios de asociacion
que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del vaior total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios 0 de cooperacién intemacional.
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Visto lo anterior y atendiendo las finalidades esperadas en desarrolio del convenio y que las funciones de las partes se
encuentran relacionadas con dicho fin, se justifica la suscripcién de un convenio de asociacién con la Universidad
seleccionada por |z entidad territorial. '

4 ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL_VAL' ESTIMADO DEL. CON NIO .

EI valor deI presente Convemo 58 determma por ei numero de estudlantes beneﬂclanos del programa debldamente
matriculados, multiplicado por el valor de la matricula.

El valor aportado por el Municipio ser del 50% del valor de cada matricula, este valor no podré exceder el valor de fa
disponibilidad presupuestal No. N.° 000131 del 29 de enero de 2021 del rubro 2.3.2.02.02.009.22 “Servicios para la
comunidad sociales y personales en educacion

La Universidad, cubrira el 30% del valor total de cada matricula

o ‘ Valorderechos | . = | R s
PRO RAM AS ClCLO pechniarios Valor ~ | Valor asumldq ‘| Vvalor
2021 . - Aporte FESC . porel
(Resol_.l_.@"sf:iei. dic | 30%' ' estudiante 20%

: Ta0n0) S |
Tecnologia en Gestion de $1.605.528 6A81658 |  -$321.106 -$802.764
Negocios Internacionales
Tecnologia en Gestion de $1.605528 | -$481.658 | -$321.106 -$802.764
Comercio Exterior
Tecnologla en Gestion $1.605528 | -$481.658 | -$321.106 -6802.764
Financiera
Tecnologia en Gestidn de :
Contenidos Graficos $1.605.528 -5481.658 -$321.106 -$802.764
Publicitarios
Tecnologia en Gestian de $1.630427 | -$489.128 | -$326.085 -$815.214
Disefio de Modas
Tecnologia en Logistica $1.322.201 | -$396.660 | -$264.440 -$661.101
Empresarial
Tecnologia en Servicios de :

Bienestar Turistico y . $1.994.510 -$598.353 -$398.902 -$997.255

| Hoteleros
Tecnologia en Desarrollo $2.430.116 | -$729.035 | -$486.023 -$1.215.058
de Software

41PRESUPUESTOOFICIAL
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El Presupuesto Oficial para el presente Proceso de Contratacion se establecera por el nlimero de estudiantes
beneficiarios del programa, debidamente matriculados, multiplicado por el valor de la matricula. En todo caso la
compensacion por parte del Municipio no podré exceder el valor de la disponibilidad presupuestal 000131 del 29 de
enero de 2021.el cual haciende a la suma de OCHENTA MILLONES DE PESOS MCT {$80.000.000}.

- 4.2 SOPORTES PRESUPUESTALES

i o F

El Municipio de San José de Cucuta, a fravés del Subsecretario del Area de Gestion Financiera de la Secretaria de
Hacienda Municipal; expide la siguiente disponibilidad presupuestal.

' ‘-DlSPOﬂIBILIDAD PRESUPUESTAL RUBRO
UMERO A " VALOR . PRESUPUESTAL"

000131 del 29 de

enefo de 2021 $80.000.000 2.3.2.02.02.009.22 $80.000.000

. 5.IDONEIDAD PARA SELECCIONAR AL CONTRATISTA POR MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 092 de 2017 en su articulo 3, Colombia Compra Eficiente debe establecer
las pautas y criterios para acreditar la reconocida idoneidad de las entidades sin animo de lucre, en consecuencia, las
directrices de este numeral son de obligatorio cumplimiento. -

El articulo 355 de 1a Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin &nimo de lucro que contrate
con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad. La idoneidad consiste en
la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser reconocida. ES decir, la Constitucion
Politica sblo autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades

que cuenten con un reconocimiento publico manifiesto.
A. Correspondencia del objeto de la ent:dad prwada sin animo de lucro y el programa o actividad prevista

en el plan de desarrollo

Mediante el presente convenio se asociacion, el municipio tiene como fin ampliar e| rango de acceso a la educacion
superior a los ;ovenes del municipio, incentivandolos a permanecer en el sistema educativo, preparéndose y
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capacitandose para servir de forma positiva a sus comunidades. Asi se resguarda el derecho a la educacion de nuestra
juventud cucutefia.

Una vez revisado el CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR de la universidad, expedido por LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION Y VIGILANCIA DEL
VICEMINISTERIO DE EDUCACION, se evidencia que es una institucion de educacion superior privada, de ufilidad
comun, sin animo de lucro y su caricter académico. Estando en sintonia y concordancia con el objetivo del programa
generacion 2050, establecido en el Plan de Desarrollo Municipal.

B. Capacidad del personal de la entidad privada sin dnimo de lucro

Conforme a la propuesta presentada por la FESC, en esta se videncia que acorde con los lineamientos de su Sistema
de Gestion de Calidad, mediante el cual se establecen permanentemente procesos de autoevaluacion, mejoramiento
continuo y autorregulacion, tiene su estructura organizacional fortalecida y flexible, acorde a las necesidades
institucionales, a su misién, vision y a lo establecido en sus funciones sustantivas, con el propésito de garantizar la
efectividad y su compromiso con la calidad. Por lo tanto, en consenso con el Comité de Planeacion y Consejo Superior,
anualmente se realiza la autoevaluacion de la estructura académico-administrativa, enmarcados dentro de la autonomia
otorgada a las instituciones de educacion superior por la Ley 30 dei 92, Capitulo VI, articulo 28 y lo consignado en sus
propios estatufos.

La FESC, muestra una evolucion importante en su estructura. En la actualidad la institucion sustenta su trabajo en una
estructura conformada por los niveles de Direccion General, como lo consigna los Estatutos Generales, conformado en
orden de autoridad. La base de la organizacion institucional, se fundamenta en dos grandes &reas, la académica y la
administrativa. Siendo el nicleo la actividad académica conformada por ta docencia, investigacion y proyeccion social,
la FESC através de su estructura, busca potenciar a la academia en el trabajo articulado de dichas funciones sustantivas,

como expresion de esa integracion coherente de conocimientos. '

La FESC ha definido la organizacién académica fundamentada en Escuelas, a las cuales se vinculan los programas
relacionados, éstas son orientadas por Directores de Programa. A su vez las escuelas tienen dependencia directa de la
Vicerrectoria Académica y ésta de la Rectoria.

| La organizacién administrativa se estructura por unidades y areas, orientadas por Coordinadores. Ademés, la estructura

| académica-administrativa se apoya en el mapa de procesos para garantizar el trabajo en equipo y €l aporte que la
administracion le hace a la academia para garantizar e! desarrollo de su actividad.

Soportada en lo anterior, la Institucion certifica que, conforme a lo establecido en la norma, cuenta con.
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1 Las politicas necesarias para garantizar un buen gobiemo

I El sisterna de gestion de calidad, el cual le permite organizar, planear, ejecutar y controlar las actividades necesarias
para el desarrollo misional y la evaluacidn de los servicios a través de indicadores de gestion.

0 El personal administrativo vinculado, ha sido suficiente para el cumplimiento de los compromisos definidos y se cumple
con los derechos del trabajador, acorde con la Ley

0 La planta de personal docente vinculada acorde con la programacién académica establecida y se cumple con los
perfiles requeridos y los derechos de! trabajador, acorde con la Ley '

[ La estructura por procesos le aporta a la Institucion las entradas y salidas de informacion y aportes necesarios, para
garantizar mediante un trabajo en equipo, el cumplimiento de las metas establecidas y por ende de los indicadores
definidos.

En la propuesta presentada por la universidad, esta demuestra que cuenta con el personal misional, técnico y
administrativo idéneo y necesario para llevar a cabo el convenio de asociacién.

C. Experiencia

a universidad a través de su Unidad de Extension y Proyeccion a la comunidad busca una constante interaccion: FESC
— Empresa - Comunidad, por eso ha desarrollado diferentes proyéctos que atiendan necesidades del sector empresarial,
formacién laboral y continuada, acciones de proyeccion social, logrando acercamiento con reafidades del entono para
contribuir con el desarrollo socio-econdmico de la region. Este aspecto refleja la experiencia, capacidad y excelente
manejo organizacional que 1a FESC ha logrado frente a su ejecucion. Algunos de los programas, convenios y proyectos
desarrollados son los siguientes:

Contratante Obijeto Ft::;:::e tj_:'!::;:n Duracién
Realizar acciones de formacién aunando .
| esfuerzos, capacidades y conocimientos |’ Doce (12)
- . para el desarrolio de programas de 17 de 30 de -
Servicio Nacional da fi i fesional integral, en el marco | noviembre | noviembre de meses y
Aprendizaje-SENA ormacian profes niegra ; 7| veintion (21}
del Programa de Ampliacién de Cobertura, | de 2015 2016 dias
con el fin de formar a un mayor ndmero de
colombianos.
Realizar acciones de formacién aunando
esfuerzos, capacidades y conocimientos
L para el desarrolloc de programas de 28 de Veintinueve
Serwcw-Na_csona! de formacién profesional integral, en el marco | septiembre i ddezgl;ero {29) meses y
Aprendizaje-SENA | 4 Programa de Ampliacion de Cobertura, |  de 2016 @ 2019 dos (2) dias
con el fin de formar a un mayor numero de |
colombianos.
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Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA

Realizar acciones de formacion aunando
esfuerzos, capacidades y conocimientos
para el desarrollo de programas de
formacién profesional integral, en el marco
del Programa de Ampliacién de Cobertura,
con el fin de formar a un mayor nimero de
colombianos.-

09 de
diciembre
de 2016

Trece (13)
meses y diez
{10) dias

31 enero de
2018

Fondo de
Modernizacién e
Innovacion para las
Mipymes-INNPULSA

En desarrollo del presente contrato el
FONDOQ otorgara recursos de
cofinanciacién al CONTRATISTA para que
éste ejecute el proyecto No. CNS021-14
denominado “Apoyo al crecimiento y
desarrollo productivo de las Mypimes en
diferentes sectores econdmicos de Norte de
Santander”, en adelante el proyecto, el cual
propende por el desarroflo - tecnoldgico,
formento y promocién de 1as Micro,
Pequefias y Medianas Empresas. La
propuesta presentada  por EL
CONTRATISTA de fecha 13 de enero de
2015 y radicada el 23 de enero de 2015
forma parie integral del presente contrato.

06 de mayo
de 2015

06 de
diciembre de
2015

Siete (7) meses

Fondo de
Modernizacién e
Innovacion para las
Mipymes-INNPULSA

En desarrollo del presente contrato el
FONDO otorgard = recursos de
cofinanciacién al CONTRATISTA para que
éste ejecute el proyecto No. CNS029-14
denominado “Apoyc al crecimiento vy
desarrolio productivo de las Mypimes en
diferentes sectores econémicos de Norte de
Santander”, en adelante el proyecto, el cual
propende por el desarrollo tecnolégico,
fomento y promocién de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas. La
propuesta presentada por EL
CONTRATISTA de fecha 03 de febrero de
2015 y radicada el 13 de enero de 2015
forma parte integral del presente contrato.

04 de mayo
de 2015

04 de
noviembre de
2015

Seis (6) meses

Fundacién
Saldarriaga Concha

impartir a un grupo de hasta 20 personas el
diplomado de Supernumerario Hotelero en
la ciudad de Arauca

31 de
octubre de
2017

14 de
diciembre de
2017

Un (1) mes.y
catorce (14)
dias

Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA

Realizar acciones de formacién aunando
esfuerzos, capacidades y conocimientos
para el desarrollo de programas de
formacién profesional integral, en el marco
del Programa de Ampliacién de Cobertura,

17 de
noviembre
de 2015

Doce (12)
meses y
veintitn (21)

- dias

30 de
noviembre de
2016
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con el fin de formar a un mayor numero de
colombianos.
-t Realizar acciones de formacién aunando
esfuerzos, capacidades y conocimientos
Servicio Nacional de para fal desarr.ollo .de programas de 29 de 31 de enero Veintinueve
Aprendizaje-SENA formacién profesional integral, en el marco | septiembre de 2019 (29) meses y
del Programa de Ampliacién de Cobertura, | de 2016 dos (2) dias
con el fin de formar a un mayor nimero de
colombianos.
Realizar acciones de formacién aunando
esfuerzos, capacidades y conocimientos
Servicio Nacional de para ?I dasarrpllo 'de programas de .0.9 de 31 enero de Trece (1.3?)
Aprendizaie-SENA formacién profesional integral, en el marco | diciembre 2018 mesaes y diez
P ) del Programa de Ampliacién de Cobertura, | de 2018 * (10) dlas
con el fin de formar a un mayor nimero de
colombiangs.
En desarrolloc del presente contrato el
FONDQ otorgard recurses de
cofinanciaciéon al CONTRATISTA para que
éste ejecute el proyecto No. CNS021-14
Fondo de - A L
o denominade “Apoyo al crecimiento ¥y 06 de .
Modernizacién e - : 06 de mayo | . . .
A desarrollo productive de las Mypimes en diciembre de | Siete (7) meses
Innovacion para las . . de 2015
MioymesINNPULSA diferentes sectores econdmicos de Norte de 2015
Py Santander”, en adelante el proyecto, el cual
propende por el desarmollo tecnoldgico,
fomento y promocién de las Micro,
Pequefias y Medianas Empresas.
En desarrollo del presente contrato el
' FONDO  otorgard  recursos  de
cofinanciacién al CONTRATISTA para que
. éste ejecute el proyecto No. CNS029-14
Fondo de . N .
o denominade “Apoyo al crecimiento vy 04 de
Modernizacion e . \ 04 de mayo . .
. desarrollo productivo de las Mypimes en noviembre de | Seis (G} meses
Innovacion para las . de 2015
Mioymes-INNPULSA diferentes sectores econémicos de Norte de 2015
pymes- Santander”, en adelante el proyecto, el cual
' propende por ei desarrollo tecnolégico,
fomento y promocidn de las Micro,
Pequefas y Medianas Empresas.
Fundacién Impartir a un grupo de hasta 20 personas el 31 de 14 de Un (1) mesy
Saldarriaga Concha diplomado de Supernumerario Hotelero en | octubre de | diciembre de catorce (14)
8 la ciudad de Arauca 2017 2017 dias
Fondo de Adaptacion | Desarrollo de actividades de caracter | Febrero de | Diciembre de | 10 meses y 16
Presidencial turistico para el municipio de Gramalote 2018 2018 dias
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D. Reputacion

La FUNDACION DE ESTUDIOS SUPERIORES COMFANORTE - FESC - tiene 25 afios de trayectoria, educando
profesionalmente a los jovenes cucutefios, gozande de un positivo reconocimiento por sus fogros y buenas practicas,
dentro de la comunidad.

En los cuales ha obtenido los siguientes reconocimiento y distinciones:

Clasificacion entre los 15
majores grupas en mogalidad
TURISMO - REDES Ranking Sapiens aproplacidn social del
conocimiento
e
Intemacionales sobresalients a nivel nacional
Investigacién
Negoclos :::mcr:;“:‘:m _d' Proyecto de investigaciin
internacionales sobresallents s vl naclonal
Investigacion
Unidad de Cartificada en Matodalogla
y Ministerio de las TIC Appa.ch {para scompaltar ldess
' de negocios digitales) -

8. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE-MITIGARLO S &
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LA SECRETARIA DE EDUCACION; efectud un analisis serio por parte de Estructurador Técnico, de 10s riesqgos a los
cuales puede verse expuesta la ejecucion del contrato resultante del presente proceso de contratacién, en consecuencia
de acuerdo a la metodologia disefiada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica “COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE” en el “MANUAL PARA LA IDENTIFICACION Y COBERTURA DEL RIESGO EN LOS PROCESOS DE
CONTRATACION" se requiere establecer la estructura de los riesgos que debe verse reflejada en el disefio de una Matriz
en la cual se identifiquen plenamente los mismos desde su planeacion hasta la liquidacion el contrato.

IMPACTO
. § | DESPUES  DEL
DESCRIPCION % | % TRATZMIENTO,
(Que puedo pasar| oo\ e ouencias | o | B | | 2| 8
y como puede < =z | |5 (=4 , -
i S O |l w =z 8 o«
ocurrir) 1< o |E @ ] = P
2 |w | - 2E2|88 32 Bzl 8
1E1HHE - |Blgs|Es 5 |B3E(E
zlolglkhlE | %ﬁggq k. |1§=E=| 3
: ; Revisidn y
Riesgo de ajustes de los
1 desercion por parte | Imposibilidad de 1 1112 estudics 11112
S | 8 |de los estudiantes ejecutar el contrato B previes -y
Tle é S | beneficiarios o =|proyecio  de o
g E o g | W inversion 3
De  haberse
presentado
mas oferentes
|a procese y
quedando
habilitados se
celebrara
contrato con el
No suscripcién del proponente
contrato por parte | Imposibilidad de que haya
2 . 1 (1 11113
del oferente | ejecutar el contrato alcanzado el
seleccionado segundo
puntaje de lo
contraric  la
entidad iniciara
un - nuevo
5| | proceso de
_ 2|8 £/ contratacion.
Sl8|E|8 ogEntodocaso .
§ % (_5) § = se aplicaran las =
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garantias
necesarias  al
proponente
que incumpla.
La entidad
atravestd  del
funcionario
designado para § _
la supervisidn o
en dado caso
de la
interventoria
del proyecto
. realizara el
3 Incumplimiento del | Falta de cumplimiento seguimiento 11213
objeto contractual | oportuno del contrato constante - al
: - desarrollo  del
objeto contrato
Entodocasola
entidad hara
efectivas  las
pélizas de
- o cumplimiento
= s | 8 .“@’ exigidas en el
o g % e | E|proceso o
Sle |l |F ‘J| | contractual )
Se realizaran
los diferentes
, ajustes de
Variacion del plazo | Mayor  tiempo  en acuerdo con 1a
4 o , 1 \ 3|2 |4
= - | de ejecucion duracion del contrato | necesidad
_ s|5 4| previa
S|1E|le|8 2| autorizacion e
3|3 E‘ 8 B S| det supervisor J
Acddentes  de . Efectividad
5 = trabajo y | Falta de cumplimiento o garantias del[1 {1 |2
_ 5|5 enfenvedadgs oportuno del contrato % contrato
S| 8|5 | § |profesionaes | E
s|2|8|8% S T
O |lw lir|o _ [2a] __ K]
- 5 g Incum].alamle?nlo de Falta de cumplimiento 5 Seguimiehto y
6 g 2 | § | ® |Especificaciones .| oportuno del contrato 2 2| g| control port1 1|2 o
. g|2 L%. _ § Técnicas. go pate de Ia g
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Interventoria
y/o supervisor
Alteraciones de las
condiciones
normales de
convivencia social
y de orden pdblico,
ocasionadas  por Retraso o paralisis en Revision de las
grupos 0 personas el desarrolio de las partes de la
interesadas en o . situacion actual
7 perturbar el normal | 261vidades iy 14 y elaboracien |1 |1 |2
desarrollo del proyecto. de posible plan
proyecto. de
§ - § contingencia
£ |[las condiciones E
B | anormales pueden %
_ > |generarse  por £
3 % § % disturbios, £
EIx S| 8 |terorismo, paros. & g §' _
I Inasistencia  del Liquidacion
8 =1 o é contratista afFalta de liquidacion 111 12 Bl uniateral del |1 |1 |1
g E } i liquidacion o falta | bitateral ol = contrato o
Bl x| 81 & |deacuerdo K =
. GARANTIAS QUE SE CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO D

ECONTRATACION .~

NG REQUIERE CONSTITUCION DE POLIZAS

Cumpliendo con lo expresado en el artic‘ulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias del Decreto 1082 de 2015 No
obligatoriedad de garantias: para a los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion Directa, no es obligatoria
y la justificacion de exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos.

8 'INDICACION St EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIA' ;
TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con el contenido del Manual Explicativo de los Capitulos de Contratacion Publica de los Acuerdos
Comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes dei Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion, todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion directa
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estipuladas en la ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales, y; por lo tanto no se
requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos.

De conformidad con lo sefialado en ef articulo 2.2.1.1.2.1.1., numeral 8° del Decreto 1082 de 2015 y con el Manual para
el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, por tratarse de contratacion directa no le es
aplicable los acuerdos ni tratados intermacionales en materia comercial.

'VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION

En sesion de fecha Enero del 2020 e! Comité de Contratacion de Sede de la Secretaria General, se emitio concepto
favorable para adelantar el proceso de Contratacion que aqui se relaciona.

"9. CONCLUSIONES

Clcuta, por Io que resulta imprescindible adelantar él correspondiente proceso de contratacion tendiente a cumplir con
los objetivos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Administracion Municipal, por’
consiguiente, se debe adelantar el proceso contractual bajo la modalidad de SELECCION CONTRATACION DIRECTA;
respectivo y su perfeccionamiento

Con la presentacién de este estudio queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer el Municipio de San José de | -

Secrbtaria de ‘{é...
Munitipio de Cl

\

Revisé: Maria Femanda Ayala Gonzélez —asesora juri |CK‘
Proyecto: Carlos Alejandro Galavis - Asesor juridico



